MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS COORDENAGAO-GERAL DE
GESTAO DE PESSOAS COORDENAGAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: Rosileide Assis de Paula

Cargo efetivo: Sem Vinculo

Cargo comissionado: Gerente de Projeto do Gabinete da Secretaria Nacional de Renda de
Cidadania, cédigo CCE 3.13.

FORMACAO ACADEMICA

Curso: Pés-Graduagao em Administracdo Financeira
Instituicdo: ICAT/UDF
Conclusao: 1995

Curso: Ciéncias Contabeis
Instituicao: UPIS
Conclusao: 1994

Curso: Inglés Avangado
Instituigao: FCE - Cambridge
Conclusao: 2001

Curriculo no Lattes (link):

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgio: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Cargo: Gerente de Clientes e Negdcios

Periodo: Novembro/2010 a Novembro/2020

Descri¢cdao: Gestdo de Produtos de Crédito - Lancamento, manutencdo e retirada do mercado;
Identificagcdo e monitoramento dos riscos inerentes aos processos e negdcios; Planejamento,
definicdo e controle de padrdes, normas, metodologias de atuacdo e desempenho dos
processos, produtos e servigos; Estabelecimento de metas; Planejamento, acompanhamento e
definicdo de indicadores de desempenho das atividades que resultem no alcance de metas e
objetivos estabelecidos; Prestacdo de informacgGes e atendimento as solicitacbes de drgdos
reguladores e fiscalizadores; Gestdo de Projeto Estratégico; Gestdao de equipe subordinada e
promoc¢do do desenvolvimento de sucessores; Representagdo institucional da CAIXA no ambito
federal.

Empresa/Orgao: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Cargo: Gerente Regional
Periodo: Maio/2007 a Outubro/2010
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Descricdo: Gestdo e realizacdo de negdcios; Relacionamento negocial com clientes;
Implementagdo de estratégias de negdcios, relacionamento e atendimento; Monitoragdao dos
resultados e padronizacdo das acdes; Elaboracdo de taticas e planos de acdo efetivos para o
cumprimento dos objetivos estabelecidos; Representacdo institucional da CAIXA no ambito
estadual; Gestdao da Rede de Agéncias, Canais Lotéricos e Correspondentes CAIXA Aqui; Estudo
de mercado para abertura de novas Agéncias; Gestdao do Atendimento para pagamento de
Beneficios Sociais.

Empresa/Orgdo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Cargo: Coordenador

Periodo: Agosto/2005 a Abril/2007

Descricdao: Coordenacdo e avaliagdo dos processos necessdrios a implantacdo de projetos;
Gestdo do planejamento, orcamento e implantacdo de projetos, identificando riscos e
contingéncias; Andlise de cenadrios, na busca de inovagdes; Representacdo da CAIXA em foruns
de discussbes, seminarios e congressos; Alimentacdo e manutencdo de Banco de Dados;
Geracgado de Informagdes Gerenciais e Executivas.

Empresa/érgﬁo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Cargo: Coordenador

Periodo: Agosto/2005 a Abril /2007

Descricdo: Coordenac¢do e avaliagdo dos processos necessdrios a implantagdao de projetos;
Gestdo do planejamento, orgamento e implantagdo de projetos, identificando riscos e
contingéncias; Andlise de cendrios, na busca de inovagdes; Representa¢do da CAIXA em fdruns
de discussbes, seminarios e congressos; Alimentacdo e manutengdo de Banco de Dados;
Geracgdo de Informagdes Gerenciais e Executivas

Empresa/Orgio: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Cargo: Analista Sénior

Periodo: Janeiro/2004 a Julho/2005

Descri¢ao: Avaliacdo e proposicdo de solugGes para o aperfeicoamento de processos, projetos,
programas, produtos e servicos; Orienta¢do técnica aos Analistas Plenos e Juniores. Elaboracdo
de relatdrios gerenciais com andlises sobre o desempenho da empresa, com objetivo de
subsidiar a tomada de decisdo; Analise de Mercado e informacGes internas.

Empresa/Orgio: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Cargo: Analista Pleno

Periodo: Janeiro/2002 a Dezembro/2003

Descrigdo: Implantacdao e acompanhamento da execuc¢do dos projetos programas, produtos e
servigos; Orientagdo técnica aos Analistas Juniores.

Empresa/Orgao: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Cargo: Analista Junior
Periodo: Janeiro/2004 a Julho/2005
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Descrigdo: Apoio a equipe técnica na implantacao e execucdo de projetos, programas, produtos
e servicos; Prestacao de suporte a execucdo das atividades técnicas da unidade.

Empresa/érgﬁo: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Cargo: Auxiliar de Mercado, Caixa Executivo, Escriturario

Periodo: Setembro/1989 a Junho/2001

Descricdao: Interlocucdo com Mesa do Mercado Financeiro; Consultoria de aplicagGes
financeiras; Realizacdo de operacbes de pagamento e recebimento nas transagGes, servigos e
negocios bancarios; Atuacdo na prevencdo a fraude e ao crime de lavagem de dinheiro;
Prestacdo de informacgbes sobre produtos e servicos do portfélio CAIXA e identificacdo de
oportunidades de negécios.



