MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021.

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: Amanda Simone Silva
Cargo efetivo: Especialista em Politicas Publicas e Gestdao Governamental
Cargo comissionado: FCE 3.13

FORMACAO ACADEMICA

Curso: Servico Social
Instituicdao: Universidade de Brasilia
Conclusao: 2002

Curriculo no Lattes (link):

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social, Familia e Combate & Fome, Secretaria
Nacional de Assisténcia Social

Cargo: Gerente de Projeto

Periodo: 21 /11 /2023 - atual

Descricdo: Assessoramento nas atividades do Gabinete; apoio técnico no planejamento e
monitoramento das acles da Secretaria; consolidagdo de dados e informacgGes
gerenciais, elaboragdo de notas técnicas, relatdrios, apresentacées e documentos em geral;
atendimento de demandas relativas a elabora¢dao da Mensagem Presidencial e do Relatério de
Gestdo; representagdao, como conselheira governamental, junto ao Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS); acompanhamento da Comissdo Intergestores Tripartite (CIT); apoio as
atividades do gabinete de crise de emergéncias no SUAS; apoio na organiza¢do de encontros,
semindrios e oficinas.

Empresa/Orgdo: Ministério da Cidadania, Secretaria Nacional de Assisténcia Social,
Departamento de Protegao Social Especial

Cargo: Assessora Técnica / Coordenadora de Projeto

Periodo: 06/ 12 /2016220 /11 /2023

Descricdo: Assessoramento nas atividades da diretoria; apoio técnico no planejamento e
execucdo das a¢bes do Departamento; triagem, acompanhamento e resposta de documentos
oficiais pelo SEl; elaboracdo de notas técnicas, relatérios, apresentacdes e documentos em



geral; coordenacdo da instru¢do dos processos de pagamento do cofinanciamento federal da
PSE; atendimento das demandas relativas a elaboracdo da proposta orgcamentaria anual,
Relatério de Gestdo e Mensagem Presidencial; atendimento de demandas do Servico de
Informacdo ao Cidadao (SIC) e da plataforma Fala.BR; atendimento de demandas de érgdos de
controle; atendimento de demandas de manifestagdo em projetos de lei e decretos;
acompanhamento das reunides do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e da
Comissdo Intergestores Tripartite (CIT); organizacdo de encontros, seminarios e oficinas.

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social, Secretaria Nacional de Assisténcia
Social, Departamento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS

Cargo: Assessora

Periodo: 18/02/2015 a 05/12/ 2016

Descricdo: Assessoramento nas atividades da diretoria; apoio técnico no planejamento das
acoes do Departamento; consolidacdo de proposta para o PPA/LOA; atendimento das demandas
de 6rgdos de controle; atendimento das demandas do Servico de Informacgado ao Cidadao (SIC);
contribuicdo no redesenho do processo de andlise e decisdo dos requerimentos de CEBAS;
representacdo do departamento em grupos de trabalho; acompanhamento da implantacdo do
Sistema de Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social (SCNEAS); acompanhamento
de reuniGes do CNAS e CIT; elaboracdo de notas técnicas e despachos em geral; apoio técnico
na construcdo de entendimentos e na regulamentacdo de questGes relativas ao Cadastro
Nacional de Entidades de Assisténcia Social e da Certificacdo de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social. Desempenho das fung¢des de diretora substituta no periodo de julho a
novembro de 2016.

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social, Secretaria Nacional de Assisténcia
Social, Departamento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS, Coordenac¢do-Geral de
Certificacdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social

Cargo: Coordenadora

Periodo: 04/2012 a 17/02/2015

Descricdo: Coordenac¢do de equipe e gestdao das rotinas administrativas da certificacao de
entidades beneficentes de assisténcia social CEBAS); contribui¢do no redesenho do processo de
andlise e decisdo dos requerimentos de CEBAS; elaborac¢do oficios, despachos, memorandos,
notas técnicas e portarias; monitoramento; especificagao de sistema eletrénico para automacao
de processo; elaboragdo de estatisticas e informagdes sobre os processos de certificagao,
incluindo os relatdrios trimestrais e anual para o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS)
e Declaragdo de Beneficios Fiscais (DBF) para a Receita Federal; publicagdo de portarias no Diario
Oficial da Unido (DOU).

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social, Secretaria Nacional de Assisténcia
Social, Departamento da Rede Socioassistencial Privada do SUAS, Coordenacdo Geral de
Acompanhamento da Rede Socioassistencial do SUAS

Cargo: Assessora Técnica

Periodo: 03/2010 a 03/2012

Descrigao: Participacdo na forca tarefa de andlise dos processos de certificacdo de entidades
beneficentes de assisténcia social (CEBAS); participacdo na elaboragcdo da proposta
orcamentdria, Balanco de Governo, Mensagem Presidencial e relatdrios de atividades;
participacdo em reunides do Conselho Nacional de Assisténcia Social; participacdo na
elaboracdo de atos normativos relacionados ao CEBAS; participacdo na elaboragao de
instrumentos de concepgao e operacionalizacdo do Cadastro Nacional de Entidades e
Organizag0es de Assisténcia Social (CNEAS); participagdo em oficinas e seminarios relacionados



a Protecdo Social Basica e Especial, bem como ao acompanhamento da rede socioassistencial
privada no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); andlise de processos e emissdo
de pareceres quanto a importacdo de bens recebidos em doacdo por entidades de assisténcia
social; participacdo na realizacdo do Censo SUAS - Rede Privada 2011.

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social, Secretaria Nacional de Assisténcia
Social, Gabinete

Cargo: Assessora Técnica

Periodo: 05/2007 a 03/2010

Descricao: Acompanhamento sistematico da execugdao orgamentaria, financeira e fisica das
acGes da Secretaria; orientacdio e acompanhamento do preenchimento do Sistema de
Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPlan) pelos coordenadores de a¢do e gerentes
de programa; elaboracdo de relatérios/notas técnicas referentes a tematica de financiamento;
participacdo na elaboragao do Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO), Lei
Orcamentaria Anual (LOA), Balanco Geral da Unido (BGU), Mensagem Presidencial e relatérios
de gestdo atinentes a drea da assisténcia social; acompanhamento de auditorias da
Controladoria Geral da Unido (CGU) e Tribunal de Contas da Unido (TCU); participacdo no
processo de fiscalizacdo do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC),
incluindo a realizacdo de visitas a beneficiarios.

Empresa/()rgﬁo: SECRETARIA ESPECIAL DE AQUICULTURA E PESCA - SEAP/PR

Cargo: Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental

Periodo: 12/2004 a 05/2007

Descrigao: Acompanhamento do andamento dos convénios e da execug¢do das metas fisicas das
acOes da Secretaria no PPA; preenchimento de dados e relatérios referentes aos Programas e
AcOes da Secretaria no SIGPlan; participacdo na elaboracdo de relatdrios de gestdo e de
Avaliacdo Anual do PPA; coordenacdo da Avaliacdo Setorial da SEAP; coordenacdo da elaboracao
dos Planos Gerenciais dos Programas da Secretaria; elaborac¢do de relatdrios sobre os programas
e agOes da SEAP para a CISET.



