MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021.

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: PAULO EUGENIO CLEMENTE JUNIOR

Cargo efetivo: Analista Técnico de Politicas Sociais

Cargo comissionado: Coordenador-Geral de Planejamento, Vigilancia Socioassistencial e
Gestdo da Informacado

FORMACAO ACADEMICA

Curso: Ciéncias Sociais
Instituicdao: Universidade Federal do Rio de Janeiro
Conclusao: 2003

Curriculo no Lattes (link): http://lattes.cnpq.br/6098562877927226

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgdo: Secretaria Nacional de Assisténcia Social/MDS
Coordenacdo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada/DGSUAS/SNAS/MDS
Cargo: Coordenador-Geral FCE 1.13

Periodo: Set/2024 — Mai/2026

Descrigcao: Coordenar e executar acGes de apoio técnico.

Empresa/Orgio: Secretaria Nacional de Assisténcia Social/MDS

Coordenacgdo-Geral de Vigilancia Socioassistencial/DGSUAS/SNAS/MDS

Cargo: Coordenador FCE 1.10

Periodo: Nov/2015 — Ago/2024

Descricdo: Coordenagao do Censo SUAS: Planejamento, elaboracdo de questionarios,
mobilizagdo, monitoramento e anadlise de dados do Censo SUAS; Coordenar e executar agles de
apoio técnico e capacita¢do para estados e municipios; Coordenar e executar a formulagdo e
calculo de indicadores de monitoramento e avaliagdo na area de assisténcia social (IDCRAS,
IDCREAS, IDCONSELHO, IGD-SUAS).

Empresa/Orgio: Secretaria Nacional de Assisténcia Social/MDS


http://lattes.cnpq.br/6098562877927226

Coordenacgdo-Geral de Vigilancia Socioassistencial/DGSUAS/SNAS/MDS

Cargo: Analista Técnico de Politicas Sociais

Periodo: Jul/2013 — Nov/2015

Descrigao: Participacdo na elaboragdo de questionarios, mobilizacdo, monitoramento e analise
de dados do Censo SUAS; Apoiar acGes de apoio técnico e capacitacdo para estados e
municipios; Apoiar a formulac¢do e calculo de indicadores de monitoramento e avaliagao na area
de assisténcia social (IDCRAS, IDCREAS, IDCONSELHO, IGD-SUAS).

Empresa/Orgio: Fundagio Nacional do indio — FUNAI

Coordenacdo-Geral de Promocéo dos Direitos Sociais/DPDS/FUNAI

Cargo: Indigenista Especializado

Periodo: set/2010 a jul/2013

Descrigdao: Coordenacdo de a¢do tematica (promocdo da documentacdo bdsica para povos
indigenas); instrutor em oficinas de capacitacdo para servidores; participacdo em comissoes e
articulacdo com drgdos federais para a promocao dos direitos sociais para povos indigenas
(SDH/Presidencia; INSS/MPS; SENARC/MDS). Membro de Subcomité Tematico Nacional para a
Erradicacdo do Subregistro de Nascimento, na SDH/Presidencia; Participacdo na articulacdo e
redacdo do ACT entre FUNAI e SENARC/MDS; Participacdo na execucdo de acdes e
monitoramento do ACT entre FUNAI e INSS/MPS.

Empresa/Orgdo: Kan Produgdes — a servigo da Petrobras S.A.

Cargo: Consultor - Coordenador de Avaliagdo Socioambiental

Periodo: Mar- Jul/2007 e Jun-Set/2010

Descrigao: Avaliacdo Socioambiental do Terminal Flexivel de GNL de S3o Francisco do Sul-SC
(2010) e Expansdo do gasoduto Rio de Janeiro — Belo Horizonte (2007). Coordenagdo e
planejamento das atividades das equipes de campo; Realizacdo de entrevistas, aplicacdo de
questionarios e observagao direta. Utilizacdo de cartografia georeferenciada e marcagao de
pontos utilizando GPS. Constru¢do e analise de banco de dados quantitativos. Confecgdo e
apresentacdo de relatdrios técnicos. Redator do Relatdrio Final de Avaliagdo Socioambiental.

Empresa/Orgio: OSC Cidade Escola Aprendiz

Cargo: Coordenador de projeto

Periodo: Fev/2008 a Abr/2009

Descricdao: Coordenador da ONG em projeto nas comunidades de Vigario Geral e Parada de
Lucas (Rio de Janeiro). Desenvolver atividades de arte e educagdo com criangas de 7 a 14 anos;
Construir parcerias com instituicdes locais, drgaos publicos, e demais atores; Atuar em parceria
com outras organizagdes locais visando geragdo de renda, dissemina¢do e democratizagao da
informacao.

Empresa/Orgdo: Instituto de Seguranga Publica (autarquia da Secretaria Estadual de
Seguranca Publica — RJ) e Secretaria Estadual de Direitos Humanos - RJ

Cargo: Pesquisador bolsista associado

Periodo: jan/2004 a dez/2006

Descrigdo: Prestacao de consultoria em pesquisa qualitativa, redacao de textos, organizacao de
semindrios, coordenagdo e suporte na organiza¢do de projetos e outras atividades do ISP.
Suporte na confec¢do da cartilha “Violéncia contra a Mulher” e de outros materiais



didaticos/informativos. Docente em cursos de formacdo, redacdo de material didatico para
cursos de formacdo. Pesquisa académica sobre a implementacdo do sistema de cotas na
Universidade Estadual do Rio de Janeiro.

Empresa/Orgio: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

Cargo: Estagiario de Sociologia no Centro de Documentagdo e Disseminagao de Informagdes
Periodo: Mai-Nov 2002

Descricdo: Tabulacdo e analise de dados; Apoio e constru¢do dos indices da publicacdo
“Estatisticas do Século XX”;

Empresa/Orgio: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

Cargo: Agente Censitdrio Municipal, DIPEQ -RJ

Periodo: Mai-Nov 2000

Descricdo: Gerente de posto de coleta, coordenando um grupo de 8 supervisores e 64
recenseadores; Organizar e executar o treinamento dos recenseadores; Orientar e coordenar o
trabalho das equipes de coleta no Censo Demografico 2000.

Outros Cursos:

° VISUALIZACAO DE DADOS APLICADA A TRANSFORMACAO DIGITAL
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
Maio/2024 a Maio/2024 - 25h

° PROTECAO SOCIAL NO BRASIL
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
Fevereiro/2024 a Marco/2024 - 30h

e DADOS DO SETOR PUBLICO
IDP - INSTITUTO BRASILIENSE DE DIREITO PUBLICO
Agosto/2021 a Agosto/2021 - 10h

e ANALISE DE DADOS EM LINGUAGEM R
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
Janeiro/2021 a Fevereiro/2021 - 20h

) IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PUBLICAS - MODULO 1: AGENTES DE
IMPLEMENTACAO E SEUS MULTIPLOS PAPEIS E
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
Maio/2020 a Junho/2020 - 30h

e ANALISE EX-ANTE DE POLITICAS PUBLICAS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA - ENAP
Dezembro/2019 a Dezembro/2019 - 30h

e AVALIACAO EX-POST PARA POLITICAS PUBLICAS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA - ENAP
Dezembro/2019 a Dezembro/2019 - 30h

e POBREZA E DESIGUALDADE SOCIAL: CONCEITOS E PANORAMA NACIONAL
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ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
Setembro/2015 a Setembro/2015 - 30h
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