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>>> e-Agendas

O Sistema e-Agendas foi desenvolvido pela Controladoria-Geral da Unido
(CGU), a partir da Plataforma Ley del Lobby, criada pelo governo chileno
(https.//www.leylobby.gob.cl/ ). O Sistema permite que todos os agentes
publicos do Poder Executivo Federal obrigados a publicar sua agenda de
compromissos publicos registrem as informagcdes em um Unico local, de
maneira simples e padronizada. Ele também permite que qualquer pessoa
acesse as informacdes publicadas.

O Sistema e-Agendas, de uso obrigatério para os orgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional, desde 9 de
outubro de 2022, permite registrar:

e A participacdo em compromissos publicos;

e Viagens realizadas a servico pelo agente publico com despesas de
hospitalidade (como passagens, translados e hospedagem) custeadas por
agentes privados;

o Viagens completamente pagas pela Administrac&o Publica Federal
ndo devem ser registradas no e-Agendas.

e Hospitalidades pagas por agentes privados para representacdes
institucionais feitas por agentes publicos;

e Presentes recebidos em razdo do cargo ou emprego, conforme as
normas vigentes.

A Transparéncia de Agendas, estabelecida pela Lei de Conflito de Interesses
- LCI (Lei n° 12.813 de 16 de maio de 2013) e pelo Decreto n° 10.889, de 9 de
dezembro de 2021, tem por objetivo aprimorar as acdes de integridade no
dmbito do Poder Executivo Federal dando maior transparéncia as relacdes de
representacdo privada de interesses que ocorrem na Administracdo Publica
Federal. O objetivo é avancar na prevencdo ao conflito de interesses, no
controle social, na promoc&o da ética e dos principios constitucionais da
impessoalidade, da moralidade e da publicidade na administracdo publica.

Além disso, a Transparéncia de Agendas busca trazer maior isonomia de
informacdes daqueles que objetivam acompanhar e/ou influenciar a
formulacdo, a implementacdo, a avaliacdo, a revogacdo ou a alteracdo de
atos normativos, de estratégias de governo, de politicas publicas ou a
aquisicdo de bens ou servicos pelo setor publico.



Mi
S>> TIPOS DE PERFIS

Agente Publico Obrigado

Aqueles que tém a obrigatoriedade de publicar constantemente suas agendas de compromissos
publicos s@o chamados Agentes Publicos Obrigados (APOs). S&o considerados Agentes Publicos
Obrigados (APQOs), conforme o art. 2° do Decreto n° 10.889/2021, em conjunto com o art. 11 da Lei n°
12.813/2013, os ocupantes dos seguintes cargos e empregos:

1.de ministro de Estado;

2.de natureza especial ou equivalentes;

3.de presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de autarquias, fundagdes publicas,

empresas publicas ou sociedades de economia mista;

4.do Grupo-Direcdio e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6 e 5 ou equivalentes.
De acordo com o Decreto n° 12.786/2025 do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate & Fome (MDS), 57 cargos cumprem os requisitos do art. 2° do Decreto n°
10.889/2021 para registro obrigatério no e-Agendas. Somando-se o cargo de Ministro (conforme
decreto de 13 de dezembro de 2023), totaliza-se 58 autoridades.
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Agente Publico Obrigado Eventual

APO Eventual é a pessoa designada para substituir um APO Titular. O APO Eventual apenas fica obrigado
a publicar agenda de compromissos durante o periodo de afastamento do APO Titular que o designou
como substituto.

Vale destacar que, para fins do Sistema e-Agendas, afastamento é qualquer periodo de auséncia do APO
Titular com indicacdo de substituto. Dessa forma, independentemente de férias, licencas ou outras
hipdteses legais, sempre que o titular entender a necessidade de ser substituido em determinado
compromisso por outro agente publico, deverd registrar como afastamento o periodo correspondente, a
fim de que possa designar o APO Eventual que comparecerd ao Compromisso.

Diante da ampla compreensdo do conceito de afastamento no Sistema, o registro do APO Eventual ndo
impede a publicacéo de compromissos pelo préoprio APO Titular.

Exemplo: um APO Titular se ausentou por uma semana das dependéncias de seu érgdo para
participar de uma série de compromissos internacionais a trabalho. Enquanto ele faz os devidos
registros em sua agenda, seu substituto poderd, ao mesmo tempo, registrar compromissos dos
quais participou.

No MDS, o quadro de Agentes | 0
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Referéncia: Elaboracé@o DTAI/OUV, a partir de relatério extraido do e-Agendas MDS

Total Agente Publico Obrigado

Nesse contexto, o Sistema
contabilizou, ao final de 2025, um
total de 95 Agentes Publicos.
Esse montante subdivide-se em
Agente Publico Obrigado Eventu.. 54 Agentes Publicos Obrigados e
41 Agentes Publicos Obrigados

Eventuais.

Referéncia: Paniel Infoagendas CGU e elaboragéo DTAI/OUV, a partir de relatério
extraido do e-Agendas MDS
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Assistentes Técnicos

Assistente Técnico é o perfil de usudrio que recebe a delegacdo das atribuicdes de outro
usudrio na operacionalizacdo do Sistema e-Agendas. Todos os Agentes Publicos Obrigados e
Administradores Institucionais s@o capazes de conceder suas permissdes no Sistema aos
Assistentes Técnicos, para que estes os auxiliem. Assim, as prerrogativas variam conforme o
perfil delegante. O Assistente Técnico, por sua vez, ndo pode delegar suas atribuicdes a outro

usudrio.

Para o cadastramento do Assistente Técnico, o Sistema ndo exige que se informe cargo
efetivo ou cargo em comissd@o. Portanto, o perfil de Assistente Técnico poderd ser concedido a

colaboradores terceirizados.

Complementando a estrutura do Sistema e-Agendas no
MDS foram registrados, em 2025, 114 perfis técnicos
vinculados as autoridades. Cabe destacar que o
volume de registros supera o numero de individuos,
uma vez que um assistente pode atuar em diferentes
agendas  simultaneamente. Removendo  essas
redunddéncias, o quadro efetivo conta com 97 pessoas

desempenhando essa fung¢do.
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> TIPOS DE COMPROMISSOS

O Sistema prevé o registro e a publicacdo da participacdo do agente publico em
quatro diferentes tipos de compromissos publicos, a saber:

e Audiéncia Publica: sess@o publica, aberta a qualquer interessado, onde os
participantes podem se manifestar, com o objetivo de auxiliar decisdo do governo;

o Evento: atividade aberta ao publico, geral ou especifico, tais como congressos,
semindrios, convencodes, cursos, solenidades, foruns, conferéncias e similares;

e Audiéncia: interacdo entre agente publico e agente privado representante de
interesses, com o objetivo de influenciar alguma decis@o do governo;

e Reunido: encontro de trabalho entre o agente publico e uma ou mais pessoas
externas ao 6rgdo ou entidade publica em que atua, desde que ndo haja
representacdo privada de interesses.

Nos termos do que estabelece o inciso | do art. 52 do Decreto n® 10.889/2021, cumulado
com o §5° do art. 11 do mesmo normativo, apenas o tipe de compromisso “despacho

interno” é dispensado do registro e da publicagéao no Sistema.

Durante o ano de 2025, no Sistema e-Agendas do MDS foram registrados um total de
4.509 compromissos.

Reunides

Eventos 1.430

Audiéncia 126

Tipos de compromissos

Audiéncia Publica 48
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Referéncia: Paniel Infoagendas CGU

Dessa forma, ao considerar o total de registros distribuidos ao longo dos 251 dias
Uteis de 2025, foi atingida uma média operacional de aproximadamente 17,95

publicacdes didrias.
3
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Tempestividade

Conforme o Art. 12 do Decreto n° 10.889, compromissos publicos realizados sem
agendamento prévio devem ser registrados e publicados no e-Agendas (ou sistema
proprio) em até 7 (sete) dias corridos, contados da data do evento, respeitando as
diretrizes do art. 7°.

Em 2025, no MDS indice de conformidade com o prazo legal foi de 58%. Os 42%
restantes dos compromissos foram registrados com atraso (apds o limite de sete
dias).

Compromissos

O Até 7dias @ Apds 7 dias

Apds 7 dias
42%

Até 7 dias
58%

Referéncia: Paniel Infoagendas CGU

Além da andlise consolidada anual, segue o detalhamento da tempestividade por
base mensal:
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>>> MONITORAMENTO

Em marco de 2025, realizou-se o mapeamento de todos os Assistentes
Técnicos. Durante o periodo, as equipes de apoio em cada secretaria
foram formalmente apresentadas aos responsdveis pelo monitoramento
de agendas e pela gestdo de perfis no Sistema e-Agendas.

Paralelamente, foram coletados os contatos de WhatsApp para viabilizar
a comunicacdo interna e a criacdo de um grupo de trabalho. Por meio de
um formuldrio no Google Forms, foram consolidadas informacdes
detalhadas, como nome, local de trabalho, drea de atuacdo e o
respectivo APO.

A partir de abril, iniciou-se 0 monitoramento rigoroso dos compromissos
de cada APO e APO Eventual, abrangendo o retroativo de janeiro até
maio. Foram identificados registros inadequados e solicitamos as devidas
correcdes ou despublicacdes.

Esse acompanhamento tornou-se semanal ao longo do ano, garantindo
a integridade das postagens. Como resultado desse suporte continuo,
houve uma reducdo drdstica de erros e um aumento significativo no
registro de APOs Eventuais. O erro mais frequente identificado foi o
lancamento de despachos internos, procedimento que ndo requer
postagem no sistema.

Além disso, toda semana, segunda e sexta, sGo enviados e-mails para
todos os Assistentes Técnicos incentivando a comunicacdo interna
para alinhamento entre as agendas do MDS, lembrando de manter o
Sistema atualizado, bem como que o tempo de postagem ¢é até 7 dias,
apos a realizacdo do compromisso.

No dia 18 de agosto de 2025, a CGU realizou o lancamento do e-Agenda
2.0, sendo oferecida uma tutoria para o MDS no dia 11 de novembro.
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Pesquisa de Satisfacao

Uma pesquisa de satisfacGo com 17 Assistentes Técnicos buscou
compreender a percepcdo do suporte para o preenchimento do Sistema.
Confira as respostas:

1.0 suporte prestado foi eficaz para sanar suas duvidas sobre o sistema e
auxiliar nas postagens?

100%

A totalidade respondente afirmou que o suporte foi eficaz na resoluc@o de duvidas.

<

2.Vocé se sente segura(o) para realizar postagens no sistema apds o suporte

recebido?
100%

A totalidade respondente sente mais confian¢a para publicar,

+

3.0 suporte recebido reduziu o tempo que vocé gastava com erros no sistema?

O suporte otimizou a operacdo de 94% das/os usudrias/os, minimizando o
impacto de falhas sistémicas nas rotinas.

e
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