PLANO DE TRABALHO - TERMO ADITIVO N2 1 /2021/SE/SAGI/DFD
CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (METAS, ETAPAS OU FASES)

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA
a) Unidade Desc lizadora e Responsavel
Nome do rgdo ou entidade desc izador(a): Ministério da Cidad

Mome da autoridade competente: Ronaldo Franga Navarro

Namera do CPFllllo76.a07- I

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execug3o do objeto do TED: Secretaria de Avaliagao e Gestao da Informagao (SAGI/SE/MC)
Identificagio do Ato que confere poderes para assinatura: PORTARIA N2 497 /GM/MC, de 25 de setembro de 2020,

b} UG SIAFI

Nimera e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizard o crédito: 550010 - Secretaria de Avaliagdo e Gestdo da Informagdo — SAGI/SE/MC

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execugio do objeto do TED: 550010 - Secretaria de Avaliagio e Gestao da Informagio — SAGI/SE/MC
2 DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade D daeR 1

Nome do drgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Vigosa - UFV

Nome da autoridade competente: Demétrius David da Silva

nimero do CPF lll934.726- 1

Mome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdvel pela execugdo do objeto do TED: Instituto de Politicas Publicas e Desenvolvimento Sustentivel

Identificacio do Ate que confere poderes para assinatura: Decreto de 23/05/2019, publicado no Didrio Oficial da Unifio de 24/05/2019, considerando as Portarias do Ministério da Educag3o nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012
b) UG SIAFI

Nimero e Mome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: UASG 154051 - Universidade Federal de Vigosa

MNimero e Nome da Unidade Gestora -UGG responsavel pela execugdo do objeto do TED: UASG 154051 - Universidade Federal de Vigosa

3 OBIETO

3.1. Desenvolvimento de cursos de ensine a distancia (EaD) e recursos educacionais digitais (REDs) para acGes de formagio agentes publicos e sociais gue atuam em planos, politicas, programas, servigos, projetos e agies do Ministério da Cidadania {MC), nos Governos federal, estadual, distrital e municipal,

4, JUSTIFICATIVA

4.1, 0 Departamento de Formagdo e Disserinagiio — DFD/SAGI realiza anualmente o | ito das necessidades de formacgdo junto as dreas finalisticas do Ministério da Cidadania. Do levantamento realizade no exercicio de 2020 resultou em conjunto de projetos, dentre os quais agueles que hoje se encontram em execugdo pela UF\V.

4.2, No atual exercicio, o levantamento realizado identificou novo conjunto de & (seis) projetos com caracteristicas similares aos anteriores e muito adequados as qualificacies e 4 experiéncia da UFV.

4.3, Aliado 3 isto, considera-se a necessidade de previsdo de duas futuras e novas propostas para atender programas e projetas estratégicos do Ministério da Cidadania, coma o Auxilio Brasil & o Novo Cadastro Unico, totalizando assim & (oito) projetos,

4.4, Considerande o bom desempenho e a qualidade demonstrada pela UFV no desenvolvimento dos projetos atuais, verifica-se ser conveniente e oportuno gue a UFV possa executar os novos projetos em beneficio da continuidade do desenvolvimento de agBes de formacdo de agentes executores das politicas publicas do Ministério da
Cidadania

4.5, Cientes de que a extensdo desta parceria poderd contribuir também para o fortalecimento de parceria estratégica com a UFV, além de resultar em economia processual no d Ivi dos novos projetos, propde-se o presente plano de trabalho com vistas a viabilizar a firmagdo de Termo Aditivo.

4.6, Desta forma propoe-se a alteragio no Plano de Trabalho e consequente prorrogagdo da vigéncia do TED com nova descentralizacdo financeira,

5. DESCRICAD DAS METAS, OBJETIVOS, ETAPAS E PRODUTOS A SEREM DESENVOLVIDOS NO AMBITO DO TED:

5.1 Meta & (Cursos 40h)

511, a) Realizagdio do Curso "Acolhimento Familiar e Promogdo da Convivéncia Familiar e Comunitéria”

51.2. Objetivo: O presente projeto busca desenvolver um curso de capacitagdo visando contribuir para a formagdo de gestores publicos, profissionais da gestao e equipes técnicas e outros atores do Sistema de Garantia de Direito (5GD) do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, possibilitando a ampliagio e qualificagdo da oferta do

servigo no territorio nacional. O Pablico-alvo do Curso s3o os Gestores da Politica de Assisténcia Social Estaduais e municipais; Coordenadores dos Servigos de Acolhimento em familia acolhedora; Equipes técnicas dos Servigos de Acolhimento em familia acolhedora; Atores do Sistema de Garantia de Direito (SGD). Além do publico-alvo, o curso pode

beneficiar outros plblicos, tendo em vista outros atores gue bém estio Ividos no acolhi ito familiar (especialmente equipes técnicas do Sistema de Justica, juizes e promotores, uma vez gue o encaminhamento de criangas e adolescentes para servigos de acolhimento se da apenas por medida judicial e tais atores sdo responsdvels pela
fiscalizagdo do servigo, e também conselheiros de direitos da crianca e do adolescente e conselheiros de Assisténcia Social, que tém a responsabilidade de inscrever e fiscalizar tais servigos).

51.3. b) Realizagdo do Curso “Servigo de Protegao Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e pessoas idosas”

5.1.4. Objetivo: O presente projeto busca desenvolver um curso de capacitagdo visando habilitar profissionais do SUAS com © ido técnico e r doldgico sobre o Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, propiciando a implementagdo do servige de forma qualificada. O Pablico-alve sdo os
Gestores de Assi: ia Social, Coord dores de CRAS; Técnicos de referéncia do CRAS, Coordenadores do SD; Cuidadores Sociais; Orientadores ou educadores socials. Ao final do Curso espera-se a ampliagdo do acesso as orientagBes técnicas do servige no domicllio, a fim de qualificar a oferta do servigo, consoante as previsdes das ResolugBes CNAS n2
109/2009, atendendo as especificidades das familias com pessoas com deficiéncia e com pessoas idosas.

5.2, Meta 7 (Cursos de 20 a 24h)

5.2.1. a) Realizagio do Curso “O Programa Crianga Feliz e as Diversidades das a

5.2.2. Objetive: O presente projeto busca desenvolver um curso de capacitagdo para ampliar o conhecimento das equipes de todas as esferas plblicas que trabalham com o PCF acerca das diversidades das infincias e familias brasileiras e da importancia das politicas sociais para a promogdo dos direitos das criancas. O Pdblico-alve s3o as equipes

de todas as esferas piblicas gue trabalham com o PCF, especialmente gestores nacionais, estaduais e municipais; técnicos do Programa Criancga Feliz; membros dos comités gestores das trés esferas do PCF; representantes de entidades da sociedade civil gue atuam na drea da Primeira Inféncia e cidaddos em geral. Ao final do curso espera-se gue os

profissionais do PCF, gestores (nacionais, estaduais & municipais), membros dos comités gestores das trés esferas do PCF, representantes de entidades da sociedade civil que atuam na area da Primeira Infincia e cidadaos em geral sejam capaz de compreender aspectos do d Ivi infantil, das di das infancias e familias brasileiras, da
importancia das politicas sociais para a promogdo dos direitos das criangas, dos marcos legais relativos a Primeira Infancia e ac Programa Crianga Feliz.

5.2.3. b} Realizagdo do Curso “Metodologia do Prog Acessuas Trabalho”

5.2.4. Objetivo: O presente projeto busca desenvolver um curso de capacitagio voltado para a formagio de trabalhadores do Sisterma Unico de Assisténcia Social (SUAS), apresentando-os as orientagies técnicas e metodoldgicas para a execucdo do Programa Acessuas Trabalho. Para tanto, serd desenvolvido um material didatico multimidia para a

condugdo de aulas na modalidade EaD e estudo autoinstrucional. Em especifico, o curso que se apoia no material proposto versara sobre: Em especifico, o curso que se apoia no material proposto versard sobre; Assisténcia Social e Mundo do Trabalho, O Programa Acessuas Trabalho, Metodologia dos eixos de atuagio do Programa Acessuas Trabalho e
Gestdo do Programa Acessuas Trabalho.

5.2.5. ¢) Realizagdo do Curso "Orienta Plansan - Ori des para a elab do de planos duais e icipais de 5 Alil e Nutricional”

5.2.6. Objetivo: O presente projeto busca desenvolver um curso de capacitagio voltado para a formagdo gestores, técnicos e servidores municipais e a sociedade em geral, apresentando-os funcionamento do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, a sua aplicagdo nos municipios conforme estabelecido na Lei Organica de
Seguranga Alimentar e Nutricional e a elaboragdo do plano de seguranga alimentar e nutricional. Para tanto, sera desenvolvido um material didatico multimidia para a condugao de aulas na modalidade EaD e estudo autoinstrucional. Em especifico, o curso que se apoia no material proposto versara sobre: Historico de desenvolvimento do Sisan e da Politica
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, Legislagdo, estrutura e funcionamente do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional e o Plang de Seguranga Alimentar e Nutricional.

5.3. Meta 8 (Curso 30h)
53.1. a) Realizag3o do Curso “Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas de Zero a Seis Anos”
53.2. Objetivo: O presente projeto busca desenvolver um curso de capacitag@o voltado para a formagio de trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), apresentando-os orientagies técnicas e metodoldgicas para a execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) junto a criangas de zero a seis anos, Para

tanto, sera desenvolvido um material didatico multimidia para a condugdo de aulas na modalidade EaD e estudo autoinstrucional. Em especifico, o curso gue se apoia no material proposto versard sobre: Protegdo Social as Criangas, Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Metodologia do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.,
5.4. Meta 9 (Noves Cursos 30h)

5.4.1. a) Realizagio de Curso sobre o Programa Auxilio Brasil

5.4.2. Objetivo: O curso ainda se encontra em fase de formulagio do conteddo e tera a proposta apresentada a partir da apresentagdo dos insumos pelas dreas finalisticas ao DFD/SAGI e ao envio destes a UFV,

5.4.3. b) Realizagdo de Curso sobre o Novo Cadastro Unico



5.4.4. Objetivo: O curso ainda se encontra em fase de formulagdo do contetdo e terd a proposta apresentada a partir da apresentagdo dos insumos pelas éreas finalisticas ao DFD/SAGI e ao envio destes a UFV.
6. CRONOGRAMA FiSICO
. VALOR UNITARIO .
METAS DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA QTDE (RS) VALOR TOTAL (R$) | INiCIO | FIM
Meta 6 Cursos 40h Curso Completo 2 109.620,00 219.240,00 || Out/21 | Abr/22
Entrega do contetido textual bruto do curso na forma de apostilas/livros em formato editavel, com linguagem adequada para o EaD e para o Contetdo textual bruto do curso em formato editavel: e Relatério
Etapa 1 publico especificado. O conteddo deve ser compativel com a Matriz Pedagdgica aprovada pelas areas finalisticas, membros do DFD/SAGI e o . ’ 2 28.270,00 56.540,00 | Out/21 | Dez/21
. . i de execugdo da etapa.
Coordenador do projeto ap6s a reunido de Marco 0.
Entrega da prévia do design grafico do curso e da proposta do planejamento e do design instrucional do curso, com adequagdo para formato EaD.
O design instrucional deve contemplar o contetdo aprovado na Etapa 1, possuir linguagem dialdgica e seguir a Matriz Pedagdgica aprovada. Nessa | Prévia do design gréfico do curso e da proposta do planejamento
Etapa 2 etapa deverdo ser entregues: a roteirizagdo e/ou o storyboard dos recursos audiovisuais e interativos do curso (p.ex.: videos, aulas narradas, telas | e do design instrucional do curso; e Relatério de execugdo da 2 15.000,00 30.000,00 || Dez/21 | Jan/22
interativas, podcasts etc.); a iconografia do curso; e a prévia de elementos visuais a serem utilizados nos recursos (p.ex: personagens, cenarios, etapa.
layout de apostilas/livros, entre outros).
Entrega da proposta dos recursos de avaliagdo de aprendizagem, como testes/provas e exercicios de fixagdo. Os testes/provas devem apresentar
um banco de quest&es contendo, no minimo, trés questdes para cada questdo que sera cobrada. Assim, por exemplo, para um teste/prova com 10 | Proposta dos recursos de avaliagdo de aprendizagem, como
Etapa 3 questdes, deverdo ser criadas 30 questdes para compor o banco, permitindo a selegdo aleatdria das questdes. Além disso, todas as questdes testes/provas e exercicios de fixagdo; e Relatério de execugdo da 2 18.000,00 36.000,00 || Jan/22 | Jan/22
apresentadas devem possuir gabarito e feedback explicativo das respostas, devem considerar o carater autoinstrucional do curso e devem etapa.
contemplar os contetidos definidos nas Etapas 1 e 2.
Entrega da proposta consolidada do design gréfico do curso e das versdes diagramadas e produzidas dos recursos das atividades pedagégicas Proposta consolidada do design grafico do curso e das versdes
Etapa 4 previstas (apostilas/livros, videos, aulas narradas, telas interativas, podcasts etc.) conforme defini¢do nas Etapas 1, 2 e 3. Nessa etapa devem ser diagramadas e produzidas dos recursos das atividades 2 18.000,00 36.000,00 | Fev/22 | Fev/22
entregues todos os elementos gréficos que compdem o visual do curso (personagens, iconografia, cendrios etc.). pedagdgicas previstas; e Relatério de execugdo da etapa.
Entrega de todos os recursos desenvolvidos para as atividades do curso. Deverd ser criada uma sala virtual no Portal de Educagdo a Disténcia do Todos os recursos desenvolvidos para as atividades do curso para
Etapa 5 MC onde os recursos do curso serdo disponibilizados para a realizagdo de ao menos uma turma piloto do curso, a ser ofertada para especialistas ~ N p, . ~ p 2 20.350,00 40.700,00 || Mar/22 || Mar/22
. I L ~ A0 o . . execugdo de turma piloto; e Relatério de execugdo da etapa.
designados pelo Ministério. Os participantes fardo a andlise e avaliagdo do curso, podendo propor ajustes no contetido.
U - - . . - . Versoes finais de todos os recursos, avaliagdes, exercicios e
Entrega das versdes finais de todos os recursos, avaliagdes, exercicios e materiais do curso, consideradas as anélises e ajustes apontados pelos . . " X
i ) o . materiais do curso, consideradas as andlises e ajustes apontados
Etapa 6 participantes da Etapa 5. Nessa etapa devem ser entregues todos os arquivos editaveis dos recursos criados para o curso (elementos . . N 2 10.000,00 20.000,00 | Mar/22 || Abr/22
A - ) . pelos participantes da Etapa 5; Todos os arquivos editaveis dos
visuais/ilustragdes, videos, apostilas etc.). N - ~
recursos criados para o curso; e Relatério de execugdo da etapa.
Meta 7 Cursos de 20 a 24h Curso Completo 3 57.330,00 171.990,00 || Out/21 | Abr/22
Entrega do contetdo textual bruto do curso na forma de apostilas/livros em formato editével, com linguagem adequada para o EaD e para o Conteddo textual bruto do curso em formato editavel: e Relatério
Etapa 1 publico especificado. O conteddo deve ser compativel com a Matriz Pedagdgica aprovada pelas areas finalisticas, membros do DFD/SAGI e o . ’ 3 8.000,00 24.000,00 | Out/21 | Dez/21
. . s de execugdo da etapa.
Coordenador do projeto ap6s a reunido de Marco 0.
Entrega da prévia do design gréfico do curso e da proposta do planejamento e do design instrucional do curso, com adequagdo para formato EaD.
O design instrucional deve contemplar o contetido aprovado na Etapa 1, possuir linguagem dialdgica e seguir a Matriz Pedagdgica aprovada. Nessa || Prévia do design gréfico do curso e da proposta do planejamento
Etapa 2 etapa deverdo ser entregues: a roteirizagdo e/ou o storyboard dos recursos audiovisuais e interativos do curso (p.ex.: videos, aulas narradas, telas | e do design instrucional do curso; e Relatério de execugdo da 3 10.000,00 30.000,00 | Dez/21 | Jan/22
interativas, podcasts etc.); a iconografia do curso; e a prévia de elementos visuais a serem utilizados nos recursos (p.ex: personagens, cenarios, etapa.
layout de apostilas/livros, entre outros).
Entrega da proposta dos recursos de avaliagdo de aprendizagem, como testes/provas e exercicios de fixagdo. Os testes/provas devem apresentar
um banco de questdes contendo, no minimo, trés questdes para cada questdo que serd cobrada. Assim, por exemplo, para um teste/prova com 10 | Proposta dos recursos de avaliagdo de aprendizagem, como
Etapa 3 questdes, deverdo ser criadas 30 questdes para compor o banco, permitindo a selegdo aleatdria das questdes. Além disso, todas as questdes testes/provas e exercicios de fixagdo; e Relatdrio de execugdo da 3 13.481,00 40.443,00 | Jan/22 | Jan/22
apresentadas devem possuir gabarito e feedback explicativo das respostas, devem considerar o carater autoinstrucional do curso e devem etapa.
contemplar os contetidos definidos nas Etapas 1 e 2.
Entrega da proposta consolidada do design grafico do curso e das versdes diagramadas e produzidas dos recursos das atividades pedagdgicas Proposta consolidada do design grafico do curso e das versées
Etapa 4 previstas (apostilas/livros, videos, aulas narradas, telas interativas, podcasts etc.) conforme defini¢do nas Etapas 1, 2 e 3. Nessa etapa devem ser diagramadas e produzidas dos recursos das atividades 3 8.000,00 24.000,00 || Fev/22 | Fev/22
entregues todos os elementos graficos que compdem o visual do curso (personagens, iconografia, cendrios etc.). pedagdgicas previstas; e Relatério de execugdo da etapa.
Entrega de todos os recursos desenvolvidos para as atividades do curso. Deverd ser criada uma sala virtual no Portal de Educacdo a Distancia do Todos 0s recursos desenvolvidos para as atividades do curso para
Etapa 5 MC onde os recursos do curso serdo disponibilizados para a realizagdo de ao menos uma turma piloto do curso, a ser ofertada para especialistas ~ X p, . « P 3 10.000,00 30.000,00 | Mar/22 | Mar/22
. S - ~ o s . ]} execugdo de turma piloto; e Relatdrio de execugdo da etapa.
designados pelo Ministério. Os participantes fardo a andlise e avaliagdo do curso, podendo propor ajustes no contetdo.
e — . . . - . Versdes finais de todos os recursos, avaliagdes, exercicios e
Entrega das versdes finais de todos os recursos, avaliagdes, exercicios e materiais do curso, consideradas as anélises e ajustes apontados pelos materiais do curso, consideradas as andlises e ajustes apontados
Etapa 6 participantes da Etapa 5. Nessa etapa devem ser entregues todos os arquivos editaveis dos recursos criados para o curso (elementos L ! X ) ") P . 3 7.849,00 23.547,00 | Mar/22 || Abr/22
A ~ . . pelos participantes da Etapa 5; Todos os arquivos editaveis dos
visuais/ilustragdes, videos, apostilas etc.). N P ~
recursos criados para o curso; e Relatdrio de execugdo da etapa.
Meta 8 Cursos 30h Curso Completo 1 66.780,00 66.780,00 | Out/21 | Abr/22
Entrega do conteudo textual bruto do curso na forma de apostilas/livros em formato editavel, com linguagem adequada para o EaD e para o Contetdo textual bruto do curso em formato editavel: e Relatério
Etapa 1 publico especificado. O conteddo deve ser compativel com a Matriz Pedagdgica aprovada pelas areas finalisticas, membros do DFD/SAGI e o . ! 1 10.000,00 10.000,00 | Out/21 | Dez/21
. . i de execugdo da etapa.
Coordenador do projeto ap6s a reunido de Marco 0.
Entrega da prévia do design grafico do curso e da proposta do planejamento e do design instrucional do curso, com adequagdo para formato EaD.
O design instrucional deve contemplar o contetdo aprovado na Etapa 1, possuir linguagem dialdgica e seguir a Matriz Pedagdgica aprovada. Nessa | Prévia do design gréfico do curso e da proposta do planejamento
Etapa 2 etapa deverdo ser entregues: a roteirizagdo e/ou o storyboard dos recursos audiovisuais e interativos do curso (p.ex.: videos, aulas narradas, telas | e do design instrucional do curso; e Relatério de execugdo da 1 13.000,00 13.000,00 || Dez/21 | Jan/22
interativas, podcasts etc.); a iconografia do curso; e a prévia de elementos visuais a serem utilizados nos recursos (p.ex: personagens, cenarios, etapa.
layout de apostilas/livros, entre outros).
Entrega da proposta dos recursos de avaliagdo de aprendizagem, como testes/provas e exercicios de fixagdo. Os testes/provas devem apresentar
um banco de quest&es contendo, no minimo, trés questdes para cada questdo que sera cobrada. Assim, por exemplo, para um teste/prova com 10 | Proposta dos recursos de avaliagdo de aprendizagem, como
Etapa 3 questdes, deverdo ser criadas 30 questdes para compor o banco, permitindo a selegdo aleatdria das questdes. Além disso, todas as questdes testes/provas e exercicios de fixagdo; e Relatério de execugdo da 1 12.000,00 12.000,00 || Jan/22 | Jan/22
apresentadas devem possuir gabarito e feedback explicativo das respostas, devem considerar o carater autoinstrucional do curso e devem etapa.
contemplar os contetidos definidos nas Etapas 1 e 2.
Entrega da proposta consolidada do design gréfico do curso e das versdes diagramadas e produzidas dos recursos das atividades pedagégicas Proposta consolidada do design grafico do curso e das versdes
Etapa 4 previstas (apostilas/livros, videos, aulas narradas, telas interativas, podcasts etc.) conforme defini¢do nas Etapas 1, 2 e 3. Nessa etapa devem ser diagramadas e produzidas dos recursos das atividades 1 13.000,00 13.000,00 | Fev/22 | Mar/22
entregues todos os elementos graficos que compdem o visual do curso (personagens, iconografia, cendrios etc.). pedagdgicas previstas; e Relatério de execugdo da etapa.
Entrega de todos os recursos desenvolvidos para as atividades do curso. Devera ser criada uma sala virtual no Portal de Educagdo a Distancia do Todos os recursos desenvolvidos para as atividades do curso para
Etapa 5 MC onde os recursos do curso serdo disponibilizados para a realizagdo de ao menos uma turma piloto do curso, a ser ofertada para especialistas ~ N p, . ~ p 1 10.000,00 10.000,00 | Mar/22 | Mar/22
. I L ~ A0 o . . execucgdo de turma piloto; e Relatério de execugdo da etapa.
designados pelo Ministério. Os participantes fardo a andlise e avaliagdo do curso, podendo propor ajustes no contetido.
U - - . . - . Versoes finais de todos os recursos, avaliagdes, exercicios e
Entrega das versdes finais de todos os recursos, avaliagdes, exercicios e materiais do curso, consideradas as analises e ajustes apontados pelos . . L X
D N . : materiais do curso, consideradas as andlises e ajustes apontados
Etapa 6 participantes da Etapa 5. Nessa etapa devem ser entregues todos os arquivos editaveis dos recursos criados para o curso (elementos . . N 1 8.780,00 8.780,00 | Mar/22 | Abr/22
A ~ . . pelos participantes da Etapa 5; Todos os arquivos editaveis dos
visuais/ilustragdes, videos, apostilas etc.). N - ~
recursos criados para o curso; e Relatério de execugdo da etapa.
Meta 9 Novos Cursos 30h Curso C 2 84.420,00 168.840,00 | Dez/21 | Jun/22




Entrega do conteudo textual bruto do curso na forma de apostilas/livros em formato editavel, com linguagem adequada para o EaD e para o

Conteudo textual bruto do curso em formato editavel; e Relatério

1 (DESEMBOLSO DO FINANCEIRO POR OCASIAO DO OF{CIO DE SOLICITAGAO DO DESENVOLVIMENTO DOS REDS - PARCELADO)

*Assinado Eletronicamente*
DEMETRIUS DAVID DA SILVA

Reitor da Universidade Federal de Vigosa

*Assinado Eletronicamente*
RONALDO FRANGA NAVARRO

Secretério de Avaliagdo e Gestdo da Informagdo

8. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO
CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA | CUSTO INDIRETO | VALOR PREVISTO
33.90.39 Néo R$ 626.850,00
33.90.39 Sim R$ 31.342,50
Total R$ 658.192,50
9. PROPOSICAO
10. APROVAGAO
ANEXO - MEMORIA DE CALCULO
ORCAMENTO GERAL
CUSTOS POR CURSO

Curso 1 - Acolhimento Familiar e Promogdo da Convivéncia Familiar e Comunitaria

R$ 109.620,00

Curso 2 - O PCF e as Diversidades das Infancias Brasileiras RS 57.330,00
Curso 3 - Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Idosas RS 109.620,00
Curso 4 - Orientagdes Técnicas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas de zero a seis anos RS 66.780,00
Curso 5 - Metodologia do Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho Acessuas Trabalho RS 57.330,00
Curso 6 - Orientacdes para a Elaboragdo de Planos Estaduais e Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional (Orienta Plansan) | RS 57.330,00
Curso 7 - Auxilio Brasil RS 84.420,00
Curso 8 - Novo Cadastro Unico RS 84.420,00

Subtotal RS 626.850,00
DESPESAS GERAIS

Administragdo de recursos (Pessoa Juridica) RS 31.342,50

Subtotal RS 31.342,50

TOTAL RS 658.192,50

Saldo remanescente dos Cursos PNAD e PNATRANS) - R$ 70.000,00

TOTAL GERAL

RS 588.192,50

Etapa 1 publico especificado. O conteddo deve ser compativel com a Matriz Pedagdgica aprovada pelas areas finalisticas, membros do DFD/SAGI e o . 14.090,00 28.180,00 | Dez/21 | Fev/22
. . i de execugdo da etapa.
Coordenador do projeto ap6s a reunido de Marco 0.
Entrega da prévia do design grafico do curso e da proposta do planejamento e do design instrucional do curso, com adequagdo para formato EaD.
O design instrucional deve contemplar o conteddo aprovado na Etapa 1, possuir linguagem dialdgica e seguir a Matriz Pedagogica aprovada. Nessa || Prévia do design grafico do curso e da proposta do planejamento
Etapa 2 etapa deverdo ser entregues: a roteirizagdo e/ou o storyboard dos recursos audiovisuais e interativos do curso (p.ex.: videos, aulas narradas, telas | e do design instrucional do curso; e Relatério de execugdo da 15.000,00 30.000,00 || Fev/22 | Mar/22
interativas, podcasts etc.); a iconografia do curso; e a prévia de elementos visuais a serem utilizados nos recursos (p.ex: personagens, cenarios, etapa.
layout de apostilas/livros, entre outros).
Entrega da proposta dos recursos de avaliagdo de aprendizagem, como testes/provas e exercicios de fixagdo. Os testes/provas devem apresentar
um banco de quest&es contendo, no minimo, trés questdes para cada questdo que sera cobrada. Assim, por exemplo, para um teste/prova com 10 | Proposta dos recursos de avaliagdo de aprendizagem, como
Etapa 3 questdes, deverdo ser criadas 30 questdes para compor o banco, permitindo a selegdo aleatdria das questdes. Além disso, todas as questdes testes/provas e exercicios de fixagdo; e Relatério de execugdo da 13.481,00 26.962,00 | Mar/22 | Mar/22
apresentadas devem possuir gabarito e feedback explicativo das respostas, devem considerar o carater autoinstrucional do curso e devem etapa.
contemplar os contetidos definidos nas Etapas 1 e 2.
Entrega da proposta consolidada do design gréfico do curso e das versdes diagramadas e produzidas dos recursos das atividades pedagégicas Proposta consolidada do design grafico do curso e das versdes
Etapa 4 previstas (apostilas/livros, videos, aulas narradas, telas interativas, podcasts etc.) conforme defini¢do nas Etapas 1, 2 e 3. Nessa etapa devem ser diagramadas e produzidas dos recursos das atividades 18.000,00 36.000,00 | Abr/22 | Mai/22
entregues todos os elementos gréficos que compdem o visual do curso (personagens, iconografia, cendrios etc.). pedagdgicas previstas; e Relatério de execugdo da etapa.
Entrega de todos os recursos desenvolvidos para as atividades do curso. Devera ser criada uma sala virtual no Portal de Educagdo a Distancia do Todos os recursos desenvolvidos para as atividades do curso para
Etapa 5 MC onde os recursos do curso serdo disponibilizados para a realizagdo de ao menos uma turma piloto do curso, a ser ofertada para especialistas ~ N p] . ~ p 16.000,00 32.000,00 | Mai/22 | Mai/22
. I L ~ A0 o . . execucgdo de turma piloto; e Relatério de execugdo da etapa.
designados pelo Ministério. Os participantes fardo a andlise e avaliagdo do curso, podendo propor ajustes no contetido.
[ — . . . - . Versdes finais de todos os recursos, avaliagdes, exercicios e
Entrega das versdes finais de todos os recursos, avaliagdes, exercicios e materiais do curso, consideradas as anélises e ajustes apontados pelos . . " X
i ) o . materiais do curso, consideradas as andlises e ajustes apontados .
Etapa 6 participantes da Etapa 5. Nessa etapa devem ser entregues todos os arquivos editaveis dos recursos criados para o curso (elementos . . N 7.849,00 15.698,00 | Mai/22 | Jun/22
A - ) . pelos participantes da Etapa 5; Todos os arquivos editaveis dos
visuais/ilustragdes, videos, apostilas etc.). N - ~
recursos criados para o curso; e Relatério de execugdo da etapa.
7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
°- 10/2021 R$ 410.910,50
°-12/2021% R$177.282,00
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