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Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
Secretaria de Inclusdo Socioecondmica

Plano de Trabalho do Termo de Execugdo Descentralizada n2 14/2025 - SISEC/MDS

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

1. Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a): MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME - MDS.
Nome da autoridade competente: SAUMINEO DA SILVA NASCIMENTO
NUmero da Matricula: 1332711

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: SECRETARIA DE INCLUSAO SOCIOECONOMIC,
DEPARTAMENTO DE APOIO A INSERCAO NO TRABALHO - DAIT

2. UG SIAFI

NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 550018/00001 - SECRETARIA DE INCLUSAO SOCIOECONOMICA - SISEC/MDS

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execug¢do do objeto do TED: 550018/00001 - SECRETARIA DE INCLUSAO SOCIOEC(
DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME - MDS.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

1. Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI - IFPI

Nome da autoridade competente: PAULO BORGES DA CUNHA

NUmero da Matricula: 1288003

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execugdo do objeto do TED: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI -

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto, de 16 de agosto de 2021, publicado no Didrio Oficial da Unido n? 155/2021, sec¢do 2, pa
Ministério da Educacdo.

2. UG SIAFI

Ndmero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 158146/26431 - Reitoria/IFPI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsével pela execugdo do objeto do TED: 158146/26431 - Reitoria/IFPI

3. OBJETO: Capacitar familias em vulnerabilidade socioecondémica, inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, na Regido
Parnaiba, no manejo e criagdo de galinhas caipiras e técnicas de horticultura, e desenvolver suas habilidades em marketing, comercializagdo, empreendedorism
associativismo e cooperativismo, visando a melhoria da qualidade de vida, 0 aumento da renda e a promogao da sustentabilidade econdmica e social.

4. DESCRIGAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

META ETAPAS (Atividades)

Etapa 1.1 - Planejar, Executar e Monitorar as ag¢des e atividades do Projeto, compreendendo a selegd
equipe gestora e administrativa, elaboragdo dos projetos pedagdgicos, calendario de atividades acadérnr
selegdo dos docentes, realizagdo de matricula, levantamento de insumos e equipamentos para realizagé
atividades praticas, elaboragdo dos instrumentos de acompanhamento e monitoramento das ativid:
monitoramento da gestdo financeira da fundagdo de apoio e elaboragdo dos relatérios.

Etapa 1.2 - Realizar gerenciamento administrativo e financeiro do projeto por intermédio pela fundaga
apoio e custos incorridos.

Etapa 1.3 - Mobilizar e Sensibilizar a comunidade com relagdo ao desenvolvimento do Projeto, as linh:
crédito junto ao BNB e cadastramento dos beneficiarios.

META 1 - Realizar capacitagdo empreendedora para | Etapa 1.4 - Estruturar os Espagos de capacitagdo, com equipamentos necessarios para a realizagdo
500 agricultores que vivem em situagdo de |cursos.

vulnerabilidade social inscritas no CadUnico. Etapa 1.5 - Realizar capacitacdo Empreendedora, com carga horaria de 232 horas/aula, para 500 pes
distribuidas em 20 turmas, abordando as disciplinas:

*Manejo e criacdo de galinha (60 h/a);

*Técnicas e manejo de hortifruticultura (60h/a);

*Cooperativismo/Associativismo (80h/a);

*Empreendedorismo e Gestdo (10h/a);

*Marketing Rural e Técnicas de Comercializagdo (10h/a); e

*Empreendedorismo e Gestdo (12h/a), da Mesorregido do médio Parnaiba atendidas pelo projeto.
Etapa 1.6 - Evento de langamento e encerramento, com carga horaria de 4 horas/cada, para apresentagé
projeto e apresentar os resultados alcangados ao longo do projeto.

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRACAO DO TED:
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5.1. Caracterizagdo dos Interesses reciprocos:

A celebragdo deste instrumento reflete a convergéncia de interesses entre o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS),
do Programa Acredita no Primeiro Passo, e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI), cuja missdo institucional é promover educagao
qualidade, integrando ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo para o desenvolvimento sustentdvel da sociedade.

Ao implementar o Programa Acredita no Primeiro Passo, uma politica publica voltada a inclusdo produtiva, geragdo de renda e redugdo da pobreza, fortal
agricultura familiar e ampliamos a oportunidades de capacitagdo para pessoas inscritas no CadUnico. Ao tempo que cumprimos com a miss3o institucional do IFPI
cidaddos criticos e qualificados, ao mesmo tempo em que contribuimos para o desenvolvimento regional por meio da avicultura e da fruticultura.

Assim, ao unirmos esfor¢os para capacitar agricultores familiares em situagdo de vulnerabilidade social, fomentar praticas sustentdveis de producgdo, es
empreendedorismo rural e promover o cooperativismo e associativismo, criando condigBes para que os beneficiarios alcancem autonomia financeira e me
qualidade de vida.

Dessa forma, o projeto estabelece uma parceria estratégica em que o MDS garante os recursos financeiros e a diretriz de politica publica, enquanto o IF
conhecimento técnico, infraestrutura académica e capacidade de execugdo, assegurando que os resultados esperados sejam alcangados com impacto positiv
beneficiarios diretos e indiretos.

5.2. Publico-Alvo:

Pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, com idade entre 16 e 65 anos, inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — 1
especialmente aquelas em situagdo de pobreza ou extrema pobreza.

5.3. Problema a ser resolvido:

A Regido do Médio Parnaiba apresenta elevados indices de vulnerabilidade socioecondémica, caracterizados por baixa renda familiar, dependéncia de prog
assisténcia social e escassez de oportunidades de trabalho formal. A agricultura familiar, principal atividade econdmica da regido, enfrenta desafios estruturais qu
sua capacidade de gerar renda e promover inclusdo produtiva, tais como:

* Baixa qualificagdo técnica dos agricultores familiares, especialmente em praticas modernas de avicultura e horticultura.
« Dificuldade de acesso a mercados locais e regionais, devido a auséncia de estratégias de comercializacdo, precificagdo e marketing rural.

¢ Fragilidade organizacional dos produtores, marcada pela pouca adesdo a praticas de associativismo e cooperativismo, o que reduz o poder de negociagdo e ¢
insumos e crédito.

¢ Caréncia de infraestrutura e insumos adequados para a realizacdo de atividades produtivas sustentaveis e competitivas.

¢ Desigualdade de género na participagdo em atividades produtivas, com mulheres em situagdo de vulnerabilidade social enfrentando barreiras adicionais par:
econémica.

Esses fatores resultam em baixa produtividade, renda insuficiente e dependéncia continua de programas de transferéncia de renda, perpetuando o ciclo de |
exclusdo social. O projeto busca resolver esse problema por meio da capacitagdo técnica, estimulo ao empreendedorismo, fortalecimento da agricultura familiar e |
da autonomia financeira dos beneficiarios, alinhando-se as diretrizes do Programa Acredita no Primeiro Passo do MDS e a missdo institucional do IFPI de
desenvolvimento sustentavel e inclus3o social.

5.4. Resultados Esperados:

A execugdo do projeto deverd gerar impactos sociais, econdmicos e educacionais significativos na Regido do Médio Parnaiba, especialmente entre agricultores fam
situa¢do de vulnerabilidade social. Os principais resultados esperados sdo:

e Ampliagdo da empregabilidade e geragdo de renda: capacitagdo de 500 agricultores familiares, com aumento da inser¢do produtiva e redugdo da depen:
programas de assisténcia social.

¢ Fortalecimento da agricultura familiar: adogdo de praticas sustentaveis em avicultura e horticultura, com incremento da produtividade e da qualidade dos produtc

¢ Desenvolvimento de competéncias empreendedoras: formagdo de beneficidrios em gestdo, marketing rural, comercializagdo e planejamento de negdcios, estin
criagdo de pequenos empreendimentos locais.

* Promogdo do associativismo e cooperativismo: constitui¢do e fortalecimento de grupos produtivos organizados, ampliando o acesso a insumos, crédito e mercadc
* Elevagdo da autoestima e bem-estar dos beneficiarios: fortalecimento da confianga individual e coletiva, com impactos positivos na saide mental e na coesdo con

* Consolidagdo do IFPI como referéncia regional: integragdo de ensino, pesquisa, extensdo e inovag¢do aplicada ao setor agropecuario, reforgando sua missdo insti
ampliando sua relevancia social.

5.5. Relagdo entre a proposta e os objetivos e diretrizes do programa:

O projeto tem como missdo capacitar e inspirar individuos de comunidades diversas, proporcionando-lhes habilidades empreendedoras, conhecimentos
ferramentas necessarias para criar e desenvolver negdcios de impacto social. Busca-se fomentar uma cultura empreendedora que priorize a sustentabilidade, a inc
responsabilidade social, capacitando os participantes a se tornarem agentes de mudanga em suas proprias vidas e em suas comunidades.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro érgdo ou entidade da administragdo publica federal?
( )Sim
(X )N&o

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGAO DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentdrios descentralizados poderad ser:

(X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

(X) Contratacdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas
lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugdo do objeto do TED?
(X) Sim

( ) Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

Despesas Operacionais Administrativas.
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9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Cadigo
Itens de Despesa para do Quantidade Valor Fonte
Metas Descri¢do das Etapas/Produtos i Elemento | Unidade | de Itens de . Valor Total (R$) do Inicic
Realizar a Etapa Unitario (RS)
de Despesa Recurso
Despesa
Meta 1 - 1.1.1 - Contratacdo de| 53 g5 39 | porg 480 R$ 100,00 | R$ 48.000,00 | SISEC |dez/2
Realizar Coordenador geral.
:ifsrc;frfjgd o (1:0103 denacdoor:tgzt;ﬁ‘; de! 339039 | hora 480 RS 100,00 | RS 48.000,00 | SISEC |dez/2
para 500 |Etapa 1.1 - Planejar, Executar e [1 13" _ Contratacio de
agricultores que | Monitorar as agBes e atividades | ¢ rdenador de| 33.90.39 | hora 480 RS 90,00 | RS 43.200,00 | SISEC |dez/2
vivem em |do Projeto, compreendendo a|qiyo fruticultura
situagdo de seleg'ég da' equipe gesNtora €1.1.4 - Contratacio de
vulnerabilidade |administrativa, elaboragdo dos|coorgenador de eixo| 33.90.39 | hora 480 RS 90,00 | R$43.200,00 | SISEC |dez/2
social inscritas prfjezo,s. § pedzg‘?g'cdosr avicultura
no CadUnico. calendario e atividades i =
académicas,  selegio  dos i:goor dena;;r”;;agt%:; 33.90.39 | hora 480 RS 90,00 | R$43.200,00 | SISEC |dez/2
doce’ntes, realizagdo de 116 - Contratacio de
matricula,  levantamento  de/ o oo g0y de|33.9039 | hora 480 RS 65,00 R$31.200,00 | SISEC |dez/2
insumos e equipamentos para Compras e Financas
realizagdo de atividades 117 - Supervisor de
praticas, elaboragdo dos| '™ .
instrumentos de Impafto. Social e|33.90.39 | hora 480 RS 30,00 RS 14.400,00 SISEC | dez/2
acompanhamento e Economico -
monitoramento das atividades, 1'1'8_ . ; Apoio
monitoramento Administrativo -} 33 96 39 | pora 960 RS 30,00 | RS 28.800,00 | SISEC |dez/2
da gestio financeira da Secr.etarla/Academlco (2
fundagdo de apoio e elaboragdo apoio) -~
dos relatérios. 1.1.9 - Contratagdo de| ;3 )39 | 1opq 480 RS 30,00 | RS 14.400,00 | SISEC |dez/2
Produto 1.1 - Relatérios [ c0Municacdo —~
trimestrais acerca das agdes, 1.1.10 - Contrat.acao de
atividades e indicadores do | SUPervisor municipal (1
projeto. por MUnIEIPI® 1 33 90.39 | hora 2400 | R$ 37,50 | R$ 90.000,00 | SISEC | dez/2
totalizando 5
supervisores, com
40h/cada)
1.1.11 - Didrias 33.90.39 | hora 53 RS 335,00 RS 17.755,00 | SISEC |dez/2
TOTALETAPA 1.1 R$ 422.155,00 | SISEC |dez/2
Etapa 1.2 - Realizar
gerenciamento administrativo e
financeiro do projeto por N
intermédio pela fundagdo de .21 . Repassg d .
apoio e custos incorridos. Fun'dagzio dfs A'pplo e|33.90.39 | unid. 1 RS$ 150.000,00 | RS 150.000,00 | SISEC |dez/2
Produto 1.2 - Relatérios obrigacdes tributarias
semestrais acerca do recurso
financeiro do projeto.
TOTAL ETAPA 1.2 R$ 150.000,00 | SISEC |dez/2
Etapa 1.3 - Mobilizar e
Sensibilizar a comunidade com
relagdo ao desenvolvimento do
Projeto, as linhas de crédito
junto ao BNB e cadastramento
dos beneficidrios.
Produto da Etapa 1.3 - Relatério
da realizagdo de eventos de [1.3.1 - Contratagdo de
sensibilizagdo social, tais como | Consultoria técnica
palestras, debates e |especializada (1100h x| 33.90.39 hora 1.100 RS 100,00 | RS 110.000,00 | SISEC |dez/2
seminarios, com o objetivo de |RS$ 100,00 = RS
reunir pessoas da comunidade | 110.000,00)
interessadas nos cursos,
promover o didlogo e a troca de
ideias, contendo relato das
atividades, carga hordria, fotos,
listas de presenga (contendo
CPF de cada participante, e-mail
e telefone) e videos
TOTAL ETAPA 1.3 R$ 110.000,00 | SISEC |dez/2
Etapa 1.4 — Estruturar os|1.4.1 - Locagdo de| 33.90.39 | unid. 1 RS 50.000,00| RS 50.000,00 | SISEC |dez/2
Espagos de capacitagdo, com |equipamentos e
equipamentos necessdrios para | materiais necessarios
a realizagdo dos cursos. para a realizagdo das
Produto 14 - Espagos |aulas tedricas e praticas
estruturados, comprovados por
meio de Relatérios sobre os
espacos de capacitagdio com
seus respectivos equipamentos
necessarios para realizagdo dos
cursos, contendo videos, fotos
do espaco e dos equipamentos,
bem como dos documentos
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TOTAL ETAPA

1.4

R$

50.000,00

SISEC

dez/2

Etapa 1.5 - Realizar capacitacdo
Empreendedora, com carga
horéria de 160 horas/aula, para
500 pessoas, distribuidas em 20
turmas, abordando as
disciplinas:

*Manejo e Criagdo de Aves
Caipiras (60 h/a);
*Cooperativismo/Associativismo
(80h/a);

*Empreendedorismo e Gestdo
(10h/a);

*Marketing Rural e Técnicas de
Comercializagdo  (10h/a); e
*Empreendedorismo e Gestdo
(10h/a), da Regido do Médio
Parnaiba atendidas pelo
projeto.

Produto 1.5 - 500 pessoas
capacitadas, comprovados por
meio de Relatérios, contendo
Relato das atividades, carga
hordria, materiais didaticos
utilizados, fotos, listas de
presenca (contendo CPF de cada
participante, e-mail e telefone),
videos, fotos e pesquisa de
satisfagdo.

1.5.1 - Aquisigdo de kit
aluno, composto por
Caderno, Bloco de notas,
Canetas e Pasta.

33.90.39

unid.

550 RS 60,00

RS

33.000,00

SISEC

jan/2

1.5.2 - Confecgdo de
certificados para alunos
concludentes do Curso.

33.90.39

unid.

550 RS 6,00

RS

3.300,00

SISEC

jan/2

1.5.3 - Instrutores para o
Curso.

33.90.39

hora

4.640 RS 100,00

RS

464.000,00

SISEC

jan/2

1.5.4 -
necessarios  para a
realizagdo das aulas
praticas do curso. (As
disciplinas, com
metodologia mdo na
massa, exige a realizagdo
de atividades praticas
que envolvem o manejo
alimentar, nutricional,
sanitdrio e reprodutivo,
portanto, preciso de
insumos para
demonstraram das
praticas de campo).

Insumos

33.90.39

unid.

1 RS 50.000,00

RS

50.000,00

SISEC

jan/2

1.5.5 - Almogo para os
participantes do Curso.
(As aulas serdo aos
sabados, manh3 e tarde,
com total de 8h/a -
intercalada pelo
intervalo para almogo) -
20 turmas x 25 alunos x
29 dias de aula.

33.90.39

unid.

15.950 RS 20,00

RS

319.000,00

SISEC

jan/2

1.5.6 - Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI
(camisa de protegdo UV,
luvas de seguranga,
6culos de protecgdo, bota
PVC cano longo e
squeeze)

33.90.39

unid.

550 R$ 150,00

RS

82.500,00

SISEC

jan/2

1.5.7 - Apostilas

33.90.39

unid.

550 R$ 30,00

RS

16.500,00

SISEC

jan/2

1.5.8 - Bonés

33.90.39

unid.

550 R$ 25,00

RS

13.750,00

SISEC

jan/2

1.5.9 - Camisetas

33.90.39

unid.

550 RS 30,00

RS

16.500,00

SISEC

jan/2

TOTAL ETAPA

1.5

R$

998.550,00

SISEC

jan/2

Etapa 1.6 - Evento de
langamento e encerramento,
com carga horédria de 4
horas/cada, para apresentacdo
do projeto e apresentar os
resultados alcangados ao longo
do projeto.

Produto da Etapa 1.6 - a)
Relatério dos resultados
alcangados no projeto; e

b) Relatério do evento de
encerramento, contendo
informagdes sobre a carga
hordria, materiais didaticos
utilizados, fotos, listas de
presencga (contendo CPF de cada
participante, e-mail e telefone),
videos, fotos e pesquisa de
satisfagdo.

1.6.1- Aula inaugural e
Evento de certificagdo e
apresentacdo de novos
profissionais a
comunidade.

33.90.39

unid.

2 RS 35.000,00

R$

70.000,00

SISEC

dez/2

1.6.2 - Servico de
Cerimonialista para os
evento de abertura e
encerramento.

33.90.39

unid.

2 RS 1.000,00

RS

2.000,00

SISEC

dez/2

TOTAL ETAPA

1.6

R$

72.000,00

SISEC

dez/2

TOTAL DO PROJETO

R$ 1.802.705,00

SISEC

dez/2

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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Parcela

MES/ANO

VALOR (RS)

1

dezembro/2025

1.000.000,00

2

fevereiro/2026

802.705,00

TOTAL DO DESEMBOLSO

1.802.705,00

*Observagoes:

a)_12 Parcela:

- apresentagdo de cdpia(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) emitida(s); e

Para ocorrer a liberagdo das parcelas previstas no Cronograma de Desembolso, o IFPI devera cumprir as seguintes condiges por parcela a ser liberad
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b) 22 Parcela:

- entrega do relatdrio referente ao periodo de dezembro/2025 a janeiro/2026 e os editais de divulgacdo dos cursos.

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO (RS)
33.90.39 - Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica Ndo 1.652.705,00
33.90.39 - Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Custos operacionais Sim 150.000,00
TOTAL 1.802.705,00

12. PROPOSICAO

Teresina - Pl, na data da assinatura eletrénica do documento.

PAULO BORGES DA CUNHA
Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui - IFPI
Unidade Descentralizada

13. APROVACAO

Brasilia - DF, na data da assinatura eletrénica do documento.

SAUMINEO DA SILVA NASCIMENTO
Diretor do Departamento de Apoio a Inser¢do no Trabalho - DAIT/SISEC/MDS
Unidade Descentralizadora

il
Sel
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Borges da Cunha, Usuario Externo, em 23/12/2025, as 07:57, conforme horario oficial de Brasilia, com
3| fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

il
Sell
assinatura
eletrénica

@ Documento assinado eletronicamente por Saumineo da Silva Nascimento, Diretor(a), em 23/12/2025, as 09:57, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

Referéncia: Processo n2 71000.087522/2025-12 SEIn2 17982179
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