
Ministério de Desenvolvimento e Assistência Social, Família e Combate à Fome
Secretaria de Inclusão Socioeconômica

 
Plano de Trabalho do Termo de Execução Descentralizada nº 15/2025 - SISEC/MDS

 
1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

1. Unidade Descentralizadora e Responsável

Nome do órgão ou entidade descentralizador(a): MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, FAMÍLIA E COMBATE À
FOME - MDS.

Nome da autoridade competente: SAUMÍNEO DA SILVA NASCIMENTO

Número da Matrícula: 1332711

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED: SECRETARIA DE INCLUSÃO
SOCIOECONÔMICA - SISEC, DEPARTAMENTO DE APOIO À INSERÇÃO NO TRABALHO – DAIT

 

2. UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizará o crédito: 550018/00001 - SECRETARIA DE INCLUSÃO SOCIOECONÔMICA -
SISEC/MDS 

Número e Nome da Unidade Gestora - UG Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED: 550018/00001 - SECRETARIA DE
INCLUSÃO SOCIOECONÔMICA DO MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, FAMÍLIA E COMBATE A FOME -
MDS.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

1. Unidade Descentralizada e Responsável

Nome do órgão ou entidade descentralizada:  FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ - UFPI

Nome da autoridade competente: NADIR DO NASCIMENTO NOGUEIRA

Número da Matrícula: 423490

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsável pela execução do objeto do TED:  FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ -
UFPI

Identificação do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto, de 05 de novembro de 2024, publicado no Diário Oficial da União nº 215, de
06/11/2024, seção 2, página 1 do Ministério da Educação.

 

2. UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora - UG que receberá o crédito: 154048/15265 - Universidade Federal do Piauí - UFPI

Número e Nome da Unidade Gestora - UG Responsável pela execução do objeto do TED: 154048/15265 - Universidade Federal do Piauí - UFPI

3. OBJETO:  Promover a capacitação e a  assistência técnica e gerencial para produtores/as, em situação de vulnerabilidade social, inscritas(os) no
Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal - CadÚnico, da pecuária leiteira do Estado do Piauí, possibilitando-lhes inclusão
socioeconômica.
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4. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO TED:
 

META ETAPAS (Atividades)

META 1 - Realizar capacitação, e assistência
técnica e gerencial para 500 produtores/as que
vivem em situação de vulnerabilidade social
inscritas no CadÚnico.

Etapa 1.1 - Planejar, Executar e Monitorar as ações e atividades do Projeto, compreendendo a
seleção da equipe gestora e administrativa, elaboração dos projetos pedagógicos, calendário de
atividades acadêmicas, seleção dos docentes, realização de matrícula, levantamento de insumos
e equipamentos para realização de atividades práticas, elaboração dos instrumentos de
acompanhamento e monitoramento das atividades, monitoramento da gestão financeira da
fundação de apoio e elaboração dos relatórios.
 
Etapa 1.2 - Identificar, Mobilizar, Sensibilizar os produtores/as rurais com relação ao
desenvolvimento do Projeto, e realizar o cadastramento desses beneficiários. 
Etapa 1.3 - Realizar capacitação técnica específicas para a melhoria da produção de leite,
contemplando práticas sustentáveis e eficientes, com carga horária de 16 horas/aula, para 500
pessoas, distribuídas em 20 turmas, abordando as temáticas:
*Elevação da produtividade do leite;
*Melhoria da qualidade do leite;
*Manejo da pecuária leiteira, com foco na qualidade do produto e na saúde dos animais.
*Sustentabilidade ambiental na atividade leiteira; e
*Análise de Solo e Manejo de Pastagens. 
Etapa 1.4 - Realizar Assistência Técnica e Gerencial, com carga horária de 22 horas, para 500
produtoras(es), nas seguintes temáticas: orientação sobre o manejo de pastagens, silagem,
sanidade animal; conforto animal; gestão reprodutiva; coleta de amostras de solo por
propriedade conforme protocolo (profundidade, malha, número de pontos) e encaminhamento a
laboratório; controle de doenças e saúde dos animais; técnicas de ordenha e higiene para garantir
qualidade do leite; gestão financeira; organização da produção; comercialização e marketing;
elaboração de planos de negócios.
 
Etapa 1.5 - Evento de encerramento, com carga horária de 4 horas cada, para apresentação dos
resultados alcançados ao longo do projeto; Apresentação a stakeholders, com sumário de
evolução de indicadores de solo e de pastagens. 

 

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DO TED:
5.1. Caracterização dos Interesses recíprocos:
O projeto é relevante ao Ministério do Desenvolvimento Social e à Universidade Federal do Piauí por qualificar o produtor de leite no Piauí, promovendo
assim, melhores produtividades e ascensão social do produtor.

5.2. Público-Alvo: 
Produtores de leite com CadÚnico dos territórios de desenvolvimento do Piauí: Planície Litorânea, Carnaubais e Cocais.

5.3. Problema a ser resolvido:
Qualificação técnica e de gestão do produtor de leite do Piauí e da baixa produtividade.

5.4. Resultados Esperados:
Qualificar 500 produtores de leite dos territórios Planície Litorânea, Carnaubais e Cocais.

5.5. Relação entre a proposta e os objetivos e diretrizes do programa:
O projeto qualificará produtores de leite nos territórios Planície Litorânea, Carnaubais e Cocais, região que concentra a produção de leite do Piauí, mas que
tem médias baixas de produtividade e a realização do projeto será uma mola propulsora importante na melhoria de vida dos trabalhadores que serão
atendidos pelo Programa Acredita no Primeiro Passo

6. SUBDESCENTRALIZAÇÃO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralização para outro órgão ou entidade da administração pública federal?

(    )Sim

( X )Não

7. FORMAS POSSÍVEIS DE EXECUÇÃO DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS:
A forma de execução dos créditos orçamentários descentralizados poderá ser:

(X) Direta, por meio da utilização capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

(X) Contratação de particulares, observadas as normas para contratos da administração pública.

(X) Descentralizada, por meio da celebração de convênios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congêneres, com entes federativos, entidades privadas
sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundações de apoio regidas pela Lei nº 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realização de despesas com custos operacionais necessários à consecução do objeto do TED?

(X) Sim

(  ) Não

O pagamento será destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

Despesas Operacionais Administrativas.

9. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO

      

 

SISEC: Plano de Trabalho-Execução Descentralizada 17948417         SEI 71000.109145/2025-80 / pg. 2



Metas Descrição das
Etapas/Produtos

Itens de Despesa
para Realizar a

Etapa

Código
do

Elemento
de

Despesa

Unidade
Quantidade
de Itens de

Despesa

Valor
Unitário (R$)

Valor Total
(R$)

Fonte
de

Recurso
Início Fim

Etapa 1.1 -
Planejar,
Executar e
Monitorar as
ações e
atividades do
Projeto,
compreendendo a
seleção da equipe
gestora e
administrativa,
elaboração dos
projetos
pedagógicos,
calendário de
atividades
acadêmicas,
seleção dos
docentes,
realização de
matrícula,
levantamento de
insumos e
equipamentos
para realização
de atividades
práticas,
elaboração dos
instrumentos de
acompanhamento
e monitoramento
das atividades,
monitoramento
da gestão
financeira da
fundação de
apoio e
elaboração dos
relatórios.

Produto 1.1 -
Relatórios
trimestrais acerca
das ações,
atividades e
indicadores do
projeto;
compilação dos
resultados;
Relatório final.

1.1.1 -
Contratação de
Coordenador
geral.

33.90.39 hora 684 R$ 100,00 R$ 68.400,00 SISEC 12/2025 12/2026

1.1.2 -
Contratação de
Coordenador
adjunto.

33.90.39 hora 466 R$ 95,00 R$ 44.270,00 SISEC 12/2025 12/2026

1.1.3 -
Contratação de
Apoio secretaria
(01 secretário -
1700,00
bolsas/cada)

33.90.39 hora 747 R$ 30,00 R$ 22.410,00 SISEC 12/2025 12/2026

1.1.4 - Locação
de veículos 33.90.39 diária 220 R$ 650,00 R$ 143.000,00 SISEC 12/2025 12/2026

1.1.5 -
Combustível 33.90.39 litro 30000 R$ 6,50 R$ 195.000,00 SISEC 12/2025 12/2026

1.1.6 - Diárias 33.90.39 und. 400 R$ 335,00 R$ 134.000,00 SISEC 12/2025 12/2026

1.1.7 - Repasse à
Fundação de
Apoio.

33.90.39 unid. 1 R$ 250.000,00 R$ 250.000,00 SISEC 12/2025 12/2026

TOTAL ETAPA 1.1 R$ 857.080,00 SISEC 12/2025 12/2026
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Etapa 1.2 -
Identificar,
Mobilizar,
Sensibilizar os
produtores/as
rurais com
relação ao
desenvolvimento
do Projeto, e
realizar o
cadastramento
desses
beneficiários.

Produto da Etapa
1.2 - Relatório
trimestral de
realização de
eventos de
sensibilização
social, tais como
palestras, debates
e seminários,
com o objetivo
de reunir pessoas
da comunidade
interessadas nos
cursos, promover
o diálogo e a
troca de ideias,
contendo relato
das atividades,
carga horária,
fotos, listas de
presença
(contendo CPF
de cada
participante, e-
mail e telefone) e
vídeos

1.2.1 -
Mobilizadores

Locais
33.90.39 hora 640 R$ 30,00 R$ 19.200,00 SISEC 12/2025 03/2026

TOTAL ETAPA 1.2 R$ 19.200,00 SISEC 12/2025 03/2026

Etapa 1.3 -
Realizar
capacitação
técnica
específicas para a
melhoria da
produção de leite,
contemplando
práticas
sustentáveis e
eficientes, com
carga horária de
16 horas/aula,
para 500 pessoas,

1.3.1 - Aquisição
de kit aluno,
composto por
Caderno, Lápis,
Canetas,
Borracha,
Apontador e
Pasta.

33.90.39 unid. 550 R$ 50,00 R$ 27.500,00 SISEC 12/2025 09/2026

1.3.2 - Aquisição
de apostila, para
alunos do Curso.

33.90.39 und 550 R$ 40,00 R$ 22.000,00 SISEC 12/2025 09/2026

1.3.3 - Confecção
de certificados
para alunos
concludentes do
Curso.

33.90.39 unid. 550 R$ 6,00 R$ 3.300,00 SISEC 12/2025 09/2026

1.3.4 - Auxílio-
transporte para
alunos do Curso.

33.90.39 unid. 2200 R$ 4,00 R$ 8.800,00 SISEC 12/2025 09/2026
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Meta 1 -
Realizar
capacitação, e
assistência
técnica e
gerencial para
500
produtores/as
que vivem em
situação de
vulnerabilidade
social inscritas
no CadÚnico.

distribuídas em
20 turmas,
abordando as
temáticas:
*Elevação da
produtividade do
leite;
*Melhoria da
qualidade do
leite;
*Manejo da
pecuária leiteira,
com foco na
qualidade do
produto e na
saúde dos
animais.
*Sustentabilidade
ambiental na
atividade leiteira;
e
*Análise de Solo
e Manejo de
Pastagens.

Produto 1.3 - 500
pessoas
capacitadas,
comprovados por
meio de
Relatórios,
contendo Relato
das atividades,
carga horária,
materiais
didáticos
utilizados, fotos,
listas de presença
(contendo CPF
de cada
participante, e-
mail e telefone),
vídeos, fotos e
pesquisa de
satisfação.

1.3.5 - Lanche
para os
participantes do
Curso.

33.90.39 unid. 2200 R$ 12,00 R$ 26.400,00 SISEC 12/2025 09/2026

1.3.6 - Almoço
para os
participantes

33.90.40 unid. 1100 R$ 40,00 R$ 44.000,00 SISEC 12/2025 09/2026

1.3.7 - Camisetas 33.90.39 unid. 550 R$ 40,00 R$ 22.000,00 SISEC 12/2025 09/2026

1.3.8 - Instrutores
para o Curso. 33.90.39 hora 320 R$ 90,00 R$ 28.800,00 SISEC 12/2025 09/2026

1.3.9 - Insumos
necessários para a
realização das
aulas práticas do
curso, (conforme
detalhado no
Termo de
Referência de
projeto)

33.90.39 unid. 1 R$ 17.200,00 R$ 17.200,00 SISEC 12/2025 09/2026

1.3.10 - EPIs
(Botina de
segurança, Luvas
nitrílicas, Óculos
de proteção,
Máscara
PFF2/PFF1,
Avental
impermeável,
Protetor solar e
Chapéu de aba
larga)

33.90.39 und. 550 R$ 200,00 R$ 110.000,00 SISEC 12/2025 09/2026

TOTAL ETAPA 1.3 R$ 310.000,00 SISEC 12/2025 09/2026
Etapa 1.4 -
Realizar
Assistência
Técnica e
Gerencial, com
carga horária de
22 horas, para
500

1.4.1 -
Assessoras(es)
especializadas(os)

33.90.39 hora 11000 R$ 100,00 R$ 1.100.000,00 SISEC 03/2026 11/2026
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produtoras(es),
nas seguintes
temáticas:
orientação sobre
o manejo de
pastagens,
silagem, sanidade
animal; conforto
animal; gestão
reprodutiva;
coleta de
amostras de solo
por propriedade
conforme
protocolo
(profundidade,
malha, número
de pontos) e
encaminhamento
a laboratório;
controle de
doenças e saúde
dos animais;
técnicas de
ordenha e higiene
para garantir
qualidade do
leite; gestão
financeira;
organização da
produção;
comercialização
e marketing;
elaboração de
planos de
negócios.

Produto 1.4 -
Planos de
assistência
técnica;
Diagnóstico
Técnico da
Propriedade;
Planos de
Manejo e
Nutrição Animal;
Plano de
Ordenha e
Controle de
Qualidade do
Leite; Planos de
negócios;
Diagnóstico
Gerencial da
Propriedade;
Planos de
Comercialização,
comprovados por
meio de
Relatórios,
contendo Relato
das atividades,
carga horária,
materiais
didáticos
utilizados, fotos,
listas de presença
(contendo CPF
de cada
participante
assistido, e-mail
e telefone),
vídeos, fotos e
pesquisa de
satisfação.

1.4.2 - Insumos à
Assistência
Técnica e
Gerencial
(conforme
especificado no
Termo de
referência de
Projeto)

33.90.39 unid. 1 R$ 113.720,00 R$ 113.720,00 SISEC 03/2026 11/2026

TOTAL DA ETAPA 1.4 R$ 1.213.720,00 SISEC 03/2026 11/2026
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Etapa 1.5 –
Evento de
encerramento,
com carga
horária de 4
horas cada, para
apresentação dos
resultados
alcançados ao
longo do projeto;
Apresentação a
stakeholders,
com sumário de
evolução de
indicadores de
solo e de
pastagens.

Produto da Etapa
1.5 - a) Relatório
dos resultados
alcançados no
projeto; e
b) Relatório dos
eventos de
encerramento,
contendo
informações
sobre a carga
horária, materiais
didáticos
utilizados, fotos,
listas de presença
(contendo CPF
de cada
participante, e-
mail e telefone),
vídeos, fotos e
pesquisa de
satisfação.

1.5.1 -
Contratação de
Pessoa jurídica
para realizar o
Evento de
certificação e
Avaliação dos
avanços do
projeto
(Workshop).

33.90.39 unid. 1 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 SISEC 12/2026 12/2026

TOTAL ETAPA 1.5 R$ 100.000,00 SISEC 12/2026 12/2026
TOTAL DO PROJETO R$ 2.500.000,00 SISEC 12/2025 12/2026

 

 

SISEC: Plano de Trabalho-Execução Descentralizada 17948417         SEI 71000.109145/2025-80 / pg. 7



10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
 

Parcela MÊS/ANO VALOR (R$)
1 dezembro/2025 500.000,00
2 março/2026 1.000.000,00
3 julho/2026 1.000.000,00

TOTAL DO DESEMBOLSO 2.500.000,00

*Observações:
Para ocorrer a liberação das parcelas previstas no Cronograma de Desembolso, a UFPI deverá cumprir as seguintes condições por parcela a

ser liberada:

a) 1ª Parcela:

- apresentação de cópia(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) emitida(s); 

b) 2ª Parcela:

- entrega do relatório referente ao período de dezembro/2025 a fevereiro/2026 e os editais de divulgação dos cursos; e

c) 3ª Parcela

- apresentação do relatório semestral, contendo informações das atividades realizadas, incluindo-se a comprovação de inscrições e listas de
presença de turmas realizadas do curso previsto na etapa 1.3.

 

11. PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO - PAD
 

CÓDIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO
INDIRETO

VALOR PREVISTO
(R$)

33.90.39 - Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica Não R$ 2.250.000,00
33.90.39 - Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica - Custos operacionais Sim R$ 250.000,00

TOTAL 2.500.000,00

 

12. PROPOSIÇÃO

Teresina - PI, na data da assinatura eletrônica do documento.

 

NADIR DO NASCIMENTO NOGUEIRA
Reitora da Universidade Federal do Piauí

Unidade Descentralizada
 

13. APROVAÇÃO

Brasília - DF, na data da assinatura eletrônica do documento.

 

SAUMÍNEO DA SILVA NASCIMENTO
Diretor do Departamento de Apoio à Inserção no Trabalho -  DAIT/SISEC/MDS

Unidade Descentralizadora
 

 

Documento assinado eletronicamente por NADIR DO NASCIMENTO NOGUEIRA , Usuário Externo, em 17/12/2025, às 12:59, conforme horário oficial
de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidência da República. .

Documento assinado eletronicamente por Saumíneo da Silva Nascimento , Diretor(a), em 23/12/2025, às 09:57, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidência da República. .
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cidadania.gov.br/sei-autenticacao , informando o código verificador 17948417 e o
código CRC 115A13B9.

Referência:  Processo nº 71000.109145/2025-80 SEI nº 17948417
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