MINISTERIO DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME
SECRETARIA DE INCLUSAO SOCIOECONOMICA

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N2 8/2025 - SISEC/MDS

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

1. Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a): MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME - MDS.
Nome da autoridade competente: SAUMINEO DA SILVA NASCIMENTO
Numero da Matricula: 1332711

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsével pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: SECRETARIA DE INCLUSAO SOCIOECONOMICA -
SISEC, DEPARTAMENTO DE APOIO A INSERCAO NO TRABALHO — DAIT

2. UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 550018/00001 - SECRETARIA DE INCLUSAO SOCIOECONOMICA - SISEC/MDS

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: 550018/00001 - SECRETARIA DE INCLUSAO
SOCIOECONOMICA DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME - MDS.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

1. Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizada: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI - IFPI
Nome da autoridade competente: PAULO BORGES DA CUNHA
NUmero da Matricula: 1283003

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execucdo do objeto do TED: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PIAUI - IFPI

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto, de 16 de agosto de 2021, publicado no Diario Oficial da Unido n2 155/2021, sec¢do 2, pagina 1
do Ministério da Educagdo.

2. UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que receberd o crédito: 158146/26431 - Reitoria/IFPI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsével pela execugido do objeto do TED: 158146/26431 - Reitoria/IFPI

3. OBJETO: Promover a capacitagdo de pessoas em situacdo de vulnerabilidade, inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, nas areas de “Controle e Processos Industriais” e “Desenvolvimento Educacional e Social, em Barroquinha/CE, com vistas a empregabilidade e/ou ao
empreendedorismo, possibilitando Ihes inclusdo socioecondmica.




4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

META ETAPAS (Atividades)

Etapa 1.1 - Planejar, Executar e Monitorar as ac¢Ges e atividades do Projeto, compreendendo a selegdo
da equipe gestora e administrativa, elaboragdo dos projetos pedagogicos, calendario de atividades
académicas, selecdo dos docentes, realizagdo de matricula, levantamento de insumos e
equipamentos para realizagdo de atividades praticas, elaboragdo dos instrumentos de
acompanhamento e monitoramento das atividades, monitoramento da gestdo financeira da fundagdo
de apoio e elaboragdo dos relatérios.

Etapa 1.2 - Realizar gerenciamento administrativo e financeiro do projeto por intermédio pela
fundagdo de apoio e custos incorridos.

Etapa 1.3 - Desenvolver a identidade visual e de estratégias de comunicagdo do projeto, tais como
logotipo, material de divulgagdo a fim de promover as a¢Ses do projeto desde o langamento até a
certificacdo.

Etapa 1.4 - Estruturar os Espagos de capacitagdo, com equipamentos necessarios para a realizagdo
dos cursos.

Etapa 1.5 - Realizar curso de extensdo em Formagdo de Professores em Dislexia, Autismo e outros
transtornos de aprendizagem, com carga horaria de 80h, para 100 pessoas, distribuidas em 4 turmas,
no municipio de Barroquinha (CE).

Etapa 1.6 - Realizar curso de extensdo em Instalador de Ar-Condicionado, com carga-horaria de 80 h,
para 75 pessoas, distribuidas em 3 turmas, no municipio de Barroquinha (CE).

Etapa 1.7 - Realizagdo de Evento de abertura, de Certificagdo e apresentagdo dos Novos Profissionais
a Comunidade.

Etapa 1.8 - Realizagdo de Workshop de Empreendedorismo para 175 pessoas, com carga-horaria de 8
horas.

META 1: Realizar capacitagBes técnicas nas areas
de “Controle e Processos Industriais”
e “Desenvolvimento Educacional e Social” para 175
pessoas em situagdo de vulnerabilidade social no
municipio de Barroquinha (CE).

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGAO PARA CELEBRACAO DO TED:
5.1. Caracterizagdo dos Interesses reciprocos:

O projeto "Mar de Oportunidades" representa um ponto de convergéncia de interesses reciprocos entre o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Piaui (IFPI) e os drgdos governamentais de fomento (como o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome - MDS), visando o
desenvolvimento social e econdmico de populagdes em situagdo de vulnerabilidade.

Para o Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui (IFPI) o interesse reside em cumprir e ampliar sua missdo institucional, que historicamente se
dedica a inclusdo social e a promogdo da educagdo técnica e superior de qualidade para as camadas menos favorecidas da sociedade. Ao capacitar individuos e
fomentar o empreendedorismo, o IFPI reafirma seu papel como agente de transformagdo social e desenvolvimento regional, estendendo sua capilaridade e
impacto além de suas atividades regulares de ensino, pesquisa e extensdo, e consolidando parcerias estratégicas com entidades governamentais.

Para o MDS o interesse é a promogdo de politicas publicas eficazes no combate a desigualdade social, a pobreza e ao desemprego. Ao apoiar iniciativas de
capacitacdo e empreendedorismo, o governo busca reduzir a dependéncia de programas de assisténcia social, fortalecer a autonomia financeira dos cidaddos,
estimular a economia local e regional e, em ultima instancia, elevar o indice de Desenvolvimento Humano (IDH), promovendo um desenvolvimento mais
equitativo e sustentdvel para a populagdo, especialmente para aquelas em situagdo de vulnerabilidade social e para mulheres.

5.2. Publico-Alvo:

Pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, com idade entre 16 e 65 anos, com escolaridade minima: Ensino Fundamental Incompleto (12 ao 52 ano), inscritas
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, especialmente aquelas em situagdo de pobreza ou extrema pobreza.

5.3. Problema a ser resolvido:

O projeto "Mar de Oportunidades" prop&e-se a atuar diretamente sobre os desafios socioecondmicos que afetam significativamente parcelas da populagdo
brasileira, especialmente em municipios como Barroquinha (CE), caracterizados por altos indices de vulnerabilidade. O problema central a ser resolvido pode ser
sintetizado na:

e Elevada taxa de desemprego, subemprego e a limitada participagdo de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social na cadeia produtiva e econémica formal,
resultando em baixa autonomia financeira e significativa dependéncia de programas de assisténcia social.

Este problema se manifesta em varios aspectos:

* Falta de Qualificagdo Profissional Adequada;

* Vulnerabilidade Socioeconémica Cronica;

¢ Insuficiéncia de Empreendedorismo Local e Desenvolvimento Econdmico.
5.4. Resultados Esperados:

*Promogao, aos participantes do projeto, de uma maior empregabilidade no mercado de trabalho proporcionando uma estabilidade financeira a esta populagdo
e consequentemente uma menor dependéncia de programa de assisténcia social disponibilizados pelo Governo;

¢ Redugdo dos niveis de desigualdade social existente, visto que a capacitagdo destas pessoas proporciona uma melhoria nas perspectivas carreiras profissionais
aumentando seus rendimentos e reduzindo a desigualdade de renda;

* Elevagdo da autoestima e a confianga do individuo na busca por emprego, resultando em beneficios significativos para sua saide mental e bem-estar.
5.5. Relagdo entre a proposta e os objetivos e diretrizes do programa:

O projeto Mar de Oportunidades tem como missdo capacitar e inspirar individuos de comunidades diversas, proporcionando-lhes habilidades empreendedoras,
conhecimentos praticos e ferramentas necessdrias para criar e desenvolver negdcios de impacto social. Busca-se fomentar uma cultura empreendedora que
priorize a sustentabilidade, a inovagdo e a responsabilidade social, capacitando os participantes a se tornarem agentes de mudanga em suas préprias vidas e em
suas comunidades.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro érgdo ou entidade da administragdo publica federal?
()Sim
(X )Nao




7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orgamentdrios descentralizados podera ser:

(X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

(X) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem
fins lucrativos, organismos internacionais ou fundag¢des de apoio regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugdo do objeto do TED?

(X) Sim
() Néo

O pagamento serd destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

Despesas Operacionais Administrativas.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Codigo
Descrigio das Itens de Despesa do Quantidade Valor Fonte
Metas para Realizar a Elemento | Unidade | de Itens de . Valor Total (RS$) do Inicio Fim
Etapas/Produtos Unitario (RS)
Etapa de Despesa Recurso
Despesa
Realizar Etapa 1.1 - Planejar,
capacitacdes Executar e|1.1.1 - Contratacdo
técnicas nas dreas | Monitorar as agdes | de Coordenador | 33.90.39 hora 280 RS 87,50 | RS 24.500,00 | SISEC [ago/25|mar/26
de “Controle e|e atividades do|geral.
Processos Projeto,
Industriais” e compreendendo a
“Desenvolvimento |sele¢do da equipe|q 15 _ Contratagio
Educacional e | gestora €|de  Coordenador | 33.90.39 | hora 280 RS 7500 |R$  21.000,00| SISEC |ago/25|mar/26
Social” para 175 |administrativa, adjunto.
pessoas em |elaboragdo dos
situagdo de projetos
vulnerabilidade pedagdgicos,
social no | calendério de|1.1.3 - Contratagdo
municipio  de | atividades _|de Coordenador de | 53 55 35 | pora 400 R$ 54,00 |RS  21.600,00| SISEC |ago/25|mar/26
Barroquinha (CE) |académicas, selegdo | cursos (2
dos docentes, | coordenadores)
realizacdo de
matricula,
levantamento  de
insumos e |1.1.4 - Contratagdo
equipamentos para |de Apoio secretaria |, 5 39 | 10 600 RS 27,00 | RS 16.200,00| SISEC |ago/25 | mar/26
realizagio de | (3 secretdrios - 5
atividades praticas, | bolsas/cada)
elaboragao dos
instrumentos de
acompanhamento €l1.16 - Contratagdo
monitoramento das | apoio | 33.90.39 | hora 200 RS 27,00 | RS 5.400,00 | SISEC |ago/25 | mar/26
atividades, -
. académico
monitoramento da
gestdo financeira da
fundagdo de apoio e
elaboragdo dos |1.1.7 - Didrias para
;erf;z;g’s o Z;zfi‘:)fores ©133.90.39 | diaria 60 R$  33500|R$  20.100,00| SISEC |ago/25|mar/26
Relatérios administrativa.
trimestrais  acerca
das acoes,
atividades e %
indicadores  do 3;5“;:“393" 339039 | km 3000 | R$ 6,00 RS  18.000,00| SISEC |ago/25 |mar/26
projeto.
TOTAL ETAPA 1.1 R$ 126.800,00 |SISEC |ago/25|mar/26
Etapa 1.2 - Realizar
gerenciamento
administrativo e
financeiro do
projeto por
intermédio pela|1.2.1 - Repasse a
fundacdo de apoio e | Fundagdo de Apoio | 55 o 5o |\ iy 1 RS 46.160,00 | RS  46.160,00| SISEC |ago/25|mar/26
custos incorridos. e obrigagBes
Produto 1.2 - | tributérias
Relatérios
semestrais  acerca
do recurso
financeiro do
projeto.
TOTAL ETAPA 1.2 RS  46.160,00 | SISEC |ago/25|mar/26
Etapa 13 -11.3.1 - Contratagdo | 33.90.39 unid. 80 RS 27,00 | RS 2.160,00 | SISEC | set/25 | mar/26
Desenvolver a|de Apoio de




identidade visual e
de estratégias de
comunicagdo do
projeto, tais como
logotipo, material
de divulgagdo a fim
de promover as
acdes do projeto
desde o langamento
até a certificacdo.

Produto 13 -
Realizagdo de
campanhas e ag¢des
voltadas para a

comunicagao

divulgagdo do
projeto.
TOTAL ETAPA 1.3 2.160,00 | SISEC | set/25 | mar/26
Etapa 14 -
Estruturar os
Espacos de
capacitagdo, com
equipamentos
necessarios para a
realizagdo dos
cursos.
Produto 14 -
Espacos .
es?ructurados, 1'4'.1 - Locagdo de
equipamentos e
comprovados  por .
meio de Relatdrios materiais
sobre os espagos de permanentes
o necessarios para a| 33.90.39 unid. RS 69.316,12 69.316,12| SISEC | set/25 | mar/26
capacitagdo com .
seus respectivos rea'lllzagao das aulas
. praticas dos cursos
equlparlnfentos om
necgssaflos para Barroquinha(CE).
realizacdo dos
cursos, contendo
videos, fotos do
espago e dos
equipamentos, bem
como dos
documentos
comprobatérios de
locagdo dos
espacos, se houver.
TOTAL ETAPA 1.4 69.316,12 | SISEC | set/25 | mar/26
Etapa 1.5 - Realizar|1.5.1 - Aquisi¢do de
curso de extensdo |kit composto por
em Formagdo de |apostila,
Professores em | lapis,borracha,
Dislexia, Autismo e |caneta,bloco, bolsa
outros transtornosfe camiseta para| . g, 59 | g 10.560,00| SISEC | set/25 | mar/26
de aprendizagem, | alunos do curso de
com carga horaria|"Formagdo de
de 80h, para 100 |Professores em
pessoas, Dislexia, Autismo e
distribuidas em 4 |outros transtornos
turmas, no | de aprendizagem" .
municipio de[1.5.2 - Confecgdo
Barroquinha (CE). | de certificados para
Produto 1.5 - 100 alunos
pessoas concludentes do
ziffg'tzzasextensgg Ez:?:agao de ge | 33:90.39 | unid. 660,00 | SISEC | set/25 | mar/26
em Formagdo de |Professores em
Professores em | Dislexia, Autismo e
Dislexia, Autismo e |outros transtornos
outros transtornos | de aprendizagem".
de aprendizagem, [153 - Auxilio-
comprovados  por | transporte para
meio de Relatorios, | 3lunos do curso de
contendo Relato "Formagio
das atividades, | deprofessores 33.90.39 | unid. 17.600,00 | SISEC | set/25 | mar/26
carga horaria, emDislexia,
materiais didéticos | Autismo e outros
utilizados, fotos, | transtornos de
listas de presenga aprendizagem".
(contendo CPF de [ 5™ [ anche para | 33.90.39 | unid. 19.800,00| SISEC | set/25 | mar/26

cada participante,
e-mail e telefone),
videos, fotos e

os participantes do
curso de "
Formagdo de




pesquisa de | Professores em
satisfagdo. Dislexia, Autismo e
outros transtornos
de aprendizagem".
1.5.5 - Contratagao
de instrutores para
o curso de "
Formagao de1 335039 | hora 320 RS 50,00 | RS 16.000,00| SISEC | set/25 | mar/26
Professores em
Dislexia, Autismo e
outros transtornos
de aprendizagem".
156 - Insumos
necessarios para a
realizagdo das aulas
praticas do curso
de " Formacgdo de| 33.90.39 | unid. 1 RS 40.000,00 | RS 40.000,00| SISEC | set/25 | mar/26
Professores em
Dislexia, Autismo e
outros transtornos
de aprendizagem".
TOTAL ETAPA 1.5 R$ 104.620,00 | SISEC | set/25 | mar/26
1.6.1- Aquisigdo de
kit composto por
apostila, lapis,
borracha, caneta,
Etapa 1.6 - Realizar|ploco, bolsa e 33.90.39 | unid. 83 RS 96,00 | RS 7.968,00| SISEC | set/25 | mar/26
curso de extensdo | camiseta para
em Instalador de Ar-| 3lunos do curso de
Condicionado, com |"nstalador de Ar-
carga-horaria de 80| condicionado".
h, para 75 pessoas, [1 65 _ Confeccao
distribuidas em 3 de certificados para
turmas, no | Jlunos
municipio de | concludentes  do | 33.90.39 | unid. 83 RS 6,00 | RS 498,00 | SISEC | set/25 | mar/26
Barroquinha (CE). curso de
Produto 1.6 - 75|wnstalador de Ar-
pessoas Condicionado".
capacitadas nof163 -  Auxilio-
curso de extensdo
transporte para
em Instalador de Ar-| 5y, o6 4o curso de | 33.90.39 | unid. 3320 RS 4,00 |R$  13.280,00| SISEC | set/25 | mar/26
Condicionado, "Instalador de Ar-
comprovados  por Condicionado".
meio de Relatdrios, 1.6.4 - Lanche para
contendo Relato |~
das atividades, | °° participantes do
carga horéria’ curso de| 33.90.39 | unid. 1660 RS 9,00 | RS 14.940,00| SISEC | set/25 | mar/26
- 2. |"Instalador de Ar-
materiais didaticos L "
utilizados, fotos, Condicionado”. -
listas de presenca 1.6.§ - Contratagao
(contendo CPF de de instrutores para
cada participante, .(.) curso de | 33.90.39 hora 240 RS 50,00 | RS 12.000,00 | SISEC | set/25 | mar/26
e-mail e telefone), Instglgdor df Ar-
videos, fotos e Condicionado".
pesquisa de|1.6.6 - Insumos
satisfacgo. necessarios para a
realizacdo das aulas | o g5 39 ig. 1 RS 30.000,00 | RS  30.000,00| SISEC | set/25 | mar/26
praticas do curso
de " Instalador de
Ar-Condicionado".
TOTAL ETAPA 1.6 RS  78.686,00 | SISEC | set/25 |mar/26
Etapa 1.7 -
Realizagdo de
Evento de abertura,
de Certificagdo e
apresenta¢do  dos
Novos Profissionais 1'7',1,_ Evento de
a Comunidade. cerhﬁcagaoN €
Produto 17 ) apresentaga?o. d.e
Eventos de |nOVOs profissionais | 33 g4 39 | nig, 2 R$ 6.250,00 | RS  12.500,00| SISEC | set/25 |mar/26
abertura, del? comu.nldade em
Certificacio e Barroquinha (CE) -
apresentagdo  dos 2 eventos
Novos Profissionais
a Comunidade,
comprovados  por
meio de Relatdrios,
contendo Relato
das atividades, [1.72 — servico de[33.90.39 [ unid. 2 RS 571,44 |RS  1.142,88[ SISEC | set/25 |mar/26
carga horaria, | cerimonialista para
materiais  diddticos | ¢ evento de
utilizados, fotos,




listas de presenga |abertura e
(contendo CPF de |encerramento.

cada participante,
e-mail e telefone),
videos, fotos e

pesquisa de
satisfacdo.
TOTAL ETAPA 1.7 RS 13.642,88 | SISEC | set/25 | mar/26
Etapa 1.8 -
Realizagdo de
Workshop de

Empreendedorismo
para 175 pessoas,
com carga-horaria
de 8 horas.

Produto 1.8 -
Workshop de
Empreendedorismo,
comprovado por
meio de Relatdrios,

1.8.1 - Realizagdo
de Workshop de

contendo Relato Empreendedorismo | 33.90.39 | unid. 2 RS 3.000,00 | RS 6.000,00 | SISEC | set/25 | mar/26
das atividades, [ ™ Barroquinha
. .| (CE).
carga horaria,
materiais didaticos
utilizados, fotos,
listas de presenga
(contendo CPF de
cada participante,
e-mail e telefone),
videos, fotos e
pesquisa de
satisfagdo.
TOTAL ETAPA 1.8 R$ 6.000,00 | SISEC | set/25 | mar/26
TOTAL DO PROJETO R$ 447.385,00| SISEC |ago/25| mar/26
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Parcela MES/ANO VALOR (R$)
Unica setembro/2025 447.385,00
TOTAL DO DESEMBOLSO 447.385,00

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO (RS)
33.90.39 - Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica Ndo 401.225,00
33.90.39 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Custos operacionais Sim 46.160,00
TOTAL 447.385,00

12. PROPOSICAO

Teresina - Pl, na data da assinatura eletrénica do documento.

PAULO BORGES DA CUNHA
Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Piaui - IFPI
Unidade Descentralizada

13. APROVACAO

Brasilia - DF, na data da assinatura eletrénica do documento.

SAUMINEO DA SILVA NASCIMENTO
Diretor do Departamento de Apoio a Inser¢do no Trabalho - DAIT/SISEC/MDS
Unidade Descentralizadora

L
Sel! Documento assinado eletronicamente por Saumineo da Silva Nascimento, Diretor(a), em 22/08/2025, as 17:18, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Paulo Borges da Cunha, Usuario Externo, em 22/08/2025, as 17:43, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .




Referéncia: Processo n? 71000.085126/2025-51 SEl n? 17383254


https://sei.cidadania.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

