Minist ério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
SAN - Edificio DNIT — 2° andar, , Brasilia/DF, CEP 70040-902
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ -https://www.gov.br/mds

EDITAL N.° 11/2023
PREGAO ELETRONICO N.° 11/2023

PROCESSO N° 71000.045939/2022-65

Torna-se publico que o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome, por meio do(a) Pregoeiro(a) designado(a) pela Portaria n.° 709, de
24 de outubro de 2022, da Coordenacgao de Licitagdes, sediado(a) no SAN, Quadra 03,
Lote A, Ed. Nucleo dos Transportes — DNIT, sala 23.25, realizara licitagao, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, sob a forma de execucao indireta, nos termos da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do
Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012,
das Instrugdoes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de
abril de 2018 e da Instru¢cao Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro
de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao:07/07/2023

Horario: 10h00min

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: menor prego global

Regime de Execugao: Empreitada por Prego Global

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacao é a contratacao de empresa especializada
para prestacao dos servicos de vigilancia armada e desarmada, contemplando o
fornecimento de equipamentos necessarios a perfeita execugao dos servigos nas
dependéncias do edificio do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia
e Combate a Fome, onde funciona o almoxarifado e o depdsito de bens permanentes do
Ministério, conforme condi¢gdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e
seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo unico, formados por 05 (cinco) itens,
conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para
todos os itens que o compéem.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco GLOBAL, observadas
as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.



2. DO VALOR ESTIMADO E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. Apoés pesquisa mercadoldgica o valor anual estimado da contratagao ficou
em RS 1.081.646,85 (um milhdo, oitenta e um mil seiscentos e quarenta e seis reais e
oitenta e cinco centavos), vide composi¢ao abaixo:

Cuantidade de | Queantidade de Valor Unitdrio | Valor Unitdrio TOTAL

ITEM DESCRICADESPECIFICA CATSER
A * cio * pastos profissionais Maximo Aceitivel| Miximo Aceitivel

12 [doze) horas diumas armada, de segunda-feira a domingo, em turnos de
12 [doze] x 36 (trinta e seis) horas
12 {daze) horas noturnas armada, de segunda-feira a domingo, em turnas

de 12 (doze) x 36 [trinta e seiz) horas

12 [doze] horas diurnas desarmada, de segunda-feira a domingo, em turnos
de 12 (doze) x 36 [trinta e seis] horas

12 (doze] horas noturnas desarmada, de segunda-feira a domingo, em
turnos de 12 (doze) x 36 [trinta & s=is) horas

24015 1 2 R& 930777 RS 18.615,53

24015 1 2 RS 10.758,07 | RS 21.516,14

23647 1 2 R& 530777 RS 18,615,523

23057 1 2 RS 10.758,07 | RS 21.51E,14

44 [guarenta e quatro] horas semanais desarmada, de segunda-feira 2 sexta-

eira 23507 1 1 ] 5.873.89| RS 5873,89

A

Total de Postos & Profissionais L1 4
PRECO GLOBAL MEMNSAL RS 90.137,24
Prego Total dos Postos [Prego Global Mensal x 1) 3] 1081546 85
2.2. As despesas para atender a esta licitagcao estao programadas em dotacgao

or¢camentaria propria, prevista no orgamento da Unido, na classificagao: Programa 0032

- Programa de Gestao e Manutengao do Poder Executivo; Agao: 2000 - Administragao da
Unidade; Funcional Programatica 04.122.0032.2000.0001, PTRES 174560, FT. 1000, ND
339037-03 P1 M2000405054 - Unidade Gestora 550005 - CGLC.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma
eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade
do licitante ou de seu representante legal e a presun¢cao de sua capacidade técnica para
realizagao das transagoes inerentes a este Pregéo.

34. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da
licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacgao, devendo proceder, imediatamente, a corregao ou a alteragao dos registros
tao logo identifique incorregcao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A nao observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagao no momento da habilitagao
4, DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.
4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja

compativel com o objeto desta licitagao, e que estejam com Credenciamento regular no



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no
art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
4.1.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas
de pequeno porte, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

4.2. Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitagoes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagao vigente;

42.2. que nao atendam as condi¢oes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2 3. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagcao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de
1993;

4.2.5. que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em

processo de dissolucao ou liquidagao, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste
Edital;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consoércio;

4.2.7. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢ao (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8. sociedades cooperativas, considerando a vedacao contida no art. 10 da
Instrugcao Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratagao

de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fung¢ao de confianga que atue na
area responsavel pela demanda ou contratacao; ou

b)de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgao
contratante.

4.3.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lein® 12.813, de 16
de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4, Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a
utilizagao, na execugao dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada
que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de
confianca neste 6rgao contratante.

4.5. Como condigao para participacao no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou
“nao” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragoes:

4.5.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49.

4.5.1.1. nos itens em que a participagcao nao for exclusiva para microempresas e



empresas de pequeno porte, a assinalagdao do campo “nao” apenas produzira o efeito de
o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°
123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte.

4.5.2. que esta ciente e concorda com as condi¢gées contidas no Edital e seus
anexos;
4.5.3. que cumpre os requisitos para a habilitacao definidos no Edital e que a

proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.54. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagao no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

4.5.6. que a proposta foi elaborada de forma independente;

4.5.7. gue nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso lll
do art. 5° da Constituicao Federal;

4.5.8. que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento
de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.6. A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o
licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA EDOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
5.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema,

concomitantemente com os documentos de habilitagao exigidos no edital, proposta
com a descrigao do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessao publica, quando, entao, encerrar-se-a automaticamente a etapa de
envio dessa documentacao

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagao exigidos
neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagao
que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

54. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdao encaminhar a
documentacao de habilitagao, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdées no sistema eletrénico
durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
de negodcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir
a proposta e os documentos de habilitagao anteriormente inseridos no sistema



5.7. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagao
entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagao dos
procedimentos de negociagao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor
classificado somente serao disponibilizados para avaliagcao do pregoeiro e para acesso
publico ap6s o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1. valor mensal e anual do item;

6.1.2. Descrigdo do objeto, contendo as informacgdes similares a especificagao do
Termo de Referéncia;

6.2. Os licitantes nao poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela
estabelecida pela Administragcao como referéncia;

6.3. Todas as especificagées do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

6.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servigos, apurados mediante o
preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, conforme anexo
deste Edital;

6.4.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com
o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do
artigo 57 da Lein° 8.666, de 1993.

6.4.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administragdao devera efetuar o pagamento
seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados
e executados, concomitantemente com a realizagao, se necessario e cabivel, de
adequacao contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do
art.65 dalLein. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

6.5. A empresa é a unica responsavel pela cotacao correta dos encargos
tributarios. Em caso de erro ou cotagcao incompativel com o regime tributario a que se
submete, serdao adotadas as orientagdes a seguir:

6.5.1. cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido
durante toda a execugao contratual;

6.5.2. cotacao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redug¢ao, quando
da repactuacgao, para fins de total ressarcimento do débito.

6.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em



percentuais varidveis, a cotagao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada
apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagcao, a qualquer tempo, comprovagao da
adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento dos servigos, serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislagao vigente.

6.8. Na presente licitagcao, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte
poderao se beneficiar do regime de tributagao pelo Simples Nacional.

6.9. A apresentacgao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢coes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicao.

6.10. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serao de exclusiva responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.11. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacéao.

6.12. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas
de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagoes
publicas.

6.12.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagao pelo Tribunal de Contas da
Uniado e, apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de
prazo para a adoc¢ao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis
e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugao do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS
FORMULAGAO DE LANCES
7.1. A abertura da presente licitagcao dar-se-a em sessao publica, por meio de

sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou nao apresentem as especificagées
exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A nao desclassificagao da proposta nao impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.



7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo
gue somente estas participarao da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor global dos itens.

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de
disputa “aberto e fechado”, em que os licitantes apresentarao lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

7.9. A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos.
Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apés o que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

7.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, 0 sistema abrira oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por
cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,
o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.10.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item,
poderao os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacao, até
o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11. Apdés o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.11.1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos
itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o
maximo de trés, na ordem de classificacao, possam ofertar um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir
o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance
fechado atender as exigéncias de habilitagao.

7.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagcao do licitante.

7.15. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregao, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.



7.16. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente
apos decorridas vinte e quatro horas da comunica¢ao do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

7.17. O critério de julgamento adotado sera o menor pregco, conforme definido
neste Edital e seus anexos.

7.18. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

7.19. Em relagao a itens nao exclusivos para participagao de microempresas e

empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-
se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
8.538, de 2015.

7.20. Nessas condi¢ées, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
apos a comunica¢ao automatica para tanto.

7.22. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.23. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.24. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.25. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-
se a preferéncia, sucessivamente, ao objeto executado:

7.25.1. por empresas brasileiras;

7.25.2. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

7.25.3. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista

em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.



7.26. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletronico dentre as propostas ou os lances empatados.

7.27. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado
o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagao em
condi¢coes diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.27.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de
02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.27.3. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagao fundamentada feita no chat ou por e-mail pelo licitante, antes de findo o
prazo.

7.28. Apods a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e
julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociagcdao, o pregoeiro examinara a proposta

classificada em primeiro lugar quanto a adequagado ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do
Decreto n.° 10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de pregcos devera ser realizada com
o auxilio da Planilha de Custos e Formacao de Precos, a ser preenchida pelo licitante em
relagao a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de
Custos e Formacao de Precos nao caracteriza motivo suficiente para a
desclassificagao da proposta, desde que nao contrariem exigéncias legais.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item
9.1 do Anexo VII-A da In SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1. nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3. nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de
Referéncia;

8.4.4. apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acérdao n°

1455/2018 -TCU - Plenario), percentual de desconto inferior ao minimo exigido, ou que
apresentar preco manifestamente inexequivel;

8.4.4.1. Quando o licitante nao conseguir comprovar que possui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagao, apresente pregos



global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos
dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatoério da licitagao nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalag6es de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis,
medidas provisorias, acordo, dissidio ou convengao coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como
para a contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se
que foram utilizadas os seguintes acordos, dissidios ou conven¢des coletivas de
trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao:

8.4.4.2.1. Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) 2022;

8.4.4.2.2. 0O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndao sao de utilizagao
obrigatdria pelos licitantes (Acérddao TCU n° 369/2012), mas sempre se exigira o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada
licitante/contratante.

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formacao de Precos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposicdoes contidas em Acordos,
Convengoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participagcao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria nao trabalhista, ou que estabelegcam direitos nao previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo unico,
incisos la lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposicdoes contidas em Acordos,
Convengoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagcdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica (art. 6°, paragrafo
Unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacao ou congéneres, pois tais parcelas ja sao cobertas pelas despesas
administrativas (Acérdao TCU n° 2.746/2015 - Plendrio);

8.54. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na
proposta, que indique, claramente e por meio de meméria de calculo, o que esta sendo
custeado, de modo a haver a comprovagao da nao cobertura do valor, direta ou
indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérdaos TCU n° 2.746/2015 - Plendrio, n°
64/2010 - 22 Camara e n® 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item nao esta
vinculado a qualquer contrapresta¢cao mensuravel (Acérdaos TCU n° 1.949/2007 -
Plenario e n°® 6.439/2011 - 12 Camara).

8.6. A inclusao na proposta de item de custo vedado nao acarretara a
desclassificagao do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos



sejam excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput,
do Decreto n° 10.024, de 2019.

8.6.1. Na hipétese de contratagcao com a previsao de itens de custos vedados,
tais valores serao glosados e os itens serao excluidos da Planilha, garantidas ampla
defesa e contraditério.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de
Custos e Formacao de Precos nao caracteriza motivo suficiente para a
desclassificacao da proposta, desde que nao contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pregco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lein°® 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item
9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove
exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar precgo final inferior a 30% (trinta por cento) da
média dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for
flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, nao sendo possivel a sua
imediata desclassificacao, sera obrigatoria a realizagao de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir
a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os
indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para a
realizagcao de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e
quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata

8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas)
horas, sob pena de nao aceitagcao da proposta.

8.11.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagcao pelo Pregoeiro, destacam-
se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir
com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados
na Planilha de Custos e Formagao de Pre¢cos com aqueles praticados no mercado em
relagcao aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias envolvidas na
contratacao;

8.14. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificagao da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja majoragao do pre¢o.

8.14.1. 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas;

a



8.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correg¢ao a
indicagao de recolhimento de impostos e contribuicoes na forma do Simples Nacional,
qguando nao cabivel esse regime.

8.15. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor
requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara
a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no
“chat” a nova data e horario para sua continuidade.

8.18. Nos itens nao exclusivos para a participagao de microempresas e empresas
de pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, o pregoeiro verificara a
habilitagao do licitante, observado o disposto neste Edital

9. DA HABILITAGAO

9.1. Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitagao do

licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condicées de participagao, especialmente quanto a
existéncia de sangao que impecga a participagcao no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Uniao

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao — TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAOQ:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicao
das consultas das alineas “b", “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdao do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.



9.1.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestagcao previamente a sua
desclassificacao.

9.1.3. Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condi¢cao de participagao.

9.1.4. No caso de inabilitacao, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta
subsequente.

9.2. Caso atendidas as condi¢goes de participagao, a habilitacao dos licitantes
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagao a
habilitagao juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econdmico-
financeira e habilitagao técnica, conforme o disposto na Instrugcao Normativa SEGES/MP
n° 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagao prevista na Instru¢ao Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condi¢des
exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar,
em conjunto com a apresentagao da proposta, a respectiva documentacgao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacao do licitante,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidoes feita pelo
Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s), conforme art. 43, §3°,
do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagao
complementares, necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.

9.4. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nado-digitais quando houver
divida em relagcdo a integridade do documento digital, os quais deverao ser
apresentados, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contado da solicitagao do
Pregoeiro(a), no Protocolo Central do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome, localizado na Esplanada dos Ministérios, Bloco "A",
Térreo, sala T-40, CEP: 70.054-906 - Brasilia/DF, em envelope fechado e rubricado no
fecho, com os seguintes dizeres em sua parte externa e frontal:

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE
A FOME

PREGAO ELETRONICO N° XXX/2023
ENVELOPE COM DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE:




H CNPJ. _______ ______ H

9.5. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicagao de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas
de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centralizag¢ao do recolhimento dessas contribuigcées.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverao encaminhar, nos
termos deste Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacao.

9.8. Habilitagao juridica

9.8.1. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condig¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a
verificagcao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

9.8.3. inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

9.8.4. decreto de autorizagdao, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao
dos seus administradores;

9.8.6. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacao respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no

Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

99.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante

apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados,

inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°

1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo



(FGTS);

9.94. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatéorio, devera comprovar tal condicao mediante a
apresentacao de declaragao da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualificagao Econdmico-Financeira:

9.10.1. certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou recuperagao
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1. No caso de certidao positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperagao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005,
sob pena de inabilitacao, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitacao;

9.10.2. balang¢o patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situa¢ao financeira da
empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacgao da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacao de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade;

9.10.2.2. é admissivel o balangco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.10.3. comprovagao da boa situagao financeira da empresa mediante obtengao de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a1 (um), obtidos pela aplicagao das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

|G =
Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante
56 = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Circulante
| C =

Passivo Circulante



9.104. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), deverao comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor total
estimado da contratagao ou do item pertinente.

9.10.5. As empresas deverao ainda complementar a comprovac¢ao da qualificagao
econdmico-financeira por meio de:

9.10.5.1. Comprovagao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e

sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item

pertinente, tendo por base o balangco patrimonial e as demonstragées contabeis ja

exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovagao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagao, por meio da apresentacao do balango patrimonial e
demonstragées contaveis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituicao por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta.

9.10.5.3. Comprovagao, por meio de declaracdao, da relacao de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VI, de que 1/12 (um doze avos) do
valor total dos contratos firmados com a Administracao Publica e/ou com a iniciativa
privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregao, nao é superior ao
Patrimonio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Edital;

9.10.5.3.1.a declaragao de que trata o item acima devera estar acompanhada da
Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

9.10.5.3.2. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaragao aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdao ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas

9.11. Qualificagao Técnica:

9.11.1. Os critérios de qualificagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor sao
os definidos no item 24.3 do Termo de Referéncia.

9.11.1.1. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade economica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.1.2. Somente serao aceitos atestados expedidos apdés a conclusao do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5, de 2017.

9.11.1.3. Podera ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do
servico, a apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagao se equivale, para fins de comprovacgao de capacidade
técnico-operacional, a uma unica contratagcao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.4. O licitante disponibilizara todas as informag6es necessarias a comprovagao



da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
coOpia do contrato que deu suporte a contratagao, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servi¢os, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.5. Declaracao de que o licitante possui ou instalara escritorio em Brasilia - DF,
a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia
do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP
n° 05/2017. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritorio no local definido,
devera declarar a instalagdo/manutencgéo do escritdrio.

9.11.1.6. As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, deverao apresentar atestado
de vistoria assinado pelo servidor responsavel.

9.11.1.7. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragao emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condigdes locais para
execucao do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢cées e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e nao
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas
técnicas ou financeiras com a contratante.

9.11.2. A Administragdao podera solicitar a licitante informagées necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratag¢ao, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item
10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.3. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da
matriz ou da filial da empresa licitante.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

9.13. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista
nao impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte
seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaragcao do vencedor acontecera no momento imediatamente
posterior a fase de habilitagao.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa
ou empresa de pequeno porte equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricao no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apés a declaragcdao do vencedor, comprovar a
regularizagcao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administragao publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao de
justificativa.

9.15. A nao-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem
anterior acarretara a inabilitagao do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital, sendo facultada a convoca¢ao dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao. Se, na ordem de classificagao, seguir-se outra microempresa ou empresa



de pequeno porte com alguma restricdo na documentacgao fiscal e trabalhista, sera
concedido o mesmo prazo para regularizagao.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para sua
continuidade.

9.17. Sera inabilitado o licitante que nao comprovar sua habilitagao, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte,
em havendo inabilitagao, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

9.19. As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, deverao apresentar atestado
de vistoria assinado pelo servidor responsavel;

9.19.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragao emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condigdes locais para
execucao do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢cbées e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e nao
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas
técnicas ou financeiras com a contratante.

9.20. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no

prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitagdao do Pregoeiro no sistema eletrdnico e
devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e
as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacao de pregos, devidamente
ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este Edital;

10.1.3. conter a indicagcdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideragao no decorrer da execugcao do contrato e aplicagao de eventual sangao a
Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagées do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
10.3. Os precos deverdao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor

unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°
8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o pregco global,
prevalecerdao os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os



valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto
deste Edital, sem conter alternativas de pre¢o ou de qualquer outra condi¢ao que induza
o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, nao
sendo considerada aquela que nao corresponda as especificagées ali contidas ou que
estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os
documentos complementares estarao disponiveis na internet, ap6s a homologagao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagao fiscal e trabalhista
da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,
sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante
manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is)
decisdo(0es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade
e a existéncia de motivagao da intencao de recorrer, para decidir se admite ou nao o
recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro nao adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestag¢ao motivada do licitante quanto a intengao de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao, o prazo de
trés dias para apresentar as razodes, pelo sistema eletronico, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes também
pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comegarao a contar do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tao somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos
interessados, no enderego constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos

anteriores a realizagao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a prépria
sessado publica, situagao em que serdao repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagao do pre¢o melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor nao assinar o contrato ou nao comprovar a regularizagao
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serao adotados os
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.



12.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1. A convocacgdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail de
acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos
no SICAF sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

13. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitagao sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por
ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade
competente, apds a regular decisao dos recursos apresentados.

13.2. Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUGAO

14.1. Serd exigida a prestagdo de garantia na presente contratagao, conforme
regras constantes do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apo6s a homologacao da licitagdao, em sendo realizada a contratacao, sera

firmado Termo de Contrato.

15.2. O adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data
de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a
contratacao, sem prejuizo das sangoées previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragao podera encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 (dez) dias, a contar
da data de seu recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho, emitida a empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

15.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagcao de
negocios ali estabelecida as disposi¢coes da Lein® 8.666, de 1993;

15.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no edital e
seus anexos;

15.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisao sao aquelas previstas
nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragao
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei

15.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de
Referéncia.

15.5. Previamente a contratagcdo a Administracao realizara consulta ao SICAF



para identificar possivel suspensao temporaria de participagdao em licitagao, no ambito
do o6rgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugao
Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, lll, da Lei n® 10.522, de 19
de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu
cadastramento, sem 6nus, antes da contratacao.

15.5.2. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob
pena de aplicagao das penalidades previstas no edital e anexos.

15.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a
comprovacao das condigdes de habilitagcdao consignadas no edital, que deverao ser
mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precgos.

15.7. Na hipotese de o vencedor da licitagao nao comprovar as condigoes de
habilitagcao consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro
de pregos, a Administragao, sem prejuizo da aplicagao das san¢cdoes das demais
cominagoes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada
a ordem de classificagao, para, apéds a comprovagao dos requisitos para habilitagao,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao,
assinar o contrato ou a ata de registro de pregos.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sao
as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZA(,‘AO

17.1. Os critérios de recebimento e aceitagdao do objeto e de fiscalizagao estao
previstos no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGACO ES DA CONTRATANTE EDA CONTRATADA

18.1. As obrigagoes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Edital.

19.1.1. E admitida a cessao de crédito decorrente da contratacao de que trata este
Instrumento Convocatoério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a este
Edital.

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as
regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagcao a que se

refere o Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

21. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.



21.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

a)nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) ndo assinar a ata de registro de precos, quando cabivel;
c) apresentar documentacao falsa;

d) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
e) ensejar o retardamento da execugao do objeto;

f) nao mantiver a proposta;

g) cometer fraude fiscal;

h) comportar-se de modo inidoneo;

21.2. As sangdes do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro
de reserva, em pregao para registro de precos, que, convocados, nao honrarem o
compromisso assumido injustificadamente.

21.3. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa
quanto as condi¢des de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

21.4. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas
nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal,
as seguintes sangoes:

21.4.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacgao;

21.4.2. Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

21.4.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragcao Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

21.4.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unidao e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

214.41. A Sangao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragao administrativa
neste Edital.

2145. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdao ou até que seja
promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

21.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes.
21.6. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de

pratica de infragao administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,



como ato lesivo a administragao publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apurag¢ao da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisao sobre a eventual instauragcao de investigacao preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagcao — PAR.

21.7. A apuragcdao e o julgamento das demais infragées administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade
administrativa.

21.8. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuragao da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

21.9. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Uniao ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

21.10. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993,
e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

21.11. A autoridade competente, na aplicagdao das sangdes, levara em
consideragao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como
o dano causado a Administrag¢ao, observado o principio da proporcionalidade.

21.12. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.13. As sangodes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas
no Termo de Referéncia.

22. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao

publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2. A impugnacao devera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail
licitacao@cidadania.gov.br.

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracao deste
Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagcao no prazo de até 2 (dois) dias uteis
contados da data de recebimento da impugnacao.

22.4. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a
realizagao do certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio
deverao ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada
para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no
endereco indicado no Edital.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2
(dois) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboragao do Edital e dos anexos.



22.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos
previstos no certame.

22.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e
devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo
sistema e vincularao os participantes e a Administracao.

23. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

23.1. Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que

impeca a realizagcdao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunica¢ao em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao
publica observarao o horario de Brasilia — DF.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitagcao, o Pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

23.5. A homologacao do resultado desta licitacdo nao implicara direito a
contratacao.
23.6. As normas disciplinadoras da licitagao serao sempre interpretadas em favor

da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o
interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratacao.

23.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacao de
suas propostas e a Administragao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducgao ou do resultado do processo licitatorio.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em
dias de expediente na Administragao.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
os principios da isonomia e do interesse publico.

23.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdoes deste Edital e de seus anexos ou
demais pegas que compoem o processo, prevalecera as deste Edital.

23.11. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereg¢o eletrénico
www.compasgovernamentais.gov.br e também poderdao ser lidos e/ou obtidos no
endereco SAN, quadra 03, lote A, Ed. Nucleo dos Transportes — DNIT, 2° andar, sala
23.25 nos dias uteis, no horario das 09:00h as 11:00h e das 14:00h as 17:00h, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao com
vista franqueada aos interessados.

23.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:



23.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia e seus anexos;

23.12.1.1. Apeéndice do Anexo | - Estudo Técnico Preliminar

23.12.2. ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato;

23.12.3. ANEXO IlIl - Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico
do Trabalho e a Uniao;

23.12.4. ANEXO IV - Modelo de autorizagao para a utilizagcao da garantia e de
pagamento direto (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017);

23.12.5. ANEXO V - Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicao
Financeira;

23.12.6. ANEXO VI- Modelo de declaragao de contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administracao Publica;

23.12.7. ANEXO VII - Modelo de declaragdao de disponibilidade de instalacao de
escritorio.

23.12.8. ANEXO VIil - Planilha de Custos e Formacgao de Precgos

Documento assinado eletronicamente por Felipe Ribeiro Alves Morais,
Coordenador(a)-Geral de Licitagoes e Contratos, em 23/06/2023, as 12:58,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .
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MINIST ERIO DO DESENVOLVIMENT O E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA ECOMBAT E A FOME
Esplanada dos Ministérios, Bloco 'A’, - Bairro Zona Civico-Administrativa, Brasilia/DF, CEP 70046-900
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - www.cidadania.gov.br

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA
PREGAO N° ....../20...
(Processo Administrativo n.°71000.045939/2022-65)

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestagdo dos servigos de
vigilancia armada e desarmada, contemplando o fornecimento de equipamentos
necessarios a perfeita execugdo dos servigos nas dependéncias do edificio do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, onde
funciona o almoxarifado e o depdsito de bens permanentes do Ministério, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

. . Quantidade
- . Unidad tidad
ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO cBO  |caTsgr| Unidade | Quantidade de
de Medida || de postos . .
profissionais
1 12 (doze) horas diurnas armada, de sggunda-f‘elra a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 5173-30 24015 Posto 7 2
(trinta e seis) horas
2 12 (doze) horas noturnas armada, de s.egunda-felra a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 5173-30 | 24015 Posto 7 2
(trinta e seis) horas
3 12 (doze) horas diurnas desarmada, de 'segunda'-felra a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 5173-30 | 23647 Posto 7 2
(trinta e seis) horas
4 12 (doze) horas noturnas desarmada, dg segundé-felra a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 5173-30 23957 Posto 1 2
(trinta e seis) horas
5 44 (quarenta e quatro) horas semanais desarmada, de segunda-feira a sexta-feira 5173-30 23507 Posto 1 1
Total de Postos e Profissionais 5 9
1.2. 0 objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum de vigilancia armada
e desarmada.
1.3. Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sdo os discriminados na
tabela acima.
1.4. A presente contratagdo adotara como regime de execugéo a empreitada por
prego global.
1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no
artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

1.6. Em casos de prorrogagao de vigéncia e de repactuagao, havera verificagcdo
especifica pela Administragdo da presencga de custos ndo renovaveis que tenham sido
amortizados ou pagos no primeiro ano da contratagéo, na forma do item 8, Anexo IX da
IN n°® 05/2017.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratagao encontra-se pormenorizada em
Tépico especifico dos Estudo Técnico Preliminar, apéndice desse Termo de Referéncia.

2.2. A contratacdo de empresa prestadora de servigos de vigilancia patrimonial
justifica-se pela necessidade de garantir seguranca nas instalagdes do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a fome, a fim de resguardar os
equipamentos, proteger e guardar o imdvel, além de assegurar a integridade fisica dos
servidores e colaboradores que exercem suas atividades laborais no edificio, bem como
de todas as pessoas e contribuintes que se dirigem ao edificio estando, dessa forma,
presente o interesse publico para a contratagao pretendida.

2.3. Destaca-se que a contratagdo dos servigos de vigilancia patrimonial visa
suprir a lacuna deixada pela Lei n° 9.632, de 07 de maio de 1998, que dispde sobre a
extingdo de cargos na Administragdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional,
dentre eles o de Agente de Vigilancia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em
Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

3.2. Tendo em vista o disposto nas Convengdes Coletivas enumeradas, no
Artigo 74, §2°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, e no Artigo 2° da Portaria n.° 373
de 25/02/2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, a CONTRATADA devera realizar o
controle de jornada de trabalho para controle de assiduidade e pontualidade de seus

empregados.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO
FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum, com fornecimento de mao de obra em regime

de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregao, em
sua forma eletrénica.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das
atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

4.3. A prestagcdo dos servigos ndao gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagao
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagao abrangem o
seguinte:

5.2. Os servigos da presente licitagdo tem por objeto a contratagao, pelo menor

prego global, de empresa especializada na prestagdo de servigo continuo de vigilancia
armada e desarmada, com o emprego de equipamentos, EPIs e ferramentas necessarias
a execugao dos servigos.

5.3.

Os servicos a serem contratados deverdo ser continuados, prestados

ininterruptamente, com escala de revezamento do plantdo 12 horas de trabalho x 36
horas de descanso, contando ainda com posto em escala de 44 horas semanais.



5.4. A empresa contratada deve ter registro junto a Policia Federal - PF, pois é o
o6rgdo responsavel pela fiscalizagdo e regulamentacdo das atividades de seguranga
privada, cujas normas principais sdo: Lei n° 7.102/1983; Decreto n.° 89.056/1983; e
Portaria DG/DPF n.° 3.233/2012.

5.5. A atividade de vigilancia é considerada de risco, assim devera ser pago o
adicional de periculosidade previsto na Lei n.° 12.740/12, no grau maximo, isto é, 30%
(trinta por cento). E aos profissionais que prestarem os servigos em horario noturno,
deverd ser pago o adicional noturno, conforme art. 73 da CLT.

5.6. REQUISITOS DA EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE VIGILANCIA

5.7. As empresas de vigilancia, para operarem nos Estados, Territdrios e Distrito
Federal, deverdo observar o disposto no art. 14 da Lei n°® 7.102/83.

5.8. Sédo requisitos essenciais para que as empresas especializadas operem nos
Estados, Territorios e Distrito Federal:

a) Autorizagéo de funcionamento concedida conforme o art. 20 da Lei n°®
7.102/83.

b) Comunicagdo a Secretaria de Seguranga Publica do respectivo Estado,
Territério ou Distrito Federal.

5.9. Os diretores e demais empregados das empresas de vigilancia ndo poderao
ter antecedentes criminais registrados (art. 12 da Lei n°® 7.102/83).

5.10. O capital integralizado da empresa de vigilancia ndo pode ser inferior a cem
mil Ufirs? (art. 13 da Lei n°® 7.102/83).

5.11. Sédo vedadas a estrangeiros a propriedade e a administragdo das empresas
especializadas em vigilancia.

5.12. O Departamento de Policia Federal é o 6rgao competente do Ministério da
Justiga responsavel por autorizar, controlar e fiscalizar o funcionamento das empresas
especializadas, dos cursos de formagdo de vigilantes e das empresas que exercem
servigos organicos de seguranga (art. 32 do Decreto n° 89.056, de 24 de novembro de
1983).

5.13. A Portaria n° 3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, estabelece
os procedimentos e os documentos necessarios do processo de autorizagdo de
funcionamento das empresas do setor.

5.14. As autorizagdes de funcionamento devem ser revistas anualmente em
processos auténomos (vide Portaria n° 3.233/2012 - DG/DPF).

5.15. REQUISITOS DO PROFISSIONAL DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA

5.16. Os servigos de vigilancia serdo executados por profissional qualificado nos

termos da Lein® 7.102 de 20 de junho de 1983, regulamentada pelo Decreto n° 89.056, DE
24 DE NOVEMBRO DE 1983.

5.17. Para o exercicio da profissdo, o vigilante devera preencher os seguintes
requisitos, nos termos do art. 16 da Lei n® 7.102/83:

I- Ser brasileiro;
- Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

- Ter instrugdo correspondente a quarta série do primeiro grau;

V- Ter sido aprovado em curso de formagao de vigilante, realizado
em estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos desta
lei;
V- Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e
mental;
VI- Nao ter antecedentes criminais registrados;
Vil - Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

5.18. Sera assegurado ao vigilante:

I- Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular;
- Porte de arma, quando em servigo;

- Prisdo especial por ato decorrente do servigo;

V- Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

5.19. Para a habilitagdo no certame licitatério, sera indispensavel que a empresa
cuja proposta seja classificada em primeiro lugar apresente todos os documentos
abaixo discriminados:

I- Contrato social que comprove a especialidade da empresa;

- Atestado(s) de capacidade técnica expedido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) que a licitante
executou ou esta executando servigos da mesma natureza ou similares
ao da presente contratagéo;

- Certificado de Seguranga expedido pela Superintendéncia Regional
do Departamento de Policia Federal da circunscrigdo em que estiver
sediada a empresa, com a respectiva Autorizagao de Funcionamento para
atuar como prestadora de servigos de vigilancia no ambito do Distrito
Federal -DF nos termos da Lei n° 7.012/83, regulamentada pelo Decreto
n° 89.056/93 do DPF, art. 1° da Portaria n® 1.129/DPF de 15/12/95 e pela
Portaria DPF MJ n°® 992/95, com a respectiva revisdo em plena validade
emitida pelo DPF. As empresas constituidas ha menos de um ano ficam
dispensadas de apresentacao da revisao.

5.20. Regularidade fiscal e trabalhista comprovada mediante as seguintes
certiddes estipuladas:
I- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (disponivel
em http://www.tst jus.br/certidao);
- Certidao SICAF (disponivel
em: http://www.comprasgovernamentais.gov.br/acesso-aos-
sistemas/sicaf);
5.21. 0 enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no

servico, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), caso haja
disponibilizagao de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva, é o seguinte:

5.21.1. Descrigdo Geral - Vigilante - CBO - n° 5173-30 - Vigiam dependéncias e
areas publicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e combater delitos

como porte ilicito de armas e munigdes e outras irregularidades; zelam pela

seguranga das pessoas, do patrimonio e pelo cumprimento das leis e regulamentos;

recepcionam e controlam a movimentagao de pessoas em areas de acesso livre e

restrito; fiscalizam pessoas, cargas e patrimonio; escoltam pessoas e mercadorias.

Controlam objetos e cargas; vigiam parques e reservas florestais, combatendo

inclusive focos de incéndio; vigiam presos. Comunicam-se via radio ou telefone e

prestam informagdes ao publico e aos 6rgdos competentes.



5.21.2. Caracteristicas do Trabalho de Vigilante e Guarda Patrimonial:

Condigdes Gerais de Exercicio: sdo, em geral, assalariados, com carteira assinada,
que atuam em estabelecimentos diversos de defesa e seguranga e de transporte
terrestre, aéreo ou aquaviario. Podem trabalhar em equipe ou individualmente, com
supervisdo permanente, em horérios diurnos, noturnos, em rodizio de turnos ou
escala. Trabalham em grandes alturas, confinados ou em locais subterraneos.
Estdo sujeitos a risco de morte e trabalham sob pressédo constante, expostos a
ruidos, radiagao, material téxico, poeira, fumaga e baixas temperaturas.

Formacao e Experiéncia: o exercicio das ocupagdes requer ensino médio completo,
exceto agente de protegdo de aeroporto e vigilante que tém como requisito o
ensino fundamental. Todas as ocupagdes requerem formagao profissionalizante
basica de duzentas a quatrocentas horas. Os vigilantes passam por treinamento
obrigatério em escolas especializadas em seguranga, onde aprendem a utilizar
armas de fogo. A(s) ocupagdo(des) elencada(s) nesta familia ocupacional,
demandam formagao profissional para efeitos do calculo do nimero de aprendizes
a serem contratados pelos estabelecimentos, nos termos do artigo 429 da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, exceto os casos previstos no art. 10 do
decreto 5.598/2005.

Areas de Atividade: ZELAR PELA SEGURANGA DAS PESSOAS E DO PATRIMONIO A.1
- Controlar o acesso de pessoas em areas restritas A.2 - Rondar as dependéncias
do local de trabalho A.3 - Ligar sistemas de iluminagédo e equipamentos A.4 - Ligar
cabine de forga A.5 - Verificar o uso do EPI A.6 - Exigir que as pessoas nao fumem
em locais proibidos A.7 - Desligar sistemas de iluminagdo e equipamentos A.8 -
Apartar brigas A.9 - Providenciar socorros médicos A.10 - Solicitar reparos A.11 -
Trocar lampadas A.12 - Resgatar pessoas acidentadas A.13 - Fotografar
ocorréncias A.14 - Prevenir incéndios A.15 - Credenciar empresas, veiculos e
pessoas A. 16 - Combater incéndios A.17 - Prestar primeiros socorros B -
FISCALIZAR PESSOAS, CARGAS E PATRIMONIO B.1 - Vistoriar bagagens utilizando
equipamento de raio x B.2 - Revistar pessoas B.3 - Revistar veiculos B.4 - Revistar
mercadorias, cargas e bagagens B.5 - Revistar recintos B.6 - Realizar varreduras B.7

- Monitorar areas por equipamentos eletrénicos B.8 - inspecionar a integridade das
cargas B.9 - Conduzir infratores a delegacia C - RECEPCIONAR PESSOAS C.1 -
Identificar pessoas C.2 - Entrevistar passageiros C.3 - Consultar a pessoa a ser
visitada C.4 - Analisar o comportamento de pessoas C.5 - Abordar pessoas C.6 -
Encaminhar pessoas C.7 - Acompanhar o visitante C.8 - Controlar a movimentagao
interna das pessoas C.9 - Auxiliar idosos, deficientes fisicos e demais pessoas
necessitadas C.10 - Recepcionar autoridades C.11 - Requisitar transporte C.12 -
Impedir a entrada de pessoas C.13 - Controlar o acesso de veiculos D - CONTROLAR
OBJETOS, CARGAS E VEICULOS D.1 - Verificar a documentagdo da carga D.2 -
Conferir a mercadoria e carga D.3 - Apreender objetos ilicitos e irregulares D.4 -
Acompanhar a entrega da carga dentro do local de trabalho D.5 - Identificar objetos
achados e perdidos para devolugédo D.6 - Verificar documentagédo do condutor da
carga D.7 - Solicitar remogao de cargas em locais inadequados D.8 - Fiscalizar o
transito na drea D.9 - Orientar o transito na drea D.10 - Sinalizar vias de circulagdo
interna E - COMUNICAR-SE E.1 - Relatar ocorréncias E.2 - Interagir com 6rgao
oficiais E.3 - Prestar informagdes ao publico E.4 - Comunicar ocorréncias e contra

o meio-ambiente E.5 - Solicitar a presenga de autoridade competente E.6 -
Comunicar ocorréncias de cargas irregulares E.7 - Informar visitantes sobre
normas de segurancga E.8 - Comunicar-se através de gestos e sinais E.9 - Preencher
relatérios de ocorréncias (BO) E.10 - Ajustar escala de trabalho.

5.22. Além dos pontos acima, o adjudicatdrio devera apresentar declaragao de

que

tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagdo do servigo

como requisito para celebragédo do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagdes
do objeto e/ou obrigagdes da contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei
especial.

6.2. A vigilancia patrimonial € uma atividade meio da Administragdo, um servigo

continuo exercido por empresa especializada, devidamente autorizada, o qual busca
garantir a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patrimonio local. Assim,
algumas praticas sustentdaveis devem ser incluidas na contratagao desses servigos.

6.3.

Para tanto, os dirigentes e a equipe que prestardo o servigo deverdo ser

instruidos sobre a importancia das politicas de sustentabilidade, tanto nos aspectos

que

regulem a interagdo do homem com a natureza em atividades cotidianas, visto que

os recursos naturais sao finitos, quanto na questao social, com atengdo especial aos
direitos trabalhistas e a protegédo aos direitos humanos.

6.4.

E dever da contratada a promogdo de curso de educagdo, formagao,

aconselhamento, prevencdo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre
préaticas socioambientais para economia de energia, de dgua e redugdo de geragao de
residuos sélidos no ambiente onde se prestara o servigo.

6.5.

E obrigagdo da contratada a administragdo de situagdes emergenciais de

acidentes com eficdcia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores,
usudrios e ao meio ambiente.

6.6.

A contratada deve conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos

legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a
prevengao de adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos
na prestagdo dos servigos.

6.7.

A contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protegdo Individual

(EPIs) aos vigilantes para a execugdo das atividades de modo confortavel, seguro e de
acordo com as condigdes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de
trabalho.

6.8.

S6 sera admitido o uso de veiculos eficientes, que respeitem os critérios

previstos no Programa de Controle da Poluigdo por Veiculos Automotores (PROCONVE)/
Programa de Controle da Poluigdo do Ar por Motociclos e Veiculos Similares (PROMOT)
e movidos a biocombustivel.

6.9.

A contratada devera utilizar bicicletas em substituicdo aos veiculos

motorizados para a realizagdo de rondas, sempre que possivel, de modo a reduzir as
emissoes de gases poluentes.

6.10. A contratada deverd orientar sobre o cumprimento, por parte dos
funcionarios, das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como
prevengao de incéndio nas areas da prestagao de servigo, zelando pela seguranca e pela
saulde dos usuérios e da circunvizinhanga.

6.11. S6 serd admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de
intercomunicagéo (como radios, lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.
6.12. A contratada deverd observar a Resolugdo CONAMA n° 401/2008, para a

aquisicdo de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais



de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo,
cadmio e mercdirio.

6.13. A contratada devera utilizar pilhas recarregdveis para uso em lanternas em
rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que
contenham substéancias perigosas em sua composigao.

6.14. A gestdo de seguranga patrimonial da contratada devera utilizar monitores
LCD ou LED que reduzam o consumo de energia face aos convencionais, quando da
vigilancia eletrénica.

6.15. A contratada devera utilizar planilhas eletrénicas para registro de entrada e
saida de pessoas e materiais no ambiente de prestagdo de servigos para controlar
acessos e realizar anélises gerenciais, evitando o uso de papel.

6.16. E obrigagdo da contratada destinar de forma ambientalmente adequada
todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagao de servigos.

6.17. A fiscalizagao da execugdo dos servigos abrange todos os procedimentos
constantes relativos as metas definidas no Termo de Referéncia ou Contrato, sob pena
de glosa da respectiva fatura quando do ndo cumprimento.

6.18. Essas clausulas ndo impedem que os érgaos ou entidades contratantes
estabelecam, nos editais e contratos, a exigéncia de observancia de outras praticas de
sustentabilidade ambiental, desde que justificadamente ou que julguem pertinentes para
a prestagao dos servigos.

7. VISTORIA PARA A LICITAGAO.

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragao de sua proposta, o licitante
poderd realizar vistoria nas instalagdes do local de execugao dos servigos, acompanhado
por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, no SAAN,
Quadra 4, Lote 916, Brasilia/DF.

7.2. 0 prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicagdo do
Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sesséo
publica.

73. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagao para a realizagao da vistoria.

7.4. Sera fornecido comprovante de vistoria conforme Anexo Il do presente TR.

7.5. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera preencher a
declaragdo pela néo realizagao da vistoria, conforme anexo lll do Termo de Referéncia.

7.6. A nao realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderda embasar
posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos
de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante
vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.7. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as
informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
licitagao.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1. Os servicos de vigilancia compreendem a execugdo de atividades
de prevengao e seguranga. Desta forma, diversas sdo as atividades pertinentes, contudo
destaca-se a realizagéo de rondas, servigos de vistoria na portaria, prontiddo na portaria
evitando invasdes, portar armas dos tipos letal e ndo letal, inclusive de gas de
oleorresina capsicum (spray de pimenta), para coibir revide armado, verificagdo de
condigdes de seguranga conforme orientagdo do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, dentre outras.

8.2. A execugdo dos servigos, envolve médo de obra capacitada e qualificada,
conforme os postos fixados no item 1 do presente Termo, devendo ser prestados com
fundamento nos seguinte critérios:

8.2.1. Proteger as instalagées, o patrimonio e a integridade fisica dos
servidores, colaboradores e usudrios da edificagdo, contra a agao de terceiros;

8.2.2. Os servicos de vigilancia serdo realizados com base em postos
previamente estabelecidos pela Administragdo os quais, a critério desta, poderao
ser remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo ou em parte, nos
estritos limites estabelecidos pela norma em vigor;

8.3. A prestagao dos servigos de vigilancia, nos Postos fixados pelo ministério,
envolve a alocagdo, pela Contratada, de mao de obra capacitada para:

8.3.1. Comunicar imediatamente a Contratante, bem como ao responsavel
pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que
sejam adotadas as providéncias de regularizagado necessarias;

8.3.2. Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela
administragdo da instalagdo e outros de interesse, indicados para o melhor
desempenho das atividades;

8.3.3. Observar a movimentagédo de individuos suspeitos nas imediagdes do
Posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida da
Administragao, bem como as que entenderem oportunas;

8.3.4. Permitir o ingresso, nas dependéncias internas, somente a servidores e
prestadores de servigos devidamente autorizados e identificados, portadores de
crachas ou botons do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome. Aos demais, permitir o ingresso somente apés a apresentagao de
documento de identificagdo nas portarias principais dos prédios, onde os
responsaveis da recepgdo fardo constar no sistema de controle de acesso as
anotacdes de seus dados pessoais, horario de entrada, unidade procurada,
fornecendo cracha de visitante, ou adesivo de identificagao de uso obrigatério, a ser
devolvido na saida, tudo em conformidade com a Lei n° 5.553/68, com a redagao
dada pela Lei n® 9.453/97 e as instrugdes normativas vigentes do MDS;

8.3.5. Fiscalizar diariamente, inclusive nos feriados e finais de semana, a
entrada e saida de veiculos nas instalagdes da garagem do MDS, inclusive com a
abertura do porta mala dos veiculos, identificando o motorista e anotando a placa
do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares
na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portdes fechados;

8.3.6. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o(s) Posto(s),
quando da rendigéo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes;

83.7. Comunicar & Fiscalizagdo/Gestao do Contrato, todo acontecimento
entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o patriménio do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome -
MDS;



8.3.8. Proibir o ingresso de vendedores, pedintes, angariadores de donativos,
ambulantes e assemelhados as instalagbes sem que estes estejam devida e
previamente autorizados pela Administragao;

8.3.9. Evitar a aglomeragdo de pessoas junto aos Postos, comunicando o
fato a Fiscalizagdo/Gestao do Contrato, no caso de ndo colaboragéao;

8.3.10. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto aos Postos e
imediagdes, que implique ou oferega risco a seguranga dos servicos e das
instalagdes;

8.3.11. Proibir a utilizagao do Posto para guarda de objetos estranhos ao local,
de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

8.3.12. Executar a(s) ronda(s) didria(s), conforme orientagdo recebida da
Contratante, verificando todas as dependéncias e instalagdes do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e
manutengao da tranquilidade;

8.3.13. Executar rondas nas areas externas aos edificios;

8.3.14. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado e com
aparéncia pessoal adequada e identificado, devendo estar no local de trabalho de
posse de acessorios, tais como: lapis ou caneta, bloco de papel, apito, cassetete e
outros especificos ao desempenho do trabalho;

8.3.15. Manter os vigilantes nos Postos, nao devendo se afastar de seus
afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

8.3.16. Registrar e controlar, juntamente com a Administragao, diariamente, a
frequéncia e a pontualidade de seu pessoal fazendo uso de ponto eletrénico
deixando no minimo 1 (um) dispositivo padrdo MTE em cada edificio (local) desta
execugdo, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus
servigos;

8.3.17. Verificar, diariamente, portas e janelas, constatando se estdo
devidamente fechadas, bem como abrir e fechar as portas dos edificios do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, no
inicio e final do expediente;

8.3.18. Verificar diariamente, nos locais a que tem acesso, se os aparelhos
elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja instrugdes em
contrério;

8.3.19. Registrar, diariamente, a permanéncia de pessoas nas repartigdes apos
o término do expediente normal;

8.3.20. Verificar se estdo iluminadas as areas dos prédios pré-determinadas
pela Contratante, e se as demais luzes estdo apagadas, registrando nos Livros de
Ocorréncia os locais onde porventura forem deixadas luzes acesas;

8.3.21. Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando, em troca de
turno, acompanhado de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias
recebidas e em vigor, que deverdo estar registradas em livro préprio de forma legivel
e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua
guarda;

8.3.22. Né&o permitir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao
local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros, bem como verificar a
existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por ocasido da
vistoria dos ambientes;

8.3.23. Comunicar a Contratante, sempre que constatada, a existéncia de
aglomeragado, a permanéncia de pessoas suspeitas nas imediagdes dos Edificios,
agoes de depredagéo e/ou possibilidade de invasao dos prédios;

8.3.24. Proceder a identificagdo e ao registro da entrada de qualquer servidor
nas dependéncias do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e

Combate a Fome fora do horario de expediente, verificando a existéncia de
autorizagéo paraisso;

8.3.25. Proceder a ronda noturna, em toda a area perimetral deste contrato,
com o objetivo de impedir incurs6es e danos materiais a propriedade, bem como as
instalagdes da Contratante;

8.3.26. N&o permitir, sob nenhuma hipétese ou alegagéo, a entrada de qualquer
pessoa em traje incompativel com o ambiente de trabalho, salvo quando ficar
caracterizada situagdo de emergéncia com potencial risco de vida e reconhecida
necessidade de pronto-atendimento/socorro médico, devendo, sempre que possivel,
consultar a fiscalizagao;

8.3.27. N&o permitir, nas dependéncias do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e sob nenhuma hipétese, o acesso de
animais, qualquer que seja a espécie, sem a autorizagdo expressa da Contratante,
exceto cdo-guia;

8.3.28. N&o permitir a entrada de qualquer pessoa que apresente situagdo de
embriaguez, suspeigdo de estar sob o efeito de droga, narcético ou que apresente
condigéo de visivel instabilidade emocional;

8.3.29. N&o permitir a entrada de menor desacompanhado sem que seja feita
sua identificagdo e o contato com a pessoa com quem o menor deseja falar ou
visitar, assegurando-se de que a pessoa contatada ou a ser visitada pelo menor por
ele se responsabilize durante sua permanéncia nas dependéncias do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome; no caso de
encontrar criangas préximas a escadas ou em situagdes de risco, comunicar o fato
imediatamente a Fiscalizagdo/Gestdo para que sejam tomadas as providéncias
necessarias;

8.3.30. N&o permitir, nas dependéncias do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, a pratica de vendas, divulgagdes,
demonstragdes ou outras praticas similares, relacionadas com atividades
comerciais, alheias e estranhas as atividades do 6rgdo, salvo com a autorizagdo
expressa da CONTRATANTE;

8.3.31. Abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias as suas
obrigagdes durante o seu turno de trabalho;

8.3.32. Encaminhar ao conhecimento da Fiscalizagao/Gestao do Contrato, de
forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatagdo de atitude suspeita
observada nas dependéncias ou imediagoes do MDS;

8.3.33. Impedir a saida de volumes, patriménio e/ou materiais pertencentes a
Contratante, em todo e qualquer acesso das instalagdes, sem a devida autorizagéo;

8.3.34. N&do permitir a entrada de quaisquer materiais téxicos, poluentes,
corrosivos ou outros nocivos a salde, sem antes submeter a avaliagdo da
Contratante;



8.3.35. N&o permitir a entrada de embrulhos, volumes, pacotes, malas, bolsas,
sacolas ou outros assemelhados, quando o portador se negar a discriminar e
dependendo da situagéo a exibigdo do contetdo.

8.3.36. Acompanhar e revistar, quando necessario, a saida de lixo e entulhos;

8.3.37. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagdes do edificio SAAN, facilitando a atuagdo daquelas,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

8.3.38. Portar crachd, com fotografia recente, durante toda a permanéncia nas
dependéncias do Contratante;

8.3.39. Guardar sigilo das ocorréncias inerentes ao desenvolvimento dos
servigos, com atencéo especial a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD), sendo
passadas tdo somente para as pessoas designadas;

8.3.40. Responsabilizar-se pelo equipamento e patrimonio do edificio SAAN,
atuando sempre no sentido de preservar os bens materiais da CONTRATANTE e a
seguranga de todas as pessoas que trabalhem ou circulem em suas dependéncias,

segundo as normas e disposigdes gerais sobre o assunto;

8.3.41. Auxiliar no atendimento de imprevistos decorrentes de condiges
climaticas desfavoraveis (chuva torrenciais, raios, ventanias) ou principio de
incéndio, buscando salvaguardar o patriménio, cooperando com a Brigada de
Incéndio. Para isso, empregard o pessoal disponivel, inclusive desmobilizando
temporariamente postos de seguranga;

8.3.42. Preencher corretamente todos os formularios de controle e livros de
ocorréncias, assinando-os, colocando o nimero da matricula e o nome do posto;

8.4. A saida de qualquer bem material, de consumo ou vinculado ao patrimdnio
da Contratante, das suas dependéncias, somente serda permitida mediante a
apresentagao de formulario préprio de “Autorizagdo de Saida de Bens Patrimoniais e
Materiais de Consumo”, devidamente preenchida e assinada pela autoridade
competente, sendo imprescindivel a descrigdo e nimero do Patriménio. Todo o
procedimento de saida deverd ser acompanhado por vigilante, devendo uma via da
“Autorizagao” ser remetida a gestdo do contrato, bem como todo o procedimento
registrado em Livro de Ocorréncia. Observando que os bens patrimoniais de propriedade
da Contratante, s6 poderao ser liberados apés serem vistoriados.

8.5. Os bens de propriedade particular, exceto aqueles de uso estritamente
pessoal conduzido(s) pelo respectivo proprietario e comprovada a posse, somente
terdo permissdo de acesso as dependéncias do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome apés submetido(s) ao cadastro do
mesmo e a verificagdo/avaliagdo do vigilante, condi¢do essencial para que seja
concedida, inclusive, a necessaria autorizagao de saida.

8.6. Os prestadores de servigos que tiverem acesso as dependéncias do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e, dessa
forma, vier(em) a exibir o conteido de sua(s) maleta(s), mala(s), pasta(s), sacola(s),
pacote(s) ou outro(s), o(s) qual(is) contenha(m) ferramentas e materiais de trabalho
especificos, podera(do) ser dispensado(s) da autorizagdo de saida desde que,
submeta(m)-se a verificagdo da vigilancia;

8.7. Compete ao vigilante, acompanhar o fechamento de volumes, embrulhos,
pacotes, malotes ou outros que, por interesse ou necessidade da Contratante, venham a
deixar suas dependéncias;

8.8. Descrigdo das Tarefas Bésicas:

8.9. realizar monitoramentos observando a rotina das areas, fatos relevantes,
movimentagao de individuos, suspeitos nas imediagdes das edificagées do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome monitoradas,
adotando os procedimentos de segurancga estabelecidos pelo plano de seguranga, bem
como aqueles entendidos como oportunos, visando salvaguardar a seguranga do local;

8.10. comunicar imediatamente a fiscalizagdo qualquer anormalidade verificada
nas instalag6es monitoradas para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo
necessarias;

8.11. registrar, diariamente, em livro préprio, as ocorréncias das dreas
monitoradas;

8.12. apoiar a operagao de vigilancia na execugao dos servigos de seguranga;
8.13. executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessdrias ao bom

desempenho do trabalho.

8.14. A programacao dos servigos sera feita periodicamente pela Administragao
e deverdo ser cumpridos, pela Contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condigoes de seguranga das instalagoes, dos servidores e das pessoas em
geral.

8.15. Os vigilantes terdo 1 (uma) hora de intervalo para repouso ou alimentagao
conforme CLT ou disposigdes normativas da categoria, devendo ser efetuado o
intervalo mediante revezamento.

8.16. Disponibilizar equipamento de ponto eletronico e crachas de identificagcdo
com cartdo magnético.

8.17. Cumprir determinagdes expedidas pela CONTRATANTE, por meio da
fiscalizagdo do Contrato, no que tange a rotina de execugdo dos servigos, em
conformidade com as obriga¢des contratuais;

8.18. A execugdo dos servigos serd iniciada no primeiro dia subsequente a
publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial da Unido - D.0.U., na forma que segue:

8.19. A insergdo formal da Contratada se dara por meio de reunido entre os
representantes da Contratada e da Contratante, no periodo compreendido entre a
assinatura do contrato e a publicagdo do extrato no Diario Oficial da Unido - D.O.U.

8.20. Entregar a Contratante, no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, apds a
inicio da prestagao de servigo no Orgdo, o Plano de Seguranga dos Edificios;

8.21. Elaborar e entregar a contratante relatérios quinzenais com os principais
eventos relatados no livro de ocorréncias.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar
os materiais, equipamentos, ferramentas e insumos necessérios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo dos
equipamentos e demais artefatos quando vencidos ou apresentarem defeito, ndo
podendo ser repassados os custos aos seus empregados:

9.2. Material Permanente:

[F)=10%do |
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MATERIAL PERMANENTE (Depreciagao) (A) (B) B (D) (E)=C/D resultado | (G)=E+F
do (E)
Prego | Custo L
" . A Vida util L . Cust
Item Descrigao dos equipamentos UNIDADE || Qtde || Unitério || total da diti Depreciagado | Manutengao us.o =
(meses) Depreciagao
(R$) || (RS)
1 Revélver calibre 38 Unidade 1 60
2 Munigao calibre 38 Unidade | 12 60
3 Placa Balistica Unidade 9 60
4 Cinto com coldre e baleiro Unidade 2 60
5 Colete balistico Unidade 9 60
6 Rédio comunicador tipo Nextel ou similar Unidade 3 60
7 Lanterna recarregaveis Unidade 6 60
8 Cassetete Unidade 9 60
9 Porta cassetete Unidade 9 60
Equipamento para Registro de Ponto Eletrénico, que possua relégio interno de tempo
real com precis@o minima de 1 minuto por ano, com capacidade de funcionamento
ininterrupto por um periodo minimo de 1040 horas na auséncia de energia elétrica; que
seja capaz de emitir o comprovante de ponto a cada marcacéao feita pelo colaborador
com durabilidade da impressé@o minima de cinco anos; com mostrador de hora em tempo
10 real com horas, minutos e segundos; finalidade exclusiva de ponto eletrénico; possuir Unidade 1 60
armazenamento permanente que ndo possam alterar ou apagar dados; meio de
armazenamento, onde ficardo armazenados os dados necessarios a operagdo do REP;
nao depender de qualquer conexdo com outro equipamento externo para a fungao de
marcacgao de ponto; possuir porta padrdao USB externa, captura dos dados
armazenados. 220V
Valor total mensal
Valor por funcionario (dividir o total por 9 funcionarios)
9.3. Materiais de consumo:
MATERIAL DE
CONSUMO w| ® © ®)
Prego s
. Rpas Vida util || Prego Total
tem Descrigao UNIDADE || Qtde Unitario (Meses) (D=AXB/C)
(R$)
1 Livro de an?taf;oes de Unidade 3 12
ocorréncias
2 Caneta esferografica Unidade | 10 12
preta/azul
3 Crachéa Unidade 9 12
4 Apito com cordao Unidade 9 12
5 Distintivo tipo broche | Unidade 9 12
Valor total mensal
Valor por funcionario (dividir por 9 funcionarios)
9.4. Os equipamentos e/ou materiais permanentes serdo de propriedade da

empresa e deverdo ser disponibilizados para a prestagao dos servigos, sendo os custos
expressados na planilha de custos e formagdo de pregcos por meio do valor de
depreciagao.

9.5. O custo desses equipamentos e materiais a ser incorporado na planilha,
deve considerar que esses insumos sdo de propriedade da empresa contratada e que,
apés o encerramento do contrato serdo retirados. Desse modo, para o célculo desse
custo deve ser considerado o periodo de vida Gtil dos equipamentos/materiais e o
valor/percentual residual.

9.6. Portanto, a Administragdo ndo paga o preco integral de eventual
equipamento a empresa contratada, mas somente o custo da depreciagdo desse bem
durante a vigéncia do contrato.

9.7. Para o célculo da depreciagao de equipamentos, sera adotado a vida util de
60 (sessenta) meses e valor residual de 10%. Assim, Depreciagdo Mensal = [Valor total
dos equipamentos x (1,00-0,10)] / (12 x 5)].

9.8. A empresa devera fornecer as armas letais com as munigdes e respectivos
acessorios ao vigilante no momento da implantagéo dos postos.

10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A terceirizagédo dos servigos de méo de obra é voltada tanto para a redugao
de custos quanto para o aumento da eficiéncia operacional da Administragdo Publica.
Esse instituto possibilita a redugdo de estruturas administrativas e permite a
especializagdo na prestacdo de determinados servigos acessérios e complementares.
No ambito da Administragdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional, dois
normativos legais compdem a base juridica da terceirizagédo de tais servigos: o Decreto
n® 9.507/2018, que revogou o Decreto n° 2.271/1997 e a Instrugdo Normativa n°
05/2017, que revogou a Instrugdo Normativa n® 02/2008.

10.2. 0 Decreto n® 9.507/2018, em seu 1° artigo, dispde o seguinte:

Art. 1° Este Decreto dispde sobre a execugdo indireta, mediante contratagéo,
de servigos da administragédo publica federal direta, autarquica e fundacional e

das empresas publi e das iedades de mista controladas pela
Unido.
10.3. 0 modelo de Planilha de Custos e Formacao de Pregos estd apresentado no

ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS deste Termo de Referéncia,

em conformidade com a INSTRUCAO NORMATIVA N° 5, DE 25 DE MAIO DE 2017, que
dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagao de servigos sob o
regime de execugdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional.

104. A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos servira para demonstrar
possiveis variagdes de custos/insumos no curso da execugdo do contrato e devera ser
utilizada como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de pregos.

10.5. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a
fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de
Custos e Formagao de Pregos apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de
informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas
aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretard a




desclassificagdo da proposta.

10.6. Os servigos serao prestados no enderego abaixo:
Locais de Pr?stacao de Enderego
Servigo
SAAN, Quadra 4, Lote 916, Brasilia - DF, CEP
Ed. SAAN 70632-400
10.7. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE

devera ser efetuado por meio de sistema de controle de jornada de trabalho, a saber:
a) biometria;
b) controle de ponto por cartdao magnético;
c) sistema de ponto eletrénico alternativo;
d) e outros permitidos por lei.

10.8. Os trabalhadores eventuais, como feristas e coberturas, devem,
obrigatoriamente, efetuar controle de ponto da mesma forma que os trabalhadores
efetivos, ou seja, de forma eletrénica.

10.9. A folha de ponto manual somente podera ser utilizada em casos
especificos e apds autorizagdo da CONTRATANTE.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante,
compreendendo pecas para todas as estagdes climéticas do ano, sem qualquer repasse
do custo para o empregado, observando o disposto art. 20 da Lei n° 7.102/1983, a
Portaria n® 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de Dezembro de 2012, em especial o seu Capitulo

Il e demais normas vigentes.

11.2.

possuir caracteristicas que garantam a sua ostensividade.

0 uniforme do vigilante é obrigatério e de uso exclusivo em servigo, devendo

11.3. O uniforme deverd compreender as seguintes pegas do vestudrio por
empregado:
. Quantidade Quantidade P
ltem Tipo Especificagoes
P Semestral Anual P ¢
1 Calga 2 4 Em tecido "Ripstop", de boa qualidade, sem bolsos, modelo padrao para todos.
2 Camisa Manga curta 2 4 Tecido Tricoline de boa qualidade.
Cinto 1 2 Cinto passeio em nylon, fivela e ponteira em metal Niquelado. Controle de ajuste de aperto e trava na cintura.
Cabedal em couro nobuk hidrofugado, espessura de 2mm, dublado com tecido de poliéster e colarinho de
4 Coturno 1 2 couro pelica; forragdo interna de acrilico automotivo, com isolamento térmico em EVA; reforgo interno de
material termoplastico leve e resistente, no bico e calcanhar; solado de borracha macigo, vulcanizado ao
cabedal, resistente a corrente elétrica; Vedagao resistente a agua ou 100% impermeavel.
5 Meias 2 4 Confeccionado em algodéo e lycra, cor preta, modelo e comprimento padrédo para todos, sendo de boa
qualidade.
6 Capa de Chuva 0 1 Devera ser fornecida anualmente, na cor preta, impermeavel, em PVC forrado, com capuz e manga longa
P comum, botdes de pressdao em metal ou plastico, com costura reforgada e comprimento abaixo dos joelhos.
. Japona de seguranga, cor preta, confeccionada em nylon com resina, com forragédo térmica em manta acrilica,
7 Jaqueta ou japona 1 2 ~ 5
capuz acoplado, fechamento por botdes guiados por velcro.

11.4. Nao havera distingao entre o uniforme usado pela vigilante e pelo vigilante.
11.5. A CONTRATADA devera apresentar, ao servidor especialmente designado,

antes do inicio da execugdo dos servigos, memorial descritivo dos uniformes aprovados
pelo Departamento de Policia Federal - MJ, observando o disposto na Portaria n°
3.233/2012-DG/DPF, de 10 de Dezembro de 2012, em especial o seu Capitulo III,
Subsecéo Il Do Processo de Autorizagao.

11.6. 0 fornecimento dos uniformes deverd ser efetivado da seguinte forma:

11.7. Deverdo ser entregues conjuntos completos ao empregado no inicio da
execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme
a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas, apés comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as
condigdes minimas de apresentagao;

11.8. A entrega dos uniformes devera ser realizada na presenga do fiscal de

contrato com fornecimento de recibo emitido pela CONTRATADA e assinado por cada
colaborador. Caso ndo seja possivel a presenga do fiscal no ato da entrega, os

uniformes deverdo ser entregues aos vigilantes, sendo necessario a assinatura de recibo

pelo colaborador. A cépia do recibo, devidamente acompanhada do original para

conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato;

11.9. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para
a situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

11.10. Fornecer as armas letais e ndo-letais, muni¢gdes e respectivos acessorios
ao vigilante no momento da implantagédo dos postos.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado nado devera ter exercido a fungdo de pregoeiro na
licitagdo que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregagao de
fungdes (TCU, ac6rddo 1375/2015 - Plenério e, TCU, acérdao 2146/2011, Segunda
Camara);

12.2.2. A designagdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de
interesse, que possam ameagar a qualidade da atividade a ser desenvolvida.
(Acérdéo TCU 3083/2010 - Plenario);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo
para a sua corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

12.4. N&do permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite
da legislagdo trabalhista;




12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e
condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.6. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

12.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:
12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagao previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgdo e apoio ao usudrio;

12.7.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungoes dos trabalhadores da

Contratada, mediante a utilizagado destes em atividades distintas daquelas previstas
no objeto da contratagao e em relagao a fungao especifica para a qual o trabalhador
foi contratado; e

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagao,
especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

12.7.5. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.7.6. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude,
quando for devido;

12.7.7. O recolhimento das contribuigdes previdencidrias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a
fim de verificar qualquer irregularidade;

12.7.8. O pagamento de obrigagoes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.8. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual
periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.

12.9. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento
dos servigos objeto do contrato;

12.10. Realizar avaliagbes periédicas da qualidade dos servigos, apés seu
recebimento;

12.11. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido
para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela
Contratada;

12.12. Arquivar, entre outros documentos, projetos, ‘as built", especificagdes
técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de
inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.13. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver
se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lein® 8.666, de 1993.

12.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagdes, apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das
normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Implantar, no primeiro dia do inicio da vigéncia do Contrato, a médo de obra
no respectivo Posto relacionado na tabela de locais e nos horarios fixados na escala de
servigo elaborada pela Administragao, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme estabelecido;

13.2. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

13.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

13.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo
ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos
a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.7. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungao de confianga no
6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.8. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados
ao servico sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizag&do do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servigos,
os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n.5/2017;

13.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;



13.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

13.11. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execugao do servigo;

13.12. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que nédo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros;

13.13. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessério a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato;

13.14. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes
que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado;

13.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo
o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

13.16. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacéo,
qualquer mudanga no método de execucdo do servico que fuja das especificagdes
constantes deste Termo de Referéncia;

13.17. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

13.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigées de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagao;

13.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a
contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de
2015.

13.20. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

13.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagao, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lein°® 8.666, de 1993.

13.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Contratante;

13.23. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagao;

13.24. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem
6.1, “a”e “b”, do Anexo VIl - F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.24.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizag6es que vierem a ser realizadas,
logo apés o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a
Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

13.24.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes
técnicas, da documentacéao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagao
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis.

13.25. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de craché, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao
Individual - EPI, quando for o caso;

13.26. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.27. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem
por ndo receber o vale transporte.

13.28. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagédo de pregos as
disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de
pagamento de participagdao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

13.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugédo
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos
servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagao do pagamento;

13.30. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigoes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes
cabiveis;

13.31. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servigos no turno imediatamente subsequente;

13.32. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme
descrito neste Termo de Referéncia;

13.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas da Administragao;

13.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato,



devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de fungao;

13.35. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a
obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:

13.35.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

13.35.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos ou da admissao do empregado;

13.35.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel;

13.36. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro
de 2006;

13.37. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no
§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagéo,
conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006;

13.37.1. Para efeito de comprovagcdo da comunicacdo, a contratada devera
apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagéo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagao de vedagao;

13.38. Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive,
a capacitagdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a
execucdo dos servigos;

13.39. Comprovar, ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das
microempresas e/ou empresas de pequeno porte subcontratadas no decorrer da
execucdo do contrato, quando se tratar da subcontratagao prevista no artigo 48, Il, da
Lei Complementar n. 123, de 2006 e artigo 7° do Decreto n. 8.538/2015.

13.40. Manter atualizado o cadastro de seus representantes legais no sistema SEI
MDS, pra fins de assinatura de termos contratuais e seus respectivos aditivos.

13.41. Realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento,
admisséo e demissdo dos funcionarios;

13.42. Fornecer as armas, munigdo e respectivos acessérios ao vigilante no
momento da implantagdo dos Postos;

13.43. Indicar quando da assinatura do contrato o endereco, telefone fixo, e-mail e
celular de contato da sede da empresa ou do escritério de representagao na cidade onde
o servigo sera prestado;

13.44. Manter sede, filial ou escrit6rio em Brasilia - DF com capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da Administracdo. A contratada devera
comprovar no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do contrato, o
cumprimento dessa obrigagao.

13.45. Submeter, de imediato, para conferéncia e identificagcdo pela Contratante:

13.45.1. As CTPS devidamente preenchidas e assinadas juntamente com a relagao
nominal dos empregados que atuardo na execugdo dos servigos, atualizando
prontamente quaisquer alteragdes desses dados, conforme art. 67 da Lei 8666/93;

13.45.2. Autorizagdo para a aquisicdo e a posse de armas e munigdes, conforme
estabelece o Art. 20 da Lei n°® 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056,
de 24.11.83;

13.45.3. Autorizagao para funcionamento concedida, conforme estabelece o Art. 20
da Lei n° 7.102, de 20.06.83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056, de 24.11.83 e
Portaria/DPFMJ n° 387, de 28/08/2006;

13.45.4. Documento de Revisdo de Autorizagdo de Funcionamento da empresa na
atividade objeto desta licitagdo em plena validade, conforme determina a Portaria n°
387/DPF/MJ de 28/08/2006;

13.45.5. Relagéo de armas e cépias autenticadas dos respectivos “Registro de Arma”
e “Porte de Arma”, que serao utilizadas pela mao de obra nos Postos indicados no item
1, deste Termo de Referéncia;

13.45.6. Comprovagdo da formagéo técnica especifica da mao de obra empregada,
mediante Certificado de Curso de Formagdo de Vigilantes autenticados em cartério,
expedido por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

13.46. Treinar ou promover treinamentos, as suas expensas, para os empregados
que executarao os servigos contratados;

13.47. Manter a execugao do servigo nos horarios fixados pela Administragao.
13.48. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do

cumprimento das obriga¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, e do pagamento dos salérios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposigdo da Contratante;

14. DA SUBCONTRATAGAO

14.1. N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatério.

15. ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra

pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condiges do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1. 0 acompanhamento e a fiscalizagado da execugao do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que



serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lein® 8.666, de 1993.

16.2. A Contratada designaré formalmente o preposto da empresa, antes do
inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relagdo a execugao do objeto contratado.

16.3. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutengdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro
para o exercicio da atividade.

16.4. As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada seréo realizadas por
escrito, através de Oficios e e-mail.

16.5. A Contratante podera convocar o preposto para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

16.6. A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da
execucdo do objeto.

16.7. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o
conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos
pela Administragao para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagoes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugao processual e
o encaminhamento da documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagao, alteragdo, reequilibrio,
prorrogacao, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre
outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avengadas e a solugédo de
problemas relativos ao objeto.

16.8. 0 conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da
execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagédo técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposigdes:

I- Gestédo da Execugdo do Contrato: é a coordenagéo das atividades
relacionadas a fiscalizag&o técnica, administrativa, setorial e pelo publico
usudrio, bem como dos atos preparatérios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentagédo pertinente ao setor de contratos
para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogagao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicagdo de sangoes, extingdo do contrato, dentre outros;

- Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de
avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso,
aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos
servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento
conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdao pelo
publico usudrio;

- Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos
administrativos da execugdo dos servigos, quanto as obrigagdes
previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias
tempestivas nos casos de inadimplemento;

V- Fiscalizagdo Setorial: é o acompanhamento da execugdo do
contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a prestacdo
dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em
unidades desconcentradas de um mesmo 6rgédo ou entidade; e

V- Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da
execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usuario, com o
objetivo de aferir os resultados da prestagdo dos servigos, os recursos
materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o
caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos
qualitativos do objeto.

16.9. Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade
devera designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.10. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuigoes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do
Contrato.

16.11. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

16.12. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais
exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagées (os documentos poderdo ser
originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da
Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidagado das Leis do Trabalho
(CLT):

16.12.1. No primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentagéao:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo,
horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responséaveis técnicos pela execugdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestaré@o os servigos.

d) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitagao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.12.2. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para
cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De
igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de
servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente
ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento
do contrato administrativo.

16.12.3. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos
ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos,
quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais



e a Divida Ativa da Unido (CND);

b) Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.12.4. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos
seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao
dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

c) cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestagao dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depésitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentagéo, entre outros), a que estiver obrigada por
forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.12.5. Entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisdo do contrato, apés o ultimo més de prestagao dos servigos, no
prazo definido no contrato:

a)termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.13. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada devera encaminhar termo de quitagado anual das obrigagdes trabalhistas, na
forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua
obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na
prestacao de servigos contratados.

16.14. 0 termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo
Sindicato dos Empregados e obedecerda ao disposto no art. 507-B, pardgrafo unico, da
CLT.

16.15. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao,
declaragao de negativa de negociagao, ata de negociagao, dentre outros.

16.16. N&o havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razédo
do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

16.17. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, serd
exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da
legislagao que rege as respectivas organizagdes.

16.18. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no subitem 16.12.1 acima deverao ser apresentados.

16.19. A Contratante deverd analisar a documentagao solicitada nos subitens
acima no prazo de 30 (trinta) dias apés o recebimento dos documentos, prorrogaveis
por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.20. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigoes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

16.21. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional
do Trabalho.

16.22. 0 descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades

assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas,
nao recolhimento das contribuigdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a
ndo manutengdo das condigbes de habilitagdo, ensejarda a aplicagdo de sangdes

administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagao vigente, podendo

culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.23. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.24. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a
CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterda o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

16.24.1. Né&o havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo
de quinze dias, a Contratante poderd efetuar o pagamento das obrigagoes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugédo
dos servigos objeto do contrato.

16.24.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser
notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

16.24.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assungao de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da Contratada.

16.25. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a
comprovagdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua
execugdo, inclusive quanto as verbas rescisoérias.

16.26. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato.

16.27. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.



16.28. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no
item 10 do Anexo VIII-B da Instrugao Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

16.29. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagao
da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizada.

16.30. Em hipétese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a
avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

16.31. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagao do servigo
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.32. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao
do servigo em relagé@o a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo
de Referéncia.

16.33. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

16.34. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequagao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragédo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lein° 8.666, de 1993.

16.35. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na
execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.36. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necesséarias ao fiel cumprimento das cldusulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.37. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes
rotinas:

16.38. Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestacéo de servigos é iniciada):
16.38.1. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com

informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os
seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungao exercida, salario,
adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-
transporte, auxilio-alimentagao), horério de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias
e horas extras trabalhadas;

16.38.2. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a
fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as
informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

16.38.3. O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no
contrato administrativo;

16.38.4. 0 salério ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convengéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

16.38.5. Serao consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para
a CONTRATADA;

16.38.6. Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no

local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de
Protegéo Individual (EPI).

16.39. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

16.39.1. Deve ser feita a retengdo da contribuicdo previdencidaria no valor de 11%
(onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagédo do
servigo;

16.39.2. Deve ser consultada a situagcdo da empresa junto ao SICAF;

16.39.3. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
nao estejam regularizados no SICAF;

16.39.4. Devera ser exigida, quando couber, comprovagao de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme disposto no art. 66-A da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.40. Fiscalizagao didria:

16.40.1. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos
terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa.

Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados

terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

16.40.2. Toda e qualquer alteragcdo na forma de prestagdo do servigo, como a
negociagdo de folgas ou a compensagéo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta é exclusiva da CONTRATADA.

16.40.3. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados
terceirizados que est&o prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a
jornada de trabalho.

16.40.4. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa
a legislagdo relativa a concessdo de férias e licengas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

16.41. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes previdenciarias e do
FGTS estao sendo recolhidas em seus nomes.

16.42. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos
avaliados.
16.43. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugao

do objeto e utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Anexo , ou outro instrumento substituto para aferigdo da qualidade da
prestacgédo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base
nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

16.44. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou



16.45. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugédo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.46. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagao da prestagdo dos servigos.

16.47. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragao,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregcdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

16.48. O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a
avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestacao dos servigos realizada.

16.49. Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize
a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizada.

16.50. A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagao do servigo
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.51. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagao

do servigo em relagé@o a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis

minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser

aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato
convocatoério.

16.52. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

16.53. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necesséria para o
acompanhamento e controle da execugéo dos servigos e do contrato.

16.54. A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada
com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.55. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequagao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lein°® 8.666, de 1993.

16.56. A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servigos devera

ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagao
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca,

qualidade e forma de uso.

16.57. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de
1993.

16.58. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais,
de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.59. As disposigdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo
VIl da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao.

17. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

17.1. As métricas para aferigdo e medigdo do devido cumprimento dos ditames
contratuais estdo presentes na Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

17.2. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizaréd o Instrumento de Medigao de
Resultado (IMR), previsto no Anexo | deste Termo de Referéncia, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que
a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servigos, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior
a demandada.

17.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n°
05, de 2017, sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

17.3.1. nao produziu os resultados acordados;

17.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida;

17.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

17.4. A Contratada obriga-se a aceitar o Instrumento de Medigdo de Resultado,
conforme modelo disponibilizado neste Termo de Referéncia (ANEXO 1), concordando
com as definigdes dos indicadores e descontos previstos.

17.5. 0 descumprimento reiterado do Instrumento de Medicdo de Resultado
podera, garantidos o contraditério e a ampla defesa, ensejar a rescisao contratual, sem
prejuizo das demais penalidades.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento
definitivo dos servigos, nos termos abaixo.

18.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatdria do cumprimento da
obrigagéo contratual;

18.3. O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico, fiscal
administrativo, fiscal setorial ou equipe de fiscalizagdo, através da elaboragdo de
relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribuigdes, contendo o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e
demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.



18.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado deverd conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagéo a fiscalizagado técnica e administrativa
e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

184. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,

18.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagées da
execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagédo
dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

18.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS
do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serda encaminhado ao gestor do
contrato.

18.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo néo atestar a (ltima e/ou tnica medigéo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.

18.6. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

18.7. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos
da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

18.7.0.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugéo do contrato, em relagéo a fiscalizagao técnica e administrativa
e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

18.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

18.8.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-d& como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

18.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério
dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato
que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.9.1. Realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada
pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

18.9.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

18.9.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigao
de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

18.10. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do
contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forca das disposicdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de
2002).

18.11. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagédo de penalidades.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissédo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo
do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

19.2. A Nota Fiscal devera ser emitida no sitio da Receita Federal do Brasil e
protocolada, pela Contratada, por meio do Protocolo Digital, cujo enderego eletrénico
é https:/www.gov.br/pt-br/servicos/protocolar-documentos-junto-ao-mds, contendo

expressa referéncia ao processo administrativo de contratagdo e nimero de contrato,
langar as especificages dos servigos de modo idéntico ao discriminado no Contrato,
indicando a data de emissdo, més de referéncia, valor respectivo e outros dados
necessarios a perfeita compreensédo do documento de cobranga.

19.3. 0 pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nédo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lein® 8.666, de 1993.

19.3.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lein°® 8.666, de 1993.

19.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

19.5.1. o prazo de validade;

19.5.2. a data da emissao;

19.5.3. os dados do contrato e do 6rgédo contratante;

19.5.4. o periodo de prestagéo dos servigos;

19.5.5. o valor a pagar; e

19.5.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

19.6. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que



impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-
4 apds a comprovagao da regularizagao da situagao, ndo acarretando qualquer dnus para
a Contratante;

19.7. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutengao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

19.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

19.9. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos Orgaos responsdveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

19.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo
regularize sua situagéo junto ao SICAF.

19.11.1. Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada
inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.12. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao
temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado
o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

19.13. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a8 empresa
privada que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do 6rgao
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentaérias vigente.
19.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na
legislagao aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos
termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
19.15. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.
19.16. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global
pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que
expressamente optaram por nao receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de
dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n° 95.247, de 17 de novembro de 1987.
19.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagéo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

1 = indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=0,00016438
1=(TX) 1={61100 TX = Percentual da taxa anual =
365
6%
20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as

regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XIl da IN SEGES/MP
n.5/2017 sé&o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no
momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o momento da regularizagao,
sem prejuizo das sangdes cabiveis.

20.2.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria
Administragdo (ex.. por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento
das férias, 13° salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como

de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciérias, que serdo depositados

pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos

servigos, bloqueada para movimentagao, conforme disposto no anexo Xll da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no

item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

20.4. A Contratante provisionard os valores para o pagamento das férias, 13°
(décimo terceiro) salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da Contratada, que
serdo depositados pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos
servigos, bloqueada para movimentagao e utilizada exclusivamente para crédito das
rubricas retidas.

20.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes
condigdes:
20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo

terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de
férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;



20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
saldrio proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatoéria
porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao
contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisoérias.

20.5. 0 montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdao dependera de
autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigagdes:

20.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;
20.5.2. Férias e um tergo constitucional de férias;
20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa
causa; e
20.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles

indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corregdo da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado
entre o promotor desta licitagdo e instituigao financeira.

20.8. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagao Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam
retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

20.10. Em caso de cobrangca de tarifa ou encargos bancarios para
operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo
debitados dos valores depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizag6es trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

20.11.2. Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela
Administragado, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Institui¢ao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentagao dos documentos comprobatdrios pela empresa.

20.11.3. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentag&o, o comprovante das
transferéncias bancérias realizadas para a quitagao das obrigagdes trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do
sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apés
a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

21.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data limite para a apresentagao das propostas.

21.2. Apés o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os
pregos iniciais poderdo ser repactuados.

21.3. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo do servigo.

21.4. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de
custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera
contado:

21.5.1. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagao da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagéo de
Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data
do reajuste do preco publico vigente a época da apresentagdo da proposta;

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado
(insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagao
das propostas constante do Edital.

21.6. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacdo. Entende-se como ultima repactuagao, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
21.7. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogagao contratual ou com o encerramento do contrato.
21.8. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuagdo s6 podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:
21.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em
relagdo aos custos decorrentes de méo de obra;

21.8.2. do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado



por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formagao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego
publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da
proposta, em relagé@o aos custos sujeitos a variagado de pregos do mercado;

21.9. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido
possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a
repactuagao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

21.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas base diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

21.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios nao
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de
instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposigdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos

trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo

trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a

Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como

valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de

pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mado de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

21.14. Quando a repactuagao se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos

de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), a CONTRATADA demonstrara o
respectivo aumento por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos,

considerando-se a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, mediante a
aplicagdo da seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°)/I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser
reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos
correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagéo;
1 = indice relativo a0 més do reajustamento;

21.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice
definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagao dos insumos
ser4, obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagao de insumos venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serda adotado, em
substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entao em vigor.

21.14 4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente
dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagao dos custos com
insumos, a CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagédo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em

caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

21.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concesséo das proximas repactuagdes futuras; ou

21.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacado envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

21.16. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

21.17. A decis&o sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.

21.18. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos.

21.19. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

21.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao
valor contratado, como condigdo para a repactuagéo, nos termos da alinea K do item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. GARANTIA DE EXECUGAO

22.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestagédo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria, em valor correspondente
a5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do
contrato e 90 (noventa) dias apés término da vigéncia contratual, devendo ser renovada



a cada prorrogagao.

22.1.1. A Contratada deve apresentar a garantia supramencionada, nos moldes
da CIRCULAR SUSEP N° 662, DE 11 DE ABRIL DE 2022.

22.1.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia
acarretara a aplicagcdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total
do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas cldusulas, conforme dispéem os incisos | e Il do art. 78 da Lein. 8.666 de 1993.

22.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 dias apés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

22.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

22.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

22.3.2. prejuizos diretos causados a Administragcdo decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugdo do contrato;

22.33. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a
contratada; e

22.34. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para
com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber,

22.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislagao que rege a matéria.

22.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregao monetéria.

22.6. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

22.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar
expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

22.38. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia,
a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratagao.

22.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigdo no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

22.10. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege
a matéria.
22.11. Sera considerada extinta a garantia:

22.11.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o

levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

22.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do contrato,
caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagéo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

22.12. 0 garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

22.13. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia,
na forma prevista neste Edital e no Contrato.

22.14. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagédo de
que a empresa pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratagéo, e que,
caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdées previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme
estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a legislagao que rege
a matéria.

22.14.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar
que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos,
sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

22.15. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a
Administragdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagéo
dos trabalhadores em outra atividade de prestagédo de servigos, nos termos da alinea "j
do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
23.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

a) falhar na execugédo do contrato, pela inexecugao, total ou parcial, de
quaisquer das obrigagdes assumidas na contratagao;

b) ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
c) fraudar na execugao do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

23.2. Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

I- Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que
ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

- Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quinto dia e a
critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, poderd



ocorrer a ndo-aceitagao do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese,
inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da
obrigagdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugéo total da obrigagdo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentagao da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de
prorrogagao), observado o méaximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

- Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

V- Sangdo de impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco
anos.

V- Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo

Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

233. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem
"IV" também é aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo
administrativa neste Termo de Referéncia.

234. As sangdes previstas nos subitens "I", "llI", "IV" e "V" poderao ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

23.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragées sdo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal
do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal
do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do
contrato
2 1,6% ao dia sobre o valor mensal
do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal
do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funciondrios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por 03
empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por dia; 01
7 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgéo fiscalizador, por ocorréncia; 02
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e o1
por dia;
9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente 03
notificada pelo érgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagédo de obrigagoes da CONTRATADA 01
23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n°® 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:
23.6.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
23.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitagao;
23.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a

Administragao em virtude de atos ilicitos praticados.

23.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e

subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

23.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.




23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagio
enviada pela autoridade competente.

23.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levarda em
consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como
o dano causado a Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de
pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo
administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

23.12. A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas nédo
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

23.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

23.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
24. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
24.1. As exigéncias de habilitagéo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista
sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.
24.2. Os critérios de qualificagdo econémico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor esté&o previstos no edital.
24 3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor
seréo:

24.3.1. Comprovagdo que ja executou contrato(s) em nimero de postos

equivalentes ao da contratagao.

24.3.2. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado
por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos nao
continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

24.33. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

2434. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do

contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

24.35. Poderd ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo
do servigo, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados de
forma concomitante, pois essa situagao se equivale, para fins de comprovagédo de
capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagao, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.36. O licitante disponibilizarda todas as informagdes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.4. Declaragao de que o licitante possui ou instalaré escritério em Brasilia - DF,
a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia
do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a’, do anexo VIl da IN SEGES/MP
n° 05/2017. Caso a licitante ja disponha de matriz, filial ou escritério no local definido,
devera declarar a instalagao/manutencéao do escritério.

24.5. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado
de vistoria assinado pelo servidor responsavel.

246. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragao emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condigdes locais para
execucdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e ndo
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas
técnicas ou financeiras com a contratante.

247. As exigéncias de habilitagao juridica e de qualificagao econémico-financeira
serdo disciplinadas posteriormente no edital da licitagdo, todavia salientamos a
necessidade das empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da
contratagdo ou do item pertinente.

24.8. Os critérios de aceitabilidade de precos seréo:
24.8.1. Valor Global: R$ 1.081.646,85 (um milhdo, oitenta e um mil seiscentos e
quarenta e seis reais e oitenta e cinco centavos).
24.8.2. Valores unitarios: conforme planilha de composigédo de pregos anexa ao
edital.
2409. O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.
24.10. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.
24.11. Certificado de Seguranga expedido pela Superintendéncia Regional do

Departamento de Policia Federal da circunscricdo em que estiver sediada a empresa,
com a respectiva Autorizagdo de Funcionamento para atuar como prestadora de
servigos de vigilancia no ambito do Distrito Federal ~DF nos termos da Lei n® 7.012/83,
regulamentada pelo Decreto n° 89.056/93 do DPF, art. 1° da Portaria n® 1.129/DPF de
15/12/95 e pela Portaria DPF MJ n° 992/95, com a respectiva revisdo em plena validade
emitida pelo DPF. As empresas constituidas ha menos de um ano ficam dispensadas de
apresentagao da revisdo.

24.12. Apresentar Autorizagdo de Funcionamento como empresa especializada em
prestar servigos de vigilancia e seguranga, concedida pelo Ministério da Justiga (MJ), por
intermédio do Departamento de Policia Federal, acompanhada da respectiva Revisdo da



Autorizagdo de Funcionamento, quando for o caso, com validade na data de
apresentagao das propostas, conforme estabelece a Lei n® 7.102, de 20 de junho de
1983, Decreto n° 89.056, de 24 de novembro de 1983 e Portaria n° 3.233/2012- DG/DPF,
de 10 de dezembro de 2012 e suas alteragdes.

2413. Devera também ser apresentado, em plena vigéncia, o Certificado de
Seguranca, expedido pelo Departamento de Policia Federal, conforme disposto na
Portaria no 3.233/2012-DG/DPF e alteragdes.

24.14. Nao poderao participar deste Pregao, as empresas:

24.14.1. com faléncia, recuperagdo judicial, concordata ou insolvéncia,
judicialmente decretada, ou em processo de recuperagdo extrajudicial, em
dissolugdo ou em liquidagao;

24.14.2. suspensas ou impedidas de participar de licitagdes ou de contratar com
o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome;
24143. declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragao
Publica;

24.14.4. que estejam reunidas em consdrcio qualquer que seja sua forma de
constituigao;

24.14.5. estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

24.14.6. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim

entendidas aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns,
ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econdmico em comum;

24147. que estejam proibidas de contratar com a Administragdo Publica, em
razdo de sangdo restritiva de direito decorrente de infragdo administrativa
ambiental, nos termos do artigo 72, § 8°, inciso V da Lei 9.605/1998;

24.14.38. que possuam, em seu contrato social ou documento equivalente,
finalidade ou objetivo incompativel com o objeto deste Pregéo;

24.14.9. sociedades cooperativas, que demandarem relagdo de subordinagdo
entre o empregado e a CONTRATADA.
24.15. esclarecemos que o servigo a ser contratado demanda relagdo de

subordinagdo entre as pessoas que o executam e a empresa a ser contratada para
melhor atendimento do interesse publico. Nesse sentido, havera previsdo de indicagdo
de preposto e serdo estipuladas clausulas que obriguem os funcionérios da contratada
arespeitar e obedecer suas determinagdes.

24.16. Nesta linha de entendimento, as caracteristicas do servigo, especialmente
quanto as diversas obrigagdes dos trabalhadores envolvidos, ndo sdo passiveis de
execugdo com autonomia pelos cooperados, sem a relagdo de subordinagdo e
habitualidade, seja entre a sociedade cooperativa e os cooperados, seja entre estes e a
Administragao.

2417. Dessa forma, em relagdo as cooperativas o Ministério optou por vedar a
participagdo tendo em vista que o servigo de limpeza, conservacgéo e higienizagao por
sua natureza realmente necessita de subordinagdo juridica entre os profissionais
alocados para a execugdo dos servigos e a cooperativa.

24.18. Outrossim, a vedagao a participagdo de interessadas que se apresentem
constituidas sob a forma de consdrcio se justifica na medida em que nas contratagdes
de servicos comuns de limpeza conservagao e higienizagao perfeitamente pertinente e
compativel para empresas atuantes do ramo licitado, é extremamente comum a
participagdo de empresas de pequeno e médio porte, as quais, em sua maioria,
apresentam o minimo exigido no tocante a qualificagao técnica e econdmico-financeira,
condigdes suficientes para a execugao de contratos dessa natureza, o que nao tornara
restrito o universo de possiveis licitantes individuais.

24.19. A auséncia de consoércio ndo trara prejuizos a competitividade do certame,
visto que, em regra, a formagéo de consércios é admitida quando o objeto a ser licitado
envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas,
isoladamente, nao teriam condigbes de suprir os requisitos de habilitagdo do edital.
Nestes casos, a Administragdo, com vistas a aumentar o nimero de participantes,
admite a formagéao de consércio.

24.20. E prerrogativa do Poder Piblico, na condigao de contratante, a escolha da
participagdo, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma de consércio, com as
devidas justificativas, conforme se depreende da literalidade do texto da Lein® 8.666/93,
que em seu artigo 33 que atribui a Administragdo a prerrogativa de admissdo de
consoércios em licitagdes por ela promovidas.

24.21. Pelos motivos ja expostos, conclui-se que a vedagado de constituicdo de
empresas em consdrcio, atende o interesse publico, por prestigiar os principios da
competitividade, economicidade e moralidade. Ressalte-se essa decisdo visa
exatamente afastar a restricdo a competigdo, na medida que a reunido de empresas que,
individualmente, poderiam prestar os servigos, reduziria o nimero de licitantes e poderia,
eventualmente, proporcionar a formagao de conluios/carteis para manipular os pregos
nas licitagdes.

25. DA ESTIMATIVA DE PREGOS E PREGOS REFERENCIAIS

25.1. 0 custo estimado da contratagao é o previsto no valor global maximo, e de
acordo com o Caderno Técnico com o Estudo sobre a Composi¢do dos Custos dos
Valores Limites dos Servigos de Vigilancia do Distrito Federal, disponivel em: com
https://www.gov.br/compras/pt-br/transparencia/cadernos-tecnicos-e-valores-
limites/cts-2019/ct_vig_df_2019.pdf, é de R$ 1.081.646,85 (um milhdo, oitenta e um mil
seiscentos e quarenta e seis reais e oitenta e cinco centavos).

Quantidad Quantidade UX‘iI?rr' Valor Unitéario
ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO CATSER | uanticade de tario TOTAL Maximo
de postos L Maéximo L
profissionais iy Aceitavel
Aceitével
12 (doze) horas diurnas armada, de segunda-feira
1 |adomingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e 24015 1 2 R$ 9.307,77 R$ 18.615,53
seis) horas
12 (doze) horas noturnas armada, de segunda- RS
2 [feira a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 24015 1 2 R$ 21.516,14
. . 10.758,07
(trinta e seis) horas
12 (doze) horas diurnas desarmada, de segunda-
3 |feira a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 23647 1 2 R$ 9.307,77 R$ 18.615,53
(trinta e seis) horas
12 (doze) horas noturnas desarmada, de segunda- RS
4 |feira a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 23957 1 2 R$ 21.516,14
. . 10.758,07
(trinta e seis) horas
5 44 (quarenta e quatro) horas semanais 23507 7 1 RS 0.873,89 RS 0.873,89

desarmada, de segunda-feira a sexta-feira




Total de Postos e Profissionais | 5 | 9 |
PREGO GLOBAL MENSAL R$ 90.137,24
Preco Total dos Postos (Prego Global Mensal x 12) RS 1.081.646,85
25.2. 0 valor da Contratagdo, todavia, sera estimado utilizando-se os valores de

cada posto a ser contratado, conforme pesquisa de pregos realizada pela Coordenagéao
Geral de Licitagdes e Contratos da Subsecretaria de Assuntos Administrativossetor
competente e que detém a expertise necessaria a realizagdo de pesquisa de pregos.

26. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

26.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotagédo abaixo discriminada:

26.2. Gestao/Unidade:550005

26.3. Fonte: 1000000000

26.4. Programa de Trabalho: 174560

26.5. Elemento de Despesa: 33.90.37-03

26.6. Pl: M2000405054

27. INIiCIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

27.1. A execugdo dos servigos serd iniciada no primeiro dia subsequente a

assinatura do termo de contrato.

27.2. A insergdo formal da Contratada se daré por meio de reunido entre o (s)
representante(s) da Contratada e da Contratante, antes da assinatura do termo de
contrato. O representante da Contratante serd o responséavel por marcar a reunido.

27.3. As reunides presenciais, quando necessdarias, serdo realizadas nas
dependéncias da Contratante.

28. INTEGRAM ESTE TERMO DE REFERENCIA
28.1. ANEXO | - INSTRUMENT O DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)
28.2. ANEXO Il - DECLARAGAO DE VISTORIA/VISITA TECNICA
28.3. ANEXO Ill - DECLARAGAO DE RENUNCIA A VISTORIA/VISITA TECNICA
28.4. ANEXO IV - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
28.5. ANEXO V - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - SEI n° 13945900
ASSINATURA DO SETOR REQUISITANTE
(assinatura eletrénica) (assinatura eletronica)
(assinatura eletrénica) (assinatura eletrénica) RAQUEL BONOMI SCHIFINO DE AMORIM ANDERSON DIAS FERREIRA DA SILVA
CAROLINE CONTRI DEBORA JOELMA DOS SANTOS CASTRO L ) . = Coordenado de Planejamento da
X - - . Chefe de Divisdo de Fiscalizagédo de <
Coordenadora de Servigos de Terceirizagdo Agente Administrativo R Contratagédo
L . Contratos de Terceirizagédo .
Integrante do setor requisitante Integrante do setor requisitante I Integrante do setor de planejamento da
Integrante do setor requisitante -
contratagdo
De acordo.

Aprovo o Termo de Referéncia, nos termos do artigo 14, inciso Il, do
Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019.

(assinado eletronicamente)
ARIANE SIDIA BENIGNO SILVA FELIPE
Subsecretéria de Assuntos Administrativos

O presente documento segue assinado pelos Integrantes da Equipe de
Planejamento da Contratacgédo, designada pelo documento de Instituicdo de Equipe de
Planejamento da Contratagéo (SEIn° 13592395).

ANEXO |
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

INDICADOR N° 01 - FORMA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Item Descri¢ao

Finalidade Garantir que os servicos sejam integralmente prestados.

Uniformizagao, Assiduidade, Qualidade do Servigo, Hordrios de

Meta a cumprir trabalho.

Verificagao didria de prestacao de servigos, com a contagem de

Instrumento de B . P . . .
atrasos, saidas antecipadas, ou auséncias a partir de 60 minutos até

Medigao N o .

¢ o total da jornada didria de trabalho, por posto de servigo.
Forma de Compilagao dos relatérios ou visita aos locais de trabalho.
Acompanhamento
Periodicidade Diéria.
Mecanismo de Soma de todas as ocorréncias registradas diariamente no periodo
Calculo avaliado.

Inicio de Vigéncia | A partir da assinatura do Contrato.

Faixas de Ajuste | Conforme tabela de célculo de indicadores e faixas de ajustes no
de no Pagamento | pagamento previstas neste instrumento.

Sangdes Penalidades previstas no no Termo de Referéncia.

Observagdes:

INDICADOR N° 02 - DOCUMENTAGAO DE FISCALIZAGAO

Item Descrigao

Finalidade Envio dos documentos comprobatdrios mensais.

Certiddes, declaragdes, extratos, comprovantes, depésitos, folha de pagamento, contracheque, beneficios suplementares, relagao de empregados, CTPS,




wieta a vunipin

Instrumento de Medigao Envio da documentagéo necessaria pela empresa.

declaragéo de responsabilidades, SICAF, relagéo de férias e demais documentagdes pertinentes.

Forma de Acompanhamento Conferéncia da documentacéao enviada, por parte da contratada, para fins de controle de conformidade fiscal e dos itens de execugao do contrato.

Periodicidade Mensal

M i de Calcul A .
ecanismo de Lalculo ajustes de pagamento a partir do 1° dia do més seguinte.

Inicio de Vigéncia Apés 60 (sessenta) dias corridos do inicio do contrato.

Faixas de Ajuste de no
Pagamento

Sangdes Penalidades previstas no Termo de Referéncia.

Observagdes:

FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO
N° DE OCORRENCIAS || PORCENTAGEM DO VALOR MENSAL QUE SERA PAGO
1a10 100%
11a20 98%
21a30 97%
31a40 96%
41a50 95%
51a60 94%
61a70 93%
71a80 92%
81a90 91%
91a100 90%
Acima de 100 89%
ANEXO Il

DECLARAGAO DE VISTORIA/VISITA TECNICA

Processo: XXXXX.XXXXXX/XXXX-XX
Pregéo Eletronico n° XX/2033.

Dia _____ Y /2023as _____ A horas
Declaramos que a empresa
CNPJ N°
representada pelo Sr. (a).

realizou vistoria no local
onde serd prestado o servigo de vigilancia, nas dependéncias do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, no SAAN, Quadra 4,
Lote 916, Brasilia-DF, localizada no enderego especificado do Termo de Referéncia,
objeto que trata o referido certame, tomando conhecimento das peculiaridades
necessarias para o cumprimento das obrigagoes, ndo sendo admitido, em hipétese
alguma, alegagoes de desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas nao
previstas, decorrentes da licitagao.

Representante do Ministério do
Desenvolvimento Social e Assisténcia Social, Representante da Empresa
Familia e Combate a Fome - MDS

ANEXO Il
DECLARAGAO DE RENUNCIA A VISTORIA/VISITA TECNICA

(Emitir em papel timbrado da empresa)

Nome: responsavel legal da empresa:
CNPJ Ne:
Endereco:

Fone: E-mail:

Declara que renuncia a Visita Técnica aos locais e as instalagdes para a
prestacdo dos servigos constantes do objeto do Edital n°® XXXX/2023, e o quadro
técnico da empresa tomou conhecimento das reais condigdes de execugdo dos
servigos, bem como coletaram informagoes de todos os dados e elementos
necessarios a perfeita elaboragdo da proposta comercial, responsabilizando-se por
manter as garantias que vincularem nossa proposta ao presente processo licitatério, em
nome da empresa que represento.

Brasilia, _______ de__________ de 2023.

0 envio da documentag&o que se faz necessaria aos processos de pagamento mensais das faturas. Caso ndo sejam enviados, devera ser aplicado a faixa de

Conforme tabela de célculo de indicadores e faixas de ajustes no pagamento ao final deste instrumento.




Assinatura do representante legal
ou procurador da empresa

Carteira de identidade: Orgao Expedidor:

(Obs. Entregar com a documentag&o no envelope de Habilitagdo preenchido e assinado
com cépia autenticada da procuracéo se for o caso)

ANEXO IV
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo:

Licitagdo N°:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

Data de apresentagao da proposta
(dia/més/ano):

B | Municipio/UF:

Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio
Coletivo:

D | Nimero de meses de execugao contratual:

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de Unidade de Quantidade Total a contratar
Servigo Medida (Em funcdo da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado,
inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas,
desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderao ser desnecessarias quando se
tratar de determinados servigos que prescindam da dedicagao exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administragéo.

MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 Composigao da R agao Valor (R$)
A | Salario-Base
B | Adicional de Periculosidade
C | Adicional de Insalubridade
D | Adicional Noturno
E | Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Adicional de Hora Extra no Feriado
Trabalhado
G | Outros (especificar)
Total

Nota 1: 0 Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do
servigo no periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou
concessdo parcial do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera
inserido na remuneragao utilizando a alinea “G”.

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias | Valor (RS)
13° (décimo terceiro) Salario

B | Férias e Adicional de Férias
Total




Nota 1: Como a planilha de custos e formagéo de pregos é calculada mensalmente,
provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a
gratificagdo natalina e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da
remuneragéo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigées | Percentual (%) | Valor (R$)
A |INSS 20,00%

B | Salario Educagéo 2,50%

C |SAT

D |SESC ou SESI 1,50%

E | SENAI- SENAC 1,00%

F | SEBRAE 0,60%

G |INCRA 0,20%

H |FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdencidrios, do FGTS e demais contribuigdes sdo
aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.

Nota 2: 0 SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de
2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o0 Médulo 3, Médulo
4 e 0 Médulo 6.

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 || Beneficios mensais e diarios || Valor (RS$)

Transporte
Auxilio-Refeigdo/Alimentagao

Assisténcia médica e familiar

o|o||w|>

Outros (especificar)
Total ‘

Nota 1: O valor informado deveré ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios
Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias
2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢cdes
2.3 | Beneficios Mensais e Didrios

Total

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Valor

(R$)

w

Provisao para Rescisao

Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado

O|O|w|>

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

m

F | Multa do FGTS e contribui¢cdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados
pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de
Auséncias Legais (Submddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submédulo 4.2), a depender da
prestacdo do servigo.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.

Submédulo 4.1 - Auséncias Legais

»
o

Auséncias Legais Valor (R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenga-Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade

mmio|o|w|>

Outros (especificar)




| Total H |

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos
dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestagéo
do servigo.

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Auséncias Legais Valor (RS)
A | Intervalo para repouso ou alimentagdo
Total

Nota: Quando houver a necessidade de reposigdo de um empregado durante sua auséncia
nos casos de intervalo para repouso ou alimentagao deve-se contemplar o Submédulo 4.2.

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

4 | Custo de Reposigao do Profissional Ausente | Valor (R$)

4.1 | Auséncias Legais

4.2 | Intrajornada

Total

Médulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos | Valor (RS$)
Uniformes

Equipamentos

5
A
B | Materiais
C
D

Outros (especificar)
Total
Nota: Valores mensais por empregado.

Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro | Percentual (%) || Valor (RS)

Lucro

6
A || Custos Indiretos
B
C

Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio de obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) | Valor (RS)

Médulo 1 - Composigao da Remuneragédo

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Médulo 3 - Provisado para Rescisao

Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

moio|wm|>

Médulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F H Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

Valor Valor
Tipo de Proposto Qtde. de Proposto Qtde. Valor Total do
. Empregados por de .
Servigo por Posto por Posto Postos Servigo
(A) Empregado © (D)=(Bx ) (F)=(DXE)
(B) )
Servigo 1
! (indicar) RS RS RS
I S‘erv.lgo 2 RS RS RS
(indicar)
sevigoN | pg RS RS
(indicar)
Valor Mensal dos Servigos (1+ Il + N)

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA



VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR

DESCRICAO (RS)

A | Valor proposto por unidade de medida *

B | Valor mensal do servigo

Valor global da proposta

C | (valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de meses do
contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

5.COMPLEMENTO DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

PREGO MENSAL NUMERO DE SUBTOTAL

ESCALA DE TRABALHO DO POSTO POSTOS (RS)

12 (doze) horas diurnas
armada, de segunda-feira a
I. || domingo, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas.

12 (doze) horas noturnas
armada, de segunda-feira a
Il. || domingo, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)
horas.

12 (doze) horas diurnas
desarmada, de segunda-
Il || feira a domingo, em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas.

12 (doze) horas noturnas
desarmada, de segunda-
IV. || feira a domingo, em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas.

44 (quarenta e quatro)
horas semanais
desarmada, de segunda-
feira a sexta-feira

TOTAL

—.~~ 7 Documento assinado eletronicamente por Raquel Bonomi Schifino de Amorim,
’)e“ Chefe de Divisdo, em 20/06/2023, as 11:26, conforme horario oficial de Brasilia,

l;i;;’,‘g;;‘{; com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020 da Presidéncia da Republica. .
—.~~ ) Documento assinado eletronicamente por Caroline Contri, Coordenador(a), em
5e|! @ 20/06/2023, as 11:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
assinatura

§ 3°do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia
da Republica. .

(

eletronica

-~ 7 Documento assinado eletronicamente por Débora Joelma dos Santos Castro,

)e“ @ Agente Administrativo, em 20/06/2023, as 11:31, conforme horério oficial de

D Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de
novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

—.~~ ) Documento assinado eletronicamente por Anderson Dias Ferreira da Silva,
’)e“ @ Integrante Administrativo, em 21/06/2023, as 10:16, conforme horario oficial

i L de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de
novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

— .~ ) Documento assinado eletronicamente por Ariane Sidia Benigno Silva Felipe,
e|! @ Subsecretario(a) de Assuntos Administrativos, em 21/06/2023, as 18:07,

assinatura
eletronica

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
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MINISTERIO DA CIDADANIA
DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAGAQ

ESTUDO PRELIMINAR N° 1 IN° 1/2023

Processo N°71000.045939/2022-65
Interessado: Unidade requisitante da contratagéao.

Portaria de Designagado da Equipe SEIn° 424/2022

1. INTRODUGAO

1.1. Este documento apresenta o estudo técnico preliminar que constitui
primeira etapa do planejamento de uma contratagao e serve para assegurar a viabilidade
técnica da contratagdo e embasar o termo de referéncia, conforme previsto na Lei
8.666/93, art. 6°, inciso IX.

1.2. A estrutura desse documento esta baseada nas orientagdes constantes na
Instrugdo Normativa n® 58/2022.

1.3. O presente planejamento visa atingir quatro objetivos fundamentais: a
identificacdo da necessidade, a defini¢ao integral do encargo, a redugao dos riscos e a
fixagdo adequada das regras da contratagdo no edital, culminando em uma aquisigao
eficiente e economicamente vantajosa para a administragao publica.

28 DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. 0O Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, ocupa, atualmente, 06 (seis) edificagées em Brasilia/DF, quais sejam: Bloco A,
Bloco C, Anexo F, DNIT, The Union e SAAN.

2.2. 0 Bloco A da Esplanada dos Ministérios, que tem o condominio gerido por
esta Pasta ministerial possui um contrato de vigilancia (NUP71000.050553/2021-94)
para atendimento somente desse prédio.

23. Nos Blocos C, Anexo do F e DNIT, o servigo de vigilancia é prestado pelos
condominios dos respectivos edificios, razdo pela qual ndo ha necessidade de
contratagdo desse servigo.

2.4. Ja os Edificios The Union e SAAN, s3dao atendidos pelo Contrato
Administrativo n° 15/2018, firmado com SEFIX EMPRESA DE SEGURANGA LTDA - EP
que tem por objeto a prestagdo dos servigo continuo de vigilancia armada e desarmada,

com emprego de equipamentos, Epis e ferramentas necessdarias a execugdo dos

servigos, NUP 71000.058291/2017-20, com a disponibilizagao de 18 (dezoito) postos. O

referido contrato atingird 60 (sessenta) meses de vigéncia em 05/05/2023.

2.5. Com a aproximagao do fim da vigéncia do Contrato n° 15/2018, firmado

entre o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e
a empresa SEFIX Empresa de Seguranga Ltda. EPP, fazem-se necessarios novos
procedimentos licitatdrios para a continuidade na prestagao de servigos nas instalagdes

do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.

2.6. No momento da formalizagao da demanda, a necessidade era a substituicdo
do atual CA n°® 15/2018, para o atendimento dos Edificios SAAN e The Union.
27. Todavia, encontrava-se em andamento o NUP 71000.066929/20222-63, que

objetiva a adequagdo dos espagos fisicos do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome - MDS com a locagao de novo imével para
abrigar os colaboradores do Orgdo que atualmente estdo instalados no Edificio The
Union. Com o andamento deste processo, onovo edificio (Ed. Montes), contara com
servigo de seguranga.

2.8. Por esse motivo, a nova contratagiao contemplara apenas ao Edificio do
SAAN, onde funciona o almoxarifado e o depésito de bens permanentes do Ministério.

2.9. Destaca-se que o contrato supracitado, atingira o limite maximo
estabelecido pelo art. 57 da Lei 8.666 de 1993, in verbis: "a prestacdo de servicos a serem
executados de forma continua, que poderdo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos com vistas & obtengdo de pregos e condigbes mais vantajosas para a
administragdo, limitada a sessenta meses." Assim, a contratagdo pretendida deve ocorrer
com inicio até 02/05/2023.

2.10. Assim, se fez necessaria a adogao de providéncias a fim de iniciar nova
contratagdo de empresa para a prestagdo dos servicos de vigilancia das unidades do
Ministério.

2.11. Ademais, o servigo de vigilancia patrimonial enquadra-se nos pressupostos
do Decreto n° 9.507, de 2018, que revogou o Decreto N° 2.271, de 1997, constituindo-se
em um servico auxiliar a area de competéncia legal do Ministério, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos. Servigo é prestado
de forma continua, exercida dentro dos limites dos estabelecimentos, com a finalidade
de garantir a incolumidade fisica das pessoas e a integridade do patriménio no local,
evitando acdes lesivas de terceiros, como atentados as instalagdes, roubo ou furto de
equipamentos e intrusdes voltadas para a perturbacdo da ordem no ambiente de
trabalho, agressdes a servidores ou visitantes enquanto no interior do prédio, ou seja, é
uma atividade imprescindivel a guarda do patriménio publico e seguranga das pessoas.

2.12. Assim, entende-se que a contratagdo da prestagdo dos servigos de
vigilancia, corrobora com o interesse publico.

2.13. A contratagdo visa suprir a lacuna deixada pela Lei n°® 9.632, de 07 de maio
de 1998, que dispde sobre a extingao de cargos na Administragao Publica Federal Direta,
Autdrquica e Fundacional, dentre eles o de Agente de Vigilancia.

2.14. A presente contratagdo enquadra-se na categoria de bens e servigos
comuns, constituindo-se em atividades materiais acessoérias, instrumentais ou
complementares a drea de competéncia legal do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, contratagdo essa autorizada pelo
Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e Instrugdo Normativa n° 5, de 25 de maio
de 2017 da Secretaria De Gestao Do Ministério Do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao- MPOG.

2.15. A contratagdo no atual cendrio constitui-se na alternativa mais eficiente e
eficaz para a Administragado, na sua tarefa de zelar e proteger o patrimdnio publico.
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2.16. Desta forma, considerando a impossibilidade na renovagdo do atual
contrato, como a importancia dos servigos de vigilancia nas unidades do Ministério, e
legalidade da contratagao, torna-se imprescindivel nova contratagdo, para que tais
servicos continuem sendo operados e atinjam satisfatoriamente os usudrios que o
utilizam.

3. AREA REQUISITANTE

3.1. A unidade requisitante desse servigo é a Coordenagao-Geral de Logistica e
Administracédo - CGLA, responsavel Pedro Henrique de Oliveira Ramiro.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Os servigos da presente licitagdo tem por objeto a contratagéo, pelo menor
prego global, de empresa especializada na prestagdo de servigo continuo de vigilancia
armada e desarmada, com o emprego de equipamentos, EPIs e ferramentas necessarias
a execugdo dos servigos.

4.2. Os servigos a serem contratados deverdo ser continuados, prestados
ininterruptamente, com escala de revezamento do plantdo 12 horas de trabalho x 36
horas de descanso, e contando ainda com posto de 44 horas semanais.

4.3. A empresa contratada deve ter registro junto a Policia Federal - PF, pois é o
orgdo responsavel pela fiscalizagdo e regulamentagdo das atividades de seguranga
privada, cujas normas principais sdo: Lei n° 7.102/1983; Decreto n.° 89.056/1983; e
Portaria DG/DPF n.° 3.233/2012.

4.4. A atividade de vigilancia é considerada de risco, assim devera ser pago o
adicional de periculosidade previsto na Lei n.° 12.740/12, no grau maximo, isto &, 30%
(trinta por cento). E aos profissionais que prestarem os servigos em horario noturno,
deverd ser pago o adicional noturno, conforme art. 73 da CLT.

REQUISITOS DA EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE VIGILANCIA

4.5. As empresas de vigilancia, para operarem nos Estados, Territérios e Distrito
Federal, deverdo observar o disposto no art. 14 da Lein® 7.102/83.

4.6. Sao requisitos essenciais para que as empresas especializadas operem nos
Estados, Territérios e Distrito Federal:
a) Autorizagdo de funcionamento concedida conforme o art. 20 da Lei n°®
7.102/83.

b) Comunicagéo a Secretaria de Seguranga Publica do respectivo Estado,
Territorio ou Distrito Federal.

47. Os diretores e demais empregados das empresas de vigilancia ndo poderao
ter antecedentes criminais registrados (art. 12 da Lei n® 7.102/83).

4.8. 0 capital integralizado da empresa de vigilancia ndo pode ser inferior a cem
mil Ufirs2 (art. 13 da Lei n® 7.102/83).

409. Sao vedadas a estrangeiros a propriedade e a administragdo das empresas
especializadas em vigilancia.

4.10. O Departamento de Policia Federal é o 6rgdao competente do Ministério da
Justica responsavel por autorizar, controlar e fiscalizar o funcionamento das empresas
especializadas, dos cursos de formagao de vigilantes e das empresas que exercem
servigos organicos de seguranga (art. 32 do Decreto n° 89.056, de 24 de novembro de
1983).

4.11. A Portaria n® 3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, estabelece
os procedimentos e os documentos necessarios do processo de autorizagdo de
funcionamento das empresas do setor.

4.12. As autorizagdes de funcionamento devem ser revistas anualmente em
processos auténomos (vide Portaria n® 3.233/2012 - DG/DPF).

REQUISITOS DO PROFISSIONAL DOS SERVIGOS DE VIGILANCIA

4.13. Os servigos de vigilancia serdo executados por profissional qualificado nos
termos da Lein® 7.102 de 20 de junho de 1983, regulamentada pelo Decreto n° 89.056, DE
24 DE NOVEMBRO DE 1983.

4.14. Para o exercicio da profissdo, o vigilante deverd preencher os seguintes
requisitos, nos termos do art. 16 da Lei n® 7.102/83:

I- Ser brasileiro;
- Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

- Ter instrugao correspondente a quarta série do primeiro grau;

V- Ter sido aprovado em curso de formacéo de vigilante, realizado
em estabelecimento com funcionamento autorizado nos termos desta
lei;
V- Ter sido aprovado em exame psicotécnico e de saude fisica e
mental;
VI- Nao ter antecedentes criminais registrados;
Vil - Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

4.15. E assegurado ao vigilante:

I- Uniforme especial as expensas da empresa a que se vincular;
- Porte de arma, quando em servico;

- Prisao especial por ato decorrente do servigo;

- Seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

4.16. Para a habilitagdo no certame licitatdrio, serd indispensédvel que a empresa
cuja proposta seja classificada em primeiro lugar apresente todos os documentos
abaixo discriminados:

I- Contrato social que comprove a especialidade da empresa;

- Atestado(s) de capacidade técnica expedido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m) que a licitante
executou ou estd executando servicos da mesma natureza ou similares
ao da presente contratagao;

- Certificado de Seguranca expedido pela Superintendéncia Regional
do Departamento de Policia Federal da circunscrigdo em que estiver
sediada a empresa, com a respectiva Autorizagdo de Funcionamento para
atuar como prestadora de servigos de vigilancia no ambito do Distrito
Federal -DF nos termos da Lei n°® 7.012/83, regulamentada pelo Decreto
n° 89.056/93 do DPF, art. 1° da Portaria n® 1.129/DPF de 15/12/95 e pela
Portaria DPF MJ n° 992/95, com a respectiva revisdo em plena validade



emitida pelo DPF. As empresas constituidas ha menos de um ano ficam
dispensadas de apresentagao da revisdo.

4.17. Regularidade fiscal e trabalhista comprovada mediante as seguintes
certidoes estipuladas :

I- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (disponivel
em http://www.tst.jus.br/certidao);

- Certidao SICAF (disponivel
em: http://www.comprasgovernamentais.gov.br/acesso-aos-
sistemas/sicaf);

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. Nao foram identificadas, na presente contratagao, situagdes especificas ou
casos de complexidade técnica do objeto que pudessem acarretar a realizagdo de
audiéncia publica para coleta e contribuigdes a fim de definir a solugdo mais adequada
para preservar a relagao custo-beneficio, em face dos servigos considerados comuns.

5.2. Ademais, observa-se que os servigos de vigilancia armada e/ou desarmada
sdo prestados em toda administragao publica por empresas prestadoras dos servigos.
Assim tem-se que se trata de servigo a ser prestado de forma continuada por empresa
contratada para prestagdo de servigos terceirizados de vigilancia par protegao de
pessoas a bens da administragao publica.

53. As empresas especializadas em prestagdo de servigos de seguranga,
vigilancia e transporte de valores, constituidas sob forma de empresas privadas,
poderdo prestar servigos a 6rgaos e a empresas publicos.

5.4. Nos termos da Portaria n°® 3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de dezembro de
2012, e de alteragdes posteriores, sdo consideradas atividades de seguranga privada: 1.
Vigilancia patrimonial. 2. Transporte de valores. 3. Escolta armada. 4. Seguranga pessoal.
5. Curso de formagdo. Nos termos da referida Portaria, a atividade de vigilancia
patrimonial somente podera ser exercida dentro dos limites dos imdveis vigiados (vide
Portaria n° 3.233/2012 - DG/ DPF).

5.5. Considera-se vigilancia patrimonial, nos termos da referida Portaria, a
atividade exercida dentro dos limites dos estabelecimentos, urbanos ou rurais, publicos
ou privados, com a finalidade de garantir a incolumidade fisica das pessoas e a
integridade do patriménio no local ou nos eventos sociais.

5.6. Foi realizada consulta no udltimo Caderno de Logistica disponivel no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br/transparencia/cadernos-tecnicos-e-valores-
limites/cts-2019/ct_vig_df_2019.pdf, para estudo sobre a composigdo dos custos dos
valores limites de servigos de vigilancia. Os valores citados no Caderno de Logistica
séo referentes ao ano de 2019, assim, realizou-se ajustes nos valores dos saldrios e
adicionais dos vigilantes apés a Convengado Coletiva de Trabalho vigente no ano de
2022/2022, com Registro no MTE em 24/02/2022, conforme abaixo:

Foi utilizada a
Convengdo Coletiva de Trabalho -
CCT com o nimero de registro no
MTE: DF000101/2022

| MODULO 1 - REMUNERAGAO |

Composigao da
Remuneragao:

e Salario Base
« Adicional de
Periculosidade

e Adicional
Noturno
SALARIO BASE
Vigilante |  R$2.450,39

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
Categoria Base de calculo | Percentual | Valor
Vigilante 12x36 D 2.450,39 30% 735,12
Vigilante 12x36 N 2.450,39 30% 735,12
Vigilante 44h semanais 2.450,39 30% 735,12

Calculo

do adicional de
Periculosidade:

Base
de calculo:
Saldario base.

Percentual

previsto na
CCT:de 30%

(o]
valor do

adicional: Base
de Calculo x
Percentual.

Exemplo:

2.450,39 x 30%
=735,12



ADICIONAL NOTURNO

5.7.

ADICIONAL NOTURNO
n Base de -
Categoria Caleulo Proporgao || Percentual | Valor
Vigilante 3.185,51 58,33% 20%  |371,63
12x36 N Y s ) ’
MODULO 1 - REMUNERAGAO
Categoria Sl Periculosidade ickonal TOTAL
Base Noturno
Vigilante 12x36 D 2.450,39 735,12 3.185,51
Vigilante 12x36 N | 2.450,39 735,12 371,63 3.557,14
Vigilante 44h 2.450,39 735,12 3.185,51
semanais
Valor
do Médulo 1
(Remuneragdo):
soma dos adicionais
devidos ao
empregado.
Total:
Saldrio Base +
Adicional de
Periculosidade+
Adicional Noturno.
Exemplo:

2.450,39 + 735,12 +
371,63 =3.557,14

Os valores limites minimos e maximo que constam no Caderno de Logistica
é conforme abaixo:

Limites Minimos e Maximo para Contratagao de Servigos de Vigilancia - R$ 28/08/2019

UF Posto 12x36 h DIURNO Posto 12x36 h NOTURNO Posto 44 h SEMANAIS
Minimo Maximo Minimo Maximo Minimo Maximo
RS R$
DF 15.420,05 R$ 16.773,12 | R$ 18.267,70 19.872,13 RS 8.561,04 RS 9.405,76
5.8. Assim, conforme orientagao sobre os valores limites referenciais de 2022:

Quando da sobrevinda de um novo Acordo Coletivo, independente da
atualizagdo dos valores limites referenciais divulgados pela Secretaria de
Gestdo, os gestores devem promover arepactuagdo de pregos e ajustar a
remuneragao e outros direitos da classe trabalhadora alocada na prestagao do
servigo, desde que o pedido seja formulado pela empresa contratada e esteja
em consonancia com os art.s 53 a 58 da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de
maio de 2017, e o art. 3° da Portaria n° 213, de 25 de setembro de 2017.
Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017
"Art. 53. 0 ato convocatdrio e o contrato de servigo continuado deverao indicar o critério de
reajustamento de pregos, que deverd ser sob a forma de reajuste em sentido estrito, com a
previsdo de indices especificos ou setoriais, ou por repactuagdo, pela demonstragdo
analitica da variagdo dos componentes dos custos.
Art. 54. Arepactuagdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, deverd ser
utilizada nas ¢bes de servigos i com regime de dedicagéo exclusiva de
méo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos
orgamentos aos quais a proposta se referir.
§ 1° A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagio, respeitada a
anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito
do contratado e ndo poderd alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos,
conforme estabelece o inciso XXI do art. 37 da Constituigdo da Replblica Federativa do
Brasil, sendo assegurado ao prestador receber as icGes efetivas
da proposta.
§ 2° A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
lidad h tais como os custos decorrentes da mao de

T em datas difer
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.
§ 3° Quando a contratagéao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, arepactuagdo deverd ser dividida em tantos quanto forem os Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho das na
§ 4° A repactuagdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convem;ao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de
obra decorrente desses instrumentos.

Art. 55. 0 interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:

I - da data limite para apresentagdo das propostas constante do ato convocatério, em
relagédo aos custos com a execugéo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo
dos materiais e il do do servigo; ou

Il - da data do Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a
época da apresentagdo da proposta quando a variagdo dos custos for decorrente da mao
de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

ios &

Art. 56. Nas a primeira, a serd contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagao.
Art. 57. As seréo pi didas de do da d: da de

demonstragéo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagao da planilha de

custos e formagdo de pregos ou do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de

Trabalho que fundamenta a repactuagao, conforme for a variagdo de custos objeto da

repactuagéo.

§ 1°E vedada a incluséo, por ocasiio da o, de néo pi na

proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,

Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 6° desta

Instrugdo Normativa.

§2°A vana(:ao de custos decorrente do mercado
pi ¢édo pelo do dos custos,

| - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Admm:srracao‘

11 - as particularidades do contrato em vigéncia;

1l - a nova planilha com variagdo dos custos apresentada;

serd




6.
6.1.

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

V - a disponibilidade or¢amentdria do 6rgao ou entidade contratante.

§ 3° A decisdo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos
custos.

§ 4° As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo
ser formalizadas por aditamento.

§ 5° 0 prazo referido no § 3° deste artigo ficard suspenso enquanto a contratada ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela contratante para a
comprovagao da variagao dos custos.

§ 6° 0 drgdo ou entidade contratante poderd realizar diligéncias para conferir a variagdo de
custos alegada pela contratada.

§ 7° As repactuagbes a que o contratado fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual
ou com o encerramento do contrato.

Art. 58. Os novos valores contratuais decorrentes das des terdo suas
iniciadas da seguinte forma:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao, como regra geral;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodici e para do das préximas r Ges futuras; ou

1Il - em data anterior & ocorréncia do fato gerador, i quando a r
envolver revisdo do custo de mio de obra em que o proprio fato gerador, na forma de
Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim
como para a da i emr 6es futuras.

Parégrafo dnico. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente
para os itens que a motivaram e apenas em relagdo a diferenga porventura existente."

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
Os servicos de vigilancia compreendem a execugdo de atividades

de prevengao e seguranga. Desta forma, diversas sao as atividades pertinentes, contudo
destaca-se a realizagao de rondas, servigos de vistoria na portaria, prontidao na portaria
evitando invasdes, portar armas dos tipos letal e ndo letal, inclusive de gas de
oleorresina capsicum (spray de pimenta), para coibir revide armado, verificagdo de
condigoes de seguranga conforme orientagdo do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome , dentre outras.

6.2.

A execugdo dos servigos, envolve mao de obra capacitada e qualificada,

conforme os postos fixados no item 7 do presente Estudo, devendo ser prestados com
fundamento nos seguinte critérios:

6.3.

6.2.1. Proteger as instalagdes, o patrimonio e a integridade fisica dos
servidores, colaboradores e usuarios da edificagdo, contra a agao de terceiros;
6.2.2. Os servigos de vigilancia serdo realizados com base em postos
previamente estabelecidos pela Administragdo os quais, a critério desta,
poderdo ser remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo ou
em parte, nos estritos limites estabelecidos pela norma em vigor;

Os servigos de vigilancia a serem contratados compreendem, sem prejuizo

de outras responsabilidades previstas em norma especifica:

6.3.1. comunicar imediatamente a Contratante, bem como ao
responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao
necessarias;

6.3.2. manter afixado no Posto, em local visivel, os nimeros de
telefones da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos
responsaveis pela administragdo da instalagdo e outros de interesse e
indicados para o melhor desempenho das atividades;

6.3.3. observar a movimentagéao de individuos suspeitos nas imediagoes
do Posto, adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida
da Fiscalizagdo/Gestao, bem como as que entender oportunas;

6.3.4. permitir o ingresso, nas dependéncias internas, somente a
servidores e prestadores de servigos devidamente autorizados e identificados,
portadores de crachdas ou botons do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome. Aos demais, permitir o ingresso
somente apds a apresentagdo de documento de identificacdo nas portarias
principais dos prédios, onde os responsaveis da recepgdo fardo constar no
sistema de controle de acesso as anotacdes de seus dados pessoais, horario
de entrada, unidade procurada, fornecendo cracha de visitante, ou adesivo de
identificagdo de uso obrigatério, a ser devolvido na saida, tudo em
conformidade com a Lein° 5.553/68, com a redagéo dada pela Lein® 9.453/97 e
as instrugdes normativas vigentes do MDS;

6.3.5. fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes da
garagem do MDS, inclusive com a abertura do porta mala dos
veiculos, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de
pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na érea interna da
instalagao, mantendo sempre os portoes fechados;

6.3.6. repassar para o (s) vigilante (s) que esta (do) assumindo o posto,
quando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediagdes;

6.3.7. comunicar a éarea de seguranca da Administragdo todo
acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco
para o patrimdnio do MDS;

6.3.8. proibir o ingresso de vendedores, pedintes, angariadores de
donativos, ambulantes e assemelhados as instalagdes sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administragao;

6.3.9. evitar a aglomeragdo de pessoas junto aos Postos, comunicando
o fato a Contratante no caso de ndo colaboragéo;

6.3.10. proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial, junto aos
Postos e imediagdes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos servigos e
das instalagdes;

6.3.11. proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao
local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

6.3.12. executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme orientagdo recebida da
Contratante, verificando todas as dependéncias e instalagdes do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes
e manutengdo da tranquilidade;

6.3.13. executar rondas nas areas externas aos edificios;

6.3.14. assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado,



6.4.

barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada,
devendo estar no local de trabalho de posse de acessdrios, tais como: lapis ou
caneta, bloco de papel, apito, cassetete e outros especificos ao desempenho
do trabalho;

6.3.15. manter os vigilantes nos Postos, ndo devendo se afastar de seus
afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

6.3.16. registrar e controlar, juntamente com a Administragéo,
diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal fazendo uso de
ponto eletrénico deixando no minimo 1 (um) dispositivo padrdo MTE em cada
edificio (local) desta execugdo, bem como as ocorréncias do Posto em que
estiver prestando seus servigos;

6.3.17. verificar, diariamente, portas e janelas, constatando se estdo
devidamente fechadas, bem como abrir e fechar as portas dos edificios do

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, no inicio e final do expediente;

6.3.18. verificar diariamente, nos locais a que tem acesso, se os
aparelhos elétricos estado desligados, salvo aqueles para os quais haja
instrugées em contrério;

6.3.19. registrar, diariamente, a permanéncia de pessoas nas repartigées
apods o término do expediente normal;

6.3.20. verificar se estdo iluminadas as areas dos prédios pré-
determinadas pela Contratante, e se as demais luzes estdo apagadas,
registrando nos Livros de Ocorréncia os locais onde porventura forem deixadas
luzes acesas;

6.3.21. efetuar vistoria nos prédios quando da troca de turnos,
acompanhado do seu substituto, comunicando-lhe quaisquer irregularidades
ocorridas, as quais deverdo ser anotadas em Livro de Ocorréncia, antes de
proceder a entrega das chaves que lhe tenham sido confiadas;

6.3.22. verificar, por ocasido de cada vistoria regular no prédio, a
existéncia de objeto(s) abandonado(s) (pacotes, embrulhos, etc.) e, uma vez
considerado(s) suspeito(s), adotar as providéncias preventivas de seguranga
recomendadas pela norma estabelecida para a espécie;

6.3.23. comunicar a Contratante, sempre que constatada, a existéncia de
aglomeragdo, a permanéncia de pessoas suspeitas nas imediagdes dos
Edificios, agcdes de depredagao e/ou possibilidade de invasdo dos prédios;

6.3.24. proceder a identificagdo e ao registro da entrada de qualquer
servidor nas dependéncias do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome fora do horario de expediente, verificando a
existéncia de autorizagdo para isso;

6.3.25. proceder a ronda noturna, em toda a area perimetral deste
contrato, com o objetivo de impedir incursdes e danos materiais a propriedade,
bem como as instalagdes da Contratante;

6.3.26. ndo permitir, sob nenhuma hipétese ou alegagao, a entrada de
qualquer pessoa em traje incompativel com o ambiente de trabalho, salvo
quando ficar caracterizada situagdo de emergéncia com potencial risco de vida
e reconhecida necessidade de pronto-atendimento/socorro médico, devendo,
sempre que possivel, consultar a fiscalizagao;

6.3.27. nao permitir, nas dependéncias do Ministério do Desenvolvimento
e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e sob nenhuma hipétese, o
acesso de animais, qualquer que seja a espécie, sem a autorizagdo expressa da
Contratante, exceto cdo-guia;

6.3.28. ndo permitir a entrada de qualquer pessoa que apresente situagao
de embriaguez, suspeigdo de estar sob o efeito de droga, narcético ou que
apresente condigdo de visivel instabilidade emocional;

6.3.29. ndo permitir a entrada de menor desacompanhado sem que seja
feita sua identificacdo e o contato com a pessoa com quem o menor deseja
falar ou visitar, assegurando-se de que a pessoa contatada ou a ser visitada
pelo menor por ele se responsabilize durante sua permanéncia nas
dependéncias do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome; no caso de encontrar criangas préoximas a escadas ou em
situagdes de risco, comunicar o fato imediatamente a Fiscalizagdo/Gestao
para que sejam tomadas as providéncias necessaérias;

6.3.30. ndo permitir, nas dependéncias do Ministério do Desenvolvimento
e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, a pratica de vendas,
divulgagdes, demonstragdes ou outras similares alheias as atividades do MDS,
salvo quando houver autorizagdo expressa da Contratante;

6.3.31. abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias as
suas obrigagdes durante seu turno de trabalho;

6.3.32. encaminhar ao conhecimento da Contratante, de forma imediata e
em qualquer circunstancia, a constatacéo de atitude suspeita observada nas
dependéncias ou imediagdes do MDS;

6.3.33. impedir a saida de volumes, patrimonio e/ou materiais
pertencentes a Contratante, em todo e qualquer acesso das instalagdes, sem
a devida autorizagao;

6.3.34. ndo permitir a entrada de quaisquer materiais téxicos, poluentes,
corrosivos ou outros nocivos a salide, sem antes submeter a avaliacdo da
Contratante;

6.3.35. ndo permitir a entrada de embrulhos, volumes, pacotes, malas,
bolsas, sacolas ou outros assemelhados, quando o portador se negar a
discriminar e dependendo da situagao a exibigdo do contetido.

A saida de qualquer bem material, de consumo ou vinculado ao patriménio

da Contratante, das suas dependéncias, somente sera permitida mediante a
apresentagdo de formuldrio proprio de “Autorizagdo de Saida de Bens Patrimoniais e
Materiais de Consumo”, devidamente preenchida e assinada pela autoridade
competente. Todo o procedimento de saida devera ser acompanhado por vigilante,
devendo uma via da “Autorizagdo” ser remetida a gesté@o do contrato, bem como todo o
procedimento registrado em Livro de Ocorréncia.

6.5.

Os bens de propriedade particular, exceto aqueles de uso estritamente

pessoal conduzido(s) pelo respectivo proprietdrio e comprovada a posse, somente
terdo permissdo de acesso as dependéncias do Ministério do Desenvolvimento e

Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome apés submetido(s) ao cadastro do



mesmo e a verificagdo/avaliagdo do vigilante, condicdo essencial para que seja
concedida, inclusive, a necesséria autorizagado de saida.

6.6. Os prestadores de servicos que tiverem acesso as dependéncias do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e, dessa
forma, vier(em) a exibir o conteido de sua(s) maleta(s), mala(s), pasta(s), sacola(s),
pacote(s) ou outro(s), o(s) qual(is) contenha(m) ferramentas e materiais de trabalho
especificos, podera(do) ser dispensado(s) da autorizagdo de saida desde que,
submeta(m)-se a verificagdo da vigilancia;

6.7. Compete ao vigilante, acompanhar o fechamento de volumes, embrulhos,
pacotes, malotes ou outros que, por interesse ou necessidade da Contratante, venham a
deixar suas dependéncias;

6.8. Descrigdo das Tarefas Basicas:

6.9. realizar monitoramentos observando a rotina das areas, fatos relevantes,
movimentagao de individuos, suspeitos nas imediagdes das edificagdes do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome monitoradas,
adotando os procedimentos de seguranga estabelecidos pelo plano de seguranga, bem
como aqueles entendidos como oportunos, visando salvaguardar a seguranga do local;
comunicar imediatamente a fiscalizagdo qualquer anormalidade verificada nas

instalagées monitoradas para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagédo necessarias;

registrar, diariamente, em livro préprio, as ocorréncias das dreas monitoradas;
6.10. apoiar a operagdo de vigilancia na execugao dos servigcos de seguranga;

6.11. guardar sigilo das ocorréncias inerentes ao desenvolvimento dos servigos,
com atengdo especial & Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), sendo passadas tdo
somente para as pessoas designadas.

6.12. executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessérias ao bom
desempenho do trabalho.

6.13. A programacéo dos servigos serd feita periodicamente pela Administragdo
e deverdo ser cumpridos, pela Contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condi¢cdes de seguranga das instalagdes, dos servidores e das pessoas em
geral;

6.14. Os vigilantes terdo 1 (uma) hora de intervalo para repouso ou alimentagéo
conforme CLT ou disposicdes normativas da categoria, devendo ser efetuado o
intervalo mediante revezamento.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. Como ja referido acima, os Edificios The Union e SAAN sdo atendido pelo
Contrato Administrativo n°® 15/2018, firmado com SEFIX EMPRESA DE SEGURANCA
LTDA - EPP, que tem por objeto a prestagdo dos servigo continuo de vigilancia armada e
desarmada, com emprego de equipamentos, Epis e ferramentas necessarias a execugao
dos servigcos, NUP 71000.058291/2017-20, com a disponibilizagdo de 18 (dezoito)
postos. O referido contrato atinge 60 (sessenta) meses de vigéncia, em 05/05/2023.

72. A titulo comparativo, fica demonstrado abaixo a tabela que representa os
quantitativos do Contrato Administrativo n® 15/2018, SEI n°1874576, com os itens de
servigo da contratagdo vigente, e a contratacgao pretendida, descrita no item 7.5, procura
manter o mesmo modelo de prestagdo dos servigos continuados COM alteragdao no
nimero de postos de trabalho.

* Extraido do Termo de Referéncia SEI n° 1436136
3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 A empresa prestadora do servigo deverd observar os quantitativos e distribuicdo de postos conforme consta especificado abaixo:

Ministério do Desenvolvimento Social - MDS

Tipo de posto

Quantidade
de posto

| Quantidade

e
trabalhadores

12 (doze) horas diurnas armada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

06

12 (doze) horas noturnas armada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

06

12 (doze) horas diurnas desarmada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

[

12 (doze) horas noturnas desarmada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

08

44 (quarenta e quatro) horas semanais desarmada, de segunda-feira a sexta-feira

03

Supervisor diurno, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

02

Total de Postos

Total de Trabalhadores

33

7.3. Com o readequacgao de layout existente no Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, conforme informado acima, a prestagao
de servigo de vigilancia que se pretende licitar sera dimensionada na edificagdo abaixo
relacionada:

7.3.1. Ed. SAAN, onde funciona o almoxarifado, depésito de bens
permanentes e o arquivo de documentos inativos, situado no Setor de
Abastecimento e Armazenamento Norte — SAAN, quadra 04, lote 916, Asa
Norte;

7.4. Portanto, verifica-se que a demanda prevista esta diretamente ligada a
necessidade especifica da edificagdo por se tratar de prédio localizado em
area isolada e que armazena bens de valores, conforme levantamento realizado pela
equipe da Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos de Terceirizagao.

7.5. Sendo assim, a quantidade de postos e as especificagdes pretendida, é
detalhada conforme quadro demonstrativo abaixo:

SAAN

Localizagao do

Posto Vigilantes Escala Periodo
Posto

Tipo

2° andar

1° andar

12x36 Diurno

Desarmado

Térreo
12x36 Noturno

Desarmado

Portaria 12x36 Diurno

Armado

Garagem 12x36 Noturno

Armado

Ronda 44hrs Diurno

Desarmado

al=alalalal=
W= |N|NN(N

TOTAL

7.6. No Edificio SAAN, os postos estdo previstos nas Portarias do térreo (2
postos) e garagem (2postos). Considerando a finalidade do prédio, onde funciona o
almoxarifado e depdsito de bens permanentes, esté previsto 01 posto para a ronda, que
é realizada em todos os andares e depdsitos.

77. Desse modo, abaixo segue planilha com a quantidade de postos e as




especificagdes pretendida:

A Quantidade de Quantidade de
U0 G posto trabalhadores
12 (doze) horas diurnas armada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 o1 02
(doze) x 36 (trinta e seis) horas.
12 (doze) horas noturnas armada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12
. . 01 02
(doze) x 36 (trinta e seis) horas.
12 (doze) horas diurnas desarmada, de segunda-feira a domingo, em turnos de o1 02
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
12 (doze) horas noturnas desarmada, de segunda-feira a domingo, em turnos de
. . 01 02
12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.
44 (quarenta e quatro) horas semanais desarmada, de segunda-feira a sexta- o1 o1
feira
Total de Postos 05 -
Total de Trabalhadores 09
7.8. De acordo com a Portaria N° 213, de 25 de setembro de 2017, na
contratagdo de servigos de vigilancia, executados de forma continua ou ndo, em
edificios publicos, os 6rgdos e entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais
deverdo observar os limites maximos e minimos estabelecidos pela Secretaria de
Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (Seges/MP). Os
valores limites para os servigos de vigilancia seguem as seguintes escalas:
1.Posto de Vigilancia: 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de
segunda a sexta-feira, envolvendo 1 (um) vigilante;
2.Posto de Vigilancia: 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas; e
3.Posto de Vigilancia: 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a
domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes, em turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas.
7.9. Portanto, para que o objeto da contratacdo seja desenvolvido
corretamente, é necessario o atendimento dos itens acima descritos, buscando no
mercado uma empresa em condigdes de executar os servigos, a qual detenha
profissionais devidamente capacitados. Importante informar que tal procedimento
licitatério compreende além da mao-de-obra, o fornecimento de uniformes e de
equipamentos adequados a execugao dos trabalhos a serem executados nas unidades
do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.
8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
8.1. Apds consulta ao Caderno Técnico com o Estudo sobre a Composicédo dos
Custos dos Valores Limites dos Servigos de Vigilancia do Distrito Federal, disponivel
em: https://www.gov.br/compras/pt-br/transparencia/cadernos-tecnicos-e-valores-
limites/cts-2019/ct_vig_df_2019.pdf, foi possivel identificar a metodologia utilizada
para determinagdo dos valores limites para a contratagédo dos servigos de vigilancia no
ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional para cada
unidade da federagao.
8.2. A fixagéo dos valores limites para os servigos de vigilancia e os estudos de
fatores de formagao de custos para o estabelecimento de precos minimos e maximos
sao balizados em conformidade com a legislagao trabalhista, tributaria e previdenciaria,
bem como na Convengédo Coletiva de Trabalho e nos dados estatisticos do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados (CAGED/MTE), da Relagdo Anual de Informagdes
Sociais (RAIS/MTE), da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD/IBGE), do
Registro Civil (IBGE) e, ainda, estatisticas sobre salde e seguranga do trabalhador
disponibilizadas pelo INSS. Alguns fatores foram estabelecidos com base nos estudos
da Fundagao Instituto de Administragéo - FIA.
8.3. Os valores limites para a contratagdo dos servigos de vigilancia,
estabelecidos pela Secretaria de Gestdo (SEGES), por meio da Portaria n°® 213, de 25 de
setembro de 2017, consideram apenas as condi¢gdes ordindrias de contratagdo, ndo
incluindo necessidades excepcionais na execucéo do servico que venham a representar
custos adicionais para a contratagdo, observadas as especificidades dos servigos
regulamentados pelos 6rgdos competentes, nos termos da Lei n° 7.102/83.
Valor Maximo
Valor Minimo por por Posto Total do Valor 1"otal i V.alor
9 - Maximo Estimado -
fem| |Desericao/Especificagao Quantidade | Posto (Caderno (Caderno Minimo Mensal (Caderno Valor Maximo
de postos | Técnico - Vigilancia Técnico - Estimado N Estimado Anual
o vl Técnico -
- Limites 2019) Vigilancia - Mensal Vigilancia 2019)
Limites 2019)
12 (doze) horas diurnas
armada, de segunda-
1 |feira a domingo, em 01 RS 15.420,95 R$ 16.773,12 | R$ 15.420,95 R$ 16.773,12 RS 201.277,44
turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas.
12 (doze) horas
noturnas armada, de
2 |segunda-feiraa 01 R$ 18.267,70 | R$ 19.872,13 | R$ 18.267,70 RS 19.872,13 RS 238.465,56
domingo, em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas.
12 (doze) horas diurnas
desarmada, de segunda-
3 | feiraa domingo, em 01 RS 15.420,95 R$ 16.773,12 | R$ 15.420,95 R$ 16.773,12 RS 201.277,44
turnos de 12 (doze) x 36
(trinta e seis) horas.
12 (doze) horas
noturnas desarmada, de
4 |segunda-feiraa 01 R$ 18.267,70 | R$19.872,13 | R$ 18.267,70 | RS 19.872,13 RS 238.465,56
domingo, em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas.
44 (quarenta e quatro)
5 |horas semanais 01 R$ 8.561,04 R$ 9.405,76 | R$8.561,04 R$ 9.405,76 R$ 112.869,12
desarmada, de segunda-
feira a sexta-feira




H Total de Postos H 05 H ‘|

| R$75.93834 | R$82.696,26

R$ 992.355,12

8.4. Os valores minimos estabelecidos nas Portarias da SEGES visam garantir a
exequibilidade da contratagdo, de modo que as propostas com pregos préximos ou
inferiores ao minimo deverdo comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob
pena de desclassificagdo, sem prejuizo do disposto nos itens 9.4, 9.5 e 9,6 do anexo VII-
A, da Instrug@o Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017.

8.5. Pelo exposto, estima-se que o valor minimo mensal da contratagdo
serd de R$ 75.938 (trezentos e sessenta e um mil oitocentos e setenta e trés reais e
trinta e dois centavos), e o maximo mensal é de R$82.696,26 (oitenta e dois mil
seiscentos e noventa e seis reais e vinte e seis centavos).

8.6. [o] valor  maximo estimado anual da contratagao sera
realizado oportunamente pelo setor competente que detém a expertise necessaria
arealizagdo de pesquisa de pregos.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

9.1. Ao padronizar uma contratagao Unica, precificam-se os servigos de maneira
uniforme e evitam-se estimativas superdimensionadas através do ganho de escala num
processo Unico, gerenciavel por meio de uma unidade. Objetivando-se ganhos de
eficiéncia e redugao de custos na operacionalizagao do contrato, uma gestao ativa dos
servigos, oportunidade de realizagdo de estudos de produtividade da mao de obra e dos
insumos, elaboracdo de um modelo de plano de seguranga para o prédio, adogdo de
forma de fiscalizacdo e gerenciamento dos servigos padronizados, controle da
qualidade dos servigos, dentre outras préaticas que culminam em bons servigos
prestados.

9.2. A administragdo, compete, também, buscar o menor dispéndio possivel de
recursos, assegurando a qualidade da aquisi¢do e/ou da prestagdo do servigo, o que
exige a escolha da solugdo mais adequada e eficiente dentre as diversas opgdes
existentes. Nessa linha é a ligdo de Margal Justen Filho:

“Como regra, as contratagdes promovidas pela Administragao apresentam um
custo. Esse custo consiste ndo apenas no montante de recursos publicos
transferidos a terceiros. Mais que isso, o custo imposto a Administragao se
relaciona com a necessidade de opgédo entre diversas solugées mutuamente
excludentes. Quando a Administragdo desembolsa um montante de recursos
para uma contratagdo determinada, o referido montante ndo poderd ser
utilizado para promover outras atividades. Por isso, existe o dever de a
Administragdo desembolsar o menor valor possivel para obter uma prestagéo
porque isso lhe gurara a p ibilidade de d. Iver outras atividades
com os recursos remanescentes. A vantagem caracteriza-se como a
adequagdo e satisfagdo do interesse coletivo por via da execugéo do contrato.
A maior vantagem possivel figura-se pela conjugagdo de dois aspectos
inter-relaci dos. Um dos angul relaci com a prestagdo a ser
executada por parte da Administragdo; o outro vincula-se a prestagdo a cargo
do particular. A maior vantagem apresenta-se quando a Administragdo assumir
o dever de realizar a prestacdo menos onerosa e o particular se obrigar a
realizar a melhor e mais completa prestagdo. Configura-se, portanto, uma
relagdo custo-beneficio. A maior vantagem corresponde a situagao de menor
custo e maior beneficio para a Administragao.” (grifou-se)

9.3. A partir dessas premissas é que se deve avaliar o parcelamento do objeto,
sem esquecer que, a rigor, objetos divisiveis, complexos ou de naturezas distintas
devem ser parcelados em itens independentes com vistas a ampliacéo da
competitividade - principio basico da licitagdo -, propiciando, assim, que os licitantes
apresentem propostas individualizadas para cada um deles, de acordo com suas
condigdes, e, igualmente, que o julgamento seja feito em relagdo a cada qual, o que
usualmente resulta em pregos mais vantajosos.

9.4. 0 nédo parcelamento do objeto, seja para os fins da adogdo de um objeto
unico ou mesmo do agrupamento de itens em lotes - que por 6bvio devem guardar
compatibilidade entre si, admitir julgamento com base em um mesmo critério e permitir
execugdo por um mesmo fornecedor —, por sua vez, deve ser visto com cautela e exige
justificativa adequada e consistente, ja que a0 menos em tese reduz a competitividade,
na medida que impde a cotagao do global ou de todos os itens que compdem cada lote
pelos particulares, e pode também nao resultar na escolha da proposta efetivamente
mais vantajosa, em virtude de o julgamento considerar o custo total do objeto ou de
cada lote definido, conforme o caso, e ndo dos itens isolados.

9.5. Bem por isso é que a decisdo relativa a divisdo ou ndao do objeto deve ser
motivada em cada caso concreto e deve ser precedida de estudos que evidenciem a
vantagem sob a 6tica técnica e/ou econdmica. Neste sentido, esclarecemos que nossa
andlise aponta para o NAO PARCELAMENTO do objeto.

9.6. Assim, justifica-se a licitagdo com adjudicagdo a uma Unica empresa,
objetiva-se assim a melhoria do resultado final com apenas uma contratada responsavel
pela prestagdo dos servicos, com ganho de economia de escala, por se tratar de
prestagdo de servigos em unica regido.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

10.1. N&o ha registro de contratagbes em andamento que sejam correlatas,
interdependentes ou que guardam relagado/afinidade com o objeto da contratagao
pretendida.

11. DEMONSTRATIVO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O

PLANEJAMENTO DO ORGAO

11.1. Conforme Documento de Formalizagdo da Demanda SEI n°12488376 a
contratagao pretendida esta incluida no PAC 2022, conforme tabela abaixo:

Item Descrigao PAC

Prestacéao de Servigo de vigilancia e seguranga - 12 (doze) horas diurnas
01 | armada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e | 24015
seis)

Prestacgéao de Servigo de vigilancia e seguranga - 12 (doze) horas diurnas
02 | desarmada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 (doze) X 36 23647
(trinta e seis)

Prestacéo de Servico de vigilancia e seguranca - 12 (doze) horas noturnas
03 | armada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e | 24015
seis)

Prestacgéao de Servigo de vigilancia e seguranga - 12 (doze) horas noturnas
04 | desarmada, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12 (doze) X 36 23833
(trinta e seis)

Prestacéao de Servico de vigilancia e seguranca - 44 (quarenta e quatro)

05 X . X
horas semanais desarmada, de segunda-feira a sexta-feira

23507




11.2. A pretensa contratagdo estd em consonancia com o Plano Estratégico
2019-2022 do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, mais precisamente visando atender ao Objetivo de Suporte em "Prover solucdes
logisticas e tecnoldgicas integradas, seguras e de alto desempenho" conforme disp6e
no Plano Estratégico http://intranet.cidadania.gov.br/institucional-2/plano-estrategico/.
Alinhado, ainda, com as politicas publicas oriundas do Plano Plurianual 2020-2023 do
Governo Federal, instituido pela Lei 13.971 de 27/12/2019 DOU 30/12/2019. Todo o
aparelhamento de que dispoe o Estado para a consecugdo das politicas publicas
tragadas pelo Governo, visa satisfazer as necessidades da coletividade.

11.3. A contratagado de empresa para prestagao dos servigos de vigilancia para as
unidades do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, sdo agbes que visam a conservagdo do patriménio, atendendo, desta forma, o
disposto no art. 45 da Lei Complementar n°® 101/2000 - a Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF) que trata de medidas destinadas a preservagdo do patriménio publico, e é com
esse enfoque que referenciamos as politicas publicas adotadas nesse processo.

12. RESULTADOS PRETENDIDOS

12.1. Visamos com este processo licitatorio, contratar uma empresa legalizada
que possua em seus quadros funcionais trabalhadores capacitados que sigam
criteriosamente o Plano de Seguranga, documento que norteia agcdes de prevengdo e
ajude a sanar ocorréncias ou sinistros.

12.2. Que as agdes de vigilancia propiciem a sensagdo de protegao fisica e/ou
psicoldgica aos servidores e publico em geral que adentrem as dependéncias do prédio e
que a incolumidade das pessoas e a integridade fisica do prédio e de todos os bens que
nele estejam sejam totalmente resguardadas.

12.3. Que possamos perceber com antecipagdo todas as ameagas e
vulnerabilidades para a implantacdo de procedimentos preventivos e o impacto
organizacional seja mitigado. Que com essa contratagdo possamos ser capazes de
empregar as técnicas adequadas que preveem ameacas e vulnerabilidades que viabilizem
respostas mais efetivas em caso de sinistros.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTAS PELA ADMINISTRAGAO

13.1. O Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, podera oferecer capacitagdo aos servidores designados para o acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato.

13.2. Ademais, considerando a particularidade da contratagdo, nao havera
necessidade de adequagao do ambiente organizacional.

13.3. Acrescenta-se que os vigilantes do contrato atual, ndo possuem como
armamento o "spray de pimenta" e a contratagdo pretendida, incluird esse tipo de
armamento para melhor adequagado e padronizagdo aos servicos de vigilantes nos
Edificio The Union e SAAN.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO

14.1. A contratada devera observar a legislagdo vigente acerca de
possiveis impactos ambientais e respectivas medidas de tratamento ou mitigadoras
buscando sanar os riscos ambientais existentes.

14.2. Devera ainda a contratada, prever a destinacdo ambiental adequada das
pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugao n° 401, de 4 de
novembro de 2008, do CONAMA.

14.3. A Contratada devera utilizar, preferencialmente, pilhas recarregaveis para
uso em lanternas em rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou
baterias que contenham substancias perigosas em sua composigao.

14.4. E dever da Contratada a promogdo de curso de educagdo, formagio,
aconselhamento, prevengao e controle de risco aos trabalhadores.

14.5. S6 serda admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de
intercomunicagao (como radios, lanternas e lampadas) de menor impacto ambiental.

15. DECLARAGAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGAO

15.1. Com base nas informagdes levantadas ao longo do presente estudo técnico
preliminar, declaramos que a contratacéao é viavel.

15.2. Em cumprimento ao disposto no art. 24 da Instrugdo Normativa n° 5, de 25
de maio de 2017, emitida pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, o presente documento segue assinado pelos Integrantes da
Equipe de Planejamento da Contratagao, designada pela PORTARIA N° 424, DE 28 DE
JUNHO DE 2022 (SEIn°® 12567304).

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

Integrante do setor requisitante Integrante do setor requisitante . Integrante do setor de Rlanejamento da
Integrante do setor requisitante contratagédo
Mat(:iﬁEgI-SIT:P(I:E?:‘;7R2I389 DEBORAM';?:.::'[T:SI)I::EES_??;:;;ASTRo RAQUEL BONOMI SCHIFINO DE AMORIM ANDERSON DIAS FERREIRA DA SILVA
i i Matricula SIAPE: 2938488 Matricula SIAPE: 1572389
De acordo.

Aprovo o Estudo Técnico Preliminar, nos termos do artigo 14, inciso Il, do
Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019.

(assinado eletronicamente)
ARIANE SIDIA BENIGNO SILVA FELIPE
Subsecretaria de Assuntos Administrativos

-~ Documento assinado eletronicamente por Débora Joelma dos Santos Castro,
Jel! L‘T_ll Fiscal de Contrato, em 05/06/2023, as 17:48, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .

assinatura

eletronica

- Documento assinado eletronicamente por Raquel Bonomi Schifino de Amorim,
Jell L‘j Chefe de Divisdo, em 05/06/2023, as 17:52, conforme horario oficial de Brasilia,
assinatura com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de

2020 da Presidéncia da Republica. .




-~y Documento assinado eletronicamente por Caroline Contri, Coordenador(a), em

seil &

assinatura

05/06/2023, as 18:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

e § 3°do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia

seil 2

assinatura

da Republica. .

=y Documento assinado eletronicamente por Anderson Dias Ferreira da Silva,

Integrante Administrativo, em 06/06/2023, as 10:14, conforme horario oficial

u de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de
| clewrsnica

novembro de 2020 da Presidéncia da Repdublica. .

Documento assinado eletronicamente por Ariane Sidia Benigno Silva Felipe,

e
Jell L‘ill Subsecretario(a) de Assuntos Administrativos, em 06/06/2023, as 14:56,

assinatura

assinstura conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do

Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .
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SECRETARIA-EXECUTIVA

PROCESSO N° 71000.045939/2022-65

*MINUTADE DOCUMENTO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX,
QUE CELEBRAM ENTRE SI A UNIAOQ,
REPRESENTADA PELO MINISTERIO DO

MINUTA DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, POR
INTERMEDIO DA ____________ , E A
EMPRESA

A UNIAO, por meio do MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIA
FAMILIA E COMBATE A FOMBPor intermédioda _____________ , com sede no Bloco “A”,
Esplanada dos Ministérios, Brasilia-DF, inscrita sob o n° CNPJ sob o n°

05.756.246/0004-54, neste ato representada por __________ , 0 (a) senhor(a)
________________ , homeado(a) pela Portaria n°® ____, publicada no Diario Oficial da
Uniagoem ___________ , portador(a) da matricula SIAPEn® _______________ , doravante
denominada CONTRATANTE, eo(a) _________________ inscrito(a) no CNPJ/MF sob o
n° ___ _ _____________ , sediado(a) mna _________________ ,em _________________

doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por _________________ ,
conforme procuragao que consta dos autos, tendo em vista o que consta no Processo
n° 71000.045939/2022-65 e em observancia as disposicoes da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018 e da Instrugcao Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao n° __/20__, de
acordo com a minuta examinada e aprovada pela Consultoria Juridica por meio do

Parecern® ___________ , mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdao de servigos

continuados de vigilancia armada e desarmada, contemplando o fornecimento de



equipamentos necessarios a perfeita execucao dos servicos nas dependéncias do
edificio do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, onde funciona o almoxarifado e o depdsito de bens permanentes do Ministério,
que sera prestado nas condigcoes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais
documentos técnicos que se encontram anexos ao Edital.

1.2.

1.3.

Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao e seus anexos,
identificado no preambulo acima, e a proposta vencedora, independentemente de
transcrigao.

Objeto da contratacao:

ITEM

DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO

Unidade
de
Medida

Quantidade
de postos

Quantidade
de
profissionais

Valor
mensal
do
posto

Valor
anual
do
posto

12 (doze) horas diurnas
armada, de segunda-feira a
domingo, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)

horas

Posto

12 (doze) horas noturnas
armada, de segunda-feira a
domingo, em turnos de 12
(doze) x 36 (trinta e seis)

horas

Posto

12 (doze) horas diurnas
desarmada, de segunda-
feira a domingo, em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas

Posto

12 (doze) horas noturnas
desarmada, de segunda-
feira a domingo, em turnos
de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas

Posto

44 (quarenta e quatro)
horas semanais
desarmada, de segunda-
feira a sexta-feira

Posto

Total de Postos e Profissionais

2.
2.1.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com
inicio nadatade ___/___/___ e encerramentoem ___/___/___, podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacao formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:




2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdao dos
servicos tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execug¢ao do contrato, com
informacgoes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao
mantém interesse na realiza¢ao do servigo;

2.14. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente
vantajoso para a Administracao;

2.1.5. Haja manifestacao expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacgao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢ées iniciais de
habilitagao.

2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogag¢ao contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de
termo aditivo.

24. Nas eventuais prorrogagdes dos contratos com dedicagao exclusiva de mao
de obra, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratagao deverao ser reduzidos e/ou eliminados como condi¢gao para a renovacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratagédo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total
deRS ... (....).

3.2 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e

indiretas decorrentes da execuc¢ao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, bem como taxas
de licenciamento, administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdao estao programadas em
dotagao or¢gamentaria propria, prevista no orgcamento da Unido, para o exercicio de 20
na classificagao abaixo:

—— ]

Gestao/Unidade:
Funcional Programatica:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Pl:

SB:



Nota de Empenho:

42. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdao a
conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor
contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuagdo) sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagao, conforme
regras constantes do Termo de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA -MODELO DE EXECUGCAO DOS SERVIGCOS E
FISCALIZACAO
8.1. 0 modelo de execucao do contrato, os materiais que serao empregados, a

disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdao pela CONTRATANTE sao aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagbes daCONTRATANTEe da CONTRATADA (deveres e
responsabilidades) sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sangoes relacionadas a execug¢ao do contrato sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administrag¢ao, nas situagoes previstas

nos incisos | a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagao das sangdes previstas
no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;



11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTEem caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lein°® 8.666, de 1993.
11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido de Relatério
indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
11.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagdes e multas.
11.5. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao

recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar
ensejo a rescisao do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE a
aplicacao das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento
pela CONTRATADAdas verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que aCONTRATADAcomprove o disposto no item anterior, a
CONTRATANTE retera:
11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de

descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracao, nos termos da legislagao que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacao das obrigagdes por
parte da CONTRATAD Ao prazo de quinze dias, a CONTRATANT Bpodera efetuar o
pagamento das obrigagoes diretamente aos empregados da CONTRATAD Aque tenham
participado da execucgao dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdao de pagamento de multa pela CONTRATADA,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagao que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administragao, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATAD Adecorrentes
do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da
vedagao estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES




12.1. E vedado aCONTRATADA interromper o fornecimento da solugdo sob
alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em
lei.

12.2. E permitido a CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato
para qualquer operagao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos
previstos na Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebragao de termo aditivo,
dependera de comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem
como da certificagdo de que a cessionaria nao se encontra impedida de licitar e
contratar com o Poder Publico, conforme a legislagao em vigor, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria
destinado a cedente (contratada) pela execugcao do objeto contratual, com o
desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administragao, sem
prejuizo da utilizagao de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento
direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis

13. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da
Lein® 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATAD Aé obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pelaCONTRATANTE, segundo as
disposicbées contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei
n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUNITA — DA ASSINATURA ELETRONICA E/OU DIGITAL

15.1. O presente instrumento sera firmado através de assinatura eletrénica e/ou
digital, certificada pelo Sistema Eletrénico de Informag¢des do Ministério da Cidadania,
garantida a eficacia das Clausulas.

15.2. Em conformidade com o disposto § 1° do art. 10 da MPV 2.200-02/01, a
assinatura deste termo pelo representante oficial da contratada, pressupdem declarada,
de forma inequivoca, a sua concordancia, bem como o reconhecimento de validade e
aceite do presente documento.



15.3. A sua autenticidade podera, a qualquer tempo, ser atestada seguindo os
procedimentos impressos na nota de rodapé, nao podendo, desta forma, as partes se
oporem a sua utilizagao.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento,
por extrato, no Diario Oficial da Uniao, no prazo previsto na Lein® 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Se¢do Judiciaria do Distrito Federal - Justica Federal para
dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndao possam
ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°® 8.666/93.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente
contrato assinado eletronicamente pelas partes contraentes, juntamente com as
testemunhas abaixo indicadas.

REPRESENTANTE
Ministério do Desenvolvimento e REPRESENTANTE
Assisténcia Social, Familia e Combate a Denominagao da Contratada
Fome CONTRATADA
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
SIAPE: SIAPE:

AUT ORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo da

contratada), inscritano CNPJn® _______________ , por intermédio de seu representante
legal, __ ________ ___ o ___ (nome do representante), portador(a) da Cédula de
Identidade RG n°® _______________ e do CPFn® _______________ UTORIZA o(a)

Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome para os
fins do Anexo VII-B da Instrugao Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de
Gestao e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execugao do contrato acima mencionado os valores
relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas,



quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até
o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execugcao do contrato e depositados em conta corrente vinculada,
bloqueada para movimentag¢ao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da
empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentagdo dependera de
autorizacao prévia do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome, que também tera permanente autorizagao para acessar e conhecer os

respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencgao da titular da
conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisodrias aos trabalhadores alocados na execugao do
contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

Documento assinado eletronicamente por Lilian de Ascencao Guedes,
Coordenador(a) de Contratos, em 13/06/2023, as 10:28, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de
13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica. .
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i L u E
] -..ﬁ,";;i-_‘_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
‘}‘L'E‘. https://sei.cidadania.gov.br/sei-autenticacao , informando o cédigo verificador
*rF*"' e 14058836 e o codigo CRC 59CBBBES.
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