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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

SECRETARIA EXECUTIVA 

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 

COORDENAGAO-GERAL DE LICITACOES E CONTRATOS 

TERMO DE APOSTILAMENTO N2 26/2017 

CONTRATO Ne: 08/2017 
DATA DE ASSINATURA: 20/03/2017 
DATA DE PUBLICAGCAO: 02/05/2017, D.O.U. N2 82, Secdo 3, Pag. 70. 
CONTRATANTE: UNIAO/MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL/SECRETARIA DE ASSUNTOS 
ADMINISTRATIVOS/SAA. 
CONTRATADA: APECE SERVICOS GERAIS LTDA. 

O Subsecretario de Assuntos Administrativos do Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, no uso de 

suas atribuicGes legais, com base no §82 do art. 65 da Lei n? 8.666/93, determina o apostilamento ao 

Contrato Administrativo n2 08/2017, reajustando seu valor dos atuais RS 141.441,12 (cento e quarenta e 

um mil, quatrocentos e quarenta e um reais e doze centavos) mensais e RS 1.697.293,44 (um milhdo, 

seiscentos e noventa e sete mil, duzentos e noventa e trés reais e quarenta e quatro centavos) 

anuais para RS 148.781,23 (cento e quarenta e oito mil, setecentos e oitenta e um reais e vinte e trés 

centavos ) mensais e RS 1.785.374,76 (um milh3o, setecentos e oitenta e cinco mil, trezentos e setenta 

e quatro reais e setenta e seis centavos) anuais, no periodo de 20.03.2017 a 31.03.2017, e 

para RS 148.690,18 (cento e quarenta e oito mil, seiscentos e noventa reais e dezoito centavos) 

mensais e RS 1.784.282,16 (um milhdo, setecentos e oitenta e quatro mil, duzentos e oitenta e dois 

reais e dezesseis centavos) anuais, no periodo de 01.04.2017 a 20.03.2018, representando uma 

diferenca a ser recomposta de R$ 87.025,14 (oitenta e sete mil, vinte cinco reais e quatorze 

centavos) sobre o valor atual do contrato, em razdo da repactuacao de precos decorrente do advento 

Convencao Coletiva de Trabalho, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, sob o n° 

DF000115/2017 do Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalho Temporario e Servicos 

Terceirizaveis do Distrito Federal - DF e o Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio, 

Conservacdo, Trabalho Tempordrio, Prestagdo Servicos e Servicos Terceirizdveis no Distrito Federal - 

SINDISERVICOS, em conformidade com a Clausula Sexta do referido contrato. 

PAULO ROBERTO DE MENDONCA E PAULA 

Subsecretario de Assuntos Administrativos 

Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto de Mendonga e Paula, Subsecretario(a) de 

Assuntos Administrativos, em 12/07/2017, as 16:26, conforme horario oficial de Brasilia, com 

fundamento no art. 10, inciso Il, da Portaria n2 390/2015 do Ministério do Desenvolvimento Social. 

il SEI 
1 Ifllal I_JI'J 

eletronica 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

http://aplicacoes.mds.gov.br/sei/controlador_externo.php? 
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador D 

0 cddigo CRC D 
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MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
 

  

Despacho SEI nº 0588168/2017/SE/SAA/CGLC/CCONT/DIERC

  

Processo nº  71000.008759/2016-54

Interessado: CGLA/MDS

Em, 11 de julho de 2017

 

Assunto: Termo de Apos�lamento nº 26/2017 – Contrato Administra�vo nº 08/2017.

 

                            Senhor Coordenador de Contratos,

 

1. Trata o presente do reajuste de preços do Contrato Administra�vo nº 08/2017, firmado
entre este Ministério do Desenvolvimento Social - MDS e a empresa APECÊ SERVIÇOS GERAIS LTDA., cujo
objeto é a prestação de serviços de limpeza, asseio e conservação para atender as necessidades do
Condomínio do Bloco "A" da Esplanada dos Ministérios, incluindo o fornecimento de todo material e
equipamentos necessários, decorrente da análise da solicitação feita pela contratada por meio das
documentações acostadas ao NUP n° 71000.032214/2017-40, em conformidade com a Cláusula Sexta do
referido contrato.

2. Nesse sen�do, após a análise da documentação encaminhada, esta Coordenação de
Contratos realizou os cálculos e acostou as planilhas de custos e formação de preços, SEI n° 0580167  e
0580894, onde se verifica que o  valor do contrato passará dos atuais R$ 141.441,12 (cento e quarenta e
um mil, quatrocentos e quarenta e um reais e doze centavos) mensais e  R$ 1.697.293,44 (um milhão,
seiscentos e noventa e sete mil, duzentos e noventa e três reais e quarenta e quatro centavos)
anuais para R$  148.781,23 (cento e quarenta e oito mil, setecentos e oitenta e um reais e vinte e três
centavos ) mensais e R$ 1.785.374,76 (um milhão, setecentos e oitenta e cinco mil, trezentos e setenta
e quatro reais e setenta e seis centavos) anuais, no período de 20.03.2017 a 31.03.2017, e
para R$ 148.690,18 (cento e quarenta e oito mil, seiscentos e noventa reais e dezoito centavos)
mensais e R$ 1.784.282,16 (um milhão, setecentos e oitenta e quatro mil, duzentos e oitenta e dois
reais e dezesseis centavos) anuais, no período de 01.04.2017 a 20.03.2018, representando uma
diferença a ser recomposta de R$ 87.025,14 (oitenta e sete mil, vinte cinco reais e quatorze
centavos) sobre o valor atual do contrato, em razão da repactuação de preços decorrente do
advento Convenção Cole�va de Trabalho, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego, sob o n°
DF000115/2017 do Sindicato das Empresas de Asseio, Conservação, Trabalho Temporário e Serviços
Terceirizáveis do Distrito Federal - DF e o Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio,
Conservação, Trabalho Temporário, Prestação Serviços e Serviços Terceirizáveis no Distrito Federal -
SINDISERVIÇOS,  em conformidade com a Cláusula Sexta do referido contrato, cuja cer�ficação encontra-
se sob SEI nº 0582149.

3. Diante do exposto, sugerimos o encaminhamento dos autos à Coordenação-Geral de
Licitações e Contratos para conhecimento e remessa à Subsecretaria de Assuntos Administra�vos para
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ciência e, se de acordo, assinatura do Termo de Apos�lamento, SEI nº 0588164, com solicitação de
posterior devolução dos autos à Coordenação de Contratos, para demais providências necessárias.

 
 
 

FABIANA SOARES BRITO SANTOS
Chefe da Divisão de Elaboração e Registros Contratuais

De acordo.

Encaminhe-se à CGLC na forma proposta.

SANDRO INCERTI SOARES
Coordenador de Contratos

De acordo.

Encaminhe-se à Subsecretaria de Assuntos Administra�vos para ciência e, se de acordo, assinatura do
Termo de Apos�lamento, SEI nº 0588164, com posterior devolução do presente e do Termo assinado à
Coordenação-Geral de Licitações e Contratos.

 
CRISTIANE DOS SANTOS NERY DE OLIVEIRA

Coordenadora-Geral de Licitações e Contratos

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Soares Brito Santos, Chefe da Divisão de
Elaboração e Registros Contratuais, em 11/07/2017, às 17:27, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 10, inciso II, da Portaria nº 390/2015 do Ministério do Desenvolvimento
Social.

Documento assinado eletronicamente por Sandro Incer� Soares, Coordenador(a) de Contratos, em
11/07/2017, às 17:29, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 10, inciso II, da
Portaria nº 390/2015 do Ministério do Desenvolvimento Social.

Documento assinado eletronicamente por Cris�ane dos Santos Nery de Oliveira, Coordenador(a)
Geral de Licitações e Contratos, em 12/07/2017, às 11:22, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 10, inciso II, da Portaria nº 390/2015 do Ministério do Desenvolvimento Social.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�p://aplicacoes.mds.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0588168 e
o código CRC 10AEA54C.

Referência: Processo nº 71000.009515/2016-99 SEI nº 0588168



MINISTERIO DODESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME 

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 

COORDEN/40 GERAL DE LICrfAÇÕES E CONTRATOS 

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS 

Manilha resume das custos. Tentação da preços Contrato ris 05/2017 

Repactuaollo eCT 2017.201 

Periodo de 20.03.2017 a 31.03,1017 

Área interna 

EsCritórIcs 

Mão de obra 
Produtividade 

(UM') 

Preço 
HOMeM/MêS 

SUla-total 

(RUM') 

Encarregido RS 	5.925.111 RS 0,28. 
30 x 700 

Servente R$ 	4.510,28 R$ 6,45 
700 

~CP: 
 as 

Área Interna 

Ahroxarifado/Gal ão 

Mão de Obra 
PrOdutIvIdade 

11/M1 

Pses,0 
HOMernirmis 

Sub-total 

(RS/M9 

Encarregado 
I 

M 5,925.18 RS 0,15 
30x 1350 

Servente RS 4.51828 RS 3,35 
1330 

TOTAtn e AS 1 541 

Ares Intensa 

Espaço livre 

M80 de Obra 
ProdutMdade 

(1./M1 

Preço 

HOnSeM/Mils 

Sub-total 

(RUM') 

Encarregado R$ 	5.925,12 R$ 0,21 
30 x 930 

Servente 
1 

RS 	4518.28 aS 4,76 
950 

. c 
4,97 

Área Externa 

Mio de obra 
PralutSAdade 

(1/M1 

Preço 

Homem/Mês 

Sub-total 

(MPA') 

Encarregado R$ 	5.925.18 0,10 
30 x 2000 

Servente a$ 	4.518,28 R$ .. 	2,26 
2000 

TOTAL za 

Área Externa 

Jardim/Terra 

Mio de obra . 
Produtividade 

(1/M1 

Preço 

Homem/Mês 

Sub-total 

(ECS/M') 

Encarregado RS 	5.925,18 R$ 0,16 
30 x 1200 

Servente 
I 

RS 	4.518,28 R$ 3,77 
1200 

TOTAL i 3,91 

Área Externa 

Garagem 

Mão de Obra 
Produtividade 

Olsó:4 	' 

Preço 

Nonlenl/MèS 

Sob-total 

(RS/M9 

Encarregado RS 	5S2542 0,03 
30x 0000 

Servente 
I 

RS 	4.518,28 0,75 
6000 

0,78 



Esquadria Externa 

Face Interna e Externa 	exposIdlo ar sce 

' Mio de obra 
ProdufivIdade 

PM') 

Frequência no mês 

(Horas) 

(ornada de 

Trabalho 

MM/Horas 

RI 
Preço 

Homem/Mês 

50h-total 

(R$/M') 

Entarnado' 15 
1 

0,0000127 RS 	5,925,18 pS 0,08 
50x223 191,4 

Servente 
1 

16 0,0003800 R$ 	4.518,28 R9 1,72 
220 

TOTAL R$ 1,80 

Pathada.Envidra da - Face Externa 

Mão de obra 
Produtividade 

(1/M/ 

Frecoancla no Mês 

(Horas) 

(Ornada de 

trahatho 

Mês/Horas 

Kl 
Preço 

Homem/Mês 

Sub-total 

IRS/W) 

Encarregado . a 0,0000158 R$ 	5925.18 R$ 	0,09 
4 K 110 1.148,40 

inneina 
1 

a 
1 

0,0000633 R$ 	5.788,50 RS 	0,37 
110 1 148 40 

TOTAL 
APtl'atl{,"ff tl9a 

nennaernrsee RS 	oAd 

Quadro R sumo 

71p0 de área 	' Área (W) 
Valor Mania) M` 

Atual 

Valor Mensal P.8 

Readequado 

Valor Total 

Mensal Atual 

Valor Total 

Mensal 

Read equad o 

Valor Total Anual 
Valor Total Anual 

Readequado 
Per 	a 

Área Interna 11510,31 RS 6,40 R$ 6,73 R$ 73.66 	92 'R$ 77 464,39 RS 283.991,21 R$ 929.572,68 5,15% 

Área Interna -AlmoKarifado 965,10 R$ 3.32 3,50 RS 3.104,13 R$ 3.37785 RS 38,449.58 85 43.534,10 5,42% 
Área Interna - Espaço Livre 7.83421 RS 4.72 R$ 4,97 RS 36.977,47 R$ 22.936,02 R$ 443.729,65 R$ 457.232,24 550% 

Área Externa 3.801.88 224 R$ 2,36 R$ 8.515,21 R$ 8.972,44 RS 102.194,53 R$ 107.669,28 5,35% 

Área Externa - Jardim/Terra 1.270,85 R$ 3,74 R$ 3,93 R$ 4,753,02 R$ 4,994,48 R$ 57.03620 R$ 59,933,76 5,08% 
Área Externa -Garagem 7.263,27 RS 0,75 0,78 R$ 5.447,45 R$ 5,665,35 R$ 65.36943 R$ 67,98420 

Equadrla Face Interna e Externa 1975,50 RS 1,70 R$ 1,80 R$ 6,758,52 R$ 7,156,08 R$ 81.102,24 R$ 85.872,96 5.88% 
Fachada Envidraçada 4814,40 RS 0,44 R$ 0,46 R$ 2.118,34 R$ 2.214,62 R$ 25.420,03 R$ 26.57544 4,55% 

VALOR TOTAL R$ 141441,12 R$ 48,781,13 R$ 1.697.293,44 . R$ 1.785.374,76 5,19% 

Brestiii.,‘ ei maio de 2017. 



MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME 

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 

COORDENAÇÃO GERAL DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS 

Planilha resumo dos custos e formação de preços -Contrato nr 0812017 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

Remuneração . UNIDADE QTD 
SALÁRIO 

(R$ 

SUBTOTAL 

(R$) 
A Encarregado 100% 1 R$ 	2242,66 RS 2.242,66 

Total remuneração 1 R$ 2.242,66 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 	• 

2 Renhidos Mensais e Diários %de desconto Unidade/mês QTDE Valor unitário Sub Total 
A Vale Transporte 6% 22 1 R$ 	10,00 R$ 	85,44 
B Vale Alimentação O% 22 1 R$ 	29,50 R$ 	649,00 
C Assistência Odantológica 1 R$ 	BOO R$ 	5,00 
Di Plano de Saúde R$ 	170,00 RS 	170,00 
E Auxilio Funeral i R$ 	250 R$ 	250 
TOTAL DE INSUMOS DE MÃO DE OBRA R$ 	911 94 

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS 

3 Insumos Diversos Total 

IF1$1 
A Uniforme R$ 	40,63 
B Materiais R$ 
c Manutenção Equipamentos e Equipamentos de uso Excepcional R$ 

TOTAL DE INSUMO DIVERSOS 40,63 

MÓDULO 0: ENCARGOS SOCINSE TRABALHISTAS 

SubmÓdulo 4.1 - Encargos Oreditlinciárlos e FGTS 

4.1 Encargos PrevideciarlOS e FGTS 'Valor(R) 
A INSS 20,00% R$ 	448,53 
I3 SESI OU SESC 1,50% R$ 	33,64 
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 	22,43 
O INCRA 0,20% R$ 	4,49 
E SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50% R$ 	56,07 
F FGTS 8,00% R$ 	17941 
G SEGURO ACIDENTE DETRABALHO 2,79% R$ 	62,57 

I 	H SEBRAE 0,60% R$ 	13,46 

TOTAL 36,59% R$ 	820,59 

SubmOdulo4.2 -LMSalário e Adicional de Férias 

4.1 13a Salário e Adicional de Férias 	 1 1 Valor (R$) 
A 139 Salário 8,33% 85 	186.81 

SUBTOTAL R$ 	186,81 
C 	(Incidência do submódulo 4.1 sobre 13 	Salário e Adicionai de Férias R$ 	68,36 

TOTAL R$ 	25517 

SubmOdulo 43 - Afastamento Paternidade 

4.3 Afastamento Maternidade VULGOS) 
A Afastamento Maternidade 0,22% R$ 	4,93 

Incidência do subnedula 4.1 sobre Afastamento Maternidade R$ 	1,81 

TOTAL RS 	6,74 

Subm6dulo 0.0 . Provisão para Rescisão 

4.4 Provisão para radia, Valas (R$) 
Aviso Pravo indenizado 642% R$ 	B42 

3 incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizada 0,0300% R$ 	0,67 
I 	C Muita do FGTS do Avisa Prévio Indenizado 0,40% R$ 	8,97 

O Aviso Prado Trabalhado 0,04% R$ 	0,90 

Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 4,60% R$ 	103,16 

Incidência do submetiui° 4.1 sabre o item TI R$ 	0,33 

TOTAL R$ 	123,45 

Submádula 4.5 - Custo de Reposição de Profissionial Ausente 

4.5 	1CodiMosiçãpdOOtisto de reposição do profissional ausente 

 

Valor (R$) 



Brasília, 16 d maio de 2017 

- 

?-TZ  
SSa 	Inseto Soares 

Coordenador de Contratos 

Férias e terço constitucional de ferias 11,11% R$ 249,16 

B Ausência por Doença 056% R$ 12,56 

C Licença Paternidade 0,01% R$ 0,22 

O Acidente de Trabalho 716% RS 25,01 

E Ausências Legais 028% R$ 628 

R$ 

SUBTOTAL R$ 294,24 

Incidência do subritôdulo 4.1 sobre o custo de Reposição R$ 107.66 

TOTAL R$ 401,90 

Quadro Resumo -Módulo 4- Encargos Stkials e Trabalhistas 

4 Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$) 

4.1 Encargos Providenciados e FGTS 36,59% R$ 87059 

4.2 13c Salário e Adicional de Férias 1738% RS 25547 

4.3 Afastamento Maternidade 0,30% R$ 674 

44 Provisão para Recisão 5,50% R$ 123,45 

4.5 Composição do Custo de Profissional Ausente 17,92% R$ 40790 

4.6 Outros {Indenização Adicional) 0,00% R$ 

TOTAL 71:69% R$ 1.60784 

MÓDULOS; CUSTOS INDIRETOS , TRIBUTOS E LUCRO 

5 Custos Indiretos, lucros e Tributos Valor (R$/ 

A TOTAL CUSTOS INDIRETOS+ LUCRO 8,67% R$ 	424,12 

A.1 Custos Indiretos (Despesas Administrativas/Operacional) 6,00% R$ 	238,18 

A.2 Lucra 757% R$ 	13594 

Fr TOTAL TRIBUTOS ALIQUOTA 1778% R$ 	697,99 

B.1 ISS 5.00% R$ 	296,26 

B.2 COFINS 557% R$ 	33003 

B.3 PIS 1,21% R$ 	71;69 

TOTAL MIJOU() 5 CUSTOS INDIRETOS, LUCRO:E RIBUTOS (4+13) R$ 	1.122,11 

: t :: ANEXO III - 9 - Quadro Resumo do Cuith tiodE 	egado 

:ao de ojtvtnwIaa à execução contratual (valer por empregado) Valor iiii$) 

A Módulo 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇA0 R$ 	2_24766 

B Módulo 2: Benefícios Mensais e Diários RS 	91794 

C Módulo 3: Insurnos Diversos R$ 	40,63: 

ID Môdulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 	1.60784 

SLESTOTALIA+13+C+D) R$ 4.803,07 

E 	Módulo 5: Custos Indiretas, Tributos e Lucro R$ 	7122,11 

VALOR TOTAL R$ 	5925.1.8 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 	5025,18 



MINISTERID DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME - 

SUBSECRETARA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 

COORDENAÇÃO GERAL DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS 

Planilha resumo dos custos e formação de preços Contrato n° 08/2017 

MODULE) 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

Remuneração UNIDADE IDTDE 
SALÁRIO 

CR$) 

SUBTOTAL 

DRS/ 
A Servente IDO% 1 RS 1.121,33 R$ 1.171.33 

Total remuneração 1 R$ 1.121.33 

MÓDULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS' 

2 Bandidos Mensais e Diários %de desconto UnIdade/mês QTDE Valor unitario Sub Total 
A Vale Transporto 6% 22 1 R$ 	10,00 R$ 	152,72 
El Vale Alimentação D% 22 1 R$ 	29,50 R$ 	649,00 

C Assistência Odontolágica 1 R$ 	500 R$ 	5,00 
D Plano de Saúde 1 R$ 	170,00 R$ 	170,00 
E Auxilio Funeral 1 R$ 	2,50 R$ 	2,50 
TOTAL DE INSUMOS DE MÃO DE OBRA R$ 	979 22 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS 

Insumos Diversos Total 

(R$) 
A Uniforme R$ 	38,23 

- LI Matena.s R$ 	616,70 
C Manutenção Equipamentos e Equipamentos de uso Excepcional R$ 	103,18 

TOTAL DE INSUMO DIVERSOS RS 	758 15 

MÓDULO 4: ENCARGOSSOCIAIS E TRABALHISTAS 

SubmOdultfi4.1 - Encargos Previdenclárias e FGTS 

9.1 Encargos-Prevideciárlos e FGTS Valor(R$) 

RS 	224,26 INSS 20.00% 
B SESI OU SESC 1,50% R$ 	16,82 
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 	11,21 
D INCRA 0,20% RS 	424 
E SALÃRIC) EDUCAÇÃO 2,50% R5 	28,03 

FGTS 900% R$ 	89,71 
G SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 479% R$ 	31,29 
H SEBE 0,60% R$ 	673 

TOTAL 3659% R$ 	410,29 

SubmOdulo 4.2 -13a 591êTres e Adicional de Férias 

4.2 132 Salárlo e Adicional de Férias 	 1 1 Valor 	$) 
A 13a Salada 8,33% RS 	93,41 

SUBTOTAL R$ 	93,41 
C 	¡Incidência do submódulo 4.1 sobre 132 Salão° e Adicional de Férias R$ 	34.18 

TOTAL R$ 	127,58 

SubtrOdulo 42 - Afastamento Patervidade 	- 

43 Afastamento Maternidade Valor/R$) 
A /Vasta manto Maternidade 0,22% 85 	2,47 

8 Incidência do submcadulo 9.1 sobre Afastamento Maternidade R$ 	0,90 

TOTAL R$ 	3,37 

SubrnOdulo 4.4 - ProviSão para Rescisão 

4.4 Provtsão para reais& Valor (R$) 
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 	4,71 

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizada 0,0300% RS 	0,34 

C Multa do FGTS do Aviso Prévia Indenizado 0,40% R$ 	4 49 
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R$ 	0,45 

E Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 4,60% R$ 	51,58 

incidência do solam:adulo 4.1 sobre o item O 8$ 	0,16 

TOTAL R$ 	61,73 

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição de Profissional Ausente 

4.5 Composlçgo do custo de reposição do profissional ausente Valor 	$) 

Ferias e terço constitucional de ferias 'I 11,11% R$ 	124,513 
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Coorde ador de Contratas 

B Ausência por Doença 0,56% R$ 6,28 
C Licença Paternidade 0,01% R$ 0,11 
D Acidente de Trabalho 1.1.6% R$ 1301 
E Ausências Legais 028% R$ 3,14 

RS 

SUBTOTAL RS 14742 

Incidência do submódulo 4.1 sobre o custo de Reposiçáo R$ 5333 

TOTAL RS 20095 

Quadra Resumo EMódulo 4- Encargos Sociais e Trabalhistas 

4 Encargos Saciais e Trabalhistas Valor (R$) 

4.1 Encargos Providenciarias e FGTS 3659% R$ 	410,29 

4.2 13a Salário e Adicional de Férias 11,38% R$ 	12738 

43 Afastamento Maternidade 030% R$ 	337 

4.4 Provisão para Recisão 5,50% RS 	61,73 

4.5 Composição do Custo de Profissional Ausente 17,92% R$ 	200,95 

4.6 Outros (indenização Adicional) 0,00% R$ 

TOTAL 71,59% R$ 	803 92 

MÓDULO 5: CUSTOS INDIRETOS , TRIBUTOS E LUCRO 

5 Ciártos Indiretos Lucros e Tributos Valor (13$) 

A TOTAL CUSTOS INDIRETOS + LUCRO 8,67% R$ 	323,42 

A.1 Custos indiretos (Despesas Administrativas/Operacional) 6,00% R$ 	219,76 

A.2 Lucro 267% R$ 	10366 

8 TOTAL TRIBUTOS ALIQUOTA 11,78% R$ 	532,25 

B.1 ISS 5,00% R$ 	22391 

13.2 COFIAS 5,57% R$ 	251,67 

133 PIS 1,21% R$ 	54,67 

TOTAL MÓDULOS CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS:(A413) R$ 	855,67)  

ANEXO III 	Quadro Resumo do Custo por Empregado 

Mão de Obra vinculada à execuço contratual (valor por empregado) • Valor (R$L 

A Módulo 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 	1.12133 

El Módulo 2: BenefIcios Mensais e Diários 125 	97922 

C Módulo 3: insumos Diversos R$ 	758,15 

O Módulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 	803,92 

SUBTOTAMATAit+D) R$ 	3,662,51 

E 	Módulo 5: Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 	85567 

VALOR TOTAL RS 	4.518,221 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 	4,518,28 



MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME 

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 

COORDENAÇÃO GERAL DE LICITAÇÕESA CONTRATOS 

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS 

Planilha resumo dos custos e fOrTaÇãO de preços • contrato ns 00/1047 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

Remuneração UNIDADE OTO E 
SALÁRIO 

(R$) 

SUBTOTAL 

(R$) 
A Ia :dele° 100% 1 R$ 	1.32347 R$ 	1329,47 
13 Adicionai periculosidade 30% 1 R$ 	39384 R$ 	398,84 

Te ar remuneração R$ 	1.728,31 

MCIDUID-2: BENEF:(305 MENSAIS E DIÁRIOS 
2 Benifklos Mensais e Diários %de desconto Unidade/mês QTDE Valor unitário Sub Total 

A Vale Transporte 6% 22 1 R$ 	10,00 R$ 	14E23 
Vale Alimentação 0% 22 1 R$ 	29,50 R$ 	649,00 

C Assistência OclontolLEIca 1 R$ 	5,00 R$ 	5,00 
D Plano de Saúde 1 R$ 	170,00 R$ 	170,00 

Auxilio Funeral 	- 1 R$ 	2,50 R$ 	2,50 
TOTAL DE INSUMOS DE MÃO DE OBRA R$ 	96E73 

MÓDULOS: INSUMOS DIVERSOS 

Irisemos Diversos Total 

1R$) 
A Uniforme RS 	38,23 
B Materiais R$ 	616,74 
C Manutenção Equipamentos e Equipamentos de uso Excepcionai RS 	103,18 

TOTAL DE INSUMO DIVERSOS R$ 	75E15 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

Submódulo 4.1 . Encargos PrevIdendbrios e FGTS 

&I Encargos Prevideclbrios e FGTS 	' Valor(RS) 

RS 	345,66 A INSS 20,00% 
B SESI OU SESC 150% R$ 	25,92 
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 	17, 28  
O INCRA 0,20% 135 	3,46  
E SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50% R$ 	43,21 
F FGTS 8,00% R$ 	13326 
G SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 279% R$ 	48,22 
H SERRAS 0,60% R$ 	10,37 

TOTAL 36,59% R$ 	632,39 

Submddulo 4.2 .131:Salárlo e Adicional de Férias 
4.2 132 Salerio e Adicional deEérias 	 1 	 1 Valor (R$) 

A 13 Salada 833% R$ 	143,97 

SUBTOTAL R$ 	14397 
C 	Incidência do submédulo 4,1 sobre 13e Salário e Adicional de Ferias R$ 	52,58 

TOTAL R$ 	196,65 

Submódulo 4.3 -Afastamento Paternidade 

0.3 Afastamento Maternidade Valor(R$1 

R$ 	380 A Afastamento Maternidade 0,22% 
13 Incidência do submddulo 4.1 sobre Afastamento Matem idade R$ 	139 

TOTAL R$ 	319 

Submedule 4.4 . Provido para Reselsâti 

4.4 Provisão para reclsgo Valor (RS) 
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 	726 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,0300% R$ 	0,52 
C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 0,40% R$ 	6,91 
D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R$ 	0,69 
E Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 4,60% R$ 	7930 

incidência dos:A:medulo 4.1 sobre o item El R$ 	0,25 

TOTAL R$ 	95,14 

Submdelulo 4.5 - Custo de Reposição de Profissional Ausente 

45,4 Com 	o demito de reposição do profissional ausente Valor (R$) 
A Fêrlas e terço constitucional de férias 11,11% R$ 	19202 



curti Soar s 
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d maio de 2017 

B Ausência por Doença $56% R$ 9,68 
C Licença Paternidade 0,01% R$ $1.7 
0 Acidente de Trabalho 1,16% R9 2005, 

Ausências Legais 0,28% R$ 4,84 

R$ 

SUBTOTAL -R$ 226,75 

Incidência do submódulo 4.1 sobre o custo de Reposição R$ 82,97 

TOTAL R$ 309,72 

Quadro Resumo - Módi404 - EgQ5gas Sociais e Trabalhistas 

Encargos Sociais e Trai7à86 - , Valor MS) 

4.1 Encargos Previdenclários á FGTS 36,59% R$ 632,39 

4.2 13 	Salário e Adicional de Férias 11,38% R$ 196,65 

4.3 Afastamento Maternidade 0,30% R$ 5,19 

4.4 Provisão para Recisão - 	5,50% R$ 95,14 

4.5 Composição do Custo de Profissional Ausente 17,92% R$ 309,72 

4.6 Outros (Indenização Adicional) 0,00% R$ 

... TOTAL 71,69% R$ 1.239,09 

MÓDULOS: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

Custos Indiretos, Lucros e Tributos Valor MS) 

A TOTAL CUSTOS INDIRETOS + LUCRO $67% R$ 	414,34 

Custos Indiretos (Despesas AdminEstrativas/OPerac117620 6,00% R$ 	281,54 

A.2 Lucro 267% R$ 	132,80 

B TOTAL TRIBUTOS ADQUOTA 11,78% R$ 	6/31,89 

13.1 1SS 5,00% R$ 	289,43 

3.2 COFIN5 5,57% R$ 	322,42 

B.3 PI5 1,21% R$ 	70,04 

TOTALMODULO 5 CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS ($63)-  R$ 	1.096,22 

ANEXO III - B - Quadro Resumo do Custo por EMprOgado 

Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$) 

Módulo 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 1.728,31 

13 Módulo 2: Benefícios Mensais e Diários R$ 966,73 

C Módulo $ Insumos Diversos R$ 758,15 

D • Módulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.239,09 

SUB7OTAMAX131-C+D) 28 

E 	Módulo 5: Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 1.096,22 

VALOR TOTAL R$ 5.788,50 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.788,50 



I amentos 

tIINW 
Enceradeira Industrial 410 MM 

3.3t. 
11 

Valor Unit. 
ES 	1.110 00 

Valor Total 
RS 16.920,00 

Depreciação 
. 	00 

Mor ratear 
RS 	282,00 

Enxada com cabo 1 R$ 19 90 R$ 1900 12 k$ 166 

Enxadão com cabo 1 R$ 16,60 R$ 16,60 12 R$ 1 38 

Pa para construção cota cabo 1 R$ 22 50 RS 22,50 12 RS 1 88 

Mangueira Cidade:13e 4. 	iro 200 RS 6,80 RS 1.36000 6 RS 226,67 

Escada dc aiwniiiio Ceai 8 degraus 8 RS 182.00 RS 1.456,00 60 R$ .2.1 27 

Apirador de pa. proossionul, potncia 1900w tipo robot grande 2 RS 420,00 R$ 840 00 • 36 RS 23.33 

Apirador de O profissional, potência 2000w tipo roboL grande 2 R$ 1.870 00 R$ 3.740 00 36 RS 103 89 

Carrinho acoplado dos seguintes complementos: vasssoUra. MOP-agUa, rodo 
dois baldes, espremedor, cesto de lixo e placas identificadoras de pisomolhado 9 R$ 1.374,00 RS U.366,00 60 ES 206.10 

Carrinho tipo gari com rodiãthas 3 R$ 580 00 R$ 1.740 00 36 R$ 48,33 

Martelo 1 R$ 26,00 R$ 26,00 12 R$ 2.17 

Kit chave de Fenda 1 R$ 32 00 R$ 32 00 12 R$ 2,67 

Kit para limpeza de vidro 12 kits com cabo dc 2M de cumprimentai 6 R$ 9800 RS 28800 12 R$ 29 00 
Alicate universal, 8, com cabo isolado 1 RS 2260• RS 22 60 12 R$ 1,88 

Rasteio de metal 2 R$ 26,50 RS 53,00 6 ES 8 83 

Placa sin indaga em plástico para isolamento de Sa com piso molhado 15 RS 31,00 RS 465,00 24 RS 1938 

Ilispçnser para sabonete liquido Saboneteira) cor branca 160 RS 990 R$ 1.584 00 29 R$ 66,00 
Dispenser para papel toalha, cor branca 150 RS 17,30 R$ 2.768,00 29 RS 11n33 
Dipenser papel higiénico cor branca tipo cai-cai 175 RS 17 30 R$ 3.027,50 24 RS ' 	126,15 
Máquina dc alta pressão 220v 1800 libras para lavar piso e calcada 1 RS 1 450 00 R$ 1.450,00 60 RS 24 17 
Escada dupla de madeira acima dc 20 degraus 1 R$ 36990 k$ 369,90 36 R$ 10,28 
Polidora com 1500 rpm, pfma polimento de piso 2 R$ 3 150,00 R$ 6.300,00 60 R$ • '0500 
MOP aplicador de cera/ impenneabilicante 5 RS 6280 R$ 314,00 12 ES 26,17 
Suporte para protetor de assento sanitario 170 RS 10.50 RS .785001 24 RS 74 38 
Dispenser para alcool cm gel 34 RS 9,90 R$ 336,50 24 RS '403 
Balde plástico 20 litros 20 R$ 175 R$ 75.00 6 ES 12 50 
Facão de poda 1 R$ 23,00 RS 23,60 12 RS 197 
Pá de lixo de ferro 36 ES fi 65 RS 239 40 6 	' R$ 3090 
Rodo de alumínio 40 cm, com cabo 5 RS 20 47 RS 102,35 3 R$ 34 12 
Rodo de alumfnio 60 em cora cabo 15 R$ 22 24 RS 333 60' 3 RS 111,20 
Rodo de alumínio 90 cm com cabo 10 R$ 28 30 RS 283,00 3 RS 94 33 
Vassoura de pêlo, 90 cm, com cabo 36 R$ 591 RS 212 76 3 RS 70 92 
Vassoura tipo gari 60 cm com cabo 36 RS 6 74 RS 292,69 3 RS 80 88 
Vassoura para bacia sanita/ia 36 R$ 2 98 R$ 89 28 3 ES 29 76 
Vassoura para limpeza de reto, rm nylon R$ 9,50 RS 9,50 6 RS 1.58 
Equipamento de proteção individual - EN 36 R$ 76,00 RS 2.73600 6 RS 456,00 
caoacete dc acordo com as normas de segurança 4 R$ 850 R$ 34,00 12 , RS 2 83 
Cinto de segurança de acordo com as normas de segurança 4 RS 320 00 RS 1.280.00 24 RS 5332 
Vassoura de Maçava. de nvlon com cabo 12 RS 384 R$ 46,08 3 RS 15 36 
Varredeira manual - Karcher KM 70/20 C 1 RS 5.98000 RS 5.98000 36 RS 166 11 
Lavadora e . 	adora dc 1:1. 	rcher 00/13R 350 ES 17.560 00 R$ 17.560,00 36 R$ 487 78 

VALOR TOTAL R$ 3.193,49 
' 	 VALOR TOTAL MENSAL POR Zio1PRICO400 31 R.9 103 18 

.76-d oÓe2Oi7 
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Materiais 

. „ .... , 	 MATEgIAIS/PRODUTOS 
Agua Sanhana 

' Mia 
Litro 

QUANT. 	. 
60 

VALOR UNIT 
R$ 	2,30 

VALOR TOTAL 
R$ 	138,00 

Álcool Comum - Litro 40 R$ 398 R$ 159,20 

Saco para aspirador de má Unid. 5 R$ 8,00 R$ 4000 

Desinfetante Eucalipto Concentrado Diluição 1:300 Litro 40 R$ 10,03 R$ 401,20 

Desinfetante Pinho ou Lavanda Concentrado Diluição 1:300 Litro 10 R$ 10,03 R$ 100,30 

Desodarizador Spray, Frasco com 400 ml Frasco 10 R$ 9,19 R$ 41,90 

Disco 410 MM, Abrasivo na cor preta, para enceradeira industrial Unid. 20 R$ 10,90 R$ 218,00 

Disco 410 MM, Abrasivo maeor branca, para enceradeira industrial (Jnid. 10 R$ 10,90 R$ 109.00 
Unid. 5 R$ 4,95 R$ 24,75 Espátula (Chicleteiral para limpeza com 10 CM 

Eponia de limpeza, dupla face unia. 30 RS 0,39 R$ 11,70 

Flanela branca com bainha, 100% algodão, 40 x 60 CM Unid. 45 R$ 0,95 R$ 4%75 

Lá de aço, pacote com 8 unidades Part. 10 R$ 0,90 R$ 9,00 
Limpa mármore Litro 8 R$ 3,11 R$ 24,88 

Limpa vidro, frasco com 500 ml Frasco 25 R$ 1,45 R$ 36,25 
Limpador multiuso, frasco com 500 ml Frasco 25 R$ 1,27 R$ 31,75 
Lustra Moveis, frasco com 200 ml Frasco 25 R$ 1,65 R$ 41,25 
Luva de borracha ou latex, formada, cano curto Par 100 R$ 3,00 R$ 300,00 

Unid. 80 R$ 1,75 R$ 140,00 Pano de Chão, branco, ai ejado. 100% algodão, saco de 60 kg 
Papel higiênico, branco, folha dupla, 	100% fibra natural, fardo com 12.000 
folhas, medida 11 x 215 cm 

Fardo  
80 R$ 68,77 R$ 5.501,60 

Papel toalha, branca, folha dupla, galrado, 100% fibra natural, com 3 dobras, 
fardo com 2400 folhas, medida 22,5 x 23 cm 

Fardo  
200 R$ 27,54 R$ 5.50800 

Aromatizante p/ vaso sanitário {pedra ou blocai, de boa qualidade Unid. 200 R$ 0,73 R$ 146,00 
Saponãceo Kg 5 R$ 200 RS 10,00 
Sabão em barra, 200 G Barra 25 R$ 0,63 R$ 15,75 
Sabão em pó Kg 5 R$ 4,38 R$ 21,90 
Brilho inox Unid. 10 R$ 39.50 R$ 395,00 
Sabonete Liquido, P14 neutro, Rein com 800 mi, para as mãos Unid. 100 R$ 3,60 R$ 360,00 
Alcool em gel, refil com 800 ml, para as mãos Unid. 50 R$ 8,30 R$ 415,00 
Saco para lixo, 100 lis, nas cores preta, azul, vermelha, amarela, verde e laranja, Faca  

30 R$ 19,95 R$ 598,50 
Pacote c/ 100 unidades 
Saco para lixo, 40 lts, nas cores preta, azul, vermelha, aniarela, verde e laranja, 
pacote c/ 100 unidades 

paat.  
20 R$ 5,70 R$ 119,00 

Saco para lixo, 20 lis, nas cores preta, azul, vermelha, amarela, verde e laranja, 
PaCate c/ 100 unidades 

Faca  3 R$ 5,70 R$ 7,10 

Desengraxante para piso, concentrado, solúvel em água, não inflamável, diluição 
1:200 

Litro  
10 R$ 5,34 RS 53,40 

Impermeabilizante acrílico para todos os tipos de piso (pavillex, etc.) pronto uso 
Litro 150 R$ 9.38 R$ 1.407,00 

Removedor de impenneabilizantes ceras velhas e sujeiras, de rápida ação, 
especialmente formulado para trabalhos dificeis e árduos, onde haja acúmulo de 
impermeabilizantes, 	bases 	seladoras 	e 	sujeiras. 	Linha 	profissional, 	sem 
wnoniaro Produto alcalino Diluirão 1-3 

Luro  
50 RS 6,95 R$ 347,50 

Nese seladora acrilica para todos os tipos de piso. Selador de pisos porosos, tais 
como: pavillex. granilite, granito, concreto, cerâmica, rnarmorite, etc, servindo 
como base para inmermeabilizTtes 

Litro 100 R$ 8,36 R$ 836,00 

Detergente neutro, pastoso/gelatinoso, superconcentrado, para limpeza geral. 
Produto de linha profissional. Diluição 1:300 

Litro 25 RS 4,19 R$ 104,75 

Aromatizante especifico para mictório Unid. 30 RS 1,70 R$ 51 00 
Fita isolante, rolo com 19mm x 20 m Unid 1 6,00 RS 6 00 
Luva PVC, reforçada, cor verde, cano longo Par 3 R$ 12,50 R$ 37,50 
Fita plástica, na cor amarela com faixas pretas para isolamento de área com piso 
malhado rolo com 200 na 

Falo  
2 R$ 8,00 R$ 16,00 

Graxa Azul, pote com 500 gramas Pote 1 R$ 23,00 R$ 23,00 
Disco 410mm, leve, na cor preta, para enceradeira industrial Unid. 20 R$ 10,90 R$ 218,00 
Disco 410mm, leve, na cor branca, para enceradeira industrial Unid. 20 R$ 10,90 R$ 218,00 
Composto à base de clorobenzeno-solvente indicado para controlar, neutralizar e 
eliminar odores em deposito de lixo e esgoto 

dam  
30 RS 7,20 R$ 216,00 

Protetor para assento sanitário, caixa com 40 unidades Caixa 100 R$ 7,50 750,00 
VALOR TOTAL liS 19.256,93 

EQUIVOCO DE SOMA - ITEM 1 R$ 138,00 
VALOR TOTAL APRESENTADO NA LICITAÇÃO R$ 19.118,93 

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 31 R$ 616,74 





Uniforme 

Encarregado 

ITEM UTENSÍLIOS UNID. VL.UNIT. QUART. VL. TOTAL 

Calça, na cor preta Unicl. __ 	4_ R$ 25,00 R$ 100,00 
2 Sapato Pares 4 R$ 42,90 R$ 171,60 

3 Camisa UNID. 4 R$ 30,00 R$ 120,00 
! 	4 Cinto Unid. 4 R$ 12,00 R$ 48,00 

5  Meia Par 4 R$ 12,00 R$ 48,00 
VALOR TOTAL ANUAL R$ 487,60 

QUANTIDADE DE EMPREGADO 1 
VALOR MENSAL UNITARIO POR EMPREGADO R$ 40,63 

Servente/Jauzeiro 

ITEM UTENSÍLIOS UNID. QUART. VL.UNIT. VI. TOTAL 

1 Calça Unid. 4 R$ 13,50 R$ 54,00 

2 Sapato Par 4 R$ 32,70 R$ 130,80 

3 Camiseta Unid. 6 R$ 13,50 R$ 81,00 

4 Meia Par 6 R$ 5,50 R$ 33,00 

5 Cinto nylon Unid. 4 R$ 10,00 R$ 40,00 

6 Bota de borracha Par 4 R$ 30,00 R$ 120,00 

VALOR TOTAL ANUAL R$ 458,80 
QUANTIDADE DE EMPREGADO 1 

VALOR MENSAL UNITARIO POR EMPREGADO R$ 38,23 

Brasília. /Ô de maio de 2017 

Sanefa.  rnycerti So res 
Coordenador de Contratos 





MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME 

SUBSECRETARM DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 
COORDENAÇÃO GERAL DE CligõES E CONTRATOS 

COORDENAÇÃO DE CONTRATá 
PlanInm resumo doe custos a formação da preço' -Contrato n.0812017 

RepectuaMlo CCT 2017.2017 
Penedo de 01.04.2011 20.03.2018 

Área interna 
Escritório 

. Mo de obra 
Produtividade 

11/419 

Preço 

Homem/Mês 
Sub-total 

I ii$IMI 

Encarregada R$ 	5.92395 R$ 	0,28 
30 x 700 

Servente R$ 	4,51705 R$ 	645 
700 

tli.fit . nr MS*0"0:Win 

Área Interna 

Aimmarifedo/Gal tio 

Mão de obra 
. 

Produtividade 

(1/M1 

Preço 

HO,Mern/MêS 
Sub-total 

(RUM') 	. 

Encarregado 
1 

R$ 	5.925,95 RS 0,15 
30 x 1350 

Servente 
1 

R$ 	431705 R$ 3,35 
1350 

TOTAL 9,50 

. Área interna 

UNJO LiVie 

Mito de abra 
Produtividade 

(1/MI 
Preto 

Homem/Mós 

R$ 

Sob-total 

(4/MI 

0.21 Encarregado 	- R$ 	5.923,95 
30 X 950 

Servente R$ 	4.517,05 R$ 4.75 
950 

TON.: : as 4,96 

Área Externa 

Mão de obra 
Produtividade 

(Mml. 

Preço 
Homem/más 

Sob-total 

iii5/M'i 

Encarregado R$ 	5.923,95 R$ 	010 
30 x 2000 

Servente R$ 	4.51705 ,.2,26 
2000 

TOTAL Gr 	7A. - G881 

Ages Externa 

Lardim/Terra 

Milo de obra 
Produtividade 

(lfivP) 

Preço 

Homem/Mas 

Sub-total 

OIS/M1 

RS 	0,16 Encarregado 5.923,95 
30x 1200 

Servente R$ 	4.517,05 3,76 
1200 

TOTAL fl atEP "ezn.• 

Área Externa 
Garagem 

Mão de obra 
Produtividade 

(UAO) 

Preço 

Homem/Mb 

Sua-total 

(R$/MI 

Encarregado R$ 	5.973.95 R$ 0,03 
30x 5000 

Servente R$ 	0.517,05 R$ 0,75 
6000 

TOTAL RS G78 



Esquadria Externa 

Face Interna e Externa -Sem exposlçgo ar sco 

Mão de obra 
Produtividade 

(1/M1 

Frequência no mês 

iHoras) 

Jornada de 

Trabalho 

Mês/Horas 

1(1 
Preço 

Homem/M6 

Sob-total 

IRS/M9 

Encarregado 16 00000127 5.923,95 R$ 0,08. 
30 x 720 191,4 

Servente 16 00003803 R$ 	4.517.05 R$ 1.72 
220 191,4 

TOTAL R$  

Fachada Envldra da - Face Externa 

Mào de obra 
Produtividade 

(1/M% 

Erequencia no mês 

(Horas) 

Jornada de 

Trabalho 

Mês/Horas 

Kl 
Preço 

Homem/Mês 

Suta-total 

IR0/51% 

Encarregado 
1 

g 0,0000158 R$ 	5.923,95 R$ 	0,09 
4 x 110 1.148,40 

lauzeiro 8 00000633 R$ 	5.787,27 R$ 	0,37 
110 1.148,40 

kitratla: 	„t- R$ 	0,46 

Quadro Resumo 

Tipo de área Área 17.%) 
Valor Mensal M' 

Atilai 

Valor Mensal W 

Readequado 

Valor Total 

Mensal Atual 

Valor Total 

Mensal 

Readequado 

Valor Total Anual 
Valor Total Anual 

Readequado 
Percentual 

Área interna - 	11.510,31 R$ 6,73 6,73 R$ 77,464,39 R$ 77.46039 R$ 929.572,64 RS 929372,68 non 
Área interna -Almoxadfado 96510 R$ 3,50 RS 340 R$ 3.377,85 -R$ 3.377715 R$ 40534.20 RS 40.534,20 .. 	000% 

Área Interna .. Espaço Livre 7034,21 R$ 4,97 RS 496 R$ 310936,02 R$ 38.857,68 R$ 467/32,28 RS. 466.292,16 

Área Externa 300152 R$ 2,36 R$ 2,36 R$ 8.972,44 RS 8.972,44 R$ 107,669,24 R$ 107.6E9,28 0,00% 

Área Externa -Jardim/Teria 1.27086 R$ 3.93 R$ 3,92 R$ 4.99448 R$ 4.981,77 R$ 59.933,76 R$ 59.781,24 -0,25% 

Área Externa - Garagem 7.263,27 R$ 0.78 R$ 0,78 R$ 5,665,35 RS 0665,35 R$ 57.984.21 RS 67.9 	20 0,00% 

Equadria Face Interna e Externa 3 975,60 R$ /80 R$ /80 RS 7.156,08 R$ 7.15508 R$ 85.872,96 R$ 851172,96 000% 

Fachada Envidraçada 4.814,40 R$ 0,46 RS 0,46 R$ 2.21402 RS 2.214,62 R$ 26,575,49 RS 26.575,44 0,00% 

VALOR TOTAL RS 14%71/3 RS 148.690,18 R$ 1.785,374,76 R$ 1,784.282,16 -0.06% 

Brasilla, 	d maio de 2017. 



MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME 

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 

COORDENAÇÃO GERAL DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS 

Planilha resumo dos custos e %mação de preços -Contrato n(08/2017 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA-REr4vNEMÇÀQ)  

Remuneração UNIDADE ÓTDE 
SALÁRIO 

(R$) 

SUBTOTAL 

(RS) 
Encarregado 100% 1 R$ 	2.242;66 R$ 	2.242,66 

Total remuneração 2 R$ 	2.24466 

MÓDULO 2: BENEF(CIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

2 Ungidos Mensais e Diário %de desconto Unidade/mês QTDE Valor unitário Sob Total 
Vale Transporte 6% 22 1 R$ 	10,00 RS 	85,44 

E Vale Alimentação 0% 22 R$ 	29,50 R$ 	649.00 
C Asosiência Odontológica 2 R$ 	5,00 R$ 	5,00 
D Plano de Saúde i R$ 	170,00 R$ 	170,00 
I. Apeei° Funeral i R$ 	1,50 R$ 	1,50 
TOTAL DE INSUMOS DE MÃO DE OBRA R$ 	910,94 

MÓDULO 3) INSUMOS DIVERSOS 

3 Insumos Diversos Total 

(R$) 
A Uniforme RS 	40,63 

Materiais R$ 
C Manutenção Equipamentos e Equipamentos de uso Excepcional R$ 

TOTAL DE INSUMO DIVERSOS R$ 	40,63 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

Submódulo 4.1 - Encargos Providenciáreis e FGTS 

4.1 Encargos PrevIdecierios e FGTS Vali:N(11S) 

R$ 	448,53 A INSS 2000% 

SESI OU SESC 1,5b% R$ 	3964 
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 	2443 
D INCRA 0,20% PS 	4,49 
E SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50% R$ 	56,07 
F FGTS 8,00% R$ 	179,01 
G SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 479% R$ 	62,57 
H SEBRAE 0,60% R$ 	13,46 

TOTAL 3659% R$ 	820,59 

Submódulo 4.2 	32 Salário e Adicional de Ferias 

4.2 132  Salário e Adicional de Fedas. 	 1 Valor- U(3) 
A 13e Salário 433% R$ 	186,81 

SUBTOTAL R$ 	186.81 

C 

	

Incidência do submódulo 4.1 sobre 13 	Salário e Adicional de FArias RS 	68,36 

TOTAL R 	55,17 

Submódulo 4.3 - Afastamento Paternidade 

4.3 Afastamento Maternidade Valorift$) 

Afastamento Maternidade 0,22% R$ 	4,93 

Ei Incidência do sobmódulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade R$ 	981 

TOTAL R$ 	6,74 

Submódulo 4.4 - Proa 	ra Rescisão 

44 Provido Para (e41430  Valor (R$) 

A Aviso Prévio Indenizado 042% R$ 	442 

E Incidência do FGTS sobre aviso prévio Indenizado 0,0300% R$ 	0,67 

C Multa do FGTS do Aviso et eVIO indenizado 0,40% R$ 	497 

lá Aviso PreviciTrabal hada DÃO% R$ 	090 

Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 4,60% R$ 	103,16 

Incidència do sebre:Mulo 4.1 sobre o ilem D R$ 	0,33 

TOTAL R$ 	123,45 

Submódulo 4.5 - Custo de Reposição de Profissional Ausente 

4.5 
	

Composição doeusto de reposição do profissional ausente 
	

Valor (RS) 



Brasífla,/ de maio de 2017 

drp 	erti Soar €s 

Coordeóador de Contratos 

A Férias e terço constitucional de fêrlas 11,11% R$ 249,16 

II Ausência por Doença 0,56% R$ 12,56 

C Licença Paternidade 0,01% RS -D22 

D Acidente de Trabalho 1,16% R$ 26,01 

E Ausências Legais 0,28% RS 6,28 

RS 

SUBTOTAL R$ 294,24 

Incidência do sularnddulo 4.1 sobre o custo de Reposição RS 107,66 

TOTAL R$ 401 90 

Quadro Resumo - Módulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 

4 Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$) 

4.1 Encargos Previdencários e FGTS 36,59% R$ 820,59 

4,2 13e Salário e Adicional de Férias 11,38% R$ 255,17 

4.3 Afastamento Maternidade 0,30% R$ 6,74 

4.4 Provisão para Recisão 5,50% R$ 123,45 

4.5 Composição do Custo de Profissional Ausente 17,92% R$ 401,90 

4.6 Outros (indenização Adicional) 0,00% R$ 

TOTAL 71,69% R$ 1.607,84 

MÓDULOS: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

Custes Indiretos, Lucro 	Tributos 14 Valor (R$) 

A TOTAL CUSTOS INDIRETOS e LUCRO 8,67% 	: R$ 	424,03 

A.1 Custos Indiretos (DespesaLAdm inrstrativas/Operacional) 6,00% R$ 	28812 

A.2 Lucro 2,67% R$ 	13591 

B TOTAL TRIBUTOS ALÍQUOTA 11,78% R$ 	697,84 

8.1 55 5,00% R$ 	296,20 

8.2 COFINS 5,57% R$ 	329,96 

3.3 PIS 121% RS 	71,68 

TOTAL MÓDULOS CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS (3+8) R$ 	G121,87 

ANEXO III - 3 - Quadro Resumo do Custo por Empregado 

Mão de Obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) - 	Valor (3$) 

A Módulo 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 	2.242,66 

3 Módulo 2: Benefícios Mensais e Diários R 	910,94 

C Módulo 3: Insumos DiversoS R$ 	40,63 

D Módulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 	1.60184 

.SUBTOTAL(A+13+CeD) R$ 	4.802,01 

E 	Módulo 5: Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 	1.121,87 

VALOR TOTAL R$ 	5.923,95 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.923,a 



MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME 

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 

COORDENAÇÃO GERAL DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS 

Planilha resumo dos custos e formação de preços • Contrato n°08/2017 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

Remuneração UNIDADE QTDE 
SALÁRIO, . 

02$) 

SUBTOTAL 

(R$) 
A Servente 100% 1 R$ 1.121,33 R$ 1.12433 

To ai remUneração R$ 112133  

MÓDULO 2: BENEEÉGIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

2 ' ' Benakids'Mensals e Diários % de desconto Unidade/mês LIME Valor unItérlo Siga Total 
A Vale Transporte 6% 22 1 R$ 	10,00 R$ 	15272 
II Vale Alimentação 0% 22 1 R$ 	29,50 R$ 	649,00 
C Assistência Odontalágica 1 R$ 	5,00 R$ 	5,00 
D Plano de Saúde 1 R$ 	170,00 R$ 	170,00 
E Auxilio Funeral 1 RS 	1,50 R$ 	1,50 
TOTAL DE INSUMOS DE MÃO DE OBRA R$ 	978,22 

MÓDULO 3: INSUMOS DIVERSOS 

3 Insumos DNeflOg .  Total 

CR$) 
A Uniforme R$ 	38,23 
Ef Materiais R$ 	61674 
C Manutenção Equipamentos e Equipamentos de uso Excepcional R$ 	103,18 

TOTAL DE INSUMO DIVERSOS R$ 	758 15 

MÓDULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 

Sob/nódulo 4.1 -Encargos Previdenclklos e FGTS 

4.1 Encargos Prevldeclários e FGTS Valor(R$1 
A INSS 20,00% RS 	224,26 

B SESI OU SESC 1,50% R$ 	16.82 
C SENAI OU SENAC 1,00% R$ 	11,21 

O INCRA 0,20% R$ 	2,24 

SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50% R$ 	26,03 

FGTS 8,00% R$ 	89,71 

G SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 279% R$ 	31,29 

H SEBRAE 0,60% R$ 	6,73 

TOTAL 36,59% R$ 	410,29 

Submédulo 4.2 -139  Salário e Adicional de Férias 

4.2 13s Salário e Adicional de Ferras 	 1 1 Valor (R$) - 

A 139  Salário 8,33% R$ 	93,01 

SUBTOTAL R$ 	93,41 

Incidência do submódulo 4.1 sobre 139 Salario e Adicional de Ferias R$ 	3418 

TOTAL RS 	127,58 

Submódulo 4.3 - Afastamento Paternidade 

4.3 Afastamento Maternidade Valor(R$) 

A Afastamento NI aternIdade 0,22% R$ 	2,47 

Incidência do submüdulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade R$ 	0,90 

TOTAL R 	3,37 

Submódulo 4.4 - ProAsão para Rescisão 

4.4 Provisão para recIsão Valor (R$) 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 	4)1 

Ft Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.0300% R$ 	034 

C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 0,40% R$ 	449 

Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R$ 	0,45 

Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 460% R$ 	51,58 

Incidência do tu bmódulo 4.1 sobre o item D R$ 	0,16 

TOTAL R$ 	61,73 

Subro5dulo 4,5 - Custo de Reposição4e Profissional Agente 

4.5 Composição do custo de reposição do profissional ausente Valor fiRM 

A Férias e terço constitucional de ferias 11,11% R$ 	124,58 



B Ausência por Doença 0,56% R$ 528 

C Licença Paternidade 0,01% R$ 0,11 

D Acidente de Trabalho 1,16% R$ ' 13,01 

E Ausências Legais 0,28% R$ 3,14 

R$ 

SUBTOTAL R$ 147,12 

Incidência do submOdula 4.1 sobre o custo de Reposição R$ 53,83 

TOTAL R$ 200,95 

. 	Quadro Resumo - Módulo 4- Encargos Sovais e Trebalbetes 

4 Encargos Nadais e Trabalhistas Valor (R$) 

4.1 Encargos Previdenciarios e 3GT5 36,59% R5 010,29 

4.2 13 	Salário e Adicional de Farias 11,38% RS 127,58 

4.3 Afastamento Maternidade 0,30% R$ 3,37 

4.4 Provisão para Recisao 5.50% RS 61,73 

4.5 Composição do Custo de Profissional Ausente 17.92% R$ 200,95 

4,5 Outros (Indenização Adicional) 0,00% RS 

TOTAL 71,69% R$ 803,92 

MÓDULOS: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

5 Custos Indiretos? Lucros e Tributos ) ValoS(l$) 

A TOTAL CUSTOS INDIRETOS + LUCRO 8,67% R$ 	323,33 

A.1 Custos Indiretos {Despesas Administrativas/Operacional) 6,00% RS 	219,70 

A.2 Lucro 2,67% R$ 	103.53 

TOTAL TRIBUTOS ALIQUOTA 11,78% R$ 	532,11 

B 1 155 5,00% R$ 	225,85 

B.2 COFINS 5,57% R$ 	251.60 

B.3 PIS 1,21% R$ 	54,65 

TOTAL MÓDULOS CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E RIBUTOSIA+B) R$ 	855,44 

ANEXO 111 -13 - Quadro Resumo do Custo por Empregado 

Mãosde Ob 	ÚIadaexeójflo contratual ( lor por empregado) Valor (R$) 

A Módulo 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 1.121,33 

B Módulo 2: Benet Mos M eivais e Diárias RS 978,22 

C Módulo 3: I nsu mos Diversos R$ 758,15 

D Módulo 4. Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 803,92 

SUBTOTAL(A+134C+D) R$ 3.661,61  

Módulo 5: Custas Indiretos, Tributos e Lucro RS 855,44 

VALOR TOTAL R$ 4.51705 

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.517,05 

Brasília. /6 d maio de 2017 

Coord n dor de Contratos 

 



MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOOAL E COMECTE A FOME 

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 

COORDENAÇÃO GERAL DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

COORDENAÇÃO DF CONTRATOS 

%mima resumo dos custos e formação de preços - Contrato ri' 06/7017 

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

1 Remuneração UNIDADE OTDE 
SALÁRIO 

(R$1 

SUBTOTAL 

WS) 
A lauzeiro 100% 1 R$ 	1,329,47 R$ 	1.329,47 
B Adicional periculosidade 30% 1 R$ 	39884 R$ 	398,84 

To ai remuneração 1 R$ 	1.728,31 

, 	 MODULO 2: BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

2 Berri Pdos.Mensais e Diários % de desconto Unidade/mês COME Valor unitário Sub Total 
Vale Transporte 6% 22 1 RS 	10,00 R$ 	140,23 

13 Vale Alimentação 0% 22 1 R$ 	29,50 R$ 	699,00 
C Assistência Odontobigica 1 R$ 	5,00 R$ 	5,00 
D Plano de Saúde 1 R$ 	170,00 R$ 	170,00 

Auxilio Funeral 1 RS 	1.50 R$ 	1,50 
TOTAL DE INSUMOS DE MÃO DE OBRA R$ 	965,73 

MÓDULO% INSUMOS DIVERSOS 

3 Insumos Diversos Total 

(R$) 
A Uniforme R$ 	3823 
El Materiais R$ 	616,79 
c Man utenÃo Equipamentos e Equipamentos de uso Excepcional R$ 	10%18 

TOTAL DE IMMO DIVERSOS R$ 	75815 

MODULO 4: ENCARGOS SOCAIS E TRABALHISTAS 

Submódulo 9.1 - Encargos Previdenciárlos e FGTS 

.4.1 Encargos Previd eclarios e FGTS Valor(13$) 

R$ 	345,66 A INSS 20,00% 
8 SESI OU SESC 1,50% R$ 	25,92 

SENAI OU SENAC 1,00% R$ 	17,28 
O INCRA 0,20% R$ 	3,46 
E SALÁRIO EDUGAÇÂO 2,50% R$ 	43,21 

FGTS 8,00% R$ 	138,26 
G SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 2,79% R$ 	48,22 

H SEBRAE 0,60% R$ 	10.37 

TOTAL 36,59% R$ 	632,39 

Submndulo 42 	9Salário e Adicional de Férias 

4.2 139  Salário e Adicional de Férias 	 1 Valor (R$) 

A 139  Salário 8,33% 85 	193,97 

SUBTOTAL R$ 	143,97 

C 	Incidéncia do submódulo 9.1 sobre 139 Salário e Adicional de Ferias 5.5 	52,68 

TOTAL R$ 	196,65 

Submndulo 	-Afastamento PateinIdade 

4.3 Arbstament6Matern ade Valor(R$) 

A Afastamento Maternidade O 22% R$ 	3,80 

Ei inctdéncia do submódulo 9.1 sobre Afastamento Maternidade R$ 	1,39 

TOTAL R$ 	5,19 

Submódulo 4.4- ProviáRo para Resclsgo 

4.4 Provisao para rec 	o Valop(R$) 

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 	7,25 

B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,0300% R$ 	0,52 

C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 0,40% R$ 	6,91 

D Aviso Prévio Trabalhado 0,04% R$ 	0,59 

E Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 4,60% R$ 	79,50 

'nen:Crida do submódulo 4.1 sobre o Item') R$ 	0,25 

TOTAL R$ 	95,14 

Submódulo 9.5 -Custo de Reposição de Profissional Ausente 

4.5 Composição do custo de reposOo do profissional ausente i- 	Valor (R$) 

Férias e terço constitucional de férias 11,11% 8$ 	192,02 



B Ausência por Doença 056% R$ 9,68 

C Licença Paternidade 0,01% R$ 017 

0 Acidente de Trabalho 1,16% R$ 2005 

E Ausências Legais 0.28% R$ 4,84 

R$ 

SUBTOTAL R$ 226,75 

(ncidencia do submodulo 4.1 sobre o custo de Reposição R$ 8297 

TOTAL R$ 309,72 

Quadro Resumo Ude 4- Encargos Sociais e Trabalhista 

4 Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R5) 

4.1 Encargos Previdenciárlos e FGTS 36,59% R$ 632,39 

4.2 132  Salário e Adicional de Ferias 11,38% R$ 19665 

4.3 Afastamento Maternidade 030% R$ 519 

4.4 Provisáo para Recisão 5,50% RS 9514 

4.5 Composição do Custo de Profissional Ausente 1792% R$ 309,72 

4.5 Outros (Indenização Adicional) 0,00% R$ 

TOTAL 71,69% o R$ 1.239,09 

MÓDULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 

Custos Indiretos, Lucros e Tributos Valor (R$) 

A TOTAL CUSTOS INDIRETOS + LUCRO 8,67.% R$ 	414,25 

A.1 Custos indiretos (Despesas Adminrstrativus/Operacionall 6,00% R$ 	281,48 

A.2 Lucro 2,67% R$ 	132,77 

O TOTAL TRIBUTOS AMQUOTA 1118% R$ 	681,74 

8.1 155 5,00% R$ 	28936 

8.2 COFINS 5,57% R$ 	322,35 

83 PIS 1,21% R$ 	70,03 

TOTAL MÓDULOS CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS (A*) R$ 	1.09599 

ANEXO III -13 - Quadro Resumo do Custo por Empregado 

Mão de Obra vinculáda execuflo can(valor por empregado) Valor ( $) 

A Módulo 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO R$ 1.723,31 

El Módulo 2: Beneficias Mensais e Diários R$ 965,73 

C Módulo 3:1nsumos Do 	os R$ 75515 

O Módulo 4: Encargos Sociais e Trabalhistas t239,09  R$ 

SUBTOTAITA-134C+Ill R$ 4.691,28 

E 	Módulo 5: Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 1.095,99 

VALOR TOTAL R$ 5.787,27 

VALOR" AL POR 'EMPREGADO R$ 5.787,27 

Brasilia, r/  d maio de 2017 

rtl Soar s 

Coord 	dor de Contratos 



Equipamentos 

Equipamento 
Enceradeira Industrial 410 MM 

Quant. 

12 
Valor Unir. 

R$ 	1.410,00 
Valor Total 

R$ 	16.920,00 
Depreciação 

60 
Valor mensal 

R$ 	282,00 
Enxada com cabo 1 R$ 19,90 R$ 19,90 12 R$ 1,66 
Enxadão com cabo 1R$ 16,60 R$ 16,60 12 R$ 1,38 
Pá para construção com cabo 1R$ 22,50 R$ 22,50 12 R$ 1,88 
Mangueira plástica 3/4, Metro 200 R$ 6,80 R$ 1.360,00 6 R$ 226 67 
Escada de alumínio com 8 degraus 8 R$ 182,00 14 1.456,00 60 R$ 24,27 
Apirador de pó profissional, potência 1400w, tipo robot, grande 2 R$ 420,00 R$ 840,00 36 R$ 23,33 
Apirador de pó profissional, potência 2000w, tipo robot grande 2 R$ 1.870,00 R$ 3.740,00 36 R$ 103,89 
Carrinho acoplado dias seguintes complementos: vasssoura, mop-agua, rodo, dois 
baldes, espremedor, cesto de lixo. e placas identificadoras de piso molhado 9 R$ 1.374,00 R$ 12.366,00 60 R$ 206,10 

Carrinho tipo gari, com rodinhas 3 R$ 580,00 R$ 1.740,00 36 R$ 48,33 
Martelo 1 R$ 26,00 14 26,00 12 R$ 2,17 
Kit chave de fenda 1 14 32,00 R$ 32,00 ' 	12 R$ 2,67 
Kit para limpeza de vidro (2 kits com cabo de 2M de comprimento) 6 R$ 48,00 R$ 288,00 12 -R$ 24 00 
Alicate universal, 8", com cabo isolado 1 R$ 22,60 R$ 22,60 12 R$ 1,88 
Rastelo de metal 2 R$ 26,50 R$ 53,00 6 R$ 8,83 
Placa sinalizadora em plástico para isolamento de área com piso molhado 

15 14 31,00 R$ 465,00 24 14 19,38 

Dispensar para sabonete liquido (saboneteira), cor branca 160 R$ 9,90 14 1.584,00 24 R$ 66,00 
Dispenser para papel toalha, cor branca 160 R$ 17,30 R$ 2.768,00 24 R$ 115,33 
Dipenser papel higiênico, cor branca, tipo cai-cai 175 R$ 17,30 R$ 3.027,50 24 R$ 126,15 
Máquina de alta pressão, 220v, 1800 libras, para lavar piso e calçada 1 R$ 1.450,00 R$ 1.450,00 60 R$ 24,17 
Escada dupla de madeira, acima de 20 degraus . 1 -R$ 369,90 R$ 369 90 36 R$ 10,28 
Polidora com 1500 rpm, para polimento de piso 2 R$ 3.150,00 R$ 6.300,00 60 In 105,00 
MOP aplicador de cera/impermeabilizante 5 R$ 62,80 R$ 314,00 12 R$ 26,17 
Suporte para protetor de assento sanitário 170 R$ 10,50 R$ 1.785,00 24 R$ 74,38 
Dispensar para álcool em gel 34 R$ 9,90 R$ 336,60 24 R$ 14,03 
Balde plástico, 20 litros 20 R$ • 3,75 R$ 75,00 6 R$ 12,50 
Facão de poda 1R$ 23,60 R$ 23,60 12 R$ 1,97 
Pá de lixo de ferro 36 R$ 6,65 R$ 239,40 6 R$ 39,90 
Rodo de alumínio, 40 cm, com cabo 5 R$ 20,47 RS 102,35 3R$ 34,12 
Rodo de alumínio, 60 cm com cabo 15 R$ 22,24 In 333,60 3 R$ 111,20 

10 R$ 28,30 R$ 283,00 3 14 94,33 -de Rodo-alumínio 90 cm, tom cabo 
Vassoura de pêlo, 40 cm, com cabo 36 R$ 5,91 R$ 212,76 3 R$ 70,92 
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Vassoura tipo gari, 60 em, com cabo 36 R$ 6,74 R$ 24264 3 R$ 80,88 

Vassoura para bacia sanitária 36 1$ 2,48 R$ 89,28 3 29,76 

Vassoura para limpeza de teto, em nylon 1 R$ 9,50 R$ 9,50_ 6 R$ 1,58 

Equipamento de proteção individual - EP1 36 R$ 76,00 R$ 2.736,00 6 R$ 456,00 

Capacete de acordo com as normas de segurança 4R$ 8,50 R$ ' 	34,00 12 R$ 2,83 

Cinto de segurança de acordo com as normas de segurança 4 R$ 320,00 R$ 1.280,00 24 R$ 53,33 

Vassoura de piaçava, de nylon, com cabo 12 R$ 3,84 R$ 46,08 3 R$ 15,36 

Varredeira manual - Karcher KM 70/20 C 1 R$ 5.980,00 R$ 5.980,00 36 R$ 166,11 

Lavadora e secadora de piso - Karcher BD/BR 350 1 R$ 17.560,00 R$ 17.560,00 36 R$ 487,78 
VALOR TOTAL R$ 3.198,49 

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 31 R$ 103,18 



Materiais 

; 	MATERIAIS/PRODUTOS 

Agua Sant 	a 
URLD. 
1.dro 

QUART. 
60 

VALOR MUT 
Rd 	2,30 

VALOR TOTAL 

RS 	138 00 
Àlcool Comum Litro 40 R$ 3,98 R$ 159,20 
Saco para aspirador de pá Ungi 5 R$ 8,00 R$ 40,00 
Desinfetante Eucalipto Concentrado Diluição 1:300 Litro 40 10,03 R$ 401,20 
Desinfetante Pinho ou Lavanda Concentrado Diluiç.ão 1:300 Litro 10 R$ 10,03 R$ 100,30 
Desodorizador Spray, Frasco com 400 ml Frasco 10 R$ 4,19 R$ 41,90 

Unid. 20 R$ 10,90 R$ 218,00 Disco 410 MM, Abrasivo na cor preta, para enceradeira industrial 
Disco 410 MM, Abrasivo na cor branca, para enceradeira industrial Unid. 10 R$ 10,90 R$ 109 00 
Espátula iChieleteiral para limpeza com 10 CM Unid. 5 R$ 4,95 ES 24,75 
Eponia de limpeza, dupla face Unid. 30 R$ 0,39 R$ 11,70 
Flanela branca, com bainha, 100% algodão. 40 x 60 CM Unid. 45 R$ 0,95 RS 42 75 
Lá de aço, pacote com 8 unidades Part. 10 R$ 0,90 R$ 900 
Limpa mármore Litro R$ 3 11 R$ 24 88 
Limpa vidro, frasco com 500 ml Frasco 25 R$ 1,45 RS 36,25 
Limpador multam°, frasco com 500 ml Frasco 25 R$ ' 1,27 R$ 31,75 
Lustra Móveis, frasco com 200 ml Frasco 25 R$ 1,65 RS 41,25 
Luva de borracha ou lates formada, cano curto Par 100 R$ 3,00 R$ 300,00 
Pano de Chão, branco, alvejado, 100% algodão, saco de 60 kg Ungl 80 R$ 1,75 R$ 140,00 
Papel higiênico, branco, folha dupla. 100% fibra natural, fardo com 12.000 
folhas, medido 11 x 21,5 cm 

Fardo 80 RS 68,77 ES 5.501,60 

Papel toalha, branco, folha dupla. gofrado, 100% fibra natural. com  3 dobras 
fardo com 2400 folhas, medida 22,5 x 23 cm 

Fardo  
200 R$ 27,54 R$ 5508,00 

Aromatizante p/ vaso sanitário {pedra ou bloco), de boa qualidade Unid. 200 R$ 073 RS 146,00 
Saponáceo Kg 5 R$ 2,00 RS 10 00 
Sabão em barra 2000 Barra 25 R$ 0,63 RS 15,75 
Sabão em mi Kg 5 R$ 4,38 R$ 21 90 
Brilho inox Unid. 10 R$ 39,50 RS 395 00 
Sabonete Liquido. PH neutro Refil com 800 ml, Mira as mãos Unid. 100 R$ 3,60 RS 360,00 
Alcool em gel, refil com 800 ml, para as mãos Unid. 50 R$ 8.30 R$ 415,00 
Saco para lixo, 100 lis, nas cores preta, azul, vermelha, amarela, verde e laranja, 
pacote c/ 100 unidades 

part.  
30 R$ 19,95 R$ 598,50 

Saco para lixo, 40 as, nas cores preta, azul, vermelha, amarela, verde e laranja, 
Pacote c/ 100 unidades 

Pact. 20 R$ 5,70 R$ 114,00 

Saco para lixo, 20 às, nas cores preta, azul, vermelha, amarela, verde e laranja, 
Pacote c/ 100 unidades 

Fon  
R$ 5,70 R$ 17.10 

Desengraxante para piso, concentrado, solúvel em /mus não inflamável, diluição 
1:200 

Litro  
10 R$ 5,34 R$ 53.40 

Impermeabifizante acrílico para todos os tipos de piso (paviflex, etc.1 pronto uso Litro  
150 R$ 9,38 R$ 1407,00 

Removedor de impermeabilizantes ceras velhas e sujeiras, de rápida ação, 
especialmente formulado para trabalhos &greis e árduos, onde haja acúmulo de 
impermeabilizantes, 	bases 	seladoras 	e 	sujeiras. 	Linha 	profissional, 	sem 
amoniaco Produto alcalino Diluirão M3 

Litro  
50 R$ 6,95 R$ 347,50 

Base seladora acrílica para todos os tipos de piso. Selador de pisos 	tais porosos, 
Litro 100 RS 8,36 R$ 836,00 como: pavillex, granilite, granito, concreto, cerâmica, marmorite, etc, servindo 

como base ama impermeabilizantes 
Detergente neutro, pastoso/gelatinoso, superconcentrado, para limpeza geral. 
Produto de linha profissional. Diluição 1:300 

Litro  
25 RS 4.19 R$ 10475 

Aromatizante especifico para mictório Unid. 30 RS 1,70 R$ 51,00 
Fita isolante, rolo com 19mm x 20 m Unid. 1 R$ 6,00 ES 6,00 
Luva PVC, reforçada, cor verde, cano longo Par 3 R$ 12,50 R$ 37.50 
Fita plástica, na cor amarela co 	faixas pretas para isolamento de área com piso Foto  

2 R$ HOO R$ 16,00 molhado, rolo com 200 m 
Graxa Azul, pote com 500 gramas Pote 1 RS 23,00 R$ 23 00 
Disco 410mm, leve, na cor preta. para enceradeira industrial Unid. 20 RS 10,90 RS 218,00 
Disco 410mm, leve, na cor branca, para enceradeira industrial Unid. 20 RS 10,90 RS 218,00 
Composto à base de clorobenzeno-solvente indicado para controlar, neutralizar e 
eliminar odores em deposito de lixo e esgoto 

Litro 30 R$ 7,20 ES 216.00 

Protetor para assento sanitaria, caixa com 40 unidades Caixa 100 R$ 7,50 R$ 750,00 
VALOR TOTAL R$ 19.256,93 

EQUIVOCO DE SOMA - ITEM 1 R$ 138,00 

VALOR TOTAL APRESENTADO NA LICITAÇÃO R$ 19.1 8 	3 
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 31 R$ 616,74 

Bras6a,/‘ de mad de 2017 

ertl Soe es 
Coord dor de contratos 





Uniforme 

Encarreciado 

ITEM UTENSÍLIOS UNID. QUANT. VL.UNIT. VI. TOTAL 
1 Calça, na cor preta Unid. 4 R$ 25,00 R$ 100,00 
2 Sapato Pares 4 R$ 42,90 RS 171,60 
3 Camisa UNID. 4 R$ 30,00 RS 120,00 
4 Cinto Unid. 4 R$ 12,00 R$ 48,00 
5 Meia Par 4 R$ 12,00 R$ 48,00 

VALOR TOTAL ANUAL R$ 487,60 
QUANTIDADE DE EMPREGADO 1 

VALOR MENSAL UNITARIO POR EMPREGADO R$ 40,63 

Servente/Jauzeiro 

ITEM UTENSÍLIOS UNID. QUANT. VL.UNIT. VL. TOTAL 
1 Calça Unid. 4 R$ 13,50 RS 54,00 
2 Sapato Par 4 R$ 32,70 R$ 130,80 
3 Camiseta Unid. 6 R$ 13,50 R$ 81,00 
4 Meia Par 6 R$ 5,50 R$ 33,00 
5 Cinto nylon Unid. 4 R$ 10,00 R$ 40,00 
6 Bota de borracha Par 4 RS 30,00 R$ 120,00 

VALOR TOTAL ANUAL R$ 458,80 
QUANTIDADE DE EMPREGADO 1 

VALOR MENSAL UNITARIO POR EMPREGADO R$ 38,23 

de maio de 2017 

Sandrirtncerti Soares 
Coordenador de Contratos 
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Processo: 71000.009515/2016-99
Interessado: Condomínio do Bloco A - Esplanada dos Ministérios
Assunto: Evolução econômico-financeira do Contrato Administra�vo nº 08/2017

 

Informações complementares
Descrição SEI n° Fundamentação

Data base CCT 01/01/2017 CCT
Art. 37 da IN 02/2008Data de assinatura do Contrato 20/03/2017 0361248

Data de vencimento do contrato 20/03/2018 0361248
 

 

Termo Função Data assinatura Valor mensal es�mado Valor anual es�mado

Contrato  SEI n° 0361248 Contratação de 20/03/2017 a 20/03/2018 20/03/2017 R$ 141.441,12 R$ 1.697.293,44

Apos�lamento  (Proposto) REPACTUAÇÃO 20.03.2017 - 31.03.2017  R$ 148.781,23 R$ 1.785.374,76
REPACTUAÇÃO 01.04.2017 - 20.03.2018  R$ 148.690,18 R$ 1.784.282,16

 

Apos�lamento proposto
Período de vigência Quan�dade de dias no período Diferença diária (valor proposto - valor vigente)/360 Valor do apos�lamento

Início Fim
20/03/2017 31/03/2017 12 R$ 244,67 R$ 2.936,04
01/04/2017 20/03/2018 348 R$ 241,64 R$ 84.089,10

Valor total do apos�lamento R$ 87.025,14

 

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Soares Brito Santos, Chefe da Divisão de Elaboração e Registros Contratuais, em 21/06/2017, às 14:59,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 10, inciso II, da Portaria nº 390/2015 do Ministério do Desenvolvimento Social.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�p://aplicacoes.mds.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0580894 e o código CRC EAB4CB98.

Referência: Processo nº 71000.009515/2016-99 SEI nº 0580894


