MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL - MDS
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
02/2017, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
REPRESENTADA PELO MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - MDS, POR
INTERMEDIO DA  SUBSECRETARIA DE
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, E A EMPRESA
CEB DISTRIBUICAO S.A..

IDENTIFICACOES CEB N°s 1,671.546-2 e 1.671.480-6

A UNIAO, por meio do MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL-MDS, por intermédio da
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, inscrita no CNPJ sob o n°
05.756.246/0001-01, com sede no Bloco "A”", Esplanada dos Ministérios, Brasilia-DF, representada
pelo Subsecretario de Assuntos Administrativos, o Senhor PAULO ROBERTO DE MENDONGA E
PAULA, portador da Carteira de Identidade R scritc no CPF sob o n°
GEENERD omeado pela Portaria da Casa Civil da Presidéncia da Reptblica n® 1.386,
publicada no Diario Oficial da Unido em 11 de julho de 2016, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa CEB DISTRIBUIGAO S.A., inscrita no CNPJMF sob o n°
07.522.669/0001-92, com sede no SIA, Setor de Areas Publicas, Lote C, Brasilia/DF, CEP
71.215-902, neste ato representada por sua Gerente de Grandes Clientes, a Sra. SELMA BATISTA
DO REGO LEAL, Carteira de Identidade nGEEEEEEENDC-- GED oravante
denominada CONTRATADA, resclvem celebrar entre si 0 presente Termo Aditivo, de acordo com o
Parecer n° 01128/2017/CONJUR-MDS/CGU/AGU, em conformidade com a Resolugdo Normativa n°
414 de 09/09/2010, da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, disposi¢des da Lei n® 8.6686,
de 21 de junho de 1293, abservando o que consta nos autos do Processo n® 71000.011576/2016-16,
mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto deste Termo Aditivo a prorrogacéo da vigéncia do Contrato Administrativo
n° 02/2017 por mais 12 (doze) meses.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
2.4. Fica prorrogada a2 vigéncia do Contrato n® 02/2017 de 19/01/2018 até 19/01/2019.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PRECOS

3.1. F'ela_ execugéo do objeto do Contrato Administrativo n® 02/2017, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total estimado de R$ 1.001.000,00 (um milho e mil reais).

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdc a conta dos recurso




consignados no Orgamento Geral da Unido, a cargo do Ministério do Desenvolvimento Social,
obedecendo & seguinte classificagéo orcamentaria:

Unidade Gestora: 550005

Funciona!l Programatica: 08.122.2122.2000.0001
PTRES: 093348

FT:0151

ND: 33.90.39

SB: 43

Pl 02000405010

Unidade Gestora: 550005

Funcional Programatica: 08.122.2122.2000.0001
PTRES: 093348

FT: 0151

ND: 33.90.47

SB: 22

Pl: 02000405052

4.2, Para tanto, sera providenciada a emiss3o dos empenhos, que serdo devidamente registrados
neste contrato por meio de apostilamento.

CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICACAO

5.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo deste Termo, por extrato, no Diario Oficial da
Unizo, nos termos do que dispbe o art. 61, Paragrafo Unico da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA — DA RATIFICACAO

6.1. Ficam ratificadas todas as clausulas e condigdes pactuadas no Contrato original, que nao
tenham sido atingidas pelas disposi¢des deste Termo.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, € lavrado o
presente instrumento, ¢ qual, depois de lido e achado conforme, € assinado em duas vias pelas
partes contratantes.

Brasila, /4 de S0 de 2018.

PAULO"ﬁ)OBERTO DE MENMDONGCA E PAULA
Ristério do Dg&invdlvimento Social
/ CONTR

Nome:
CPF:
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7.1.2 - Conforme disposto no artigo 15 do Estatuto Social da
Petrobras Distribuidora a investidura em cargo de administracdo da
Companhia observard as condigdes impostas pelo art. 147 e com-
plementadas por aguelas previstas no art. 162 da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, bem como aquelas previstas na Politica de
Indicagdo, na Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016 e no Decreto n°
8.945, de 27 de dezembro de 2016.

7.1.2.1 - Para fins de cumprimento dos requisitos e vedagtes
legais, a Companhia considerard ainda as seguintes condi¢fes para a
caracterizacdo da reputacéo ilibada do indicado para o cargo de ad-
ministracdo, as quais serdo detalhadas na Politica de Indicagdo:

I- ndo possuir contra si processos judiciais ou administrativos
com acorddo desfavoravel ao indicado, em segunda instancia, ob-
servada a atividade a ser desempenhada;

I1- ndo possuir pendéncias comerciais ou financeiras que
tenham sido objeto de protesto ou de inclusdo em cadastros oficiais
de inadimplentes, sendo possivel o esclarecimento & Companhia sobre
tais fatos;

I11- diligéncia adotada na resolucdo de apontamentos indi-
cados em relatérios de 6rgdos de controle interno ou externo em
processos e/ou atividades sob sua gestdo, quando aplicavel;

IV- ndo possuir de falta grave relacionada ao descumpri-
mento do Cédigo de Etica, Guia de Conduta, Manual do Programa
Petrobras Distribuidora de Prevenc@o da Corrupgdo ou outros nor-
mativos internos, quando aplicavel;

V - ndo ter sido enquadrado no sistema de consequéncia
disciplinar no &mbito de qualquer sociedade subsidiéria, controlada
ou coligada da Petrobras Distribuidora ou ter sofrido penalidade tra-
balhista ou administrativa em outra pessoa juridica de direito pablico
ou privado nos dltimos 3 (trés) anos em decorréncia de apurages
internas, quando aplicavel;

7.1.22 - O indicado para 0 cargo de administracdo nado
poderd apresentar qualquer forma de conflito de interesse com a
Companhia.

7.1.2.3 - O indicado ndo poderd acumular mais de duas
posicdes remuneradas em conselhos de administragdo ou fiscal na
Companhia ou em qualquer sociedade subsidiaria, controlada ou co-
ligada da Petrobras Distribuidora.

7.12.4 - Serd vedada a investidura em cargos de admi-
nistracéo dagueles que possuirem ascendentes, descendentes ou pa-
rentes colaterais ocupando cargos no Conselho de Administracdo, na
Diretoria Executiva ou no Conselho Fiscal da Companhia

7.1.2.5 - E incompativel com a participagio nos 6rgéos da
administracdo da Companhia e de suas subsididrias e controladas,
membro com candidatura a mandato publico eletivo, devendo o in-
teressado renunciar ao cargo, sob pena de destituicdo, a partir do
momento em que tornar publica sua pretensdo a candidatura.

7.1.2.6 - As condi¢des de elegibilidade do(a) candidato(a)
vencedor da eleicdo em primeiro turno ou em segundo turno, ou
dos(as) candidatos(as) que prosseguirem na disputa em caso de se-
gundo turno, seréo analisadas pelo Comité de Indicacdo, Remune
racéo e Sucessio.

7.1.2.7 - O Comité de Indicagdo, Remuneragdo e Sucessao
podera solicitar aos (&s) candidatos(as) que comparegam a entrewsta
para esclarecimento sobre os requisitos acima mencionados, sendo
que a aceitagdo do convite obedecerd a vontade dos(as) candidatos.

7.1.3 - Apbs o resultado do primeiro turno, o(a) candidato(a)
vencedor(a), ou os(as) candidatos(as) que prosseguirem na disputa em
caso de segundo turno, devera(do) apresentar ao Comité de Indicagéo,
Remuneragdo e Sucessfio, em até 7 dias, os documentos compro-
batérios exigidos no Anexo | da Palitica de Indicacdo.

I. A Comissdo Eleitora a0 validar as condi¢gbes de ele-
gibilidade e apos a notificagéo ao Comité de Indicagdo, Remuneragéo
e Sucessio. dlvulgara o resultado fina do primeiro turno ou au-
torizard a part|C| pacdo dos candidatos no segundo turno, conforme o
€aso;

Il. Caso o(a) candidato(a) colocado em 1° ou 2° lugar no
primeiro turno ndo atenda as condi¢des de elegibilidade e ndo tenha
sua participagdo no segundo turno validada pela Comisséo Eleitoral,
o(a) candidato(a) colocado(a) em 3° lugar sera convocado para par-
ticipar do segundo turno da €elei¢éo;

I1l. Caso o(a) candidato(a) colocado(a) em 3° lugar sgja
convocado pela Comissdo Eleitora para participar do segundo turno
e ndo tenha suas condi¢Oes de elegibilidade validadas, o candidato
colocado na posi¢do subsequente sera convocado e assim por diante
até que algum(a) candidato atenda as condi¢des de e egibilidade.

IV. Com vistas a garantir a celeridade do processo em caso
de ndo validacdo das condicdes de elegibilidade do 1° e/lou do 2°
colocado as condigdes de elegibilidade do 3° e 4° candidato ser&o
avaliadas apds a realizagdo do primeiro turno.

V. As regras previstas nos incisos acima também se aplicam
no caso em que os(as) candidatos(as) colocados(as) em 1° e/ou 2°
lugar tenham sua candidatura excluida em virtude da procedéncia de
recurso interposto contra o resultado provisorio da eleicdo ou por
qualquer outro motivo de exclusdo, e assim por diante até que algum
candidato preencha todos os requisitos para prosseguimento no cer-
tame.

7.2 - A emissdo dos documentos e certiddes necessrios a
verificagdo e a validag8o das condigdes de elegibilidade seré de res-
ponsabilidade dos(as) candidatos.

7.2.1 - Os custos referentes a emissdo dos documentos e
certiddes necessarios a verificagdo e a validagdo das condicOes de
elegibilidade serdo reembolsados pela GRH aos(as) candidatos(as).

7.3 - Serdo considerados votos vélidos os votos dados aos
candidatos habilitados, ndo computando os votos brancos e nulos.

7.4 - Em caso de empate, em primeiro ou segundo turno, o
desempate se dara, de acordo com o artigo 48 do Regulamento Elei-
toral, considerando o(a) candidato(a) que:

a) tiver mais tempo de vinculagdo empregaticia a Petrobras
Distribuidora;

b) for o mais idoso.

8 - A apuragdo dos votos ocorrerd no primeiro dia Util
subsequente a cada turno, a partir das 09h00min (horério de Brasilia)
e sera realizada na sede da PETROBRAS DISTRIBUIDORA, através
do CAEL, na presenca dos membros da Comissdo Eleitoral e dos
fiscais credenciados conforme os artigos 22, 23 e 24 do Regulamento
Eleitoral.

8.1 - O resultado provisdrio das eleigdes em cada turno seré
divulgado no CAEL, no mesmo dia da apuracdo.

8.2 - Contra o resultado provisorio do 1° turno, podera ser
interposto recurso, pelos candidatos(as) habilitados, conforme artigos
58 e 59 do Regulamento Eleitoral, exclusivamente pelo CAEL.

8.2.1 - O recurso devera ser interposto de OhOOmin até as
23h59min (horério de Brasilia) o dia 27/02/2018.

8.3 - Contra o resultado provisorio do 2° turno, podera ser
interposto recurso, pelo candidato(a) ndo eleito(a), conforme artigo 58
do Regulamento Eleitoral, exclusivamente pelo CAEL.

8.3.1 - O recurso devera ser interposto de OhOOmin até as
23h59min (horério de Brasilia) do dia 02/04/2018.

8.4 - Caso admitido o recurso, a Comissdo Eleitora con-
vocara o(a) candidato(a) recorrido(a) a apresentar contrarrazfes, no
prazo de 1 (um) dia Util.

8.4.1 - A apresentacéo de contrarrazGes a Comissdo Eleitoral
devera ser realizada pelo(a) recorrido(a), a partir de OhOOmin até as
23h59min (horério de Brasilia) do dia 01/03/2018, no caso disposto
no item 8.2, ou a partir de OhOOmin até as 23h59min (horério de
Brasilia) do dia 04/04/2018, no caso disposto no item 8.3, exclu-
sivamente pelo CAEL.

85 - A Comissdo Eleitoral decidira, de forma irrecorrivel,
em até 1 (um) dia Gtil da data da apresentagdo das contrarrazOes
aludidas no item anterior ou do decurso do prazo para a referida
manifestacdo, caso a mesma ndo sgja enviada, divulgando sua decisdo
através do CAEL.

9 - Em caso de desisténcia da candidatura, o(a) candidato(a)
devera informar a Comiss3o Eleitoral exclusivamente pelo CAEL, por
meio da opgao:

(a) "Desistir", antes do inicio da votacdo; ou

(b) Durante a votagdo, por meio da opgdo "Ag&0 e recurso
inominado”, selecionando alternativa "Ac¢&o Inominada" e descreven-
do o pedido de desisténcia

9.1 - Na hipétese de desisténcia ou impedimento do can-
didato(a) durante a votagdo, os votos destinados a ele(s) serdo con-
tabilizados como invélidos e em branco.

9.1.2 - Seréo considerados votos invalidos, os votos brancos
e nulos.

9.2 - No caso de desisténcia do(a) candidato(a) vencedor
para o cargo no Conselho de Administragdo da PETROBRAS DIS-
TRIBUIDORA antes da eleicdo em Assembleia Gera de Acionistas,
sera indicado o segundo Candidato mais votado.

10 - Contra as decisdes da Comissdo Eleitoral, a exce¢do das
previstas nos artigos 38, 57, 58 e 62 do Regulamento Eleitoral,
dispordo candidatos(as) e eleitores(as), de recurso instruido com do-
cumentos comprobatorios, conforme artigo 60 do Regulamento Elei-
toral.

10.1 - O recurso devera ser interposto no prazo de 1 (um) dia
Gtil apo6s a decisdo da Comissdo Eleitoral recorrida, da OhOOmin até as
23h59min (horério de Brasilia), exclusivamente pelo CAEL.

11 - Qualquer eleitor podera peticionar a Comissdo Eleitoral
acerca de eventuais ndo conformidades vislumbradas quanto as regras
do processo eleitoral, obedecendo o disposto no artigo 62 do Re-
gulamento Eleitoral, por meio do CAEL.

12 - Sera observado o contraditério na andlise das ages e
recursos referidos nos itens 10 e 11 deste edital.

13 - Candidatos(as) e eleitores poderdo interpor a acdo ou
recurso referidos nos itens 10 e 11 deste edital junto a Comissdo
Eleitoral, acompanhada de documentagdo comprobatdria se neces-
sario, exclusivamente pelo CAEL, através da opgdo "Acdo e recurso
inominado”, sinalizando a aternativa referente ao seu pedido e fun-
damentando o pedido em quest&o.

14 - Os recursos contra a inabilitagdo de candidatura, pe-
didos de impugnagdo de candidatos(as), recursos contra resultado
provisorio das eleigdes e recursos contra as decisdes da Comissdo
Eleitoral, de que tratam respectivamente os itens 4.4, 4.6, 8.2, 83 e
10 serdo apreciados somente se tempestivos e se observados o dis-
posto no presente Edital e no Regulamento Eleitoral.

15 - O resultado das elei¢des sera divulgado no sitio CAEL,
até o dia 13/04/2018. Caso ndo haja segundo turno, a divulgagdo
ocorrer até o dia 16/03/2018.

16 - Eventuais omissdes e dividas neste Edital serdo so-
lucionadas pela Comisséo Eleitoral, com base no Regulamento Elei-
toral.

17 - Esclarecimentos complementares devem ser encami-
nhados a Comissdo Eleitoral exclusivamente através do CAEL.

18 - A Comissdo Eleitoral encerraré seus trabalhos quando o
candidato eleito assinar 0 termo de posse em reunido do Conselho de
Administracdo, em conformidade com o artigo 15 do Regulamento
Eleitoral.

19- Ficafacultada, se necessdria, a participagao dos membros
da Comissdo Eleitoral na reunido, por telefone, videoconferéncia, ou
outro meio de comunicagdo que possa assegurar a participagdo efetiva
e a autenticidade do seu voto. O membro da Comissdo, nessa hi-
pétese, sera considerado presente a reunido, e seu voto serd con-
siderado vélido para todos os efeitos legais, e incorporado a ata da
referida reuni&o.

Rio de Janeiro, 15 de janeiro de 2018.
MARCOS DA CRUZ SANTOS
Presidente da Comiss&o Eleitoral

GERENCIA DE CONTROLE PATRIMONIAL

AVISO DE LICITAGAO
LEILAO DE BENS IMOVEIS N2 GSC/GAD/GPAT- 02/2018

A PETROBRAS DISTRIBUIDORA SA., através da Ge-
réncia de Controle Patrimonial, torna publico que reaizara no dia
28/02/2017, a partir das 14h30min (horério de Brasilia), na Avenida
Angélica, 1.996 - 6° andar - S8o Paulo/SP, Leildo Publico de bens
iméveis (presencia e online), através do Leiloeiro Fabio Zukerman,
devidamente autorizado:

Lote 01 - Imével constituido de terreno com érea de 455 v,
localizado na Rua Mansueto Pierotti, 74 - Valongo - Santos/SP, ava-
liado em R$ 995.000,00 (novecentos e noventa e cinco mil reais).

As condicBes do leildo estéo estabelecidas no Edital, que
poderd ser obtido a partir do dia 19/01/2018, na Petrobras Distri-
buidora SA., situada a Rua Correia Vasgues, 250, 1° andar, Cidade
Nova, Rio de Janeiro/RJ, com o Sr. Paulo Roberto Braga Luna (tel.
21-2354-4181) elou Sr. Raphael de Oliveira Nardi Leite (Tel. 21-
2354-0443) ou consultado na internet, através do site www.zuker-
man.com.br.

EDNA MARIA MASCARENHAS SANT ANNA
Coordenadora da Comissdo de Licitagdo

Ministério do Desenvolvimento Social

SECRETARIA EXECUTIVA
EXTRATO DE CONVENIO

Espécie: Convénio N° 862543/2017, N° Processo:
55000010931201764, Concedente: SEC.ESPEC.DE AGRIC.FA-
MIL.E DO DESENV.AGRARIO, Convenente: MUNICIPIO DE SAO
GONCALO DO ABAETE CNPJ n° 18602086000198, Objeto: Aqui-
sicdo de Insumos Agricolas, para apoio aos Agricultores Familiares,
do municipio de S0 Gongalo do Abaeté, Valor Total: R$ 162.480,00,
Valor de Contrapartida: R$ 2.944,00, Valor a ser transferido ou des-
centralizado por exercicio: 2017 - R$ 159. 536,00, Crédito Orcamen-
tario: Num Empenho: 2017NE800036, Valor: R$ 159.536,00, PTRES:
139958, Fonte Recurso: 0188, ND: 33404123, Vigéncia: 31/12/2017 a
31/122018, Data de Assinatura 29/12/2017, Signatérios: Conceden-
te: JEFFERSON CORITEAC CPF n° 152.914.288-13, Convenente:
JOAO PAULINO RODRIGUES NETO CPF n° 527.009.686-20.

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 4/2014

N¢ do Processo: 71000.035695/2017-45. Contratante: MINISTERIO
DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL - MDS, representado por PAU-
LO ROBERTO DE MENDONCA E PAULA. Contratada: CIDADE
SERVIGOS E MAO DE OBRA ESPECIALIZADA LTDA., repre-
sentada por ORLANDO LAMOUNIER PARAISO JUNIOR. OBJE-
TO: Prorrogagdo por 12 (dozg) meses da vigéncia do Contraio Ad-
ministrativo n° 04/2014. VIGENCIA: 15/01/2018 a 15/01/2019. VA-
LOR: 6.533.362,44 (seis milhdes, quinhentos e trinta e trés mil,
trezentos e sessenta e dois reais e quarenta e quatro centavos). Data
da Assinatura: 12/01/2018. Fundamento legal: Lei n° 8.666/93. Nota
de Empenho: 2018NE000012.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 1/2018 - UASG 550005

NUmero do Contrato: 2/2017.

N® Processo: 71000011576201616.

DISPENSA N° 22/2016. Contratante: SUBSECRETARIA DE AS
SUNTOS -ADMINISTRATIVOS DO MINISTERIO. CNPJ Contra-
tado: 07522669000192. Contratado : CEB DISTRIBUICAO SA. -
.Objeto: Prorrogagdo da vigéncia do Contrato Administrativo n°
02/2017 por mais 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Lei n°
8666/1993. Vigénciaz 19/01/2018 a 19/01/2019. Valor Total:
R$1.001.000,00. Fonte: 151000000 - 2018NE800096 Fonte:
151000000 - 2018NE800098. Data de Assinatura: 15/01/2018.

(SICON - 17/01/2018) 550005-00001-2018NEO00001

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 4/2018 - UASG 550005

N¢ Processo: 71000011533201610 . Objeto: Pregdo Eletronico - O
objeto da presente licitacéo € a escolha da proposta mais vantgjosa
para a aquisicdo de Aquisicdo de Licencas de Direito de Uso de
Softwares da marca Adobe, com suporte técnico, pelo periodo de 36
(trinta e seis) meses, para publicagio e edigéo de i imagens, e edicdo
de arquivos tipo PDF, a fim de atender as necessidades do Ministério
do Desenvolvimento Social, conforme condigdes, quantidades e exi-
géncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Total de Itens Li-
citados: 00003. Edital: 18/01/2018 de 0900 as 12h00 e de 14h00 as
17h00. Enderego: San Quadra 03, Lote A, Ed. Nucleo Dos Trans-
portes - Dnit, 2° Andar, Sala 23.25 Asa Norte - BRASILIA - DF ou
Www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/550005-05-4-2018. Entre-

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cddigo 00032018011800113
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