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T ERMO DE APOSTILAMENTO N° 04/2016 b 

CONTRATO N°: 04/2013 | 
'DATA DE ASSINATURA: 01/02/2013 S 

 DATADE PUBLICACAO 05/02/2013, D.0.U. N° 25, Seg:ao?: Pég. 118. 
CONTRATANTE UNIAO/MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 

COMBATE A FOME/SUBSECRETARIA “DE-  ASSUNTOS 
| o 'ADMINISTRATIVOS SAA. o 

CONTRA_TADA; SEFIX EMPRESA DE SEGURANCA LTDA. 

_ ) O Subsecretamo de Assuntos Admmlstratwos do Mlmsterlo do Desenvolv1mento Soc1al e 

Combate a Fome — MDS, no uso de suas. atrlbmg:oes lega1s com base no §8° do art. 65 da : 

Lei n° 8. 666/93 determina 0 apostflamento ao Contrato Admm1strat1v0 n° 04/2013, 

reajustando seu valor de R$ 167. 831 71 (cento e sessenta e sete mil oitocentos e trinta e um 

' reals ¢ setenta’'e um, centavos) mensais e R$ 2. 013 980 52 (d01s milhdes treze mil novecentos - 

e 01tenta reais ¢ cmquenta e dois centavos) anuais para RS 190. 552 17 (cento e noventa mil - 

.. qumhentos € cmquenta e-dois reais e dezessete centavos) mensais ¢ R$ 2.286. 626 04 

-_\(dms mllhoes duzentos e 01tenta e seis mll selscentos e vinte e seis reais e quatro 

centavos) anuais, representando uma dlfereng:a a ser recomposta de R§ 295. 365 98 

(duzentos e noventa e cinco mil trezentos e sessenta [ cmco reals e noventa e 01t0 

centavos) sobre 0 valor atual do contrato, no per10d0 de 01 01.2016 a 01 02 2017 em razio 

B da repactuag:ao de pregos decorrente de- advento da Conven(,'ao Coletwa de Trabalho 

- 2016/2016, reglstrado no MTE sob o n° DF000010/2016 firmada entre 0 Slndwato dos 

. ,Empregados de Empresas de Segu:rang:a e Vlgllan01a do DF e o Sindicato de Empresas de 

Seguranq:a Prlvada Sistemas de. Seguranga Eletromca Cursos de- Forma(;ao e Transporte de 

' Valores no Dlstrlto Federal em conform1dade com a Clausula Sexta do referido contrato. 
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