Representacdo Brasil

O Instituto Interamericano de Cooperacéo para a Agricultura — IICA convida para participar do
certame, conforme condic8es estabelecidas no presente Edital e nos seus Anexos.

CONCORRENCIA 177-2022

Objeto da contratacéo

Contratacao de pessoa juridica especializada em realizar coleta
de dados priméarios por meio de entrevistas domiciliares junto aos
beneficiarios do Programa de Fomento as Atividades Produtivas
Rurais (Fomento Rural), com o objetivo de realizar a segunda
coleta de dados, os quais servirdo para a avaliacdo de impacto do
referido Programa.

Data de recebimento

07/02/2023

HORA

11h (HORARIO DE BRASILIA)

Local da Licitagéo

SHIS QI 05, CHACARA 16, Lago Sul — CEP 71600-530 - Brasilia-
DF

Local de Entrega

SHIS QI 05, CHACARA 16, Lago Sul — CEP 71600-530 - Brasilia-
DF e/ou para o e-mail <comissao.licitacao@iica.int>.

Tipo TECNICA E PRECO
Prazo para questionamentos Até as 17 horas do dia 25/01/2023
Prazo para Tespostas 0S| ais a5 17 horas do dia 31/01/2023
guestionamentos
Garantia de Proposta Nao
Garantia de Execucéao =
Né&o
Contratual

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERAGAO PARA A AGRICULTURA — REPRESENTAGAO NO BRASIL - SHIS QI 05, CHACARA 16,

LAGO SUL, CEP 71600-530, BRASILIA-DF, BRASIL, TELEFONE: 55 (61) 2106-5477, E-MAIL: iica.br@iica.intmailto:iica@iica.org.br -
HOME PAGE: http://www.iica.org.br Péagina 1 de 64



mailto:iica@iica.org.br
http://www.iica.org.br/
mailto:comissao.licitacao@iica.int

HA

Representacdo Brasil

1.

CONDIGOES GERAIS

DAS DEFINICOES

Sempre que as siglas/palavras abaixo forem mencionadas neste documento de Licitacdo, ou em
quaisquer dos documentos ANEXOS, terdo o significado determinado a seguir:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

IICA
Instituto Interamericano de Cooperac¢éo para a Agricultura.

EEN
Entidade Executora Nacional.

ABC
Agéncia Brasileira de Cooperacéo.

PCT
Projeto de Cooperacédo Técnica.

CONTRATADA
Pessoa Juridica signataria do Contrato.

CONTRATANTE
Instituto Interamericano de Cooperacgédo para a Agricultura.

COMISSAO DE LICITACAO
Comisséo responsavel pelo recebimento, exame e julgamento de todos os documentos e
procedimentos relativos a presente Licitacdo, composta por representantes do IICA e da EEN.

e Conforme previsto no Manual de Normas e Procedimentos do [ICA, o Representante
do IICA no Brasil devera delegar ao Administrador e/ou Responséavel pela Area de
Aquisicbes e Contratos a Presidéncia da Comisséo de Licitagdo, para realizar as
atividades de aquisicoes;

e O Diretor Nacional do Projeto ou seu Substituto na EEN devera indicar 1(um) membro
para compor a Comisséo de Licitac¢ao;

e Todos os membros designados para compor a Comissdo de Licitacdo e Comité
Técnico de Avaliacdo respondem solidariamente pelas suas decisdes no que lhe
couberem, salvo aquele que fizer constar sua posi¢do divergente em ata lavrada na
reunido em que tiver sido tomada a decisdo. Em caso de divergéncia que nao possa
ser superado, prevalece a decisdo da Direcdo Nacional do Projeto para continuidade
ou néo do processo seletivo.

COMITE TECNICO DE AVALIACAO

Comité responséavel pela andlise e julgamento das Propostas Técnicas, composto por
profissionais indicados pelo IICA e pela EEN, com o objetivo de fornecer o suporte necessario
as atividades da COMISSAO DE LICITACAO.

O Diretor Nacional do Projeto ou seu Substituto na EEN deverd indicar, no minimo, 2 (dois)
membros para compor o Comité Técnico de Avaliagdo.

COMITE NACIONAL DE COMPRAS
Comité responsavel pela coordenagdo e aprovacdo dos processos de aquisicdo de bens e
contratacéo de servicos iguais ou superiores a US$ 50,000.00(cinquenta mil délares).

LICITANTE
Pessoa Juridica que participe da Licitagcdo mediante apresentacdo de propostas na forma
estabelecida no Edital.
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1.11.

2.

GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

Documento que visa assegurar 0 cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas pelo(a)
CONTRATADO(A) durante a vigéncia do Contrato, passivel de execugéo.

OBJETO

Contratacdo de servicos técnicos, conforme o estabelecido no item 1 das CONDIQOES ESPECIFICAS,
em atendimento ao solicitante especificado no item 2 das CONDICOES ESPECIFICAS.

3.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para implementacédo do Contrato resultante da presente Licitacdo serdo utilizados recursos financeiros
alocados para esse fim, por meio do PCT.

4.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

DA PARTICIPACAO

N&o poderao participar empresas ou instituicdes nacionais ou internacionais que se encontrem
sob regime de faléncia, concordata, concurso de credores, dissolugdo ou liquidacdo. Caso seja
identificado o impedimento da empresa ou instituicdo junto & Administragcdo Publica brasileira
ou junto ao Sistema das Nacdes Unidas, a empresa estara inabilitada, em qualquer fase deste
processo.

Poderéo participar da presente licitagdo empresas ou instituicdes nacionais individualmente ou
em regime de consoércio.

Cada empresa, inclusive suas filiais ou empresas que facam parte de um mesmo grupo
econdmico ou financeiro, sé podera apresentar uma Unica oferta.

4.3.1. Entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econdmico ou financeiro as
empresas que tenham diretores, acionistas (com mais de 5% de participacdo) ou
representantes legais comuns e as que dependam econdmica ou financeiramente de
outra empresa ou a subsidiem.

As empresas ou instituicbes em regime de Consoércio poderdo participar desta Licitagdo, desde
gue atendidos os seguintes requisitos:

4.4.1. Comprovacdo de compromisso publico de constituicdo do Consércio subscrito pelos
consorciados, registrado em Cartério, indicando o nome da empresa lider do
Consorcio.

4.4.2. O Consorcio vencedor da Licitag@o sera obrigado a promover, antes da celebracdo do
Contrato, a constituicdo e o registro do Consoércio, nos termos do compromisso
assumido.

Cada empresa somente podera disputar com uma Unica proposta individual ou com uma Unica
proposta em Consorcio.

A participagdo no presente Processo Licitatério implica aceitagcdo integral e irretratavel das
normas e termos estabelecidos neste Edital.

N&o poderéo participar da presente Licitagao:
a) empresas ou instituicbes nas quais figurem dirigentes, servidores publicos e

empregados que pertencam ou tenham pertencido, nos Gltimos 6 (seis) meses, as
entidades promotoras ou vinculadas a este Edital;
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5.1.

6.

b) gualquer pessoa fisica ou juridica que tenha participado direta ou indiretamente da
concepcéao do Termo de Referéncia da presente Licitacao;

DA REPRESENTAGAO DOS LICITANTES

Todas as sessfes de recebimento e abertura de propostas seréo realizadas em sesséo
privada, sem a presenga de representantes das licitantes.

DAS ETAPAS DA LICITACAO

A Licitacdo sera realizada em 4 (quatro) etapas distintas e consecutivas, conforme se segue:

7.1

12 Etapa — Avaliacdo das Propostas Técnicas

Etapa classificatéria e quando for o caso, eliminatéria, que serd aplicada a todos(as) os(as)
LICITANTES, com base no disposto no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

As Propostas Técnicas dos(as) LICITANTES serdo analisadas, avaliadas e pontuadas, com
base no disposto no ANEXO Il — CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO.

22 Etapa — Avaliacédo das Propostas Financeiras

As Propostas Financeiras dos(as) LICITANTES classificados(as) na 12 Etapa serdo analisadas
e avaliadas com base no disposto no ANEXO Il — CRITERIOS DE AVALIACAO E
CLASSIFICACAO.

32 Etapa — Habilitagdo Juridica, Fiscal, Econ6mico-Financeira e Complementar

Etapa eliminatdria que sera aplicada ao (&) LICITANTE melhor classificado(a) no somatério dos
pontos das Propostas Técnicas e Financeiras. Caso o(a) LICITANTE mais bem classificado(a)
ndo seja habilitado(a), a COMISSAO DE LICITACAO abrird o Envelope e/ou documentos
eletrbnicos e procedera com a analise da Documentacdo do(a) LICITANTE seguinte,
respeitada a ordem de classificacdo dos(as) remanescentes e assim sucessivamente,
observando o disposto no ANEXO Il — CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO.

42 Etapa — Julgamento Final
O Julgamento Final ser& realizado com base na classificagdo e habilitacdo do(a) LICITANTE,
obtidas de acordo com o disposto neste Edital.

DAS ENTREGAS DOS DOCUMENTOS

A Licitante poderd apresentar sua proposta e documentacao de Habilitacdo Juridica, Fiscal e
Econdmico-Financeira e Complementar de 2 (duas) formas, sendo por Envelope fisico e/ou por
E-mail, conforme indicado abaixo.

DOS DOCUMENTOS POR ENVELOPES

7.1.1 Os Envelopes deverdo ser apresentados devidamente lacrados e externamente
identificados conforme definido no item 4 das CONDICOES ESPECIFICAS.

7.1.2. O horario, data e local de apresentacdo das Propostas estdo especificados no item 3
das CONDICOES ESPECIFICAS.

7.1.3. Nao serdo aceitos Envelopes apds o horario estabelecido para seu recebimento,
conforme identificado no item 3 das CONDICOES ESPECIFICAS.

7.1.4. A COMISSAO DE LICITACAO se reserva o direito de inabilitar o(a) PROPONENTE
que nao apresentar os Envelopes na data, hora e local indicados no item 3 das CONDICOES
ESPECIFICAS e com as informagfes minimas de identificagdo em sua parte externa, em
conformidade com o disposto no item 4 das CONDICOES ESPECIFICAS.
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7.1.5. Admite-se o encaminhamento dos Envelopes via postal, sendo que, nesse caso, o(a)
LICITANTE assume inteira responsabilidade por seu extravio ou sua chegada extemporanea.
Se ocorrer o eventual recebimento dos Envelopes apés o prazo estipulado no item 3 das
CONDICOES ESPECIFICAS, eles ficardo a disposicdo, para serem retirados, pelo prazo de
até 30 (trinta) dias depois da data de sua chegada, apés o que serdo expurgados.

7.1.6. O ndo comparecimento do Representante do(a) LICITANTE nos atos de recebimento e
abertura dos Envelopes e nas demais sessfes da Licitacdo, ou a falta de sua assinatura em
atas de reunides, ndo ensejara reclamacdes nem obstara o prosseguimento dos trabalhos da
COMISSAO DE LICITACAO.

7.2 DOS DOCUMENTOS POR E-MAIL

7.2.1 As propostas e documentagdo poderdao ser encaminhadas para o seguinte e-mail
<comissao.licitacao@iica.int>, conforme estabelecido no preéambulo do edital e item 3 das
CONDICOES ESPECIFICAS.

7.2.2 O(A) LICITANTE devera encaminhar 3(trés) e-mails, distintos, da seguinte forma:

7.2.21 - E-MAIL 1:

Assunto do e-mail: CONCORRENCIA N° 177/2022 — ENVELOPE “A” — PROPOSTA
TECNICA.

Corpo do e-mail: deverdo constar o niumero da Licitagdo, razdo social da licitante,
CNPJ, telefone e representante legal da empresa.

7.2.2.2 - E-MAIL 2:

Assunto do e-mail: CONCORRENCIA N° 177/2022 — ENVELOPE “B” — PROPOSTA
FINANCEIRA.

Corpo do e-mail: deverdo constar o numero da Licitagédo, razdo social da licitante,
CNPJ, telefone e representante legal da empresa.

7.2.2.3-E-MAIL 3

Assunto do e-mail: CONCORRENCIA N° 177/2022 - ENVELOPE *“C”
DOCUMENTACAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICA-FINANCEIRA, TECNICA E
COMPLEMENTAR.

Corpo do e-mail: deverdao constar o numero da Licitagédo, razdo social da licitante,
CNPJ, telefone e representante legal da empresa.

7.2.3. Os e-mails que nao forem identificados conforme disposto na clausula acima podera
ensejar na desclassificagao da Licitante.

7.2.4 Sera da responsabilidade da LICITANTE, garantir que a referida proposta/documentagéo
atinja o enderego acima mencionado antes do prazo final para recebimento das propostas.

7.2.5 As propostas recebidas, pelo IICA, apds o prazo indicado acima, por qualquer motivo, ndo
serao consideradas para avaliagao.

7.2.6 Recomenda-se o0 envio das propostas com antecedéncia, uma vez que o |ICA nao se
responsabilizara por propostas nao recebidas no prazo estipulado em decorréncia de eventuais
problemas técnicos.

7.2.7 O tamanho maximo de cada documento anexo é de 25MB. Caso necessario, a licitante
devera separar os e-mails em partes: parte 1, parte 2 e assim por diante. Nao serdo aceitas
propostas enviadas por meio de links, tais como: dropbox, google drive e outros. Os arquivos
devem ser encaminhados obrigatoriamente no formato PDF, sob pena de
desclassificagao.
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8.1.

9.1.

9.2.

9.3.

10.

10.1.

7.2.8 Em caso de duvidas necessarias a apresentagao das Propostas e da Documentagéo
de Habilitagdo, levantadas por escrito pelos (as) LICITANTES, serdo respondidas pela
COMISSAO DE LICITACAO do IICA respeitado as condicdes e prazo estabelecido no item 5.4
das CONDICOES ESPECIFICAS.

DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS (ENVELOPE “A”)

A Proposta Técnica devera ser elaborada de acordo com o Anexo | — TERMO DE
REFERENCIA e apresentada por escrito em 1 (uma) via original ou 1 (uma) via em cépia
simples acompanhado da DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES E
AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS, sob as penas da Lei Penal, Civil
e Administrativa do Pais (A referida declaracdo devera ter reconhecimento de firma em
cartério e/ou ter assinatura eletrénica ou digital do Representante legal da Empresa, e ser
anexada no Envelope “A”, conforme modelo estabelecido no ANEXO V, do Edital) e 1 (uma)
via em Pen Drive, sem emendas ou rasuras. No caso do envio pela Licitante por e-mail, ndo
sera necessério o envio do Pen Drive.

8.1.1 A LICITANTE devera encaminhar todos os documentos técnicos de comprovacao de
experiéncia e formagéo da equipe e da empresa no ENVELOPE “A”

8.1.2. O(A) LICITANTE que deixar de apresentar a Proposta Técnica na forma estabelecida
neste Edital podera ser desclassificado(a).

DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS FINANCEIRAS (ENVELOPE “B”)

A Proposta Financeira devera ser apresentada em 1 (uma) via original ou 1 (uma) cOpia
simples, em papel timbrado do(a) LICITANTE ou editorada por computador, sem emendas ou
rasuras, na lingua portuguesa, assinada pelo Representante Legal da LICITANTE.

A Proposta devera conter ainda:

9.2.1. Caracterizagdo da empresa (razdo social/CNPJ/endereco completo, os meios de
comunicacao disponiveis para contato, como telefone, e-mail).

9.2.2. Precos unitarios e parciais para cada um dos Produtos indicados no ANEXO | —
TERMO DE REFERENCIA.

9.2.3. Preco global, em Real (R$), expresso em algarismos e por extenso.

9.2.4. Prazo de validade nado inferior a 90 (noventa) dias corridos da data de sua
apresentacao.

9.2.5. Declaracéo expressa de que estdo incluidos nos precos cotados todos os tributos, bem
como quaisquer outras despesas, diretas e indiretas, incidentes sobre o objeto deste
Edital, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

O valor de referéncia para execucgédo dos servicos objeto deste Edital, quando aplicavel, estara
definido no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA.

9.3.1. O(A) LICITANTE que deixar de apresentar a Proposta Financeira na forma
estabelecida neste Edital podera ser desclassificado(a).

DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO JURIDICA, FISCAL,
ECONOMICO-FINANCEIRA E COMPLEMENTAR (ENVELOPE “C”)

A Documentacdo de Habilitagdo Juridica, Fiscal, Econdmico-Financeira e Complementar
devera, no que couber, ser pertinente ao ramo de atividade do(a) LICITANTE e compativel com
o objeto desta Licitacéo.
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

A Documentacdo de Habilitacdo Juridica, Fiscal, Econémico-Financeira e Complementar
requerida devera ser apresentada em 1 (uma) via original ou cOpia autenticada por tabelido ou
publicacdo em ¢6rgdo de imprensa oficial ou coépia simples, na lingua portuguesa, ou
acompanhada de versdo para o portugués efetuada por tradutor juramentado, sem emendas,
rasuras ou sobrescritos, datada e assinada nas respectivas paginas finais e rubricada nas
demais.

O(A) LICITANTE que deixar de apresentar a documentagdo exigida neste Edital sera
desclassificado(a), ndo se admitindo, sob pretexto algum, a concessao de prazo para a
complementacdo desses documentos. A COMISSAO DE LICITACAO podera, a seu critério,
considerar a documentacéo como valida se ela for considerada suficiente para comprovacéo
da exigéncia de cada item.

10.3.1 O (A) LICITANTE que apresentar a documentacao fiscal e trabalhista, prevista no item
10.6, com validade vencida, a COMISSAO DE LICITACAO podera fazer uma consulta aos
sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes para confirmar a sua validade.

10.3.1.1 Caso a COMISSAO DE LICITACAO nao consiga lograr éxito na consulta, podera
solicitar o envio das certiddes atualizadas ao licitante, que serd convocado a encaminhé-
lo, em formato digital, por e-mail, no prazo de 2(dois) dias, sob pena de inabilitagéo.

10.3.1.2 No Caso de todas as LICITANTES classificadas ndo serem habilitadas, a
COMISSAO DE LICITACAO podera suspender a reunido, convocando todas as licitantes
classificadas a apresentar a documentacao de habilitacdo no prazo de 05(cinco) dias Uteis,
respeitada a ordem de classificagéo dos (as) remanescentes e assim sucessivamente.

O(A) LICITANTE devera apresentar a documentacéo legal que lhe é exigida ou comprovacao
de isen¢éo dos documentos requeridos, quando for o caso.

Documentacéo Juridica

10.5.1. ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de Sociedades Comerciais e, no caso de Sociedade por A¢des, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores; e/ou

10.5.2. inscrigdo, junto ao 6rgdo competente, do ato constitutivo, no caso de Sociedades Civis,
acompanhada de prova da Diretoria em Exercicio.

Documentacéo Fiscal e Trabalhista

10.6.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, do Ministério da
Fazenda;

10.6.2. prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual e/ou Municipal, quando existir,
relativo ao domicilio ou sede do(a) LICITANTE;

10.6.3. certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos e Contribuicbes Federais e
a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal, com validade na
data da apresentacao da Proposta;

10.6.4. certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Estaduais e/ou do Distrito
Federal, expedida pelo 6rgdo competente do Governo Estadual ou do Distrito Federal,
com validade na data da apresentacdo da Proposta;

10.6.5. certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Municipais, expedida pelo
orgao municipal competente, com validade na data da apresentacéo da Proposta;
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10.7.

10.8.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

10.6.6. certiddo de regularidade do FGTS, expedida pela Caixa Econémica Federal — CEF,
com validade na data de apresentacdo da Proposta;

10.6.7. certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, ou equivalente, com validade na data de
apresentacéo da Proposta.

Documentacdo Econdmico-Financeira

10.7.1. certiddo Negativa de Pedido de Faléncia e Concordata, expedido pelo Cartério
Distribuidor da sede da empresa, com validade na data da apresentacédo da Proposta.
Caso na Certiddo ndo conste prazo de validade, essa devera ter sido emitida, no
maximo, 90 (noventa) dias antes da data da reunido de abertura da Licitacéo.

Documentacdo Complementar

10.8.1. Declaragéo de inexisténcia de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢édo
de aprendiz, a partir de quatorze anos.

10.8.2. Instrumento de Compromisso de Constituicdo de Consorcio, se for o caso, com firmas
reconhecidas dos Representantes Legais das empresas participantes.

DA ABERTURA DOS ENVELOPES- SESSAO PRIVADA

Na data, hora e local indicados no Preambulo, a COMISSAO DE LICITACAO, no uso de suas
atribuicbes, apés recebimento e conferéncia dos e-mails recebidos e da inviolabilidade dos
Envelopes e/ou arquivos nomeados como “A”, “B” e “C”, procedera a abertura dos Envelopes
e arquivos citados como “A”.

Os documentos constantes do Envelope e/ou arquivos nomeados como “A’, relativos as
PROPOSTAS TECNICAS, serao verificados pela COMISSAO DE LICITACAO e a sessao sera
encerrada.

O COMITE TECNICO DE AVALIACAO procedera a Analise e Avaliagdo das Propostas
Técnicas _dos(as) LICITANTES, submetendo o Resultado da Avaliagdo a COMISSAO DE
LICITACAO.

Concluida a etapa de Avaliacdo e Classificacdo das Propostas Técnicas, o resultado sera
divulgado pela COMISSAO DE LICITACAO aos(as) LICITANTES, incluindo também a hora, a
data e o local de abertura dos Envelopes “B” — PROPOSTA FINANCEIRA dos(as) LICITANTES
classificados(as), que sera realizada em sessdao privada.

Na sessado de Abertura dos envelopes e/ou arquivos nomeados como “B” — PROPOSTAS
FINANCEIRAS, o Presidente da COMISSAO DE LICITAGCAO realizara previamente a leitura
das notas técnicas individuais e totais dos (as) PROPONENTES classificados(as).

O Presidente da COMISSAO DE LICITACAO abrira os Envelopes e/ou arquivos nomeados
como “B” — PROPOSTAS FINANCEIRAS de todos (as) os(as) PROPONENTES
classificados(as), em reunido especifica, antecipadamente marcada, na presenca dos
Representantes que comparecerem a referida reunido, que sera realizada em sesséo
privada.

11.6.1. Os Envelopes e/ou arquivos nomeados como “B” e “C” dos(as) LICITANTES néo
classificados(as) permanecerao fechados e ficardo a sua disposicao pelo periodo de
30 (trinta) dias, apo6s o que serdo expurgados.
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11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Os documentos constantes do Envelope e/ou arquivos nomeados como “B, relativos as
PROPOSTAS FINANCEIRAS, seréo verificados pela COMISSAO DE LICITACAO, os precos
globais serdo informados e a sessao sera encerrada.

A COMISSAO DE LICITACAO procedera, em reunido privada, & Analise e Avaliacdo das
Propostas Financeiras dos(as) PROPONENTES classificados(as) em conformidade com o
estabelecido no ANEXO Il - CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO.

Concluida a etapa de Avaliacdo e Classificacéo das Propostas Financeiras, o resultado sera
divulgado pela COMISSAO DE LICITACAO aos(as) PROPONENTES.

A Documentacdo constante do Envelope e/ou arquivos nomeados como “C”, relativa a
Habilitacdo Juridica, Fiscal, Econdmico-Financeira e Complementar do(a) LICITANTE
primeiro(a) colocado(a) sera verificada em sesséo privada.

A COMISSAO DE LICITACAO analisara a Documentacéo de Habilitagio apresentada pelo(a)
LICITANTE classificado(a) em primeiro lugar e divulgara o resultado da andlise aos
LICITANTES participantes.

11.11.1.Caso o(a) PROPONENTE primeiro(a) colocado(a) ndo seja habilitado(a), a
COMISSAO DE LICITACAO abrird o Envelope e/ou arquivos correspondentes e
julgara a Documentagdo do(a) PROPONENTE seguinte, respeitada a ordem de
classificag8o dos(as) remanescentes e assim sucessivamente.

Toda a Documentagdo que for objeto de andlise ndo podera ser devolvida ou substituida e
ficara anexada ao processo e arquivada pelo tempo que se fizer necessério.

O ndo comparecimento do Representante de qualquer um(a) dos(as) LICITANTES nos atos de
recebimento e abertura dos Envelopes e nas demais sessfes da Licitacdo, ou a falta de sua
assinatura em atas de reunides, ndo ensejara reclamag¢des nem obstara o prosseguimento dos
trabalhos da COMISSAO DE LICITACAO.

Serdo lavradas atas dos fatos relevantes das reunides realizadas, que seréo assinadas pelos
integrantes da COMISSAO DE LICITACAO e pelos Representantes credenciados dos(as)
LICITANTES que se fizerem presentes.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

As Propostas Financeiras e a Documentacao de Habilitagéo serdo objeto de Analise, Avaliacdo
e Julgamento, em conformidade com o ANEXO Il — CRITERIOS DE AVALIACAO E
CLASSIFICACAO.

Serdo desconsiderados os itens cujas informacdes forem omissas ou incompletas.

Apos a conclusdo dos trabalhos de Analise, Avaliagdo e Julgamento das Propostas, a
COMISSAO DE LICITACAO elaborara um “Relatério de Avaliagéo Final”’, que sera submetido
ao Comité Nacional de Compras da Representacdo do IICA no Brasil, para Homologac¢éo do

Resultado da Licitagédo e Adjudicacdo do objeto licitado.

A Homologacdo do Resultado desta Licitagdo ndo implicara o direito & contratacdo dos
Servigos.

Cabera Pedido de Reconsideracéo, a propria COMISSAO DE LICITACAO, no prazo de 3 (trés)
dias Gteis a contar da intimacéo do ato ou da lavratura da ata, das decisfes relativas a:

a) julgamento das Propostas; e
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12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12

13.

13.1.

13.2.

b) habilitacéo ou inabilitacdo do(a) LICITANTE.

A intimacdo das decisdbes objeto do subitem 125. sera feita por e-mail
(comissao.licitacao@iica.int) ou carta com devida comprovacdo de recebimento, salvo se
presentes os(as) LICITANTES no ato em que foi adotada a decisdo, quando podera ser feita
por comunicagéo direta aos(as) interessados(as) e lavrada em ata.

Os Pedidos de Reconsideragao teréo efeito suspensivo.

Os Pedidos de Reconsideracdo deverdo ser feitos, obrigatoriamente, em papel timbrado
(eletrdnica ou fisicamente) e conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a) namero do Processo Licitatério;

b) assunto;

c) razdo social da empresa e nome fantasia (opcional);

d) enderecos fisico e eletrdnico;

e) telefone e e-mail; e

f) nome do Responsavel pela empresa ou de seu Representante Legal.

12.8.1. Somente serdo recebidos os pedidos de reconsideragdo protocolados na
Representacdo do IICA no Brasil — RIB ou encaminhados, via e-mail para
comissao.licitacao@iica.int, dentro dos prazos e do horario de funcionamento da
Representacéo do IICA no Brasil (horario de funcionamento da RIB — de segunda a
guinta-feira das 09h00min as 17h00min e sexta-feira das 09h00min as 15h00min).

Nenhuma deciséo sera reformulada sem que tenha sido dado aos (as) demais LICITANTES o
direito de resposta aos respectivos Pedidos de Reconsideracdo apresentados, no prazo de 3
(trés) dias Gteis.

A Documentacao relativa a Licitagdo estard com vista franqueada aos (as) interessados(as) na
sede do IICA, localizada no endereco: SHIS QI 05, CHACARA 16, LAGO SUL, CEP 71600-
530, BRASILIA-DF, mediante agendamento prévio com a COMISSAO DE LICITACAO, ap6s o
envio do resultado final aos licitantes.

Os Pedidos de Reconsideracdo apresentados fora do prazo legal, independentemente da
forma ou via de encaminhamento, serdo recebidos e nao providos.

Serdo inapelaveis os resultados dos Pedidos de Reconsideragéo.
DA CONTRATACAO

A contratacdo do(a) PROPONENTE, a qual o objeto licitado for adjudicado, far-se-a de acordo
com o0 ANEXO IIl - MINUTA DO CONTRATO, parte integrante deste Edital, e com as normas
de contratacdo do IICA, mediante revalidagdo da Documentacdo constante do item 10 deste
Edital, nos casos em que for necessario.

Para a contratacdo do(a) PROPONENTE sera exigida uma GARANTIA DE EXECUCAO DE
CONTRATO, a saber:

13.2.1. A Garantia de Execucdo de Contrato serd de 10% (dez por cento) sobre o valor
contratual e sera aceita por meio de cheque administrativo, fian¢a bancaria ou seguro-
garantia.

13.2.2. A Garantia de Execucao deverd ser apresentada em moeda brasileira (REAL).
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13.3.

13.4.

14.

14.1.

14.2.

14.3.

15.

15.1.

13.2.3. O IlICA reserva-se o direito de executar a Garantia de Execucdo do Contrato como
compensacao por quaisquer prejuizos resultantes do ndo cumprimento, por parte do(a)
CONTRATADO(A), de suas obrigac@es contratuais.

13.2.4. A Garantia de Execucédo do Contrato devera ser encaminhada ao IICA em até 30(trinta)
dias ap6s a assinatura do contrato e ter a sua vigéncia igual ao periodo de duragéo do
Contrato e, nos casos em que for cabivel a renovacéo, ela devera ser realizada nos
termos apresentados no aditivo contratual, tanto em prazo, quanto em valor.

13.2.5. Ao término do Contrato a Garantia de Execucdo sera devolvida ao(a)
CONTRATADO(A).

O(A) PROPONENTE vencedor(a) devera assinar o Contrato dentro do prazo maximo de 10
(dez) dias corridos, a contar da data da ciéncia da notificacdo emitida pelo IICA.

O ndo comparecimento de um(a) PROPONENTE vencedor(a) e/ou a ndo apresentacdo da
documentacado exigida no item 10 deste Edital serdo considerados como recusa, podendo o
IICA, a seu critério, anular a Adjudicacdo respectiva.

13.3.1. Nesse caso, o IICA adjudicara o objeto licitado ao(a) PROPONENTE que tenha sido
avaliado(a) como o(a) segundo(a) colocado(a), e assim sucessivamente, ou podera
anular a presente Licitacao.

13.3.2. Além das medidas legais cabiveis, o(a) PROPONENTE desistente da assinatura do
Contrato estara suspenso(a) de participar de Licitacéo do IICA pelo periodo de 2 (dois)
anos.

13.3.3. Ao final do processo e antes da contratacao, o IICA podera exigir a apresentagdo de
toda a documentacdo original e/ou autenticada da licitante vencedora para
homologacéo do processo, sob pena de ndo se ter o contrato firmado.

DOS PAGAMENTOS

O pagamento das faturas dar-se-a apds a aprovacgao dos Produtos correspondentes, conforme
estabelecido no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, obedecidas as normas e
procedimentos do IICA.

O prazo para pagamento sera de 10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento, por
parte do IICA, da respectiva documentacéo fiscal.

Caso haja alguma diligéncia a ser feita pelo IICA, em virtude de documentacao insuficiente de
suporte, que inviabilize o pagamento como acima estabelecido, o prazo serd reaberto,
passando a ser contado a partir da data da apresentacdo do documento regularizado.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Duvidas necessarias a apresentagdo das Propostas e da Documentagcdo de Habilitacéo,
levantadas por escrito pelos(as) LICITANTES, serdo respondidas pela COMISSAO DE
LICITACAO do IICA até o prazo estabelecido no item 5.4 das CONDICOES ESPECIFICAS,
desde que o(s) pedido(s) de esclarecimento(s) seja(m) feito(s) em papel timbrado (eletrénica
ou fisicamente) e enviado(s) até o prazo previsto no item 5.3 das CONDICOES ESPECIFICAS
e contenha(m) obrigatoriamente, no minimo, as seguintes informacdes:

a) ndmero do Processo Licitatorio;

b) assunto;

C) raz&o social da empresa e nome fantasia (opcional);
d) enderecos fisico e eletrénico;

e) telefone; e
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15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

f) nome do Responsavel pela empresa ou de seu Representante Legal.

15.1.1. O(s) pedido(s) de esclarecimento(s) devera(dao) ter confirmada a sua entrega
diretamente no protocolo da Representacdo do IICA no Brasil — RIB, ou ser(em) enviado(s)
por e-mail para <comissao.licitacao@iica.int>.

A confirmacéo da entrega dos Questionamentos & COMISSAO DE LICITACAO, por quaisquer
gue sejam os meios informados, € de Unica e exclusiva responsabilidade da empresa
interessada, ndo cabendo nenhuma reclamacdo posterior caso ndo seja comprovada sua
entrega no prazo estabelecido.

Durante a Andlise e Avaliacdo das Propostas e da Documentacao de Habilitacdo, reserva-se
ao lICA o direito de promover diligéncias ou solicitar esclarecimentos para complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de qualquer documento que deveria constar
originalmente nos Envelopes e/ou nos documentos encaminhados por e-mail relativos a
participacdo da licitante.

E dever dos LICITANTES atualizarem previamente as comprovacdes constantes na sua
documentacao, para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, mantendo
sua documentacdo sempre atualizada.

O IICA podera, a seu critério, prorrogar o prazo de entrega dos Envelopes e/ou dos
documentos relativos a participagcdo das licitantes.

Sera comunicada em tempo habil, por escrito, as empresas participantes desta Licitacéo,
qualquer alterac@o nas EspecificagBes Técnicas aprovadas, que importe em modificacao de
seus termos, desde que possa afetar a apresentacdo e a avaliacdo da Proposta ou da
Documentagéo, por parte da empresa ou instituicao.

Os(As) LICITANTES arcardo com todos os custos relacionados a preparacéo e apresentagao
da Proposta, ndo sendo o IICA responsavel por esses custos, independentemente da
modalidade ou do resultado do processo de Licitagéo.

N&o sera permitido que os(as) LICITANTES se aproveitem de quaisquer erros, omissées ou
lacunas cometidos nas Especificacbes deste Edital. No caso de serem encontradas
divergéncias, os(as) LICITANTES devem notificar ao IICA, para que faca as corre¢bes que
julgar necessarias.

Os(As) LICITANTES sé&o responsaveis pela fidelidade das informacdes e dos documentos
apresentados em qualquer época.

Acdes com o intuito de tumultuar o Processo Licitatdrio ou de apenas postergar o objetivo deste
certame serdo sumariamente retraidas e, definitivamente, ndo serdo reconhecidas pela
COMISSAO DE LICITACAO, que podera arquivar os expedientes ou, se for o caso, registrar a
ocorréncia da agédo em ata e encaminhar ao COMITE NACIONAL DE COMPRAS, que podera
aplicar ao autor as sangdes cabiveis, caso considere o(a) LICITANTE inelegivel, sujeitando-
o(a) a penalidade de ficar impedido(a) de licitar e contratar com este IICA pelo prazo de até 2
(dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante o COMITE NACIONAL DE COMPRAS, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e no Contrato e das demais cominacdes legais.

O IICA, antes do comunicado oficial do Resultado Final do certame, reserva-se o direito de
revogar ou anular, no todo ou em parte, a presente Licitacdo, informando o motivo da deciséo,
sem que aos(as) LICITANTES caiba direito a reclamacao ou pedido de indenizagéo de qualquer
espécie.
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15.12. A empresa/instituicdo que for contratada serd responsavel por todos os 6nus e obrigacdes
concernentes a legislacéo tributaria, trabalhista, securitaria e previdenciaria, os quais correrdo
por sua conta exclusiva.

15.13. Quaisquer tentativas de LICITANTES no sentido de influenciar a decisédo quanto ao julgamento
da Documentacéo, Avaliacdo das Propostas ou Adjudicacéo, ensejardo a desclassificacdo da
Proposta da empresa/instituicao.

15.14. Fica assegurado ao IICA e a EEN o direito de acompanhar, fiscalizar e participar, total ou
parcialmente, diretamente ou através de terceiros, da execucdo dos servicos prestados, com
livre acesso aos locais de trabalho para obtencdo de quaisquer esclarecimentos julgados
necessarios a execugao dos servicos.

15.15. 0] [ICA fara uma consulta nos
sites: https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/ e no https://webgate.ec.europa.eu/fsd/fsf#!/files,
para identificar previamente pessoas fisicas ou pessoas juridicas pouco confiaveis que possam
representar uma ameaga ao cumprimento da misséo institucional e garantir a exclusdo do
processo em caso de pratica proibidas ou fraudulentas, a fim de proteger os recursos
institucionais e de contrapartida e, assim, garantir uma gestéo financeira adequada.

15.15.1 Caso encontre alguma restricdo nesta consulta, serdo convocados os licitantes
remanescentes, respeitada a ordem de classificacdo, e assim sucessivamente.

15.16 A empresa declarada vencedora que desistir do processo, apds o recebimento do resultado
final, ser4 declarada desistente e o processo submetido ao Comité Nacional de Compras que
podera declarar a empresa inabilitada para participar de processos licitatérios no IICA por um
periodo de até 2 (dois) anos.

16. NORMA APLICAVEL
16.1. Manual de Aquisicdo de Bens e Servicos do IICA/BRASIL.
Nenhuma das provisdes deste Edital deve ser interpretada como rendncia implicita ou explicita

de quaisquer imunidades, isen¢des ou outros privilégios dispensados ao IICA por forga de Tratado e
Convencdo Internacional, Lei ou Decreto de carater nacional ou de qualquer outra natureza.
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CONDICOES ESPECIFICAS
CONCORRENCIA 177-2022
TECNICA E PRECO
1. OBJETO

Contratagdo de pessoa juridica especializada em realizar coleta de dados primarios por meio de
entrevistas domiciliares junto aos beneficiarios do Programa de Fomento as Atividades Produtivas
Rurais (Fomento Rural), com o objetivo de realizar a segunda coleta de dados, 0s quais servirdo para
a avaliacao de impacto do referido Programa.

2. SOLICITANTE

Projeto de cooperagdo técnica BRA/IICA/17/001 - Seguranga Alimentar e Nutricional: a disponibilidade
e 0 acesso a alimentos saudaveis e o combate a pobreza rural.

3. DATA E HORA DA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

As Propostas dos(as) LICITANTES deverao ser entregues até a data, horario e local abaixo, quando e
onde ocorrera a reunido de recebimento e abertura de Propostas para o certame, que sera realizada
em sessao privada.

Dia: 07/02/2023

Horario: 11:00 HORAS (HORARIO DE BRASILIA) — sess&o privada.

Local: SHIS QI 05, CHACARA 16, Lago Sul — CEP 71600-530 - Brasilia-DF ou por e-mail:
<comissao.licitacao@iica.int>.

4. FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES E/OU DOCUMENTOS ELETRONICOS

4.1 Os(As) LICITANTES deverdo entregar 3 (trés) Envelopes distintos e/ou 3 (trés) arquivos
eletronicos distintos para o e-mail indicado, que deverdo conter, além do disposto nas
CONDICOES GERAIS, as seguintes informacdes e enderecamento:

4.1.1. Envelope e/ou arquivos eletrbnicos correspondentes “A” — Proposta Técnica:
CONCORRENCIA 177-2022

ENVELOPE “A” — Proposta Técnica

{o nome (Razdo Social e Fantasia) e os dados do LICITANTE (fone/e-
mail/enderec¢o)}

Comisséo de Licitacdo

SHIS QI 05, CHACARA 16, Lago Sul — CEP 71600-530 - Brasilia-DF

4.1.2. Envelope e/ou arquivos eletrdnicos correspondentes “B” — Proposta Financeira:
CONCORRENCIA 177-2022

ENVELOPE “B” — Proposta Financeira

{o nome (Raz&o Social e Fantasia) e os dados do LICITANTE (fone/e-
mail/endereco)}

Comisséo de Licitacdo

SHIS QI 05, CHACARA 16, Lago Sul — CEP 71600-530 - Brasilia-DF

4.1.3. Envelope e/ou arquivos eletrbnicos correspondentes “C” — Documentacdo de
Habilitac&@o Juridica, Fiscal, Econdmico-Financeira e Complementar:

CONCORRENCIA 177-2022

ENVELOPE “C” - Documentacdo de Habilitacdo Juridica, Fiscal,

Econdmico-Financeira e Complementar

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COQPERAQAO PARA A AGRICULTURA - REPRESENTAQAO NO BRASIL - SHIS QI 05, CHACARA 16 ,
LAGO SUL, CEP 71600-530, BRASILIA-DF, BRASIL - TELEFONE: 55 (61) 2106-5477, FAX: 55 (61) 2106-5459 E-MAIL:
iica.br@iica.intmailto:iica@iica.org.br — HOME PAGE: http://www.iica.org.br

Péagina 14 de 64



mailto:iica@iica.org.br
http://www.iica.org.br/
mailto:comissao.licitacao@iica.int

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

6.

{o nome (Razdo Social e Fantasia) e os dados do LICITANTE (fone/e-
mail/endereco)}

Comisséo de Licitacdo

SHIS QI 05, CHACARA 16, Lago Sul — CEP 71600-530 - Brasilia-DF

INFORMAGCOES ADICIONAIS

Prazo maximo para a entrega dos Produtos/Servigos estabelecidos neste Edital:
Conforme estabelecido no ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA.

Condicdes de pagamento: Conforme estabelecido no ANEXO Il do Edital.

Prazo para questionamentos: Até as 17 horas do dia 25/01/2023.

Prazo para respostas aos questionamentos: Até as 17 horas do dia 31/01/2023.
Garantia de Proposta: Néo

Garantia de Execucéo Contratual: Ndo

DAS PROPOSTAS TECNICAS

As Propostas Técnicas deverédo ser apresentadas conforme ANEXO | e serdo avaliadas de acordo com
o0 estabelecido no ANEXO II.

7.

DOS ANEXOS

Integram o presente Edital, os seguintes anexos:

ANEXO |- TERMO DE REFERENCIA.

ANEXO |l — CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO.

ANEXO Il = MINUTA DE CONTRATO.

ANEXO IV — DECLARACAO DE ACEITACAO INTEGRAL DOS TERMOS DO EDITAL E
SEUS ANEXOS.

ANEXO V - DECLARACAO DE VERACIDADE E AUTENTICIDADE DAS INFORMACOES.

Brasilia, 20 de janeiro de 2023.

RAFAEL CASTRO
Comisséo de Licitacdo
Presidente

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERAGAO PARA A AGRICULTURA — REPRESENTAGAO NO BRASIL - SHIS QI 05, CHACARA 16,

LAGO

SUL, CEP 71600-530, BRASILIA-DF, BRASIL, CEP 71680-550, TELEFONE: 55 (61) 2106-5477, E-MAIL:

iica.br@iica.intmailto:iica@iica.org.br — HOME PAGE: hitp://www.iica.org.br Pagina 15 de 64
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CONCORRENCIA 177-2022

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

[ICA BRA/17/001 - SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL: A DISPONIBILIDADE E O ACESSO A ALIMENTOS
SAUDAVEIS E O COMBATEA POBREZA RURAL

1. IDENTIFICAGAO E ENQUADRAMENTO DA CONSULTORIA

Contratacdo de pessoa juridica especializada em realizar coleta de dados primarios por meio de entrevistas
domiciliares junto a beneficiarios doPrograma de Fomento as Atividades Produtivas Rurais (Fomento Rural), com
0 objetivo de realizar a segunda coleta de dados, os quais servirdo para a avaliacdo de impacto do referido
Programa.

A contratagéo se dara no ambito do PROJETO DE COOPERAGAO TECNICA BRA/IICA/17/001 - SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL: A DISPONIBILIDADE E O ACESSO A ALIMENTOS SAUDAVEIS E O COMBATE
A POBREZA RURAL, firmado entre o Ministério da Cidadania (MC) e o Instituto Interamericano de Cooperagio
para a Agricultura (IICA).

Nesse protejo, a referida demanda enquadra-se no Resultado 1.4.A - “Contratacdo de Pessoa Juridica
especializada em determinacdo do impacto do Programa Cisternas e Programa Fomento para elaboracdo de
estudo técnico”, que tem como objeto contribuir para a promog¢édo do abastecimento e acesso da populagdo
brasileira a alimentacdo adequada e saudavel, a inclusao produtiva rural e & ampliacdo do acesso a 4gua para a
populacdo pobre no meio rural e garantir a seguranca alimentar e nutricional para toda a sociedade, inclusive
povos e comunidades tradicionais.

2. OBJETIVO GERAL

Contratacdo de pessoa juridica especializada em coletar informac¢8es junto a uma amostra de familias pré-
estabelecida, que foram sorteadas paraparticipar da pesquisa sobre o Programa de Fomento as Atividades Produtivas
Rurais. Os dados a serem coletados tém como finalidade de avaliar o impacto do referido programa, por meio de uma
comparacao temporal com os dados ja coletados na linha de base, entre as familias do grupo detratamento (que
receberam o Programa) e do grupo de controle (familias com potencial de receber o programa, mas que nao
receberam ainda).

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

S&o objetivos especificos da prestacao de servicos a ser contratada levantar dados que permitam:

l. Descrever as caracteristicas socioecondmicas das familias beneficiarias e potencialmente beneficiarias
do Programa de Fomento as Atividades Produtivas Rurais.
1. Avaliar o acesso das familias a servigos, beneficios e programas sociais e outras politicas publicas.
1. Avaliar o impacto do Programa de Fomento as Atividades Produtivas Rurais sobre

e Seguranca Alimentar e Nutricional; Producéo, trabalho e renda da familia; Educacé&o das criangas e jovens
da familia;

e Uso da terra, préaticas sustentaveis de producédo agricola e relacdo com o meio ambiente; A insercao da
familia nos mercados de comercializagdo da producéo;
Acesso a politicas publicas de inclusédo social e produtiva; Fixagdo da familia no campo;
Participacédo da familia em organiza¢des associativas, relacées comunitarias, lazer e engajamento social;
Empoderamento feminino e relagdes de género;

e Indicadores subjetivos de bem-estar e felicidade.

4. ANTECEDENTES E CONTEXTO



O Programa de Fomento as Atividades Produtivas Rurais foi criado pela Lei 12.512/2011, como uma das politicas
voltadas para permitir a inclusédo produtiva rural de agricultores familiares em situacéo de vulnerabilidade, de modo
a conferir capacidades produtivas e aumentar oportunidades de geracao de renda e trabalho. O Programa esta
focado no atendimento as familias em extrema pobreza ou pobreza que vivem em éareas rurais, sendo direcionado
a agricultores familiares e demais beneficiarios que se enquadram nas disposi¢des do art. 3° da Lei n°® 11.326/2006
e que estejam inscritos no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal.

Os objetivos do Programa de Fomento séo: (i) estruturar atividades produtivas dos beneficiarios com vistas a
inclusdo produtiva e promoc¢ao daseguranca alimentar e nutricional; (ii) contribuir para o incremento da renda dos
beneficiarios; (iii) estimular atividades produtivas sustentaveis e agroecolégicas; (iv) promover acdes
complementares e articuladas com 6érgédos e entidades para o fortalecimento da autonomia dos beneficiarios,
especialmente o acompanhamento técnico e social, 0 acesso aos mercados e a disponibiliza¢éo de infraestrutura
hidrica voltada & producao; (v)estimular o dinamismo dos territorios rurais, por meio de orientagdo as familias
beneficiarias acerca das oportunidades econdmicas presentes nas cadeias produtivas regionais; (vi) incentivar a
participacdo de seus beneficiarios em acdes de capacitacdo social, educacional, técnica e profissional; e (vii)
incentivar a organizagéo associativa e cooperativa de seus beneficiarios.

As acdes sao de responsabilidade conjunta do Ministério da Cidadania (MC) e do Ministério da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento (MAPA), quearticulam duas ac8es para o atendimento das familias rurais em situagcéo de pobreza
ou extrema pobreza: (i) o acompanhamento social e produtivo, principalmente por meio da assisténcia técnica e
extensdo rural (ATER); (ii) e a transferéncia de recursos financeiros nao reembolsaveis.

As familias atendidas pelo Programa na modalidade tradicional recebem uma transferéncia de R$ 2.400,00 (dois
mil e quatrocentos reais) divididaem dois repasses. O primeiro repasse, de R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais)
é feito apds a elaboragcdo de um plano produtivo. O segundo repasse, de R$ 1.000,00 (mil reais) € feito apds
acompanhamento técnico que confirma o esfor¢co de familia no plano produtivo. Espera-se assimqgue 0s repasses
possibilitem a familia ter uma quantia minima de capital suficiente para iniciar as atividades produtivas.

O Programa de Fomento as Atividades Produtivas Rurais ja beneficiou mais de 296 mil familias de agricultores/as,
envolvendo disponibilizacdo de mais de 700 milhSes de reais desde 2011. Apesar de contar com diversas atividades
de monitoramento e avaliacdo da aplicacdo desses recursos, o Programa carece de uma avaliagcdo de impacto que
permita isolar de forma causal seus impactos sobre a producado familiar, a geracdo de excedentes e 0 aumento do
bem- estar das familias participantes, gerando assim uma medida confiavel do custo-efetividade do Programa.

A avaliagéo de Impacto do Programa Fomento as Atividades Rurais tem como objetivo quantificar, sob diversas
medidas, o impacto que o Programa causa sobre vida das familias beneficiarias. Como consequéncia dessa
mensuracdo, espera-se que a avaliagcdo possa trazer insumos chaves para o aperfeicoamento, redesenho,
adequacéao ou expanséo do Programa.

De forma mais especifica, espera-se que a avaliacdo possa trazer informac6es consistentes sobre os diversos
elementos, dindmicas, limitagdes, estratégias e outros fatores envolvidos no processo de insergdo produtiva das
familias beneficiarias.

Em particular, a avaliagdo permitira responder questdes cruciais sobre impacto do Programa, como o efeito sobre:

e A renda familiar total; A renda do trabalho;
e Os excedentes agricolas produzidos;

e Ainsercao da familia nos mercados de comercializacao da producao; Técnicas de manejo do solo para
agricultura;

e Préticas sustentaveis de producédo agricola;

e A participagao da familia em organizacdes associativas; Segurancga alimentar e nutricional.
5. A AVALIACAO DE IMPACTO

A avaliacdo do impacto do Programa de Fomento as Atividades Produtivas Rurais teve inicio em 2018 com o sorteio
das familias participantes do programa e com a coleta de uma linha de base da avaliacdo. A descricdo da
metodologia da avaliacdo e os resultados da linha de base podem serencontrados no Caderno de Estudos no 34,

publicado pela Secretaria de Avaliagcdo e Gestéo da Informacgao do Ministério da Cidadania (SAGI/MC)l.

A contratacéo justifica-se pela necessidade de realizar nova rodada de coleta de dados que permita a comparacéo
no tempo entre as familias dogrupo tratamento e controle em relacdo aos dados ja coletados na linha de base em
2018. A partir dessa andlise comparativa, espera-se mensurar o efeito causal do Programa Fomento Rural sobre
variaveis determinantes da qualidade de vida das familias participantes. Além disso, espera-se que a avaliagdo
possa trazer informagfes consistentes sobre os diversos elementos, dindmicas, limitacdes, estratégias e outros
fatores envolvidos no processo de insercao produtiva e seguranca alimentar das familias beneficiarias.

Para esse fim, a contratacdo de pessoa juridica especializada na coleta de dados em trabalho de campo é
fundamental para a garantia do plano amostral, correta execucdo do processo de entrevista, qualidade dos dados
coletados e obtencgéo de informagdes fidedignas acerca do publico-alvo.



lhttps://aplicacoes.mds.gov.br/sagirmps/ferramentas/docs/caderno-estudos-34_210x280_20200124-digital.pdf.

6. AMOSTRA

A amostra da coleta de dados serd composta de 2.577 (dois mil e quinhentos e setenta e sete) entrevistas completas
para construcdo de follow up, em81 municipios e 3 estados, em domicilios em areas rurais. Todos os domicilios da
amostra foram entrevistados durante a linha de base, coletada em 2018.

O numero de entrevistas por municipios em cada estado encontra-se descrito no quadro abaixo:

Quadro 1 — Numero de entrevistas e de municipios em cada estado

LOTE [UF N®de entrevistas |[N°de
Municipios
1 Para - PA 866 20
2 R10 Grande do 370 46
Sul - RS
3 Minas Gerals - 841 15
MG
Total 2.577 81

Foi elaborada uma lista de municipios com a quantidade de familias que a Contratada devera visitar e que se encontra

no ANEXO A. Sera disponibilizada pela SEISP/MC a lista de familias a serem entrevistadas, na qual estarao incluidos

dados de identificagcao do responsavel familiar (RF) e dos demais integrantes da familia conforme dados do Cadastro

Unico de Programas Sociais do Governo Federal, assim como o endereco e, quando possivel, as coordenadas

geograficas (Latitude e Longitude), facilitando a localizacdo do domicilio no campo.

Essa lista de familias seréa disponibilizada mediante a adesédo da Contratada ao Termo de Responsabilidade e Termos

de Compromisso de Manutencdode Sigilo para uso da base do Cadastro Unico, cujos modelos estdo anexos

(ANEXOS B e C). Fica, assim, a Contratada, obrigada a resguardar a intimidade dos cadastrados e a zelar pela

confidencialidade dos dados acessados, cumprindo fielmente o disposto nos Termos de Responsabilidade, naPortaria

MDS n° 10 de 30 de janeiro de 2012, Portaria MDS n°® 192, de 19 de maio de 2017 e no Decreto n°® 6.135, de 26 de

julho de 2007, e na Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados).

Os enderecos e as coordenadas serdo disponibilizados com o intuito de facilitar o trabalho de campo. Seréo
disponibilizados a contratada a posicdo de GPS, foto da face frontal da casa, e contatos telefénicos dos entrevistados,
parentes e vizinhos, facilitando a localizacdo das familias e 0 agendamento das visitas. Ndo obstante, o Ministério da
Cidadania ndo poderd ser responsabilizado por enderecos desatualizados ou falhas de georreferenciamento de
domicilios que possam acarretar deslocamentos adicionais por parte da Contratada.

O(a) entrevistado(a) principal devera ser aquele(a), com pelo menos 16 (dezesseis) anos de idade, apontado(a) pela
familia como o0 membro que possuimaior conhecimento sobre as atividades produtivas da familia, prioritariamente
aquele(a) que respondeu ao questionario da linha de base. Durante a entrevista, € necesséaria também a presenca
de pelo menos uma mulher da familia, com pelo menos 16 anos de idade, preferencialmente a responséavel familiar
(RF) de acordo com o Cadastro Unico, ou a cdnjuge do RF - caso esse seja homem - que devera responder a pelo
menos um modulo especificamente a ela enderegcado, buscando dar visibilidade e reconhecer o protagonismo das
mulheres nas atividades produtivas e na economia rural. De preferéncia, deverdo ser entrevistados os mesmos
integrantes que participaram do questionario da linha de base.

No caso de o entrevistado da linha de base ter se separado, e a/o esposa/o ter permanecido na propriedade, o
entrevistado principal sera escolhidodentre os membros familiares maiores de 16 anos que tenham permanecido na
propriedade.

Na impossibilidade de entrevistar os respondentes da linha de base, deverdo ser escolhidos membros familiares com
as caracteristicas acima descritas. O software de imputacdo de dados deverd indicar, ao inicio da entrevista, os
respondentes da linha de base.

A Contratada sera responsavel por identificar os integrantes que deverdo ser entrevistados, dentro da lista de membros
do domicilio.

A definicdo do plano logistico de campo deverd ser acordada na segunda reunido técnica entre representantes da
Contratada e técnicos da SEISP/MC. O trabalho de campo em cada municipio sé serd iniciado mediante autorizagdo
da SEISP/MC.

7. PERDA AMOSTRAL E ATRICAO

E fundamental que a contratada minimize a quantidade de domicilios da amostra ndo entrevistados.

A Contratada devera prover protocolos para identificar e localizar entrevistados, incluindo a obtencdo de contatos
telefénicos de vizinhos, parentes eamigos.

A SEISP/MC ir& fornecer a contratada elementos coletados durante a linha de base para a auxiliar na localizacado dos
entrevistados e marcacdo das entrevistas, tais como a posicdo de GPS da casa, foto da frente da casa, contato
telefonico do respondente e de parentes e vizinhos. A SEISP tambémpodera fornecer informagdes atualizadas da
familia constantes do Cadastro Unico, assim como os Ultimos municipios de saque do Programa Bolsa
Familia/Auxilio Emergencial/Auxilio Brasil.



A mudanca de endereco dentro do mesmo municipio ou em municipios vizinhos/lindeiros néo constitui justificativa para
nao realizacdo da entrevista.Por se tratar de uma pesquisa longitudinal, é fundamental que a contratada minimize a
guantidade de domicilios da amostra ndo entrevistados. A SEISP/MC néo se responsabilizara, contudo, por
imprecisdes e desatualizacdes dos elementos de localizacao.

Ressalta-se a necessidade de a contratada planejar com cuidado toda a logistica de campo para viabilizar inclusive
visitas noturnas, em finais desemana e em locais de diffcil acesso, quando necessario.

Cabe a Contratada elaborar protocolos para revisitas de forma a maximizar as chances de encontrar os
entrevistados, coletando, quando possivel, informacdes junto a vizinhos sobre melhor horario para as visitas
seguintes. Caso nao seja possivel recolher nenhuma informacao, as visitas seguintes deveréo ser feitas em dias,
horarios e turnos (manhé/ tarde/ noite) diferentes, maximizando assim as chances de encontrar os beneficiarios.
Somente apos 3 (trés) visitas malsucedidas o domicilio podera constituir perda amostral.

A base de dados final devera conter exatamente o nimero de entrevistas descritas. Caso a base de dados contenha
menos entrevistas vdlidas do que oespecificado, as entrevistas faltantes poderao ser objeto de glosa contratual e
consideradas perdas amostrais.

Consideram-se perdas amostrais para fins de glosa e inexecug¢éo contratual:

Entrevistas néo realizadas;

Entrevistas realizadas em desacordo com o plano amostral estabelecido;

Entrevistas realizadas sem a caracterizacao do respondente ou dos moradores do domicilio;

Entrevistas que estejam em desacordo com as checagens de qualidade realizadas pelos supervisores;
Entrevistas consideradas n&o verdadeiras segundo checagens de qualidade realizadas pela Contratante;
Entrevistas contendo dados inconsistentes segundo a anélise de consisténcia;

Entrevistas com menos de 97% de correspondéncia entre as respostas gravadas em audio e os dados
enviados;

Entrevistas sem gravacao de audio;

Entrevistas que estejam em desacordo com as especificacbes técnicas sobre formato do arquivo ou
disposicdo de linhas e colunas na base de dados final;

e Entrevistas incompletas.

Considera-se uma entrevista incompleta quando: (i) ndo tiver sido finalizada segundo o programa de imputacéo de
dados através do tablet; (ii) quando possuir mais de 20% (vinte por cento) do total de questdes ndo respondidas (Nao
respondeu); (iii) quando possuir mais de 30% (trinta por cento) do total de questdes sem uma resposta definida (Nao
sabe/ ndo respondeu); ou (iv) quando possuir mais de 40% (quarenta por cento) das questdes sem uma resposta
definida em qualquer um dos médulos que comp&em o questionario.

Consideram-se, para fins de remuneracdo da Contratada, a entrevista valida como sendo toda entrevista nao
classificada como perda amostral. Se a empresa nao atingir o quantitativo amostral preconizado no edital, por razdes
adversas, o pagamento poderd ser de forma proporcional até o limite da inexecucao contratual, mediante
justificativa da empresa e devidamente aprovado pelo projeto. Neste caso, sera observado o valor unitario de uma
unidade amostral, a ser definido na proposta financeira da licitante.

Para todos os calculos percentuais apresentados, nimeros ndo inteiros deverdo ser arredondados para o nimero
natural imediatamente inferior. Todasas recusas e motivos para perda amostral deverdo ser comunicadas a Contratante
nos relatérios quinzenais de coleta de dados. A Contratante tambémdeverd ser informada imediatamente, isto é, até
o final do dia de conclusdo do campo no municipio, caso a propor¢do de perdas amostrais (calculada sobre cada
uma das subamostras) em um determinado municipio fique acima de 5%.

Para se certificar que as entrevistas realizadas sdo verdadeiras, a contratante podera realizar checagens telefénicas
e/ou presenciais.

A pesquisa deverd seguir estritamente o planejamento amostral apresentado e qualquer alteragdo na amostra estara
condicionada a aprovacao prévia daContratante. Desvios no planejamento amostral sem prévia autorizacao da
Contratante implicardo na invalidacdo das entrevistas realizadas em desacordo com o estipulado.

As perdas amostrais ndo poderdo ultrapassar 30% (trinta por cento) das entrevistas em nenhum dos 3 estados.
Perdas injustificadas superiores a esse percentual em qualquer um dos estados da pesquisa podera caracterizar a
inexecucao do objeto da contratacéo.

AlteracBes na amostra que gerem impacto econdmico-financeiro ao contrato dever&o ser viabilizadas por meio de
acordo prévio mediante celebragdode Termo Aditivo ao contrato.

8. REMUNERACAO

As entrevistas consideradas perdas amostrais serdo objeto de glosa e, portanto, ndo serédo pagas. O valor da glosa
por cada perda amostral seraequivalente ao valor total do contrato, dividido pelo total de 2.577 (duas mil e quinhentas
e setenta e sete) entrevistas previstas.

9. ESTRATEGIA DE ACAO

A consultoria atuara, sob a supervisao da Comissdo Técnica n® CT n° 154/SEISP/2022, desde a assinatura até o
encerramento do contrato. A estratégiade acdo sera composta pelos seguintes itens:



e Planejamento da pesquisa de campo;

e Elaboracédo de protocolos de tratamento da informagéo coletada; Preparagdo do questionario e software de
imputacdo de dados;

e Pré-teste do questionario e do software de imputacdo de dados com a equipe da SEISP/MC; Treinamento das
equipes de campo;

e Pré-teste do questionario com a equipe de campo; Coleta de dados no campo;

¢ Montagem do banco de dados e andlise de sua consisténcia; Apresentacdo da base de dados e relatorio a
instituicdo contratante;

e Relatorio final, que devera ser capaz de evidenciar a consisténcia e qualidade das variaveis observadas,
apontando eventuais problemas na coleta e no preenchimento, dentre as demais analises e informacdes;

e Apresentacdo de um relatério contendo a descricdo do programa e com informacdes estatisticas basicas, que
contemple as médias, medianas, variancias e distribuicdo de frequéncia de todas as variaveis coletadas, entre
grupo de tratamento e controle, bem como uma andlise de potenciais correlacdes entre variaveis.

10. ENVIO DE RELATORIOS QUINZENAIS DURANTE O TRABALHO DE CAMPO

Durante o processo de coleta de dados a Contratada gerara relatérios quinzenais detalhando os acontecimentos de
campo, além dos lotes quinzenais/parciais, do banco de dados correspondente ao periodo, num total de 6 (seis)
relatorios.

Os relatérios deverao, necessariamente, abordar os itens elencados abaixo, além de outros que a Contratada julgue
pertinentes. Os relatérios quinzenais dos trabalhos de campo de vem ter no minimo:

e A descrigéo das atividades desenvolvidas sob o aspecto logistico-operacional;

e registro de eventuais substituicdes ou alteracbes no numero de entrevistadores e/ou supervisores;
Entrevistas realizadas e perda amostral (total e por comunidade);

e Data de chegada e de finalizacdo das entrevistas em cada comunidade e municipio, que deverdo ser
identificadas por nome e cAdigo enviado pela SEISP/MC;

e Imprevistos observados durante a coleta e as estratégias para sua superacgao;

e Sistematizacdo de todos os problemas associados ao cumprimento do planejamento amostral definido; e

e As medidas implementadas pela Contratada para garantir a qualidade dos dados, incluindo a superviséo de
campo.

A base de dados podera ser enviada em formato .CSV, com devidos separadores de colunas, sem a necessidade de
envio de dicionarios e sintaxes. O modelo de tabela para o registro das entrevistas realizadas e perda amostral (item
[11) a constar do relatério quinzenal encontra-se no ANEXO Edeste Termo de Referéncia.

Os relatérios e o banco de dados deveréo ser enviados a SEISP/MC quinzenalmente. O ndo envio dos relatérios e
do lote de dados no prazoestabelecido podera implicar na aplicagdo em rescisdo contratual e a ndo aceitacdo do
produto.

Constatadas eventuais irregularidades ou acdes ndo previstas no planejamento da coleta de dados o MC podera
requisitar esclarecimentos adicionais oumedidas corretivas por parte da Contratada.

11. PRODUTOS E ESCOPO

A Contratada atuard, sob a supervisdo da Comissdo Técnica n® 154/SEISP/2022, desde a assinatura até o
encerramento do contrato, e ficararesponsavel pelos seguintes produtos:

Produto Descricao
Planejamento das atividades de pesquisa de campo e Aplicativo de

1 imputacao dos dados em tablet
Andlise descritiva do pré-teste do questionario e software, com equipe daSEISP/MC em simulacéo
2 de no minimo 10 entrevistas completas e

relatério de treinamento das equipes para a pesquisa de campo

Analise descritiva do pré-teste com a gequipe de campo e base de dados
contendo 150 (cento e cinquenta) entrevistas completas

Base de dados parcial com 300 (trezentas) entrevistas completas e 1°
relatério parcial

2° relatorio parcial e Base de dados final

Relatorio final da pesquisa de campo e Relatorio estatistico descritivo
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PRODUTO 1: PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA DE CAMPO E APLICATIVO DE IMPUTACAO DE
DADOS EMTABLET

O planejamento logistico de campo devera conter, no minimo:
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Composicéo da equipe de campo:

Relacdo dos pesquisadores/entrevistadores de campo, com respectivos niveis de escolaridade comprovados;
Relacdo dos supervisores de campo, com a descricdo de suas respectivas experiéncias de trabalho;
Coordenador de pesquisa, com a descricdo de suas experiéncias de trabalho e titulacdo;

Coordenador geral, com a descricdo de suas experiéncias de trabalho e titulacéo.

Cronograma semanal detalhado, com a divisdo da pesquisa em etapas, incluindo:

Pré-teste do questionario e do software com equipe da SEISP/MC;O(s) treinamento(s);
Pré-teste do questionario com equipe de campo;A coleta de dados;

Analise de consisténcia;

Analise dos dados (estatisticas descritivas); Confec¢édo dos produtos.

Planejamento detalhado dos treinamentos, incluindo carga horaria, responsaveis, quantidade de pessoal e local
dos treinamentos;

Planejamento e distribuicdo de reserva estratégica de equipamentos a serem utilizados em caso de necessidade
de substitui¢des;

Atividades de campo planejadas:

*Atividades e responsabilidades esperadas de cada membro da equipe de campo;
LCronograma dos trabalhos de campo (pré-teste e pesquisa), incluindo o tempo planejado para cada municipio.

Planejamento logistico, de deslocamento no campo, hospedagem e de viagens;
Protocolos para contato com as familias e agendamento das entrevistas;

Protocolos para confirmacgdo de que o domicilio foi devidamente localizado, correspondendo ao domicilio listado
previamente;

Protocolos para identificar se uma familia mudou de endereco;

Protocolos para obtencdo de informacdes sobre novo endereco junto a parentes, vizinhos e entidades locais
(associagBes municipais, sindicatos,igrejas, prefeituras, secretarias de assisténcia social ou CRAS e CREAS);

Protocolos para localizacdo dos enderecos, nos quais constem estratégias de articulagdo com algumas entidades
locais (associacBes municipais, sindicatos, igrejas, prefeituras, secretarias de assisténcia social ou CRAS e
CREAS) que permitam localizar mais facilmente as familias, principalmente aquelas que porventura tenham
mudado de endereco dentro do mesmo municipio ou em municipios lindeiros;

Protocolos para adquirir informacées sobre intengcdes de permanéncia ou de mudanca futura do local de
residéncia por meio de informac8es dodomicilio e de redes de contato na comunidade;

Protocolos de transmissao de dados;

Protocolos de comunicagcdo com a Contratante.

Deve-se avisar a familia sobre a possibilidade de eventuaisrodadas futuras de coletas de dados.
O planejamento logistico de campo devera ser aprovado pela SEISP/MC.

O Aplicativo de Imputacdo de Dados em Tablet devera conter, no minimo:

e Aplicativo de imputacéo de dados em tablets, que permita a gravacao das entrevistas;
e Mapa com fluxo das questdes e dos pulos;
e Algoritmos para analise de consisténcia dos dados, incluindo fluxo, l6gica e plausibilidade dos valores;



e Comprovante de que a Contratada possui tablets disponiveis, com especificacdo técnica dos mesmos e
em numero que supere a quantidade de pesquisadores e supervisores contratados para eventuais
substituicGes em caso de falhas.

e Protocolo de transmissédo de dados ao servidor; Liberacédo de acesso ao servidor a SEISP/MC;
Relatdrio de analise de consisténcia do software.

A Contratada devera desenvolver aplicativo para a imputacdo dos dados em tablets. O aplicativo desenvolvido devera
possibilitar a critica preliminardos dados coletados, considerando, dentre outros aspectos, a plausibilidade dos dados, o
fluxo das questdes e aspectos logicos relativos a elas. Além disso, devera conter ferramenta que permita a gravacao
do audio das entrevistas, de modo a viabilizar a escuta das entrevistas realizadas pela SEISP/MC.

O aplicativo devera ser capaz de preencher automaticamente algumas informacdes prévias sobre a familia, a serem
fornecidas pela SEISP/MC, taiscomo identificacdo, nome e idade dos membros familiares, e outras informacdes
constantes do Cadastro Unico. O aplicativo devera indicar os respondentes da linha de base, auxiliando o
entrevistador a escolher o respondente principal da pesquisa.

O aplicativo desenvolvido pela Contratada para realizar essa tarefa e o formato digital dos questionarios (mascara
de entrada de dados com critica preliminar) deverdo ser enviados a SEISP/MC e testados pela contratada
conjuntamente com as secretarias envolvidas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias dos treinamentos dos
entrevistadores que realizardo os pré-testes e as coletas de campo.

Para validar os equipamentos que seréo utilizados nos treinamentos e posteriormente na coleta de dados, estes nédo
devem apresentar falhas de fluxo dequestdes, nem em funcdo do respondente, nem em fungcao das respostas, bugs,
problemas légicos etc.

A Contratada devera comprovar ter disponiveis tablets em nimero compativel com o quantitativo de entrevistadores e
supervisores, e com excedente de reposicdo para eventuais falhas, compativel com o planejamento logistico de campo
apresentado como produto 1. A contratada podera comprovar adisponibilidade de tais tablets através de notas fiscais
de aquisicao e/ou outros meios comprobatérios, mediante aprovacédo da SEISP/MC.

A contratada devera ainda desenvolver um sistema de transmisséo eletrénica dos dados coletados em campo para um
servidor, cujo acesso online ficaradisponivel a SEISP/MC por meio de um site seguro, certificado e com senhas que
impecam o publico em geral de ter acesso as informacdes. O acesso ao servidor devera ser liberado a SEISP/MC em
no maximo 3 (trés) dias antes do inicio do primeiro pré-teste e permanecer liberado até o fim da vigéncia do contrato.
Os dados gravados nesse servidor devem identificar o dia, a hora, o equipamento que o originou e o entrevistador
que realizouaquela entrevista. Os dados devem ser atualizados, conforme o andamento do campo, no maximo a cada
7 (sete) dias corridos.

A SEISP/MC, assim como qualquer individuo que néo faca parte da equipe da Contratada, ndo podera ter, em hipétese
alguma, o privilégio deexcluséo, inclusdo ou modificagdo de qualquer dado do servidor.

PRODUTO 2: ANALISE~ DESCRITIVA DO PRE-TESTE DO QUESTIONARIO E SOFTWARE, COM EQUIPE DA
SEISP/MC EMSIMULAGAO DE NO MINIMO 10 ENTREVISTAS COMPLETAS E RELATORIO DO TREINAMENTO DAS
EQUIPES PARA A PESQUISA DE CAMPO

O relatério do pré-teste com a equipe do SEISP/MC devera conter, no minimo, as sequintes informacoées:

¢ Descricao das atividades desenvolvidas (desde o inicio até a conclusdo da analise do banco de dados consistido
do pré-teste do software), dasdificuldades e problemas observados no questionario e no software;

e Procedimentos adotados e/ou planejados para a superacdo e/ou para a corre¢cdo dos problemas detectados,

quando for o caso;

Apresentagéo da mascara de entrada de dados e do software utilizado para o seu desenvolvimento;

Quantidade de entrevistas realizadas, até atingir o nUmero de 10 entrevistas completas e validas;

Tempo médio de aplicacdo dos questionarios, por blocos;

Sugestdes de ajustes a serem promovidos nos questionarios, considerando as informacg8es obtidas na simulacéo

e os resultados observados nobanco de dados;

e Base de dados em formato .CSV tendo no minimo 10 (dez) entrevistas completas validas, com respectiva analise
de consisténcia, além de relatério de teste do aplicativo contendo a analise de adequacédo do aplicativo quanto
a saltos e fluxos de questdes, marcadores de respostasimplausiveis, analise de consisténcia e demais aspectos
l6gicos;

¢ Dicionéario de variaveis da base de dados e questionario codificado;

e Relatério da reunido de alinhamento.

O pré-teste do questionario e software consistira na aplicacdo simulada da entrevista em meio eletrénico com a equipe
da SEISP/MC, executando no minimo de 10 (dez) entrevistas validas. Cabe notar que ndo serd admitida a reducéo do
namero de 10 (dez) entrevistas em meio eletrénico. Deverao serincluidos ainda o registro automético das coordenadas
geograficas, gravacao de audio e a transmisséo para o servidor.

O tempo médio de aplicagdo das entrevistas durante os pré-testes do questionario e software podera ser superior a 70
(setenta) minutos, visto que umdos objetivos do pré-teste é observar a adequacao do software de imputagéo de dados
e obter uma primeira estimativa do tempo de aplicagdo do questionario, por blocos de perguntas.

Por meio dos pré-testes do aplicativo serdao avaliadas previamente a conducédo da coleta:



e aqualidade dos instrumentos eletrdnicos na obtencao dos dados;

e desempenho dos equipamentos escolhidos, inclusive na coleta das coordenadas geogréficas, a gravacéao
em audio das entrevistas e a obtencdode registros pictéricos;

e acapacidade de registro e envio das informacdes que irdo compor o banco de dados;a inteligibilidade das
questdes e das opcdes de resposta;

e aduracao das entrevistas; e

e outros problemas técnicos, operacionais e metodoldgicos, sendo de responsabilidade da Contratada a
apresentacao de solucdes para evitar quetais problemas se repitam no pré-teste e em campo.

No momento do envio do relatério do pré-teste do aplicativo com a SEISP/MC ja devera estar disponivel o banco de
dados do pré-teste, com arespectiva analise de consisténcia, dicionario de variaveis e questionario codificado.

Apés o pré-teste com a SEISP/MC e antes do treinamento de campo, devera ser feita uma reunido de alinhamento
com a equipe de campo, abordando quaisquer mudancas de protocolo e as alteracfes feitas no questionario e no
software. O relatério da reunido de alinhamento devera listar o(s) local(is)onde a reunido ocorreu, data, duracao da(s)
reunido(des), abordar as alteracdes feitas no questionario, a adequacao do programa de imputacdo dos dados em
tablet, e a familiaridade do Coordenador-Geral quanto a tais alteracdes.

O relatério do treinamento das equipes de pesquisa para o campo devera conter, no minimo:

e Data e local onde foi realizado o treinamento;

e Conteludos abordados, com descricdo pormenorizada das atividades desenvolvidas e
carga horaria correspondente; Material utilizado durante o treinamento;

e Manual de campo do entrevistador;

e Relac¢do da equipe de campo com especificacdo da escolaridade de cada um, que inclua a indicacdo de
experiéncia em aplicacao de questionarioem meio rural, conforme o modelo em anexo (ANEXO D), e
documento comprobatério de conclusdo do Ensino Médio;

e Lista de frequéncia de todos os participantes assinada em todos os dias do treinamento.

Todos os envolvidos na coleta de dados (supervisores e entrevistadores) deverao receber treinamento especifico para
a operacédo dos instrumentos decoleta de dados e a realizacdo das entrevistas. O treinamento deve ser presencial
e apropriado para o desempenho de suas respectivas funcdes na pesquisa.

E importante que o MC tenha conhecimento do Manual de campo do entrevistador e da programacéo do treinamento
antes que eles ocorram, de modoque o MC possa, tempestivamente, sugerir 0s ajustes em caso de necessidade.
O treinamento devera ser realizado pela Contratada presencialmente, com grupos de, ho maximo, 30 participantes e
ter uma carga horaria minima de24 (vinte e quatro) horas. E recomendéavel a destinacéo de:

¢ Uma hora (1h) para a apresentagdo da pesquisa atual, do seu vinculo com a realizada na linha de base,
e do Programa Fomento as AtividadesProdutivas Rurais;

e Duas horas (2h) para apresentacdo e discussao de logistica de campo; Duas horas (2h) para a
familiarizagéo com os instrumentos eletrénicos;

e Uma hora (1h) para a familiarizacdo com a captura de informacdes de geogréficas e pictoricas;

e Oito horas (8hs) para aprofundamento do conteddo do questionario (incluindo questdes conceituais e
relacionadas a abordagem dosentrevistados);

e Seis horas (6hs) de exercicios simulados utilizando os equipamentos eletrénicos; e Quatro horas (4hs) de
discussé@o sobre os exercicios simulados e duvidas finais.

Treinamento devera abordar, no minimo, os seguintes topicos:

e Apresentagdo do Programa Fomento as Atividades Produtivas Rurais;

Apresentacdo da pesquisa feita na linha de base e vinculo com a pesquisa atual; Orientac8es gerais para
realizacdo do campo;

A importancia de se entrevistar as mesmas familias da linha de base;

Protocolos de localizacdo e identificacdo do domicilio;

Estratégia de tracking (rastreamento);

Técnicas de abordagem e entrevista com o perfil do publico-alvo da pesquisa;

Explanacdo das atribuicdes de entrevistadores e supervisores conforme o requerido nesse Edital;
Realizac&o das entrevistas;

A abordagem apropriada na secao sobre empoderamento feminino;

Uso dos equipamentos eletrénicos;

Coleta das informacdes geograficas e pictoricas;

Questionario do domicilio - coleta de dados socioecondmicos.

O treinamento para a pesquisa devera ocorrer com no maximo 7 (sete) dias corridos de antecedéncia do inicio do pré-
teste. Todos os pesquisadoresenvolvidos na coleta de dados deverdo participar desse treinamento.

O treinamento presencial dos entrevistadores devera ser ministrado pelo Coordenador-Geral e/ou pelo Coordenador
de Campo e Logistica. Sera deresponsabilidade da Contratada a oferta de todo o material de apoio para realizagéo
do treinamento.



O treinamento para a coleta de dados junto as familias devera contar também com a presenca de representantes do
MC. Para garantir a presenca dosrepresentantes do MC, a Contratada devera comunicar a SEISP/MC a data e o
local onde seré realizado o treinamento com pelo menos 25 (vinte e cinco) dias corridos de antecedéncia.

A Contratada deve prever na atividade de treinamento um adicional de 10% no ndmero de supervisores e
entrevistadores da pesquisa previstos no planejamento de campo. O objetivo do excedente é promover a célere
reposicao de entrevistadores em casos fortuitos e, conforme a necessidade, fortalecer a equipe em areas onde a
coleta dos dados se mostre mais demorada.

Cabera a Contratada prover todas as condi¢des logistico-operacionais, tais como deslocamento, hospedagem e
alimentac&o dos participantes e o localde realizacdo do treinamento.

PRODUTO 3: ANALISE DESCRITIVA DO PRE-TESTE COM A EQUIPE DE CAMPO E BASE DE DADOS CONTENDO
150(CENTO E CINQUENTA) ENTREVISTAS COMPLETAS

O relatério do pré-teste com a equipe de campo devera conter, no minimo, as seguintes informacdes:

e Descricao das atividades desenvolvidas (desde o inicio até a conclusao da anélise do banco de dados
consistido do pré-teste) e das dificuldadesenfrentadas em meio a elas (relacionadas a aspectos logisticos,
operacionais e/ou ao questionario), incluindo o desempenho dos equipamentos eletronicos;

e Procedimentos adotados e/ou planejados para a superacdo e/ou para a correcdo dos problemas

detectados, quando for o caso;

Apresentacédo da mascara de entrada de dados e do software utilizado para o seu desenvolvimento;

Quantidade de entrevistas realizadas;

Tempo médio de aplicacdo dos questionarios, por blocos e por tipos de respondentes;

Sugestdes de ajustes a serem promovidos nos questionarios, considerando as informa¢des obtidas em

campo e os resultados observados nobanco de dados;

e Base de dados no formato .CSV contendo 150 (cento e cinquenta) entrevistas completas, com respectiva
andlise de consisténcia;

e Dicionario de variaveis da base de dados e questionario codificado;

e Relatério da reunido de alinhamento.

O pré-teste tera como objetivo:

o Familiarizar os entrevistadores com o questionario;

e Testar a logistica de localizacdo dos domicilios em campo;

e Testar a aplicacdo de diferentes perguntas e enunciados, entendo possiveis formas de compreensdo da
guestao pelo entrevistado; Adaptar a linguagem do questionério;

e Compreender o tempo de aplicacdo de cada questdo; Definir a versao final do questionario que ira a
campo.

O pré-teste consistira na aplicacdo domiciliar do questionario em meio eletrébnico a uma amostra constituida por 150
(cento e cinquenta) domicilios, distribuidos em um ou mais municipios que néo participam da amostra da Avaliagdo e
gue nado fazem fronteira com qualquer um dos municipios amostrados. Esse(s) municipio(s) serdo definidos em
comum acordo entre a SEISP/MC e a Contratada.

Deverdo participar do pré-teste todos os entrevistadores e supervisores treinados, incluindo aqueles que ficaréo de
reserva, além do assistente de pré-teste, que auxiliard no aperfeicoamento do questionario.

Cabe notar que ndo sera admitida a reducdo do nimero de 150 (cento e cinquenta) entrevistas em meio eletrbnico,
sendo responsabilidade daSEISP/MC disponibilizar listas de substituicdo de domicilios.

O tempo médio de aplicacédo das entrevistas durante os pré-testes podera ser superior a 70 (setenta) minutos, visto
gue um dos objetivos do pré-teste € observar o tempo de aplicagdo do questionario, por blocos de perguntas. A
produtividade média do entrevistador de campo no pré-teste, portanto, sera necessariamente menor do que a do campo
em si.

O tempo extra de aplicacdo permitira testar diferentes abordagens, questionar os entrevistados sobre o entendimento
das perguntas e abarcar o tempo extra despendido durante o periodo de familiarizacdo dos entrevistadores com o
instrumento de pesquisa.

Por meio dos pré-testes serdo avaliadas previamente a conducao da coleta:

A pertinéncia de incluir determinadas questdes;

O melhor enunciado das questdes;

A inteligibilidade das questdes e das opcdes de resposta;

A forma mais adequada de abordagem dos/as entrevistados/as;

A gualidade dos instrumentos eletrdnicos na obtencédo dos dados;

A duracédo dos blocos de questdes e da entrevista;

desempenho dos equipamentos escolhidos, inclusive na coleta das coordenadas geograficas dos
domicilios;

A qualidade dos treinamentos oferecidos aos entrevistadores;

e A capacidade de registro e envio das informac¢fes que irdo compor o banco de dados;



e desempenho dos entrevistadores e supervisores e sua adequacao as funcbes para as quais foram
requeridos;

e Alogistica de campo a ser empregada na localizagdo dos enderecos;

tempo que se leva para acessar familias em comunidades isoladas ou de dificil acesso em relacéo as

sedes dos municipios;

A habilidade dos entrevistadores no uso dos equipamentos eletrénicos para registro dos dados solicitados;

A produtividade e efetividade da coleta dos dados;

comportamento dos entrevistados frente a pesquisa em geral;

Outros problemas técnicos, operacionais e/ou metodolégicos, sendo de responsabilidade da Contratada

a apresentacdo de solugbes para evitarque tais problemas se repitam em campo.

Durante a realizacdo dos pré-testes, a Contratada devera adotar providéncias que garantam a qualidade e veracidade
das informacdes coletadas. Ossupervisores devem acompanhar a realizacao dos pré-testes, zelando pelo atendimento
dos objetivos desta etapa da Avaliacao.

No momento do envio do relatério do pré-teste ja devera estar disponivel o banco de dados do pré-teste, que
consistira das versfes enviadas diariamente. Nesse momento de envio do relatdrio, a contratada devera também
enviar o dicionario de variaveis da versao do questionario que ird a campo, assim como os protocolos de andlise de
consisténcia (com bloqueios de valores implausiveis e flags de alerta), e questionario final codificado, constando
todos os saltos, condi¢cdes légicas e itens de opcao de resposta.

Ap6s o fim do pré-teste e antes daida a campo, devera ser feita uma reunido de alinhamento com a equipe de campo,
abordando quaisquer mudancasde protocolo e as alteracdes feitas no questionario apés o pré-teste. O relatorio da
reuniao de alinhamento devera listar o(s) local(is) onde a reunido ocorreu, data, duracdo da(s) reunido(des), abordar
as alteragdes feitas no questionério, a adequacao do programa de imputagéo dos dados em tablet asalteracdes, e a
familiaridade dos entrevistadores quanto a tais alteracdes.

PRODUTO 4: BASE PARCIAL COM 300 (TREZENTAS) ENTREVISTAS COMPLETAS E 1° RELATORIO PARCIAL

Deveré ser enviada a SAGI/MC e a SEISP/MC uma base de dados preliminar quando um nimero minimo de 300
(trezentas) entrevistas tiverem sidocompletadas. A base de dados devera ser enviada em formato .csv, com devidos
delimitadores de colunas, e contendo dicionéario de variaveis. A contratada devera enviar também a sintaxe da analise
de consisténcia dos dados, que poderé ser feita em formato compativel com pelo menos um dosseguintes pacotes
R, Stata 14 (ou mais recente) ou SPSS.

A base de dados parcial devera conter todos os registros pictéricos exigidos e o audio das entrevistas. Além da base
€ importante que a Contratada envie também um documento em formato de texto no qual descreva brevemente o
conteudo e periodo emque ocorreu a coleta de dados, eventuais problemas enfrentados, sejam eles logisticos, com
a equipe, metodologicos ou outros relevantes, solu¢cdes implementadas, além de eventuais corregées no
cronograma da coleta, com as devidas justificativas.

Nesse relatério deve constar segao especifica que relate os procedimentos de verificagdo e acompanhamento das
entrevistas pela empresa e seus supervisores em pelo menos 10% (dez por cento) das entrevistas realizadas no
periodo, detalhando os seus resultados e eventuais encaminhamentostomados no caso de problemas detectados.

PRODUTO 5: BASE DE DADOS FINAL E 2° RELATORIO PARCIAL
Devera ser enviado a SEISP/MC a base de dados final da coleta de dados, contendo no minimo:

‘Banco de dados consistido, com 2.577 (duas mil, quinhentas e setenta e sete) entrevistas completas;

‘Banco de dados com as imagens de todos os Termos de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) assinados,
contendo cddigos indicadores que permitam associar os arquivos de imagem a familia da base de dados de
entrevistas. Em casos excepcionais de TCLE concedidos por audio, estes também devem constar da base, com
identificadores;

‘Banco de dados com a imagem da face frontal dos domicilios, com identificadores da familia para
associacdo com a base de dados deentrevistas;

‘Banco de dados com as imagens de paginas da Caderneta de Saude das

‘criancas menores de 5 anos;Dicionério de variaveis;

*Sintaxes para analise de consisténcia.

O Banco de dados final consistido, apés a analise de consisténcia, devera ser enviado em formato .CSV, contendo
2.577 (duas mil, quinhentas e setentae sete) entrevistas completas. Junto ao banco de dados, deverdao também ser
enviados o dicionério de variaveis e sintaxes, e os cAdigos utilizados para aandlise de consisténcia, que deverao ser
aprovados pela SEISP/MC.
Além da base de dados final, a Contratada deve enviar um documento em formato de texto (Relatério Parcial) no qual
descreva brevemente o quecontém a base e de quando a quando ocorreu a coleta. O relatdrio final e detalhado sobre
todo o processo sera objeto do Produto 6.
As entrevistas consideradas perdas amostrais serdo objeto de glosa e, portanto, ndo seréo pagas. O valor da glosa
por cada perda amostral sera equivalente ao valor total do contrato, dividido pelo total de 3.891 (trés mil oitocentos
e noventa e um) entrevistas previstas. Caso a empresa hdoobtenha éxito nas 2.577 (duas mil, quinhentas e setenta
e sete) entrevistas completas, sera glosado o valor neste produto. Se a empresa nao atingir o quantitativo amostral
preconizado no edital, por razdes adversas, 0 pagamento podera ser de forma proporcional até o limite da



inexecucao contratual, mediante justificativa da empresa e devidamente aprovado pelo projeto. Neste caso, sera
observado o valor unitario de uma unidade amostral, a ser definido na proposta financeira da licitante.

OBSERVACOES

Para comprovar o impedimento de realizagdo de entrevista domiciliar a empresa devera apresentar material
consistente e que nao deixe duvidas sobre tais impossibilidades, como por exemplo, o registro fotografico
demonstrando a situagcdo, comprovante do acesso negado pelo responsavel da propriedade, declaragbes de
autoridades locais atestando os perigos para acessar determinada(s) regido(des) e/ou noticias da imprensa que circulem
naregido, quando se tratar de conflitos sociais, ou mesmo declara¢cdes de vizinhos gravadas que indiquem que a
familia tenha se mudado de municipio, entre outros.

O material comprobatério da impossibilidade de acessar as familias indicadas na amostra ndo deve se limitar ao rol
exemplificativo contido neste documento, que apenas demonstra a obrigatoriedade da Contratada em procurar, ao
maximo, dirimir quaisquer ddvidas que possam surgir a equipe defiscalizagdo, quando na analise dos produtos. Isto
podera evitar possiveis atrasos nos desembolsos das parcelas ocasionados por esses motivos.

Quando constatado o impedimento para acessar a area da unidade amostral, seja por proibicdo da entrada pelo
responsavel da area, por obstaculo fisico, por conflito social, ou ndo encontre a familia a ser entrevistada ou qualquer
outro, o coordenador da pesquisa devera comunicar imediatamente aSEISP/MC.

Caso a Contratada concluir pela impossibilidade de realizar a entrevista, por qualquer tipo de impedimento, e ap6s a
execucdo das orientagBes contidas no item 4.3, e desde que a justificativa seja apresentada pela Contratada nos
relatérios quinzenais e aprovada pela Contratante, ndo havera, neste caso, a necessidade de glosa da entrevista ndo
realizada.

PRODUTO 6: RELATORIO FINAL DA PESQUISA DE CAMPO E RELATORIO ESTATISTICO DESCRITIVO

Devera ser enviado a SEISP/MC o Relatério Final da Pesquisa de Campo. Este relatério versara sobre o
trabalho de campo e todas as intercorrénciasno campo, devendo conter, no minimo:

Introducé&o (contexto da coleta de dados);Instrumentos de campo;

Sumaério executivo sintetizando os principais aspectos da coleta de dados;

Datas e locais de realizacdo do treinamento e pré-teste;

Tabela com quantitativo de entrevistas planejadas e realizadas em cada comunidade, com as referidas
datas do trabalho de campo;

Principais dificuldades ao longo da coleta de dados e eventuais solu¢des encontradas;

Andlise da consisténcia das variaveis observadas, apontando eventuais problemas de preenchimento;
Lista com toda a equipe de campo, incluindo coordenadores, com o periodo em que atuou;

Sugestdes de melhorias no processo de coleta de dados.

O relatério estatistico descritivo terd como objetivo descrever a situacdo das familias amostradas na base de
seguimento (follow up) da pesquisa. Orelatério, contudo, ndo tem como objetivo fazer qualquer comparacéo entre
comunidades de tratamento e controle, ou entre familias tratadas e ndotratadas, ou entre a situacéo das familias na
linha de base (baseline) e na linha de seguimento (follow up).

Devera ser enviado a SEISP/MC o Relatério Final da pesquisa (contendo o relatério estatistico descritivo), com, no
minimo:

e Introducéo;

e Descricao do questionario, perfil dos entrevistados e aplicagéo do termo de consentimento livre e esclarecido;

e Breve descricdo do trabalho de campo, com tabela de status final das entrevistas (completa, recusa,
mudanca de endereco, entre outraspossibilidades);

e Analise descritiva dos dados, contendo médias, medianas e variancias para cada variavel quantitativa coletada;

o Distribuicdo de Frequéncia das variaveis quantitativas coletadas, ilustrada com gréficos e tabelas;

e Tabelas de Frequéncia das variaveis qualitativas coletadas;

e Sugestao de correlagdes possiveis entre variaveis observadas

e Conclusado da andlise dos dados sobre o perfil e situagdo das familias, incluindo sugestfes de analises
estatisticas ou econométricas maisaprofundadas sobre a situagdo das familias (que ndo versem sobre o
impacto do programa);

e Sumario executivo da pesquisa.

12. CRONOGRAMA DE EXECUCAO E DURAGCAO DA CONSULTORIA
O prazo previsto para execugdo das atividades contidas neste Termo de Referéncia é de 225 (duzentos e vinte

cinco) dias corridos contados a partir da data de assinatura do contrato. Os produtos serdo elaborados e entregues de
acordo com o cronograma a seguir:



Quadro 3 - Cronograma de execucdo da consultoria

Descricao/Meses 1 2 3 4 5 6 7
Planejamento das atividades de pesquisa de | x
Produto 1 campo e Aplicativo de imputacdo dos dados
em tablets.

Analise descritiva 0 pré-teste do questionario
e software, com equipe da SEISP/MC em
Produto 2 simulacdo de no minimo 10 entrevistas
completas e Relatério de treinamento das
equipes para a pesquisa de campo.

Analise descritiva do pré-teste com a equipe X
de campo e base de dados contendo 150
Produto 3 entrevistas

completas.
Produto 4 | Base de dados parcial com 300 (trezentas) X X
entrevistas completas e 1° relatério parcial.
X X
Produto 5 2° relatério parcial e Bases de dados final
Produto 6 Relatorio final da pesquisa de campo e X

Relatério estatistico descritivo.

12.1 PRAZO DE EXECUCAO

A Avaliacdo envolve a realizagdo de uma coleta referente & construcao de linha de seguimento. Estima-se que o tempo
de coleta de dados deveraocorrer em até 90 (noventa) dias corridos. Um cronograma detalhado de todas as fases da
pesquisa devera ser apresentado na proposta técnica.

O prazo para a realizagcéo e concluséo da pesquisa é de 210 (duzentos e dez) dias a contar da assinatura do
contrato sendo a primeira reunido técnicaentre a Contratada e a Contratante sera realizada em até 10 (dez) dias
apo6s a assinatura.

A entrega dos produtos devera obedecer ao cronograma descrito no Quadro 4.

Quadro 4 - Prazo de entrega dos produtos em dias

Prazo (apés a

Produto  |Descrigéo primeira reunidaode
trabalho)
Planejamento das atividades de pesquisa de campo .
1 e Aplicativo de imputacdo dos dados em tablet 30 dias
Andlise descritiva do pré-teste do questionario e software, com equipe da
2 SEISP/MC em simulag&éo de no minimo 10entrevistas completas e Relatério|65 dias

de treinamento das
equipes para a pesquisa de campo
Analise descritiva do pré-teste com a equipe de campo ebase de dados

3 contendo 150 (cento e cinquenta) 75 dias
entrevistas completas

Base de dados parcial com 300 (trezentas) entrevistas

4 completas e 1° relatorio parcial 110 dias
2° relatorio parclal e Base de dados final 183 dias
Relatorio final da pesquisa de campo e Relatorio .
estatistico descritivo 210 dias

Ressalta-se que os prazos especificados se referem a entrega das versdes finais dos produtos, apés sua anélise e
aprovacao pela Contratante de vers@espreliminares, segundo os critérios contidos neste Termo de Referéncia.

Os prazos serao contados a partir da primeira reunido de trabalho entre a Contratante e a Contratada, destinada

a discussdo sobre o desenho da pesquisa, cronograma de atividades e sobre os instrumentos de coleta de
dados, a ser realizada em Brasilia/DF, no maximo, 10 (dez) dias ap6s aassinatura do contrato.

Na primeira reunido de trabalho, sera definido em comum acordo entre a Contratada e a Contratante o prazo para
entrega das versdes preliminares dosprodutos.

A Contratada devera iniciar a execu¢do dos servicos somente apos a realizacao desta primeira reunido de trabalho.

12.2. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES



O prazo de execuc¢ao do estudo, incluida a entrega de todos os produtos especificados, € de 210 (duzentos e dez)
dias a partir da data da primeirareunido de trabalho e o desembolso seréa realizado de acordo com o cronograma
descrito no Quadro 5 a seguir:

Quadro 5 - Cronograma de atividades (responsavel/prazo)

N° | Descricdo da tarefa Responsavel Prazo/duracéo
1 | Assinatura do contrato Ministerio e
Contratada
Ministéri Até 05 dias ap0ds
2 | Agendamento da primeira reunido de trabalho inisterio €
Contratada )
assinatura do contrato
S Até 10 dias ap6s
3 |1a.reunido de trabalho entre Ministério e Contratada Ministerio e
Contratada

assinatura do contrato

Todas as atividades seguintes comecam a contar a partir da data da

primeira reunido de trabalho

4 Apresentacdo do Planejamento das atividades de Ministério e
campo na 2a. reunido de trabalho entre Ministério e Contratada. | Contratada 10
Envio de pelo menos 2 exemplares de tablet ao Ministério
5 P o X Contratada
com a mesma especificagdo dos utilizados na pesquisa 20
6 Con\{er_sao do ggesﬂonamo para 0 equipamento Contratada
eletrénico portatil 23
Desenvolvimento de sistema informatizado que
7 ; N . Contratada
permita acesso a base de dados online 25
8 Pre—'ges_te/Valldagao dps gq_wpamentos eletrdnicos Contratada
portateis com o questionario da coleta de dados 26
. ~ . . N 26
9 Validag¢&@o do sistema online para acesso a base de Contratada
dados
10 Desenvolvimento e validagdo de sintaxes p/ conversao Contratada
dos dados para formato .csv 27
11 | Envio por e-mail de verséo preliminar do Produto 1 Contratada 27
12 Devo_lu_(;ap por e-mail do Produto 1 com comentarios Ministério 29
do Ministério
Incorporacé@o dos comentarios do Ministério a versao final 30
13 Contratada
do Produto 1
Entrega definitiva do Produto 1 - Planejamento das
14 | atividades de pesquisa de campo e Aplicativo de Contratada 30
imputacdo dos dados em tablet
15 | Analise do Produto 1 Ministério (Em ate 10 dias

Uteis)




Disponibilizagdo do acesso ao Ministério ao software de

35

16 imputacdo de dados com as 10 entrevistas simuladas Contratada
17 | Teste pelo Ministério do software Ministério 37
18 3a. reunido de trabalho entre Ministério e Contratada sobre Ministério e
treinamento e aplicativos de imputacéo de dados. Contratada 37
Treinamento dos entrevistadores (equipamento,
19 guestionario, normas de campo) Contratada 38
20 | Deslocamento para os locais do pré-teste Contratada 38
21 | Realizacdo do pré-teste Contratada 43
22 Ele}boragao de versao prellmlnar'do relatério de Contratada 48
treinamento ¢/ manual do entrevistador
23 | Envio da verséo preliminar do Produto 2 Contratada 59
24 | Analise da versao preliminar do produto 2 Ministério 60
o5 Devo_lu_(;ap por e-mail do Produto 2 com comentarios Ministério
do Ministério 63
26 Incorporagédo dos comentarios do Ministério a versao final Contratada
do Produto 2 63
Entrega definitiva do Produto 2 - Analise descritiva do pré-
teste do questionario e software, com equipe da
27 | SEISP/Ministério em simula¢do de no minimo 10 Contratada 65
entrevistas completas e Relatério detreinamento das
equipes para a pesquisa de campo
28 | Andlise do Produto 2 Ministério (Em qte .10 dias
teis)
29 | Confeccdo do banco de dados consistido do pré-teste Contratada 67
30 | Redacéo do relatorio do pré-teste Contratada 67
31 | Envio da verséo preliminar do Produto 5 Contratada 68
32 | Devolugédo do Produto 5 com comentarios Ministério Ministério 69
33 Incor~por.a(;,ao dos comentarios do Ministério e da Oficina a Contratada 70
versao final do produto 5
34 Ajus.te.do questlpnarlo com base no relator_lq B Contratada 70
preliminar do pré-teste, comentado pelo Ministério
35 Ajus’te_s _do ql_Jestlonarlo no eqmpzimento eletrdnico Contratada 71
portatil, incluindo testes e validacéo
Ajustes no servidor de acesso online aos dados da
. ~ 73
36 | coleta e nas sintaxes para construcéo do banco de dados,
. ) e Contratada
incluindo testes e validacao
37 Reunido de alinhamento da Contratada com equipe
de campo para ajustes apos ligbes do pré-teste Contratada 74




38 | Envio do relatério da reunido de alinhamento Contratada 75
Entrega definitiva do Produto 3 - Anélise descritiva do pré-
39 |teste com aequipe de campo e base de dados contendo Contratada 75
150 (cento e cinquenta) entrevistas completas.
40 | Andlise do Produto 3 Ministério (Em a:re .10 dias
teis)
41 | Deslocamento para Inicio da coleta de dados Contratada 76
42 |Inicio da coleta de dados no campo Contratada 78
43 | Supervisdo de campo Contratada 79
44 Disponibilizacéo online do banco de dados durante a Contratada 79
coleta
45 Envio do 1°relatério quinzenal de supervisdo de campo Contratada 93
Analise de consisténcia do banco de dados da base 94
46 . Contratada
parcial
47 | Envio do Banco de Dados Parcial consistido Contratada 96
48 | Envio da versao preliminar do Produto 4 Contratada 100
49 | Devolugéo do Produto 4 com comentarios Ministério Ministério 103
50 Incorporagédo dos comentarios do Ministério a versao final do Contratada 104
Produto 4
. o . . .
51 Envio do 2°relatério quinzenal de superviséo de Contratada 108
campo
Entrega definitiva do Produto 4 - Base de dados Parcial e 1°
52 Relatério Parcial (300 entrevistas completas) Contratada 110
53 | Analise do Produto 4 Ministério (Em até 7 dias uteis)
. o L . A
54 Envio do 3°relatério quinzenal de superviséo de Contratada 123
campo
. o . . - x
55 Envio do 4°relatério quinzenal de superviséo de Contratada 138
campo
. o L .  x
56 Envio do 5°relat6rio quinzenal de superviséo de Contratada 153
campo
. R . . .~
57 Envio do 6_ rel_ator~|o guinzenal de supervisado de Contratada 168
campo e Finalizagdo do Produto 5
58 | Andlise de consisténcia do banco de dados Contratada 173
59 | Envio do Banco de Dados Final consistido Contratada 173
60 | Envio da verséo preliminar do Produto 5 Contratada 173
61 | Devolugdo do Produto 5 com comentarios Ministério Ministério 178
62 | Incorporacdo dos comentarios do Ministério Contratada 183
N i . o
63 Entrgga defln_ltlva do Produto 5 - Base de dados final e 2 Contratada 183
relatdrio parcial.
64 | Analise do Produto 5 Ministério (Em até 5 dias uteis)




65 Reda’gao do reIa_tquo final da pesquisa e do relatério Contratada 198
estatistico descritivo da pesquisa.

66 | Envio da verséo preliminar do Produto 6 Contratada 198

67 | Devolucdo do Produto 6 com comentarios Ministério Ministério 203

68 | Incorporacdo dos comentarios do Ministério Contratada 206

69 Entreg_a definitiva do Produ,to_ 6 - Relgtquo final q§ Contratada 206
pesquisa de campo e Relatério estatistico descritivo.

70 | Andlise do Produto 6 Ministério (Em até 5 dias Uteis)

71 | Reunido Final de Apresentacdo da Pesquisa ConFrgtafjg ao 210

Ministério

13. AVALIACAO DOS PRODUTOS
131 Critérios de avaliacao dos produtos

A Instituicdo contratada devera apresentar os produtos em consonancia com a descricdo, o cronograma de entrega e as
especificagdes técnicas definidasneste Termo de Referéncia.

No MC os produtos entregues serdo submetidos a avaliagdo da SEISP/MC quanto a tempestividade de sua
remessa, a sua correcio ortografica e gramatical e ao cumprimento das diretrizes metodoldgicas e do detalhamento
dos produtos estabelecidos neste Termo de Referéncia. A SAGI/MC fardo acompanhamento técnico dos conteldos
apresentados e subsidiara a avaliagdo dos produtos preliminares e finais pela Comissdo Técnica 154/SEISP/2022.
No caso de a equipe da SEISP/MC solicitar a corre¢cdo ou a modificagdo de algum produto, o pagamento da
parcela referente a este somente seraefetuado apds a sua reapresentacao e reavaliacao.

Tendo em vista que o pagamento estard vinculado a entrega dos produtos, a instituicdo contratada devera enviar,

juntamente com os produtos, as notasfiscais referentes aos mesmos.

13.2 Vers@es preliminares
A Contratada devera apresentar 0os produtos em consonancia com o cronograma de execuc¢do, sendo que as versdes
preliminares dos Produtos serdo remetidas a SEISP/MC com antecedéncia minima definida no cronograma de atividades
(Quadro 5), para que se possa realizar a andlise preliminar e indicar eventuais necessidades de ajustes e a Contratada
possa realizar estes ajustes e enviar a versao definitiva no prazo estabelecido. A(s) versao(des)preliminar(es) devera(ado)
conter elementos minimos que a(s) caracterize(m) como tal.
O simples envio de versdes incompletas ndo caracteriza a adimpléncia por parte da Contratada de entrega de versao
preliminar. A SEISP/MC néo irarealizar qualquer analise baseada em versdes incompletas e/ou muito precarias.

13.3 Aprovacao
Os produtos entregues a SEISP/MC em condi¢8es de serem aprovados terdo seu Parecer Técnico de aprovagao emitido
em até 10 (dez) dias Uteis.

14. FORMA DE CONDICOES DE PAGAMENTO E APROVACAO DOS PRODUTOS

Os pagamentos serdo realizados de acordo com o valor especificado no contrato. A Contratante ndo pagara por
entrevistas consideradas perdasamostrais, definidas no item 9 deste Termo de Referéncia.

Quadro 6 — Desembolsos por produto

% O Valor do Prazo para entrega do

orodut 5 o Produto sobre o P(r)oduto, ap6sassinatura
rodutos escricao .
totala ser pago contrato (em dias)

Planejamento das atividades de pesquisa de campo

1 e Aplicativo de 8,13% 30
imputacao dos dados em tablet

Analise descritiva do pré-teste do questionario e
software, com equipe daSEISP/MC em simulacéo de
2 no minimo 10 entrevistas completas e Relatério de 20,50% 65

treinamento das equipes para a pesquisa
de campo




Andlise descritiva do pré-teste com aequipe de
3 campo e base de dados contendo 150 (cento e 12,21% 75

cinquenta)
entrevistas completas
Base de dados parcial com 300

4 (trezentas) entrevistas completas e 1°relatorio parcial |18 92% 110
- = —
5 Egrsceia?le dados final e 2° relatorio 36.38% 183
Relatorio final da pesquisa de campo e
6 Relatorio estatistico descritivo 3,87% 210
TOTAL 100%

O pagamento das faturas pertinentes somente sera efetuado apés a aprovacado dos produtos pela SEISP/MC e de
acordo com a disponibilidade financeira do Projeto, e com apresentacdo de Nota Fiscal/Documento Fiscal valido,
devidamente atestado pelo Coordenador do Projeto.

Os estudos serdo pagos conforme percentuais atribuidos a cada evento, definidos em forma de parcela do valor
global contratual. Despesas com passagens aéreas, hospedagens, deslocamentos, transporte e alimentacao
correrdo por conta da Contratada.

ApOs a entrega de cada Produto, a Fiscalizagdo do Projeto tera o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para analise e
aprovacéao do Produto. Caso o produto ndo esteja de acordo com as especificagdes do presente Termo de Referéncia,
ou mesmo ndo atenda as expectativas da contratante, a contratada deverdaltera-lo em, no maximo, 5 (cinco) dias
Uteis. Posteriormente a entrega do produto alterado, a contratante tera até 10 (dez) dias Uteis para nova analise e
aprovacéo do produto.

O pagamento referente a cada produto somente ocorrera depois de sanadas e aprovadas todas as altera¢des que
porventura vierem a ser solicitadas. Cabe ao MC a elaboragédo das Notas Técnicas para a andlise e aprovacédo dos
produtos apresentados pela consultoria.

O pagamento estara condicionado a aprovacédo dos produtos pelo Ministério da Cidadania e pelo IICA, como
contraparte.

15. FONTE DE RECURSOS

Os recursos para pagamento do Contrato de Prestacédo de Servicos regulamentado por este Termo de Referéncia sdo
oriundos do Ministério da Cidadania, alocados ao Projeto de Cooperacdo Técnica — BRA/IICA/17/001 — “Seguranga
alimentar e nutricional: a disponibilidade e o acesso aalimentos saudaveis e o combate a pobreza rural’, firmado com
o Instituto Interamericano de Cooperacao para a Agricultura — IICA e Agéncia Brasileira de Cooperac&o/Ministério das
Relacbes Exteriores — ABC/MRE.

16. GESTAO DA CONSULTORIA

O acompanhamento do trabalho desenvolvido pelo (a) contratado (a) sera realizado por meio de reunifes
presenciais, contatos telefénicos, videoconferéncias e por e-mail, sob a responsabilidade do Ministério da Cidadania
e do IICA, na cidade de Brasilia, para a consulta de dados edocumentos pertinentes.

A supervisdo dos trabalhos da consultoria ficara sob a responsabilidade da Comissdo Técnica (CT) do Ministério
Cidadania, no ambito da Secretaria Nacional de de Inclusdo Social e Produtiva, e do Instituto Interamericano de
Cooperacao para a Agricultura — [ICA.

A execucao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pelos membros da CT desighada, visando a manutencao de
elevado padrdo de qualidade dosservicos e frequente contato com o preposto da contratada para solucdo de
eventuais problemas e/ou esclarecimentos, desde a assinatura até o encerramento do contrato.

A CT responséavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo dos servicoscontratados, determinando de imediato o que for necessario a regularizacdo das faltas
ou defeitos observados.

A Comissdo devera ainda atestar os documentos de despesas, quando comprovado o fiel e correto fornecimento dos
servigos, encaminhando-os parapagamento.

A contratada ficara sujeita a mais ampla e irrestrita supervisdo, obrigando-se a prestar todos o0s esclarecimentos
porventura requeridos pelo MC.

A existéncia da supervisdo do Ministério da Cidadania de modo algum diminui ou altera a responsabilidade da empresa
gue vier a ser contratada, naprestacao dos servigos a serem executados.

16.1 QUESTOES ETICAS E DESCRICAO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Todos os materiais produzidos e/ou coletados no admbito da pesquisa, como programas desenvolvidos, softwares,
bancos de dados e relatérios, deveraoser entregues a Comissao Técnica de Acompanhamento do MC em formato
digital, enviados por e-mail e gravados em CD-ROM ou DVD-ROM. Os relatoérios deverdo ser impressos em 3 (trés)
vias e seus arquivos digitais correspondentes enviados em dois formatos: um deles editavel em processadores de
texto e o outro com extensédo pdf.



Os relatérios devem ser redigidos em portugués, atentando para o uso da linguagem culta e para as normas
gramaticais vigentes.

Tabelas, quadros, graficos e mapas deverédo obedecer as normas de apresentacdo da ABNT e normas de representacao
tabular do IBGE. Eles deveraoser numerados, conter titulos completos e autoexplicativos (sempre fora da figura), bem
como a indicacdo das suas respectivas fontes. Além de constarem do corpo do texto, devem ser enviados
separadamente em formato editavel em processadores de texto, de planilhas eletrénicas ou de imagens, conforme
0 caso.

As entrevistas serdo realizadas por pesquisador/entrevistador contratado pela Contratada, com experiéncia na
realizacdo de visitas domiciliares emambiente rural, conforme detalhado em item especifico abaixo.

As entrevistas ocorrerdo nos domicilios dos participantes da avaliacdo. Todas as entrevistas sdo presenciais, mas
deverdo obedecer aos protocolos de seguranca sanitaria na emergéncia de salde publica de Covid-19, cabendo a
Contratada: arcar com os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) desuas equipes de pesquisa de campo, caso
pertinente.

O tempo médio de aplicacdo do questionario sera de 70 (setenta) minutos por domicilio.

Os dados serdo coletados por meio de equipamentos eletrbnicos portateis (tablets) dotados de questionarios
estruturados e de aplicativos com apossibilidade de gravacéo de entrevistas.

A elaboracdo do questionario sera feita pela SEISP/MC. A conversdao do questionario para meio eletrénico é de
responsabilidade da Contratada, bemcomo a analise de inconsisténcias nos fluxos apresentados e a sugestédo de
alteracdes no encadeamento légico de opcdes decorrentes desta analise.

O inicio de cada coleta de campo nao sera autorizado pelo MC sem que tanto o questionario eletrébnico quanto o
sistema de transmisséo edisponibilizacdo dos dados online tenham sido testados e validados.

Durante a primeira fase de pré-teste em escritério, pelo menos 2 (dois) equipamentos eletrdnicos portateis, do mesmo
modelo a ser utilizado em campoe com o software de aplicagcdo do questionario devidamente instalado, devera ser
disponibilizado a SEISP/MC pela Contratada, com o objetivo de permitir que a SEISP/MC realize os seus préprios
testes e verifique o registro da informacg&o no equipamento portatil, a transmisséao e o registro dos dados em servidor
online.

Sempre que solicitada, a Contratada devera disponibilizar atendimento para a resolugdo de problemas e pendéncias
relativas aos arquivos eletrénicosenviados.

Nos domicilios cujas entrevistas forem realizadas, os entrevistadores deverao:

e Coletar a assinatura do(s) entrevistado(s) no(s) Termo(s) de Consentimento Livre e Esclarecido. Caso
o respondente do questionario seja diferente do respondente do(s) médulo(s) destinados as mulheres,
cada um dos dois respondentes devera assinar um Termo de ConsentimentoLivre e esclarecido distinto.
Uma c6pia em papel deste termo devera ser entregue a cada um dos entrevistados;

e Aplicar as entrevistas por meio da verséao eletronica do questionario previamente validado pela SEISP/MC;

o Registrar todas as informacdes necessarias para a localizacdo da familia visando a continuidade da
pesquisa, incluindo telefones dos membrosdo domicilio, possiveis locais para onde os membros do
domicilio possam se mudar, entre outras informagdes;

e Transmitir os dados para o servidor de dados.

Todos os equipamentos eletrdnicos portateis de coleta de dados deverdo ser disponibilizados pela Contratada, em
namero compativel com o tamanhoda amostra, da equipe e com o tempo disponivel para a coleta de dados, levando-
se em consideracdo as eventuais necessidades de reposicdo. A Contratada deverd organizar a logistica de
substituicdo tempestiva dos equipamentos utilizados na coleta de dados, com a manutencdo de estoques
estratégicos distribuidos entre os estados amostrados, de forma que o tempo de substituicdo dos equipamentos
defeituosos ou inoperantes néo ultrapasse 24 (vinte e quatro) horas.

Os equipamentos deverao medir automaticamente o horario de inicio e término de cada bloco da entrevista, sem a
interferéncia do entrevistador. Nao serdo aceitos, em hipotese alguma, questionarios em papel.

A empresa devera proteger os dados coletados e garantir seu sigilo pelo prazo de cinco anos a contar da coleta de
dados. Apds esse prazo, a Contratadadevera destruir os dados que ainda permane¢am sob seus cuidados.
Deverdo ser capturadas as coordenadas geograficas e registradas fotos da face frontal do domicilio de todos os
enderecos visitados. As fotos servirdo para auxiliar posterior localizagcdo dos domicilios e compordo um banco de
imagens digitais a serem enviadas ao MC em conjunto com os respectivosrelatoérios.

E necessario que os equipamentos sejam capazes de registrar as coordenadas geograficas do domicilio do
entrevistado, com erro maximo de 50 (cinquenta) metros, e que estas coordenadas sejam transformadas em duas
variaveis (latitude e longitude) no banco de dados. Em se tratando de umapesquisa conduzida majoritariamente em
areas rurais, a Contratada devera prover os meios necessarios a coleta de informacdes geograficas nestes locais.
A coordenada geografica ndo podera ser capturada em nenhum outro local a ndo ser na face frontal do domicilio do
entrevistado, ndo podendo o equipamento iniciar nova captura da informacdo nos casos em que o entrevistador, por
gualguer motivo, abra o questionario no equipamento parainserir ou retificar alguma informagcao em outra localidade.
As variaveis latitude e longitude deverao estar no formato GG, MM, SSSS (grau, minuto e segundo), no sistema de
projecdo padrdo adotado pelo Brasil (SIRGAS 2000). O aplicativo também devera exportar as coordenadas em
arquivos KML, KMZ, DXF, DWG ou SPH, desde que seja fornecido, para cada domicilio, a posigcdo em graus, minutos
e segundos no sistema de projecdo adotado no Brasil.

Devera ser solicitado o registro fotografico, e apds anuéncia, ser tirada foto de paginas especificas da Caderneta de
Saude das criancas menores de 5 (cinco) anos de idade, como a pagina de identificagdo, a folha de registro das
medidas antropomeétricas e o registro das vacinas do calendario basico doMinistério da Saude.



16.2 Acompanhamento, supervisdo e verificagdo de pré-teste

A execucdo do Produto 5, descrita no item 3.5, terd acompanhamento por equipe de técnicos nas etapas de treinamento
e a realizacdo dos pré-testes nosmunicipios selecionados. Para tanto, a SEISP devera ser informadas com no minimo
30 (trinta) dias corridos de antecedéncia da realizacdo do treinamento para providéncias de emissao de passagens e
diarias de servidor (es/as) que irdo acompanhar o treinamento.

Os bancos de dados dos pré-testes devem ser consistidos e analisados. O relatorio dos pré-testes deve basear suas
conclusdes nos achados apontados pela analise dos bancos de dados e ndo apenas restringir-se a impressfes dos
pesquisadores ou supervisores.

Durante a execucdo do contrato, a Contratada deverd manter contato frequente com a Comissdo Técnica de
Acompanhamento designada pelo MC, deforma a sanar tempestivamente quaisquer ddvidas e intercorréncias,
garantindo o bom andamento dos trabalhos.

Estdo previstas também 4 reunides de trabalho entre a Contratada e membros do MC, que poderao ser realizadas
virtualmente ou presencialmente, em local designado pela SEISP/MC, nas quais devera estar presente o
Coordenador-Geral da Pesquisa e/ou o Coordenador de Campo e Logistica. Taisreunifes serao destinadas a:

e Planejamento inicial das atividades de campo e discussdo de aspectos técnicos: A primeira reunido de
trabalho marcara o inicio das atividades edevera ser realizada em até 10 (dez) dias corridos contados a
partir da data de assinatura do Contrato. A presenca do Coordenador-Geral da pesquisa é obrigatoria. O
cronograma de atividades e prazos de entrega de produtos passam a contar a partir da data da primeira
reuniao de trabalho;

e Apresentacdo do Planejamento das Atividades de Campo. A segunda reunido de trabalho devera ser
realizada entre 7 (sete) e 15 (quinze) dias corridos apds a primeira reunido de trabalho, e devera contar
com a presenca do Coordenador-Geral e do Coordenador de Campo e Logistica; Apresentagdo do
Manual do Entrevistador, do aplicativo para imputacdo do questionario em tablet, dos protocolos de
imputacdo de dados, dosprotocolos de armazenamento dos dados, da liberag&o de acesso aos dados
armazenados preliminares a SEISP/MC, do planejamento do treinamento e do pré-teste. A terceira
reunido presencial de trabalho devera ocorrer em até 48 (quarenta e oito) dias corridos apds a primeira
reunido de trabalho, e devera contar obrigatoriamente com a presenca do Coordenador de Campo e
Logistica;

e Apresentacéo da base de dados final e do relatério final da pesquisa, em até 243 (duzentos e quarenta
e trés) dias apds a primeira reunido de trabalho, com a presenga do Coordenador-Geral e do
Coordenador de Campo e Logistica.

Todos os participantes devem ser informados sobre 0s objetivos da pesquisa, as instituicbes envolvidas, constando
nominalmente a indicacdo do MC como apoiador financeiro da Avaliagdo, sobre o anonimato e a participacéo voluntaria,
os riscos envolvidos, os meios de contato para encaminhamentode dividas, reclamac8es/ denlncias.

Devera haver a coleta da assinatura do entrevistado no Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, no qual constarao
todas essas informacdes deforma que possam ser entendidas pelas familias participantes, caracterizadas por baixo
grau de instrucao.

Em complementacdo a guarda dos termos assinados por parte da Contratante, os termos também deverdo ser
digitalizados e incluidos na base de dadosa ser entregue pela Contratada ao MC.

Os relatérios e as bases de dados que porventura sejam disponibilizadas ao publico devem ser anonimizadas. Sob
nenhuma hipotese deverao conternomes ou indicativos que possam levar a identificagcdo do respondente.

¢ Durante a coleta dos dados, deverédo ser adotados procedimentos que garantam a qualidade desta, tais
como: a revisao censitaria das respostasque apresentarem indicios de erros; a realizacdo de auditoria
e de testes de consisténcia dos dados; e a reaplicacdo ou complementacdo de entrevistas nas quais
sejam detectados problemas. Neste Gltimo caso, a atividade deve necessariamente ser realizada por
supervisores técnicosque tenham necessariamente participado do treinamento.

O processo de checagem da qualidade das entrevistas contemplara as seguintes atividades:

e Os supervisores deverdo realizar a checagem dos questionarios preenchidos pelos entrevistadores da
pesquisa, ainda durante a etapa de campo. Achecagem devera ser feita presencialmente pelo supervisor,
através da aplicacao de uma versédo curta do questionario, em no minimo 10% (dez por cento) das
entrevistas com as familias, sendo pelo menos uma familia por comunidade visitada;

e processo de verificagdo também devera ser realizado pela Contratada por meio de ligagdes telefénicas,
aleatdrias, em no minimo, 10% (dez por cento) do total da amostra. Tais ligagdes nao poderao ser feitas
nem por supervisores nem por entrevistadores;

e Apds o envio das bases de dados ao servidor, pelo menos a semana, sera aplicada aos dados a sintaxe
de consisténcia, que apontara eventuais alertas de valores estranhos, dados faltantes, questionarios
aplicados em tempos demasiadamente curtos ou demasiadamente prolongados, ou outros indicios de que
a qualidade do dado possa ter sido comprometida;

e Acontratada devera escutar o audio de pelo menos 10% das entrevistas, checando a correspondéncia entre
as respostas orais e a entrada de dados feita pelo entrevistador.



As checagens mencionadas acima deverdo ser registradas em secao especifica dos relatérios parciais a serem
entregues por ocasido dos produtos 6, 7 €8, com a descricdo dos procedimentos, seus resultados e eventuais
encaminhamentos que foram tomados.

Encontrando-se indicios de fraude no preenchimento do questionario, a Contratada devera estender o procedimento
de checagem para a totalidade deentrevistas realizadas pelo entrevistador responsavel pelo preenchimento do
formulario suspeito.

Identificados indicios consistentes de fraude na realizacdo das entrevistas ou no preenchimento dos questionarios, o
entrevistador responséavel pelo fatodevera ser imediatamente substituido.

Cabera ao supervisor providenciar a reaplicacdo dos questiondrios fraudados, com informacdes inconsistentes ou
incompletas. A base de dados deverainformar quais questionarios foram reaplicados.

A SEISP/MC, por sua vez, também podera, a seu critério, realizar ligagdes telefénicas para os beneficiarios da amostra,
de forma a conferir a realizacdo das entrevistas. Outrossim, a SEISP/MC podera checar a correspondéncia entre o
audio das respostas e os dados das entrevistas transmitidasao servidor. A ndo correspondéncia entre os dados do
audio e os registros da base de dados poderdo gerar o descarte da entrevista, ocasionando possivel glosa e
contribuindo para uma possivel inexecucédo contratual.

As informacdes coletadas em campo deveréo ser organizadas em bancos de dados conforme diretrizes descritas a
seguir.

A Contratada podera desenvolver os bancos de dados em qualquer programa estatistico de sua escolha, desde que
converta os dados e os envie em um formato de valores separados por virgulas (.csv). No caso de o dicionario descritor
da base ser produzido em formato exportavel ao R, STATA14® (oumais recente) ou SPSS, o arquivo enviado devera
vir acompanhado de sintaxe legivel por estes softwares, permitindo verificar como foi feita a exportacdo das
varidveis. Independentemente do formato do arquivo, as sintaxes enviadas devem permitir:

e A criacdo das variaveis derivadas no referido software, a partir das varidveis originais (presentes no
guestionario); Verificar a consisténcia das varidveis simples derivadas da digitagcdo das respostas do
questionario no banco;

e Verificar a consisténcia das variaveis derivadas (ex. classe socioecondmica, renda familiar per capita,
indicadores agregados diversos); e Definir as seguintes caracteristicas de cada variavel: nome da variavel,
largura (width), label da variavel, label de valores, valores missing.

Os bancos de dados deverdo conter todas as informag¢des quanto as caracteristicas das variaveis e dicionario que
permitam a associa¢ao entre umenunciado do questionario e a sua respectiva variavel no banco de dados.

Os bancos de dados somente poderdo ser aprovados se a consisténcia dos dados coletados for atestada pela
SEISP/MC.

Uma vez recebidos os dados transmitidos pelos entrevistadores, os dados brutos armazenados em servidor deverao
ser convertidos em bancos de dadose disponibilizados a SEISP/MC.

As bases de dados serao estruturadas com variaveis em colunas e observacgdes, de domicilios e individuos, em
linhas. O banco de dados devera conteruma chave primaria que identifica de maneira univoca o domicilio.

A base de dados final devera ser composta por tabelas com identificadores Unicos que possibilitem o seu cruzamento.
Cada médulo do instrumento de coleta devera ter a sua propria tabela com variaveis que identifiquem unicamente
cada linha da tabela. Em especial, a tabela do médulo de membros do domicilio devera ter em cada linha um membro
por domicilio, e identificadores de entrevista e membro. A base devera permitir, portanto, identificar de modo univoco
os domicilios e individuos, ndo podendo ter mais registros de mesmo valor, nem conter nenhumregistro nulo.

As tabelas dos mddulos de produgao deverao ter em cada linha um produto por domicilio, e identificadores de
entrevista e produto. Um exemplo grafico desse padréo € colocado no ANEXO F desse Edital. Estes procedimentos
visam organizar a base de dados de forma ldgica e pratica, impedindoassim a redundancia de informacdes, pois
ocupam espaco e aumentam a probabilidade de erros e inconsisténcias.

As informacdes relacionadas as regifes, as mesorregides, as microrregides, aos estados e aos municipios deverdo
ser identificadas segundo codificagdoestabelecida pelo IBGE (cédigo de sete digitos).

Demais padronizagdes no banco de dados (ex. codigos para respostas Nao Respondeu - NR, Nao Sabe - NS e Nao
se aplica - NA; dados missing) seraodefinidas em comum acordo entre a Contratada e a SEISP/MC.

Todas as bases de dados deverdo ser submetidas a regras de validagéo, testes de qualidade e analises de consisténcia.
Qualquer problema detectadodevera ser sanado, sem 6nus para o MC, antes da entrega das bases.

17. RESPONSABILIDADES

I. Da Empresa Contratada:

¢ Desenvolver cronograma de trabalho prevendo custos, que contemple reunides com a equipe do Ministério
durante toda a prestacdo do servico para 0 monitoramento da atividade, apoio técnico e aprovacdo dos
produtos, bem como visitas técnicas a estados e municipios.

e Prever o acompanhamento dos servicos prestados a titulo do objeto do contrato, por servidores indicados pela
CONTRATANTE, designandointerlocutor responsavel, inclusive em pesquisas de campo, quando houver.

e Arcar com todos os énus financeiros incidentes na execucdo dos servicos, tais como: encargos sociais, seguros,
impostos, taxas, licencas e quaisquer outros custos provenientes do desempenho de seus servicos em
decorréncia das atividades relativas ao objeto deste Termo de Referéncia;



e Garantir que os servicos executados sejam realizados com qualidade e no prazo solicitado pelo Contratante;
Executar os servigcos de acordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia;

e Apresentar provas, quantas forem necessérias, de todo o material, para aprovacao prévia da Contratante,
antes da execucdo dos servicos; Submeter, para apreciacdo e aprovacdo do Contratante qualquer
modificagcao que se apresente necessaria ao Projeto/Plano;

e Comunicar a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida ou observada na execucdo dos servigos;

e Guardar sigilo sobre as informacdes disponibilizadas pelo Ministério da Cidadania, salvo quando autorizada sua
divulgacao; Dispor de espaco ffsico e equipamento prdprio para execucdo e logistica do objeto contratado;

e Ceder em carater permanente o direito de utilizagao das publicagbes ao IICA;

e Entregar os arquivos em formato aberto (editavel) e fechado (PDF), gravados em CD, ao Ministério da
Cidadania.

Il. Do Projeto:

e Prestar as informacdes e os esclarecimentos necessarios ao bom andamento dos trabalhos;

e Viabilizar a execucdo do cronograma de trabalho referente as reuniées da equipe do MC com a
contratada durante todo o processo para omonitoramento da atividade, apoio técnico e aprovacéo.

e Assegurar-se da boa prestacé@o dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho;

e Acompanhar a elaboracéo e validar todos os produtos e servigos previstos nos Quadro 1, entre outros
previamente acordados;

e Manter a contratada informada sobre eventual mudanca no processo de desenvolvimento do produto;

e Acompanhar e monitorar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada para execugédo do
objeto deste Termo de Referéncia;

e Analisar e aprovar os relatdrios e demais documentos encaminhados pela contratada;

o Efetuar os pagamentos na data prevista no contrato, segundo o cumprimento, pela contratada, dos
produtos vinculados a cada desembolso.

18. PROPRIEDADE INTELECTUAL

O servigo e todo material de criagdo executado pela consultoria, decorrente das solicitacdes objeto deste termo,
constituird propriedade do Ministérioda Cidadania, que poderd utiliza-lo conforme julgar conveniente, mesmo apds o
término do prazo de vigéncia do contrato.

19. METODO DE SELECAO

O critério da escolha da consultoria vencedora sera o de TECNICA-PRECO, atribuindo-se & Técnica, o peso de 70%
(setenta por cento) e, ao Preco, opeso de 30% (trinta por cento).

O critério de avaliacdo adotado para classificagao e selecdo da empresa/consdrcio a ser contratada sera com base
em critérios técnicos e de pre¢o,dentre as empresas/consdrcios que cumprirem as exigéncias do edital.

A avaliagdo das propostas técnicas sera realizada por Comité Técnico de Avaliacdo - CTA, formado por servidores
indicados pelo Ministério daCidadania e pelo IICA.

A empresa vencedora sera selecionada com base na Avaliacdo Final de acordo com critérios definidos no ANEXO Il —
CRITERIOS DE AVALIACAOE CLASSIFICACAO.

20. QUALIFICACOES TECNICAS DO FORNECEDOR

Pretende-se selecionar a pessoa juridica em condi¢cdes de desempenhar as atividades descritas neste Termo de
Referéncia, Edital e Anexo (s), reunindocondi¢cdes de exceléncia para a realizacdo dos servicos em questao. A equipe
Técnica que conduzird as atividades deve ser composta de nho minimo 3 (trés) integrantes, sendo no minimo 1 (um)
Coordenador da equipe. O objetivo é assegurar a adequada prestacdo destes servicos, visando a garantiae a
segurancga operacional do futuro contrato, minimizando-se ao maximo o risco de contratacdo de uma empresa que
nao reuna as melhores condigbestécnicas necessarias para desempenhar os servigos licitados. Para se atingir tal
objetivo é necessario aferir a experiéncia anterior das licitantes na execucéao.

A empresa licitante devera apresentar, pelo menos, 3 (trés) Atestados de Capacidade Técnica ou Certificados os quais
deverdo ser emitidos por pessoasjuridicas de direito publico ou privado, comprovando que o interessado prestou ou
presta os servicos objeto do Termo de Referéncia, Edital e Anexos. Os Atestados de Capacidade Técnica deverdo
conter, no minimo, as seguintes informacgdes:

e Nome da empresa e CNPJ;Endereco completo;
¢ Nome completo do responsavel pelas informacdes, com telefone de contato; Periodo de vigéncia do
contrato;



e Objeto contratual — caso o objeto ndo especifique claramente a execucédo dos servicos desta proposta,
devera ser esclarecida a ocorréncia dosservicos; e
e Qualificacdo dos servicos que retrate 0 bom atendimento na execuc¢ao do objeto.

A licitante devera apresentar sua documentagcdo conforme item abaixo para pontuacao:

e Comprovacao de prestacdo de servico relativo a pesquisas de campo em zonas rurais, com entrevistas
domiciliares, com amostras superiores a500 entrevistas e abrangéncia nacional em programas sociais,
apresentando atestados e comprovacdes de produtos similares aos descritos no item 7 deste termo de
referéncia.

e Os profissionais indicados na proposta da empresa licitante, para efeito de pontuagéao técnica, deverao ser
0s mesmos que estardo envolvidos naprestacado dos servigcos objeto do Edital.

e Os profissionais indicados e envolvidos deverao fornecer Declaracdo de préprio punho informando estar
de acordo com o0s servicos a serem prestados e caso a empresa seja vencedora do certame,
comprometendo-se com a realizacao dos servicos.

e Os profissionais indicados e envolvidos na prestacéo dos servicos deverdo obrigatoriamente ter capacitacao
e experiéncia comprovada quepropicie a obtencéo dos resultados esperados.

e Ministério da Cidadania pode solicitar a substituicdo de qualquer profissional alocado ao projeto que ndo
esteja apresentando os resultados esperados ou por outra razdo pertinente, nesse caso a substituicdo
devera ser, pelo menos, por profissional do mesmo nivel e a documentacdo domesmo devera ser exigida
para os demais na ocasido da licitagdo e submetida a aprovacéo do Projeto.

e Caso a substituicdo de profissional seja motivada pela empresa, o procedimento de aprovacéo devera
ser o mesmo e mediante apresentacéo de motivo(s).

A empresa/instituicao devera apresentar a sua proposta de preco em 01 (uma) via, de acordo com as exigéncias deste
Termo de Referéncia, grafada em R$ (reais) e apresentada em lingua portuguesa, datilografada ou impressa por
qualquer meio eletrbnico em papel timbrado da empresa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo as
especificacdes do objeto a que se refere esta selec¢do, devendo ainda ser datada e assinada na ultima folha e rubricada
nas demais, por seu representante legal, com poderes para o exercicio da representacéo.

A proposta de precos devera conter a Razéo Social, CNPJ, endereco completo da empresa, nimero de telefone, bem
como seu endereco eletrdnico (e-mail), para fins de eventuais contatos, assim como dados do representante legal ou
procurador da empresa que ird celebrar eventual contrato. A proposta devera conter oferta firme e precisa sem
alternativas ou quaisquer condicfes ou vantagens que induzam o julgamento. Ocorrendo discordéncia entre o valor
numeérico e por extenso contidos na proposta, prevalecera o valor por extenso.

O prazo de validade da proposta de pregos sera de no minimo 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentacéao.
Caso nao conste 0 prazo na proposta, esta sera considerada valida pelo referido periodo. O encaminhamento da
proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias deste Termo de Referéncia e as especificacbes
técnicas aqui previstas. A omisséo de qualquer despesa necesséria a perfeita realizacao dos servigos sera interpretada
como ndo existente ou ja incluida nos prec¢os, ndo podendo a licitante pleitear acréscimo apés a abertura da proposta.
A proposta devera conter declaracéo expressa de que nos precos ofertados estdo incluidas todas as despesas, tributos
e demais encargos de qualquer natureza incidentes sobre a prestacdo dos servigos, nada mais sendo licito a
proponente requerer ap0s a apresentacdo de sua proposta. Serdo desclassificadas as propostas que deixarem de
atender as exigéncias deste Termo de Referéncia e seus anexos, bem como, as que apresentarem pre¢os excessivos.

A Contratada devera comprovar ter disponiveis tablets em numero compativel com o0 quantitativo de
entrevistadores e supervisores, e com excedente de reposicdo para eventuais falhas, compativel com o
planejamento logistico de campo apresentado como produto 1. A contratada poderd comprovar a disponibilidade
de tais tablets através de notas fiscais de aquisicdo e/ou outros meios comprobatérios, mediante aprovacio da
SEISP/MC. Deve ser mencionada nos documentos de habilitacdo da licitante.

Observacéo: Se a empresa ndo atingir o quantitativo amostral preconizado no edital, por razdes adversas, 0
pagamento podera ser de forma proporcional até o limite da inexecuc¢ao contratual, mediante justificativa da
empresa e devidamente aprovado pelo projeto. Neste caso, sera observado o valor unitario de uma unidade
amostral, a ser definido na proposta financeira da licitante.

21. EQUIPE TECNICA

As atividades previstas neste Termo de Referéncia deverao ser realizadas por equipe técnica especializada, que ofereca
condi¢cdes necessarias para odesenvolvimento dos produtos de forma adequada, eficiente, eficaz, com qualidade,
moderna e tecnicamente viavel ao interesse da administragcdo publica.

O numero de profissionais necessarios para atender cada perfil sera de responsabilidade da Contratada, sendo
obrigatdria a composicao da equipetécnica formada por profissionais, denominados Equipe Chave (vide ANEXO II),
cuja experiéncia seja comprovada conforme a qualificagdo exigidanos critérios de avaliacdo. A equipe da Contratada
sera composta por profissionais complementares, sendo esta denominada Equipe de Apoio (vide ANEXO II).

A Equipe Chave devera atuar ativamente no desenvolvimento dos trabalhos objeto deste TR. Essa equipe sera objeto
de analise da qualificagcdo técnicada Contratada e de pontuacdo da proposta, portanto sua participagdo ativa na



execucdo dos trabalhos é fundamental para a garantia da manutencao dascondi¢cdes originais da proposta técnica da
Contratada.

A empresa/instituicdo contratada devera indicar uma equipe cujos perfis e capacidades técnicas estejam plenamente
adequadas ao desenvolvimento das atividades descritas neste Termo de Referéncia, por meio de descricdo detalhada da
capacidade técnica de cada profissional da referida equipe, devendo apresentar os seguintes itens e aspectos descritos
abaixo:

21.1  Os curriculos e a documentacdo comprobatdria como atestado(s), declaracéo(des), certificado(s), diploma (quando
aplicavel) dos profissionais que irdo compor a equipe deverdo ser devidamente comprovados e compativeis com o objeto
deste Termo de Referéncia.

21.2  Os profissionais apresentados para efeitos de habilitacdo deverao estar disponiveis para a realizacdo dos trabalhos.

21.3 Na hipétese de, durante a vigéncia do contrato, haja a necessidade da substituicdo de qualquer membro da equipe
pontudvel, seja qual for o motivo alegado, a contratada devera submeter justificativa e documentacéo referente a
aprovacao da Coordenacéo do Projeto, sendo que o curriculo do novo integrante da equipe devera ter, no minimo, o
mesmo nivel de formacéo e experiéncia exigido neste edital, assim como atender a todas as exigéncias formais descritas

na qualificacao profissional.

21.4 Para andlise da formacdo e das experiéncias dos profissionais, os curriculos deverdo conter as seguintes

informacdes:
e Nome do profissional;
e Func¢do que ocupara na equipe;
e Formacdo académica (nivel, nome do curso, entidade onde realizou, data de conclusao);

e Descricao das principais experiéncias profissionais, assim como o periodo de atuagéo, relacionadas ao escopo

deste Termo de Referéncia e devidamente comprovados.

Anexo a documentacédo solicita-se:

1. Curriculum Vitae completo e em verséo atualizada,

2. Quando aplicavel, original ou cOpia, de diploma de conclusdo do curso de nivel médio, técnico e/ou graduacao,

reconhecido pelo Ministério da Educac¢édo (obrigatério), seguindo a orientagcéo das especificacdes da equipe.
3. Original ou cOpia, de diploma de cursos de especializacdo, mestrado ou doutorado, se for o caso;

4. Original ou coépia, de certificados e declaracdes de cursos expressos no curriculo apresentado pelos

profissionais.

5. Declaracéo do profissional que o mesmo concorda com a sua indicagdo para compor a equipe de trabalho da licitante,

com data e assinatura do mesmo.

6. Original ou coOpia da documentacdo comprobatéria da experiéncia do profissional. Os profissionais indicados e
envolvidos deverdo fornecer Declaracdo de préprio punho informando estar de acordo com 0s servigcos a serem
prestados e, caso a empresal/instituicdo seja vencedora do certame, comprometendo-se com a realizacdo dos

Servigos.

7. Deve ser anexada também uma declaracao do profissional na qual este concorda com a sua indicagéo para compor
a equipe de trabalho da licitante e menc¢éo a funcao que ocupara na equipe (Coordenador do Projeto ou Especialista)

com data e assinatura.



As cépias dos documentos solicitados deverdo ser acompanhadas de uma DECLARACAO DE VERACIDADE DAS
INFORMACOES E AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS, sob as penas da Lei Penal, Civil e
Administrativa do Pais. A referida declaragdo devera ter reconhecimento de firma em cartério e ser anexada no Envelope
“A”, conforme modelo estabelecido no ANEXO V, do Edital.

Poderao ser exigidos da Licitante, a qualquer momento, a apresentacdo dos documentos originais ou copias autenticadas

por cartérios, referentes aos documentos apresentados pela Licitante em copia simples.

22. EQUIPE CHAVE

Entende-se por equipe chave o conjunto de profissionais de nivel superior que, cada um em sua especialidade, estara
a frente das atividades do projeto, organizando os trabalhos, orientando as equipes de apoio, definindo metodologias
e procedimentos a serem aplicados, implementando atividades, avaliando e interpretando os resultados obtidos,
respondendo por sua area de especializacdo e participando de reunifes técnicas com as equipes do Ministério da
Cidadania e IICA.

A descricdo detalhada da equipe chave por profissional, respectivo perfil e tempo de experiéncia minima exigido
constam no “ANEXO Il -CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO”,

A equipe chave serd composta por supervisores de campo, coordenador de campo e logistica e coordenador-geral.

O supervisor de campo é o profissional responsavel pela supervisao direta dos entrevistadores de campo. Suas principais
atividades sdo acompanhar,fazer verificagdes in loco, inclusive com a reaplicagao de parte do questionario, de forma
a garantir a qualidade e fidedignidade das informacgdes coletadas pelos entrevistadores, e manter interlocucdo amitde
com a equipe de entrevistadores sob sua responsabilidade, orientando-os no que serefere aos aspectos técnicos e
operacionais da pesquisa. Ele deve se reportar ao Coordenador de Campo e Logistica com o intuito de reportar e
solucionar tempestivamente eventuais problemas identificados em campo, sendo, portanto, o principal interlocutor
entre a equipe de campo e a coordenacdo da pesquisa.

Os supervisores acompanhardo o andamento das atividades e entrevistadores, zelando pela qualidade das informagfes
coletadas. Deverdo acompanhardiretamente a realizacdo de uma amostra aleatéria de 10% (dez por cento) das
entrevistas.

Em se observando quaisquer indicios de irregularidade ou inconsisténcia na aplicagdo dos instrumentos pelos
entrevistadores ou coleta de dados, osupervisor serd responsavel pela realizacdo de nova entrevista e correcdo das
inconsisténcias.

O numero de supervisores necessarios a pesquisa decorre da organizacdo logistica da Contratada, sendo de sua
responsabilidade apresentar plano detrabalho em que conste esta informacédo, sujeito a aprovagdo da Contratante,
conforme indicado acima.

O Coordenador de Campo e Logistica deve fazer parte da equipe durante toda a execugdo da pesquisa e sera
responsavel por todo o planejamento logistico das atividades e pela coordenacgéo dos trabalhos de campo, incluindo a
coordenacao das atividades de verificagdo de entrevistas através deligagfes telefdnicas.

Ao Coordenador de Campo e Logistica também cabe entrar em contato, antecipadamente a chegada dos entrevistadores,
com representantes deentidades locais (Prefeituras, associagcdes, CRAS, CREAS, Conselhos Tutelares) que possam
contribuir para a localizagéo das familias.

O Coordenador de Campo e Logistica deve zelar pela qualidade das informacdes coletadas e pelo cumprimento dos
prazos. A ele devem se reportar ossupervisores.

O Coordenador-Geral respondera pelas partes técnicas e administrativas do contrato durante toda a sua vigéncia, bem
como pela representacdo daContratada perante o0 MC em todos os assuntos relativos a execucdo das atividades. A ele
deve se reportar o Coordenador de Campo e Logistica.

23. EQUIPE DE APOIO

A equipe de apoio serd composta por assistentes de pré-teste e entrevistadores.

O assistente de pré-teste devera fazer parte da equipe durante a fase de treinamento e pré-teste do questionario em
campo, e serd responsavel por fornecer a SEISP informag8es sobre o entendimento das perguntas pelos entrevistados,
adaptacao do questionario a linguagem local e melhores formasde capturar informacgfes sobre praticas sustentaveis
de manejo do solo. O assistente de pré-teste deverd ter formacdo minima de graduacdo em ciéncias agrérias,
biolégicas ou afins.

O entrevistador é o responsavel pela realizacao da entrevista domiciliar. Suas atividades incluem: i) o deslocamento
para municipios pertencentes a amostra; ii) a localizacao dos domicilios amostrados; iii) a abordagem da familia; iv)
a coleta das informacgdes geograficas e pictéricas, v) a apresentacdo do Termo de Consentimento, sua explicacéo e
coleta da assinatura pelos entrevistados; vi) a realizacdo das entrevistas em meio eletrénico; vii) a passagem das
informagdes coletadas a equipe técnica, garantindo seu sigilo; viii) a participagdo em treinamentos; ix) o estudo do
material de pesquisa; x) o cuidado com o0s equipamentos a ele confiados; e xi) a interlocu¢cdo permanente com seu
supervisor para o relato de quaisquersitua¢gdes que prejudiguem o bom andamento da pesquisa ou dissolucdo de
eventuais davidas.

Além disso, o entrevistador deve possuir qualidades atitudinais que o habilitem a realizag@o de entrevistas em areas
carentes e rurais com objetividade, atencédo e cortesia as pessoas entrevistadas.

O numero de entrevistadores necessarios a pesquisa decorre da organizacdo logistica da Contratada, sendo de sua
responsabilidade apresentar plano detrabalho em que conste esta informacao, sujeito a aprovacdo da Contratante,
conforme indicado acima.



Os entrevistadores deverdo ter, no minimo, Ensino Médio completo e experiéncia na aplicacdo de questionarios
guantitativos em visitas domiciliaresem meios rurais.

A Contratada devera fornecer os meios para o trabalho de campo de forma a identificar e proteger os entrevistadores:
boné, camisetas, coletes, cracha e bolsas com a identificagao clara da pesquisa, equipamentos de protecéo individual,
tais como mascaras, além de tablets suplementares e baterias extraspara casos fortuitos.

Além disso, os pesquisadores deverao ser segurados contra acidentes e imprevistos que comprometam a sua saude
e vida.

24. -DIVULGACAO

Este Termo de Referéncia sera divulgado no site do IICA e seu extrato em jornal de circulagédo nacional.

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA IICA BRA/17/001 - Seguranca alimentar e nutricional: a disponibilidade e
0 acesso a alimentossaudaveis e o combate a pobreza rural

ANEXO A — Lista de municipios e quantidade de familias por municipio

* - Estado do Para

Codigo IBGE e Nome do Municipio [Estado Para [Total de familias
1500305] Atua 15 a4/
1500909] Augusto Correa 15 55
1501105] Bagre 15 13
1501/709] Braganca 15 57
1501/82] Breu Branco 15 46
1501907/] Bujaru 15 44
1502202 Capanema 15 79
150270/] Concei¢cao do Araguala 15 38
1502939] Don Eliseu 15 45
1503705] ltupiranga 15 38
1504059] Mae do Ri0 15 45
1504208] Maraba 15 45
1506138| Redencao 15 10
150618/] Rondon 15 25
1506203] Salinopolis 15 44
1506302] Salvaterra 15 /8
150/904] Soure 15 29
1508001] Tome-Acu 15 a4/
1508100] Tucurul 15 §
1508308] Viseu 15 45
otal 306

1. - Estado de Minas Gerais

Codigo IBGE e Nome do Estado Minas Total de tamilias
Municipio Gerais
3118809] Coracao de Jesus 31 105
3119500] Coronel Murta 31 16
3120151] Crisolita 31 30
3123809] Engenheiro Navarro 31 16
3125507] Sao Gongalo do Rio Sl 16
Preto
3135050] Jaiba 31 115
3135100] Janauba 31 51
3136520] Jose Goncalves de Sl [§]§
Minas
3138351] Leme do Prado 31 36
3142/00] Montalvania 31 144
3148/07] Pedra Azul 31 43
3152204] Porteirinha 31 16
3161106] Sao Francisco Sl 1/
3164209] Sao Romao 31 16
31/1600] Virgem da Lapa 31 94
otal 841




1. - Estado do Rio Grande do Sul

Codigo IBGE e Nome do
Municipio

Estado Rio Grande do
Sul

Total de
familias

[4300307] Alecrim 43 16
4300455] Alegria 43 15
4300505] Alpestre 43 36
4300646] Ametista do Sul 43 40
4301206] Arroio do Tigre 43 19
4303301] Calbate 43 15
4303400] Caicara 43 24
4304200] Candelaria 43 23
4305157] Cerro Grande 43 26
4306320] Derrubadas 43 12
4306908] Encruzilhada do Sul 43 20
4306932] Entre- ljui 43 11
4307450] Esperanca do Sul 43 16
430/831] Eugénio de Castro 43 12
4308300] Fontoura Xavier 43 19
4309001] Girua 43 11
4309126] Gramado dos Loureirosj43 20
4309704] Humaita 43 8
4310413] Inhacora 43 11
4310504] Irai 43 23
43108/6] Jacuizinho 43 15
4311239] Lagoa Bonita do Sul |43 20
4311254] Lagoao 43 13
4311601] Liberato Salzano 43 2(
4313425] Novo Machado 43 14
4313490] Novo Barreiro 43 26
4313805] Palmitinho 43 28
4314068] Passa Sete 43 13
43150/3] Porto Vera Cruz 43 18
4315107] Porto Xavier 43 15
4315404] Redentora 43 24
4315701] Rio Pardo 43 16
4316303] Roque Gonzales 43 12
4316428] Sagrada Familia 43 20
431/7/0/7] Santo Antonio das 43 18
Missdes

4318457] Sao Jose das Missoes [43 21
43138903] Sao Luiz Gonzaga 43 13
4319158] Sao Miguel das 43 14
MissOes

4319208] Sao Nicolau 43 18
4319307/] Sao Paulo das 43 17
Missdes

4320206] Seberi 43 24
4320263] Segredo 43 26
43205/78] Sete de Setembro 43 12
432147/] Tiradentes do Sul 43 19
4322152] Tunas 43 30
4322608] Venancio Aires 43 20
otal c/0

ANEXO B - Termo de responsabilidade de uso do cadastro Gnico

Termo de Responsabilidade pela utilizagéo dos dados identificados do Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo
Federal,regulamentado pelo Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007.

(nome do pesquisador), (nacionalidade), RG n° xxx expedido pela (sigla do 6rgdo expedidor)/ (UF), e CPF n°
XXX XXX XXX-XX, firma o presente TERMO DE RESPONSABILIDADE, que disciplina a utilizagéo dos dados identificados
do Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico) mediante as clausulas e condi¢cdes

descritas a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo estabelece as regras que regulam a utilizacdo dos dados identificados do Cadastro Unico, pelo(a)

SIGNATARIO(A), sem prejuizodos parametros legais vigentes.




CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO SIGNATARIO

O(A) SIGNATARIO(A) compromete-se, por meio do presente Termo, a utilizar os dados identificados do Cadastro Unico
exclusivamente para as consultas e estudos académicos e de interesse do projeto “(nome do projeto)”, e a guardar
sigilo sobre o contetdo solicitado, sendo vedada qualquerforma de disponibilizacdo e/ou cessao a terceiros.

O(A) SIGNATARIO(A) compromete-se a enviar, ao MDS, copia do relatério produzido, em formato impresso e eletrénico,
assim que o estudo tiversido finalizado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

O(A) SIGNATARIO(A) respondera civil e criminalmente pela utilizacdo dos dados identificados do Cadastro Unico para
fins diversos do previsto naClausula Segunda, e por quaisquer danos causados pela divulgacdo inadequada de
informacdes contidas no Cadastro Unico. E, por estar de pleno acordo, firma o presente Termo, em 3 (trés) vias de
igual teor e forma.

(Local), de de 202_ (nome do solicitante) (CPF)

ANEXO C — Termo de compromisso de manutencéao de sigilo

Eu, (nome), (cargo, funcao/setor onde trabalha), CPF n° (n® CPF), declaro estar ciente da habilitacdo que me foi
conferida para manuseio de dadosidentificados do Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal —

Cadastro Unico/MDS.
No tocante as atribuicdes a mim conferidas, no ambito do Termo de Responsabilidade acima referido, comprometo-me

a.

1. manusear as bases de dados identificados do Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal
apenas por necessidade de servico, ouem caso de determinacdo expressa, desde que legal, de superior
hierarquico;

2. manter a absoluta cautela quando da exibicdo de dados em tela, impressora, ou, ainda, na gravagcdo em meios
eletrénicos, a fim de evitar quedeles venham a tomar ciéncia pessoas nao autorizadas;

3. ndo me ausentar do terminal sem encerrar a sessao de uso das bases, garantindo assim a impossibilidade de
acesso indevido por pessoas ndoautorizadas; e manter sigilo dos dados ou informacdes sigilosas obtidas por
forca de minhas atribuicfes, abstendo-me de revela-los ou divulga-los, sob pena deincorrer nas sang¢des civis e
penais decorrentes de eventual divulgacao.

(Local), de de 202_.(assinatura) (nome)
(cargo/ funcéo/ setor) (n° do CPF)

Obs. A lista de beneficiarios, endereco e as coordenadas geogréaficas constantes do Cadastro Unico e dos dados obtidos
na linha de base(disponibilizacdo somente apés a assinatura dos Termos de Responsabilidade pelo uso de dados do

Cadastro Unico).

ANEXO D — Modelo de relagcédo da equipe técnica

Obs. A empresa devera guardar comprovantes da informacgéo prestada nesse quadro quanto a escolaridade e experiéncia
com pesquisa em meio rural

Relacdo da Equipe

Experiéncia
Experiéncia |empesquisas |[Experiénc|Experiénci
em aplicagdo |com iaem a de
de aplicacdo de |pesquisa |pesquisas
Funcéo questionario |guestionario |no meio |no meio
N° Ina Nom |Escolarid |domiciliar domiciliar rural rural Ne°
Equipe e ade (informar anos |(informar (informar |(informar
de quantidade [|anos de |quantidad
experiéncia) [de pesquisas |experiéncile de
realizadas) |a) pesquisas
realizadas)
Integrantes da equipe chave
1 E:oordenador doutorad - -
geral 0
) ((j:gordenador Mestrado




campo e
logistica
Supervisor(r
3 es) Bacharela
de campo do
(1 oumais)
Integrantes da equipe de apoio
Assistente(s) Médio
4 |de completo
pré-teste _
5 |Entrevistado E;Ag%'&eto
r(es)
6
4
3

ANEXO E - Modelo de registro de entrevistas e perda amostral (modelo de relatério quinzenal)

QuantidajQuantidal % de
Nome do Quantidaldede dede Questionariojguestiona
Caodigo Aglomer |QuantidalQuantidaldede domicili [domicili |s aplicados [rios
U |Municip|[Nome [adoou |dede dede domicili los em |osem |naamostra f[aplicados|Observac
F lioIBGE [do Comunid [familias [familias |os que que até em oes
[Municiplade do da visitado |houve |houve |(DD/MM/AAA Jrelagcéo
io universo jamostrals recusa |perda |A) ao total
da
amostra

ANEXO F — Modelo de apresentacédo do banco de dados para o médulo de producdo do questionéario Bloco H —

Terras utilizadas

id_entrevista [HOL HO2 [HO3 [HO4 HO5 [HO7 [HO8 [HO9 [HIO
ENTREVISTAOL (T:erreno da 1 2000 [metros quadrados 0 2 2

asa
ENTREVISTAOL |Rocado [§] 1 hectare 500 |2 2
ENTREVISTAOL [Pasto 1 1 hectare 200 |1 500 |2
ENTREVISTAOZ Eerreno da 1 5000 |metros quadrados 0 2 2

asa
ENTREVISTAO3 (T:erreno da 1 1000 |metros quadrados 0 2 2

asa
ENTREVISTAO3 [Pasto [§ 2 hectare 100 |2 1 200




Id entrevista |101  [103 04106 | TTH
Terreno 1 -
ENTREVISTAQlda S 1 Golejamento  Comunidade
i asa
ENTREVISTAO! Rocadolfeijio b b-Aspersio  Poancosdely o bollof kg |10 [NA
Bemenles - -
S
F . 2 e _A -3 = » i3 T-Vi1A
EMTREEVISTADI [Rocadomandioca 1l [2-Aspersio Cumu.'nidad:& kg W60 |10 (10 kg |5 [7-Vizinho
ENTREVISTAO! [Rocadofmilho D P-Aspersio i_ if‘;‘l:: 4lion kg bo o pobo ke lg [r-Vizinho
ENTREVISTAOI[Pasto kapimbuffel |l [I-Naoutiliza P =% loookg p ko p [1000kg [I NA
comercial = =
; - capim e oo (#-Loja ) ) ;
ENTREVISTAOPasto [y oiefl [I-NGoutiliza [0 D00OKe 0 0 |0 p00OKg 11 [NA
Terreno 4 -
ENTREVISTAD? gi . i M icraspersiolCosmnid el ksBE R P D kg NA
Terreno L-H )
ENTREVISTAO3da cerola I N-Naoutiliza [~ oS b e 0 P 0 ke 12 NA
s (Famm]ar = =
H5H
Terreno
; oo (1-Hemanga ) -
ENTREVISTAO3 da Lua.] 1 |-Naoutiliza | oo 7 B3 (kg 00 BS0 fkg 7 Cooperali
i asa
ENTREVISTA03[Pasto  japim buffel |1 [1-Nio utiliza 3;;”';':;].&[ ke 0 0 |0 [500 ke I NA
Dicionario
HO1]JAlem dessa casa, o(a) sr(a) tem ou usa alguma outra

terra/terreno?

HO2

Essaterra é sua, € alugada, € uma parceria”?

HO3

Qual a area dessa terra/desse terreno”?

HO4]Indjque

(CODIG

ual Unidade de medida de area o entrevistado indicou
DE AREA)

HO5

Qual a distancia dessa terra/local para seu domicilio de moradia

HO/

O Senhor(a) alu
ultimos 12 meses”

gg)u/ arrendou essa terra PARA outros agricultores nos

HO8

&u$e;nto RECEBEU pelo aluguel dessa terra nos ultimos 12 meses?

HO9

O Senhor(a) alugou/ arrendou essa terra DE outros agricultores nos
ultimos 12 meses?

H10

Quanto PAGOU pelo aluguel dessa terra nos ultimos 12 meses? (RY)

Bloco | — Subsistemarocado

Nome da terra/terreno indicado na segdo AZ

Cultivo indicado

Quantos tipos/qualidades/variedades vocé planta?

O que vocé faz para irrigar/regar/molhar o que vocé planta?

De onde vieram as sementes dessa producao?

Quanto foi produzido de (PUXAR 11 MESES ATRAS) até hoje?

Unidade de medida

Do total produzido, quanto foi utilizado para consumo pela familia?

Do total produzido, quanto foi utilizado para doagéo?

Do total produzido, quanto foi utilizado para venda, ou pagamento?

Do total produzido, quanto foi utilizado para a alimentagédo dos animais?

Unidade de medida

Qual o pre¢co médio de venda de 01 unidade?

Para quem vocé vendeu?
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2.1.
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CONCORRENCIA 177-2022

ANEXO Il = CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

AVALIACAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

A definicao do resultado dar-se-a pelo calculo da média ponderada dos critérios, atribuindo-se ao Preco o peso de
30% (trinta por cento) e a Técnica o peso de 70% (setenta por cento).

AVALIACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS

A avaliacdo das Propostas Técnicas devera ser realizada por um Comité Técnico de Avaliacdo, formado por
técnicos especializados indicados pela Direcdo Nacional do Projeto e pelo IICA, que submetera o resultado da
avaliagdo & COMISSAO DE LICITACAO por meio de relatério de julyamento detalhado, consolidado e assinado por
todos os membros, onde deverao constar, no minimo, as seguintes informacdes: (i) pontuacao individual da empresa
e justificativa para cada item avaliado, por cada um dos membros do Comité Técnico de Avaliacdo; (ii) Pontuacéo
final da empresa apresentada em quadro demonstrativo obtido mediante a aplicagdo da média aritmética das
avalia¢des individuais.

Os atestados deverdo ser claros ao referenciar os atributos pontudveis, portanto, a pontuagdo nao se fara por
deducéo.

As copias dos documentos solicitados dever&o ser acompanhadas de uma DECLARACAO DE VERACIDADE DAS
INFORMA(;C)ES E AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS, sob as penas da Lei Penal, Civil e
Administrativa do Pais. A referida declaracdo devera ter reconhecimento de firma em cartério e/ou ter assinatura
eletrénica ou digital do Representante legal da Empresa, e ser anexada no Envelope “A”, conforme modelo
estabelecido no ANEXO V, do Edital. A documentag&o devera comprovar servigos realizados no desenvolvimento
de atividades de semelhantes caracteristicas, porte e grau de complexidade, realizados e emitidos por instituicbes
publicas ou privadas, que nao seja a propria licitante, com detalhes sobre o escopo do trabalho realizado e os nomes
das organizagdes para as quais ja prestou servicos, telefone e pessoa de contato, de cada uma delas, para obtencao
de informacdes por parte da Comissao de licitagdo, quando esta julgar necessario. Caso ndo cumpram esses
requisitos, os atestados serdo desconsiderados. Os atestados apresentados devem estar devidamente registrados,
guando necessario, na entidade profissional competente.

2.3.1 Poderéo ser exigidos da Licitante, a qualquer momento, a apresentacdo dos documentos originais ou cépias
autenticadas por cartérios, referentes aos documentos apresentados pela Licitante em copia simples

A COMISSAO DE LICITACAO tem plenos poderes para validar os atestados e documentos apresentados pela
empresa e para fazer as diligéncias que julgar necessérias a averiguagdo das informagfes declaradas pelos(as)
LICITANTES. A néo inclusdo das informacg6es exigidas no Edital pode ensejar a desclassificacdo do licitante.

A Nota Técnica Final (NTF) do(a) LICITANTE sera calculada pela soma dos pontos de cada um dos fatores técnicos
a seguir discriminados e mais a féormula a seguir:

Tabela 1 — Pontuacéo de Fatores Técnicos

Soma Total (ST) do Licitante

Maximo (5T) 1000
A. Conhecimento do Servico a Executar 300
B. Proposta de Execucao dos ITrabalhos 300
B1l. Organizacao da proposta 100
B2. Conhecimento da situacao 100
B3. Plano de Acao 100
C. Equipe Tecnica 350

A empresa LICITANTE estara classificada para continuar no processo quando obtiver, no minimo, 70% (setenta por
cento) do item 2.5, ou seja, sera desclassificada a licitante que nao obtiver 700 (setecentos) pontos.

Durante a analise das Propostas Técnicas, poderao ser feitas diligéncias ou solicitados esclarecimentos referentes
a qualquer documento, atestado ou curriculo anexado a Proposta Técnica de cada LICITANTE.

Quaisquer tentativas das LICITANTES no sentido de influenciar a avaliacdo das Propostas ou da decisdo de
adjudicacao ensejardo a desclassificacdo da Proposta da empresa/instituicao.



2.9. Para cada proposta técnica classificada, apds o somatoério total de pontos, sera atribuida uma nota técnica, de
acordo com a aplicagdo da seguinte férmula:

NTF = ST x 100
MST
onde:
NTF = Nota Técnica Final
ST = Somatdrio Técnico do Proponente

MST = Maior Somatdério Técnico obtido dentre os classificados.

2.10. As notas finais devem ser arredondadas até os centésimos, de acordo com os critérios da NBR-5891-ABNT: Regras
de Arredondamento de Numeragéo Decimal.

2.11. Somente serdo abertos os Envelopes “B” dos proponentes que obtiverem a valorizagcdo minima da NTF. Aos
proponentes que nao obtiverem a valorizacdo minima, os correspondentes envelopes “B” e “C” permanecerao
fechados, e serdo disponibilizados aos LICITANTES, depois do prazo cabivel para pedido de reconsideracéo e
interposicdo de recurso, ou, na hipétese de desisténcia expressa do exercicio deste direito, ou apds o julgamento
dos recursos interpostos.

3. Apresentacdo dos Aspectos Téchicos
A. Conhecimento dos Servicos a Executar

A LICITANTE devera revelar o conhecimento dos servigos a executar mediante a apresentacdo de memorial. Para avaliar
0 seu conhecimento, esta devera demonstrar ter dominio dos servigos a que se propfe a executar, sua abrangéncia,
complexidade e importancia. A LICITANTE devera apresentar atestados ou certificados que tenham similaridade com os
servigos definidos no Termo de Referéncia. Os atestados ou certificados apresentados deverdo ser de servigos prestados
nos ultimos 10 (dez) anos.

Forma de Pontuacéo do Item A:

A pontuacdo méaxima de 350 (trezentos e cinquenta) pontos nesse quesito serd atribuida da seguinte forma: (i) Valor de 25
(vinte e cinco) para cada atestado relativo ao desenvolvimento de pesquisas quantitativas relacionados a populag@es rurais
do Brasil, limitada a pontuagdo a um méximo de 2 atestados; (ii) Valor de 35 (trinta e cinco) pontos para cada atestado
relativo a pesquisas quantitativas com entrevistas domiciliares em amostras superiores a 500 entrevistas, limitada a
pontuacdo a um méaximo de 3 atestados; (iii) Valor de 25 (vinte e cinco) pontos para cada atestado relativo a pesquisas
gquantitativas com entrevistas domiciliares sobre programas de seguranca alimentar e nutricional ou desenvolvimento rural,
limitada a pontuacdo a um maximo de 3 atestados; (iv) Valor de 20 (vinte) pontos para cada atestado relativo a pesquisas
guantitativas sobre Programas do MC, limitada a pontuagdo a um méaximo de 2 atestados; (v) Valor de 20 (vinte) pontos
para cada atestado relativo ao desenvolvimento de pesquisas quantitativas na Amazonia Legal, na regido Nordeste, Sul ou
Sudeste do pais, limitada a pontuagdo a um méaximo de 4 atestados ou certificados.

Exigéncia para o Item A:

A LICITANTE devera apresentar, pelo menos, 01(um) atestado ou certificado de capacidade técnica com similaridade aos
servicos definidos no Termo de Referéncia. A ndo apresentacao de atestado ou certificado de capacidade técnica ensejara
na eliminacédo da LICITANTE.

B. Proposta de Execucéo dos Trabalhos — aspectos técnicos

A LICITANTE devera apresentar proposta de execucdo dos trabalhos contendo: organizacdo da proposta, que sera
pontuada num valor maximo de 100 (cem) pontos; conhecimento da situacéo, pontuada num valor maximo de 100 (cem)
pontos; e Plano de acéo, pontuado igualmente num valor maximo de 100 (cem) pontos, que devera conter premissas
metodoldgicas, previsao de alocacdo da equipe técnica e cronograma de atividades demonstrando sua adequacgéo ao
Termo de Referéncia, com indicacdo da metodologia e dos produtos obtidos a partir de cada uma dessas atividades ou
etapas e dos seus respectivos contelidos técnicos resultantes, incluindo suas caracteristicas de apresentacdo. Serdo
avaliadas a capacidade de entendimento do contelido dos servigos descritos no Termo de Referéncia, a adequacao e a
pertinéncia da proposta, se exequivel e compativel aos meios propostos Devera conter a descricdo do plano gerencial
proposto para a execuc¢do dos servigos, por meio de organograma e modelo funcional voltados para a execucao dos
servigos objeto desta licitagdo, incluindo o Coordenador-Geral, e descrevendo a organizacdo da equipe técnica, as
atividades que serédo realizadas e a designacéo de responsabilidades.

Devera conter, ainda, apresentacdo das atividades a serem desenvolvidas, do fluxo de trabalho e dos prazos, inclusive

os complementares, destacando as inter-relagcdes internas e externas, organizadas em grupos de acdes ou tarefas e

subdivididas por etapas, contemplando o periodo total de execugéo dos servicos.

Exigéncia para o Item B:



A LICITANTE deverd apresentar a proposta metodolégica em conformidade com as instrugbes do item B. A nao
apresentacdo da proposta metodoldgica ensejara na eliminagéo da LICITANTE

Forma de Pontuacéo do Item B:

A andlise do Item B (Proposta de Execucao dos Trabalhos) sera realizada por meio de comparacao entre propostas e as
LICITANTES serao pontuadas conforme o seguinte escalonamento:

Avaliacéo Pontuacéo
Itens considerados inaplicaveis ou incompativeis com as orientacdes,
necessidades ou aspectos minimos indicados para o desenvolvimento do
trabalho, ou para os quais a LICITANTE ndo apresentou as informacdes e | Insatisfatério.
proposi¢cées minimas requeridas; ou tenha apresentado, porém com falhas, Até 10%.
erros ou omissdes que apontem para o conhecimento insuficiente dos
assuntos.
Itens considerados imperfeitos ou inacabados, ndo atendendo as orientagdes,
necessidades ou aspectos minimos indicados para o desenvolvimento do
trabalho, ou para os quais a LICITANTE apresentou as informacdes e | Incompleto.
proposi¢cdes minimas requeridas, mas contendo erros ou omissfes que, Até 30%.
embora nao caracterizem conhecimento insuficiente do assunto, sugerem que
a proposicdo ndo satisfez adequadamente as expectativas quanto a
qualidade do servico.
ltens que atendem as orientacdes, necessidades e aspectos minimos
indicados para o desenvolvimento do trabalho, e para os quais a LICITANTE
forneceu as informagBes minimas requeridas, sem, contudo, apresentar
proposi¢cdes ou organizacdo que indiqguem um conhecimento diferencial a Regular.
respeito do projeto, experiéncia de gerenciamento de trabalhos similares e nas Até 50%.
questdes metodolégicas correlacionadas, que apontem para o seu pleno e
satisfatério atendimento. Em resumo, seréo qualificados como regulares os
itens de avaliacdo que apenas atendam as condi¢cdes minimas exigidas.
ltens que atendem a todas as orientacdes, necessidades e aspectos
indicados para o desenvolvimento do trabalho, e para os quais a LICITANTE
apresentou informacdes e organizacdo que indicam um conhecimento
aprofundado dos assuntos relacionados ao projeto, experiéncia de
gerenciamento de trabalhos similares na maioria das areas envolvidas e nas
questdes metodolégicas correlacionadas, evidenciando capacidade de
desempenho superior as condi¢cdes minimas exigidas.
Itens que, além de atender a todas as orienta¢des, necessidades e aspectos
indicados para o pleno e satisfatorio desenvolvimento do trabalho, oferecem
elementos diferenciais, relevantes, criativos ou inovadores, apontando para
um conhecimento profundo e abrangente da LICITANTE dos assuntos | Plenamente
relacionados ao projeto, ou sua experiéncia de gerenciamento de trabalhos | Satisfatorio.
similares e nas questdes metodoldgicas correlacionadas, incluindo o dominio Até 100%.
de pontos complementares e condicionantes relacionados a execuc¢édo do
projeto que, em seu conjunto, evidenciem e assegurem a oferta de servigos
que superam as expectativas iniciais e as condicdes exigidas.

Satisfatoério.
Até 80%.

C. Equipe Técnica

A parte, a LICITANTE devera apresentar os curriculos dos componentes da Equipe Técnica (segundo o modelo do Apéndice
B do Anexo Il) seguindo a ordem dos nomes apresentados na tabela do ANEXO D do Termo de Referéncia, e cdpias dos
documentos comprobatérios da formacao e experiéncia profissional de cada um. Os curriculos de membros ndo pontuaveis
da Equipe nao precisam ser incluidos.

Forma de Pontuacéo do Item C:

No caso especifico dos curriculos da Equipe Técnica (item C), a forma de selecdo tem sua pontuagdo maxima é de 350
pontos e obedecera ao seguinte critério:

Tabela 3 — Pontuagao Equipe Técnica.

Critérios de Avaliagdo da Equipe Técnica Principal Pontuacdo Maxima: Até 350
pontos

Profissional 1 — Consultor Coordenador-Geral 100 pontos




Representagdo Brasil

1) Formacao académica de nivel de Doutorado, com
diploma reconhecido pelo MEC em Matemética,
Probabilidade e Estatistica, Ciéncia da Computacéo,
Engenharias, Geociéncias, Ciéncias Agrarias, Economia,
Demografia, Sociologia, Antropologia,

Geografia ou Ciéncias Politicas;

2) Graduagéo com diploma reconhecido pelo MEC naarea
de ciéncias exatas e da terra, ciéncias agrarias ousociais
aplicadas e/ou humanas

Exigéncia minima obrigatéria. A ndoapresentacao
acarretard na nao aceitagdo do profissional para fins

3) Experiéncia minima em duas pesquisas de coleta de
dados, preferencialmente na area de seguranca alimentar
e nutricional ou desenvolvimento rural com

750 entrevistas completas; e

4) Experiéncia de no minimo 3 anos em pesquisas.

O tempo contabilizado em cada experiéncia ndo sera
computado duas ou mais vezes em casos de
sobreposicao de experiéncias concomitantes.

depontuacao da experiéncia

Para cada atestado técnico que comprove a experiéncia
pratica do profissional em desenvolvimento, coordenagao,
implementacéo, execucdo e monitoramento de projetos
relacionados a areas afetas

aeste TR.

25 pontos por experiéncia comprovada, até o
méximo de 100pontos.

Profissional 2 — Consultor Coordenador de Campoe
Logistica

100 pontos

1) No minimo, Mestrado completo com diploma
reconhecido pelo MEC em ciéncias exatas e da terra,
ciéncias agrarias ou sociais aplicadas e/ou humanas;

2) Graduagédo com diploma reconhecido pelo MEC naérea
de ciéncias exatas e da terra, ciéncias agrarias ousociais
aplicadas e/ou humanas;

3) No minimo, duas experiéncias em pesquisa de coleta
de dados, preferencialmente na &rea de seguranca
alimentar e nutricional ou desenvolvimento

rural com 500 entrevistas completas; e

4) Experiéncia de no minimo 3 anos em pesquisas.

O tempo contabilizado em cada experiéncia nao sera
computado duas ou mais vezes em casos de
sobreposicdo de experiéncias concomitantes.

Exigéncia minima obrigatéria. A ndoapresentagéo
acarretara na nao aceitagdo do profissional para fins
depontuacao da experiéncia.

Para cada ano de experiéncia em desenvolvimento,
coordenagao, implementagéo, execu¢ao e monitoramento
de projetos relacionados a areas afetas

aeste TR.

O tempo contabilizado em cada experiéncia ndo sera
computado duas ou mais vezes em casos de
sobreposicdo de experiéncias concomitantes.

25 pontos para cada experiéncia comprovada, até
0 maximo de 100pontos.

Profissional 3 - Supervisores

80 pontos

1) No minimo, Nivel Superior com diploma reconhecido
pelo MEC em ciéncias exatas e da terra,
ciéncias agréarias ou sociais aplicadas e/ou humanas;

2) No minimo, uma experiéncia de supervisao em
pesquisa de coleta de dados, preferencialmente na areade
seguranca alimentar e nutricional ou desenvolvimento
rural com 500 entrevistas completas;

e

3) No minimo, 2 anos de experiéncias em supervisdode
pesquisas.

Exigéncia minima obrigatéria. A ndoapresentagéo
acarretard na nao aceitagdo do profissional para fins
depontuacédo da experiéncia.
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O tempo contabilizado em cada experiéncia nao sera
computado duas ou mais vezes em casos de
sobreposi¢éo de experiéncias concomitantes.

Para cada atestado técnico que comprove a experiéncia

profissional em superviséo de equipes de entrevistadores. jJo maximo de 80pontos.

Profissional 4 — Entrevistadores 70 pontos

1) No minimo, Ensino Médio completo.

2) Experiéncia de pelo menos 1 ano na aplicagao de
guestionarios quantitativos em visitas domiciliares.

Para cada atestado técnico que comprove a experiéncia
profissional em aplicagdo de questionario quantitativo
em visitas domiciliares.

no maximo 70pontos.

O tempo contabilizado em cada experiéncia nao sera
computado duas ou mais vezes em casos de
sobreposicdo de experiéncias concomitantes.

VI.

A comprovagdo de formacdo académica dos profissionais indicados sera feita
mediante apresentacdo de Diplomas, Atestados, Declaragfes e/ou Certificados
de cursos. A comprovacao de experiéncia dos profissionais podera ser feita por
meio de Atestados de Capacidade Técnica, Declara¢des, Certificados, Contratos
de Trabalho, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e quaisquer outros
documentos que demonstrem experiéncia nos servi¢os, desde que ndo se
sobreponham. Ressalta-se que tanto a comprovacdo de formagéo, quanto de
experiéncia dos profissionais deverdo ser demonstradas por meio de documentos
originais, copias autenticadas ou copias simples.

Deve ser anexada também uma declaragéo do profissional na qual este concorda
com a sua indicacdo para compor a equipe de trabalho da licitante e mengéo a
funcdo que ocupara na equipe (Gerente/Coordenador-Geral do Projeto ou
especialista) com data e assinatura.

Quando exigido o tempo de experiéncia no edital, para efeito de contagem,
somente sera considerado o atestado que vier especificado com, no minimo, o
més e 0 ano de inicio e término dos servi¢cos, podendo ser somados os periodos
de cada um dos atestados para efeito de pontuacao.

O modelo do curriculo da Equipe Técnica deve especificar os anos de
experiéncia, para facilitar o registro de pontos. Sugerimos a utilizagdo do modelo
apresentado no Edital, onde fica clara a formacdo académica (Nivel, nome do
curso, entidade onde realizou, data de concluséo); experiéncias profissionais
(devidamente comprovadas, por meio de atestados fornecidos pelos contratantes
e com a descri¢do dos servicos realizados) e publicacdes e trabalhos correlatos.

A LICITANTE devera apresentar a lista da equipe técnica composta para
execucao dos servigos e indicar 0s que serao pontuaveis.

A empresa devera se responsabilizar pela documentagdo acima mencionada e
pelos profissionais apresentados para compor a equipe técnica. Ao submeter a
proposta, o0 responsavel pela empresa concorda com 0s termos a seguir:

"Declaro formalmente, que: a) tenho pleno conhecimento do Edital em que
se baseia esta solicitagcdo relacionadas a modalidade contrato pleiteada; b)
asseguro que tenho condi¢des basicas operacionais para a execugédo do
objeto da solicitacdo; c) tenho conhecimento de que deverei cumprir as
condic¢fes contratuais dentro dos prazos e normas pactuados no contrato;
d) responder pelaveracidade de todas as informac¢des contidas na presente
solicitagdo e nos curriculos apresentados.”

20 pontos por cada experiéncia comprovada, até

10 pontos por cada experiénciacomprovada, até




4.

5.

A ndo apresentacdo ou auséncia de comprovagdo de qualquer um dos itens
acima mencionados ou uma declaracao falsa levara a inabilitagdo da licitante.

AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS FINANCEIRAS

4.1.

4.2.

4.3.

a)

Antes de iniciar a avaliagdo das Propostas Financeiras, a COMISSAO DE
LICITACAO verificara e corrigira eventuais discrepancias, tais como divergéncia
entre valores parciais e totais por extenso e numeéricos - neste caso prevalecera
o valor por extenso. Havendo divergéncia entre os valores parciais e totais,
prevalecera o valor total.

As propostas financeiras deveréo conter obrigatoriamente;

O valor global dos servicos, observado o estipulado no Edital;

O valor atribuido a cada produto, conforme constante no Anexo | - Termo de
Referéncia;

O valor global constante da proposta financeira devera incluir todos os tributos
atualmente vigentes, viagens e despesas de estada que se fagam necessérias
durante a execucdo do projeto, dentre outras, conforme Anexo VIII - Termo de
Referéncia.

Previamente a analise das Propostas Financeiras serdo desclassificadas as
empresas que apresentarem:

Proposta(s) Financeira(s) cujo(s) valor(es) seja(m) inferior(es) a 50%

(cinquenta por cento) da média aritmética de todas as propostas apresentadas e
classificadas tecnicamente quando houver mais de 01(uma) proposta nesta fase do
certame;

b)

Proposta Financeira cujo valor seja inferior a 50% (cinquenta por cento) do

valor or¢cado ou de referéncia, quando houver apenas 01(uma) proposta nesta fase
do certame.

4.4.

As propostas de precos serdo analisadas, avaliadas e julgadas observando-se
as condi¢8es constantes no Termo de referéncia. Classificadas as propostas de
precos, serdo atribuidas a cada uma delas, uma nota de preco, de acordo com a
aplicacdo da seguinte formula:

NPz(—XlOO
PO

7o)

onde:

NP = Nota de Preco

PM = Preco Menor.

PO = Preco da Proposta avaliada.

4.5.

As notas de preco deverdo ser arredondadas até os centésimos, de acordo com
os critérios da NBR-5891-ABNT: Regras de Arredondamento de Numeragdo
Decimal.

AVALIACAO FINAL E CLASSIFICACAO DAS PROPONENTES

5.1.

A avaliacéo final das propostas financeiras das licitantes serd obtida de acordo
com a média ponderada das valoriza¢des das Propostas Técnicas e Financeiras,
de acordo com a seguinte férmula:

NF = NTF x 0,70 + NP x 0,30

onde:

NF = Nota Final de cada uma das Propostas;
NTF = Nota Técnica Final.



7.4.

NP = Nota de Preco.

5.2. As notas finais deverdo ser arredondadas até os centésimos, de acordo com o0s
critérios da NBR-5891-ABNT: Regras de Arredondamento de Numeracao
Decimal.

5.3. A classificacéo das LICITANTES far-se-4 em ordem decrescente, dos valores das
notas classificatorias finais, sera considerada melhor classificada a empresa que
dentre as proponentes, tenha obtido a Maior Pontuacdo na Avaliacao Final.

CRITERIO DE DESEMPATE

6.1. No caso de haver empate, a melhor classificada sera a LICITANTE que tiver
apresentado a maior nota técnica.

6.2. Persistindo o empate, a melhor classificada sera escolhida mediante sorteio.

AVALIACAO DA DOCUMENTAGCAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO-
FINANCEIRA E COMPLEMENTAR

7.1. A COMISSAO DE LICITAGAO verificard a existéncia e a validade da
documentacdo de habilitagcdo Juridico-Fiscal, Econdmico-Financeira e
Complementar indicada no Edital, aplicando o disposto no mesmo a LICITANTE
melhor classificada dentre as demais LICITANTES no somatério final dos pontos.

7.2. A data a ser considerada para efeito de validade da documentacdo apresentada
no envelope C — Documentacdo de Habilitagdo Juridico-Fiscal, Econdmico-
Financeira e Complementar serd a da reunido de recebimento dos envelopes A,
BeC.

7.3. Caso a LICITANTE melhor classificada esteja com a documentacdo em
desconformidade com o exigido no Edital, a COMISSAO DE LICITACAO se
reserva o direito de inabiltar & mesma e convocar as LICITANTES
remanescentes, respeitada a ordem de classificagdo nas mesmas condi¢des da
melhor classificada.

Sera considerada a vencedora do certame a LICITANTE que for classificada em
primeiro lugar e estiver com toda a sua documenta¢do de habilitagdo em situacdo
regular.
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APENDICE A DO ANEXO Il — ROTEIRO PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA TECNICA

AS PROPOSTAS TECNICAS DAS EMPRESAS DEVERAO SER
APRESENTADAS COM A SEGUINTE ESTRUTURA:

1 - CAPA (NORMA ABNT)

- IDENTIFICACAO DA LICITANTE - IDENTIFICACAO (CONCORRENCIA - EMPRESA
XXXXXXX ) - OBJETO DA LICITACAO - DATA

2 - SUMARIO

- IDENTIFICAR O ITEM E A PAGINA EM QUE SE ENCONTRA

(EX: a—Conhecimento do problema pg. 3)
3- CONTEUDO
a. Conhecimento dos servi¢os a executar

De acordo com as definicbes do Anexo Il, item A.

b. Proposta de execuc¢éo dos trabalhos
De acordo com as definices do Anexo Il, item B
c. Equipe Técnica:

De acordo com as definices do Anexo Il, item C

ANEXOS (ATESTADOS, DECLARACOES, CERTIFICADOS, ...)
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APENDICE B DO ANEXO Il — MODELO DE CURRICULO PARA APRESENTACAQ
DA EQUIPE TECNICA

1. OS CURRICULOS DA EQUIPE TECNICA DAS EMPRESAS DEVERSAO SEGUIR ESTE

MODELO DE ESTRUTURA E ORDEM PARA APRESENTAGCAO

1.1 A NAO APRESENTAGCAO DOS CURRICULOS SEGUINDO O MODELO DE
ESTRUTURA E ORDEM ABAIXO PODEARA ENSEJAR NA PERDA DE PONTUAGAO
TECNICA DE ACORDO COM A IMPORTANCIA DO ITEM NA AVALIAGAO GLOBAL.

EQUIPE TECNICA EMPRESA XXXXXXX
MEMBRO DA EQUIPE:

NOME:

FUNCAO:

SUMARIO

| - DADOS PESSOAIS

1.NOME (sem abreviaturas) 2. ENDERECO 3. CIDADE /

UF

4. CEP

5. TELEFONE 6. FAX 7. E-MAIL

Il — FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA

1. CURSOS DE FORMACAO ACADEMICA

CURSO:
INSTITUICAO:
PERIODO:

CURSO:
INSTITUICAO:
PERIODO:

2. CURSOS DE POS-GRADUACAO (MESTRADO / DOUTORADO / POS-DOUTORADO)

CURSO:
INSTITUICAO:
ORIENTADOR:
PERIODO:

CURSO:
INSTITUICAO:
ORIENTADOR:
PERIODO:

3. ESPECIALIZACAO E/OU APERFEICOAMENTO (CONCLUIDO, A NIVEL DE POS-GRADUACAO)

CURSO:
INSTITUIGAO:
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PERIODO:
CARGA HORARIA:

CURSO:
INSTITUICAO:
PERIODO:
CARGA HORARIA:

4. CONHECIMENTO CORRELATQOS:

lIl - EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACIDADE TECNICA

EXPERIENCIA 1

Especificar as atividades desenvolvidas, de forma objetiva, deixando evidente a experiéncia profissional)
Use quadros separados para cada cargo. Caso necessite de mais espago, anexe pdaginas adicionais do mesmo
tamanho.

PERIODO:
CARGO(S) E FUNCAO(OES) EXERCIDA(S):

EMPREGADOR:

DESCRICAO DE SUAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA/ANEXO RELACIONADO (EX: ATESTADO,
ETC)

ANEXOS (ATESTADOS, DECLARACOES, CERTIFICADOS, ...)
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ANEXO Ill = MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA PESSOA JURIDICA
N. %numero%

O INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACAO PARA A AGRICULTURA - lICA, Organismo
Internacional com personalidade juridica de direito publico externo e Representagéo no Brasil, inscrito
no CNPJ/MF sob o n? 00.640.110/0001-18, situado no SHIS QI 05, Chéacara 16, Lago Sul, Brasilia-DF,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por Sr. GABRIEL DELGADO,
argentino, portador do documento de identificacdo n. FI38.843-9, emitido por CGPI/MRE e inscrito no
CPF sob o n. 110.979.281-60; e o(a) %nome%, inscrito no CNPJ/MF sob o n. %cnpj%, com sede no
%endereco%, CEP %cep%, %estado%, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representado(a) por seu(sua) Sr.(Sra.) %NOME_REP_LEGAL%, %nacionalidade%, portador do
documento de identificagcdo n. %rg_rep_legal%, emitido por %orgao_emissor_rep_legal% e inscrito(a)
no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n. %cpf rep_legal%, e ambos em conjunto definidos como
PARTES, celebram o presente Contrato mediante as seguintes Declaracdes e Clausulas:

DECLARAGCOES
1. O CONTRATANTE declara que:
a) o presente Contrato € celebrado em atendimento ao Projeto de Cooperacdo Técnica
%projeto_abc% - %projeto_apelido%
b) o presente Contrato de prestacao de servigos é celebrado para realizacdo dos servigos

objeto do Edital n. %processo%.

2. O (A) CONTRATADO(A) declara que:
a) as informac6es proporcionadas ao IICA sobre suas qualificagBes de pessoa juridica e
trajetéria profissional sdo corretas;
b) conhece plenamente as condi¢cdes de execuc¢do do trabalho encomendado neste
Contrato e se considera apto(a) a realiza-lo;
c) tem ciéncia e concorda que, em relacdo ao IICA, serd sempre aplicada e respeitada a

sua Convencéao (internalizada no Brasil pelo Decreto n° 86.365/81), bem como todos
os direitos, garantias, imunidades e privilégios contidos no Acordo Basico sobre
Privilégios e Imunidades e Relac¢des Institucionais, firmado entre o Brasil e o IICA
(internalizado no Brasil pelo Decreto 361/91);

d) em raz&o deste Contrato, se compromete a cumprir os regulamentos e disposi¢des do
CONTRATANTE, no que se aplica a sua categoria.

CLAUSULAS
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objeto o cumprimento, pelo(a) CONTRATADO(a), das
especificaces, detalhamento e demais dados constantes do Processo n. %processo% e seus
Anexos, que passam a fazer parte integrante deste Contrato, como se nele estivessem
transcritos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)

2.1. O (A) CONTRATADO(A) se obriga a:
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211

2.1.2

2.1.3

2.14

2.15

2.1.6

217

2.1.8

2.1.9

2.1.10

2111

2.1.12

2.1.13

empregar, na execucdo dos servicos, pessoal qualificado para exercer as funcdes
constantes do TERMO DE REFERENCIA, sendo obrigatéria a permanéncia dos técnicos
constituintes da Equipe Principal de cada grupo de projetos durante todo o periodo
necessario a execucao total dos servicos. A sua substituicio somente podera acontecer
mediante autorizacdo escrita do CONTRATANTE, ap0s prévia verificacdo de que o(s)
curriculo(s) do(s) substituto(s) é(sdo) equivalente(s) aquele(s) constante(s) da Proposta
Técnica;

apresentar os relatorios sobre as atividades desenvolvidas, impressos e em meio
magnético, de acordo com o estabelecido no TERMO DE REFERENCIA,;
responsabilizar-se pela divulgacdo ndo autorizada ou pelo uso indevido de qualquer
informacéo pertinente ao CONTRATANTE;

acatar as orientacbes do CONTRATANTE, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacgdes
formuladas;

adotar as providéncias e assumir as obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados, no desempenho dos servigos ou na conexdo com eles;

solicitar previamente e por escrito a autorizacdo do CONTRATANTE para os casos de
fuséo, cisdo ou incorporacdo, bem como para subcontratacdo, cessdo ou transferéncia,
total ou parcial, do objeto contratado, os quais s6 serdo admitidos desde que nao
comprometam a boa execuc¢éo do Contrato;

em nenhuma hipétese veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das
atividades objeto do Contrato, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE;
responsabilizar-se pelos 0nus resultantes de quaisquer a¢bes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de quaisquer de seus
empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades
decorrentes de ac¢fes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser exigidas por
forca da lei, ligadas ao cumprimento do presente Contrato;

ter sob vinculo empregaticio exclusivo seus empregados, estando em dia com todos os
encargos e obrigacBes previstas na legislagéo social e trabalhista em vigor;

prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
0 envolvam, independentemente de solicita¢éo;

caso o0 atraso injustificado na prestacdo do servico ultrapasse 30 (trinta) dias, o
CONTRATANTE poderéa denunciar o presente Contrato, por meio de simples notificacdo
extrajudicial, hipotese na qual o (a) CONTRATADO(A) ficara responsavel pela devolugéo
dos valores recebidos por conta do servico autorizado, devidamente atualizados, aos quais
serdo acrescidos os valores referentes a multa, sem prejuizo da responsabilidade do(a)
CONTRATADO(A) em responder pelas perdas e danos que sua omissao causar;
responsabilizar-se por quaisquer alteracbes na estrutura organizacional da
instituicdo/instituicdo, obrigando-se a informa-las ao CONTRATANTE;

realizar os servicos e apresentar os produtos gerados em razdo deste contrato, para
analise, aprovacdo e autorizacdo de pagamento pela Entidade Executora Nacional, de
acordo com as condi¢gBes estabelecidas no Termo de Referéncia e elaborados seguindo
as orientacbes do Manual para Apresentacdo de Relatérios Técnicos, Produtos e
Consultoriado IICA, disponivel para download através do endereco eletrénico
http://repiica.iica.int/docs/B0848P/B0848P.pdf;
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

3.1. O CONTRATANTE se obriga a:

3.1.1 designar, junto a Entidade Executora Nacional, representantes para acompanhar e
fiscalizar a execucado deste Contrato;

3.1.2 anotar em registro proprio as ocorréncias relacionadas com a prestagdo do servico,
determinando o que for necessario a regularizagéo dos feitos ou defeitos observados.

3.1.3 exigir que o (a) CONTRATADO(A) permaneca, durante toda a execucdo deste Contrato,
nas mesmas condi¢des de habilitacdo e qualificacéo exigidas na Licitagdo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DOS PAGAMENTOS

4.1. O CONTRATANTE pagara ao(@) CONTRATADO(A), pelos servicos estipulados neste
Contrato, a quantia total de %valor% (%valor_extenso%).

4.2. Os pagamentos serdo efetuados na forma especificada no ANEXO | deste Contrato (TERMO
DE REFERENCIA), mediante solicitagdo do Projeto de Cooperacdo Técnica especificado no
item 1, alinea a, das DECLARACOES, de acordo com sua disponibilidade financeira e com a
apresentacéo de nota fiscal/documento fiscal valido, devidamente atestado(a) pela fiscalizagéo,
nos termos da CLAUSULA OITAVA.

4.3. Os pagamentos serdo realizados em até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da entrega dos
Produtos finalizados e aprovados e respectivas notas fiscais/documentos fiscais validos, na
Representacdo do IICA no Brasil, desde que ndo haja exigéncia de complementacdo e ou
correcdo dos servicos, & luz do TERMO DE REFERENCIA anexo a este Contrato.

4.4, O CONTRATANTE reserva-se o direito de reter o pagamento do CONTRATADO(A), quando
os produtos entregues nao corresponderem ao exigido no Termo de Referéncia, até que seja
suprida a pendéncia apontada.

4.5, As demais despesas necessarias a realiza¢do dos servigos ora contratados serdo pagas ao(a)
CONTRATADO(A) de acordo com as especificagdes contidas no Anexo | deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUCAO

5.1. A execucdo dos Produtos/Servigos e/ou a entrega dos bens seguira os prazos e cronograma
estabelecidos no ANEXO | deste Contrato (TERMO DE REFERENCIA) e, quando cabivel,
serdo emitidas Ordens de Servico, pelo responsavel autorizado, estabelecendo os prazos
maximos de entrega dos Produtos, conforme cronograma estabelecido nos termos deste
Contrato e/ou na Proposta do(a) CONTRATADO(A).

5.2. Quando a execucdao dos trabalhos incluir servigcos de campo, sera dada uma Ordem de Servigo
especifica e seu pagamento sera mensal, contra apresentagdo dos quantitativos executados e
medidos no més.

5.3. O (A) CONTRATADO(A) devera entregar ao IICA os Produtos desenvolvidos, quando n&o
detalhado no Edital, em 1 (uma) via impressa em papel timbrado, encadernada
adequadamente, e 1 (uma) via em meio digital, em formato aberto (documento do Microsoft
Office, Corel, InDesign etc., desde que editaveis) e fechado (PDF navegavel e pesquisavel por
palavra-chave).

5.3.1. Aficha técnica ou péagina de créditos do Produto/Documento devera conter a seguinte
afirmacao: “Este produto foi realizado no dmbito do Projeto de Cooperagao Técnica
especificado no item 1, alinea a, das Declaragdes, em contrato celebrado entre o(a)
CONTRATADO(A) e o CONTRATANTE”,

5.3.2. O logotipo do IICA devera ser aplicado pelo menos na 12 e/ou 42 capa do
Produto/Documento, em paridade com o da Entidade Executora Nacional.

5.3.3. Caso o Produto objeto da contratacdo seja um sistema, pagina web, aplicacédo, os
cédigos-fontes e a documentagcdo geral do Produto devem ser entregues, na sua
integra, em meio digital. Os documentos de desenvolvimento, suporte, manutengéo,
manuais, além de serem entregues em meio fisico, encadernados adequadamente,
devem ser entregues em meio eletrénico, com copias em formato aberto (documento
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do Microsoft Office, Corel, InDesign etc., desde que editaveis) e fechado (PDF
navegavel e pesquisavel por palavra-chave).

5.3.4. Caso o objeto da contratacdo seja material grafico, publicacédo ou produto similar, além
dos formatos e quantitativos acima indicados, o(a) CONTRATADO(A) devera anexar
ao Produto/Parcela Final todo o material em meio eletrdnico que foi gerado (nos
formatos indicados), fotolitos e outros que foram utilizados.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. As despesas decorrentes deste Contrato serdo custeadas com recursos do Projeto de
Cooperacao Técnica especificado no item 1, alinea a, das DECLARACOES.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1. A vigéncia do presente contrato é %vigencia_inicio% a %vigencia_original_fim%, ainda que
a assinatura ocorra em data posterior a esta, para todos os efeitos legais e em conformidade
com o estabelecido no Termo de Referéncia anexo a este contrato.

7.2. Nenhuma atividade incluida nos Termos de Referéncia podera ser iniciada antes da assinatura
do presente contrato, pelas duas partes.

7.3. As modificagbes neste contrato, somente serdo validas, se realizadas em termo aditivo,
mediante solicitagdo formal da Entidade Executora Nacional, sujeita & concordancia das
PARTES.

7.4. Em havendo atraso justificado na execucéo dos servigos, poderd 0 CONTRATANTE celebrar
Termo Aditivo com prazo estabelecido tAo-somente para a conclusdo dos servigos.

7.5. Pela exting@o deste Contrato nao caberd nenhum 6nus ao CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

8.1. A fiscalizagéo, supervisdo, acompanhamento, aprovagdo dos servicos e o atesto das notas
fiscais estdo a cargo da Dire¢do Nacional do Projeto de Cooperacéo Técnica especificado no
item 1, alinea a, das DECLARAGCOES e, ndo exclui nem reduz a responsabilidade do(a)
CONTRATADO(A) perante 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS AUTORAIS

9.1. O CONTRATANTE e a Entidade Executora Nacional poderdo utilizar livremente qualquer
contribuicéo cientifica feita pelo(a) CONTRATADO(A) na execugéo deste Contrato, assim como
publicar o resultado do trabalho sem pagamento de direitos autorais.

9.2. Para a utilizacé@o, inclusive publicacdo, por parte do(a) CONTRATADO(A), de qualquer
informacéo obtida através da execucdo deste Contrato, € necessaria a autorizagdo prévia e
formal do CONTRATANTE e da Entidade Executora Nacional.

CLAUSULA DECIMA - DO CREDITO A PARTICIPACAO

10.1. O (A) CONTRATADO(A) se obriga, expressamente, a indicar o CONTRATANTE e a Entidade
Executora Nacional do Projeto de Cooperacao Técnica, obedecendo a politica de comunicagéo
de cada uma delas, em toda reproducéo, publicagcéo, divulgacédo e veiculacdo das acbes e
atividades, dos trabalhos e produtos advindos deste Contrato.

10.2. E terminantemente vedada a inclusdo de nomes, marcas, simbolos que caracterizem ou
possam caracterizar promogao individual ou de carater comercial, como logotipos, logomarcas,
combinacédo de cores ou de sinais ou imagens, na publicacdo, divulgacéo, veiculacdo de ac¢des,
atividades, trabalhos ou produtos decorrentes deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REGIME JURIDICO

11.1. Em face do objetivo deste Contrato, fica expressamente estabelecido que serdo considerados
incompativeis com seus termos qualquer subordinagdo hierarquica, dependéncia funcional,
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administrativa, técnica ou de qualquer outra natureza, entre 0 CONTRATANTE e o0 (a)
CONTRATADO(A), nao existindo, por conseguinte, vinculacdo empregaticia entre o0s
empregados ou contratados deste(a) com 0o CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O presente Contrato podera ser rescindido, durante o seu prazo de vigéncia, por mutuo
consentimento das PARTES, desde que haja manifestagédo formal com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, ou por infracéo legal ou convencional de quaisquer das PARTES, preservado
o0 interesse de terceiros envolvidos no Projeto.

12.2. Recebida a notificag8o as partes definirdo, por meio de TERMO DE ENCERRAMENTO DO
CONTRATO, as pendéncias e as responsabilidades pela conclusdo ou encerramento das
atividades, inclusive pagamento ou devolucéo de recursos.

12.3. A rescisdo deste contrato ensejard a imediata cessagdo dos pagamentos, respeitadas as
atividades em curso, desde que néo seja possivel sua extincao imediata.

12.4. A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

12.5. Constituem motivo para rescisdo do Contrato quaisquer das hipéteses abaixo:

12.5.1 O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;
12.5.2 O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e prazos;
12.5.3 A lentiddo no seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusdo do servi¢o, nos prazos estipulados;
12.5.4 O atraso injustificado no inicio do servigo;
12.5.5 A paralisacéo do servico, sem justa causa e prévia comunicagdo ao CONTRATANTE;
12.5.6 O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como das de seus superiores;
12.5.7 O cometimento reiterado de faltas na sua execucéao;
12.5.8 A decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;
12.5.9 A dissolugéo da sociedade;
12.5.10 A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da instituicdo, que
prejudiqguem a execuc¢éo do Contrato;
12.5.11 A ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execuc¢édo do Contrato.

12.6. Arescisdo do Contrato poderé ser:

12.6.1 Amigavel, por acordo entre as PARTES, reduzida a termo no processo da Licitacéo,
desde que haja conveniéncia para a Administragéo;
12.6.2 Judicial, nos termos da legislacéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - POLITICA DE PREVENCAO A LAVAGEM DE DINHEIRO E AO
FINANCIAMENTO AO TERRORISMO

13.1 O IICA conta com uma Politica para a prevenc¢ao a lavagem de dinheiro e ao financiamento ao
terrorismo. Esta politica se aplica tanto aos funcionarios do Instituto quanto as pessoas fisicas
e juridicas com as quais se relaciona em diferentes atividades.

CLAUSULA DE~CIMA QUARTA - POLITICA DE PRATICAS PROIBIDAS, ANTIFRAUDE E
ANTICORRUPCAO

14.1 O IICA conta mecanismos para prevencao, detec¢ao, dendncia e puni¢do de praticas proibidas,
fraude e corrupcdo, que sdo parte integrante de suas melhores praticas de governanca e
administrac&o. De acordo com o seu cddigo de Etica, seus valores e as respectivas leis no pais
em que opera, o IICA mantém uma abordagem de toler&ncia zero com relagdo as praticas
proibidas, fraude e corrupgdo. Essas praticas se aplicam tanto ao pessoal do Instituto, bem
cCOomo as pessoas e organizagdes com as quais mantém relacionamento em diferentes
atividades.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - POLITICA SOBRE A PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS.

15.1 O lICA possui uma “Politica para a protegao de dados pessoais”, a qual € de aplicagao obrigatoria
para todas as pessoas fisicas e juridicas, que desenvolvem atividades para o Instituto ou
demandadas por ele, consistente com as normas internacionais sobre o tema, com seu Codigo
de Etica, seus valores e a legislacéo vigente dos Estados Membros do Instituto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — POLITICA PARA A GESTAO DE CONFLITO DE INTERESSES NO
INSTITUTO.

16.1 O IICA conta com uma “Politica para a gestao de conflito de interesses”, a qual é de aplicagéao
obrigatéria para todas as pessoas fisicas e juridicas, que desenvolvem atividades para o Instituto
ou demandadas por ele, consistente com seu Codigo de Etica, seus valores e a legislacdo
vigente dos Estados Membros do Instituto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — POLITICA DE PROTECAO DE DENUNCIANTES E TESTEMUNHAS

17.1 O lICA conta com mecanismos de protecdo a denunciantes e testemunhas, a fim de prevenir,
detectar, denunciar e punir tudo o que Ihe seja contrdrio e que seja parte integrante de suas
melhores praticas de governanca e administracdo. De acordo com seu Cdédigo de Etica, seus
valores e as respectivas legislacbes do pais em que atua, o IICA mantém uma abordagem de
tolerancia zero com relagdo a atos contra denunciantes e testemunhas em casos de praticas
proibidas, fraude e corrupcao. Essas préaticas séo aplicadas tanto ao pessoal do Instituto como
as pessoas e organizagbes com as quais se relaciona nas diferentes atividades.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

18.1 As informagbes e conhecimentos derivados dos trabalhos que sdo objeto deste contrato serédo
considerados bens publicos. O Instituto e seus parceiros promovem o uso justo do conhecimento
gerado neste instrumento por meio de licengas Criativas Comuns. As Partes poderdo colocar &
disposi¢do da comunidade cientifica ou técnica as informagdes e dados derivados das acdes
desta colaboracéo, pelos meios que elas mesmas convencionarem, conjunta ou separadamente.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA CONFIDENCIALIDADE

19.1. O(A) CONTRATADO(A) fica terminantemente proibido de difundir a terceiros, por qualquer
meio, informacdes confidenciais a que tenha acesso ou que possa conhecer por intermédio de
seu pessoal de servi¢o ou por qualquer outro meio, por motivo da prestacdo de servicos objeto
deste contrato, incluindo a informacg&o que o contratado possa chegar por meio de acesso aos
sistemas de informac¢@o do CONTRATANTE ou a seus manuais técnicos.

19.2. O(A) CONTRATADO(A) fica obrigado a entregar ao CONTRATANTE de maneira imediata toda
a documentacéo confidencial que Ihe foi disponibilizada ou que tenha tido para a prestacdo dos
servigos contratados.

19.3. Essa obrigacdo de confidencialidade estard vigente desde a assinatura deste contrato e
independentemente do seu término.

CLAUSULA VIGESIMA — DA RECIPROCIDADE

20.1 Cada uma das Partes do Acordo compromete-se a reconhecer as demais por suas contribuicdes
para a execucdo das atividades pactuadas, nas publicagcbes, relatorios, material informativo,
mensagens e quaisquer outros meios de divulgacio dessas atividades. Todo documento a ser
emitido com o nome do IICA ou com seu logotipo, que seja publicado como parte de um projeto
especial, projeto conjunto, esforco de pesquisa ou qualquer outra atividade, deve seguir as
normas institucionais em vigor para as publicacdes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA SOLUCAO DE CONTROVERSIAS
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21.1 Qualquer controvérsia entre as Partes em relacéo a interpretacdo, aplicacdo ou execucédo deste
Acordo sera resolvida de comum acordo entre as Partes em um prazo maximo de trinta dias
Uteis.

21.2 Se a controvérsia persistir, as partes se submetem ao procedimento e decisdo de um Comité de
Conciliacao, composto da seguinte forma: dois dos arbitros seréo indicados e financiados por
cada uma das partes individualmente e um terceiro sera indicado e financiado por ambas as
partes de comum acordo. Fica entendido que o Comité de Conciliagdo podera decidir todas as
guestdes processuais para 0s casos em que as partes ndo concordem sobre a matéria;

21.3 A controvérsia sera decidida pelo Comité de acordo com as regras de direito internacional,
preservando-se, a0 maximo o principio pacta sunt servanda;

21.4 Olocal da conciliagéo sera a Cidade de Brasilia, Distrito Federal, devendo a deciséo ser proferida
dentro de 3 (trés) meses contados do inicio dos procedimentos, prazo este que podera ser
prorrogado por igual periodo pelo Comité, desde que justificadamente;

21.5 As PARTES concordam em empregar todos os seus esforcos para chegar a uma pronta,
econdmica e justa resolugdo de qualquer disputa apresentada para o Comité;

21.6 A existéncia de disputa ou controvérsia, ou a instalacao do procedimento de conciliagdo ndo sera
justificativa para que as PARTES deixem de cumprir suas demais obrigacGes previstas neste
Acordo;

21.7 As decisdes tomadas pelo Comité serdo definitivas e obrigardo as PARTES, que renunciam
expressamente a qualquer forma de recurso contra a deciséo, ressalvado o pedido de corre¢édo
de erro material ou de esclarecimento de obscuridade, duvida, contradicdo ou omissdo da
deciséo;

21.8 A responsabilidade pelo pagamento das custas da conciliagdo sera determinada pelo Comité,
que impora a responsabilidade por tal pagamento a PARTE considerada faltosa, ou se a falta for
reciproca, rateara a responsabilidade na proporcao da participagdo de cada PARTE;

21.9 Todas as declaracdes proferidas e todos os materiais utilizados no curso da conciliagdo seréo
confidenciais e ndo poderao ser publicamente divulgados por qualquer uma das PARTES;

21.10 Os procedimentos de conciliagcdo e a decisdo do Comité ndo influenciaréo, ndo destituirdo, nem
caracterizardo, explicita ou implicitamente renincia as imunidades asseguradas ao IICA no
acordo bésico sobre imunidades e privilégios firmado com o Governo Brasileiro;

21.11 As PARTES podem pedir conciliacdo durante o cumprimento do Contrato ou em um periodo ndo
superior a 12 (doze) meses apds a expiracdo ou rescisdo do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS PRIVILEGIOS E IMUNIDADES DO CONTRATANTE

22.1 Nada conferido neste Contrato, ou a ele relacionado, é considerado uma rendncia expressa ou
tacita as imunidades e privilégios, isencdes e facilidades de que o IICA e seu pessoal gozam de
acordo com o direito internacional, tratados ou convencfes internacionais ou a legislacéo
nacional de seu Estados-Membros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA ASSINATURA ELETRONICA E/OU DIGITAL

23.1 As Partes, inclusive sua testemunha, expressamente concordam em utilizar e reconhecem como
valida e plenamente eficaz, qualquer forma de comprovacdo de anuéncia aos termos ora
acordados em formato eletrdnico, constituindo titulo executivo extrajudicial para todos os fins de
direito, ainda que néo utilizem de certificado digital emitido no padrdo ICP-Brasil, incluindo
assinaturas eletrdnicas, nos termos do art. 10, § 2°, da Medida Provis6ria n® 2.200-2.

23.2 As Partes declaram e concordam que o presente instrumento, inclusive as paginas de assinatura
e eventuais anexos, todas formadas por meio digital, representam a integralidade dos termos
entre elas acordados, de acordo com as normas e os procedimentos internos do IICA,
substituindo quaisquer outros acordos anteriores formalizados por qualquer outro meio, verbal
ou escrito, fisico ou digital, nos termos da legislagéo aplicavel.

23.3 A testemunha confirma, via assinatura eletrénica, nos moldes do artigo 10 da Medida Proviséria
n® 2.200-2, em vigor no Brasil, a celebracdo, entre as partes, do presente CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, podendo acessar a sua respectiva via através do endereco
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https://gsign.guardiaodigital.com.br/, considerado o fato de ja ter recebido por e-mail o respectivo
link para download.

Estando assim justos e contratados, firmam o presente instrumento o CONTRATANTE e o(a)

CONTRATADO(A), na presenca da testemunha abaixo nomeada e assinada.
%local_data%.

GABRIEL DELGADO
Representante do IICA no Brasil

%NOME_REP_LEGAL%
%nome%

Testemunha:

MAXIMILIANO SAUDADES
Administrador do [ICA no Brasil

Fazem parte deste Contrato os seguintes anexos:
ANEXO |-
ANEXO Il -
ANEXO Il -
ANEXO IV -
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CONCORRENCIA 177-2022
ANEXO IV

ANEXO IV — DECLARAGAO DE ACEITAGCAO INTEGRAL DOS TERMOS DO EDITAL E SEUS
ANEXOS.

DECLARAGAO DE ACEITAGAO INTEGRAL DOS TERMOS DO EDITAL E SEUS ANEXOS - PESSOA
JURIDICA

Eu, , residente e
domiciliado em

, inscrito no

CPF sob o n° , representante legal da empresa

, inscrita no CNPJ sob o

n° , declaro para os fins de cumprimento junto ao Instituto

Interamericano de Cooperacao Técnica para a Agricultura — IICA, que tenho pleno conhecimento do
Edital N.° xxxx e seus Anexos, bem como de que recebi todos os documentos e informacgfes
necessérias, os quais possibilitaram a correta elaboragéo da proposta, declarando por fim, que aceito
e submeto a todas as condicdes estabelecidas no presente Edital, inclusive no que tange a adogéo das
formas digitais e eletr6nica para assinatura do contrato e demais documentos necessarios.

DADOS PARA COMUNICAGCAO FORMAL

Para o encaminhamento oficial dos pedidos de assinaturas eletrénicas junto ao IICA e demais
informacdes do presente Edital, indico abaixo os dados dos responsaveis para o recebimento dos
comunicados junto a Empresa.

Cumpre-se destacar que na tabela abaixo devera ser indicado, no minimo, os dados do representante
legal que procederd com as assinaturas eletrnicas junto ao IICA, além disso, os dados repassados
ndo geram nenhuma obrigacdo de natureza contratual em razdo da antecipacdo das
informacdes, apenas para indicacdo prévia.

Nome CPF E-mail Telefone Cargo

E por ser esta a expressao da verdade, firmo o presente.

Assinatura do Representante Legal

Local e data , / /
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CONCORRENCIA 177/2022
ANEXO V — DECLARAGCAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGCOES E AUTENTICIDADE DOS
DOCUMENTOS APRESENTADOS - PESSOA JURIDICA

DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGCOES E AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS
APRESENTADOS - PESSOA JURIDICA

Eu, , residente e
domiciliado em

, inscrito  no

CPF sob o n° , representante legal da empresa

, inscrita no CNPJ sob o

n° , declaro, para fins de direito, sob as penas da Lei

Penal, Civil e Administrativa do Pais, que as informacdes e os documentos apresentados para
credenciamento junto ao Instituto Interamericano de Cooperacdo Técnica para a Agricultura — IICA,
Edital XXXX, séo verdadeiros e auténticos sendo o contelido contido de minha total responsabilidade.
E por ser esta a expressao da verdade, firmo o presente.

local e data , / /

Assinatura
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