MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Secretaria Nacional de Politicas de Desenvolvimento Regional e Territorial

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo- IFSP

12 ADITIVO DO PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA N2 988071/2025 - IFSP 2025NS004366

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel:

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional

Daniel Alex Fortunato

CPF: ***,182.211-**

Secretdrio Nacional de Politicas de Desenvolvimento Regional e Territorial - SDR.

Portaria n2 1.184, de 15 de abril de 2024, publicada no DOU, em 16 de abril de 2024 e a Portaria n° 263, de 07 de margo de 2025, publicada no DOU, em 10 de margo de 2025.
b) UG SIAFI:

530023 - Secretaria Nacional de Politicas de Desenvolvimento Regional e Territorial - SDR

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada Responsavel:

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias - IFG

Decreto Presidencial de 31 de margo de 2025

Autoridade competente: Silmério Batista dos Santos

CPF: ***.477.881-**

b) UG/GESTAO SIAFI - UG que receberd o crédito:

158154/26439 - Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia Tecnologia de Sdo Paulo - IFSP

3. OBJETO:

Trata-se do 12 Termo Aditivo que tem por objetivo a suplementacdo de créditos orcamentérios em RS 5.600.000,00 (cinco milhes e seiscentos mil reais), visando dar continuidade a proposta de execuc¢do do projeto otimizacdo e
Inovacdo na Gestdo de Instrumentos de Repasse, visando a modernizacdo, o aprimoramento dos procedimentos de anélise, bem como, celebragdo de instrumentos de repasse e congéneres. Estes processos demandam uma
avaliagdo rigorosa de regularidade e conformidade de multiplos requisitos, e o projeto busca mitigar gargalos, aumentar a eficiéncia, Transparéncia e seguranga da gestdo publica.

4. DESCRICAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Meta Geral: A iniciativa tem como objetivo desenvolver pesquisa aplicada para diagndstico, analise, modelagem e proposicdo de solugGes inovadoras para a otimizagdo da gestdo dos instrumentos de repasse no ambito da
SDR/MIDR, incluindo o desenvolvimento de ferramentas, metodologias e praticas formativas baseadas em evidéncias cientificas. Ainda, a realizagdo de levantamento, capacitagdo e monitoramento com finalidade de aperfeicoar a
gestdo dos instrumentos de repasse e congéneres, no dmbito da Secretaria Nacional de Politicas de Desenvolvimento Regional e Territorial (SDR) do Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional (MIDR), por meio da
contratacdo de apoio técnico especializado e Investimento Estratégico na Infraestrutura e ContratacGes da Reitoria do IFSP, a fim de, dar suporte as agdes institucionais voltadas e assegurar maior eficiéncia na execugdo do projeto.
Prazo: 12 (doze meses)

Valor Inicial: R$ 8.000.000,00




Valor Atual: RS 13.600.000,00

Meta 1

Realizagdo de pesquisa com o propdsito de diagnosticar os procedimentos e processos de gestdo dos instrumentos de repasse, firmados pela SDR/MIDR, e a perspectivas para a celebracdo de novos instrumentos, em razdo da
integracdo de novos projetos em planejamento e realizagdo do investimento estrutural.

Prazo: Més 1 a Més 6 Valor RS: 310.000,00
Produto 1 — Levantamento de Normativos e Praticas Vigentes
Produto 2 — Mapeamento e Analise dos Processos de Gestao

Produto 3 — Diagndstico Consolidado e Propostas de Aperfeicoamento

Meta 2

Contratacdo de apoio técnico e fortalecimento da infraestrutura, mediante o aprimoramento tecnoldgico da Unidade Descentralizada, com o propdsito de assegurar a maxima eficiéncia na execugdo do objeto deste TED, por meio da
anélise dos procedimentos e dos processos de execugdo dos recursos de transferéncias da Unido, no ambito dos instrumentos de repasse e congéneres sob responsabilidade da SDR.

Prazo: Més 1 a Més 12

Valor incial: RS 6.380.000,00
Valor do aditivado: RS 4.500,00
Valor atual: RS 10.880.000,00
Descrigdo:

Esta etapa tem como finalidade promover a inovagcdo e a otimizagdo dos modelos de gestdo dos instrumentos de repasse no setor publico. Isso inclui a realizagdo de diagndstico, analise de processos, capacitagdo e o
desenvolvimento de ferramentas voltadas a modernizagdo da SDR/MIDR. Para isso, sera contratada uma equipe técnica especializada para apoiar a Secretaria de Desenvolvimento Regional (SDR) na analise e no aprimoramento dos
procedimentos e processos relacionados a execugdo dos recursos provenientes das transferéncias da Unido. Esse apoio técnico envolvera o diagndstico, o mapeamento, a avaliagdo e a proposicdo de melhorias nos fluxos
operacionais, nas rotinas administrativas e nos mecanismos de controle vinculados aos instrumentos de repasse e congéneres sob responsabilidade da SDR.

Este projeto de pesquisa aplicada tera como foco os processos, fluxos, instrumentos e estruturas que compdem a gestdo dos instrumentos de repasse utilizados pela Secretaria Nacional de Politicas de Desenvolvimento Regional e
Territorial (SDR/MIDR), no dmbito do Termo de Execucdo Descentralizada firmado com o Instituto Federal de Sdo Paulo (IFSP). Utilizando métodos cientificos de analise documental, mapeamento de processos, avaliagdo de
desempenho, desenvolvimento de ferramentas de monitoramento e a¢Ges formativas baseadas em evidéncias, o projeto busca propor solugdes que aumentem a eficiéncia, a transparéncia e a rastreabilidade da gestdo publica.

Serdo realizados diagndsticos, levantamentos sistematicos, anélises comparativas com boas praticas e o desenvolvimento de instrumentos tecnoldgicos e modelos de processos. Esses produtos compordo um conjunto validado de
metodologias e mecanismos capazes de subsidiar politicas publicas e apoiar a moderniza¢do da gestdo dos instrumentos de repasse da SDR/MIDR. O projeto prevé investimentos estruturantes na infraestrutura laboratorial e
tecnoldgica do IFSP, ampliando sua capacidade de pesquisa, inovagdo e transferéncia de tecnologia.

A consultoria ou equipe contratada deverd desenvolver atividades voltadas a identificagdo de pontos criticos e deficientes com vistas a otimizagdo dos processos de gestdo, execugdo dos recursos federais transferidos, em
conformidade com a legislagdo vigente e as boas praticas de governanca publica.

O resultado esperado desta etapa € a disponibilizacdo ao final de relatério técnico contendo analise situacional, recomendacGes para aprimoramento dos procedimentos internos e propostas de modernizagdo que promovam maior
eficiéncia, transparéncia e conformidade na gestdo das transferéncias da Unido pela SDR.

Produtos esperados:
® Relatdrio de diagnostico dos procedimentos e fluxos de execugdo dos instrumentos de repasse e congéneres;
® Promocdo da conformidade técnica e legal na execugdo dos instrumentos, assegurando eficiéncia, padronizagdo e aderéncia as diretrizes institucionais; e

® Propostas de melhorias de processos.

Meta 3
Desenvolvimento de recursos humanos

Realizagdo de capacitagdes com o objetivo de atualizar as equipes técnicas quanto as normativas e orientagées que regem a execugdo dos instrumentos de repasse , com vistas a promover as boas praticas na execugao das acGes de
politicas publicas no dmbito da SDR.

Prazo: Més 6 a Més 09




Valor inicial: R$ 410.000,00
Valor aditivado: RS 100.000,00
Valor atual : R$ 510.000,00
Descrigdo dos Produtos:
1. Planejamento da Capacitagdo:
Descricdo: Elaboracdo de plano detalhado contendo a metodologia, o publicoalvo, os contetdos programaticos, os formatos de capacitagdo (presencial, virtual ou hibrido), o cronograma e os instrumentos de avaliagdo.
Finalidade: Orientar e estruturar as atividades formativas, garantindo alinhamento com as necessidades institucionais e as normas vigentes.
® Levantamento das normativas e orientagdes atuais relacionadas a execugdo dos instrumentos de repasse.
o Definigdo dos contelidos e temas a serem abordados durante as capacita¢Ges.
® Selecdo de facilitadores e recursos didaticos adequados para a realizagdo dos treinamentos.
2. Execucdo das Capacitacbes:
Descrigcao: Execugdo das atividades de capacitagdo conforme o plano aprovado, contemplando aulas expositivas, estudos de caso, dinamicas e atendimentos técnicos.

Na etapa de execugdo, serdo promovidas sessdes de capacitacdo voltadas a equipe técnica, com foco nas normas aplicdveis aos instrumentos de repasse e nas boas praticas relacionadas a implementagdo das politicas publicas. Os
treinamentos contemplardo temas especificos, como procedimentos administrativos, conformidade normativa e atualizagdes pertinentes a gestdo publica, de modo a promover o aprimoramento continuo das competéncias técnicas
necessarias a execugdo eficiente e transparente dos instrumentos.

Finalidade: Atualizar e fortalecer a competéncia técnica das equipes envolvidas na gestdo e execugdo dos instrumentos de repasse.
3. Acompanhamento e Avaliagdo:

Descricdo: a fase de acompanhamento e avaliagdo abrangera a aplicagdo pratica dos conhecimentos adquiridos pela equipe durante a execugdo dos instrumentos de repasse, bem como a avaliagdo da eficdcia das capacitages por
meio da coleta de feedback dos participantes, sendo elaborados materiais de apoio, tais como guias, checklists e outros documentos técnicos destinados a auxiliar as analises e rotinas operacionais.

Finalidade: Mensurar o alcance dos objetivos propostos e subsidiar futuras acées de desenvolvimento institucional.

Resultados Esperados:
® Equipe atualizada garantindo orientagdes e procedimentos de acordo com os normativos vigentes aplicdveis a gestdo de execugdo dos instrumentos de repasse;
® Promocgao da conformidade técnica e legal na execugdo dos instrumentos, assegurando eficiéncia, padronizagado e aderéncia as diretrizes institucionais; e

® Fortalecimento da atuagdo da Secretaria Nacional de Politicas de Desenvolvimento Regional e Territorial (SDR), na execugdo das politicas publicas, contribuindo para o alcance dos objetivos institucionais.

Meta 4
Monitoramento do desenvolvimento de praticas relacionadas a boa gestdo na execug¢ao dos instrumentos de repasse provenientes do levantamento e fonte da capacitacdo.

Esta etapa tem por objetivo consolidar a efetividade das a¢es de capacitagdo por meio do acompanhamento continuo da aplicagdo dos conhecimentos e metodologias adquiridos pelas equipes técnicas, bem como, verificar a
incorporacdo das boas praticas de gestao nas rotinas institucionais, promover ajustes necessarios e fomentar a melhoria continua dos processos relacionados a execugao dos instrumentos de repasse e congéneres.

Prazo: Més 7 a Més 12

Valor inicial: R$ 500.000,00

Valor aditivado: RS 1000.000,00

Valor atual: RS 1.500.000,00

Produto 1 — Plano de Monitoramento das Praticas de Gestdo

Descricdo: Elaboracdo de um plano que defina a metodologia, os indicadores, os instrumentos de coleta de dados e o cronograma de acompanhamento das préticas de boa gestdo implementadas pela SDR.
Finalidade: Estabelecer parametros e critérios objetivos para avaliar a evolugdo das préticas decorrentes das a¢gdes de capacitagdo e diagnostico.

Produto 2 — Sistema ou Instrumento de Acompanhamento

Descricdo: Desenvolvimento de uma ferramenta pratica (planilha, dashboard, formulario eletrénico ou outro meio) para registrar e acompanhar o progresso da aplicacdo das boas praticas identificadas.

Finalidade: Garantir a coleta sistematica de informag&es sobre a implementacdo das melhorias e subsidiar a gestdo com dados atualizados.




Produto 3 — Relatério de Acompanhamento
Descri¢do: Elaboracdo de relatério que apresente o andamento da adogdo das praticas de boa gestdo, com base nos dados coletados.
Finalidade: Avaliar a evolugdo e os resultados obtidos com a adogdo das boas praticas e orientar eventuais ajustes.
Produto 4 — Relatério Consolidado de Monitoramento
Descrigao: Documento final consolidando os resultados do monitoramento das praticas de boa gestdo, apresentando conclusGes e recomendacgdes para sustentabilidade das agdes.
Finalidade: Fornecer uma visdo integrada dos avancos institucionais decorrentes das agdes de capacitagdo e diagndstico, subsidiando o planejamento estratégico da SDR.
Resultados Esperados:
e Melhoria da governanga das transferéncias de recursos da Unido;
e Reducdo de falhas e retrabalhos nos processos de repasse;
e Aumento da transparéncia e da rastreabilidade das ag0es;
e Capacitacdo de servidores e técnicos objetivando o fortalecimento institucional;e

® Possibilidade de disponibilizagdo de ferramentas tecnoldgicas para gestdo e avaliacdo de resultados.

Meta 5
Elaboracdo do Relatdrio Final.
Prazo: Més 10 a Més 12

Valor : R$ 400.000,00

Descri¢do: Consiste na elaboragdo e entrega do Relatdrio Final Consolidado, contendo a sistematizagdo de todas as atividades executadas no ambito do TED, bem como a consolidagdo dos produtos, andlises, achados, evidéncias,
indicadores e resultados alcangados. O relatdrio devera apresentar avaliacdo técnica do cumprimento das metas, descricdo metodoldgica, registros de monitoramento, analise critica dos processos de execuc¢do, identificacdo de
desafios e boas praticas, além de recomendacdes para o aprimoramento continuo da gestdo dos instrumentos de repasse e congéneres.

Resultados Esperados:
e Relatdrio Final Consolidado entregue;

® Prestacdo de Contas final do objeto

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:

A celebragdo do presente Termo Aditivo ao TED n2 988071/2025 fundamenta-se na necessidade de adequagdo das condi¢Ges originalmente pactuadas, de modo a assegurar a plena execugdo do objeto e a consecugdo do interesse
publico subjacente ao ajuste firmado entre a Secretaria Nacional de Desenvolvimento Territorial - SDR/MIDR e o Instituto Federal de Sdo Paulo — IFSP.

O acréscimo de valor revela-se medida indispensavel, considerando a complexidade inerente as atividades desenvolvidas no dmbito do projeto, que envolvem pesquisa aplicada voltada a otimizagdo e inovacdo na gestdo de
instrumentos de repasse. Tais atividades exigem rigorosa observancia aos critérios de legalidade, regularidade e conformidade normativa, bem como a realizacdo de andlises técnicas em multiplas fases e niveis de execugdo,
circunstancias que justificam o acréscimo no valor inicialmente estabelecido.

O acréscimo de valor no montante de RS 5.600.000,00 (cinco milh3es e seiscentos mil reais) encontra respaldo na necessidade de readequacio interna do escopo do projeto, em razdo da identificacdo superveniente de demandas
técnicas e operacionais que potencializam os resultados inicialmente previstos, ampliando o alcance e a efetividade das ag¢Ges voltadas a modernizagdo dos procedimentos de analise, celebragdo e acompanhamento de instrumentos

de repasse e congéneres.
Dessa forma, o presente Termo Aditivo observa os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico, constituindo medida necessaria a continuidade do projeto e a obtengdo de resultados que promovam maior
transparéncia, seguranga e aprimoramento da gestdo publica.

6. SUBDESCENTRALIZACAO
A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal?

()Sim

(X) Ndo

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUGCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

A forma de execugdo de créditos orcamentarios descentralizados podera ser:




(X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

(X) Contratagdo de Particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.
(X) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas

pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 82, § 22)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugao do objeto do TED?

(X) Sim
( ) Ndo

O pagamento serd destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado.

1)0O pagamento de despesas relativas a custos indiretos esta limitado a vinte por cento do valor global pactuado, podendo ser excepcionalmente ampliado pela unidade descentralizadora, nos casos em que custos indiretos
superiores sejam imprescindiveis para a execu¢do do objeto, mediante justificativa da unidade descentralizada e aprovagdo da unidade descentralizadora.

2)Na hipdtese de execugdo por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagées de apoio

regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, a proporcionalidade e as vedac¢des referentes aos tipos e percentuais de custos indiretos observardo a legislacdo aplicédvel a cada tipo de ajuste.

9. PREVISAO ORCAMENTARIA:

Programa de Trabalho PTRES Plano Interno Fonte Natureza da Valor Em RS
Despesas
15.244.2317.00SX.0001 236492 60110001SP8 1000000000 4.4.90.39 RS 5.600.000,00
TOTAL R$ 5.600.000,00

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa/Fase, Especifica¢do, Indicador Fisico e Periodo de Execucdo)

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
META DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (R$) (R$) INICIO TERMINO
Diagnosticar os procedimentos e processos de gestdo dos instrumentos de repasse,
META 1 ﬁrnjados pela SDRN/MIDR, ea perspectlvas para a Felebragao de npvoE mstrgmen'sos, em Unid. 3 310.000,00 310.000,00 Dez/25 Maio/26
razdo da integracdo de novos projetos em planejamento e realizagdo do investimento
estrutural.
~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
PRODUTO DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (R$) (R$) INICIO TERMINO
1 Levantamento de Normativos e Praticas Vigentes - - 100.000,00 100.000,00 Dez/25 Fev/26
2 Mapeamento e Andlise dos Processos de Gestdo - - 100.000,00 100.000,00 Jan/26 Mar/26
3 Diagndstico Consolidado e Propostas de Aperfeicoamento - - 100.000,00 100.000,00 Dez/25 Mai/26
~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
META DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (RS) (RS) INICIO TERMINO
Contratagdo de apoio técnico e fortalecimento da infraestrutura e tecnolédgica da
META 2 Un!c!ade Descentra.llzada, a fim de, realizar com f maxima eficiéncia a realn}aggo de Unid. 3 10.880.000,00 10.880.000,00 Dez/25 Dez/26
analise dos procedimentos e processos de execugdo dos recursos de transferéncias da
Unido no escopo dos instrumentos de repasse e congéneres no ambito da SDR.
~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
PRODUTO DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (R$) (R$) INICIO TERMINO




Relatério de diagndstico dos procedimentos e fluxos de execugdo dos instrumentos de

1 A - - 3.460.000,00 3.460.000,00 Dez/25 Dez/26
repasse e congéneres
) Pr_oTogéo da conforrrlldade tecAnlcg e\ Iegal n.a exgcu?ao fjos |_nstrumentos, assegurando ) ) 3.960.000,00 3.960.000,00 Jun/26 Dez/26
eficiéncia, padronizacdo e aderéncia as diretrizes institucionais
3 Propostas de melhorias de processos. - - 3.460.000,00 3.460.000,00 Jun/26 Dez/26
~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
META DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (R$) (R$) INICIO TERMINO
Realizagdo de capacitagGes com o objetivo de atualizar as equipes técnicas quanto as
META 3 nprmatuvas e orienta¢Bes que Ire.gem a execuga~o dos |ns'£rumentos de repa,sse? , com Unid. 3 510.000,00 510.000,00 Abr/26 Ago/26
vistas a promover as boas praticas na execugdo das agles de politicas publicas no
ambito da SDR.
~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
PRODUTO DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (RS) (RS) INICIO TERMINO
1 Plano de Capacitagdo. - - 170.000,00 170.000,00 Mai/26 Jun/26
2 Execucgdo das CapacitacGes - - 170.000,00 170.000,00 Jun/26 Jul/26
3 Acompanhamento e Avaliacdo - - 170.000,00 170.000,00 Jun/26 Ago/26
~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
META DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (R$) (R$) INICIO TERMINO
Monitoramento do desenvolvimento de praticas relacionadas a boa gestdo na execugdo
dos instrumentos de repasse provenientes do levantamento e fonte da capacitagdo.
Esta etapa tem por objetivo consolidar a efetividade das a¢Ges de capacitagdo por meio
META4 | 9O acompanhamento continuo da aplicagdo dos conhecimentos e metodologias Unid. 4 1.500.000,00 1.500.000,00 Mai/26 Nov/26
adquiridos pelas equipes técnicas, bem como, verificar a incorporagdo das boas praticas
de gestdo nas rotinas institucionais, promover ajustes necessarios e fomentar a
melhoria continua dos processos relacionados a execugdo dos instrumentos de repasse
e congéneres
~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
PRODUTO DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (RS) (RS) INICIO TERMINO
1 Plano de Monitoramento das Préticas de Gestdo - - 460.000,00 460.000,00 Mai/26 Nov/27
) !nstrumento de Acompanhamento. (Desenvolvimento de controle da gestdo dos ) ) 460.000,00 460.000,00 Mai/26 out/27
instrumentos)
3 Relatério de Acompanhamento - - 200.000,00 200.000,00 Set/26 Out/27
4 Relatdrio final Consolidado - - 380.000,00 380.000,00 Set/26 Nov/27
~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
META DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (RS) (RS) INICIO TERMINO
META 5 Elaboragdo do Relatdrio Consolidado e Realizagdo da Ag¢do de Extensao. Unid. 2 400.000,00 400.000,00 Set/26 Dez/26




~ UNIDADE DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL . .
PRODUTO DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE (RS) (RS) INICIO TERMINO
1 Relatdrio Final Consolidado entregue. - - 200.000,00 200.000,00 Set/26 Out/26
2 Prestacdo de Contas Final do Objeto - - 200.000,00 200.000,00 Out/26 Dez/26
12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO PERCENTUAL VALOR R$
DEZEMBRO/2026 21,25% R$ 1.700.000,00
MARC0/2026 78,75% RS 6.300.000,00
SUBTOTAL 100% R$ 8.000.000,00
MAIO/2026 50% RS 2.800.000,00
JUNHO/2026 50% RS 2.800.000,00
TOTAL 100% R$ 5.600.000,00
13. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD
CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO DIRETO VALOR PREVISTO
Outros Servigos de Terceiros -
4.4.90.39 Pessoa Juridica (DAO e RS 860.000,00
Fomento Institucional)
4.4.90.39 Outros Servicos de Terceiros - RS 7.440.000,00
Pessoa Juridica
4.4.90.39 Outros Servicos de Terceiros - RS 5.300.000,00
Pessoa Juridica
Total RS 13.600.000,00

14. PROPOSICAO

Brasilia-DF,  Abril de 2026.

15. APROVAGAO

Brasilia-DF,  Abril de 2026.
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