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ANEXO

CURRÍCULOS DOS INTEGRANTES DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO, CONFORME SUBITEM 6.5.2  DO  EDITAL Nº 1, DE 27 DE DEZEMBRO DE
2024, PUBLICADO NO DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

 

UF CIDADE CURRÍCULO

DF Brasília
Graduada em Turismo - Bacharelado pela União Pioneira de Integração Social - UPIS. Faz parte do quadro permanente de pessoal do
Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional desde 2009, oriunda do extinto Ministério das Cidades. Possui experiência
na área de gestão de pessoas, no setor de cadastro de servidores.

DF Brasília

Graduado em Química - Bacharelado pela Universidade de Brasília. Faz parte do quadro permanente de pessoal do Ministério da
Integração e do Desenvolvimento Regional desde 2007, oriundo do extinto Ministério das Cidades. Possui experiência em gestão
desde pessoas desde 2008, atuando nas áreas de capacitação de servidores, saúde e qualidade de vida no trabalho, e cadastro de
servidores.

DF Brasília

Graduada  em Ciência Econômicas pela Universidade Católica de Brasília e em   Matématica pela Universidde Cruzeiro do Sul. Pós-
Graduada em Negociação Coletiva pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Direito Penal pela Univerdade Cruzeiro do Sul,
Políticas Púlbicas e Gestão Pública pela Faculdade Faboro. Mestrando em Gestão Pública pela Universidade de Brasília. Em 2024,
realizou a Certificação em Estudos Afrolatinoamericos pela Universidade de Harvard. Compõe, desde 1996, o quadro de pessoal do
Ministério do Trabalho e Emprego. Atualmente, encontra-se cedida para o Ministério da Integração e do Desenvolvimetno
Regional onde atua como Coordenadora-Gral de Gestão de Pessoas. 

DF Brasília

Graduado em Ciências Contábeis pela União Pioneira de Integração Social - UPIS. Pós Graduado em Auditoria, Controladoria e Perícia
Contábil, pela Universidade Tuiuti do Paraná. Compõe, desde de 1995, o quadro de militares do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal. Atualmente, encontra-se cedido para o Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional onde atua como
Coordenador de Suporte Operacional da Coordenação Geral de Gerenciamento Operacional, do Centro Nacional de Gerenciamento
de Riscos e Desastres. 

DF Brasília

Graduada em Tecnologia e Gestão de Recursos Humanos, e Pós Graduada em Gestão de Pessoas,  pela Universidade Norte do Paraná
- UNOPAR, e Licenciatura em Estudos Sociais, pelo Centro Universitário de Brasília - UniCEUB.  Faz parte do quadro permanente do
Ministério da Gestão e Inovação em Serviços Públicos - MGI, desde 1984, atualmente   cedida ao  Ministério da Integração e do
Desenvolvimento Regional, onde atua como Chefe do Serviço de Gestão do Desempenho Funcional da Coordenação-Geral de Gestão
de Pessoas.

DF Brasília

Graduada em Administração de Empresas, Bacharelada pela faculdade Michelângelo -DF. Faz parte do quadro permanente de pessoal
do Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional- MIDR desde 2010, atualmente exerce a função de Assessor- Técnico
Especializado na Divisão de Saúde e Qualidade de Vida do Servidor. Possui experiência na área de gestão de pessoas, nos setores de
saúde e frequência.

DF Brasília

Graduado em Engenharia Civil pela Universidade de Brasília - UnB e Pós Graduado em Gestão Pública Ambiental também pela UnB.
Faz parte do quadro permanente do Ministério do Meio Ambiente e Mudança do Clima - MMA, desde 2005, atualmente 
cedido ao Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional, para percepção de Gratificação Temporária de Proteção e Defesa
Civil, onde atua na gestão orçamentária, financeira e das transferências da Secretaria Nacional de Proteção e Defesa Civil.

DF Brasília

Graduado em Direito pelo  Instituto de Educação Superior de Brasília - IESB. Foi assessor da Secretaria de Relações do Trabalho no
Ministério do Trabalho e Emprego de 2005 à 2010. Exerceu a função de chefe de gabinete na Confederação Nacional do Turismo de
2011 à 2020. Exerceu a função de chefe da Dividão de Apoio Técnico Administrativo de 2022 à 2024 e atualmente exerce a função de
Coordenador da Coordenação Administrativa Operacional no Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres do Ministério
da Integração e do Desenvolvimento Nacional.

DF Brasília

Graduado em Engenharia Civil pela Universidade Federal de Viçosa - UFV / MG, Pós graduado em Recursos Hídricos na Universidade
de Brasília - UnB. Analista de Infraestrutura do Ministerio da Gestão e da Inovação de Serviços Públicos. Atualmente exerce a função
de Assessor Técnico do Departamento de Obras de Proteção e Defesa Civil da Secretaria Nacional de Proteção e Defesa Civil do
Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional.

DF Brasília

Licenciada em Letras pela Faculdade Integrada da União de Ensino Superior Certo - UniCerto, MBA Executivo: Planejamento,
Financiamento e Governança Pública pela Fundação Getúlio Vargas - FGV.  Atuou na iniciativa privada tendo ocupado o cargo de
Coordenadora Nacional de Administração e Logística. Atualmente faz parte do quadro permanente do Ministério da Integração e do
Desenvolvimento Regional, exercendo suas atividades na Secretaria Nacional de Proteção e Defesa Civil.
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DF Brasília
  Graduada em Comunicação Social (Jornalismo) - Bacharelado pela Universidade Federal da Bahia. Atualmente, integra o quadro
permanente de pessoal do Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional, e está lotada  na Assessoria de Participação
Social e Diversidade desde dezembro de 2023, onde atua principalmente em ações relacionadas à diversidade.
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Documento assinado eletronicamente por Delma Vital de Sousa, Coordenador(a) Geral de Gestão de Pessoas, em 31/01/2025, às 13:40, com
fundamento no art. 4º, § 3º, do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.mi.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 5598396 e o código CRC 5C741457.
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