Ministério do Desenvolvimento Regional
Secretaria-Executiva

Secretaria de Coordenacgdo Estrutural e Gestdo Corporativa
Diretoria de Administragdo

Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas

ANEXO | DA PORTARIA ME N¢ 13.400, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2019

Do cargo

Nome do cargo:

Diretor

Nivel do cargo:

DAS 101.5

Org3o de atuacdo:

Departamento de Articulacdo e Gestdo

Subordinacao

Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil

Requisitos Legais:

Decreto n? 10.290, de 24 de marco de 2020

Requisitos Legais
Especificos

O cargo ndo possui requisito legal especifico.

Das Responsabilidades

Principais
Responsabilidades

Art. 16 do Decreto n2 10.290, de 24 de marco de 2020:

| - elaborar e gerir o Plano Nacional de Protecdo e Defesa Civil, no &mbito da
Secretaria;

[l - formular as diretrizes gerais da PNPDEC;

[ll - supervisionar a elaboracdo e as alteracdes do plano plurianual, do plano
estratégico e dos orcamentos anuais da Secretaria;

IV - apoiar administrativamente os fundos de protecdo e defesa civil da Unido e
propor critérios e normas para aplicagao e controle dos recursos provenientes
desses fundos;

V - elaborar estudos e propor medidas com a finalidade de:

a) obter novas fontes de recursos para os programas de protecao e defesa civil;
b) subsidiar o processo de alocacgdo de recursos publicos, a politica de gastos e
a coordenacdo das acdes da Secretaria; e

c) alocar eficientemente os recursos humanos da Secretaria e otimizar seus
fluxos de trabalho por meio da automacdo de processos e da utilizacdo de
tecnologias de informacdo e comunicacao;

VI - desenvolver a doutrina nacional de protecdo e defesa civil em articulagao
com o Sinpdec;

VIl - promover e orientar a organizacdo e a implementacdo de dérgdos de
protecdo e defesa civil, em articulagdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios;




VIII - promover o intercdmbio técnico-cientifico do Sinpdec com sistemas de
protecdo e defesa civil estrangeiros e com organismos internacionais;

IX - propor a formulacdo de projetos e programas de desenvolvimento
institucional do Sinpdec;

X - propor o aperfeicoamento normativo das acdes de protecdo e defesa civil e
gestdo de riscos e desastres;

XI - analisar e instruir os processos de convénios, termos de compromisso,
contratos, acordos de cooperacdo e instrumentos congéneres, no ambito da
Secretaria; e

Xl - executar e supervisionar o planejamento fisico-financeiro e o
acompanhamento da execucdo orcamentdria e financeira da Secretaria.

A atuacdo gerencial do cargo envolve a coordenacdo de equipes:
| - Gerencia os chefes das unidades:
a) Servico de Apoio Administrativo;

Escopo de b) Coordenacdo-Geral de Gestdo; e
Gestdo/Equipe de c) Coordenacdo-Geral de Articulacdo do Sistema Nacional de Protecdo e

Trabalho Defesa Civil.
[I-1 (um) Assessor Técnico
[l - Equipe de servidores com perfil diversificado (das diversas carreiras do
servico publico)

Dos requisitos desejaveis

Formacdo Possuir formacdo académica em curso superior
| - Possuir experiéncia profissional de, no minimo, cinco anos em atividades
correlatas as areas de atuacdo do 6rgdo ou da entidade ou em areas

. relacionadas as atribuicdes e as competéncias do cargo ou da funcdo; ou
Experiéncia

[l - Ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianga equivalente a DAS
de nivel 3 ou superior em qualquer Poder, inclusive na administracdo publica
indireta, de qualquer ente federativo por, no minimo, trés anos

Competéncias

Competéncias Universais:
|.  Gestdo de Pessoas

II.  Adaptabilidade e Flexibilidade

lll.  Comunicacao Assertiva

IV.  Autodesenvolvimento e Autogestao

V.  Visdo Estratégica

VI.  Pensamento Critico/Resolucdo de Problemas
VII.  Trabalho em Equipe
VIIl.  Gestdo de Conflitos

IX.  Visdo Sistémica

X.  Orientacdo para Resultados

Competéncias Técnicas:
|. Conhecimento da Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil, bem
como de outras politicas transversais.




Outros Requisitos

Formacdo na drea de Planejamento, Orcamento e Gestdo Publica;

Experiéncia na drea de capacitacdo em Protecdo e Defesa Civil.




