
Gestão de Riscos

A Coordenação-Geral de Inteligência e Riscos da Assessoria Especial de 
Controle Interno elaborou o Relatório sobre a Maturidade da Gestão de 
Riscos do MDR. Esse documento visa apresentar a percepção dos 
gestores sobre a gestão de riscos que é implementada no MDR.

Esse relatório avalia as respostas do questionário de Avaliação da 
Maturidade da Gestão de Riscos do MDR, o qual foi aplicado no período de 
20 de julho a 21 de agosto de 2020, e que teve como público-alvo os 
ocupantes de cargos de DAS e FCPE, níveis 3 a 5.

Os principais resultados foram, de forma resumida, os seguintes:

• Uma maior concordância quanto à alta administração reconhecer a 
importância da cultura de integridade, de valores éticos e de consciência 
de riscos para reforçar o accountability;
• Uma avaliação negativa quanto ao MDR dispor de políticas e estratégias 
de gestão de riscos definidas, comunicadas e postas em prática;
• Falta de compreensão dos papeis dos gestores e de seus cargos, na 
estrutura de gerenciamento de riscos;
• A maioria dos entrevistados não identificam se os responsáveis pela 
governança e a alta administração sabem até que ponto a organização 
estabeleceu uma gestão de riscos eficaz, integrada e coordenada por 
áreas, funções e atividades do MDR.
• Falta da devida capacitação para que os gestores conduzam a gestão de 
riscos em suas unidades; e
• Um percentual elevado, 49,12%, não sabem se os riscos do MDR estão 
dentro das variações aceitáveis de desempenho ou possuem planos de 
ação para sua melhoria.

Esses e outros resultados, bem como o relatório completo, você pode 
acessar na página sobre gestão de riscos do MDR, em:


