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Ministério da Integracao e do Desenvolvimento Regional

Edital No. 307, de 20 de marco de 2026

MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Secretaria-Executiva

Diretoria de Gestdo Estratégica

Coordenacao-Geral de Informagdes Estratégicas e Geoespaciais
DESPACHO

Processo n? 59000.003125/2026-81

A Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas

Assunto: Processo Seletivo para selecionar 1 (um) servidor, ocupante de cargo efetivo de nivel superior, para a
percepcao de Gratificacdo Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturados da Administracao Publica Federal
(GSISTE SIGPAR).

No ambito do certame destinado a selecionar 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo de nivel superior, com atuacdo na cidade de
Brasilia-DF, para percepcdo de Gratificacdo Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturados da Administracao Publica Federal
(Gsiste Sigpar), na Coordenacao-Geral de Informacdes Estratégicas e Geoespaciais da Diretoria de Gestdo Estratégica da Secretaria-
Executiva, deste Ministério, ndao houve selecao de candidato.

Nesse sentido, recomendo o encerramento do processo seletivo.
Atenciosamente,

RAFAEL AUGUSTO PINTO

Coordenador-Geral de Informacoes Estratégicas e Geoespaciais



	Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional
	Edital No. 307, de 20 de março de 2026
	MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONALSecretaria-ExecutivaDiretoria de Gestão EstratégicaCoordenação-Geral de Informações Estratégicas e GeoespaciaisDESPACHO Processo nº 59000.003125/2026-81 À Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas   Assunto:  Processo Seletivo para selecionar 1 (um) servidor, ocupante de cargo efetivo de nível superior, para a percepção de Gratificação Temporária das Unidades dos Sistemas Estruturados da Administração Pública Federal (GSISTE SIGPAR).  No âmbito do certame destinado a selecionar 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo de nível superior, com atuação na cidade de Brasília-DF, para percepção de Gratificação Temporária das Unidades dos Sistemas Estruturados da Administração Pública Federal (Gsiste Sigpar), na Coordenação-Geral de Informações Estratégicas e Geoespaciais da Diretoria de Gestão Estratégica da Secretaria-Executiva, deste Ministério, não houve seleção de candidato.Nesse sentido, recomendo o encerramento do processo seletivo.   Atenciosamente, RAFAEL AUGUSTO PINTOCoordenador-Geral de Informações Estratégicas e Geoespaciais

