
DESPESAS MENSAIS COM LICENÇA CAPACITAÇÃO NO MDR

Mês de referência: SETEMBRO DE 2021

Nº NOME DO SERVIDOR UNIDADE DE LOTAÇÃO

1 Andrea Mota Silva CGGP/DDG Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas
   05.960.291/0001-83 - Estude Sem Fronteiras - 

Faculdade Metropolitana
180h 16/8/2021 13/9/2021 NO PAÍS A DISTÂNCIA

Importa mencionar que o órgão central, embora defina diretrizes básicas para atuação 
dos órgãos setoriais, no que diz respeito à elaboração e execução do PDP, é de 
extrema relevância que o técnico que atuará nas implementação dessas diretrizes 

detenha conhecimentos basilares sobre a teoria dos processos de aprendizagem, bem 
como tenha conhecimento de modelos e boas práticas de atuação. 

2 André Rafael Costa e Silva
SMDRU/CGPI Elaboração de Dissertação para o Mestrado Profissional 

em Políticas Públicas e Desenvolvimento
33.892.175/0002-90 - Instituto de Pesquisa Economica 

Aplicada (IPEA
Não se aplica 19/7/2021 15/10/2021 NO PAÍS A DISTÂNCIA

A elaboração da dissertação é um requisito para aprovação no Mestrado Profissional 
em Políticas Públicas e Desenvolvimento (IPEA), o qual possui projeto pedagógico 
(https://www.ipea.gov.br/sites/images/mestrado/mestrado_projeto_pedagogico.pdf) 

bastante alinhado com as atividades do servidor.

3 Conrado Luiz Alves Dias SECOG/SE
Curso de Administração Pública Orientada por 

Indicadores Sociais e Econômicos
05.569/970/0001-26 - UnIEDUCAR INTELIGÊNCIA 

EDUCACIONAL LTDA
280h 30/08/2021 01/11/2021 NO PAÍS A DISTÂNCIA

O curso poderá proporcionar ganhos de desempenho no exercício das atribuições do 
servidor público requerente, considerando a relevância de conhecimentos sobre 

Administração Pública e aproveitamento de indicadores para conferir efetividade ao 
desenvolvimento de políticas públicas e fortalecer o processo decisório orientado por 

evidências.
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