
Diárias e passagens  

(IN21-Art.18 - IIa)

CNPJ e razão social 

do fornecedor        

(IN21-Art.18 - V)

Mensalidade    (IN21-Art.18 - 

IIb)

CNPJ e razão social do 

fornecedor        (IN21-

Art.18 - V)

Inscrição                         

(IN21-Art.18 - 

IIc)

CNPJ e razão social do fornecedor        

(IN21-Art.18 - V)

Contratação, 

prorrogação ou 

substituição 

contratual   (IN21-

Art.18- IId)

CNPJ e razão social do 

fornecedor        (IN21-

Art.18 - V)

Total gasto na 

manutenção da 

remuneração do 

servidor durante 

afastamento                                  

(IN21-Art.18 - III)

1
FOLHA DE PAGAMENTO APLICADA AO SISTEMA SIAPE - 

Exercícios práticos no sistema SIAPE pelo SIAPE TREINA AO VIVO 

- 100% ONLINE

MARCELA EURIPES COUTINHO Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 1.590,00 34.370.234/0001-42 Não se aplica Não se aplica R$ 587,07 11/12/2023 a 15/12/2023 20
Gestão de Pessoas recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, saúde 

e qualidade de vida, avaliação funcional, vantagens e benefícios;

Maior eficiência e assertividade nos processos de gestão de pessoas.

2
FOLHA DE PAGAMENTO APLICADA AO SISTEMA SIAPE - 

Exercícios práticos no sistema SIAPE pelo SIAPE TREINA AO VIVO 

- 100% ONLINE

 ANDRÉ EMEDIATO BARBOSA DA SILVA Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 1.590,00 34.370.234/0001-42 Não se aplica Não se aplica R$ 828,97 11/12/2023 a 15/12/2023 20
Gestão de Pessoas recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, saúde 

e qualidade de vida, avaliação funcional, vantagens e benefícios;

Maior eficiência e assertividade nos processos de gestão de pessoas.

3
FOLHA DE PAGAMENTO APLICADA AO SISTEMA SIAPE - 

Exercícios práticos no sistema SIAPE pelo SIAPE TREINA AO VIVO 

- 100% ONLINE

ROSA DAIANE BORGES SILVA CORDEIRO Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 1.590,00 34.370.234/0001-42 Não se aplica Não se aplica R$ 2.588,03 11/12/2023 a 15/12/2023 20
Gestão de Pessoas recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, saúde 

e qualidade de vida, avaliação funcional, vantagens e benefícios;

Maior eficiência e assertividade nos processos de gestão de pessoas.

4
FOLHA DE PAGAMENTO APLICADA AO SISTEMA SIAPE - 

Exercícios práticos no sistema SIAPE pelo SIAPE TREINA AO VIVO 

- 100% ONLINE

JORGE VERÍSSIMO DA SILVA Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 1.590,00 34.370.234/0001-42 Não se aplica Não se aplica R$ 711,23 11/12/2023 a 15/12/2023 20
Gestão de Pessoas recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, saúde 

e qualidade de vida, avaliação funcional, vantagens e benefícios;

Maior eficiência e assertividade nos processos de gestão de pessoas.

5 1º Simpósio - Práticas de Planejamento, Execução 

Orçamentária e Financeira e Controle do Orçamento Público

OSCÁLMI PORTO FREITAS Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 5.280,00 10.825.457/0001-99 Não se aplica Não se aplica R$ 2.806,73 04/12/2023 a 07/12/2023 28
 Elaboração dos artefatos de planejamento da contratação; Gestão e fiscalização 

da execução de contratos administrativos e suas eventuais alterações

6 1º Simpósio - Práticas de Planejamento, Execução 

Orçamentária e Financeira e Controle do Orçamento Público

STANLEY RODRIGUES BASTOS Não se aplica Não se aplica Não se aplica Não se aplica R$ 5.280,00 10.825.457/0001-99 Não se aplica Não se aplica R$ 2.232,99 04/12/2023 a 07/12/2023 28
 Elaboração dos artefatos de planejamento da contratação; Gestão e fiscalização 

da execução de contratos administrativos e suas eventuais alterações

Necessidade descrita no PDP (IN21-Art.18 - VII)Carga horária (horas)
Período da ação                                

(IN21-Art.18 - VI)

Total gasto com o desenvolvimento do servidor (em Real)   (IN21-Art.18 - IV)

DESPESAS MENSAIS COM AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS NO MIDR

Nome do Servidor que usufrui da ação de 

desenvolvimento de pessoas                                                 

(IN21-Art.18- I)

Ação de DesenvolvimentoNº

Mês de referência: DEZEMBRO de 2023


