MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Secretaria-Executiva
Diretoria de Administracao
Coordenacgdo-Geral de Gestdao de Pessoas

DESPACHO
Processo n2 59000.016115/2025-25

Assunto: Processo Seletivo para exercer a fungao comissionada de Chefe de Gerenciamento do Programa de Estagio, vinculados a
Coordenacao de Desenvolvimento, Desempenho e Saude do Servidor, deste Ministério.

A Divisdo de Atos e Movimentacdo de Pessoal,

1. Em atendimento ao Despacho DIAM (6570121), informo que foi concluida a analise curricular referente ao processo seletivo aberto por meio
do Formulario de Abertura de Processo Seletivo (6510056), divulgado no Portal de Oportunidades do Servidor, na Plataforma SouGov, conforme Edital No.
273/2026, de 16 de marco de 2026 (6534105) e no site do Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional.

2. No ambito desta sele¢do, a Coordenacdo de Desenvolvimento, Desempenho e Saude do Servidor, avaliou os 4 (quatro) candidatos inscritos e
selecionou as seguintes candidatas:

I - RENATO GOMES DOS SANTOS SILVA, servidor publico federal efetivo do cargo de Policial Penal Federal;

- NELSON MACHADO PINHO JUNIOR, servidor publico federal efetivo no cargo de Assistente Social;

I - KAREN COUTINHO CAMPOS FURTADO, servidora publica efetiva no cargo de Professor de Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico;
IV - LUDMILA DUTRA CARNEIRO DE FARIA, servidora publica efetiva no cargo de Analista Técnico-Administrativo.

3. Cumpre destacar que a ordem apresentada corresponde a sequéncia classificatéria da sele¢do, do candidato mais compativel a menos
compativel para a vaga, com fundamento na andlise curricular extraida da Plataforma SouGov (6570050), a qual evidenciou o atendimento aos requisitos
estabelecidos no Formulario de Abertura de Processo Seletivo (6510056). A classificacdo final das candidatas que preencheram tais requisitos baseou-se,
ainda, nas entrevistas realizadas em 07 de abril de 2026.

4. Diante do exposto, encaminho o presente processo a essa Divisdo de Atos e Movimentacdo de Pessoal para ciéncia e adog¢do das
providéncias cabiveis.

KATIA CRISTINA CABRAL MONTEIRO GALVAO
Coordenadora de Desenvolvimento, Desempenho e Saude do Servidor

Documento assinado eletronicamente por Katia Cristina Cabral Monteiro Galvio, Coordenadora de Desenvolvimento, Desempenho e Saide do
Servidor, em 07/04/2026, as 18:06, com fundamento no art. 4°, § 3°, do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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