- CGRL/LICITACAO

De: comercial comercial <licitacoes.comerc@gmail.com>
Enviado em: quinta-feira, 19 de abril de 2018 12:00

Para: - CGRL/LICITACAO

Assunto: Esclarecimentos PE 05/2018

Prezados Senhores, bom dia!

Vimos respeitosamente através deste, solicitar esclarecimentos referente ao Pregao Eletronico n® 05/2018 nos
seguintes pontos:

1. Hoje ja existe a prestagdo dos servigos ou sera uma nova contratagdo? Em caso de continuidade, qual a
atual prestadora dos servigos?

Qual a data término do atual contrato?

Qual a data estimada para inicio das atividades?

Os funcionarios terao direito a adicional de periculosidade? Em caso positivo, quantos e quais postos?
Os funcionarios terao direito a adicional de insalubridade? Em caso positivo, quantos, quais postos e qual
percentual?

Qual a quantidade de funcionarios que executam os servigos atualmente?

Qual o valor dos salarios praticados atualmente?

OS funcionarios recebem algum beneficio além do exigido na Convengao da Categoria? Em caso positivo
quais beneficios e respectivos valores?

9. Qual o sindicato utilizado pela atual prestadora dos servicos? A empresa vencedora podera adotar o
sindicato pertencente ao seu ramo de atividade?

10. Qual o horério de trabalho dos turnos?

11.Para a jornada de 44 horas semanais, existira jornadas aos sabados?

12.Existe transporte regular aos locais de trabalho? Em caso positivo quais linhas e respectivos valores de
tarifa?

13. Seréa necessario fornecer algum tipo de material? Em caso positivo, quais e qual quantidade?

14. Sera necessario fornecer algum tipo de equipamento? Em caso positivo, quais e qual quantidade?

15. Sera necessario fornecer algum tipo de armario, container, mobilia, etc? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?

16. Para controle de assiduidade dos profissionais, sera necessario ponto eletrénico ou mecanico ou podera ser
realizado por folha de ponto?

17.Sera necessario o fornecimento de uniformes e EPIs? Em caso positivo quais e qual a quantidade? Quantos
jogos de uniformes seréo suficientes para atender ao contrato?

18. Qual a descri¢éo das atividades e respectivo cédigo para emisséo das faturas / Notas Fiscais? Qual o
respectivo percentual de ISSQN?

19. O preposto tera figura apenas de acompanhamento contratual, sendo necessario comparecer,
eventualmente ao local de trabalho?

20.Havera necessidade de ter um preposto na localidade? Caso positivo, o preposto podera ser um dos
profissionais que atendera o escopo contratual?

21.0 preposto devera permanecer em tempo integral no local de execugéo dos servigos?

22.Para os postos com jornada 12x36, o profissional podera realizar horario de almoco,
permanecendo o posto “vazio” neste periodo? Ou sera obrigatorio a cotagédo do Intervalo
Intrajornada (1 hora por dia)?

23.Para fins de avaliagdo da proposta comercial e habilitagdo, sera considerada e analisada a Instrugédo
Normativa n° 2/2008 e demais alteragoes?

24 . A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, devera comprovar o SAT apresentado na
planilha (RATXFAP)?

25. A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, devera comprovar o Regime de Tributagéo
que se encontra, para verificagdo do PIS e COFINS apresentados?

26.Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Sera conforme data de
apresentagao da proposta ou data do dissidio da categoria?

27.Em caso de homologagao da Convencéo Coletiva de Trabalho — CCT da categoria, durante a execugdo do
contrato, a licitante vencedora tera direito a Repactuagao Contratual, conforme variagdo da nova CCT?
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28. A vistoria técnica sera obrigatéria ou facultativa?
Por oportuno, lembramos que a Lei 8.666/93 estabelece que no Termo de Referéncia deverao esta contidas todas as
informacgdes detalhadas quanto aos servigos a serem prestados, considerando ainda, que facultar a visita nao
desobriga o 6rgao a omitir as informagdes imprescindiveis a formulagéo da planilha, pois o objetivo da visita é
confirmar se o Termo de Referéncia disponibilizou as informagdes de forma correta e completa.
Ante ao exposto, aguardo breve retorno.

Desde ja agradeco a atengao.
Atenciosamente,

Setor Comercial - LicitagGes



- CGRL/LICITACAO

De: - CGRL/LICITACAO

Enviado em: quinta-feira, 19 de abril de 2018 17:37

Para: Ricardo Alves de Almeida

Cc: Lucas Cavalcante de Alencar; Marina Vieira Marinho; Paulo Victor Vigneron
Turra Bastos

Assunto: Pedido de Esclarecimento_Pregéo Eletronico n® 5/2018

Anexos: Esclarecimentos PE 05/2018

Controle: Destinatario Entrega Ler

Ricardo Alves de Almeida
Lucas Cavalcante de Alencar
Marina Vieira Marinho

Paulo Victor Vigneron Turra

Entregue: 19/04/2018 17:37
Entregue: 19/04/2018 17:37
Entregue: 19/04/2018 17:37
Entregue: 19/04/2018 17:37

Lida: 19/04/2018 17:58
Lida: 20/04/2018 10:33

Bastos

A Coordenacdo de Atividades Auxiliares,

Fazemos referéncia ao Pregdo Eletronico n2 5/2018, para contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos terceirizados diversos, nas categorias de ascensorista, carregador de mdveis,
recepcionista, fiscal predial, almoxarife, jardineiro, arquivista de documentos, técnico em sonorizacdo e
montador de moveis e artefatos semelhantes, sob a forma de execugao indireta, por posto de trabalho e
sob demanda, para atender o Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos - MDIC e suas unidades
administrativas localizadas no Distrito Federal, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.

Solicitamos exame e manifestacdo dessa unidade demandante, com relagdo aos questionamentos
suscitados pela empresa (ndo identificada), anexo, no que concerne aos aspectos técnicos exigidos no
Termo de Referéncia.

Na oportunidade, informamos que o edital foi republicado no dia 17/04/2018 e a data de abertura da
sessdo esta prevista para ocorrer no dia 27/04/2018.

Comunicamos ainda que o Edital e demais informacdes correlatas estdo disponiveis no processo n2
52007.100290/2017-81, bem como no site do MDIC.

Atenciosamente,

André Cordeiro Lopes

Coordenagao Geral de Recursos Logisticos
Coord. de Compras e Proc. Licitatdrios
Servigo de Proc. de Compras

Tel.: +55 61 2027-8156
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André Cordeiro Lopes

De: Ricardo Alves de Almeida

Enviado em: segunda-feira, 23 de abril de 2018 16:59

Para: Candida Emanuela de Jesus; Lucas Cavalcante de Alencar
Cc: André Cordeiro Lopes

Assunto: RES: Pedido de Esclarecimento_Pregao Eletronico n°® 5/2018
Prioridade: Alta

Ao Pregoeiro,

A partir das solicitacGes de esclarecimentos objeto desta mensagem, a fim de apoiar os trabalhos concernentes ao
Pregdo Eletrénico, temos a informar o que segue:

1. Hoje ja existe a prestacdo dos servicos ou sera uma nova contratacdo? Em caso de
continuidade, qual a atual prestadora dos servigos?

Resposta: Sim, existe a prestagao do servigo por meio dos Contratos Administrativos n° 12/2016
e n® 14/2015, porém, a proposta de contratacdo atual considera a necessidade de novos postos.
Os postos de Ascensorista, Carregador de Méveis, Fiscal Predial, Recepcionista e Almoxarife
fazem parte do contrato n° 12/2016 para prestagdo de servicos de mao de obra terceirizada
executado pela empresa EXACT CLEAN COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME.

Com relagcdo ao posto de Jardineiro a empresa SOUSA & SILVA SUPERA SERVICOS-
EMPRESARIAIS LTDA — ME fornece o servigo por meio do Contrato Administrativo n°® 14/2015.
Para os demais postos previstos na licitagdo atual, descritos no Instrumento Convocatorio, (técnico
de som, arquivista e montador de méveis) ndo possuimos contratos.

2. Qual a data término do atual contrato?
Resposta: O contrato n°® 12/2016 tem vigéncia até o dia 01 de agosto de 2018 e o contrato n°
14/2015 até 19 de setembro de 2018.

3. Qual a data estimada para inicio das atividades?

Resposta: Aproximadamente 35 dias apos o término da licitacdo. Vale ressaltar que o periodo
informado corresponde a um dado estimado uma vez que os procedimentos para término € inicio
de contratos dependem de decisbes administrativas.

4. Os funcionarios terao direito a adicional de periculosidade? Em caso positivo, quantos e
quais postos?
Resposta: Nio.

5. Os funcionarios terao direito a adicional de insalubridade? Em caso positivo, quantos, quais
postos e qual percentual?
Resposta: Nio.

6. Qual a quantidade de funcionarios que executam os servigos atualmente?
Resposta: No contrato n°® 12/2016 sao 18 (dezoito) funcionarios e para o contrato n° 14/2015
apenas 1 (um) funcionario.

7. Qual o valor dos salarios praticados atualmente?
Resposta:
Ascensorista — R$ 1.156,09



Carregador — R$ 1.156,09
Recepcionista — R$ 1.706,84
Fiscal Predial - R$ 2.111,86
Almoxarife — R$ 1.706,84
Jardineiro — R$ 1.655,52

8. OS funcionarios recebem algum beneficio além do exigido na Convengao da Categoria? Em
caso positivo quais beneficios e respectivos valores?
Resposta: Nao.

9. Qual o sindicato utilizado pela atual prestadora dos servigos? A empresa vencedora podera
adotar o sindicato pertencente ao seu ramo de atividade?

Resposta: O sindicato utilizado pela atual prestadora atual € o Sindiservigos. As propostas devem
se ater as condi¢des descritas no Edital e seus anexos.

10.  Qual o horario de trabalho dos turnos?
Resposta: De 08:00 as 18:00 horas, podendo haver alteragdes por interesse da administracao,
conforme o caso.

11. Para ajornada de 44 horas semanais, existira jornadas aos sabados?
Resposta: Nao ha jornada 44 horas na atual licitagdo, os postos foram contabilizados com carga
horaria de 40 horas ou por diarias.

12.  Existe transporte regular aos locais de trabalho? Em caso positivo quais linhas e respectivos
valores de tarifa?

Resposta: O servico sera executado inicialmente na Esplanada dos ministérios € na Junta
Comercial de Brasilia localizada no Setor Autarquia Sul. Maiores informacdes sobre o assunto
podem ser consultadas no item 7 do Edital.

13. Serad necessario fornecer algum tipo de material? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?

Resposta: Conforme o caso, os materiais € suas quantidades estdo descritos no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital.

14.  Sera necessario fornecer algum tipo de equipamento? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?
Resposta: Os equipamentos previstos estdo descritos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

15.  Sera necessario fornecer algum tipo de armario, container, mobilia, etc? Em caso positivo,
quais e qual quantidade?

Resposta: N&o sera necessario o fornecimento de mobiliario. Reforgamos que a lista de materiais
esta disposta no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

16. Para controle de assiduidade dos profissionais, sera necessario ponto eletrénico ou
mecanico ou podera ser realizado por folha de ponto?

Resposta: Sera necessario o ponto eletrdbnico com cadastro biométrico, conforme exigéncias
dispostas no subitem 16.11 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

17.  Sera necessario o fornecimento de uniformes e EPIs? Em caso positivo quais e qual a
quantidade? Quantos jogos de uniformes serao suficientes para atender ao contrato?

Resposta: Os uniformes e EPIs estdo descritos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

18. Qual a descrigdo das atividades e respectivo cédigo para emissdao das faturas / Notas
Fiscais? Qual o respectivo percentual de ISSQN?
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Resposta: Esclarecemos que para efeito de elaboracdo de proposta de pregcos no certame
licitatério, as licitantes interessadas deverdo observar o definido no 7 do Edital. Ja os custos
estimados pela Administragdo, encontram-se detalhados na planilha de custos e formacido de
precos no Termo de Referéncia (Anexo B), Anexo | do Edital do Pregéo.

19. O preposto tera figura apenas de acompanhamento contratual, sendo necessario
comparecer, eventualmente ao local de trabalho?

Resposta: O preposto deve acompanhar o contrato e eventualmente comparecer ao local de
trabalho, inclusive para garantir a fiel execugdo dos servigos na forma definida no Termo de
Referéncia e Minuta de Contrato, Anexos | e IV do Edital respectivamente.

20. Havera necessidade de ter um preposto na localidade? Caso positivo, o preposto podera
ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual?

Resposta: Na estimativa de precos da administracdo ndao foram cotados valores para preposto
residente no MDIC.

21. O preposto devera permanecer em tempo integral no local de execugao dos servigos?
Resposta: Nao, porém devera estar a disposicao da administracdo conforme condi¢des definidas
no Instrumento Convocatério e seus anexos.

22. Para os postos com jornada 12x36, o profissional podera realizar horario de almogo,
permanecendo o posto “vazio” neste periodo? Ou sera obrigatério a cotagdo do Intervalo
Intrajornada (1 hora por dia)?

Resposta: Nao ha definicdo de postos 12 por 36 nesta licitacao.

23. Para fins de avaliagao da proposta comercial e habilitagdo, sera considerada e analisada a
Instrugcdo Normativa n° 2/2008 e demais alteracoes?

Resposta: Esta contratacdo ainda esta balizada pela IN 2/2008 do MPOG, conforme informagao
contida no predmbulo do Edital do Pregao Eletrénico n° 5/2018.

24. A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, devera comprovar o SAT
apresentado na planilha (RATXFAP)?

Resposta: Sim, as propostas de pregco deveram ser apresentadas conforme exigéncias contidas
no item 7 do edital.

25. A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, devera comprovar o
Regime de Tributagdo que se encontra, para verificagdo do PIS e COFINS apresentados?
Resposta: Sim, reiteramos que a forma de apresentagao das propostas de preco esta definida no
item 7 do edital.

26. Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Sera
conforme data de apresentagao da proposta ou data do dissidio da categoria?

Resposta: As condi¢cdes de reajuste estdo definidas na clausula sétima da minuta de contrato,
anexo |V do edital.

27. Em caso de homologacao da Convencéao Coletiva de Trabalho — CCT da categoria, durante
a execugdo do contrato, a licitante vencedora tera direito a Repactuagcdo Contratual, conforme
variagao da nova CCT?

Resposta: As condi¢des de repactuacao estao definidas na clausula sétima da minuta de contrato,
anexo |V do edital.

28. A vistoria técnica sera obrigatéria ou facultativa?
Resposta: A visita técnica sera facultativa, conforme item 13 do Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital.



Atenciosamente,

Ricardo Almeida
Coordenador de Atividades Auxiliares

Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos
Tel.: +55 61 2027-7569
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De: - CGRL/LICITACAO

Enviada em: quinta-feira, 19 de abril de 2018 17:37

Para: Ricardo Alves de Almeida <Ricardo.Almeida@mdic.gov.br>

Cc: Lucas Cavalcante de Alencar <Lucas.Alencar@mdic.gov.br>; Marina Vieira Marinho
<marina.marinho@mdic.gov.br>; Paulo Victor Vigneron Turra Bastos <Paulo.Bastos@mdic.gov.br>
Assunto: Pedido de Esclarecimento_Pregdo Eletrénico n2 5/2018

A Coordenac3o de Atividades Auxiliares,

Fazemos referéncia ao Pregdo Eletronico n? 5/2018, para contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos terceirizados diversos, nas categorias de ascensorista, carregador de maoveis,
recepcionista, fiscal predial, almoxarife, jardineiro, arquivista de documentos, técnico em sonorizacdo e
montador de médveis e artefatos semelhantes, sob a forma de execucdo indireta, por posto de trabalho e
sob demanda, para atender o Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigcos - MDIC e suas unidades
administrativas localizadas no Distrito Federal, conforme condicGes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.

Solicitamos exame e manifestacdo dessa unidade demandante, com relacdo aos questionamentos
suscitados pela empresa (ndo identificada), anexo, no que concerne aos aspectos técnicos exigidos no
Termo de Referéncia.

Na oportunidade, informamos que o edital foi republicado no dia 17/04/2018 e a data de abertura da
sessdo esta prevista para ocorrer no dia 27/04/2018.

Comunicamos ainda que o Edital e demais informagdes correlatas estao disponiveis no processo n?
52007.100290/2017-81, bem como no site do MDIC.

Atenciosamente,



André Cordeiro Lopes

Coordenagao Geral de Recursos Logisticos
Coord. de Compras e Proc. Licitatorios
Servigo de Proc. de Compras

Tel.: +55 61 2027-8156
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MINISTERIO DA INDUSTRIA, COMERCIO EXTERIOR E SERVICOS
NOTA INFORMATIVA Ne 24/2018-SEI-COPLI/CGRL/SPOA/SE

PROCESSO N° 52007.100290/2017-81

INTERESSADOQO: MDIC
1. ASSUNTO
1.1. Pregdo Eletronico n° 5/2018 para contratacdo de empresa especializada na

prestacao de servicos terceirizados diversos, nas categorias de ascensorista, carregador de
moveis, recepcionista, fiscal predial, almoxarife, jardineiro, arquivista de documentos,
técnico em sonorizacdo e montador de moveis e artefatos semelhantes, sob a forma de
execucdo indireta, por posto de trabalho e sob demanda, para atender o Ministério da
Indutstria, Comércio Exterior e Servicos - MDIC e suas unidades administrativas localizadas
no Distrito Federal, conforme condicdes, quantidades e exigéncias constantes no Termo de
Referéncia, Anexo I do Edital.

2. REFERENCIAS

2.1. EDITAL N° 5/2018 - SEI n° 0301992.

3. SUMARIO EXECUTIVO

3.1. Trata-se do Pregdo Eletronico n° 5/2018, publicado nos canais de divulgacao,

imprensa oficial, jornal de grande circulacao e internet (SEI n° 0323733).

3.2. No dia 19 de abril de 2018, uma empresa, ndo identificada, enviou por correio
eletronico alguns questionamentos acerca de disposicoes contidas no Edital e seus anexos,
conforme listados em SEI n° 0325447.

3.3. O assunto foi avaliado em conjunto com a unidade técnica (Coordenacdo de
Atividades Auxiliares), a qual emitiu posicionamento de esclarecimento as questoes
suscitadas (SEI n° 0325447).

4. QUESTIONAMENTO E ANALISE

4.1. Seguem listados o0s questionamentos formulados pela empresa,
posteriormente, sua respectiva resposta produzida pela unidade técnica do MDIC:
"Prezados Senhores, bom dia!

Vimos respeitosamente através deste, solicitar esclarecimentos referente ao Pregdo
Eletronico n° 05/2018 nos seguintes pontos:

1. Hoje ja existe a prestacdo dos servicos ou serd uma nova contratacdo? Em caso de
continuidade, qual a atual prestadora dos servicos?

2. Qual a data término do atual contrato?
3. Qual a data estimada para inicio das atividades?

4. Os funciondrios terdo direito a adicional de periculosidade? Em caso positivo,
quantos e quais postos?

5. Os funciondrios terdo direito a adicional de insalubridade? Em caso positivo,
quantos, quais postos e qual percentual?

6. Qual a quantidade de funciondrios que executam os servicos atualmente?
7.Qual o valor dos saldrios praticados atualmente?
8. OS funcionérios recebem algum beneficio além do exigido na Convencdo da



4.2.

Categoria? Em caso positivo quais beneficios e respectivos valores?

9. Qual o sindicato utilizado pela atual prestadora dos servigos? A empresa vencedora
poderé adotar o sindicato pertencente ao seu ramo de atividade?

10. Qual o horario de trabalho dos turnos?
11. Para a jornada de 44 horas semanais, existird jornadas aos sdbados?

12. Existe transporte regular aos locais de trabalho? Em caso positivo quais linhas e
respectivos valores de tarifa?

13. Serd necessdrio fornecer algum tipo de material? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?

14. Serd necesséario fornecer algum tipo de equipamento? Em caso positivo, quais e
qual quantidade?

15. Serd necessdrio fornecer algum tipo de armaério, container, mobilia, etc? Em caso
positivo, quais e qual quantidade?

16. Para controle de assiduidade dos profissionais, serd necessério ponto eletrénico ou
mecanico ou poderé ser realizado por folha de ponto?

17. Sera necessdrio o fornecimento de uniformes e EPIs? Em caso positivo quais e qual
a quantidade? Quantos jogos de uniformes serdo suficientes para atender ao contrato?

18. Qual a descricdo das atividades e respectivo c6digo para emissdo das faturas /
Notas Fiscais? Qual o respectivo percentual de ISSQN?

19. O preposto tera figura apenas de acompanhamento contratual, sendo necessario
comparecer, eventualmente ao local de trabalho?

20. Havera necessidade de ter um preposto na localidade? Caso positivo, o preposto
podera ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual?

21. O preposto deverd permanecer em tempo integral no local de execucdo dos
servicos?

22.Para os postos com jornada 12x36, o profissional podera realizar horario de almoco,
permanecendo o posto “vazio” neste periodo? Ou serd obrigatério a cotacdo do
Intervalo Intrajornada (1 hora por dia)?

23. Para fins de avaliacdo da proposta comercial e habilitacdo, serd considerada e
analisada a Instrucdo Normativa n° 2/2008 e demais alteracdoes?

24. A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, deverd comprovar
o SAT apresentado na planilha (RATXFAP)?

25. A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, deverd comprovar
o Regime de Tributacdo que se encontra, para verificacdo do PIS e COFINS
apresentados?

26. Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Serda
conforme data de apresentacdo da proposta ou data do dissidio da categoria?

27. Em caso de homologacdo da Convencao Coletiva de Trabalho — CCT da categoria,
durante a execucdo do contrato, a licitante vencedora terd direito a Repactuacgado
Contratual, conforme varia¢do da nova CCT?

28. A vistoria técnica serd obrigatdria ou facultativa?

Por oportuno, lembramos que a Lei 8.666/93 estabelece que no Termo de Referéncia
deverdo estd contidas todas as informacodes detalhadas quanto aos servicos a serem
prestados, considerando ainda, que facultar a visita ndo desobriga o 6rgdo a omitir as
informacoes imprescindiveis a formulacdo da planilha, pois o objetivo da visita é
confirmar se o Termo de Referéncia disponibilizou as informag¢des de forma correta e
completa.

Ante ao exposto, aguardo breve retorno."

Em alusdo aos topicos correspondentes aos itens de 1 a 28, esclarece-se:

"1. Hoje ja existe a prestacdo dos servicos ou serd uma nova contratacao? Em caso de
continuidade, qual a atual prestadora dos servicos?"

Resposta: Sim, existe a prestacdo de servicos terceirizados por meio dos
Contratos Administrativos n° 12/2016 e n° 14/2015, porém, a proposta de
contratacao atual considera a necessidade de novos postos. Os postos de



Ascensorista, Carregador de Moveis, Fiscal Predial, Recepcionista e Almoxarife
fazem parte do contrato n° 12/2016 executado pela empresa EXACT CLEAN
COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME. Com relacio ao posto de Jardineiro a
empresa SOUSA & SILVA SUPERA SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA - ME fornece
o servico por meio do Contrato Administrativo n° 14/2015. Para os demais postos
previstos na licitacdo atual, descritos no Instrumento Convocatério (técnico de
som, arquivista e montador de méveis), ndo possuimos contratos.

"2. Qual a data término do atual contrato?"

Resposta: O contrato n° 12/2016 tem vigéncia até o dia 01 de agosto de 2018 e o
contrato n° 14/2015 até 19 de setembro de 2018.

"3. Qual a data estimada para inicio das atividades?"

Resposta: Aproximadamente 35 dias ap6s o término da licitagcdo. Vale ressaltar
que o periodo informado corresponde a um dado estimado, uma vez que os
procedimentos para término e inicio de contratos dependem de decisoes
administrativas.

"4, Os funciondrios terdo direito a adicional de periculosidade? Em caso positivo,
quantos e quais postos?"

Resposta: Nao.

"5. Os funciondrios terdo direito a adicional de insalubridade? Em caso positivo,
quantos, quais postos e qual percentual?"

Resposta: Nao.
"6. Qual a quantidade de funcionérios que executam os servicos atualmente?"

Resposta: No contrato n° 12/2016 sao 18 (dezoito) funciondrios e para o contrato
ne 14/2015 apenas 1 (um) funciondrio.

"7. Qual o valor dos saldrios praticados atualmente?"
Resposta:
Ascensorista - R$ 1.156,09
Carregador - R$ 1.156,09
Recepcionista - R$ 1.706,84
Fiscal Predial - R$ 2.111,86
Almoxarife - R$ 1.706,84
Jardineiro - R$ 1.655,52

"8. Os funciondrios recebem algum beneficio além do exigido na Convencao da
Categoria? Em caso positivo quais beneficios e respectivos valores?"

Resposta: Nao.

"9. Qual o sindicato utilizado pela atual prestadora dos servicos? A empresa vencedora
poderd adotar o sindicato pertencente ao seu ramo de atividade?"

Resposta: O sindicato utilizado pela atual prestadora atual é o Sindiservigos. As
propostas devem se ater as condicoes descritas no Edital e seus anexos.

"10. Qual o horério de trabalho dos turnos?"

Resposta: O horario de trabalho compreende o periodo de 08:00 as 18:00 horas,
podendo haver alteracdes por interesse da administracao, conforme o caso.

"11. Para a jornada de 44 horas semanais, existird jornadas aos sabados?"



Resposta: Nao ha jornada 44 horas na atual licitacdo, os postos foram
contabilizados com carga horéria de 40 horas ou por diérias.

"12. Existe transporte regular aos locais de trabalho? Em caso positivo quais linhas e
respectivos valores de tarifa?"

Resposta: O servico serd executado inicialmente na Esplanada dos Ministérios e
na Junta Comercial de Brasilia, localizada no Setor Autarquia Sul. Maiores
informacodes sobre o0 assunto podem ser consultadas no item 7 do Edital.

"13. Sera necessdrio fornecer algum tipo de material? Em caso positivo, quais e qual
quantidade?"

Resposta: Conforme cada caso, os materiais e suas quantidades estdao descritos no
Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

"14. Serd necessario fornecer algum tipo de equipamento? Em caso positivo, quais e
qual quantidade?"

Resposta: Os equipamentos previstos estao descritos no Termo de Referéncia,
Anexo I do Edital.

"15. Serd necessdrio fornecer algum tipo de armério, container, mobilia, etc? Em caso
positivo, quais e qual quantidade?"

Resposta: Nio serd necessdrio o fornecimento de mobilidrio. Reforcamos que a
lista de materiais estd disposta no Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

"16. Para controle de assiduidade dos profissionais, serd necessario ponto eletréonico ou
mecanico ou podera ser realizado por folha de ponto?"

Resposta: Serd necessario o ponto eletronico com cadastro biométrico, conforme
exigéncias dispostas no subitem 16.11 do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

"17. Sera necessario o fornecimento de uniformes e EPIs? Em caso positivo quais e qual
a quantidade? Quantos jogos de uniformes serdo suficientes para atender ao contrato?"

Resposta: Os uniformes e EPIs estdo descritos no Termo de Referéncia, Anexo |
do Edital.

"18. Qual a descricdo das atividades e respectivo c6digo para emissdo das faturas /
Notas Fiscais? Qual o respectivo percentual de ISSQN?"

Resposta: Esclarecemos que para efeito de elaboracdo de proposta de precos no
certame licitatorio, as licitantes interessadas deverdao observar o definido no 7 do
Edital. J4 os custos estimados pela Administracdo, encontram-se detalhados na
planilha de custos e formacao de precos no Termo de Referéncia (Anexo B), Anexo
I do Edital do Pregao.

"19. O preposto terd figura apenas de acompanhamento contratual, sendo necessario
comparecer, eventualmente ao local de trabalho?"

Resposta: O preposto deve acompanhar o contrato e eventualmente comparecer
ao local de trabalho, inclusive para garantir a fiel execucao dos servicos na forma
definida no Termo de Referéncia e Minuta de Contrato, Anexos I e IV do Edital
respectivamente.

"20. Havera necessidade de ter um preposto na localidade? Caso positivo, o preposto
poderd ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual?”

Resposta: Na estimativa de precos da administracdo nao foram cotados valores
para preposto residente no MDIC.

"21. O preposto devera permanecer em tempo integral no local de execucao dos



servicos?"

Resposta: Nao, porém deverd estar a disposicdo da administracao conforme
condicoes definidas no Instrumento Convocatdrio e seus anexos.

"22. Para os postos com jornada 12x36, o profissional podera realizar horario de almoco,
permanecendo o posto “vazio” neste periodo? Ou serd obrigatério a cotacdo do
Intervalo Intrajornada (1 hora por dia)? "

Resposta: Nao ha definicdao de postos 12 por 36 nesta licitacao.

"23. Para fins de avaliacdo da proposta comercial e habilitacdo, serd considerada e
analisada a Instru¢cdo Normativa n° 2/2008 e demais alteracoes?"

Resposta: Esta contratacdao ainda estd balizada pela IN 2/2008 do MPOG,
conforme informacgdo contida no preambulo do Edital do Pregdao Eletronico n°
5/2018.

"24. A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, deverd comprovar
o SAT apresentado na planilha (RATXFAP)?"

Resposta: Sim, as propostas de preco deverdo ser apresentadas conforme
exigéncias contidas no item 7 do Edital.

"25. A licitante que for convocada para apresentar planilha de custos, devera comprovar
o Regime de Tributacdo que se encontra, para verificacio do PIS e COFINS
apresentados?"

Resposta: Sim, reiteramos que a forma de apresentacdo das propostas de precos
estdo definida no item 7 do edital.

"26. Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Sera
conforme data de apresentacao da proposta ou data do dissidio da categoria?"

Resposta: As condicoes de reajuste estdo definidas na clausula sétima da minuta
de contrato, Anexo IV do edital.

"27. Em caso de homologacao da Convencdo Coletiva de Trabalho - CCT da categoria,
durante a execuc¢do do contrato, a licitante vencedora terd direito a Repactuacao
Contratual, conforme variagao da nova CCT?"

Resposta: As condicoes de repactuacdo estdo definidas na cldusula sétima da
minuta de contrato, Anexo IV do edital.

"28. A vistoria técnica serd obrigatdria ou facultativa?"

Resposta: A visita técnica serd facultativa, conforme item 13 do Termo de
Referéncia, Anexo I do Edital.

5. CONCLUSAO

5.1. Uma vez prestados os esclarecimentos pertinentes, faremos a comunicagao a
interessada, bem como disponibilizaremos o assunto por meio do portal eletronico do
MDIC.

5.2. A data para a abertura da sessdo publica do Pregido Eletronico n° 5/2018
continua agendada para o dia 27 de abril de 2018, as 10:00 horas.

eil Documento assinado eletronicamente por ANDRE CORDEIRO LOPES, Pregoeiro(a),
el ?_'y em 23/04/2018, as 16:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura -
eletrbnica
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E-mail 5 (0326499)

Data de Envio:
23/04/2018 16:52:28

De:
MDIC/Caixa Institucional de Licitacao <licitacao@mdic.gov.br>

Para:
licitacoes.comerc@gmail.com

Assunto:
Nota Informativa n° 24/2018 - Pregdo n° 5/2018 - MDIC

Mensagem:

Em resposta a presente solicitacdao de esclarecimento, informamos que os tépicos suscitados
foram objeto de andlise conjunta com a drea técnica, estando compilada na NOTA
INFORMATIVA Ne 24/2018-SEI-COPLI/CGRL/SPOA/SE, que segue para conhecimento de
Vossa Senhoria.

Solicitamos confirmar o recebimento desta mensagem.
Atenciosamente,

André Cordeiro Lopes
Pregoeiro

Anexos:
Nota__ Informativa 0325450.html
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