QUESTIONAMENTOS REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO 1/20 12.

PERGUNTA 1 — Atualmente qual empresa vem prestagZsges Servicos para essa
Secretaria?

PERGUNTA 2 - Quanto ao balanco patrimonial a seesgntado, as licitantes poderao
apresentar o referente a 2010, tendo em vista qde @011 ainda ndo encontra-se
disponivel?

PERGUNTA 3 - Nao ha necessidade realmente da Mgtara esse edital?

PERGUNTA 4 - O edital diz que na funcéo de receppéstem 3 niveis (I, I, 1), mas a
convencao coletiva de trabalho somente concedecsdi recepcionista (deduzo ser nivel
1), ndo falando nada sobre salario de recepcaodtepcao Ill. Assim sendo, pergunto-lhe
sobre o salario de recepcionista Il e recepciotikta

PERGUNTA 5 - Item 11.1 QUALIFICACAO TECNICAD) Certiddo de Registro e
Regularidade da Licitante expedida pelo ConsellgidRal de Administracdo - CRA.

O referido item menciona exigéncia do registro rgild competente. No Estado do Parana,
através de um mandado de seguranca (em anexo)racpepelo SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO PARAMS empresas
gue prestam servicos de limpeza e conservacaoat@ssitam de inscricdo no Conselho de
Administracdo (CRA).

Deste modo, qual o entendimento que sera aplicaém@resas que tem sede no Estado do
Parana e ndo necessitam de registro dos atestadésgéo competente, pautado pela
decisao judicial anexa?

PERGUNTA 6 - Quais os salarios a serem pagos gatatagorias envolvidas na prestacao
dos servigos, uma vez que consta do edital queessnos devem obedecer o plano de
trabalho parte integrante do edital, porém ndo teoreste documento do edital.
E mais, na CCT né&o consta algumas categorias.

PERGUNTA 7 - Favor, informar a convencao utilizpdaa a elaboracdo dos precos para o
Pregao Eletronico n° 01/2012GL/SGPDH/SDH/PR

Processo n° 00005.005722/2011-71. Para o cargaedepRionista € solicitado nivel 1,1l e
Il e na Convencado do Sindicato dos Empr. de EmprAsseio, conservagcdo sé consta
Recepcionista.

PERGUNTA 8 - O modelo de planilha constante no ANEKE devera seguido ou
podemos utilizar o modelo da IN 2?

PERGUNTA 9 - Gostaria de saber em qual Estado eid¥hia irdo ser prestados os
servicos? E se a sede do SDH/PR ¢é localizada esiliBPaPois no edital item 8.1 me
deixou com essa duvida.

PERGUNTA 10 - Consta no edital uma tabela de ssaiser seguida, no entanto os pisos
referentes as categorias de supervisor e auxikarsupervisor, constam divergéncias
conforme a segquir:

1 — piso do supervisor tabela do edital, R$ 3.3Bl2ptso do supervisor segundo o item
10.17.13 do edital, devera ser de 161% do pis@dapcionista Il ou seja R$ 2.367,63 x
161% = 3.811,89;

2 — piso do Auxiliar de supervisor tabela do ediR$ 1.578,42, piso do auxiliar de
supervisor segundo o item 10.17.13 do edital, dewer de 161% do piso salarial da
categoria, previsto na convencao coletiva de thabaigente ou seja R$ 956,62 x 161% =
R$ 1.540,16;

Qual o procedimento que devemos tomar com relagftéaquestdo?



PERGUNTA 11 - 1 - Sobre os atestados de capacitiamigca, serdo aceitos atestados
compativeis com o0 objeto independente de quantijagestos e prazos? devemos
comprovar algum percentual minimo de postos paealetacdo? O modelo de planilha

adotada, devera ser o modelo constante no ANEX@dital?

RESPOSTA 1 - A SDH ¢ atendida atualmente pela esagfertesul.

RESPOSTA 2 - Nao estando disponivel o balangco 20@tmpresa devera apresentar o do
ultimo exercicio social, conforme item 12.2.3 daot&d

RESPOSTA 3 - O edital ndo prevé vistoria.

RESPOSTA 4 - Foi publicado hoje aviso de alteraddoeferido Pregdo. O novo edital
esta disponivel e esclarece a sua duvida.

RESPOSTA 5 - Informamos que houve alteracdo noder@f2012 referente a exigéncia da
Certidédo do CRA.

O novo edital estara disponivel a partir de amadt232012.

RESPOSTA 6 - Os salarios a serem pagos aos pressadi® servico constam no Termo de
Referéncia. Informamos ainda que houve alterac@@regao 1/2012 e foi anexado o Plano
de Trabalho. O novo edital estara disponivel amp@gtamanha, 8/2/2012.

RESPOSTA 7 - Favor consultar o Edital alterado ipakdb hoje.

RESPOSTA 8 - O procedimento licitatério obedecen&gralmente, as disposi¢cdes da Lei
n° 4.520, de 17/07/2002, da Lei Complementar n9200®, do Decreto n° 3.555, de
08/08/2000 e do Decreto n°® 5.450, de 31/05/2006rdde n° 6.204 de 05/09/2007, Decreto
n° 3.931 de 19/09/200IN MPOG n° 02/2008 IN MPOG n° 03/2009 Portaria
SLTI/MPOG N° 7/2011 aplicandse, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21.08.199

O quadro constante no Anexo I-E € um dos modulescqmpdem a Planilha de Custos e
Formacao de Precos contida na IN n° 2/2008.

O item 3 do Anexo I-C — Modelo de Proposta , prevgue (...) “Os componentes das
planilhas de custo e formacdo de presés apenas referenciajscabendo a empresa
prever outros custos eventualmente ndo contempladoplanilhas”.

RESPOSTA 9 -O item 8 do Termo de Referéncia prevé:

8. DO HORARIO DA JORNADA DE TRABALHO, DO LOCAL DE E XCUCAO DO
SERVICO E DO QUANTITATIVO

8.1. Os servigos serdo executados diariamente na se@&DH/PR, localizada no Setor
Comercial Sul - B, Quadra 9, lote C, Torre A, BliadDF, no horario de expediente, das 7h
as 22h.

RESPOSTA 10 Foi publicada ERRATA no dia 10/02 referente ao &8dieste Pregao.

O aviso foi publicado no Comprasnet, no site da S®ldnviado por e-mail para os
licitantes que ja haviam retirado o Edital.

O e-mail seguiu para o endereco eletrénico cadfstra Comprasnet.

RESPOSTA 11 - Sobre Atestado de Capacidade Téonigdital prevé que a empresa
deverda comprovar querestou ou estad prestandp de forma satisfatéria servigos
compativeis e pertinentes com o objetda licitacao.

O edital n&o prevé percentual minimo de postos.




Sobre o modelo de Planilha informo que o procedimelicitatério obedecerd,
integralmente, as disposi¢cdes da Lei n° 4.520, 118712002, da Lei Complementar n°
123/2006, do Decreto n°® 3.555, de 08/08/2000 e dorddo n° 5.450, de 31/05/2005,
Decreto n° 6.204 de 05/09/2007, Decreto n° 3.93194@9/2001JN MPOG n° 02/2008

IN MPOG n° 03/2009 Portaria SLTI/MPOG N° 7/2011 aplicande, subsidiariamente, a
Lei n°® 8.666, de 21.06.1993.

O quadro constante no Anexo I-D € um dos modulesopmpdem a Planilha de Custos e
Formacao de Precos contida na IN n°® 2/2008.

O item 3 do Anexo I-C — Modelo de Proposta , prevgue (...) “Os componentes das
planilhas de custo e formacdo de presés apenas referenciajscabendo a empresa
prever outros custos eventualmente ndo contempladoplanilhas”.



