PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANO S

ESCLARECIMENTO/INFORMATIVO

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 1/2013,
COM ABERTURA PREVISTA PARA 31/01/2013, AS 10 Hs.

Durante visita de capacitacdo realizada pela em@apré4ESOTEC
INFORMATICA LTDA, no dia 29/01/2013, as 15h00mirgi flevantada duvida sobre o
preenchimento da planilha de custos e formacaceeoprquemerece esclarecimento a
todos os patrticipantes do certame

O licitante questionou se o quantitativo mensaiimo de entrega de 500
(quinhentos) Pontos de Funcéo Bruto — PFB, referaatitem 1.5 do Termo de referéncia,
obrigaria a empresa a ter um quantitativo fixo ulecfonariosvisto que, de acordo com a
metodologia proposta no editaldo fixadas faixas toleraveis de distribuicdo deres
percentual por perfil.

Isto é, para a licitante atender o minimo de &@inhentos) Pontos de
Funcdo mensais, com um indice de produtividadeDdeias em PHP, por exemplo, seriam
necessarias 350 horas do perfil Gerente de Projé¥sde esforco), o que, indiretamente,
obrigaria, de certa forma, a manutencao de pelmm2r{dois) Gerentes de Projeto.

Cumpre-nos esclarecer sto obrigaria as licitantes a manter quantitativo
fixo de perfis para atender o item 1.5 do Term&d&eréncia.

E oportuno ressaltar que o pregdo em questdooviBagistro de Precos,
portanto, podem ser gerados varios contratos delstina atender projetos setoriais.

Outro fator esclarecedor € que a distribuicdesderco por perfis € feita para
cada Ponto de Funcaadividualmente considerado, e ndo necessariansenpeotrai na sua
totalidade. Deste moda, CONTRATADA deverainamicamente alocar perfis de modo a
equalizar as demandas abertas por quantitativod®$® de Funcéo constantes nas diversas
Ordens de Servigosem descurar que a de prestacdo de servigos € dalicade por
resultado.

Do mesmo modo, € relevante ressaltar que ahiligtéio de esforgo, niveis de
produtividade e demais custos sdo fatores impreis@is a composicdo de custos relativa a
UMA UNIDADE DE PONTO DE FUNCAO.

Desta forma, a despeito daantitativo minimo fixado de Pontos de Funcéo,
em regra, resta a discricionariedade do licitat@meenchimentdo quantitativo de perfis



em conformidade com as necessidades dos servignandados ale acordo com suas
regras de funcionamento da fabrica de softwarestedulogias adotadas.

Brasilia, 30 de janeiro de 2013.

Eduardo Miranda Lopes
Pregoeiro



