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DESPACHO N°C.5 /2013 — SGPDH/SDH/PR

Processo: 00005.007535/2012-11
Assunto: Analise de impugnago ao plegao n® 01/2013 apresentada pela emplesa MESOTECH

INF ORMATICA

I-DOS FATOS

Apesar da. intempesfiviﬂade, trata-se de impugnagio - ao edital do Pregdo
Elettonlco n® 01/2013 apresentada pela emplesa MESOTECH INFORMAT ICA, datada de 31 de
‘janeiro de 2013 as 18h35m1n

I.. Insurge-se a impugnante 10 que tange a previsdo do edital retrocitado,

argumentando, em sintese, que:

a) N&o nos resta alternativa a nﬁo- ser solicitar que este pedido de REVISAO /

b)

esclarecimento da resposta de nossa impugnaciio seja submetido 3

autoridade superior e a consultoria juridica deste respeifado Orgéo a fim

- de ev:tal falha lrrevelszvel € erro graye da admsmstragzao no seu entendimento

que até agma foi basxlal ¢ objeto de desvio de todas as impugnacdes e pedidos
de esclarecimentos, se. limitando em citar intrugBes normativas, documentos

elaborados por com_i'tés internos sem valor legal e o Acérddo do TCU

(1.172/2008) que foi reformado excluindo a clausula utilizada como defesa

até o momento. - |

Fica claro, eviderite ¢ cristalino que os argumentos trazidos a baila até o
momento pela equipe técnica deste Orgdo, ndio foram debatidos

exaustivamente ‘a contento na fase de planejamento deste pregdo, o que pode -
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lévar o processo ao descrédito enfrentando futuras demandas, caso este erro

grave ndo seja corrigido.

¢) Um equivoco constante ¢ tratar esse tipo de '_certiﬁc;ado como atestado. Isto
também estd incorreto. Atestado diz respeito a experiénéia pretérita em
presta(;ﬁé correlata. 12 declaratério ‘de direito. Para ter a certificagfo ndo €
necessario ter @xpeliéncia pretérita em prestagdes de servicos, A -certiﬁ_cag:ﬁo,

- ao ser obtida perante a entidade respectiva, tem Jcar'étter constitutivo de djre'ito,‘
¢ permite a utilizagio do c‘é\rtiﬁcado emitido perante terceiros, mas ndo ¢
condicionada 2 realizagfio de quallqu‘er ’projet.o em especiﬁcb,' somente aquele
que scja compativel em caracteristicas, ‘quantidades e prazos com o objeto de

qualquer licitagdo.

Il - DA ANALISE ~

1. Apds andlise das razdes apresentadas pelo impugnante, consigna-se o seguinte:

’
'

i) A impugnante insiste em “pingar” trechos de Acordios para fazer interprétagdes
a séu favor, a citar o frecho do Acoérdio 2.521/2008, desconsiderado nesta
'impugﬁaqﬁo? que diz “I8. Portanto, a avaliacdo da q.rm;lidade‘ potencial de uma -
empresa pode ser considerada um réquisito da contratacdo, desde que o
' bor:tf'atarrte também insira no seu modelo de gestio canftijatual os mecanismos.
nécessa’rios a garantia de que tal poteucialidade de qualidade efetivamente gere
produtos com qualidiade duvante a execuciio do contrato. Tais mecanismos ndo
sdo friviais e frequenfemente ndo esido presentes nos modelos _de gesfﬁb dos
contratos piblicos, corgfo};tne se afestou por meio dd Acérddo  2.471/08-

. - Plendrio.”.
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ii} Outro trecho do Acérdio 2.521/2008 que ndo foi citado pela impugnante, diz o
seguinte: “46. Dessa forma, o gestor deve conciliar a recomendaciio de inclusio
do nivel G do MPS-BR na exigéncia, com o nivel minimo exigido resultado da
auto-avaliagdo de maturidade, a fim de garantiv o maximo de conweﬁﬂwdade ao
- certame e de beneficio ao orgdo. : o

111) Aﬁrmal que a SDH ndo possui mvel de maturidade compatlvel com os
exigidos no edital & um exagero. A titulo de esclarecxmento a SOFTEX institui¢do
coordenadora do modelo MPS-BR, deﬁne em seu “Gu1a Geral MPS de Software”,
(http:/Awww soflex.bi/portal/mpsbi/_ ;ums/muas/MPS BR_Guia_Geral_Software

2012.pdf), os diferentes niveis de maturidade inicial (nivel G) ao otimizado (nivel
A). Para cada um destes sete niveis de maturidade ¢ atribuido um conjunto de
processo ¢ atributos que indicam’ onde a organizagdo deve colocar o esfor¢o de
.melhoria. Para que uma empresa obtenha o nivel G de maturidade, basta implementar
dois processos: AP 1.1 — O Processo ¢ executado ¢ o AP 21 -0 progeséo é
- gerenciado. : . '

- f
'

iv) Afirmar que o modelo da SDH, no caso o Processo de Engenharia de Softwares
— PES, ‘nﬁo' possui maturidade compativel com- 0 nivel G é um ©Xagero.
~ Indiscutivelmente, \nosso‘ modelo'(ENCARTE H) possui diversos processos que
detalham os fluxos de demandas, fases do (;iclo de vida dos projetos, modelos de
implementaqﬁ‘ol ¢ acompanhamento dos projetos, que comprovam a

compatibilidade com o nivel minimo dos modelos exigidos no edital.

N
-F

i) Este processo foi conduzido por uma equipe de planejamento e foram
produztdos todos os artefatos de acordo com a Instrugdo Normatlva 04/2010
SLTI/MPOG Os critérios para a deﬁmgao da habilltag:ao tecmca exigida foram

amplamente discutidos ¢ os resultados leploduzem a real necessidade da
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Secnetaua Todos os documentos que embasaram as decisGes constam nos autos

processuais e condlzem com as necessidades da SDH.

- 7
3. i) A 1mpugnante faz erroncamente a andlise dos atestados de fmma separada Para

" a comprovagdio da habilitagio técnica do edital do pregio 01/2013 a licitante deve
apresentar um conjunto de atestados que comprovem experxenma ¢ capacidade
para executal 0 objeto Pode até ser posswei que uma’ emplesa consiga a
ceitlﬁcag:ao sem expenencna prévia, o que seria extremamente dificil pois tanto a -

' SOFTTEX como o _CMMI sdio muito exigentes nos metodos de avallagao, porém,
o licitante deve levar em considera¢io o conjunto dos atestados exigidos. garantem

a Administragio que a empresa a ser contratada terd experiéncia anterior.

4. - Por fim, reputa-se atendidos no edital do Pregéo Eletronico n® 01/2013 os principios

. constitucionais que basilam o procedimento licitatorio.

IT - DA DECISAO

1. . " Resta conhecida a impugnagfio interposta pela empresa MESOTECH
INFORMATICA? sendo, no mérito, negado provimento, mantendo-se os termos do Edital do

) Pregéo Eletrbnico n®1/2013.

i Se(:iet /l/ de Gestiio da Politica de Direitos Humanos
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