PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANO S
COORDENACAO GERAL DE LCIITACOES E CONTRATOS

EDITAL

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 7/2014 — CGLIC/SGPDH/SDH/PR
Processo n°: 00005.000571/2014-16

Modalidade: PREGAOForma: ELETRONICOTipo: MENOR PRECO
Execucédo INDIRETA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PRECO GBAL
Critério de Julgamento: MENOR VALOR GLOBAL

Data de inclusé&o das propostagartir de 20 de junho de 2014

INICIO DA SESSAO PUBLICA : 7 de julho de 2014 as 14fhora de Brasilia)
ENDERECO ELETRONICO : www.comprasnet.gov.br

Informacdes e esclarecimentos poderéo ser obtmgsguinte endereco:

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRESIDENCIA DA RE PUBLICA —
SDH/PR
Setor Comercial Sul-B, Quadra 09, Lote C, Edificid?arque Cidade Corporate, Torre A, 9°
Andar

Brasilia/DF — CEP 70.308-200
Correio eletronico: licitacao.sdh@sdh.gov.br
Telefones: 2027-3162 / 3926 / 3909

A Unido, por intermédio da Secretaria de Direitoantdnos da Presidéncia da
Republica — SDH/PR, mediante o Pregoeiro desigpatioPortaria n°® 1.210, de 1° de outubro
de 2013, da Ministra de Estado Chefe da SecredariBireitos Humanos da Presidéncia da
Republica, publicada no D.O.U aos 02/10/2013, topddklico para conhecimento dos
interessados que realizara licitagio na modaliddelePREGAO ELETRONICO do tipo
MENOR VALOR GLOBAL, sob a forma de execucéao indireta, em regime de preitada
por preco global para contratacdo de empresa especializada pastagiio de servigos de
Agente de Integracdo com vistas ao preenchimentoadms de estagio no ambito da
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia galifea — SDH/PR, conforme descrito
neste Edital e em todos 0s seus Anexos.

O procedimento licitatorio obedecera, integralme@i® disposicbes da Lei n° 10.520, de
17/07/2002, da Lei Complementar n°® 123, de 14/1320Gdos Decretos n°® 3.555, de
08/08/2000, n° 5.450, de 31/05/2005, n° 6.204 de9H07 e n° 2.271, de 7 de julho de
1997, Instrugdo Normativa MPOG n° 02/2008, Lellh%88, de 25 de setembro de 2008
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.66621166.1993, observando-se as disposi¢coes
dessa ultima como norma especifica orientadordabamcdo do contrato.
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1-DO OBJETO

1.1 - Contratacao de servigos de Agente de Integragdiovesias ao preenchimento de vagas
de estagio no ambito da Secretaria de Direitos Hosiada Presidéncia da Republica —
SDH/PR, conforme condicdes e especificacdes caestaeste Edital e seus Anexos.

2 — DA PARTICIPACAO

2.1 —Poderéo participar deste Pregéo os licitantes que:
2.1.1 -desempenham atividade pertinente e compativel cobjeto deste Pregéo;

2.1.2 —atendam as exigéncias constantes neste Editat seus Anexos, inclusive
quanto a documentacao requerida para sua habilitaca

2.2 —Néao sera admitida nesta licitacéo a participagiendpresas:

2.2.1 —que estejam sob faléncia, recuperacao judiciahsaivéncia, sob concurso de
credores, em dissolugdes, liquidagdo ou em proakssecuperacao extrajudicial;

2.2.2 —que estejam com o direito de licitar e contratapsasos com a Secretaria de
Direitos Humanos da Presidéncia da Republica — 8BHbu que tenham sido declaradas
inidéneas por Orgdo da Administragdo Publica, bemactenham sido descredenciadas do
SICAF;

2.2.3— estrangeiras que néo funcionem no pais;

2.2.4 —que estejam reunidas em consorcio e sejam conbralgad coligadas ou
subsidiérias entre si, qualquer que seja sua fder@onstituicdo, haja vista que o objeto a ser
executado ndo apresenta vulto ou complexidade afnerh restrito 0 universo de possiveis
licitantes, além de ndo garantir o aumento de cttiyigade, podera causar prejuizos a
Administracdo Publica na sustentacédo dos servigosasos de dificuldades operacionais de
um dos consorciados, sobrecarregando 0s demaisipaamtes.

2.2.5- quaisquer interessados que se enquadrem nagdesdalencadas no art. 9° da
Lei n°® 8.666/1993, e de sociedades cooperativastemmos dos arts. 4° e 5°, da SLTI/MPOG
IN n° 2/2008.
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3 — DO CREDENCIAMENTO

3.1 —O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de ateveentificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletr@@@PPRASNET (8 1°, art. 3°, do Decreto n°®
5.450/2005).

3.2 —0 credenciamento do licitante dependera de regtstilastral atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAE,tgmbém sera requisito obrigatorio
para fins de habilitacéo.

3.3 —O credenciamento no provedor do sistema implicssponsabilidade legal do licitante
ou seu representante legal e a presuncdo de saasidage técnica para realizacdo das
transacoes inerentes ao Pregao Eletronico (8t63%do Decreto n° 5.450/2005).

3.4 —0O uso de senha de acesso pelo licitante € deespansabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou porepeesentante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou a Secretaria de Direitos Humanosreésidencia da Republica — SDH/PR,
Orgdo promotor da licitagdo, responsabilidade pegntiais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros (88°,3°, do Decreto n° 5.450/2005).

4 — DO ENVIO DA PROPOSTA NO SISTEMA

4.1 - Apé6s a divulgacao do Edital no endereco eletrgrasdicitantes deverdo encaminhar
proposta com a descricdo do objeto ofertado e o gye até a data e hora marcadas para
abertura da sessao, exclusivamente por meio do @sta eletronico, quando, entao,
encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebinterde propostas.

4.1.1 -Até a abertura da sesséo, as licitantes poderdéiarreti substituir a proposta
anteriormente apresentada.

4.2 - A participacdo no pregdo eletrénico dar-se-a peillizacdo da senha privativa da
licitante.

4.3 - A licitante devera consignar, na forma expressaisi@ma eletronico (Comprasnet), o
preco propostanformando o valor unitério e total, ja considerados e inclusos os tributos,
fretes, tarifas e as despesas decorrentes da @xeda@bjeto.

4.4 - Para participacdo no pregao eletrénico, a lictatgvera manifestar, em campo proprio
do sistema eletronico, que cumpre plenamente assitxs de habilitagdo e que sua proposta
esta em conformidade com as exigéncias do instrianoemvocatorio.

4.5 - A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dosiis#gs de habilitacdo e proposta
sujeitard a licitante as sanc¢des previstas no Benfes.450/2005.
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4.6 - Por ocasido do envio da proposta, a licitante athiqada como Microempresa — ME ou
Empresa de Pequeno Porte — EPP devera declaragrepo préprio do sistema, que atende
aos requisitos do Art. 3° da Lei Complementar r8/2@06, para fazer jus aos beneficios
previstos na referida Lei.

5 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO

5.1 —Sera vencedor o licitante que, atendendo as caegliedespecificacbes deste Edital e
seus Anexos, ofereceMdENOR VALOR GLOBAL .

5.2 —No julgamento das propostas, o Pregoeiro obsepstérmos do presente Edital e seus
Anexos e as disposicdes da Lei que regem estachit

5.3 —Seréo desclassificadas as propostas que:
5.3.1 —ndo atenderem as exigéncias deste Edital e sex®#re
5.3.2 —contiverem precos manifestamente inexequiveis @gunaados constantes na

Planilha de Valores Maximos Admissiveis, Anexo dste Edital, em relacdo ao servico
ofertado.

6 — DO INIiCIO DA SESSAO PUBLICA |

6.1 —A partir do horério previsto no preambulo destetédera inicio a sessao publica deste
Pregé&o Eletrbnico com a divulgacéo das propostasedms recebidas, conforme disposi¢cdes
deste instrumento convocatorio e Decreto n° 54631 de maio de 2005.

7 — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS ‘

7.1 — O Pregoeiro verificara as propostas apresentatissglassificando aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabekeneste Edital e seus Anexos.

7.2 —A desclassificacdo de proposta sera sempre fundadeee registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os pariteipa

7.3 — O sistema ordenara, automaticamente, as propokissificadas pelo Pregoeiro, e
somente estas participarao da fase de lances.
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8 — DA FASE DE LANCES

8.1 -Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo cada licitantgiatamente informado do seu recebimento
e respectivo horario de registro e valor.

8.2 - As licitantes poderédo oferecer lances sucessolservados o horario fixado e as regras
de seu aceite.

8.3 - A licitante somente podera oferecer lance infamiiltimo por ele ofertado e registrado
no sistema.

8.4 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de igual,vptevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro.

8.5 - Durante a sessao publica, as licitantes seraonaftas, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacadcdarite.

8.6 -A etapa de lances da sesséao publica serd enceoadacisdo do Pregoeiro.

8.7 - O sistema eletrénico encaminhara aviso de fech@meinente dos lances, apés o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trintaptos, aleatoriamente determinado, findo o
qual sera automaticamente encerrada a recepcaoats|

8.8 - No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorretage@ de lances, se o sistema
eletrbnico permanecer acessivel as licitantes,ansek continuardo sendo recebidos, sem
prejuizos dos atos realizados.

8.9 - Quando a desconexao do Pregoeiro persistir poraesaperior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do pregdo na forma eletrénica sera suspamrsaiciada somente apds comunicacao
expressa as licitantes.

DAS MICROEMPRESAS (ME) E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE(EPP)

8.10 —Apbs a fase de lances, serd assegurada, comoocd&e desempate, preferéncia de
contratacdo para as Microempresas — ME, e EmpdesBequeno Porte — EPPs.

8.10.1 —Entende-se por empate aquelas situacdes em que@Essias apresentadas
pelas ME e EPP sejam iguais ou até 5% (cinco papysuperior ao melhor preco.

8.11 —Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguintaform
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8.11.1 —A ME ou EPP mais bem classificada podera apres@ntguosta de preco
inferior aquela considerada vencedora do certam&céo em que sera adjudicado em seu
favor o objeto licitado.

8.11.2 —N&o ocorrendo a contratacdo da ME ou EPP, na fdonsubitem anterior,
serdo convocadas as remanescentes que porventerajsadrem na hipotese do subitem
8.11.1 na ordem classificatéria, para o exercicio domueedireito.

8.12 —Na hip6tese do ndo uso do direito de preferécahjeto licitado serd adjudicado em
favor da proposta originalmente vencedora do certam

8.13 —O disposto no subiter®.10 e seguintes sO se aplicara quando a melhor afecial
nao tiver sido apresentada por ME ou EPP.

8.14 —A ME ou EPP mais bem classificada sera convocada gpresentar nova proposta no
prazo maximo de 05 (cinco) minutos, sob pena ddysao.

9 — DA NEGOCIACAO

9.1 —Encerrada a etapa de lances, concedido o benéfchMicroempresas e Empresas de
Pequeno Porte, de que trata o Art. 44 da Lei Caomghéar n® 123/2006, o Pregoeiro podera
encaminhar contraproposta diretamente ao licitajue tenha apresentado o lance mais
vantajoso para que seja obtida melhor proposta&reddo o critério de julgamento e o valor

estimado para contratagcéo, ndo se admitindo negumiaicoes diferentes das previstas neste
Edital.

9.2 — A negociacdo sera realizada por meio do sistentienum ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10 — DA FORMULACAO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 - A proposta final, em conformidade comAaexo Il deste Edital, ajustada ao ultimo
lance ofertado, no que couber, devera ser encadanpeeferencialmente, em papel timbrado
da licitante, ou identificada com razao socialrelaiconter:

10.1.1 -nome do representante legal da empresa,;

10.1.2- valores expressos, obrigatoriamente, em real;
10.1.2.1 -apresentar valor unitario e total em algarismoreeptenso;

10.1.2.2 -havendo divergéncia entre o valor unitario e tptalalecera o unitério,
e entre o0 expresso em algarismo e por extensdnooul
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10.1.3 -endereco, telefone/faxe-mail CNPJ/MF, banco, agéncia, nimero da conta
corrente e praga de pagamento;

10.1.4 -validade néo inferior a 60 (sessenta) dias, costadpartir da abertura do
Pregéao; e

10.1.5 - discriminagédo detalhada dos servicos contendo a@tgphente as
especificacdes e quantidades solicitadas, assim osmaalores unitarios e o total.

10.2 -Dever4, na proposta, apresentar a declaracdo deogyarecos estao inclusos todos os
custos com saléarios, leis sociais, trabalhistagures, impostos, taxas e contribui¢des,
transporte, alimentacéo, despesas administratitag@s e demais insSumos necessarios a sua
composicao, despesas necessarias ao cumprimesedgoaintlo objeto ora licitado, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos a esse ou gueguaitulo posteriormente.

10.3 - A oferta devera ser firme e precisa, limitadapmgamente, ao objeto desta licitacdo,
sem conter alternativas de precos ou qualquer eotrdicdo que induza o julgamento a ter
mais de um resultado.

10.4 -Nao sera permitida a alteracdo da proposta apGsasentacao.

10.5 - Apesar de o critério de julgamento seM&NOR VALOR GLOBAL , a empresa
devera respeitar os valores maximos unitarios,ocord oAnexo Il deste Edital.

10.6 -Apds apresentacao da proposta ndo cabera degstaleo por motivo justo decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado &guelo Pregoeiro.

10.9 - Serado desclassificadas as propostas que nao rmteaslaxigéncias deste Edital e seus
Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidadeefeitos capazes de dificultar o seu
julgamento.

10.10 - A licitante devera arcar com o 0Onus decorrente ©enteal equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua propagaendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao sejafatirio para o atendimento ao objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos evesramdados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da
Lei n® 8.666, de 1993.

11 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 —O Pregoeiro efetuara o julgamento das propostescdelo com as exigéncias deste
Edital e de seus Anexos.
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11.1.1 —Ocorrendo aceite da proposta classificada em prniagar, o Pregoeiro
analisara os documentos de habilitac&o.

11.2 —Sera desclassificada a proposta final que:
11.2.1- contenha vicios ou ilegalidade;
11.2.2 —néo apresente as especificacbes minimas exigidasexo | deste Edital;

11.2.3 —apresente precos finais superiores aos valoresmogxestabelecidos neste
Edital;

11.2.4 —apresentar precos que sejam manifestamente inexex|Ld,
11.2.5- nao vier a comprovar sua exequibilidade, emagipeom relacdo ao preco.

11.3 — Se houver indicios de inexequibilidade da prtgpa$e preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementaresamrteefetuada diligéncia, na forma do
paragrafo 3 do Art. 43, da Lei n® 8.666/1993, pafaito de comprovacdo de sua
inexequibilidade, podendo adotar, dentre outrosegsiintes procedimentos:

11.3.1- questionamentos junto ao proponente para apegsende justificativas e
comprovacdes em relacdo aos custos com indicimerequibilidade;

11.3.2— pesquisas em Orgaos publicos ou empresas psivada

11.3.3 — verificacdo de outros contratos que o proponementenha com a
Administragdo ou com a iniciativa privada; e

11.3.4- demais verificagcdes que por ventura se fizereoessarias.

11.4 — Qualquer interessado podera requerer que seemaldiligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devgrata isso, apresentar as provas ou 0S
indicios que fundamentam a suspeita.

11.5 — Havendo necessidade de analisar minuciosamenocumentos apresentados, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chatdbva data e horario para sua
continuidade.

11.6— No julgamento das propostas, o Pregoeiro paerar erros ou falhas que nédo alterem
sua substancia, mediante despacho fundamentadestiradg em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficécia para fins dessificacao.
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11.7 —Se a proposta ou lance BENOR VALOR GLOBAL for recusado, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregaeiaminard a proposta subsequente e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacé apgéracdo de uma proposta que atenda
ao Edital e seus Anexos. Também nessa etapa odthegodera negociar com o participante
para que seja obtida proposta mais vantajosa.

12 — DA HABILITACAO

12.1 -Aceita a proposta do licitante detentor do meneg@rglobal, esse devera comprovar
sua condicao de habilitagdo, na forma determinaddenEdital, podendo se dar, no que
couber, por meio de consulta ao SICAF, conformasmc

12.2 -O licitante vencedor devera apresentar os documenute demonstrem atendimento as
exigéncias de habilitacdo, que séo os indicadeg@irs

12.2.1 - HABILITACAO JURIDICA

a) No caso de empresario individualinscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respestida;

b) No caso de sociedades comerciaeto constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente inscrito no Registro PubieoEmpresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, e, no caso de sdegsdpor acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

b.1) Os documentos acima deverdo estar acompanhadaedds as
alteracbes ou da consolidacao respectiva.

c) No caso de sociedades simpldascricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, adwadpatte prova de diretoria em exercicio.

d) No caso de microempresa ou empresa de pequeno portertiddo expedida
pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil dassBas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condicdo de microempresa ou empresagiepo porte, nos termos do artigo 8°
da Instrugcdo Normativa n° 103, de 30/04/2007, dpatamento Nacional de Registro do
Comeércio — DNRC.

e) Decreto de autorizacdoem se tratando de empresa ou sociedade estangeir
em funcionamento no Pais, e ato de registro ouiaa¢@o para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o exigir
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12.2.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de PeSswiicas — CNPJ.

b) Prova de inscricAo no cadastro de contribuintésdaal ou municipal, se
houver relativo a sede da licitante, pertinentessew ramo de atividade e compativel com o
objeto desta licitagao.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Fedetaldual e Municipal do
domicilio ou sede da licitante, mediante apres@atale Certiddo de Quitacdo de Tributos e
Contribuicbes Federais e Certiddes Negativas dédjgimto ao Estado e Municipio.

c.1) Caso o fornecedor seja considerado isento dositdsbestaduais
relacionados ao objeto licitatério, deverd comprdagbcondicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Estadual do domicilio oudedernecedor, ou outra equivalente, na
forma da lei.

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade SecifNSS, e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico — FGTS.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos iiera Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa dieoBdrabalhistas nos termos da Lei n®
12.440, de 07 de julho de 2011.

f) Prova de regularidade perante o CEIS e Cadastoroid de Condenacdes
Civeis.

12.2.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis titnalexercicio social que
comprovem a boa situacéo financeira da empresadaed substituicdo por balancetes ou
balancos provisorios, podendo ser atualizadosrmbicds oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentacéo dataropos

a.1l) As empresas constituidas no exercicio em curserédevapresentar
cOpia do balanco de abertura ou cépia do livroiaigontendo o balanco de abertura,
inclusive os termos de abertura e encerramento.

a.2) A boa situacéo financeira a que se refere a aliataeste subitem
estard comprovada na hipdtese de a licitante didpoindices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) sigres a 1 (um inteiro, calculado de
acordo com a férmula seguinte:
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LG = Ativo Circulante + Realizdvel ao Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a LongoZ®era

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

a.3) As empresas que apresentarem resultado igual narrde que 1 (um)
em qualquer dos indices referidos acima, deverapavar que possuem patriménio liquido
minimo de 10% (dez por cento) do valor da sua @i@p®u superior, por meio de Balanco
Patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimacéie, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, vedada a sua substituicdo por balas@ai balangos provisérios, de acordo com
o disposto no art. 31, § 3° da Lei n° 8.666/93.

b) Certiddo Negativa de Faléncia, recuperacdo judi@al recuperacao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da seddidtante.

b.1) A certidéo, referida no subitem anterior, que adtiver mencionando
explicitamente o prazo de validade, somente saidaamom o prazo maximo de 90 (noventa)
dias, contados da data de sua emissao.

12.2.4 - QUALIFICACAO TECNICA

12.2.4.1 © licitante devera apresentar um ou mais atestpdig€ capacidade
técnica, expedido (s) por pessoa juridica de dirpiiblico ou privado, comprovando as
condicbes, a qualidade, a presteza e a agilidasls@wicos que prestou ou vem prestando,
pertinentes e compativeis com o objeto deste E@malcaracteristicas, quantidades e prazos;

12.2.4.2 O licitante devera apresentar, ainda:

12.2.4.2.1 Declaracdo informando que, caso seja declaradeedera,
comprovara, na data de assinatura @ONTRATO, possuir representacdo dotada de
infraestrutura técnica e operacional adequada, aecursos humanos qualificados,
necessarios e suficientes para a prestacdo dogosera serem contratados no Distrito
Federal;

12.3 —O Pregoeiro podera, em qualquer fase deste protiegatdrio, promover diligéncias
com vistas a esclarecer ou a complementar a i@strg processo, nos termos da lei.

12.4 - A verificagdo em sitios oficiais de 6rgdos e emtetaemissores de certiddes constitui
meio legal de prova.
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12.5 -Sob pena de inabilitacdo, os documentos encanoshaala habilitacdo deverdo estar
em nome do licitante, e, preferencialmente, comerardo CNPJ e o respectivo endereco.

12.5.1 -Os documentos apresentados poderdo ser tanto dia opznto da filial,
exceto quando se tratar de documentos propriofigaguanto a regularidade fiscal, desde
gue esta seja a executora ou a participante dancert

12.6 - Para fins de habilitacdo, o licitante devera apres a seguinte documentacdo
complementar, ou declarar em campo proprio no CONSNET:

12.6.1- Declaracdo de que conhece e concorda com ascOendestabelecidas no
Edital e que atende aos requisitos de habilitacao.

12.6.2- Declaracdo de que ndo possui em seu quadrosgegldempregados) menor,
em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do &ft.da CF/88.

12.6.3- Declaracao de Inexisténcia de Fatos Superveniel® que inexistem fatos
impeditivos para sua habilitacdo no presente psackdtatorio.

12.6.4 -Declaracdo de ME/EPP, que se refere ao enquadimmancategoria de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, secBsm

12.6.5 -Declaracéo de Elaboracéo Independente de Proposta.

12.7 -Os documentos poderéo ser apresentados em orginalopia autenticada por cartorio
competente, por servidor da Administracdo ou paorde publicacdo em érgdo da imprensa
oficial.

12.8 -As empresas cadastradas no Sistema de Cadasficadoide Fornecedores — SICAF,
ficardo dispensadas de apresentar os documentgslexineste Edital que se encontram
disponiveis e regulares no citado Sistema. A cougg@o de regularidade de cadastramento e
habilitacdo parcial no SICAF sera efetuada mediemsulta “on line” ao Sistema.

12.9 -As empresas que possuirem Certificado de Registdagiral - CRC, que atendam os
requisitos previstos na legislacdo geral, tambécardio dispensadas de apresentar 0s
documentos exigidos neste Edital apresentados qudmdadastramento, desde que estejam
regulares.

12.10 -Constatado o atendimento as exigéncias fixadde Eektal, o licitante sera declarado
vencedor do certame.
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13 - DAS MICROEMPRESAS (ME) E EMPRESAS DE PEQUENO P®RTE (EPP) ‘

13.1 — As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte adesgresentar toda a
documentacédo exigida neste Edital, incluindo aleeglade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricéo.

13.2 —Havendo alguma restricdo na comprovacao da redatbe fiscal, ser4 assegurado o
prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo iniciatrespondera ao momento em que 0O
proponente for declarado vencedor do certame, qawveis por igual periodo, a critério da
Administracéo, para regularizacdo da documentacéo.

13.3 —A néo regularizacdo da documentacdo, no prazaspoevmplicard decadéncia do
direito & contratacdo, sem prejuizo das sancOesstae no Art. 81 da Lei n® 8.666/1993,
sendo facultado a Administracdo convocar o0s litBsnremanescentes, na ordem de
classificagcéo, para a assinatura do contrato aages\a licitagdo, nas condi¢cdes do Art. 29 do
Decreto n°® 5.450/2005.

14 — DO ENVIO DA PROPOSTA VENCEDORA E DA DOCUMENTACAO ‘

14.1 — A proposta final ajustada ao ultimo lance ofertgmo licitante vencedor e os
documentos exigidos para habilitacdo que néo estefantemplados no SICAF, inclusive
quando houver necessidade de envio de Anexos, &tewssr remetidos para o enderecgo
eletrénico licitacao.sdh@sdh.gov.br ou ainda anexados em campo préoprio do sistema
COMPRASNETem até 2 (duas) horas, contadas a partir da soliei¢do do Pregoeiro.

14.2— A proposta e os documentos remetidos via fac-simil@or meio eletrénico deverao
ser encaminhados em original ou por copia autatdicao prazo de trés dias uteis, contado a
partir da solicitacdo do Pregoeiro, a Coordenac@valGde Licitagbes e Contratos —
CGLIC/SDH/PR, Setor Comercial Sul-B, Quadra 09, eLd@, Edificio Parque Cidade
Corporate — Torre A, 9° Andar, Brasilia/DF — CEB0®-200.

14.3 — Todos os documentos emitidos em lingua estranggéneerdo ser entregues
acompanhados da traducdo para lingua portuguestaa@éd por Tradutor Juramentado e,
também, devidamente consularizados ou registranl@artorio de Titulos e Documentos.

14.4 —Documentos de procedéncia estrangeira, mas esgiaolingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularinadegistrados no Cartorio de Titulos e
Documentos.

15 - DO RECURSO

15.1 —Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird praz80dg@rinta) minutos, durante o qual
qualquer licitante podera, de forma motivada, empza proprio do sistema, manifestar sua
intencao de recorrer.
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15.2 — O Pregoeiro fard juizo de admissibilidade da igdenmanifestada de recorrer,
aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, enpogroprio do sistema.

15.3 —O recorrente que tiver sua intencdo de recursitaadeverd registrar as razées do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazatée3 (trés) dias ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados a apresentaoagarrazdes, também via sistema, em igual
prazo que comecara a correr a partir do términprdpo do recorrente, sendo-lhe assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis aalelfes seus interesses.

15.4 —Os licitantes poderdo, de forma justificada, destas interposicbes das razoes e
contrarrazdes do recurso. Ressalta-se que 0s peaosais atribuidos na sessao publica sao
para todos os itens que tiveram suas intencdeadasatNo entanto, as antecipacdes poderao
ocorrer por item.

15.5 — A falta de manifestacdo imediata e motivada danigdo de interpor recurso, no
momento da sessdo publica deste Pregdo, implicadéecia desse direito, ficando o
Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao ltdazencedor.

15.6 —O acolhimento do recurso importara a invalidag@genas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

16 — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

16.1 —A adjudicacao do objeto da presente licitacdo meakizada pelo Pregoeiro, nos termos
do Art. 11, inciso IX, do Decreto n° 5.450/2005,aqdo nédo houver recurso. Havendo
recurso, a adjudicacéo sera realizada na formbedstada no Art. 8°, inciso V, do Decreto n®
5.450/2005, pela autoridade competente.

17 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1 —As despesas decorrentes desta contratacdo coae@uta dos recursos consignados
no Orcamento Geral da Unido, para o exercicio del28 cargo da Secretaria de Direitos
Humanos da Presidéncia da Republica — SDH/PR, pugmgamas de trabalho e elemento de
despesas especificas deverdo constar da respdotavae Empenho e rubrica.

18 — DO EMPENHO

18.1 —A Nota de Empenho s6 sera emitida apds consul@AdalN, conforme estabelece o
art. 6° da Lei n® 4.522, de 19 de julho de 2@@2SICAF, aos demais documentos refereqtes
regularidade fiscal, tais como: Seguridade SoEi@lTS, Certiddo de Débitos Trabalhistas; e
verificacdo a eventual proibicdo para contratar eouministracéo.

19 — DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO CONTRATO

19.1 — Para a prestacdo dos servicos, objeto do pesgesttumento, sera formalizado um
Contrato Administrativo estabelecendo em suas glasistodas condi¢cbes, obrigacdes e
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responsabilidades entre as partes, em conformidagteeste Edital de licitagdo, Termo de
Referéncia e Proposta de Precos da empresa veacedor

19.2— O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) mesedadara partir da data de sua assinatura,
podendo ter a sua duracdo prorrogada por iguaiscessivos periodos, mediante termos
aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, @pderificacdo da real necessidade e
vantagens para a Administracdo na continuidad€aidrato, conforme art. 57, inciso Il, da
Lei n® 8.666/93, podendo ser alterado, exceto cantie ao seu objeto.

19.3- A assinatura do contrato esta condicionadaificag@do da regularidade da habilitacdo
parcial do licitante vencedor no SICAF.

19.4— E facultado ao Pregoeiro, quando o convocadoaséimar o Contrato no prazo e nas
condicbes estabelecidas convocar outro licitarivedecida a ordem de classificacdo, para
assina-lo, apds negociacao, aceitacdo da propestagovacao dos requisitos.

19.5 — Apos homologado o resultado deste Pregdo, ar&ante convocara o licitante
vencedor, durante a validade de sua proposta, gesi@atura do instrumento contratual,
dentro do prazo de 8 (oito) dias uteis, sob pendedair o direito a contratacdo, sem prejuizo
do previsto no art. 81 da Lei n°® 8.666/1993.

19.6 — A execucdo completa do contrato s6 acontecesadgpua Contratada comprovar o
pagamento de todas as obrigacOes trabalhistasmédsra mao de obra utilizada.

19.7 — Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s Lusé® renovaveis ja pagos ou
amortizados no primeiro ano da contratacdo devse@iceliminados como condi¢cédo para a
renovacdo, em decorréncia da exigéncia previsatn@9, XVII, da INMPOG n° 2, de 2008.

| 20 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE |

20.1 -A CONTRATANTE obriga-se a cumprir todas as obrige;descritas ndem 10 do
Termo de Referéncia as da minuta do contrato e todas as demais gbegainerentes a
prestacdo dos servigos, como se aqui transcritizessem.

[ 21 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

21.1- A CONTRATADA obriga-se a cumprir todas as obgges descritas nibkem 11 do
Termo de Referéncia as da minuta do contrato e todas as demais glBegainerentes a
prestacédo dos servigos, cComo se aqui transcritieessem.
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22 — DA METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACE ITE DOS
SERVICOS

22.1 - Serd utilizada como metodologia de avaliacdo ddidpde e aceite dos servigos, 0
cumprimento a todas as obrigacdes e especificalg®esitas no Termo de Referéncia, Anexo
| deste instrumento, durante o decurso da exealg&ontrato.

23 — DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS |

23.1 O Agente de Integracdo devera manter, nas depeiadéda Secretaria de Direitos
Humanos, um supervisor responsavel pelo gerenctamdws servicos, com poderes de
representante legal ou preposto para tratar des toslassuntos relacionados ao contrato junto
a Contratante, atender as duvidas e demais neadssidlos estagiarios e para promover
maior interagdo com a Coordenacao-Geral de Gest&eskoas.

23.20 representante legal ou preposto do Agente dgrag@o atuara em horario comercial
de segunda a sexta-feira, sem 6nus adicional faearataria de Direitos Humanos.

24 — DA GARANTIA CONTRATUAL

24.1- A Contratada devera prestar garantia contrgtaed assegurar o fiel cumprimento das
obrigacbes assumidas no percentual de 5% (cinco ggoto) do valor contratado,
apresentando a Contratante, em até 10 (dez) dimssajitos a assinatura do Contrato, uma das
modalidades de garantia prevista no art. 56 da1.8i666/93.

24.2- O documento referente a garantia contratualrdeser entregue na Coordenacéao Geral
de Licitacbes e Contratos que se encarregara dé-lkena Coordenacao Geral de Execucéo
Orcamentaria e Financeira — CGEOF, para regisgnmeda.

24.3- O valor da garantia permanecera integral atérmiho da vigéncia do Contrato. A
reposicao de seu valor, quando for o caso, dewsrfeisa em até 72 (setenta e duas) horas,
contadas da data de recebimento da notificacamdaa@ante.

24.4 -0 valor da garantia sera revertido, integralmeere favor da Contratante, pelo saldo
gue apresentar, no caso de rescisdo contratualifma exclusiva da Contratada, sem prejuizo
das perdas e danos porventura verificados.

24.5 - A Contratante podera utilizar o valor da garaptiestada para descontar os valores
referentes a eventuais multas aplicadas a Con&ratssin como nos casos decorrentes de
inadimplemento contratual e de indenizacdo por sl@ansados ao Patriménio da Unido ou
de terceiros ocorridos nas suas dependéncias.
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24.6 - A garantia prestada pela Contratada sera libesadastituida apos 3 (trés) meses do
término da vigéncia contratual ou rescisdo do @tmtrmediante comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trahaldiscorrentes da contratacdo. Caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo mésaapnserramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessdmsv trabalhistas diretamente pela
Administracdo, conforme estabelecido no art. 19r8iso IV, da Instrugcdo Normativa n° 2,
de 2008.

25 — DAS SANCOES

25.1— Comete infracdo administrativa, nos termos dan2.8.666, de 1993, da Lei n° 10.520,
de 2002, do Decreto n° 3.555 de 2000 e do DecPedatb0, de 2005, o licitante/adjudicatario
que:

25.1.1 —nao assinar o contrato, quando convocado dentforadm de validade
da proposta;

25.1.2— apresentar documentacdao falsa;

25.1.3— deixar de entregar os documentos exigidos rtaroef
25.1.4— ndo mantiver a sua proposta dentro do prazalitade;
25.1.5—- comportar-se de modo inidéneo;

25.1.6— cometer fraude fiscal,

25.1.7- fizer declaracéo falsa;

25.1.8— ensejar o retardamento da execucao do certame; e
25.1.9— falhar ou fraudar na execucédo do contrato.

25.2- O licitante/adjudicatario que cometer qualquees shfracdes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeito, sem prejuizo da respotisiaoie civil e criminal, as seguintes sancdes:

25.2.1- multa de 15% (quinze por cento) sobre o valbmeaslo do(s) item (ns)
prejudicado(s) pela conduta do licitante; e,

25.2.2— impedimento de licitar e de contratar com a Umdescredenciamento
no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos.
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25.2.3 —Pela inexecucdo total ou parcial do objeto, a Aubtracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintg®san

25.2.3.1 -Adverténcia, notificada por meio de oficio, metkanontra recibo do
representante legal da Empresa, estabelecendozo pge 5 (cinco) dias Uteis para que
apresente justificativas para o atraso, que s@ s&&itas mediante crivo da Administracao.

25.2.3.2 -Multa de mora no percentual correspondente a @Z&%6 virgula trés
por cento) por dia de atraso no cumprimento dagjafes assumidas, incidente sobre o
valor dos servicos/fornecimentos nao realizados, atdata do efetivo adimplemento,
observado o limite de 30 (trinta) dias.

25.2.3.3 —A multa moratoria sera aplicada a partir do 2¢yseo) dia util da
inadimpléncia, contado da data definida para oleegumprimento da obrigagéo.

25.2.3.4 —Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dosviges /
fornecimentos nao realizados, no caso de inexeda¢dloou parcial do objeto deste Edital,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridositasio da comunicagao oficial, sem
embargo de indenizacdo dos prejuizos porventurgadas a Administracdo pela néo
execucao parcial ou total das obrigacoes.

25.2.3.5 —Suspensao temporaria de participacdo em Licitag@gpedimento de
contratar com a Administracao, pelo prazo de gtoB) anos.

25.2.3.6 -Decorridos 30 (trinta) dias sem que a Empresaatenitiado a
prestacdo da obrigacdo assumida, estara caradeeazaexecucao do contrato.

25.2.3.7 -A aplicagcéo da multa por inexecugéo do Contratiepende da multa
moratéria eventualmente ja aplicada ou em fase mleagdo, podendo ser aplicada
cumulativamente.

25.2.3.8 —As sang0Oes previstas nos subitens 25.2.3.1, 25.2.25.2.3.7 deste
item podem ser aplicadas juntamente com as dosom@5.2.3.2 e 25.2.3.4, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo procass prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da notificacéo.

25.2.3.9 —As penalidades serdo obrigatoriamente registradaSICAF, e, no
caso de suspensdo de licitar, o licitante dever&dlescredenciado, por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas no Termo de RefemémeiEdital e no Contrato e nas demais
cominagoes legais.

25.3 — Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancdesassegurado a Contratada o
contraditorio e a ampla defesa.

CGLIC/SGPDH/SDH/PR
Torre “A”, 9° andar, sala 902-B, Setor Comercial, &P 70.308-200.
E-mail: licitacao.sdh@sdh.gov.br  telefones: (061) 2027-3162 ou 2027-3926.
Paginas: www.sdh.gov.br/licitacaoou www.comprasnet.qov.br




PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANO S
COORDENACAO GERAL DE LCIITACOES E CONTRATOS

25.4 —As sanc¢des por atos praticados no decorrer dsatacdio estdo previstas no Termo de
Contrato.

26 — DA SUBCONTRATACAO, FUSAO, CISAO OU INCORPORACAO

26.1 - A Contratada ndo podera subcontratar, cederansferir, total ou parcialmente, o
objeto deste Edital e seus Anexos.

26.2- A fuséo, cisdo ou incorporacdo somente seraatiddsy apds analise e consentimento
prévio e por escrito da SDH/PR, e desde que ndenafe boa execucdo do objeto.

27 — DO PAGAMENTO

27.10 pagamento devera ser efetuado a CONTRATADA, aierente, conforme demanda
efetivamente executada, apds conferéncia e medigdacordo com 0s servicos descritos no
Termo de Referéncia, 5 (cinco) dias Ute[s a apresentacdo das Notas Fiscais/Faturas
devidamente atestadas pelo setor responsavel.

27.2 O pagamento sera creditado em favor da CONTRATARA meio de ordem de
pagamento bancéria, contra qualquer banco indicadproposta, devendo, para isto, ficar
explicitado 0 nome, nimero da agéncia e 0 nUmecoaE corrente.

27.2.2 -Sera procedida consultari-line' ao SICAF, CADIN e CNDT, antes de cada
pagamento, para verificagdo da situacdo da CONTRM Aelativamente as condi¢cbes
exigidas na contratacao.

27.2.3 -Caso haja aplicacdo de multa, o valor sera desdbomta qualquer fatura ou
crédito existente na CONTRATANTE em favor da CONTRMA. Caso 0 mesmo seja
superior ao crédito eventualmente existente, aafif@ sera cobrada Administrativamente ou
via judicial, caso necessario.

27.2.4 -A CONTRATANTE reserva-se no direito de suspendpagamento caso 0s
servicos sejam prestados em desacordo com as fespgms constantes no Termo de
Referéncia.

272.5 Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na dadacdnsulta, podera
ser concedido, a critério do CONTRATANTE, um praieotrinta dias (prorrogavel a critério
da Administragdo por uma Unica vez) para que a mesgularize a sua situagdo, sob pena
de, ndw fazendo, ter rescindido o Contrato com aplicatzosanc¢des cabiveis.
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27.2.6 -Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA eriquaendente de
liquidacédo obrigacdes fiscais e trabalhistas, emude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito ao pleito de reajustamentorélgos ou correcdo monetaria (quando for o
caso).

27.2.7 -No caso de eventual atraso de pagamento, desde G@NTRATADA néo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fimdvencionada a taxa de encargos
moratorios devida pela CONTRATANTE, entre a datiamacreferida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da CONTRATADA, mediante a@gdiaio da seguinte formula:

EM=1IxNXxVP

Onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o padarae do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

TX = Percentual da taxa anual = 6% (seis por cento);

| = indice de compensacao financeira, assim apurado:

| =(TX/100) — | =(6/100) — | =0,00016438
365 365

27.2.8 - A compensacado financeira prevista nessa condi¢éb g®rada em Nota
Fiscal/Fatura, apds a ocorréncia.

| 28 - DO REAJUSTE

28.1 Caso o contrato seja prorrogadcs walores contratuais poderdo ser reajustados
anualmente, a contar da data da propodi#lizando-se para tanto o Indice Nacional de
Precos

ao Consumidor — INPC do IBGEmM conformidade com o disposto no art. 50 do Deanet
1.054, de 7 de fevereiro de 1994, com base a segidmmula:R =V (I — lo / 10), onde:

R — € o valor do reajuste procurado;
V — é o valor contratual a ser reajustado;
| — é o indice relativo ao més do reajuste; e

lo — é o indice relativo ao més de apresentacéo ggia

28.1.1Incumbird a Contratada a iniciativa e o encarged@oulo de cada reajuste, a
ser aprovado pela Contratante, juntando-se osatspe documentos comprobatorios.
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28.1.2Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 intesregnimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultnejuste.

281.3 Enquanto nao divulgados os indices correspondantesés do adimplemento
de cada etapa; o reajuste sera calculado de acordm ultimo indice conhecido, cabendo,
quando publicados os indices definitivos, a cooeli#s calculos.

28.1.40s reajustes a que o contratado fizer jus e néamfesolicitados durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo@@assinatura da prorrogacao contratual ou
com encerramento do contrato.

29 — DA INEXECUCAO E RESCISAO

29.10 nao cumprimento de qualquer das clausulas ag@@slpactuadas no Instrumento
Contratual ou a sua inexecugdo, por parte da CONHERDNX, implicara para o
CONTRATANTE a faculdade de rescindir o contratolateralmente, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, de acordemco inciso |, do art. 79 da Lei n.°
8.666/1993 e alteracoes.

29.1.1 O ndo cumprimento de qualquer das clausulas eigiesl pactuadas no
Instrumento Contratual ou a sua inexecucao poe gertCONTRATANTE, implicar4 para o
CONTRATADO a faculdade de se utilizar dos termos alktigos 78 a 80, da Lei n.° 8.666/93
e alteracdes.

[ 30 - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO DO EDITAL |

30.1 —Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada pheatura da sesséo publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o atvacatério deste Pregdo, mediante peticao
a ser enviada, preferencialmente, para o endefegérecolicitacao.sdh@sdh.gov.br

30.1.1 —O Pregoeiro decidird sobre a impugnacdo no praz@4 (vinte e
guatro) horas.

30.1.2 —Acolhida a impugnacgdo contra este Edital, serégdada nova data
para realizacdo do certame, exceto quando a dtergp afetar a formulacéo das propostas.

30.2 —Os pedidos de esclarecimentos referentes a estedimento licitatério deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 02 (dois) dias Uteeriangs a data fixada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente, para o endereco eletrdmtacao.sdh@sdh.gov.br
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30.3 —As respostas as impugnacdes e aos esclarecinmsmicitados serdo disponibilizados
no sitiowww.comprasnet.gov.br por meio do link Acesso livre>Pregfes>Agendatesn
como no sitiowww.sdh.gov.br/licitacao/ para conhecimento da sociedade em geral e dos
licitantes, cabendo aos interessados em participatertame acessa-los para obtencdo das
informagdes prestadas.

[ 31 - DAS CONSIDERAGOES FINAIS

31.1- Qualquer alteracdo neste Edital sera comunicadantaressados pela mesma forma
com que se deu a divulgacdo ao texto original,rne@d-se o prazo inicialmente estabelecido,
exceto quando a alteracdo ndo afetar a formulaedopdopostas. Neste Ultimo caso, as
alteragbes serdo publicadas na Internet, sem mé@dssde reabertura de prazos, no site:
http://www.comprasnet.gov.pna pagina da Secretaria de Direitos Humanos esidéncia
da Republica, http://www.direitoshumanos.gov.lefdes/sedh/sedh/videos/em-andamento/,
Diério Oficial da Unido e quando for o caso, enm@me grande circulacéo.

31.2- As empresas interessadas deverdo manter-sezatiadi de quaisquer alteragdes e/ou
esclarecimentos sobre o Edital, por meio de camspédrmanente aos enderecos acima
indicados, ndo cabendo a Secretaria de Direitosaddos da Presidéncia da Republica —
SDH/PR, a responsabilidade pela ndo observancia gescedimento.

31.3 —A autoridade competente para aprovacao do proesdanicitatorio somente podera
revogar a licitacdo por razbes de interesse pubfieoorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficienta petificar tal conduta, devendo anula-la
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo deefeos, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado, dando ciéncia aos gmatitds, na forma da legislacao vigente.

31.4 —E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade supegior,qualquer fase deste Pregao,
promover diligéncias destinadas a esclarecer owpletan a instru¢do do processo, vedada a
inclusédo posterior de informacdo ou de documentesdgveriam constar originariamente da
proposta ou da documentacao.

31.5 —Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo esnodéncia da anulacdo deste
procedimento licitatério, ressalvado o direito, easo de boa fé, de ressarcimento pelos
encargos que tiverem suportado no cumprimento dgagéio assumida.

31.6 — Este Pregdo podera ter a data de abertura daosesskdica transferida por
conveniéncia exclusiva da SDH/PR.

31.7 —O desatendimento de exigéncias formais ndo esseméo importara no afastamento
do licitante, desde que seja possivel a aferic&esdas qualificacdes e a exata compreenséo
da sua proposta durante a realizacdo da sessacgpidlPregéao.
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31.8 —Os licitantes assumem todos 0s custos de prepaeagaresentacao de suas propostas
e a SDH/PR nao sera, em nenhum caso, responsavesses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do procedimento licitatori

31.9 —As questdes decorrentes da execucéo deste instimmee ndo possam ser dirimidas
administrativamente, deverdo ser processadas adasggna Justica Federal, Secao Judiciaria
do Distrito Federal, com exclusao de qualquer outra

31.10— Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais diépeonstantes da Lei n°® 8.666/93,
com suas posteriores alteracdes e legislacéo atarel

31.11 -As partes elegem o foro da Secéo Judiciaria Fedenistrito Federal, com renuncia
de qualquer outro, por mais privilegiado que s@ara dirimir quaisquer duvidas que
surgirem na execugéo do presente Edital.

32 - DOS ANEXOS

32.1 —S&o partes integrantes deste Edital os seguimesos:

ANEXO | — Termo de Referéncia
ANEXO II — Modelo de Proposta
ANEXO Ill - Valores Maximos Admissiveis
ANEXO IV — Minuta de Contrato.

Brasilia, 16 de junho de 2014.

Luiz Humberto Gomes de Oliveira
Pregoeiro
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Contratacao de Agente de Integracéo - 2014

1. OBJETO

1.1.Contratacédo de servicos de Agente de Integragéovigias ao preenchimento de vagas
de estagio no ambito da Secretaria de Direitos Hosiala Presidéncia da Republica —
SDH/PR.

1.2. Serdo admitidos, na forma da Lei n°® 11.788, del@Setembro de 2008, publicada no
Diario Oficial da Unido, Secao 1, de 26 subseqiesardidatos a estagio com matricula e
frequéncia regular em curso de educacado supegaddcacado profissional, de ensino médio,
da educacéo especial e nos anos finais do engidarfiental, na modalidade profissional da
educacdo de jovens adultos e atestados pela ig&titlde ensino, cujos cursos sejam
reconhecidos pelo Ministério da Educacéo.

| 2. JUSTIFICATIVA |

2.1 A Secretaria de Direitos Humanos no intuito detgbuir com a formacgao profissional
de estudantes do ensino médio e superior visa,riir pi@ seu Programa de Estagio,
potencializar vivéncia no mercado de trabalho tujamacao tedrica ocorre nas instituicbes de
ensino proporcionando desenvolvimento pessoalfesgianal.

2.2. Poderéo se candidatar a uma vaga de estagiountaetts devidamente matriculados e
com frequéncia regular em instituicbes de ensingesor, de educacao profissional, de
ensino médio, da educacao especial e nos anos tinaénsino fundamental, na modalidade
profissional da educacéo de jovens e adultos.

2.3.A legislacao que regulamenta a matéria na Admagéb Publica Federal, Lei 11.788, de
25 de setembro de 2008 e a Orientacdo Normativa, mfe 30 de outubro de 2008, da
Secretaria de Recursos Humanos do Ministério dmeRlenento, Orcamento e Gestéo,
publicada no Diario Oficial da Unido, Secédo 1, desBbsequente, permite, no que tange aos
Programas de Estagio, que os 6rgdos e entidad@sirdaistracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, recorram, a seu critamicgervicos de Agentes de Integracao
publicos ou privados, para auxiliarem no processapkrfeicoamento do instituto do estagio,
mediante condi¢cdes acordadas em instrumentos gasidapropriados, observando-se as
normas gerais de licitacdo quando da utilizacéedersos publicos.

2.4. 0 Agente de Integracéo € aquele que atua commisenga mediador, entre a instituicao
oferecedora do estagio e as Instituicbes de Ensama a execucdo dos procedimentos de
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carater legal, técnico e administrativo, relacimsad concessdo das bolsas de estagio, em
consonancia com a legislacéo vigente.

2.5. A Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas da Sbihadeira processual, esta
assumindo a gestado de atividades que, no moméidodesenvolvidas pela Coordenacao-
Geral de Recursos Humanos do Ministério da Jusfipasar do acumulo de atividades, o
quantitativo de servidores do setor ndo modifi@ssim, faz-se necessaria a contratacdo de
um organismo mediador, neste caso o Agente der&t&g, que auxilie a area responsavel
pela gestdo do Programa, uma vez que, nesse annbtéxt € possivel que os servidores da
area realizem suas atividades e ainda as que s@ndadas por esse Programa.

2.6. Com apenas 04 (quatro) servidores desempenhandmg@des concernentes a gestao de
pessoas, esta Coordenacdo Geral devera, tambémoy@oa ambientacdo dos estagiarios,
controlar e monitorar o quadro de vagas de botsatizar os atos de cadastramento junto ao
Sistema SIAPE, seja na inclusdo, seja na exclusélmsive no que concerne a folha de

pagamento do estagiario, providéncias que dematetapo e mao-de-obra qualificada.

3. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1 O servico a ser contratado compreende o0 agenciarderestudantes para oportunidades
de estagio na SDH/PR, mediante pagamento de Ta&kdrdistracao por estudante.

Natureza do Estagio

3.2. Os estagios serédo realizados por estudamtesupervisdo, de servidores efetivos cuja
area de formacédo esteja relacionada diretamente apmatividades, programas, planos e
projetos desenvolvidos pela SDH/PR, em conformidamt@ as condi¢cdes definidas pelas
instituicbes de ensino, indicando as principaividddes a serem desenvolvidas pelos
estagiarios, observando a compatibilidade com tegém basico da profissédo ao qual o curso
se refere.

3.3. Os estagiarios, por intermédio da CONTRATANTéteberdo bolsa-auxilio de estagio
em conformidade com os valores fixados no art. d4Odentagdo Normativa /SRH/MP n°.
07/2008 e cumprirdo carga horaria semanal de ZDdwras, de acordo com a conveniéncia
da SDH/PR, bem como da existéncia de disponibididadamentaria.

3.4. O recebimento da bolsa de estagio ndo camcteamuneracdo e ndo acarreta vinculo
empregaticio. Em nenhuma hip6tese podera ser ambi@@studante qualquer taxa adicional
referente a providéncias administrativas.
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Execucéo

3.5. Durante a execucao dos servicos a CONTRATABverh desenvolver as atividades
descritas a sequir:

a) Divulgacdo dos processos seletivos para premecio das oportunidades de estagio na
SDH/PR. A divulgacao ocorrera por meio de comurdioags instituicées de ensino, por meio
eletrénico(web, mail, etc.) e por meio de veiculesomunicacéo (jornais e revistas)

b) Recebimento de inscricdes de processos selepeosmeio de plataforma web, se
disponivel essa tecnologia na empresa.

c) Analise de dados cadastrais dos estudantes @uedem o Programa de Estagio da
SDH/PR,;

d) Emissdo de Termos de Compromisso de Estagial@stos estudantes vinculados ao
Programa;

e) Contratacdo de seguro contra acidentes pesswmafavor dos estudantes que integram o
Programa;

f) Atendimento, no prazo de 5 (cinco) dias Uteigs dlemandas de novas contratagdes,
conforme a necessidade da CONTRATANTE, manifespadaneio de documento impresso
ou eletrbnico, como oficio, carta, mensagem elaadou formulario especifico;

g) Atendimento, a qualquer tempo, das demandagslggdmentos de estudantes, ocorridos
nos termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembr@@®, 2 do art. 19 da Orientacdo Normativa
n°® 7/SRH/MPOG, de 30 de outubro de 2008, conformecassidade da CONTRATANTE,
manifestada por meio de documento impresso oudaletr, como oficio, carta, mensagem
eletrénica ou formulario especifico;

h) Atendimento, a qualquer tempo, das demandalieta@io nos termos de compromisso de
estagio;

i) Emissdo de termos aditivos de prorrogacéao degestle acordo com o periodo de vigéncia
dos termos de compromisso e entregue com antegad@imima de 20 dias do vencimento
de contrato; e,

j) Comunicacdo ao CONTRATANTE, com periodicidadéridi, de processos pendentes e de
quebras de vinculo entre o estudante e a institule&ensino.
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4. DA NATUREZA E CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servicos a serem contratados, na forma propesze Termo de Referéncia, tém
cardter de natureza continuada, cuja interrupc@ comprometer as atividades de
aprendizagem dos estagiarios, uma vez que o peridedccelebracdo do Termo de
Compromisso de Estagio compreende até 04 (quatropstres em um mesmo 6rgdo. Por
iSso a contratacdo deve estender-se por mais @xenticio financeiro e continuamente.

4.2 Os servicos objeto da pretensa contratacdo gméfeitamente enquadrados como
servigos comuns, podendo ser especificados de fobjaiva, e encontra amparo legal no
termos Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto 5.4502@@5 e, subsidiariamente, da Lei n.°
8.666/93.

‘ 5. CONDIGOES DO PROGRAMA DE ESTAGIO

5.1 Todas as etapas de realizacdo do estagio, desglecdio até a conclusdo das atividades,
obedecerédo ao disposto na Lei 11.788, de 25 dekeiede 2008 e na Orientacdo Normativa
n° 07, de 30 de outubro de 2008, do Ministério ldméjamento, Orcamento e Gestao;

5.2 Para maior eficiéncia no acompanhamento e exeaggeervicos é imprescindivel que o
Agente de Integracdo tenha infraestrutura, condi¢éenicas e operacionais localizadas no
Distrito Federal;

5.3 O Agente de Integracao trabalhara em conjunto adbdoordenacao-Geral de Gestao de
Pessoas, atendendo as suas solicitacbes para lpmento das vagas disponiveis,
observando as atividades que serao realizadag®ilodp estudante.

5.4 O contrato a ser firmado com o Agente de Integragda a atender as atividades de
estagio ndo-obrigatério, a luz do disposto no ardty § 2°, da Lei 11.788/2008;

5.50 estagio sera cumprido no ambito da Secretariairggdos Humanos;

5.6 O estagio, e assim expressa a Lei, ndo gerargugralinculo empregaticio do estagiario
com o Agente de Integracdo ou com a Secretariarégéd3 Humanos;

5.7 A duracéo do estagio ndo excedera 2 (dois) amestequando se tratar de portador de
deficiéncia;

6. OBRIGACOES DO ESTAGIARIO |

6.1 Assinar o Termo de Compromisso de Estagio, pedb spiobrigara a cumprir as condi¢cbes
de estagio;
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6.2 Comunicar imediatamente ao Agente de Integrachresgualquer alteracdo em sua vida
académica;

6.3 Preservar sigilo referente as informacdes a gee dcesso;

6.4 Participar das reunides referentes ao estagioquaia for requisitado;

6.5 Assinar diariamente o registro de frequéncia entha-lo no dltimo dia de cada més a
Coordenacéo Geral de Gestado de Pessoas, apoduassd@msupervisor de estagio, para fins

de pagamento da bolsa de estagio;

6.6 Observar as normas de aspectos comportamentaisrasne fazer uso de vestuario e
linguajar adequados, no ambito da Secretaria dgtbsrHumanos;

6.7 Ser pontual, assiduo, participativo, ter respatidate, urbanidade e disciplina;

O desligamento do estagiario ocorrerd em qualquer ab situagbes abaixo,
conforme artigo 17 da Orientacdo Normativa SRH/MPOGn° 07/2008:

a) automaticamente apos o término do periodo maserestagio;
b) a qualquer tempo no interesse e conveniéncMindistério da Justica;

c) depois de decorrida a terca parte do tempo gicepara duracédo do estagio, se comprovada
a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho;

d) a pedido do estagiario;

e) em decorréncia do descumprimento de qualqueprnisso assumido na oportunidade da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio;

f) pelo ndo comparecimento a unidade onde estieatizando o0 estagio, sem motivo
justificado por mais de cinco dias, consecutivosaa, no periodo de um més, ou por trinta
dias durante todo o periodo de estagio;

g) pela interrup¢éo do curso na instituicdo derenaique pertenca o estagiario; e

h) por conduta incompativel com a exigida pela Adstiacao.
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7. VALOR DA BOLSA DE ESTAGIO E DO AUXILIO-TRANSPORT E

Conforme dispbe a Orientagdo Normativa SRH/MPOG 0772008, os valores
correspondentes a bolsa de estagio serdo os ssguint

7.1 Carga horaria de 30 (trinta) horas semanais:

a) R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) — niveésop
b) R$ 290,00 (duzentos e noventa reais) — nivelonéd
7.2 Carga horaria de 20 (vinte) horas semanais

a) R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reaisgl superior;
b) R$ 203,00 (duzentos e trés reais) — nivel médio.

7.3 O estagiario recebera auxilio-transporte em gacio valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia,
proporcionalmente aos dias efetivamente estagiadoslo 0 pagamento efetuado no més anterior
ao de sua utilizacao.

| 8. VAGAS |

8.1 - O Programa de Estagio da Secretaria de Direitoaddos possui 79 (setenta e nove) vaga
nas Secretarias que compdem este Orgéo, sendm§leiota e uma) vagas de nivel superior e 28
(vinte e oito) de nivel médio, distribuidas confergritérios internos e atividades especificas de
cada unidade.

8.1.1. Estédo asseguradas, nos termos da Lei n° 11.7&83/2@@as destinadas aos
portadores de deficiéncia, totalizando 10% dassafgrecidas pelo Programa.

8.2 Os estudantes de nivel superior contempladosRrelgrama Universidade para Todos — Pro
Uni e pelo Programa de Financiamento EstudantiESRerdo prioridade para a realizagdo de
estagio, conforme artigo 19 da Orientacdo Norm&R&/MPOG n° 07/2008.

8.3. A oferta de bolsas de estégio ficara condiciorzadaisténcia de vagas abertas pelas unidades
da Secretaria de Direitos Humanos bem como a préviuficiente dotacdo orcamentaria
constante do orcamento do 6rgao.

9. LOCAL PARA EXECUGCAO DOS SERVIGCOS

O Agente de Integracdo devera manter, nas dependéda Secretaria de Direitos
Humanos, um supervisor responsavel pelo gerenciam#ws servicos, com poderes de
representante legal ou preposto para tratar des toglassuntos relacionados ao contrato junto
a Contratante, atender as duvidas e demais neadssidlos estagiarios e para promover
maior interacdo com a Coordenacédo-Geral de Gestdeedsoas. O representante legal ou
preposto do Agente de Integracdo atuara em horaneercial de segunda a sexta-feira, sem
onus adicional para a Secretaria de Direitos Huiano
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10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE ‘

10.1Proporcionar locais e condi¢des para a realizagd@tividades de estagio;

10.2Lavrar Termo de Compromisso de Estagio — TCE, juatde ao Agente de Integracao,
pela Instituicdo de Ensino e pelo Estagiario, olzsalo-se as exigéncias contidas nas normas
legais e regulamentares pertinentes;

10.3 Providenciar os Termos Aditivos ao Termo de Comjsem de Estagio quando do
vencimento deste, para as medidas necessariastélsgéo ou prorrogacao;

10.4 Informar ao Agente de Integracdo acerca das apdedes de estagio a serem
concedidas;

10.5Coordenar, acompanhar e avaliar a execucao dodpPnagle Estagio;

10.6 Solicitar ao Agente de Integracdo estudantes ¢geredam aos perfis informados de
acordo com a vaga a ser preenchida;

10.7Entrevistar e selecionar os candidatos a estagio;
10.8 Receber o estagiario e autorizar a realizacdo dagiesnas unidades, desde que
preencham o0s requisitos exigidos para sua reabzag@dtregando-lhes, ato continuo, um

Exemplar do Cédigo de Etica dos Agentes Publicos;

10.9 Providenciar cracha de identificacdo para transite dependéncias da SDH e cartdo de
acesso ao Edificio Parque Cidade, Torre A

10.10Acompanhar a frequéncia mensal dos estagiarios;

10.11Supervisionar as atividades de estagio;

10.12Registrar e manter atualizado o cadastro dos ésiasji

10.13 Encaminhar ao Agente de Integracdo as solicitagdéegagas, através do formulario
“Oportunidade de Estagio”, dos estudantes seledms)acom todos os campos devidamente
preenchidos, inclusive com os respectivos codigo$Adividades de Estagio”, data de inicio

de estagio, horério, duracéo e valor da bolsa tégies

10.14 Fornecer as Instituicbes de Ensino, informacgfetinpates ao desenvolvimento do
estagiario, mediante o preenchimento de formulgmoprios, quando demandado;
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10.15Receber, das unidades onde se realizar o est&gie)atorios, avaliagdes, solicitacdes
de vagas, solicitacdes de desligamentos e frecagdos estagiarios;

10.16Efetuar o pagamento mensal das bolsas de es@a@stema SIAPE e o pagamento da
fatura mensal referente a receita institucionahgente de Integracéo;

10.17 Solicitar o desligamento de estagiarios, nas bgg# previstas no Artigo 17 da
Orientacdo Normativa n° 07, de 30 de outubro de82d0 Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao;

10.18Comunicar ao Agente de Integracao os estagidesigados;
10.19Fornecer ao Agente de Integracdo o numero de yagasea de atividades;
10.20Fornecer aos estagiarios, quando solicitado ficadios de estagio;

10.21 Solicitar a substituicdo de estagiarios, quandorrec desligamentos ou quando
entender pertinente;

10.22Autorizar o remanejamento do estagiario;

10.23 Reduzir a jornada de trabalho dos estagidriospeoi®dos de avaliacdo previamente
informados pelos estagiarios;

10.24 Assegurar ao estagiario recesso remunerado asadag preferencialmente durante as
férias escolares;

10.25 Elaborar, bimestralmente, relatério de atividadesn vista obrigatoria do estagiario,
para encaminhamento a instituicdo de ensino;

10.26Indicar servidor do seu quadro de pessoal comdo@m ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso doi@stagoara orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios;

10.27 Proporcionar todas as facilidades indispensaweiscan cumprimento das obrigacdes
contratuais, inclusive permitir o livre acesso doscionarios autorizados do Agente de
Integracdo as dependéncias da Secretaria de Bitdiimanos, relacionadas a execucao do
contrato;

10.28 Exercer, permanentemente, fiscalizacdo da exeadgdicservicos, por intermédio da
Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas, a quajnawas em registro proprio, todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo contratuagrmdieiando as medidas necessérias a
regularizacao das falhas observadas.
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11. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA ‘

11.1Instalar e manter representacédo no ambito dat@derde Direitos Humanos;

11.2 Atender as condic¢des exigidas pelas instituic@esngino no que diz respeito a execugéo
dos estagios nado-obrigatodrios, selecionando ogjiéstas de acordo com as atividades a
serem desempenhadas nas unidades da SecretarieedlestIHumanos e em conformidade
com os requisitos académicos de cada estudante;

11.3Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estulaatalidatos a estagio, de acordo com
o perfil das areas de interesse da Secretaria dEtddi Humanos, para se dedicarem as
atividades relacionadas aos respectivos cursostrodedas porcentagens minimas
estabelecidas em lei e no prazo de 5 (cinco) des a contar da solicitacdo do Contratante;

11.4 Efetivar a contratacdo do estagiario selecionaga goordenacdo Geral de Gestao de
Pessoas, no prazo de 1 (uma) semana, a contaguiaigéo do Contratante, ou em tempo
inferior, quando, justificadamente, houver urgémaaequisicao;

11.5Atender de imediato as solicitagcdes do Contratgnémto a substituicdo de estagiarios;
11.6Informar aos estagiarios sobre os documentos edémsias necessarios a efetivacdo do
Termo de Compromisso de Estégio, sobre os deveirestos e obrigacdes, orientando-os,
inclusive, acerca do especificado no item 4 desten® de Referéncia;

11.7 Encaminhar estudantes portadores de deficiéncampativel com o estagio a ser
realizado, para fins de cumprimento de reservaadas/conforme prevé a legislacao vigente;

11.8 Observar a prioridade de encaminhamento de edtslda nivel superior contemplados
pelo ProUni e pelo FIES;

11.9Fazer Seguro contra Acidentes Pessoais em favestdgiario, comprovando a Secretaria
de Direitos Humanos que a apdlice é compativel aewalores de mercado.

11.9.10 Contratado devera informar o nimero da apdliceneme da companhia
seguradora no contrato de prestacao de servicos;

11.10Fornecer declaracdes solicitadas pelos estudantes;

11.11 Acompanhar a realizacdo do estagio junto a Se@metde Direitos Humanos,
subsidiando as respectivas instituicdes de ensimoas informacgdes pertinentes;
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11.12 Notificar a Secretaria de Direitos Humanos acereagdalquer alteracdo na situacéo
escolar dos estagiarios, como concluséo, internupgaesligamento do curso;

11.13Comunicar a Secretaria de Direitos Humanos e amiésio, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, a previsdo de encerramentoTawsos de Compromisso para fins de
analise da pertinéncia da renovacao;

11.14 Elaborar a relacdo mensal dos estagiarios e enbamia Secretaria de Direitos
Humanos para validar a frequéncia dos estudantes,como para a comprovacao do vinculo
estudantil;

11.15Apresentar a fatura mensal com o valor da recedtucional e relacdo de estagiarios,
até o 5° dia util de cada més;

11.16 Realizar pelo menos uma reunido semestral de actrapeento de estagio, com
profissional devidamente capacitado para esse dom o objetivo de colher informacdes
sobre as atividades realizadas pelos estudantes,cbeno orienta-los quanto a possiveis
duvidas existentes sobre a conduta a ser adotadatdwa pratica do estagio;

11.17Acompanhar, exigir e analisar os relatérios degistdo estudante, de 6 em 6 meses, e
determinar que junto ao relatério seja anexadaadsgho da instituicio de ensino dos
estudantes que devera informar o ano/semestredpagice o aluno esta cursando;

11.18 Proceder, periodicamente, ao acompanhamento “in” loo estagiario junto aos
supervisores de estagio da unidade onde estejdi@dade e, apds, encaminhar relatorio a
Secretaria de Direitos Humanos;

11.19 Observar se a Instituicao de Ensino do estudantelredo possui autorizagcdo de
funcionamento e € reconhecida pelo Ministério dacadao;

11.20Conferir, no recrutamento, se a condi¢cdo do estatamdidato a estagio esta de acordo
com 0s requisitos exigidos nas normas legais daeguntares pertinentes;

11.21 Comunicar, imediatamente a Secretaria de Direitam&hos, caso tome ciéncia de
qualquer irregularidade que diga respeito aos igsias;

11.22 Providenciar e orientar 0s estagiarios a realizatgi@xames médico condicionante a
comprovacao de aptidado para realizagdo do estégio;

11.23 Acompanhar, administrativamente, as relagbes emtestabelecimento de ensino,
estagiario e Secretaria de Direitos Humanos;
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11.24 Prestar informacfes, quando acionados, aos orgéosontrole da Administracao
Publica e da Secretaria de Direitos Humanos;

11.25Informar a Secretaria de Direitos Humanos sobrgéexias especificas dos conselhos
fiscalizadores profissionais quanto a supervisaestigio.

11.26 Assumir inteiramente a responsabilidade por erdotal e exclusivamente com todos
0S custos, despesas, encargos e obrigacOes tsim|hsociais, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contratdproa exigéncia legal, obrigando-se a
salda-los na época propria, visto que seus emposgstb estabelecerdo nenhuma espécie de
vinculo empregaticio com a Secretaria de Direitombhos.

11.27 Orientar o estagiario no que diz respeito as sbagacdes, bem como aos casos nos
quais podera ocorrer seu desligamento, confornpéeie item 4 deste Termo de Referéncia.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA |

Os recursos necessarios a cobertura das despeasasi@@or conta das dotacdes
aprovadas no Orcamento Geral da Unido, Progranf222102.2000, PO 0001, PTRES
058935 referente a Capacitacdo de Servidores Bgéliederais em Processo de Qualificacao
e Requalificacéo

13. DA FORMALIZAGAO E VIGENCIA DO CONTRATO |

13.1Para a execucgao dos servigos sera celebrado coathatinistrativo que estabelecera em
suas clausulas condi¢des para execucdo dos sergdgeitos e obrigacdes entre as partes
de acordo com 0s normativos vigentes.

13.2 O instrumento contratual deverd ter vigéncia d€dkize) meses, contados a partir da

data de sua assinatura, podendo ser prorrogadogums e sucessivos periodos, mediante

termos aditivos, até o limite de 60 (sessenta) syeg®s a verificacdo da real necessidade e
da vantagem para Administracdo na continuidadetero®s do Inciso Il do Artigo 57 da Lei

n° 8.666/93.

14. FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

14.1 A fiscalizacdo dos servicos serd exercida pelaeteta de Direitos Humanos, por
intermédio de servidor previamente designado, cardoart. 67 da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracoes.

14.2 A presenca da fiscalizagdo no local dos servicds atenua nem diminui a

responsabilidade do Agente de Integracdo contratamloque diz respeito a qualquer
ocorréncia, atos irregulares ou omissoes verifisatadesenvolvimento dos trabalhos a ele
relacionados.
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14.3 A Secretaria de Direitos Humanos podera recusaisquer servicos quando entender
que 0s mesmos estejam em desacordo com a legiglpli@vel e/ou contrario aos termos do
contrato celebrado.

15. DO PAGAMENTO

15.1 0 pagamento devera ser efetuado a CONTRATADA, alerente, conforme demanda
efetivamente executada, apos conferéncia e medigh@acordo com 0s servicos descritos
neste Termo de Referéncia, 5 (cinco) dias @pés a apresentacdo das Notas Fiscais/Faturas
devidamente atestadas pelo setor responsavel.

15.2 O pagamento serd creditado em favor da CONTRATAIA meio de ordem de
pagamento bancéria, contra qualquer banco indicadproposta, devendo, para isto, ficar
explicitado o nome, nimero da agéncia e 0 nUmecoaa corrente.

15.2.2 -Sera procedida consultari-ling' ao SICAF, CADIN e CNDT, antes de cada
pagamento, para verificacdo da situacdo da CONTHM Aelativamente as condi¢cdes
exigidas na contratacao.

15.2.3 -Caso haja aplicacdo de multa, o valor sera destomta qualquer fatura ou
crédito existente na CONTRATANTE em favor da CONTRMA. Caso 0 mesmo seja
superior ao crédito eventualmente existente, aatfif@ sera cobrada Administrativamente ou
via judicial, caso necessario.

15.2.4 -A CONTRATANTE reserva-se no direito de suspendpagamento caso 0s
servigos sejam prestados em desacordo com as fesppg®@s constantes neste Termo de
Referéncia.

15.2.5Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na daacdnsulta, podera
ser concedido, a critério do CONTRATANTE, um prateotrinta dias (prorrogavel a critério
da Administracdo por uma Unica vez) para que a @mesgularize a sua situacdo, sob pena
de, ndo o fazendo, ter rescindido o Contrato cdinaggio das san¢fes cabiveis.

15.2.6 -Nenhum pagamento seréa efetuado a CONTRATADA erquaendente de
liquidacédo obrigacdes fiscais e trabalhistas, emude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito ao pleito de reajustamentorelgos ou correcdo monetaria (quando for o
caso).

15.2.7 -No caso de eventual atraso de pagamento, desde G@NTRATADA néao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fimdvencionada a taxa de encargos
moratorios devida pela CONTRATANTE, entre a datiamacreferida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da CONTRATADA, mediante a@gdidio da seguinte formula:
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EM=1IxNXxVP

Onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o padarae do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

TX = Percentual da taxa anual = 6% (seis por cento);

| = indice de compensacao financeira, assim apurado:

| =(TX/100) — | =(6/100) — | =0,00016438
365 365

15.2.8 - A compensacao financeira prevista nessa condi¢céo cabrada em Nota
Fiscal/Fatura, apds a ocorréncia.

16 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 - Comete infragdo administrativa nos termos da %ell®520/2002; do Decreto n°
3.555/2000; e do Decreto n° 5.450/2005; o Licitedpidicatario que:

16.1.1 -Apresentar documentacdao falsa.

16.1.2 Deixar de entregar os documentos exigidos noroerta
16.1.3 -Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo deadal.
16.1.4 —Comportar-se de modo iniddneo.

16.1.5 -Cometer fraude fiscal.

16.1.6 —Fizer declaragéo falsa.

16.1.7 —Ensejar o retardamento da execucao do Certame.

16.2 — O Licitante/Adjudicatario que cometer qualquer daacdes discriminadas no
subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo d@oasabilidade civil e criminal, as seguintes
sancodes:

16.2.1 —Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valornemstio do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante.

16.2.2 —Impedimento de licitar e de contratar com a Adstmacdo Publica e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de aténbdanos.

16.2.3 —A penalidade de multa pode ser aplicada cumulagvde com as demais
sancoes.

16.2.4 —Pela inexecucao total ou parcial do objeto destend® de Referéncia, a
Administracdo poderd, garantida a prévia defedaaa@ms seguintes sancodes:
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16.2.4.1 -Adverténcia, notificada por meio de oficio, medtaoontra recibo do
representante legal da Empresa, estabelecendozo pgea 5 (cinco) dias Uteis para que
apresente justificativas para o atraso, que s@ s&itas mediante crivo da Administragao.

16.2.4.2 -Multa de mora no percentual correspondente a (Z&%6 virgula trés
por cento) por dia de atraso no cumprimento dagyafes assumidas, incidente sobre o
valor dos servigos/fornecimentos ndo realizado8, atdata do efetivo adimplemento,
observado o limite de 30 (trinta) dias.

16.2.4.3 —A multa moratoria sera aplicada a partir do 2¢ysdo) dia util da
inadimpléncia, contado da data definida para oleegumprimento da obrigagéo.

16.2.4.4 —Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dosviges /
fornecimentos nao realizados, no caso de inexecdia¢abou parcial do objeto deste Termo
de Referéncia, recolhida no prazo de 15 (quinza$ dorridos, contado da comunicacao
oficial, sem embargo de indenizagéo dos prejuipogemtura causados a Administracdo pela
nao execucao parcial ou total das obrigacoes.

16.2.4.5 —Suspenséao temporaria de participacdo em Licitag@iopedimento de
contratar com a Administracdo, pelo prazo de gtB) anos.

16.2.4.6 -Decorridos 30 (trinta) dias sem que a Empresaatenitiado a
prestacdo da obrigacdo assumida, estara caradeeazaexecucao do contrato.

16.2.4.7 —A aplicacdo da multa por inexecucédo do Contratiefiende da multa
moratoria eventualmente ja aplicada ou em fase pleagdo, podendo ser aplicada
cumulativamente.

16.2.4.8 —As sancdes previstas nos subitens 16.2.4.1, 1%5.2.46.2.4.7 deste
item podem ser aplicadas juntamente com as dosomci6.2.4.2 e 16.2.4.4, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo process prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da notificago.

16.2.4.9 —As penalidades serdo obrigatoriamente registradaSICAF, e, no
caso de suspensdo de licitar, o licitante deveralsscredenciado, por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas neste Termo de Refieréno Edital e no Contrato e nas demais
cominacoes legais.

16.3 — Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancdes assegurado a Contratada o
contraditério e a ampla defesa.

16.4 —As sanc0Oes por atos praticados no decorrer deatagdio estdo previstas no Termo de
Contrato.
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‘ 17. DA QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA

17.1 Entre outros documentos a serem solicitados peda ésponsavel pelo Pregéao
Eletrénico, € necesséario que a empresa a ser CONARA, para efeito de habilitacéo,
apresente os seguintes documentos:

a) Declaracdo informando que, caso seja declarati@edora, comprovara, na data de
assinatura doCONTRATO, possuir representacdo dotada de infraestruturaicéom
operacional adequada, com recursos humanos gadbf¢ necessarios e suficientes para a
prestacdo dos servicos a serem contratados na@®Bdderal;

b) Atestado (s) de capacidade técnica, expedidpafspessoa juridica de direito publico ou

privado, comprovando as condi¢des, a qualidadegstqza e a agilidade dos servicos que
prestou ou vem prestando, pertinentes e compatigaiso objeto deste Termo de Referéncia,
em caracteristicas, quantidades e prazos; e,

18. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGCAO

18.1 - Para fins legais, o valor estimativo para estatratagdo sera definido pela area
competente da Secretaria de Direitos Humanos, miediaalizacdo da pesquisa de precos de
mercado.

19. DA TAXA DE ADMINISTRACAO

19.1A Taxa de Administracdo corresponde ao custeiaddapesas necessarias, incluindo as
despesas administrativas/operacionais (energiaicalétpessoal, condominio, telefone,
aluguel, postagem, despesas bancérias, matemslcd#drio,etc), as despesas com pagamento
do Seguro de Acidentes Pessoais dos estagidrioespesas com o recrutamento, selecéo e
acompanhamento dos estagiarios, os fretes, ostasibas tarifas e todas as despesas
decorrentes da execucdo do objeto deste isntrumento

20. DO PREGCO |

20.10 Agente de Integracdo percebera pelos servigstgutos, mensalmente, valor fixo pré-
determinado, por estagiario, considerando as wefgidgsamente ocupadas.

20.2 O valor mensal a ser pago a CONTRATADA corresponde® numero efetivo de
estudantes em estagio na SDH, multiplicado pelorvdd Taxa de Administracdo oferecida
na licitacdo. O quantitativo de estagiarios do mégeferéncia serd verificado no Sistema
Integrado de Administracdo de Recursos Humano&PRESI
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20.3Se houver diferenca entre o valor apurado pelo TRANANTE e o valor faturado pela
CONTRATADA, o valor da diferenca podera ser compeios no pagamento do més
subsequente.

21. DO REAJUSTE

21.1 Caso o contrato seja prorrogadces walores contratuais poderdo ser reajustados
anualmente, a contar da data da propostéilizando-se para tanto o Indice Nacional de
Precos

ao Consumidor — INPC do IBGEmM conformidade com o disposto no art. 50 do Deanet
1.054, de 7 de fevereiro de 1994, com base a segidmnmula:R =V (I — 1o / 10), onde:

R — € o valor do reajuste procurado;
V — é o valor contratual a ser reajustado;
| — é o indice relativo ao més do reajuste; e

lo — é o indice relativo ao més de apresentacéo gegia

21.1.Incumbird a Contratada a iniciativa e o encargedloulo de cada reajuste, a
ser aprovado pela Contratante, juntando-se osatgpe documentos comprobatorios.

21.1.2Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 intesregnimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultnesjuste.

21.1.Enquanto ndo divulgados os indices correspondentesés do adimplemento
de cada etapa; o reajuste sera calculado de acord ultimo indice conhecido, cabendo,
quando publicados os indices definitivos, a cooalg®s calculos.

21.1.40s reajustes a que o contratado fizer jus e ndmfesolicitados durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo@@assinatura da prorrogacao contratual ou
com encerramento do contrato.

22. DA SUBCONTRATACAO, FUSAO, CISAO OU INCORPORACAO

22.1 A CONTRATADA né&o podera subcontratar, ceder ondferir, total ou parcialmente,
parte alguma deste Contrato.

22.1.1A fuséo, cisédo ou incorporagao s6 serao admitmag, 0 consentimento prévio
e por escrito do CONTRATANTE, e desde que néo afetdoa execucao do
Contrato.
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23. DA INEXECUCAO E RESCISAO

23.1 O ndo cumprimento de qualquer das clausutasdicdes pactuadas no Instrumento
Contratual ou a sua inexecugdo, por parte da CONWERDNX, implicara para o
CONTRATANTE a faculdade de rescindir o contratolateralmente, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, de acordemco inciso |, do art. 79 da Lei n.°
8.666/1993 e alteracdes.

23.1.1 O nao cumprimento de qualquas dlausulas e condicbes pactuadas no
Instrumento Contratual ou a sua inexecucao poe gertCONTRATANTE, implicar4 para o
CONTRATADO a faculdade de se utilizar dos termos alktigos 78 a 80, da Lei n.° 8.666/93
e alteracgdes.
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ANEXO I

MODELO DE PROPOSTA

A
Secretaria de Direitos Humanos — SDH/PR
Em, de de 2014.
Nivel Quantitativo Taxa de Valor Total Estimado (RS)
Administragao
(R$)

Superior 51

Médio 28
VALOR MENSAL ESTIMADO:
VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 meses):

» [Estéo asseguradas, nos termo da Lei n° 11.788/2008gas destinadas as pessoas com
deficiéncia, totalizando 10% das vagas oferecida®rPrograma

| — O objeto da contratacdo, somente sera execst@tidemanda da Contratante.

Il — Esta proposta € valida por 60 (sessenta) diaentar da data de sua apresentacéo.

Il - Nos precos apresentados ja estdo computaolbsstos custos decorrentes do fornecimento, oliato
licitacdo e incluidos todos os impostos, encargatsathistas, previdenciarios, fiscais, comerciaisas, fretes,
seguros e deslocamento de pessoal e quaisquels auim incidam direta ou indiretamente sobre o objet
contratado.

Dados da empresa:

a)
b)
c)

Raz&o Social:

CNPJ (MF) ne:

Inscricdo Estadual n°:

Endereco:

Telefone: Fax:

CEP: Cidade: Estado:
Endereco eletrdnico:

Representante legal com poderes para assinar @mnt
Qualificacéo (cargo, RG, CPF):

Banco: Conta corrente: Agéncia:

Local e data

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Il

VALORES MAXIMOS ADMITIDOS

Superior 51 R$ 1299,14

Médio 28 RS 25,47 R$ 713,16
VALOR MENSAL ESTIMADO: R$ 2.012,03
VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 meses): R$ 24.147,60
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° XX/2014

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIAO, REPRESENTADA PELA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE GESTAO
DA POLITICA DE DIREITOS HUMANOS E A
EMPRESA XXXXX.

PROCESSO NO° XXXXXXXXXXXXXXX

A UNIAO, por intermédio dSECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA (SDH/PR), com sede no Setor Comercial Sul-B,
Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporaierre “A”, Brasilia-DF, inscrita no
CNPJ sob o n° 05.478.625/0001-87, por meio SEECRETARIA DE GESTAO DA
POLITICA DE DIREITOS HUMANOS |, neste ato representada pelo Secretario de Gestio
da Politica de Direitos Humanos, xxxxx, brasilerasado, Identidade n°® XXXX-SSP/XX e
CPF n® XXXXXXXX, com delegacdo de competéncia fixagela Portaria n° 05 de
07/01/2011, publicada no DOU aos 10 de janeiro @412 doravante denominado
CONTRATANTE e aempresaxxxxx, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ sob 0 n® XxXXXXXXXXXXXXXXXXXXX sediada na XXXXX Nn° XXXXX, XXXXX, sala XXXXX,
xxxxx, CEP: xxxxx, neste ato representada por xyxx@estado civil, funcdo na empresa,
portadora da Carteira de Identidade n° 00000 -X&SBPF n° xxxxx, residente e domiciliada
em xxxxxxx, doravante denomina@ONTRATADA , celebram o presenteONTRATO,
decorrente ddPregéo Eletronico n° xx/2014 Processo nEXXXXXXXXXXXXXX , sob a
forma de execucéo indireta, no regime de emprepadgreco unitario, nos temos da da Lei
n° 10.520, de 17/07/2002, da Lei Complementar 1®, ti2 14/12/2006, dos Decretos n°
3.555, de 08/08/2000, n® 5.450, de 31/05/2005,.2046de 05/09/2007 e n° 2.271, de 7 de
julho de 1997, Instrucdo Normativa MPOG n° 02/2088 30 de outubro de 2008, Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 20@8licando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de
21.06.1993, com suas alteracdes, mediante as Gdawesaondicdes a seguir estabelecidas.

CGLIC/SGPDH/SDH/PR
Torre “A”, 9° andar, sala 902-B, Setor Comercial, &P 70.308-200.
E-mail: licitacao.sdh@sdh.gov.br  telefones: (061) 2027-3162 ou 2027-3926.
Paginas: www.sdh.gov.br/licitacaoou www.comprasnet.qov.br




PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANO S
COORDENACAO GERAL DE LCIITACOES E CONTRATOS

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1Contratacdo de servicos de Agente de Integracdovestas ao preenchimento de vagas
de estagio no ambito da Secretaria de Direitos Hosiada Presidéncia da Republica —
SDH/PR.

PARAGRAFO UNICO — S&o partes integrantes deste Contrato como setna@lgcritos
estivessem, o Edital de Pregao Eletronico n°® XX42@1 seus Anexos, a Proposta da
Contratada e demais pecas que constituem 0 Prag&XE30XX X XXXXXXXX..

CLAUSULA SEGUNDA — DA DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1 O servico a ser contratado compreende o agenciarderestudantes para oportunidades
de estagio na SDH/PR, mediante pagamento de Ta&Xdrdmaistracdo por estudante.

Natureza do Estagio

2.2. Os estagios seréo realizados por estudantesupevisdo, de servidores efetivos cuja
area de formacao esteja relacionada diretamente amatividades, programas, planos e
projetos desenvolvidos pela SDH/PR, em conformidamt@ as condi¢cdes definidas pelas
instituicbes de ensino, indicando as principaividddes a serem desenvolvidas pelos
estagiarios, observando a compatibilidade com tegém basico da profissédo ao qual o curso
se refere.

2.3. Os estagiarios, por intermédio da CONTRATANTE etsrdo bolsa-auxilio de estagio
em conformidade com os valores fixados no art. d@dentacdo Normativa /SRH/MP n°.
07/2008 e cumprirdo carga horaria semanal de ZDdwras, de acordo com a conveniéncia
da SDH/PR, bem como da existéncia de disponibéidagamentaria.

2.4. O recebimento da bolsa de estagio ndo caractemmaneracdo e nao acarreta vinculo
empregaticio. Em nenhuma hipétese poderé ser ala@éstudante qualquer taxa adicional
referente a providéncias administrativas.

Execucéo

2.5.Durante a execucéao dos servicos a CONTRATADA dedesenvolver as atividades
descritas a sequir:

a) Divulgacdo dos processos seletivos para premechd das oportunidades de estagio na
SDH/PR. A divulgacao ocorrera por meio de comurdioags instituicbes de ensino, por meio
eletrénico(web, malil, etc.) e por meio de veiculesomunicacao (jornais e revistas)
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b) Recebimento de inscricdes de processos selepeosmeio de plataforma web, se
disponivel essa tecnologia na empresa.

c) Analise de dados cadastrais dos estudantes @uedem o Programa de Estagio da
SDH/PR,;

d) Emissdo de Termos de Compromisso de Estagial@stos estudantes vinculados ao
Programa;

e) Contratacdo de seguro contra acidentes pesswmafavor dos estudantes que integram o
Programa,

f) Atendimento, no prazo de 5 (cinco) dias Uteias @lemandas de novas contratagdes,
conforme a necessidade da CONTRATANTE, manifespadaneio de documento impresso
ou eletrénico, como oficio, carta, mensagem eletedou formulario especifico;

g) Atendimento, a qualquer tempo, das demandassl@gdmentos de estudantes, ocorridos
nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembr@@k, 2 do art. 19 da Orientagdo Normativa
n® 7/SRH/MPOG, de 30 de outubro de 2008, conformecassidade da CONTRATANTE,
manifestada por meio de documento impresso oudaletr, como oficio, carta, mensagem
eletrénica ou formulario especifico;

h) Atendimento, a qualquer tempo, das demandalieta@io nos termos de compromisso de
estagio;

i) Emissdo de termos aditivos de prorrogacao degestle acordo com o periodo de vigéncia
dos termos de compromisso e entregue com antegad@imima de 20 dias do vencimento
de contrato; e,

j) Comunicacdo ao CONTRATANTE, com periodicidadéridi, de processos pendentes e de
quebras de vinculo entre o estudante e a institule&ensino.

CLAUSULA TERCEIRA — DA NATUREZA E CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1.Os servicos a serem contratados, na forma propost@rmo de Referéncia, tém carater
de natureza continuada, cuja interrupgdo ira cometer as atividades de aprendizagem dos
estagiarios, uma vez que o periodo de celebracdbedno de Compromisso de Estagio
compreende até 04 (quatro) semestres em um mesyao. dPor isso a contratacdo deve
estender-se por mais de um exercicio financeimnérmamente.

3.2. Os servicos objeto da pretensa contratacdo estdfieitpamente enquadrados como
servicos comuns, podendo ser especificados de fobjaiva, e encontra amparo legal no
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termos Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto 5.4502@85 e, subsidiariamente, da Lei n.°
8.666/93.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DA BOLSA DE ESTAGIO E DO AUXILIO
TRANSPORTE

Conforme dispbe a Orientagdo Normativa SRH/MPOG 0772008, os valores
correspondentes a bolsa de estagio serao os sguint

4.1 Carga horaria de 30 (trinta) horas semanais:

a) R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) — niveésop
b) R$ 290,00 (duzentos e noventa reais) — nivelonéd

4.2 Carga horaria de 20 (vinte) horas semanais

a) R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reaisgl superior;
b) R$ 203,00 (duzentos e trés reais) — nivel médio.

4.3 O estagiario recebera auxilio-transporte em gacio valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia,
proporcionalmente aos dias efetivamente estagiadoslo 0 pagamento efetuado no més anterior
ao de sua utilizacao.

CLAUSULA QUINTA — DAS VAGAS

5.1 - O Programa de Estagio da Secretaria de Direitoaados possui 79 (setenta e nove) vaga
nas Secretarias que compdem este Orgéo, sendm§ligiota e uma) vagas de nivel superior e 28
(vinte e oito) de nivel médio, distribuidas confergritérios internos e atividades especificas de
cada unidade.

5.1.1. Estdo asseguradas, nos termos da Lei n° 11.7&83/2@@as destinadas aos
portadores de deficiéncia, totalizando 10% dassafgrecidas pelo Programa.

5.2 Os estudantes de nivel superior contempladosRrelgrama Universidade para Todos — Pro
Uni e pelo Programa de Financiamento EstudantiiESRerdo prioridade para a realizagao de
estagio, conforme artigo 19 da Orientacdo Norm&R&l/MPOG n° 07/2008.

5.3. A oferta de bolsas de estégio ficara condiciorzadaisténcia de vagas abertas pelas unidades
da Secretaria de Direitos Humanos bem como a préviuficiente dotacdo orcamentaria
constante do orgamento do 6rgéo.
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CLAUSULA SEXTA — DO LOCAL PARA EXECUGCAO DOS SERVICO S

O Agente de Integracdo devera manter, nas depeadéa Secretaria de Direitos Humanos,

um supervisor responsavel pelo gerenciamento def;eg, com poderes de representante
legal ou preposto para tratar de todos os asstgismsonados ao contrato junto a Contratante,
atender as duvidas e demais necessidades dosddsta@ para promover maior interacdo

com a Coordenacéo-Geral de Gestédo de Pessoasie@amante legal ou preposto do Agente
de Integragdo atuara em horério comercial de segarseéxta-feira, sem 6nus adicional para a
Secretaria de Direitos Humanos.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

7.1Proporcionar locais e condigfes para a realizagdatividades de estagio;

7.2 Lavrar Termo de Compromisso de Estagio — TCE, juetde ao Agente de Integracao,
pela Instituicdo de Ensino e pelo Estagiario, olzsato-se as exigéncias contidas nas normas

legais e regulamentares pertinentes;

7.3 Providenciar os Termos Aditivos ao Termo de Compsem de Estagio quando do
vencimento deste, para as medidas necessariastélsgéo ou prorrogacao;

7.4 Informar ao Agente de Integracdo acerca das amdeades de estagio a serem
concedidas;

7.5 Coordenar, acompanhar e avaliar a execucédo dodPnagle Estagio;

7.6 Solicitar ao Agente de Integracdo estudantes tpelam aos perfis informados de acordo
com a vaga a ser preenchida;

7.7 Entrevistar e selecionar os candidatos a estagio;

7.8 Receber o estagiario e autorizar a realizacao tdgiesnas unidades, desde que preencham
0s requisitos exigidos para sua realizagdo, emoegthes, ato continuo, um Exemplar do
Caodigo de Etica dos Agentes Publicos;

7.9 Providenciar cracha de identificacdo para transét® dependéncias da SDH e cartdo de
acesso ao Edificio Parque Cidade, Torre A

7.10Acompanhar a frequéncia mensal dos estagiarios;

7.11Supervisionar as atividades de estégio;
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7.12Registrar e manter atualizado o cadastro dos ésiag)i

7.13 Encaminhar ao Agente de Integracdo as solicitagdéesagas, através do formulario
“Oportunidade de Estagio”, dos estudantes seledms)acom todos os campos devidamente
preenchidos, inclusive com os respectivos codigo$Adividades de Estagio”, data de inicio
de estagio, horério, duracéo e valor da bolsa tédgies

7.14 Fornecer as Instituicbes de Ensino, informagOetineates ao desenvolvimento do
estagiario, mediante o preenchimento de formulgmoprios, quando demandado;

7.15Receber, das unidades onde se realizar o esté&gielatorios, avaliagdes, solicitacdes de
vagas, solicitacdes de desligamentos e frequédomsstagiarios;

7.16 Efetuar o pagamento mensal das bolsas de estadgisstema SIAPE e 0 pagamento da
fatura mensal referente a receita institucionahgente de Integracéo;

7.17 Solicitar o desligamento de estagiarios, nas bg## previstas no Artigo 17 da
Orientacdo Normativa n° 07, de 30 de outubro de82@d0 Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao;

7.18Comunicar ao Agente de Integracdo os estagidesiiggddos;

7.19Fornecer ao Agente de Integracdo o numero de yeyagea de atividades;

7.20Fornecer aos estagiarios, quando solicitado ficadbs de estagio;

7.21Solicitar a substituicdo de estagiarios, quandwrec desligamentos ou quando entender
pertinente;

7.22 Autorizar o remanejamento do estagiario;

7.23 Reduzir a jornada de trabalho dos estagiariospeomdos de avaliacdo previamente
informados pelos estagiarios;

7.24 Assegurar ao estagiario recesso remunerado aogadq preferencialmente durante as
férias escolares;

7.25 Elaborar, bimestralmente, relatério de atividadmsn vista obrigatoria do estagiario,
para encaminhamento a instituicdo de ensino;
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7.26 Indicar servidor do seu quadro de pessoal comédgdim ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso doi&@stagpara orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiérios;

7.27 Proporcionar todas as facilidades indispensaweibcen cumprimento das obrigacdes
contratuais, inclusive permitir o livre acesso doscionarios autorizados do Agente de
Integracdo as dependéncias da Secretaria de Bifdditmanos, relacionadas a execucao do
contrato;

7.28 Exercer, permanentemente, fiscalizacdo da execdgéacservicos, por intermédio da
Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas, a quanasas em registro proprio, todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo contratuagrndieando as medidas necesséarias a
regularizacao das falhas observadas.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1lInstalar e manter representacdo no ambito dat@gerde Direitos Humanos;

8.2 Atender as condic¢des exigidas pelas instituic@srdino no que diz respeito a execucao
dos estagios nado-obrigatérios, selecionando ogjiéstzs de acordo com as atividades a
serem desempenhadas nas unidades da SecretarieeiilestHumanos e em conformidade
com os requisitos académicos de cada estudante;

8.3 Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estwslaatelidatos a estagio, de acordo com o
perfil das areas de interesse da Secretaria detd3irelumanos, para se dedicarem as
atividades relacionadas aos respectivos cursostrodedas porcentagens minimas
estabelecidas em lei e no prazo de 5 (cinco) des a contar da solicitacdo do Contratante;

8.4 Efetivar a contratacdo do estagiario selecionagla goordenacédo Geral de Gestdo de
Pessoas, no prazo de 1 (uma) semana, a contaguiaigéo do Contratante, ou em tempo
inferior, quando, justificadamente, houver urgémaaequisicao;

8.5 Atender de imediato as solicitacdes do Contratanémto a substituicdo de estagiarios;
8.6 Informar aos estagiarios sobre os documentos ed@msias necessarios a efetivacdo do
Termo de Compromisso de Estégio, sobre os deveirestos e obrigacdes, orientando-os,

inclusive, acerca do especificado no item 4 do bede Referéncia;

8.7 Encaminhar estudantes portadores de deficiénampativel com o estagio a ser
realizado, para fins de cumprimento de reservaadas/conforme prevé a legislacao vigente;

8.8 Observar a prioridade de encaminhamento de esaglde nivel superior contemplados
pelo ProUni e pelo FIES;
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8.9 Fazer Seguro contra Acidentes Pessoais em favestdgiario, comprovando a Secretaria
de Direitos Humanos que a apdlice é compativel a@walores de mercado.

8.9.10 Contratado devera informar o nimero da apélicermme da companhia
seguradora no contrato de prestacao de servicos;

8.10Fornecer declaracdes solicitadas pelos estudantes;

8.11Acompanhar a realizacéo do estagio junto a Se@etarDireitos Humanos, subsidiando
as respectivas instituicées de ensino com as idodes pertinentes;

8.12 Notificar a Secretaria de Direitos Humanos acereaqdalquer alteracdo na situacao
escolar dos estagiarios, como conclusao, internupgaesligamento do curso;

8.13 Comunicar a Secretaria de Direitos Humanos e amiésto, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, a previsdo de encerramentoTaéwrsnos de Compromisso para fins de
andlise da pertinéncia da renovacao;

8.14Elaborar a relacdo mensal dos estagiarios e enbamé Secretaria de Direitos Humanos
para validar a frequéncia dos estudantes, bem pamaoa comprovacao do vinculo estudantil;

8.15 Apresentar a fatura mensal com o valor da recegtitucional e relacdo de estagiarios,
até o 5° dia util de cada més;

8.16 Realizar pelo menos uma reunido semestral de acdrapgento de estagio, com
profissional devidamente capacitado para esse dom o objetivo de colher informacdes
sobre as atividades realizadas pelos estudantes,cbeno orientad-los quanto a possiveis
duavidas existentes sobre a conduta a ser adotadatdwa pratica do estagio;

8.17 Acompanhar, exigir e analisar os relatorios degestdo estudante, de 6 em 6 meses, e
determinar que junto ao relatério seja anexadaadmgdo da instituicdo de ensino dos
estudantes que devera informar o ano/semestredpegice o aluno esta cursando;

8.18 Proceder, periodicamente, ao acompanhamento “in” lalo estagiario junto aos
supervisores de estagio da unidade onde estejdi@dade e, apds, encaminhar relatdrio a
Secretaria de Direitos Humanos;

8.19 Observar se a Instituicdo de Ensino do estudantelledo possui autorizacdo de
funcionamento e é reconhecida pelo Ministério dacadao;

8.20 Conferir, no recrutamento, se a condicdo do estaftamdidato a estagio est4 de acordo
com 0s requisitos exigidos nas normas legais daemuntares pertinentes;
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8.21 Comunicar, imediatamente a Secretaria de Direitosn&hos, caso tome ciéncia de
qualquer irregularidade que diga respeito aos igsias;;

8.22 Providenciar e orientar os estagiarios a realizatgi@exames meédico condicionante a
comprovacao de aptidao para realizacéo do estagio;

8.23 Acompanhar, administrativamente, as relacfes emtrestabelecimento de ensino,
estagiario e Secretaria de Direitos Humanos;

8.24 Prestar informac6es, quando acionados, aos odgiosntrole da Administragdo Publica
e da Secretaria de Direitos Humanos;

8.25 Informar a Secretaria de Direitos Humanos sobigéexias especificas dos conselhos
fiscalizadores profissionais quanto a supervisaestigio.

8.26 Assumir inteiramente a responsabilidade por erdotal e exclusivamente com todos os
custos, despesas, encargos e obrigacfes trabslh&iaiais, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contratdproe exigéncia legal, obrigando-se a
salda-los na época prépria, visto que seus empoegs#tb estabelecerdo nenhuma espécie de
vinculo empregaticio com a Secretaria de DireitomBhos.

8.27 Orientar o estagiario no que diz respeito as sbagacdes, bem como aos casos nos
quais podera ocorrer seu desligamento, confornpéeie item 4 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - DA TAXA DE ADMINISTRACAO

9.1 A Taxa de Administracdo corresponde ao custeioddapesas necessarias, incluindo as
despesas administrativas/operacionais (energiaicalétpessoal, condominio, telefone,
aluguel, postagem, despesas bancarias, matemslcd#drio,etc), as despesas com pagamento
do Seguro de Acidentes Pessoais dos estagidrioespesas com o recrutamento, selecéo e
acompanhamento dos estagiarios, os fretes, ostasibas tarifas e todas as despesas
decorrentes da execucdo do objeto deste isntrumento

CLAUSULA DECIMA — DO PRECO DA CONTRATACAO

10.1 — Estima-se um montante anual, no valor de REXXXXXXXXXXX, conforme
guadro abaixo:
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Nivel Quantitativo Taxa de Valor Total Estimado
Administragao
(R$)
Superior 51
Médio 28
VALOR MENSAL ESTIMADO:
VALOR GLOBAL ESTIMADO (12 meses):

10.2. O Agente de Integracdo percebera pelos servigstguoos, mensalmente, valor fixo
pré-determinado, por estagiario, considerando gasvafetivamente ocupadas.

10.3 O valor mensal a ser pago a CONTRATADA correspoindge® numero efetivo de
estudantes em estagio na SDH, multiplicado pelorw# Taxa de Administracdo oferecida
na licitagdo. O quantitativo de estagiarios do mégeferéncia sera verificado no Sistema
Integrado de Administragao de Recursos Humano&RESI

10.4Se houver diferenca entre o valor apurado pelo TRANTANTE e o valor faturado pela
CONTRATADA, o valor da diferenca podera ser compeios no pagamento do més
subsequente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESS OES

11.1- A Contratada obriga-se a aceitar, nas mesmabgé@s contratuais, e mediante Termo
Aditivo, os acréscimos ou supressfes que se fizerrassarias, no montante de até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atuatipado Contrato, de acordo com os paragrafos
primeiro e segundo constantes do Art. 65 da L&8L686/93. Nenhum acréscimo ou supressao
poderd exceder os limites estabelecidos em Leipsa supressdes resultantes de acordo
celebrados entre os Contratantes.

11.2—Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder iesliestabelecidos em Lei, salvo
as supressoes resultantes de acordos celebradose@ontratantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1—- As despesas decorrentes da contratacdo correm@uta dos recursos consignados no
Orcamento Geral da Unido para o exercicio de 283#fprme segue:

| — Programa de Trabalho:
Il — Elemento de Despesa:
Il - PTRES:

IV — Fonte:

V — Nota de Empenho:
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12.2- Nos exercicios subsequentes, em caso de pro&ogas despesas correrdo a conta dos
créditos consignados no Orcamento Geral da Unidajatacdo orcamentaria prevista para
atender dispéndio de mesma natureza.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

13.10 pagamento devera ser efetuado a CONTRATADA, alerente, conforme demanda
efetivamente executada, ap0s conferéncia e medigdacordo com 0s servicos descritos no
Termo de Referéncia, 5 (cinco) dias Ute[s a apresentacdo das Notas Fiscais/Faturas
devidamente atestadas pelo setor responsavel.

13.2 O pagamento serd creditado em favor da CONTRATAA meio de ordem de
pagamento bancéria, contra qualquer banco indicadproposta, devendo, para isto, ficar
explicitado o nome, nimero da agéncia e 0 nUmecoa corrente.

13.2.2 -Sera procedida consultari-lineg' ao SICAF, CADIN e CNDT, antes de cada
pagamento, para verificacdo da situacdo da CONTHM Aelativamente as condi¢cdes
exigidas na contratacao.

13.2.3 -Caso haja aplicacdo de multa, o valor sera destomta qualquer fatura ou
crédito existente na CONTRATANTE em favor da CONTRMA. Caso 0 mesmo seja
superior ao crédito eventualmente existente, aatfif@ sera cobrada Administrativamente ou
via judicial, caso necessario.

13.2.4 -A CONTRATANTE reserva-se no direito de suspendpagamento caso 0s
servigcos sejam prestados em desacordo com as fespgEs constantes no Termo de
Referéncia.

13.2.5Encontrando-se a CONTRATADA inadimplente na daaadnsulta, podera ser
concedido, a critério do CONTRATANTE, um prazo deta dias (prorrogavel a critério da
Administracdo por uma Unica vez) para que a mesgpalarize a sua situacao, sob pena de,
naoo fazendo, ter rescindido o Contrato com aplicatzosanc¢des cabiveis.

13.2.6 -Nenhum pagamento seréd efetuado a CONTRATADA erquaendente de
liquidacédo obrigacdes fiscais e trabalhistas, emude de penalidade ou inadimpléncia, sem
que isso gere direito ao pleito de reajustamentorelgos ou correcdo monetaria (quando for o
caso).

13.2.7 -No caso de eventual atraso de pagamento, desde G@NTRATADA néao
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fimdvencionada a taxa de encargos
moratorios devida pela CONTRATANTE, entre a datanacreferida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da CONTRATADA, mediante aegdiaio da seguinte formula:
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EM=1IxNXxVP

Onde:

EM = Encargos Moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o padarae do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

TX = Percentual da taxa anual = 6% (seis por cento);

| = indice de compensacao financeira, assim apurado:

| =(TX/100) — | =(6/100) — | =0,00016438
365 365

13 .2.8 -A compensacdo financeira prevista nessa condig@docedrada em Nota
Fiscal/Fatura, apds a ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACAO E ACOMPANH AMENTO
DOS SERVICOS

14.1 A fiscalizacdo dos servicos serd exercida pelaeteta de Direitos Humanos, por
intermédio de servidor previamente designado, cardoart. 67 da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracoes.

14.2 A presenca da fiscalizagdo no local dos servicds atenua nem diminui a

responsabilidade do Agente de Integracdo contratamloque diz respeito a qualquer
ocorréncia, atos irregulares ou omissdes verifisatadesenvolvimento dos trabalhos a ele
relacionados.

14.3 A Secretaria de Direitos Humanos podera recusaisquer servigcos quando entender
gue 0s mesmos estejam em desacordo com a legislplié@vel e/ou contrario aos termos do
contrato celebrado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1- A contratada deverd prestar garantia para asseguiel cumprimento das obrigacdes

assumidas, no percentual de 5% (cinco por centoyallor contratado, apresentando ao
contratante, até 10 (dez) dias Uteis ap0s a assndb contrato, comprovante de uma das
modalidades de garantia prevista no art. 56 da1.8i666/93.

15.2- O documento referente a garantia contratualessr&égue na Divisdo de Contratos, que
se encarregara de envia-la a Coordenacao-Gerakeleu¢ao Orcamentéria e Financeira —
CGEOF, para registro e guarda.
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15.3 - O valor da garantia permanecera integral atérmibo da vigéncia do Contrato. A
reposicdo de seu valor, quando for o caso, setid den até 72 horas, contadas da data de
recebimento da notificacdo do Contratante.

15.4 - O valor da garantia revertera, integralmente,famr do Contratante, ou pelo saldo
gue apresentar, no caso de rescisdo contratualifma exclusiva da Contratada, sem prejuizo
das perdas e danos porventura verificados.

15.5- O Contratante podera utilizar o valor da gaeaptiestada para descontar os valores
referentes a eventuais multas aplicadas a Con&ratsein como nos casos decorrentes de
inadimplemento contratual, e de indenizacdo pooslaausados ao Patrimdnio da Unido ou
de terceiros, ocorridos nas suas dependéncias.

15.6- A garantia prestada pela Contratada sera libeoadrestituida apos 3 (trés) meses do
término da vigéncia contratual ou rescisdo do @Gbmtrmediante comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trabaldiscorrentes da contratacdo. Caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo mésaapnserramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessdmsv trabalhistas diretamente pela
Administragdo, conforme estabelecido no art. 1¢3éiso IV da Instru¢do Normativa n°® 2, de
2008.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA VIGENCIA

16.1— O Contrato tera vigéncia por 12 meses contguata de sua assinatura, podendo ter a
sua duracdo prorrogada por iguais e sucessivoedpsti mediante termos aditivos, até o
limite de 60 meses, ap0s a verificacdo da realessdade e com vantagens para a
Administracdo na continuidade do contrato, confoarte 57, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93,
podendo ser alterado, exceto no tocante ao setoobje

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO, FUSAO, CISAO OU
INCORPORAGAO

17.1 A CONTRATADA néo poder& subcontratar, ceder oadferir, total ou parcialmente,
parte alguma deste Contrato.

17.1.7A fuséo, cisdo ou incorporacao so serdao admitmag, 0 consentimento prévio
e por escrito do CONTRATANTE, e desde que nédo afetdoa execucao do
Contrato.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS SANCOES

18.1 - Comete infracdo administrativa nos termos da %eil®520/2002; do Decreto n°
3.555/2000; e do Decreto n° 5.450/2005; o Licitedgidicatario que:

18.1.1 -Apresentar documentacao falsa.

18.1.2 Deixar de entregar os documentos exigidos noroerta
18.1.3 -Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo dzada.
18.1.4 —Comportar-se de modo inidéneo.

18.1.5 —Cometer fraude fiscal.

18.1.6 —Fizer declaracéo falsa.

18.1.7 —Ensejar o retardamento da execucao do Certame.

18.2 — O Licitante/Adjudicatario que cometer qualquer dafacfes discriminadas no
subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo d@oasabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

18.2.1 —Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valornestio do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante.

18.2.2 —Impedimento de licitar e de contratar com a Adstmacdo Publica e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de aténbdanos.

18.2.3 —A penalidade de multa pode ser aplicada cumulatvde com as demais
sancodes.

18.2.4 —Pela inexecucdo total ou parcial do objeto do Tewhe Referéncia, a
Administracdo poderd, garantida a prévia defedaaa@ms seguintes sancodes:

18.2.4.1 -Adverténcia, notificada por meio de oficio, medaoontra recibo do
representante legal da Empresa, estabelecendozo pge 5 (cinco) dias Uteis para que
apresente justificativas para o atraso, que s@ s&itas mediante crivo da Administragao.

18.2.4.2 -Multa de mora no percentual correspondente a (Z&¥o virgula trés
por cento) por dia de atraso no cumprimento dagyafes assumidas, incidente sobre o
valor dos servigos/fornecimentos ndo realizado8, atdata do efetivo adimplemento,
observado o limite de 30 (trinta) dias.

18.2.4.3 —A multa moratoéria sera aplicada a partir do 2¢sdo) dia util da
inadimpléncia, contado da data definida para oleegumprimento da obrigagéo.
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18.2.4.4 —Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dosviges /
fornecimentos néo realizados, no caso de inexedat¢aloou parcial do objeto do Termo de
Referéncia, recolhida no prazo de 15 (quinze) cimsdos, contado da comunicacgao oficial,
sem embargo de indenizacdo dos prejuizos porvenausados a Administracdo pela nao
execucao parcial ou total das obrigacdes.

18.2.4.5 —Suspensao temporaria de participacdo em Licitac&gpedimento de
contratar com a Administracao, pelo prazo de gtoB) anos.

18.2.4.6 -Decorridos 30 (trinta) dias sem que a Empresaatenitiado a
prestacdo da obrigacdo assumida, estara caradeeazaexecucao do contrato.

18.2.4.7 -A aplicacdo da multa por inexecucédo do Contratiefiende da multa
moratoria eventualmente ja aplicada ou em fase pleagdo, podendo ser aplicada
cumulativamente.

18.2.4.8 —As sancdes previstas nos subitens 16.2.4.1, 1%.2.46.2.4.7 deste
item podem ser aplicadas juntamente com as dosomci6.2.4.2 e 16.2.4.4, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo process prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da notificago.

18.2.4.9 —As penalidades serdo obrigatoriamente registradaSICAF, e, no
caso de suspensdo de licitar, o licitante deveralsscredenciado, por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas no Termo de Refaéna Edital e no Contrato e nas demais
cominacoes legais.

18.3 — Em qualquer hipétese de aplicacdo de sancdes assegurado a Contratada o
contraditério e a ampla defesa.

18.4 —As sanc0Oes por atos praticados no decorrer deatagdio estdo previstas no Termo de
Contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA INEXECUCAO E DA RESCISAO

19.10 ndo cumprimento de qualquer das clausulas egi@slpactuadas no Instrumento
Contratual ou a sua inexecucdo, por parte da CONHRX, implicard para o
CONTRATANTE a faculdade de rescindir o contratolateralmente, independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial, de acordamco inciso |, do art. 79 da Lei n.°
8.666/1993 e alteragoes.

19.1.10 ndo cumprimento de qualquer das clausulas eigfesl pactuadas no
Instrumento Contratual ou a sua inexecucao poe ErtCONTRATANTE, implicara para o
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CONTRATADO a faculdade de se utilizar dos termaos aktigos 78 a 80, da Lei n.° 8.666/93
e alteracodes.

CLAUSULA VIGESIMA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

20.1 —Da penalidade aplicada cabera recurso, no pragd ¢enco) dias Uteis da notificacéo
a Coordenacao-Geral de Logistica, ficando sobrastadesma até o julgamento do pleito.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

21.1 Caso o contrato seja prorrogadcs walores contratuais poderdo ser reajustados
anualmente, a contar da data da propodi#lizando-se para tanto o Indice Nacional de
Precos

ao Consumidor — INPC do IBGEmM conformidade com o disposto no art. 50 do Deanet
1.054, de 7 de fevereiro de 1994, com base a segidnmula:R =V (I — 1o / 10), onde:

R — é o valor do reajuste procurado;
V — é o valor contratual a ser reajustado;
| — é o Indice relativo ao més do reajuste; e

lo — é o indice relativo ao més de apresentacéo gegia.

21.1.Ancumbird a Contratada a iniciativa e o encarged@oulo de cada reajuste, a
ser aprovado pela Contratante, juntando-se osatgpe documentos comprobatorios.

21.1.2Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 intesregnimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultnejuste.

211.3 Enquanto nao divulgados os indices correspondantesés do adimplemento
de cada etapa; o reajuste sera calculado de acordm ultimo indice conhecido, cabendo,
quando publicados os indices definitivos, a cooalg®s calculos.

21.1.40s reajustes a que o contratado fizer jus e nd@mfesolicitados durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdoa@assinatura da prorrogacao contratual ou
com encerramento do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

22.1 —A execucgao deste Contrato, bem como os casosonessos, serdo regulados pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de DiRiitiolico, aplicando-lhes, supletivamente, os
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principios da Teoria Geral dos Contratos e dasodigpes do Direito Privado, na forma do
Art. 54 combinado com o inciso Xll, do Art. 55, dai n°® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

23.1 -A Contratante providenciara a publicacao deste r@mtpor extrato, no Diario Oficial
da Unido, conforme determina o Paragrafo UnicoAdo 61, da Lei n°® 8.666/93 e suas
alteracoes.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DO FORO

24.1 —As partes elegem o foro da Secao Judiciaria FederBlistrito Federal, com renuncia
de qualquer outro, por mais privilegiado que s@ara dirimir quaisquer duvidas que
surgirem na execucgéo do presente Instrumento.

24.2 —E, para firmeza e como prova de assim haver, sntegustado e contratado, lavrou-se

o presente Contrato em 2 (duas) teor e forma, foai@s os fins de direito, sem rasuras ou
emendas, o qual depois de lido e achado conforeranfe duas testemunhas, a todo o ato
presente, vai pelas partes assinado, as quaisigaraka cumpri-lo.

Brasilia, de de 2014.
CONTRATANTE CONTRATADA
XXXXXXXXX XXX XXX
Secretario de Gestao da Politica dos Direitos Hhasa Representante da Empresa
TESTEMUNHAS:
CGLIC/SGPDH/SDH/PR
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