PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANOS

CONTRATO N° 5/2013

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAQ, REPRESENTADA PELA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA
PRESIDECIA DA  REPUBLICA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE GESTAG
DA POLITICA DE DIREITOS HUMANOS E A
EMPRESA ABELHA EVENTOS LTDA-EPP.
PROCESSO N° 80005.008445/2012-30

A UNIAO, por intermédio da SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA — SDH/PR, com sede no Setor Comercial Sul-B, Quadra
09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate — Torre “A”, CEP 70308-200, Brasilia-DF,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.478.625/0001-87, por meio da SECRETARIA DE
GESTAG DA POLITICA DE DIREITOS HUMANOS, neste ato representada pelo
Secretirio de Gestdo da Politica de Direitos Humanos, GLEISSON CARDOSO RUBIN,
brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade RG n° 1.246.507 — SSP/DF e inscrito no
CPE/MF sob o n° 605.814.921-53, residenie e domiciliado em Brasilia/DF, por delegacio de
competéncia fixada pela Portaria n® 5, de 7 de janeiro de 2011, publicada no D.O.U. em 10 de
janeiro de 2011, doravante denominada CONTRATANTE e a empresa ABELHA
EVENTOS LTDA-EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.469.957/0001-35, com sede na
SCS Quadra 6, Bloco A, n° 141, Sala 407, CEP: 70327-900, Asa Sul, Brasilia/DF, neste ato
representada pelo sécio administrador PEDRQO CARLOS MACHADO PEIXOTO NETO,
brasileiro, divorciado, empresario, nascido em 21/04/1974, portador da CNH n® 02331094182
DETRAN/DF, expedida em 25/05/2007 e inscriio no CPF/MF sob o n® 836.833.724-00,
residente e domiciliado no SQS 212 Bloco D Apto 415, Asa Sul, CEP 70275-040,
Brasilia/DF, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente CONTRATO,
decorrente da Ata de Registro de Pregos n® 18-C/2012, referente ao Pregdo Eletrdnico n°
62/2012, Processo n° 1.00.000.006203/2012-04, da Procuradoria Geral da Repiblica,
configurando esta Secretaria como Orgao Participante, sob a forma de execucao indireta, nos
temos da Lei n° 10.520/2002, Decretos n° 5.450/2005, Instrugiio Normativa n® 02 de 30 de
abril de 2008, Acordio n® 669/2008 — TCU, Decreto n° 2.271/97, Decreto n® 3.555/2000,
alterado pelos Decretos n°s 3.693/2000 e 3.784/200%, Lei n® 8.078/1997, Decreto n’
6.204/2007, Lei Complementar n° 123/2006, Lei n°® 8.666/1993, com suas alteracdes,
mediante as Clausulas e condiges a seguir estabelecidas.
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO .

O presente Contrato tem por objeto a prestagfio de servigos de agenciamento de hospedagem,
organizagiio de eventos e servigos correlatos, a serem realizados pela Secretaria de Direitos
Humanos da Presidéncia da Republica na REGIAO CENTRO-OESTE (exceto Brasilia/DF),
compreendendo o planejamento operacional, organizagdo, execugdo e acompanhamento,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste Contrato ¢ especificagdes do Anexo 1.

Os servicos de que trata o presente Contrato compreendem:

1. Condictes Gerais

1.1 - A CONTRATADA responsabilizar-se-4 integralmente pelas demandas da
CONTRATANTE, considerando as seguintes etapas!

a) identificacfio da necessidade;
b) levantamento do nivel de complexidade;

¢} sugestic e definigdo, de acordo com os critérios da CONTRATANTE,
do local do evento ou hospedagem; '

d) locacio de espago fisico (se necessario);

€) organizagdo da infraestrutura do evento, incluindo layout, montagem ¢
desmontagem dos espacos fisicos, apoio téenico, administrativo e de
pessoal;

f) apresentagdo de orgamentos prévios, paia servir Comio pardmetro de
valores;

g) selegfio e alocagio de recursos humanos;
h) distribuigdo de atribuigdes e de tarefas de acordo com a necessidade.

12 - A CONTRATADA devera disponibilizar pelo menos um profissional do
seu quadro permanente para atender direta, exclusiva e integralmente 8 CONTRATANTE e
que tenha, preferencialmente, formagdo e experiéncia comprovada em atividades de
assessoria, planejamento ¢ organizagio de eventos.

2. Da Hospedagem

2.1 - A CONTRATADA deverd oferecer servicos de hospedagem, em hotéis
que atendam 4s demandas e exigéncias estabelecidas previamente pelo orgéo.
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22 . A CONTRATADA devera oferecer servigos de hospedagem em cidades
no Brasil, conforme regides previstas no item 1.1 desta Clausula, em hotéis compativeis com
a categoria 5 e 4 estrelas conforme classificagdo do Sistema Brasileiro de Classificagdo de
Meios de Hospedagem (SBClass) e Portaria n® 100 do Ministério do Turismo, de 16 de junho
de 2011, para serem utilizados por membros, servidores e colaboradores eventuais da
CONTRATANTE.

2.3 - Quando a utilizagdo do servigo ocorrer fora das cidades polo da Regido
Nordeste, a CONTRATANTE indicard 3 CONTRATADA uma listagem de 2 (dois) hotéis
que atendam s necessidades e especificagbes €, em caso de indisponibilidade comprovada, a
CONTRATADA podera sugerir outros hotéis, desde que atendam as especificacbes deste
Contrato e a legislag@o (Portaria n° 100/2011, Ministério do Turismo).

2.4 - Nas cidades polo serdo utilizados os hotéis previamente indicados pela
CONTRATADA no momento do aceite da proposta. Caso haja indisponibilidade comprovada
em todos os hotéis apresentados para as cidades polo, ou haja motivos razoaveis para que a
CONTRATANTE solicite outros hotéis, estes também deverfio atender as especificagbes
deste Contrato e serdo definidos em acordo entre as partes.

2.5 - Nos valores das diarias estardo incluidas as taxas de servigos e café da
manha, :

2.6 - Podem ser faturados o maximo de 3 (irés) dguas, refrigerantes ou suco
por hospede, por dia, desde que o consumo esteja comprovado na nota fiscal do hotel e se dé
no apartamento da hospedagem.

2.7 - As despesas extras, como de acompanhantes, lavanderia, telefone,
frigobar, entre outras, serfio de responsabilidade do hospede e deverdio ser pagas no momento
do check-out.

28 — A CONTRATADA devera prestar junto aos hotéis garantia de ndo
apresentagiio (no-show), somente quando exigido pelo estabelecimento, com eficdcia apenas
para o primeiro dia da reserva.

2.9 - Nos casos em que houver necessidade de entrada antecipada nos hotéis,
entre 8h (oito horas) e 12h (doze horas), bem como estadia estendida até as 18h (dezoito
horas), a empresa deverd garantir a cobranga de, no méaximo, 50% (cinquenta por cento) do
valor da diaria.

2.10 - Os estabelecimentos agenciados pela CONTRATADA devem atender
aos critérios minimos, ou seja, dispor de:

a) circuito interno de TV em areas comuns;
b) meios para controle do uso dos cofres;
¢) gerador de emergéncia com partida automatica;

d) servigos de reserva com atendimento bilingue 12h por dia;
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

e) servigo de recepgiio 24h, por dia;

f)  servigo de telefonia 24h com telefonista bilingue

g)  servigo de refeigdes leves nas Unidades Habitacionais;

h) local fechado e com procedimento de controle para guarda de bagagem;

i) sistema informatizado de check-in e check-out, com no minimo 3 (irés)
terminais de computadores interligados, para os classificados como 3
estrelas e com no minimo 2 (dois) para os hotéis de classificados como
4 estrelas;

j)  Unidades Habitacionais com minimo de 16m?;

k) banheiro com area igual ou superior a 4m?;

) mesa de trabatho com iluminagdo propria e ponto de energia e de telefone;
m) cofres para guarda de valores em 70% das unidades;

n)  equipamento telefonico nas areas sociais;

0)  almogo e jantar regular no restaurante principal (buffet ou a la carte),

p)  escritério virtual equipado com computadores, fax, telefone, impressora,
acesso & Internet e adequado mobiliario novo ou bem conservados;

q)  Acesso a Internet gratuito ém 100% das Unidades Habitacionais;

r)  local adequado para armazenamento de residuos solidos;

s) sistema de seguranga contra incéndios éprovado pela autoridade competente;
t)  revestimentos de parede e de piso novo ou em bom estado de conservacio,

u) ambientes salubres livres de mau odores causados por mofo, por limpeza
precaria de cortinas, tapetes e carpetes, por moveis e decoragles antigos
e mal conservados, por umidade ou por instalagdes hidraulicas
defeituosas;

v) ambientes com sinalizagio adequada, padronizada, livre de polui¢do visual
causada por cartazes ou letreiros fixados em locais inapropriados;

w) elevadores de servigo e sociais em hall separados (em prédios com mais de
dots andares);

x) ambiente com instalagbes e equipamentos, Novos ou bem conservados,
adequados para eventos e reunides;

y)  servigo e equipamentos de apoio a eventos, proprios ou locados, constantes
do Anexo [;

7) previsio de quartos para portadores de necessidades especiais e para
fumantes e ndo-fumantes.
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3. Das Refeictes ¢ Bebidas

3.1 - O fornecimento de refeicdes e bebidas pode estar vinculado ao local de
hospedagem, bem como ao local de realizagdo dos eventos ou outros locais indicados pela
CONTRATANTE.

32 . A CONTRATADA devera providenciar a alocagiio de equipes de
empregados e materiais para os servi¢os de coffee-break, almogos ¢ jantares, apenas nos casos
em que esses ndo sejam fornecidos pelo estabelecimento escolhido para a realizago do
evento/hospedagem.

33 . A CONTRATANTE informard previamente & CONTRATADA a
necessidade de refeictes diferenciadas (diabéticos, celiacos e outros).

3.4 - No prego unitdrio cobrado para o fornecimento de dgua mineral, tanto da
garrafa de 500 ml quanto do garrafiio de 20L, deverdo estar inclusos os custos dos copos de
vidro e bandejas.

3.5 — No preco unitario do café e chd em garrafas térmicas dever@o estar
inclusos os custos com as xicaras, agtcar, adogante em quantidade suficiente para © periodo
do evento.

3.6 - Nos pregos de alimentos e bebidas devem estar incluidas todas as taxas de
servigos e impostos. B

37 . A CONTRATADA deverd fornecer todo o material ¢ méo de obra
necessarios e suficientes & perfeita execug@io dos servigos de alimentos e bebidas, como:
lougas, tatheres, cestas, bandejas e guardanapos, mesas, cadeiras e toalhas, além do transporte
de todo o material e pessoal envolvido na prestagdo dos servigos.

3.8 - O buffer indicado pela CONTRATADA, para prestagio de servigos de
alimentagdo fora do ambiente hoteleiro, devera manter em seu guadro de funcionarios
nutricionista diplomado por instituigio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, com registro no Conselho Regional de Nutriggo, para supervisionar 0s servigos de
buffet objeto do presente Contrato, em todas as fases do processo produtivo, de acordo com as
normas legais vigentes.

3.9 - Os funcionarios do buffer deverdio possuir carteira de saiide atualizada ou
atestado de satde periédico, emitidos por 6rgdo competente, de acordo com a legislagdo em
vigor, bem como deverdio s¢ apresentar devidamente asseados, com cabelo curto ou preso,
barbeados, unhas aparadas e limpas,

3.10 - O cozinheiro, ajudante de cozinha ¢ gargons deverdo ser diplomados por
estabelecimento de ensino especializado e deverdo contar com experiéncia profissional
comprovada em estabelecimentos de prestagdo de servigos de buffet, restaurantes ou hotéis de
alto nivel, onde hajam exercido suas fungles em carater estavel por pelo menos 5 (cinco)
anos.
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3.11 - Os cozinheiros ¢ ajudantes de cozinha, além de uniformizados, deveréo
trabalhar com a cabeca devidamente coberta, utilizar luvas e mascaras descartaveis, avental de
napa ¢/ou tecido, além de bota de plastico, para maior higiene no manuseio dos alimentos.

3.12 - O uniforme dos gargons compreendera: sapatos, meias, calca, gravata
borboleta na cor preta, camisa, jaqueta e luvas brancas que deverio ser confeccionados com
materiais de qualidade adequada.

3.13 — Os uniformes deverdo obrigatoriamente guardar uniformidade entre si.

3.14 - Os alimentos deverdo ser preparados utilizando matéria-prima e insumos
de primeira qualidade e o transporte dos alimentos e bebidas devera ser realizado em veiculo
apropriado, devidamente higienizado e climatizado.

3.15 - Os alimentos preparados deverdo obedecer, em todas as fases, as
téenicas corretas de culindria, ser saudéveis e adequadamente temperados, respeitando as
caracteristicas proprias de cada ingrediente, assim como 08 diferentes fatores de modificag@o
— fisico, quimico e biologico — para assegurar a preservacio dos nutrientes;

3.16 - Nao poderdio ser utifizados utensilios de cozinha de madeira ou que
contenham qualquer parte em madeira (tais como: tabua, colher, cabo de faca, etc), devendo
substitui-los por utensilios fabricados com polietileno.

3.17 - Qualquer tipo de alimento anteriormente preparado pela empresa de
buffet ndo podera ser reutilizado no preparo das refeigbes a serem servidas nos encontros
organizados pela CONTRATANTE.

3.18 - O buffet deveri observar rigorosamente a fegislagio sanitaria e as
norimas regulamentares sobre higiene, medicina e seguranga do trabalho, emanadas pelos
orgaos pliblicos competentes.

3.19 - A quantidade a ser servida deve estar adequada ao numero de
convidados: ndo deve ser excessiva, nem tampouco denotar escassez, sobretudo para os
convidados servidos por ltimo.

320 - Os apetrechos em metal (fais como talheres de mesa e de servigo,
bandejas, baixelas, travessas, bules, agucareiros, porta adogantes etc.) deverdio ser de inox, em
modelo liso, sem ornamentos excessivos.

191 - Nos eventos internacionais, os apetrechos em metal (tais como talheres
de mesa e de servigo, bandejas, baixelas, travessas, bules, agucareiros, porta adogantes etc.)
deverdio ser de prata ou de metal banhado em prata, também em modelo liso, sem ormamentos
excessivos.

3.272 - As toaihas, sobre toalhas e guardanapos deverdo ser lisos ou a combinar,
em tecido algoddo, gorgurinho, gorgordo, Oxford ou similar, de boa qualidade, nas dimensdes
¢ cores solicitadas pela CONTRATANTE, conforme o formato das mesas escothidas.

5/2013 — SDH/PR
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3.23 - As lougas (tais como pratos, xicaras de cha, pires etc.) deverdo ser de
porcelanas brancas, finas, lisas, com frisos discretos, sem quaisquer outros ornamentos.

324 - Os copos de mesa, licor, ufsque, tagas de vinho ¢ cerveia, elc,
disponibilizados para os eventos internacionais deverdio ser de cristal transparente, incolor e
liso, sem ornamentos excessivos.

3.25 - Para os eventos internacionais, as jarras para agua e sucos deverdio ser de
cristal transparente, incolor e liso ou em prata ou metal banhado em prata, sem omamentos
excessivos.

326 - A CONTRATADA devera fornecer todo material complementar
necessario para a execugfio dos servigos.

327 - A CONTRATADA deveré colocar & disposigdo 01 (um) maitré em cada
evento, bem como um(a) copeiro(a) para cada grupo de 30 (trinta) convidados.

3.28 - Para o coquetel volante, sera necessario 01 (um) gargom para cada grupo
de 10 (dez). '

3.29 - Para o almogo ou jantar 4 francesa, serfio necessarios 02 {(dois) garcons
para cada mesa.

3.30 - O servico, particularmente em almogos ou jantares, deve ser dividido por
areas, de forma a assegurar que todos os convidados sejam servidos igual ndmero de vezes
por cada prato ou bebida.

331 - Nos eventos com duragio superior a 1 (um) dia, a CONTRATADA
devera atentar para a diversificagio dos sabores, tipos e apresentagdo dos alimentos ¢ bebidas
servidos.

3.32 - Todos os preparativos necessarios devem estar concluidos no horario
marcado para a realizagiio do evento, evitando-se atrasos ¢ outros transtornos.

3.33 - O fornecimento de alimentagio deve atender ao especificado abaixo:

a) servigo de Petit Four e Pdo de Queijo, composto de, no minimo 3 tipos de
biscoitos amanteigados (petit four) doces e pio de queijo assado no maximo | hora antes de
servir. O pdo de queijo deverd ser servido em recipiente que garanta a manutencio da
temperatura. A quantidade deveré atender a no minimo 5 unidades de biscoito e 5 unidades de
pio de queijo (tamanhe coquetel) por pessoa;

b) coffee-break — Tipo 1, composto de, no minimo, dgua, cafe, ch4, 1 opgho de
suco natural, 1 opgdo de finger sandwich (ples integral, branco, sirio, dentre outros e recheios
diversos a combinar como pastas, frios e saladas), 1 opcdo de petit four, 1 opgo de bolo e 3
opgdes de fruta da estagio (fatiadas ou salada);
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¢) coffee-break — Tipo 11, composto, de 1o minimo, agua, café, cha, leite, 2
opedes de suco natural, 2 opgles de finger sandwich (pdes integral, branco, sirio, dentre
outros e recheios diversos a combinar como pastas, frios e saladas), 1 opgdo de salgado
quente, 1 opgiio de bolo, 2 opgdes de petit four, 3 opgles de fruta da estagdio (fatiadas ou
salada); f
d) coffee-break — Tipo 11, composto de, no minimo: Agua, café, cha, leite,
chocolate quente e frio, 3 opgBes de suco naturai, 3 opgdes de finger sandwich (pdes integral,
branco, sirio, dentre outros e recheios diversos a combinar como pastas, frios e saladas), 2
opedes de refrigerantes diets e ndo diets, 4 opgdes de petii four, 2 opsdes de bolo (um com
cobertura), 3 opgdes de salgados quentes e 4 opgdes de fruta da estacdio (fatiadas ou salada);

&) Refeigiio — Tipo 1, composto de, no minimo, 3 opedes de entradas, saladas, 3
opedes de carne com respectivas guarnigdes (no minimo 1 carne branca), 1 op¢fo de massa, 2
opgdes de sobremesa, 2 opgOes de sucos naturais, 3 opgdes de refrigerante, dgua mineral ¢
calé;

f) Refeigio — Tipo II, composto de, no minimo, servigo a francesa/Inglesa,
mesa semi-posta, 2 opedes de entrada empratada, 3 opgdes de prato principal: sendo 1 opgédo
de carne, | opgio de frango/peixe ¢ | opgdo para restrigdes alimentares/massa; 2 opgdes de
sobremesa empratada com respectivos molhos e/ou acompanhamentos, 3 opgdes de sucos
naturais, 3 opgdes de refrigerante (sendo 1 diet) e agua mineral, com ou sem gas. Ao final,
servico volante de café, cha (trés variedades), quitandas e bombons finos (minimo de 3
variedades). Para eventos internacionais acrescentar também, ao final, servigo volante de
licores digestivos; '

g) Coquetel volante - sem bebida alcodlica, composto de no minimo, dgua
mineral, 2 opgdes de refrigerantes (diel e ndo diet), 2 opgdes de suco natural, 2 opgdes de
coquete] de frutas sem alcool, 5 opges de salgados quentes, 5 opgdes de canapés, 3 opgdes de
patés, pdes variados, tabuas de fiios, 3 opgdes de doges e café. O servigo devera ter duragio
aproximada de 120 minutos;

h) Servigo de buffer, em restanrantes de cozinha internacional, com 3 (trés)
estrelas pelo Guia Quatro Rodas ou Guia Michellin; indicados pela CONTRATADA; com
cardapio de entrada, prato principal (duas opedes), trés a quatro variedades de frutas da
estagio laminadas e sobremesa, com 08 respectivos molhos e acompanhamentos; bem como
de agua mineral com e sem gas, e sucos naturais de frutas (minimo de trés variedades) e
refrigerantes; café ou ché (trés variedades);

i) Bebidas Especiais I - para atender as recepcdes internacionais, cerveja tipo
ilsen, coquetel de frutas com alcool, cai irinha e vinho branco nacional;
q * p b

j) Bebidas Especiais 11 - para atender as recepg0es internacionais: espumante
vinho tinto nacionais € uisque 12 anos.
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4. Da Locaciio de Espacos, Equipamentos e Servigos para Eventos

4.1 - Locagdio de espacos: consiste em locagdo de dependéncias (salas,
auditérios e etc) para a realizago dos eventos promovidos pela CONTRATANTE:

4.1.1 - No prego ofertado devem estar inclusos os itens que comporio a
montagem fisica do evento (exemplo: cadeiras, mesas, toalhas ¢ etc). S6 serfio permitidas as
locagBes de materiais similares se estes ndo forem fornecidos pelos estabelecimentos
escolhidos para a realizagfio do evento.

4.12 - A definigiio do espago a ser locado dependera de prévia analise e
aprovagio pela CONTRATANTE e deverd comportar, confortavelmente, todos os
participantes do evento.

4.13 - Havendo necessidade de mudanga de layour do espago locado
(mudanga de mobiliario e equipamentos), a CONTRATANTE pagaréa, apenas, pelos recursos
humanos utilizados para a execugio do servigo.

42 - Locagdo de equipamentos: a CONTRATADA devera providenciar a
locagfio e instalagdo dos equipamentos demandados pela CONTRATANTE, para a realizacéo
dos eventos, em conformidade com as especificagdes do Anexo I:

4.2.1 - Os equipamentos solicitados devem estar instalados, em perfeito
funcionamento, no prazo maximo de 2 (duas) horas antes do inicio dos eventos.

422 - A CONTRATADA deverd providenciar a substituicio de
equipamentos defeituosos ou que ndo estejam atendendo 4s demandas do servico ou dos
organizadores.

4.2.3 - Os precos desses itens deverdo ser apresentados por diaria, ja
inclusos os suprimentos e 0s recursos humanos necessarios A instalagdo e & execucdio dos
Servicos.

424 - O sisiema de sonorizagio de ambiente compreende 0s itens:
cabos, transformadores, equalizadores, tripé de caixas e rack de equalizagio, bem como
outros necessarios ao pleneo funcionamento do sistema.

42.5 - A taxa do provedor e despesas com instalages ¢ desativagio dos
pontos para conexio com a Internet, durante o periodo do evento, serfio de responsabilidade
da CONTRATADA.

4.2.6 - Todos os equipamentos e insumos utilizados deverdo ser de alta
qualidade, licenciados e disponibilizados em tempo habil para testes e verificacbes da
CONTRATANTE.
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4.2.7 - Sempre que solicitado algum servigo da area de informaética, a
CONTRATADA devera disponibilizar um técnico para acompanhar toda a montagem,
instalacdo e desmontagem dos mesmos, bem como ficar a disposicdo para resolver qualquer
problema especifico da 4rea e substituir equipamentos com defeito por outro similar ou
superior imediatamente.

43 - Contratagiio de prestadores de servigos: a equipe de profissionais sera
solicitada pela CONTRATANTE, em acordo com as necessidades dos eventos e com as
especificagdes do Anexo [:

43.1 - Na prestagio de servigos especializados, 2 CONTRATADA
deverd empregar profissionais com experiéncia em eventos nacionais, observando-se as
quantidades demandadas para o evento.

432 - O servico de edicdo de filmagem e/ou transcrigio ndo poderd
ultrapassar 10 (dez) dias apos a realizaco do evento, devendo ser analisado especificamente
cada situagiio/evento. Os demais servigos de registro do evento terdo prazo de entrega de no
méximo 5 {cinco) dias apés realizagiio do evento.

433 - Todo o material decorrente do registro do evento deverd ser
mantido em sigilo pela CONTRATADA.

43.4 - Os profissionais deverfio trabalhar uniformizados e possuir
experiéneia no trato com auforidades.

435 - O uniforme das recepcionistas deverd ser previamente acordado
com a CONTRATANTE e podera compreender terninhos em tons escuros, camisa social,
meias pretas, faiuller escuro, dentre outros. O traje das recepcionistas deverd guardar
uniformidade entre si. As mios deverdio estar bem feitas e aparadas e quando esmaltadas o
esmalte devera ser de cor clara. A maquiagem devera ser discreta. Deverdo comunicar-s¢ com
fluéncia, desenvoltura e cordialidade, inclusive no trato com autoridades. Deverdo apresentar-
se com cabelos presos, bem alinhados, sem fios soltos.

43.6 - No valor da diariathora do prestador de servigo devem estar
inclusos as despesas com uniformes, transporte € alimentacdo.

¢ - Caso seja necessario pagamento de hora exfra para algum prestador de
servico (acima da jornada de 8h/dia) esse sera calculado em 1/8 (um oitavo) dos respectivos
valores de disrias constantes no Anexo | para cada hora excedente.

5. Do Transporte
5.1 - A utilizacio de transporte se dard por membros, servidores e

colaboradores eventuais, podendo ser utilizado como iransfer (aeroporto/hotel/aeroporto),
bem como para a locomogdo durante a realizagéio do evento.
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52 - O transporte serd realizado por meio de &nibus executivo (capacidade
minima para 44 passageiros sentados), van executiva (capacidade minima para 13 passageiros
sentados), micro-Onibus executivo (capacidade minima para 22 passageiros sentados) ou carro
executivo.

53 - Sempre que solicitado, deve ser disponibilizado veiculo com
acessibilidade a portadores de necessidades especiais.

54 - Og veiculos deverio estar com os impostos, {axas e autorizagdes do
Detran atualizados, bem como possuir equipamentos de seguranga, tais como: cintos de
seguranga, extintores de incéndio ¢ outros.

5.5 . A diaria devera ser de 12 (doze) horas com, no minimo, 100 (cem) Km de
franquia, sendo as horas e/ou quildmetros excedentes cobrados em acordo com a proposta
apresentada pela CONTRATADA.

56 — Deveriio estar inclufdos nos custos do transporte as despesas com
combustivel, motorista, telefone celular, taxas, impostos, seguro ¢ pedagios.

6. Do agendamento e cancelamento dos servigos

6.1 - Todas as demandas do 6rgio serfio solicitadas pela CONTRATANTE via
ordem de servico, na qual constarfio as datas, servigos ¢ quantitativos necessarios para a
realizac@io da hospedagem ou evento. S

6.2 - Os prazos previstos neste item poderdio ser flexibilizados em caso de
justificavel necessidade, ocasido em que a CONTRATADA devera imprimir esforgos para

atender as solicitagtes.

7. Dos eventos

7.1 - A CONTRATANTE devera manter informada a CONTRATADA sobre a
agenda dos eventos ¢ hospedagens com a maior antecedéncia possivel, respeitando o limite
minimo de 10 (dez) dias fteis para solicitar a prestagéo de servigo de suporte a eventos ¢ a
hospedagem necessaria a0 mesmo.

7.2 - Poderdio ocorrer ajustes (acréscimos ou supressoes) de até 10% (dez por
cento) do quantitativo até 1 (um) dia atil antes do inicio da hospedagem, sem Onus para a
CONTRATANTE.

73 - A CONTRATADA devera confirmar o bloqueio de hospedagem, bem
como o requerimento dos servicos para a realizagdo dos eventos, em até 2 (dois) dias dteis
apos o envio da solicitagdo encaminhada pela CONTRATANTE, respeitando a preferéncia de
hotéis e espacos indicados pelos organizadores.
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74 - A CONTRATANTE podera cancelar o bloqueio das hospedagens com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Gteis da data da prestagdo do servigo, e alterar até
30% do quantitativo de hospedagens, locacdes € servigos com antecedéncia minima de 3
(trés) dias uteis.

7.5 - A CONTRATANTE podera cancelar a solicitagio de salas, equipamentos
e servigos correlatos em até 10 (dez) dias da data agendada para o evento.

7.6 - Nio respeitados os prazos descritos, a CONTRATANTE responsabilizar-
se-, apenas, pelo pagamento da primeira didria dos servicos cancelados, caso esses sejam
cobrados pelos prestadores de servigo, devendo a cobranca ser comprovada por meio de fatura
ou nota fiscal emitida pelos mesmos.

77 - A CONTRATANTE deverd informar/solicitar a CONTRATADA a
necessidade de early check-in ¢ late check-out com 0 minimo de 24 {vinte e quatro) horas de
antecedéncia da hospedagem.

8. Das hospedagens avulsas

8.1 - Entende-se por hospedagem avulsa quando o niimero de hospedes ¢ igual
ou inferior a 10 (dez) em um mesmo dia, no Mesmo hotel.

82 - A CONTRATANTE devera respeitar o limite minimo de 2 (dois) dias
Gteis para solicitar o bloqueio de hospedagem e poder alterar ou cancelar com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas da data da hospedagem.

83 - A CONTRATANTE deverd infoﬁnar/solicitar a4 CONTRATADA a
necessidade de early check-in e late check-out com 0 minimo de 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia da hospedagem.

8.3.1 - Caso haja necessidade da solicitagdo de servicos que ndo
estejam elencados na lista exemplificativa do Anexo I, a CONTRATADA
devera apresentar 3 CONTRATANTE 03 (trés) propostas de pregos para
aprovagdio, o qual deveré comprovar a compatibilidade com o prego de
mercado.

Paragrafo Unico — Os servigos objeto deste Contrato devero ser executados de acordo com
esta clausula, na periodicidade necessaria, atentando para 0 emprego correto dos materiais,
méquinas, equipamentos e produtos especificos, ndo eximindo a CONTRATADA da
responsabilidade da execucdo de outras atividades pertinentes aos servigos contratados.

CLA‘USULATERGEBIA:i—:éno'REGEBmENiito DOSSERVICOS = IR

Os servigos, objeto deste Contrato, deverdo ser recebidos da seguinte forma:
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a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento ¢ fiscalizago,
por ocasifio do recebimento da nota fiscal/fatura, para efeito de posterior verificagdo da
execucio dos servigos conforme as especificagdes;

b) definitivamente, no prazo maximo de 05 dias corridos, a contar do
recebimento provisorio, apds a verificacdo da qualidade dos servigos realizados, conforme
termos contratuais e consequente aceitagio.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DACONTRATANTE i

A CONTRATANTE se obriga a:

1. prestar as informagbes ¢ esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA;

2 relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa
por ela formalmente indicada;

3. instruir a CONTRATADA acerca das normas de seguranca ¢ prevencio de
incéndio adotadas pela CONTRATANTE;

4. efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apés o
cumprimento das formalidades contratuais e legals.

Pardgrafo Primeiro — A CONTRATANTE, por meio da Secretaria de Gestdo da Politica de
Direitos Humanos, reserva-se o direito de exercer, quando-]_he convier, fiscalizagio sobre 0s
servicos contratados, € ainda, aplicar as penalidades previstas neste instrumento ou rescindi-
lo, caso a CONTRATADA descumpra quaisquer das clausulas estabelecidas.

Paragrafe Segundo — Seré(do) nomeado(s) Gestor(es) do Contrato, que ficara(do)
responsavel(eis) pela fiscalizaco e acompanhamento da execugdo do objeto contratado,
devendo fazer anotagbes e registros de todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizagdo das fathas ou defeitos observados para o fiel cumprimento das
clausulas e condigbes estabelccidas, e, ainda, atestar a nota fiscal quando do recebimento
definitivo, o que ndo exclui nem reduz as responsabilidades da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro — O(s) Gestor(es) do Contrato tera(3o) poderes para:

1. definir toda e qualquer agio de orientag8o, gerenciamento, controle e
acompanhamento da execugo do Contrato, fixando normas nos casos ndo especificados e
determinando as providéncias cabiveis;

2. suspender a execugo dos servigos, total ou parcialmente, em qualquer
tempo, quando estes ndo estiverem sendo executados dentro dos pardmetros estabelecidos
neste Contrato, submetendo o caso ao Secretario de Gestdo da Politica de Direitos Humanos,
para deciséo.
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CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA = 0
A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado no presente Instrumento e, em

especial:
1. OQuanto a0s servicos:

a) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE,
cujas reclamag@es se obriga a atender.

b) Planejar a execugdo e a supervisdo dos $ervigos.

¢) Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizagho dos servigos, dando énfase a econiomia no emprego de materiais e &
racionalizagiio de energia elétrica no uso dos equipamentos.

d) Corrigir, &s suas expensas, no todo ou em parte, a execucdo de servigos em que
forem constatadas imperfeigdes, vicios, defeitos ou incorregbes, no prazo
estipulado pelo Gestor do Contrato.

¢) Solicitar por escrito e devidamente fundamentado quaisquer modificagdes na
execuciio dos servigos para analise e decis@o da CONTRATANTE.

f) Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio da CONTRATANTE,
por dolo ou culpa de seus empregados, ficande obrigada a promover a devida
restaura¢do e/ou o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias
contados a partir da comprovagio de sua résponsabilidade. Caso néo 0 faca no
prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se ¢ direito de descontar o valor
do ressarcimento na fatura do més efou da garantia, sem prejuizo de poder
denunciar o Contrato, de pleno direito. '

g) Comunicar imediatamenic a0 Gestor do Contrato toda e qualquer
irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execug#o dos Servigos.

h) Zelar para que seus empregados mantenham-se devidamente identificados por
meio de crachas de identificaciio ¢ devidamente uniformizados de forma
condizente e dentro dos padrdes de higiene pessoal, sempre que gstiverem
circulando nas dependéncias da CONTRATANTE.

i} A CONTRATADA garantira 0 uso dos hotéis da listagem por ela oferecida
quando do oferecimento da proposta, durante a vigéneia do contrato, sob pena
de sofrer as penalidades aplicdveis. Essa listagem serd submetida &
CONTRATANTE, que a avaliarda com base na Portaria n° 100/2011 do
Ministério do Turismo, consulta direta ao hotel, visitas in loco ou outros
recursos quando necessario.

i) Durante a vigéncia do contrato, qualquer mudanga da listagem citada no item
anterior, devera ser submetida novamente 3 avaliagio e aceite da
CONTRATANTE.
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k) Nas demais localidades fora das cidades polo, a CONTRATANTE podera

)

indicar 8 CONTRATADA uma listagem de 2 (dois) hotéis que atendam as
necessidades e especificagbes e, em <Caso de indisponibilidade, a
CONTRATADA podera sugerir outros hotéis em contrapartida, desde que
atendam as especificacdes do item 2. da Clausula Segunda e Portaria n°
100/2011 do Ministério do Turismo. Caso haja indisponibilidade comprovada
em todos os hotéis apresentados para as cidades pdlo, ou haja motivos
razoaveis para que a CONTRATANTE solicite outros hotéis, estes também
deverdo atender as especificagbes do contrato e serdo definidos em acordo
entre as pattes.

Dispor de escritério com instalagbes fisicas adequadas, pessoal e meios de
comunicagio a ser comprovado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis apos a
assinatura do Contrato, e manter profissional com poderes decisorios,
conforme especificagio na Clausula  Segunda, para atendimento  das
solicitagdes da CONTRATANTE, no horério comercial e em regime de
plantdo 24 horas, incluindo finais de semana e feriados, pot meio de telefone
celular e, caso a empresa ndo tenha sede em Brasilia-DF, que este profissional
tenha disponibilidade de deslocamento para © comparecimento a reunides
presenciais marcadas com no minimo 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia.

m) Adequar-se a toda e qualquer modernizagio que vier a ser implementada no

sistema tecnclogico da’ CONTRATANTE, visando a otimizagdo do
atendimento aos servicos contratados.

Hospedar, em caso de lotagiio dos hotéis credenciados, os membros, servidores
e colaboradores eventuais da CONTRATANTE em hotéis de categoria igual
ou superior aquela requisitada, sem qualquer onus adicional a
CONTRATANTE. R

Pagar pontualmente a rede hoteleira e aos demais fornecedores de bens efou
servigos o valor decorrente dos servigos prestados, ficando estabelecido que a
CONTRATANTE ndo responde soliddria ou subsidiariamente por esses
pagamentos, que se déo de f(nica e inteira responsabilidade da
CONTRATADA.

2. Quanto is vedacdes:

a)} Nio reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros,

quaisquer informagBes de que tenha tomado ciéncia em raziio da execugdo dos
servigos discriminados, sem © consentimento prévio e por escrito da
CONTRATANTE.

b) Nfo permitir que seus empregados pratiquem a venda de quaisquer

mercadorias ¢ produtos nas dependéncias da CONTRATANTE, bem como que
executem atividades incompativeis com as previstas neste Contrato.

¢) N#o utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de

Contrato ° 5/2013 ~ SDH/PR
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por exemplo, em cartdes de visita, anfincios e impressos, sem o consentimento
prévio e por escrito da CONTRATANTE.

d) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, O objeto do presente Contrato,
sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE.

e) Nao caucionar ou utilizar o Contrato para quaisquer operagdes financeiras, sob
pena de rescisio contratual.

3. Quanto as obrigacBes gerais:

a) Manter, durante todo o perfodo de vigéncia do Contrato, todas as condicdes de
habilitacio e qualificagfio que ensejaram sua contratagio.

b) Disponibilizar o enderego comercial, telefone e uma conta de e-mail para fins
de comunicagdio entre as partes, mantendo-os atualizados.

¢) Cumprir ¢ fazer cumprir a legislagio e as normas internas da
CONTRATANTE relativa 4 seguranga ¢ protegiio ambiental.

CLAUSULA SEXTA-DAVIGENCIA 7
O presente Contrato ter vigéncia a par"tir' da data de sua assinatura até 31/12/2013.

CLAUSULA SETIMA = DA DOTACAG ORCAMENTARIA = o0
As despesas decorrentes da contratagho correrdo 4 conta dos recursos consignados no

Orgamento Geral da Unido para o exercicio de 2013, conforme segue:

1— Programa de Trabalho: 1412221 0220000001
If — Eiemento de Despesa: 339039

111~ PTRES: 058955

IV - Fonte: 0100000000

Paragrafo Unico — Para cobertura da despesa foi emitida a Nota de Empenho n°
2013NE800161, em 22/04/2013.

CLAUSULA OITAVA -~ DO PRECO. . o d L e L

O Valor Total deste Contrato é de RS 549.330,86 (quinhentos e quarenta e nove mil, trezentos
e trinta reais e oitenta e seis centavos), conforme Anexo L.

Paragrafo Unico — O valor total devera compreender todas as despesas diretas e indiretas,
com materiais, mio-de-obra, cumprimento das leis socials, fiscais, tributdrias, previdenciarias
¢ trabalhistas, transporte, ferramentas, equipamentos, instalacBes, seguros e demais encargos
necessarios & perfeita execugio do objeto deste Centrato.

Contrato 1° 572013 — SDH/PR
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CLAUSULA NONA =DOPAGAMENTO. " 71 0 odmia e

A CONTRATANTE efetuard o pagamento & CONTRATADA pelos servigos efetivamente
prestados, até 05 (cinco) dias corridos contados do atesto da fatura ou nota fiscal do més de

referéneia, por meic de depdsito em conta-corrente, mediante Ordem Bancéria.

Paragrafo Primeiro — O pagamento ser4 realizado apds a apresentagiio da respectiva Nota
Fiscal/Fatura devidamente discriminada, em nome da Secretaria de Direitos Humanos, CNPJ
1 05.478.625/0001-87, e acompanhada das respectivas comprovagdes de regularidade junto &
Seguridade Social — Certiddo Negativa de Débito, ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — CRF e &s Fazendas Federal, Estadual/Distrital e Municipal de seu domicilio ou

Sede.

Paragrafo Segundo - Para pagamento dos servicos prestados, a CONTRATADA deverd
encaminhar:

a) faturas acompanhadas das notas fiscais necessariamente assinadas pelos
héspedes, visto ser documento imprescindivel para o pagamento da despesa; sendo devolvidas
a empresa apos 0 atesto;

b) os comprovantes de CONSUMO 1OS Casos em que ndo haja discriminagio dos
mesmos na nota fiscal do hotel. B

Paragrafo Terceiro — A liberagdo para "'pagamento da fatura ou nota fiscal ficara
condicionada ao atesto do Gestor do Contrato, conforme disposto nos artigos 67 e 73 da Lei
n° 8.666, de 21/06/1993. L

Paragrafo Quarto — O pagamento podera ser efetuado parciaimente na pendéncia de
liquidagdo de gualquer obrigagdo financeira que for imposta a CONTRATADA, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

Parigrafo Quinto — Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da fatura ou nota fiscal, ou dos
documentos exigidos como condigio para pagamento por parte da CONTRATADA,
importar na interrupgdo da contagem do prazo de vencimento do pagamento, iniciando novo
prazo apo6s a regularizagio da situagdo.

Paragrafo Sexto — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa
de atualizacfio financeira devida pela CONTRATANTE, mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM = I x N x VP, sendo
I = (IX/100), assim apurado: | = {6/100) 1=0,00016438
365 365
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Em que:
I = indice de atualizagfio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;
EM = Encargos moratorios;

N = Namero de dias entre a data previsia para o pagamento € a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso,

Paragrafo Sétimo — Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterjor, na hipdtese de
eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n® 93.872/1986.

Com fulcro nos artigos 86 ¢ 87 da Lei n° 8.666/1993 e no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002, a
CONTRATANTE poders, garantida a defesa prévia e o contraditorio, aplicar &
CONTRATADA as seguintes penalidades, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

I. adveriéncia;

IL. multa, a ser recothida no prazo méximo de 15 {quinze) dias corridos, a
contar da comunicagfo oficial, nas seguintes hipdteses:

a) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado e
por descumprimento das obrigagGes estabelecidas neste Contyato,
até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela
inadimplida; -

b) 5% {cinco por cento) no caso de inexecugdo parcial e 10% (dez
por cento) no caso de inexecugdo total do objeto coniratado,
ambos sobre o valor total do Contrato.

111 suspensdio temporiria de participagio em licitagio e impedimento de
contratar com a CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 02 (dois)
anos;

IV. declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida sua reabilitagio perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade;

V. impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, da CONTRATADA que
deixar de entregar documentagdo exigida, apresentar documentagio
falsa, ensejar o retardamento da execugdio do objeto, ndo manter a
proposta, falhar ou fraudar na execugiio do Contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, conforme artigo 7°, da Lei n°®
10.520/2002.
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Paragrafo Primeiro — As sangbes previstas nos itens L I, I, IVe V do caput poderfio ser
aplicadas cumulativamente ou néio & penalidade do item II.

Paragrafo Segundo — Outras Sangdes — De acordo com o artigo 88 da Lei n.° 8.666/1993,
serfio aplicadas as san¢des previstas nos incisos Il e IV do artigo 87 da mesma norma, a
CONTRATADA ou aos profissionais que, em razdo do Contrato regido por esta Lei:

a) tenham sofrido condenacdio definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes
fiscais o recolhimento de quaisquer tributos;
b) tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacHo;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragio em virtude de
atos ilicitos praticados.

Paragrafo Terceirc — Desconto Do Valor Da Multa — Se o valor da multa néo for pago por
meio de Guia de Recolhimento da Unifio — GRU, serd automaticamente descontado dos
créditos que a CONTRATADA vier a fazer jus perante a CONTRATANTE, acrescido de
juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou ainda, quando for o caso, cobrado
judicialmente.

Paragrafe Quarto — Recursos — Da 'aplicagﬁo das penalidades previstas nos itens 1,2 e 3 do
caput, poderdio ser interpostos recursos no ptazo méaximo de 10 (dez) dias dteis a contar da
intimagdo do ato. Lo '

Paragrafo Quinto — Pedido de Reconsideragiio — No caso da penalidade prevista nos itens
IV e V do caput, caberé pedido de reconsideragio a Ministra de Estado Chefe da Secretaria de
Direitos Humanos da Presidéncia da Repiiblica, no prazo de 10 (dez) dias Gteis a contar da
intimag#o do ato, conforme o § 3° do artigo 87 da Lei n° 8.666/1993.

A inadimpléncia das clausulas e condigbes estabelecidas neste Conirato, por parte da
CONTRATADA, assegurard 8 CONTRATANTE o direito de dé-lo por rescindido, mediante
notificacio por meio de oficio, entregue diretamente ou por via postal com prova de
recebimento, sem prejuizo do disposto na Clausula das Penalidades, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Primeiro — A rescisfio deste Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragho, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666/1993,
notificando-se a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;
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b) amigavel, rescindido por acordo entre as partes, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE, nos termos do artigo 79, 11 da
Lei n® 8.666/1993.

Paragrafo Segundo - A rescisdo unilateral ou bilateral devera ser precedida de autorizagfo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

Parsgrafo Terceiro — De conformidade com o § 2° do artigo 79 da Lei n°® 8.666/1993,
quando a rescisio ocorrer com base nos incisos XI a XVII do artigo 78 da mesma fel, sem
que haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) pagamentos devidos pela execugfio do Contrato até a data da rescisio,
b} pagamento do custo de desmobilizagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR 11

A prestagio dos servigos ora contratados obedecerd ao estipulado neste Contrato, bem como
as obrigages assumidas nos documentos adiante enumerados constantes do processo SDH n°
00005.008445/2012-30, e que independentemente de transcrigiio, fazem parte integrante e
complementar deste Contrato, no que nfic o contrariem:

1) Edital de Pregio Eletrénico PGR n° 62/2012; _

2) Ata da Sessio do Pregiio EletrOnico, de 30/8/2012; 4

3) Ata de Registro de Pregos PGR n° 18-C/2012, de 6/9/2012, as fls. 225 a 234 do
processo acima;

4) Proposta da CONTRATADA, de 30/8/2012, as fls. 235 a 248 do processo acima.

Este Contrato somente terd validade apés aprovagio da Secretaria-Executiva da Secretaria de
Direitos Humanos da Presidéncia da Repablica, no uso da competéncia que lhe foi atribuida,
por ato de delegacio constante da Portaria SDH n° 536, de 25 de abril de 2012, publicada no
Didrio Oficial da Unido n° 81, de 26 de abril de 2012, da Ministra de Estado Chefe da
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Repiblica, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 87, paragrafo Ginico, inciso IV da Constituigio Federal de 1988, ¢ considerando
o disposto no Decreto 7.689, de 2 de margo de 2012,

Paragrafo Unico — Incumbird &8 CONTRATANTE, a sua conta € no prazo estipulado no
artigo 20 do Decreto n.° 3.555/2000, a publicagdo do Extrato deste Contrato e dos Termos
Aditivos no Diario Oficial da Unifo.

Contraio n° 5/2013 ~ SDH/PR




SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~DAALTERACAO, 0 imi

Este Contrato podera, nos termos do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 21/06/1993, ser alterado por
meio de Termos Aditivos, objetivando promover as supressdes ou os acréscimos que se
fizerem necessarios.

CLAUSULA DECIMA SETIMA-DOFORO 7 .. i

O Foro da Cidade de Brasilia - DF é o competente para dirimir quaisquer davidas que vierem
a surgir no cumprimento das obrigagdes aqui estabelecidas, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente.

E, por estarem de pleno acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato
lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes, juntamente com as
testemunhas abaixo.

Brasilia-DF, 22 de abril de 2013.

CONTRATANTE CONTRATADA
\
N
£ - _ F&UWWS Yoot £l f2 f’brx«,){’c"wb"lm ‘
LEISSON CARDOSO RUBIN PEDRO CARLOS MACHADO PEIXOTO
ecretario de Gestdo da Politica de Direitos NETO ‘i
Humanos Abetha Eventos Lida-EPP *

TESTEMUNHAS:

NOME: ey
CPF: T e
AoTiaNa Peixoto de Oliveira =
Coordenadors

SEPOH/SDHPR -
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANOS

ANEXO I

Contrato r® 52013 —

UNIDADE. : VALOR
ITEM SERVICO CDE | ar |DIARIAL | \eio | VALORTOTAL
a MEDIDA ' :
HOSPEDAGEM
Apartamento single, em hotel categoria
L |5 estreles, com café da manhd AS) gy | 3pp | 1 | RS 25215 RS 7564500
unidades devem  corresponder -as
especificacdes do projeto basico. '
Apartamento duplo, em hotel categoria
, |5 estrelas, com cafe da manhd As| o0 | 200 | 1 | R$ 288,01 RS 57.602,00
unidades devetn corresponder  as
especificagbes do projeto basico
Apartamento single, em hotel categoria
, |4 estrelas, com café da manhd As| peua | 150 | 1 | RS 189,99 | RS 28.498,50
unidades devem  corresponder  as
especificagbes do projeto basico
Apartamento duplo, em hotel categoria
4 |4 estrelas, com café da manhd AS) pip ) og0p | 1 | RS 20982 RS 20.982,00
unidades devem corresponder  as
especifica¢des do projeto basico




SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

ALIMENTACAO E BEBIDAS — EM AMBIENTE ROTELEIRO

Agua Mineral em Garraféo de 20 L com
bebedouro com dgua natural e gelada.

unitario

28

1

RS

22,03

RS 616,84

Agua mineral, com ou sem gas em
garrafa de 500 mi

ynitario

1000

RS

2,41

RS 2.410,00

Refeicio — Tipo |, com bebidas {agua,
suco e refrigerante) e sobremesas
comiposta de, ro minimo, 3 opgdes de
entradas, saladas, 3 opgBes de carne
com respectivas guarnicdes, 1 opgio de
massa, 2 opgbes de sobremesa, 2 opcdes
de sucos naturais, 3 opgdes de
refrigerante, dgua mineral e café.

Por
pessoa

800

RS

32,37 | RS

25.896,00

Refeicio — Tipo Il, com bebidas {dgua,
suco e refrigerante) e sobremesas
composta de, no minimo, servigo 3
francesa/inglesa, mesa semi-posta, 2
opches de entrada empratada, 3 opgles
de prato principal: sendo 1 opgao de
carne, 1 op¢do de frango/peixe e i
opGao para restrices
alimentares/massa; 2 '
sobremesa empratada com respectivos
molhos efou acompanhamentos, 3
opcdes de sucos naturais, 3 opcbes de
refrigerante, agua mineral e café.

opcdes . de,

Por
pessoa

300

46,07 1 RS

13.821,00

Garrafa de dgua quente com trés opgoes
de sachés para cha Garrafa térmica com
no minimo 1,51

unitario

50

RS

11,94 | RS

597,00

Garrafa de Café Garrafa térmica, com no
minimo 1,51

unitario

54

RS

13,70 | RS

739,80

Garrafa de Leite Garrafa térmica, com
no minimo 1,5

unitario

i6

RS

9,96

RS 159,36

Coffee-break — Tipe | Composto de, no
minimo, dgua, café, cha, 1 op¢ao de suco
natural, 1 opg¢do de finger sandwich, 1
opcao de petit four, 1 opgao de boloe 3
opcdes de fruta da estagao {fatiadas ou
salada)

Por
nessoa

500

RS

15,00 | RS

7.500,00

Contrato n° 52013 — SDH/PR
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

Coffee-break — Tipo Il Composto de, no
minimo, agua, café, cha, leite, 2 opgbes
de suco natural, 2 opcBes de finger
sandwich, 1 opgéo de salgado guente, 1
opg¢io de bolo, 2 opedes de petit four, 3
opgdes de fruta da estagdo (fatiadas ou
salada)

Coquetel composto de, no minimo,agua
mineral, 2 op¢bes de refrigerantes {diet
e n3o diet}, 2 opgbes de suco naturat, 2
opgbes de coquetel de frutas sem alcool,
5 opgdes de salgados guentes, 5 opgdes
de canapés, 3 opgdes de patés, paes
variados, tabuas de frios, 3 opcdes de
doces e café.

11,

13.

14.

Bebidas especiais tipo | cerveja tipo Por
15, 1pilsen, coquetel de frutas com alcool,
o . pessoa
caipirinha, vinho branco

16. Bebidas espe‘aats tipo H vinho tinto, Por 1 33,86
espumante, uisque — 12 anos pessoa

suco natural fabricado com frutas| Copo 1200 1
frescas 200mli
i

por HI RS 17,84 | RS 446000
pessoa _
Coffee-breéak — Tipo Hi composto de, no
minimo, dgua, café, chd, leite, chocolate
guente e frio, 3 opgies de suco natural,
3 opgdes de finger sandwich, 2 opgdes Por
10. de refrigerantes diets e ndo diets, 4 RS 20,58 RS 6.174,00
- ) ~ pessoa
opgdes de petit four, 2 op¢bes de hole
{fum com cobertura), 3 opgbes de
salgados quentes € 4 opgdes de fruta da
estagio (fatiadas ou salada).

POr {43 | 1 |RS 37,02|R$ 514578
pessoa

petit Four e pdo de queijo unidades
19, frescajs,lpao de gueijo prepara?o -com, Por 500 RS go1 | RS 4.455,00
no maximo, 1 hora de antecedéncia do| pessoa
evento
1200 RS

1 X ,
. . Lata de
Refrigerante diet ou normal 20 i 2,56 | RS 3.072,00
350ml

R 3 ’072100

s 5
RS




SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

-

ALIMENTACAO E BEBIDAS — FORA DO AMBIENTE HOTELEIRO EM LO

1.

Agua Mineral em Garrafio de 20 L com
bebedouro com agua natural e gelada.

unitario

CA!S A SEREM DEFINIDOS

10 1 RS

15,00

RS 150,00

B

Agua mineral, com ou sem gas em
garrafa de 500 ml

unitario

500\ 1 RS

1,50

RS 750,00

Refei¢io — Tipe 1, com bebidas (agua,
suco € refrigerante) e sobremesas
composta de, no minimo, 3 opgdes de
entradas, saladas, 3 opches de carne
com respectivas guarnictes, 1 opgdo de
massa, 2 opgdes de sobremesa, 2 opgbes
de sucos naturals, 3 opeBes de

refrigerante, 4gua mineral e café.

Refei¢do — Tipo Hi, com bebidas {3gua,
suco e refrigerante) e sobremesas
composta de, no minimo, servigo @
francesa/Inglesa, mesa semi-posta, 2
opcdes de entrada empratada, 3 opgdes
de prato principal: sendo 1 opcac de
carne, 1 opgio de frango/peixe e 1
opgao para restrighes
alimentares/massa; 2 opcdes de
sobremesa empratada com respectives
molhos efou acompanhamentos, 3
opgles de sucos naturais, 3 opcbes de
refrigerante, 3gua mineral e café.

Por
pessoa

518 1 RS

23,00

RS 11.914,00

|

Por
pessoa

99 1 RS

40,00

RS 3.960,00

Garrafa de dgua quente com trés opgoes
de sachés para cha Garrafa férmica com
no minimo 1,51

unitario

| E—

17 1

10,00

RS 170,00

Garrafa de Café Garrafa térmica, com no
minimo 1,51

unitaric

17 1 l‘RS

10,00

ks

170,00

Garrafa de Leite Garrafa termica, com
no minimo 1,51

unitario

10,00

RS 50,00

Coffee-break — Tipo 1 Composto de, no
minimo, dgua, café, ¢chd, 1 opg3o de suco
natural, 1 opcdo de finger sandwich, 1
opgao de petit four, 1 opgio de bolo e 3
opgdes de fruta da estacdo (fatiadas ou
salada)

Por
pessoa

Sooreato 0 5/2013 — SDH/PR

189

RS

10,60
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

Coffee-break — Tipo I Compostc de, no
minimo, agua, café, chd, leite, 2 opgbes
de suco natural, 2 opgdes de finger
sandwich, 1 opgdo de salgado guente, 1
opc¢ao de bolo, 2 opcdes de petit four, 3
opcbes de fruta da estacio {fatiadas ou
salada)

p;i;a R$ 1400 | RS  1.764,00
pgsi:,a 1 RS 1600| RS  1.520,00

Coquetel composto de, no minimo,agua
mineral, 2 opgdes de refrigerantes {diet
e nio diet), 2 opcbes de suco natural, 2.
11. opgﬁef de coguetel de frutas sem éiccio[, Por RS 34,86 RS 1.603,56
5 opgdes de salgados quentes, 5 GpGOES pessoa
de canapés, 3 opgdes de patés, paes
variados, tabuas de frios, 3 opcdes de
doces e café.
Refeicdo em restaurante de cozinha
internacional, incluso bebidas nao
alcodlicas e sobremesas com cardapio de Por
12. |entrada, prato principal {duas opcdes), 63 1 RS 69,72 | RS 4.392,36
. . pessoa
{rés a quatro variedades de frutas da
estacio iaminadas € sobremesa, com 05
respectivos mothos e acompanhamentos

petit Four e pdo de gueijo unidades

fresca:s.,‘pao de queiio preparacﬂio Icom, Por 475 1 RS 500 | RS 5.375,00
no maximo, 1 hora de antecedéncia do| pessod

evenio

Coffee-break — Tipo i} composto de, no
minimo, agua, café, cha, leite, chocolate’
quente e frio, 3 opcdes de suco natural,
3 opgbes de finger sandwich, 2 opgbes
de refrigerantes diets e nio diets, 4
op¢Bes de petit four, 2 opgdes de bolo
(um com cobertura), 3 opgbes de
salgados quentes 4 opgoes de fruta da
astacio {fatiadas ou salada}.

13.

Suco natural fabricado com frutas Copo de

15 frescas 200mil

14. |Refrigerante diet ou normai Lata de 1 |RS 2,08 RS 821,60
350ml
. 2

e aF 512013 - SDH/PR
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

Bebidas especiais tipo 1 cerveja tipo
16, jpilsen, coguetel de frutas com dlcool,
caipirinha, vinho branco

Por
pessoa

Por
pessoa

Bebidas especiais tipo I vinho tinto,
espumante, ufsque - 12 anos

.. ESPACOSFISICO

18, Auditério com capacidade até 100 Didria 4 1 RS 610,00 | RS 5.440,00
pessoas

19, Auditério com capacidade entre 101 e Disria 4 1 RS 1.370,00| RS 5.480,00
300 pessoas

5. Auditério com capacidade entre 301 a Diaria 4 1 RS 3.630,00| RS 14.520,00
600 pessoas

21. |Sala de apoio Diaria 19 1 RS 380,00 RS 7.220,00
Sala de reunido, com capacidade para l

22. | até 50 pesscas CoMm cadeiras nio fixas e | Diaria 9 1 RS 490,00 RS 4.410,00
formato escolar 1
Sala de reunido, com capacidade para |

73. | até 100 pessoas com cadeiras ndo fixas e| Diaria 12 1 RS 710,00 | RS 8.520,00
formato escolar

]

Sala de reunido, com capacidade para

24. | até 200 pessoas cOMm cadeiras ndo fixas e | Didria 6 1 RS 980,00 | RS 5.880,00
formato escotar __J
Sala de reunido, com capacidade para

25, | até 300 pessoas com cadeiras ndo fixas e Didria RS 1.650,00
formato escolar

o 17 5/2013 — SDH/PR = "~ pagina2]

p ¢



3

&

—

n o .

BTV
e

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS

Diaria
R 300,00
(8h) RS 60,00 | RS O

Diaria
{8h}

Auxiliar de servigos gerais profissional
capacitado para exercer a fungdo de
manutencio da Hmpeza dos ambientes &
para  demais servicos  de baixa
complexidade durante 3 realizagdo dos
eventos.

Mestre de Cerimdnia profissional com
experténcia comprovada, para realizar
com seguranga e desenvoltura servicos de
apresentagdo de eventos. Deve possuir
conhecimento de noymas de Cerimaonial
publico,  possuir caracterfsticas  de
improvisagao, ter seguranga € cuidado
com a aparéngia, discriciio, postura €
sobriedade, bem como trajar roupas bem
talhadas e discretas.

RS 380,00 RS 2.280,00

coordenador de evento Com experiéncia
comprovada  no planejamento €
organizagdo de grandes eventos. Q
profissional deve acompanhar toda a
execucio do evento de forma presencial e
em regime de dedicagio  exclusiva,
inclusive a fase inicial do projeto. Deverd
possuir celular de plantdo, controlar &
execucio de servigos, acompanhar 2
montagem e desmontagem, resolver
imprevistos, controlar horérios, sef O elo
de ligagdo da contratante com oS demals
prestadores.

Diaria
(8h)

RS 287,73 RS 5.466,87

Digitador profissional com experiéncia
comprovada, para execugdo de tarefas
como: franscricdo de matetiais, palestras
e outros.

Diaria

8h) 1 RS 40,00 RS 200,00

Ctrato n° 5/291 DH/PR Pégina 28
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

Filmagem Prestacdo de servico de
filmagem, para cobertura de eventos €
reunibes  técnicas, compreendendo
profissional com experiéncia, e
maquinario completo (filmadora, tripé,
iluminagdo, cabos € outros materiais
necessarios para a execucio do servico)

Filmagem Prestacgdo de servico de

filmagem, para cobertura de eventos e

reynibes técnicas, compreendendo

profissional com experiéncia, e Hora 2.963,24
maguinario completo (filmadora, tripé,

fluminacao, cabos e outros materiais

necessarios paraa execucgdo do servico)

rotografo profissional com experiéncia
equipamento adequado pava @ prestagﬁb Hora
do servigo {maguindrio e acessorios
completos) n
Eotdgrafo Profissional com experiéncia e
eguipamento adequado para a prestagdo Didria
do servigo {(maguinario e acessorios | (8h}
completos)

Gravagio de dudio dos eventos em
CD/DVD. A gravagdo compreenderd todos

o5 Insumos € eguipamentos necessarios e Diaria
devera ser entregue em duas copias (8h)
editadas em midia digital, no prazo de até

cinco dias do término do evento.

Gargom profissional uniformizado e com
experiéncia na execucdo 4o Servico, COM| e,
unhas limpas e curtas, com dominio da (8h)
postura profissional e conhecimento de
etigueta.

52013 .- SDH/PR

Diaria
(8h)

Contrato 1°



SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

36.

intérprete de libras Profissional com
experiéncia comprovada para tradugdo
simultinea na linguagem libras em nivel
avangado.

Hora

11

RS

100,00 | RS

1.100,00

37.

Montador Profissional para a realizagdo
da montagem dos espacos e salas dos
eventos, compreendendo mobiliario,
tablados, palcos e outros. Somente
guando o servico ndo for oferecido peio
estabelecimento.

Didria
(8h)

RS

37,00 | RS

222,00

38.

Operador de audio visual Profissional
capacitado para operar 0S eqguipamentos
audiovisuals constantes desse anexo,
realizar a montagem, desmontagem,
manutencio e operagdo de aparelhos
audiovisuais, computadores e aplicativos
nestes instalados, e demais aparelhos
eletroeletrénicos.

Diaria
{Bh)

35

RS

70,00 ; RS

2.450,00

39,

Operador de luz Profissional capacitado
para instalagao, operagao, e manutencao
de equipamentos adeguados  para
realizagio de servigos de iluminagdo em
eventos.

(8h}

Didria

RS

70,00 | RS

350,00

40.

Operador de som Profissional capacitado
para operar 0s equipamentos de
sonorizagdo constantes desse anexo.

Diaria
{8h)

35

RS

70,00 | RS

2.450,00

41.

Recepcionista Profissional com
experiéncia comprovada, devidamente
uniformizada e que apresente
desenvoltura e bom trato social.

Diaria
{8h}

35

RS

80,00 | RS

2.800,00

42,

Recepcionista bilingue Profissional com
experiéncia e dominio comprovado dos
idiomas inglés, espanhoi ou francés. A
profissional deve se apresentar
devidamente uniformizada e possuir
desenvoltura e bom trato social.

Didria
(8h})

11

RS

100,00 | RS

1.100,00

ontrato n° 5/2613 - wIR
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

43,

Vigilancia noturna e diurna Profissional
com formacio técnica e experiéncia para a
prestacio de servicos de seguranga de
bens, materiais e instalagbes dos eventos,
devidamente uniformizado e portando os
equipamentos Necessarios,

Hora

60

RS

90,00 | RS

5.400,00

44,

Servico de mensageiro — taxa de brinde
Prestacdo de servigo de entrega ou coleta
de materiais efou documentos dentro do
hotel no gual o evento estd sendo
realizado,

Unitario

284

RS

2,00 i RS

568,00

45.

Técnico de informatica  Profissional
capacitado para operar e solucionar
problemas apresentados pelos
equipamentos de informética utilizados
durante os eventos

Diaria
(8h)

RS

70,00 | RS

420,00

46,

Tradutor consecutive Profissional com
experiéncia comprovada na éarea e gue
possa executar a traducio de eventos em
inglés, francés ou espanhol.

Diéria
{8h)

601,75 | RS

4.814,00

47.

Tradutor de idioma Especial Profissional
com experiéncia comprovada para @
realizacdo de traducdo de eventos para
linguas diversas do inglés, francés ou
espanhol.

Didria

RS

664,00 | RS

1.992,00

Contrato n° 5/2013 — SDH/PR

48.

UTI moével Unidade com eguipamentos
necessarios para pronto-atendimento e
com responsdvel técnico médico para a
prestagdo de servigop  medico pré-
hospitalar.

Diaria

RS

871,51 | RS

Pagina 31
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

EQUIPAMENTOS / MATERIAL DE CNSUMO / OUTROS

49,

Aparador Mével em madeira ou
cromado, em bom estado de
conservacio, <com aproximadamente
1,20m de altura por 1,20m de
comprimento.

Didria

RS

45,00 1 RS

90,00

50.

Arranjo floral medindo 1,50m de altura
e no minimo 1;00m de didmetro e
composto de no minimo 40 unidades de
fiores nobres ou tropicais e fothagens a
combinar e acondicionado em vasos de
vidro, porcelana ou similar.

Unitario

RS

110,00 | RS

550,00

51.

Arranjo floral com flores nobres e
tropicais medindo 1,00m e com no
minimo 55cm de didmetro, composto
por no minimo 40 flores nobres ou
tropicais e folhagens a combinar e
acondicionado em vasas de vidro,
porcelana ou similar.

Unitario

RS

120,00 | RS

600,00

52.

Arranjo floral medindo 60cm de altura &
com no minimo 35cm de dimetro,
composto por no minimo 30 flores
nobres ou tropicais e folhagens a
combinar e acondicionado em vasos de
vidro, porcelana ou similar.

Unitario

RS

95,00 | RS

760,00

53.

Arranjo floral medindo 20cm de altura e
com o minimo de 20,0cm de didmetro,
composto por no minimo 10 flores
nobres ou tropicais e folhagens a
combinar e acondicionado em vasos de
vidro, porcelana ou similar,

Unitaric

21

RS

65,00 1 RS

1.365,00

54.

Arranjo tipo jardineira com flores
nobres ou tropicais, com ou sem base,
medindo aproximadamente 1,00m de
altura por 70cm de largura.

Unitario

RS

100,00 | RS

900,00

55.

Locacio de Vasos ornamentais com
cachepd com planias naturais {como
yuca, cycas, patas de elefante, pieomele,
licuala, rafis, dentre outras) medindo
aproximadamente 1,80m de altura. '

Diaria

RS

45,00 | RS

360,00

Contrato n° 5/2013 — SDH/PR
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56.

Balcdo de credenciamento
{aproximadamente 2m x 0,50 e 1,00 de
altura) com testeiras e iuminag¢do e
banguetas em madeira ou metal
cromadao,

Diaria

RS

97,11

RS

388,44

57.

Bandeira de mesa
Paises/Estados/Municipios

Didria

13

RS

12,00

RS

156,00

58.

Bandeiras Pafses/Estados/Municipios -
para mastro de bandeira com ponteira

Didria

i3

S

40,00

RS

520,00

59.

Base/Pedestal para flores apoio para
arranjos florais em ferro fundido ou
coluna de gesso com aproximadamente
160cm de altura,

Diaria

RS

12,00

RS

48,00

60.

Bistré com banguetas cromado com
tampa de vidro ou madeira. 4 banquetas
por bistrd

Diaria

19

RS

70,00

RS

1.330,00

61.

Cabine de traducdo simulténea - Cabine
com isolamento actistico para tradugdo

com equipamentos, recursos humanos

{tradutores) e acessdrios necessarios a
realizacio do servigo. O sistema de
traducdo simultdnea deverd inchuir
tradutor, um técnico operador de som e
e demais aparelhos necessdrios a
transmissdo e recepcio de 3udio, nas
linguas inglesa, francesa e espanhoia

Didria

RS

900,00

RS

7.200,00

62.

Cadeira giratéria estofada com espaldar
alto e apoio para bragos

Diaria

57

RS

10,00

RS

570,00

63.

Cadeiras em madeira com assento
estofado

Didria

284

RS

6,00

RS

1.704,00

64.

Carpete para cobertura de palco/piso
em cor a definir (4 mm de espessura)

Metro
gquadrado/
Didria

38

RS

5,00

RS

190,00

65.

Cartucho adicional para impressora
{preto ou colorido)

unitario

RS

5,00

RS

30,00

66.

PVD player com capacidade para
reproducdo dos formatos MP3, DVD-R,
CD, CD-R/RW DIV-X

Diaria

RS

106,00

RS

30,00
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67.

Estrutura para fundo de palco em metal,
tipo back-drop para afixagdo de banner

Metro
quadrado/
Diaria

158

RS

30,00 | RS

4.740,00

68,

Fiip Chart com cavalete/suporte, jogo de
3 pinceis atdmicos e bloco de papel

unitario

22

RS

24,90 | RS

547,80

69.

Fotocdpia colorida

unitario

95

RS

0,08 | RS

7,60

70.

Fotocépia preto e branco

unitario

158

RS

0,07 | RS

11,06

71.

Guardanapos em tecido
aproximadamente 46cmX40cm

Diaria

189

RS

0,42 | RS

79,38

72.

lluminagido de painéis fotograficos e
informativos com testeiras em jumindria
flexivel e lampada dicrdica.

Diaria

13

RS

79,69 | RS

1.035,97

73,

impressora a jato de tinta colorida com
cartucho resolugio minima de 120x1200
dpi em preto e 4800x1200dpi em cor,
velocidade minima de 22ppm em preto e
12 ppm para cor. Com conexdo USB e
instatada devidamente aos
computadores e rede,

Didria

22

RS

100,35 | RS

2.207,70

74.

impressora a laser monocrbmica com
toner velocidade minima de 26 ppm em
modo de impressio normal, resolugio
minima de 600x600 dpi; bandejas de
entrada para acomodar pelo menos 500
folhas de papel e com capacidade de
utilizagio de papel Ad, offcio, carta,
envelopes e etiquetas.

Diaria

RS

100,35 § RS

903,15

75

impressora Multifuncional com fax,
scanner, impressora e copiadora

Diaria

38

RS

166,00 | RS

6.308,00

76,

Instalagio de rede idgica

Didria

RS

85,38 | RS

426,90

77,

Jogo americano em tecido
(aproximadamente 50cmX40cm)

unitario

95

RS

4,25 | RS

403,75

78.

Lixeira em inox, com altura aproximada
de 40 ¢m, e 30cm de didmetro, com
tampa vazada

Didria

RS

4,15 | RS

37,35

79.

Mastro para Bandeiras em madeira,
tamanho padr3o oficial da bandeira com
ponteiras

Diaria

13

RS

4,15 | RS

53,95
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80.

Mesa de centro em metal (tipo
cromado} com tampo de vidro ou
madeira medindo aproximadamente
105¢cm  de  largura, 60cm  de
profundidade e 40cm de altura

Diaria

RS

34,03

RS

102,05

81.

esa de reunifio em madeira ou metal,
com tampo de vidro e com capacidade
para até 10 pessoas

Diaria

RS

81,34

RS

244,02

82.

Mesa em madéira quadrads ou redonda
para até 4 pessoas

Didria

32

s

12,95

RS

414,40

83.

Mesa em madeira quadrada ou redonda
para até 6 pessoas

Digria

32

RS

14,11

RS

451,52

84.

Viesa em madeira quadrada ou redonda
para até 8 pessoas

Diaria

71

RS

15,27

RS

1.084,17

85,

Mesa lateral em metal (tipo cromado}
cotn tampo de vidro ou madeira
medindo aproximadamente 55cm de
altura, 55cm de largura e 55 cm de
profundidade

Diaria

RS

18,26

RS

54,78

86.

Mesa redonda de metal (tipo crorﬁado)
ou madeira com tampo de vidro para 8
pessoas

Didrla

RS

55,61

RS

166,83

g7.

Micro computador com monitor iCD e
periféricos necessarios ConfiguracBes
minimas: processador pentium 4 ou
similar, 2.6 Ghz ou superior, 1GB de
memdria RAM, HD de 80 GB, drive
disquete 1,44 MB, teclado ABNT 2,
mouse dptico, cabos, monitor LCD de
177, placa de video de 64MB, placa de
som 128 Bits, gravador e leitor de
Ch/PVD, Windows XP ou superior,
Explorer e Office Completos, aplicativos
Zip, Acrobat reader, Flash Reader
instalados

Diaria

38

RS

20,75

RS

788,50

88.

Microfone com base ou pedestal de pé

Didria

RS

20,58

RS

123,48

89,

Microfone com base/pedestal de mesa

Diaria

RS

20,58

RS

185,22

90.

Microfone com fio

Diaria

16

RS

19,08

RS

305,44
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91.

Microfone Gooseneck

Diaria

16

RS

23,41

RS

374,56

92.

Microfone sem fio

Diaria

73

RS

19,09

RS

1.393,57

23.

Monitor LCD tela plana de 17 polegadas
(com cabos) :

Didria

RS

26,56

RS

132,80

94,

Notebook  ConfiguragBes  minimas:
processador cam- 2- Ghz ou superior,
meméria RAM de 1GB, HD de 80 GB,
leitor e gravador de CD/DVD, cabos,
conexio de internet Wi-fi, conexdo de
rede, Windows XP ou superior, Explorer
e Office completos, aplicativos Zip,
Acrobat reader, Flash Reader instalados.

Didria

88

RS

26,56

RS

2.337,28

95.

Painéis para fixacio de pbsteres em
madeira ou vidro com medidas
aproximadas de 1,00 x 1,50 m

Diaria

13

RS

78,44

RS

1.019,72

96.

Palco de madeira com estrutura meialica
e acarpetado

Metro
guadrado

57

RS

50,00

RS

2.850,00

97.

Placas de sinalizacio em madeira ou
acrflico com pedestal para folha de papel
tamanho A4 (formato paisagem ou
retraio)

unitario

16

RS

7,97

RS

127,52

98.

Ponteira laser com passador de slides

Diéria

19

RS

0,83

RS

15,77

99.

Ponto de internet cabeado com
velocidade minima de 1 MB, instalagdo e
suporte incluidos

Ponto

54

RS

52,29

RS

2.823,66

100.

Ponto de internet Wireless com
velocidade minima de 1 MB, instalagdio e
suporte incluidos

Ponto

54

RS

12,45

RS

672,30

101.

Praticdvel ou tabiado de madeira com
estrutura metdlica acarpetado ou
courino

Metro
quadrado

57

RS

35,00

RS

1.995,00

102,

Prisma de mesa em acrilico com
aproximadamente 25cm de
comprimento por 8cm de altura (duas

faces}

Diaria

54

RS

15,00

RS

810,00
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103.

Projetor multimidia de 3000 ansi lumes
com controle remoto e resolugdo real
XGA 1.024X768 britho de 3.000 ANSI
lumens ou  superior.  Resolucgo
compativel: SVGA, XGA, SXGA, VGA,
UXGA

Diaria

32

RS 120,00 RS

3.840,00

104.

Projetor multimidia de 5000 ansi fumes
com controle remoto e resolugdo real
XGA  1.024X768 brilho- de 5.000 -ANS
lumens ou  superior.  Resolugdo
compativel: SVGA, XGA, SXGA, VGA,
UXGA

Diaria

32

g% 180,001 RS

5.760,00

105.

Pilpito em acrilico ou madeira com
suporte para microfone, papéis e copo

Digria

RS 100,00 | RS

800,00

106.

Quadro Branco com base metdlica ou de
madeira, medidas aproximadas de
0,90m de altura e 1,20m de largura e 3
canetas coloridas.

Didria

19

RS

22,41 | RS

425,79

107.

Régua para energia com 4 entradas e no
minimo 10 metros de extensdo,
devidamente instaladas :

Diaria

126

RS

1,66 | RS

209,16

108.

Scanner de mesa Configuracdes
minimas: scanner colorido de mess,
profundidade de 48 bits, resolugdo de
hardware de 1200x1200dpi; resolugdo
da digitalizagio Gptica de 1200 dpi; area
de escaneamento compativel com
formato A4, inteface USB padréo
{compativel com windows 98 e
superiores).

Diaria

RS

15,00 | RS

45,00

108.

Sistema de sonorizacio para até 100
pessoas com mesa de som, com no
minimo 8 canais e demais equipamentos
para atendimento da demanda

Diaria

i3

RS 149,40 | RS

1.542,20

110.

Sistema de sonofizagdo parz até 200
pessoas com mesa de som, com Ro
minimo 8 canais e demais equipamentos
para atendimento da demanda

Diaria

RS 176,79 | RS

1.060,74
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Sistema de sonorizagdo para até 50
pessoas com mesa de som, com no

1131. . . . . Diaria 13 RS 115,37 | RS 1.499,81
minimo 8 canais e demais equipamentos
para atendimento da demanda
Sobre toalha redonda cu quadrada com .
. R . 8,3 R 265,60
112 medidas aproximadas de 1,45x1,45 biaria 32 RS 0| R>
113 Sof.a médulo de 3 lugares, estofado em Didria 3 RS 78,88 | RS 236,64
tecido ou couro : : .
114. |Sofa em couroc ou iecido, de 2 lugares Didria 3 RS 77,42 | RS 232,26
115. Suporte pa.ra banner, ‘arttculavet em Diaria 54 RS 9,96 | RS 537,84
metal com pintura metdlica ou preto
116. | Swicth 24 portas Digria 6 RS 4,15 | RS 24,90
117, Tapete medmldo .no minimo .2,00 X Didria 3 RS 99,60 | RS 298,80
2,50cm em tecido tipo persa ou sisal
118, Tela‘c.le projecdo de 150" com suporte Diaria 29 RS 95,00 | RS 2.090,00
metdlico ou box-trans
119, | Tela de projeco de 2507 com suporte| g, | 3 RS 120,00 | RS  3.840,00
metdiice ou box-trans
170, Tela’ (.ie projecdo de 80" com supotte Diaria 9 RS 50,00 | RS 450,00
metalico ou box-trans
Tehda piramidal 8x8 com fechamento| Metro
121. |em iona acrilica ou branca com fonte de | quadrado/ | 3 RS 70,00 | RS 210,00
Iz, estrutura em ferro tubular Didria
192, Tanda Tanel com lonas brancas ou cristal Metr_o/Dsa 95 RS 40,00 | RS 1.000,00
(2,00 m de largura} ria
193, Toalha de mesa com medidas de 1,40 x Digria 9 RS 376 | RS 33,84
1,46
124, ”;(:Jacl)ha de mesa com medidas de 1,50 x Diaria 47 RS 4,15 | RS 195,05
125, | toalha de mesa com didmetro de 2m Diaria 32 RS 4,57 i RS 146,24
126. | Tonner (extra) unitario 2 RS 12,45 RS 24,90
197, Torretasj cromadas Para |59I.ament0 com l\/Ietr‘o/Dia 55 RS 14,94 | RS 373,50
pedestais com cordo retratil ria
128. | TV LCD - 42 polegadas Diaria 9 RS 92,03 | RS 828,27
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129. |Locacdo de carro executivo Horaextra | 12 i RS 39,841 R$ 478,08
130. | Locacdo de carro executivo Km extra | 158 1 RS 1,66 | RS 262,28
131. | Locacdo de carro executivo Diaria 6 1 RS 290,00 | RS 1.740,00
132. | Locacio de micro-dnibus Hora extra | 64 1 RS 43,16 | RS 2.762,24
133, Locaggio de micro-Bnibus Kmextra | 316 | 1 |RS 1,81 | RS 603,56
134. {locacio de micro-Gnibus Diaria 32 1 RS 514,60 RS 16.467,20
135. | locacdo de dnibus executivo Hora extra | 50 1 RS 43,16 | RS 2.158,00
136. |Locagdo de dnibus executivo Kmextra | 316 1 RS 1,91 | RS 603,56
137. | Locacdo de &nibus executivo Diaria 25 1 RS 647,40 | RS 16.185,00
138, |Locag¢do de van Hora extra | 94 1 RS 43,16 | RS 4.057,04
139. |Locagsio de van L kmextra |316| 1 RS 1,66 RS 524,56
140. |Locag¢So devan Diaria 47 1 RS 350,00 | RS  16.450,00

_VALOR TOTAL DA PROPOSTA 549.330,86
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Di4rio Oficial da Unigo - Sedio 3

N° 86, rerea-feira, 7 de maio de 2043

sada dos Ministérios, Bloco wAt, i andar, sala V23, em Brasitia-DF,
pesssalmepts ov por meio de procurador devidumente habilitado pard
representi-lo, w8 dnte ¢ horirio acin indicados, o fim de exetcer @
seu direito a0 contraditério ¢ & smpla defest.

PICARDG PANQU STOR
Prosilente da Comissdo

SECRETARIA DE POLITICAS
PARA AS MULHERES

AVISOS DE CANCELAMENTO

“Torna sent efeitp 2 ublicaco do Extiato de Tarme Aditivoe
N° /2012, do Convénio N° 32008 o DOU de 08012013, Segde 3,
pig. 3. N Processo: 06036000010200801. Convenenics: Congedente
: S\T'JE:RETAR!A RESPECIAL DE POLITICAS PARA MULUER, Uni-
Jade Gestorn: 200021, Gestior /oM. Convenenie & SECRETARIA
DE ESTADG DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS L CNIY n®
§2.012.524/0001-46. Pate o Congolamento: 0G051201 3.

{SICONV - 06/05/2043)

Toma sems efoito 2 publicagho de JExtrme e ‘Tenmo Adilive
Ne §/20113, do Cunvénio e {)7/2008 no DOU de 11/8472013, Seghe
3, phg, 2. N* Processed 10036001213200815, Convencmes: Conce-
dente © SECRETARIA ESPDE POLITICAS PARA AS MULHERES,
Unidade Gustora: 200021, Gestiio, 00601, Convenente © SECRETA-
RIA ESPECIAL DA MULIER, CNPJ ° 59.601.781/0001-44, Data
do Cancelmeno: HH03/2013.

CE DE QLIVEIRA

ONORA ML
Mok de Estade

Wi
(SICONY - 06/05/2013)

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO N 32013

Cbjetor Serviges e pgonciamento do hospedagem., ouganizaghe de
ovenos € SErvigos correlatos, @ sorem atd Tzados pris SeoRl in de
Diseitos 1 da Presidénci da Rey ablica na REGIAQ CEN-
TRO-OESTR {oxeste Br (/D). comproendendo © plancjamentd
operacional, organizagho, ¢ who ¢ AconpRRhiIentd, Fandamento
foyal: Lei n® LH66/M3 ¢ donnis nonnEs gue vepom o matéri. {on-
emte: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, CNPJ n°
05.67R 625000187, Contratada ABELHA EVENTOS LTDA-EPP,
CNPFo 10.460.9570001-35,  Processo ‘Administrativo 0"

3 -i’ﬁﬁES'Eﬁ'EN:éiA'D‘A'RE&?’O BLICA
T CASACIVIL
IMPRENSA NACIONAL -

RicIAL DAARIAC '
SECRO Y o0t
e o8 POIMNINOS

i _-jmikaz]o_

RANCISEEY DAY
st Por

A Toaprizns réariomit td gl zizprypanianies il ordradfers
prived b Eath e 4 b Fmy e #

S gy

e
weheis b, oatse AN i § IR ET]
[

OB0035.008445/2012-30, valor Towl RE 54933086 {quinhentos ¢
quarenta ¢ HOVE i, tresentos ¢ winta repid ¢ okenta ¢ seis contavUs)

Viglnein 220042013 wmé 31122013, Daw da  Assinator
2240472013,

_ SECRETARIA DE PORTOS
AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES
AQUAYIARIOS )
SUPSRINTENDENCIA DE ADMINISTRACAQ
. E FINANCAS
GERENCIA DE LICITACAC E CONTRATOS

EXTRATO DE TERMOD ADFTIVEO

SAF-ANTAQ/N® 0382013, INSTRUMENTO: 2° TADICONT-SAF-
ANTAQM® 12/2010, CONTRATANTES: Aginci Nacional de Trans-
nortes Aquavideios - ANTAQ, CNPYME o' 04 903557000108 ¢
FRIPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICAQOES  S/A,
CNPIME o 13.530,456/0001-29. QBJETO: Provogar U prazt de
vigincin do contrdlo pov 17 wmieses, no periodo de 11.05.2013 &
11.06.2014, VALOR TOTAL: RE $5.33852 (olienta © cince mil ol
tocentos ¢ Wit ¢ oilo eais © cinguesta € dois contavos). CLAS-
SIFICACAQ {)RQAMENTARM: Adivicade 26.122.2126.2000.0001 -
Administragho da Unidade - Nachnval, Natoreza e Despesa 3390.30
. Gutres Serviges de Torecivos - Pesson juridica. UNIDADE GES-
TORA: 682010, GESTAO: 48201, DATA DA ASSINATURA:
06,05.2013. PROCESSO: 50300.601113/2011-43.

COMPANHIA DAS DOCAS DO ESTADO DA BAHIA
EDECAL ¥ 11, DE 6 DE MAlQ DB 2013

A Companhia das Docas do Estado da Bahia - CODEBA.
endo ey visto 0 acima mencionadp ¢ o constame dos Editais CO-
DEBA w° 1,2, 3, 412010, 1, 2, 3.4, 5.6, 7,8 9. 102011 1,3.4,5,
G, 7. 8. 910, 1, 12. 13, 14, 15, 16,17, 18, 39, 2002087, 1, 2, 3.4,
5 4. 7.8, 9 ¢ 12013, de acordo com @ legislagdo que rege d espleie,
CONVGCA para o vargo de ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO, ADRIANA CHERQUEIRA MUNIZ sificado em 507
lugar da Jista de ampla coRcoTEncE, 07 de InsErglo 122603501, path
minifestar imeresse om pssumic @ funglio parg 3 qual GORCOTIYY,
apresentar o8 documentos rebacionados no jtetn j24 do Edital o7
12014 ¢ agendat 0 cXamics pn&-z\dmissimmis. devendo, parg wnio,
compareeer na sede da CODEDRA, stwada na Avenida da Franga, n”
1551, Coméreio, Cididk Baixa, Sajvador, Bubi, 20 petiody de 07 de
male de 2013 a 21 de wmie de 2013, no horario de O8n &s 37h,
conforme item 2.5 do Edint n® 172610,

0 candidato conveeado peie presente EDITAL que ndo com-
parceer ne tocal © periodo nele PEBVISIOs, O niio s¢-submeler A0S
exames ;né-udmissianais. ou dinds, gue nde apesenid a documen-
tagho cxigida, serd considerado desistente di vagi. Neste caso, serd
convocado o candidato cont classificagdo imedi posterior.

S serfio accitoy oXARCS |:1é~s|dmission:|is realizados em vF-
abelecimento credencinde pela CODEBA.

Os ¢as0s ONISS0S NCste EDITAL serdo resolvidos pela Co-
missho de Acompanhamento do Concurso criada atravis da Portarie
DR ne 061, de 26 de awio de 2010,

JOBE MUNIZ REBOUCAS
Dirciur-Presidente

COMPANISIA DOCAS DO CEARA
EXTRATE DE CONTRAYO

ESPECHE: Contrato n* V972013, CONTRATANTE: Companhia Locas
do Ceard - EDC CONTRATADO; Francisco César da Sitva Tiolanda
prasiieiro, CPF »° BLi 71882315, Midico 4o Trabaiho, Insc, 1536,
Cremee: 4656, RESUMOQ 1O OBIETO: Contratagdo de Assistente de
Perito Mégico (Medicinn do Trabwho), ne Processo o 0000873
19,2040.5.07.6005. PUNDAMENTQ: No Processo av 20130314, wo
autorizaglo do Direwor Presidente, datada de £6.05.2013 ¢ na Lei W
5.666/93, VALOR: RS 4.900,00. PRAZO: 30 ding, contados da aae
sinatara do contrato. DATA DE ASSIMATURA: 06.05.2013, Trocessa
Administrative n° 20130311,

COMPANEHIA DOCAS DO ESPIRITO SANTO

EXTRATO DE CONTRATO

71P0 § NUMERO - Contrato 8% 4302043, Referente; Processo o
474512012, Partes: Companhia Hocas o Tapirito Samo - "CODESA”
o 5 Piment - Manutenglo ¢ Monagen Industsial LTDA - ME. Objero
constitul objete do prosentd contrite @ Contmgio de empresa de
engesharia para @ sxecugha dos sevvigos do desmoptagen da tofre
sugrdorns, incluindo toda csiuiur de transpuric no aymazém 3 do
Cais Comercial bom como seu respective franspost & descarregit:
iente no Cals de Capuaba, \oralizado no municipio de Vi Velh/ES.
Vigencia: § {aito} semuanas, Valor: R$ 95.000.00 (noventa & gince mil
veais). Asginami Clovis Lascosgae (Diretor Presidente da CODESAY
Hugo losé Amboss Mergon de Lina {Dirctor do Infiacstratu © Opes
raghes da Codusy) © Flavia Piseni Marangon (Representame Tepal da
G da). Data da A pare; 02 de maie de 2013

Este documento pode ser vesificado na enderzgo eleudnico hup:llwww‘in.guvwmmicmhun!. Do

pelo codigo 00032013050700002

AVISD DY LICIEA
CONCORR TA NG 22813

PE N 329172012 ~

A CODESA - COM PANLIA DOCAS DO ESPIRITO SAN-
O, wiravds d st Comissdo Eapecinl de Licitagho, toims pitbiico que
fard rentiznr 35 MO0 do din 24 de jupho do 2013, no 3% andar <o
prédio n® 04, siundo nt Avesads Getdtiy Vangas 1° 536 - Centro -
Vitgria - B.S, licitagho ti modalidade CONCORRENCIA. tipe Tée-
nigs ¢ Prego, ohjetivande 2 CONTRATACAD DE EMPRESA DE
ENGENTARIA “PARA GERENCIAMENTO. SUPERVISAQ E
J\COMI’ANHAMENTO DA FISCALIZACAQ REFORMA GERAL
DOS BERGOS 201 E 202 E VIAS DE ACESSO INTERNAS EM
CAPUABA.

O Bdial complete desta Tecitugho, 4 partir do did OR/05201 3,
estard disponivel no site du CODESA na Intertiet www,codes UGN
no fiem licingdes, © wmbém s Comissho Bspocil de itagio da
CODESA no endercgo citade acinre, araves du catiega de am dis-
quute, Cd rom virgent, ou cyuivaleme pdrd uraw a0 e todos o
Jdoeumenlos AUCTSSATIos A formmdagiio das propustis,

Vaorig, & de e o 018
FEDLERICH MENDES
. TRL

COMPANIIA DOCAS DO ESTADO DE SAO PAULO
AVISO DE SUSPENSAQ

Expediente: 0 1708/13-85 - Dispensa de Licitagio, Espeeie: Tor-
mo 4o Suspensio de Prazo da Coma-Comrato DL-EDY 1662013, celebrida
em 21024701 3, publicudy no DO, 1° 59, de 270372012, segho 3, phgha
2, que fimany it Tompankin Docas do Estado de Sao Pslo - CODESE ca
HDROTOPD CONSULTORIA E PROJETOS LTDA. Objewar Suspender
o praze cowatial poto praze wheimo de 120 (eemo ¢ vime) das, P
damentagho: atigos 57,3 1 Incisn 113 dn Lei n° 8.666/93, ¢ TH, i
do mesmo diploma legal, it parceer da Supert Yancha Juridicn
da CODESE, duado de 12/04/2013 . Signardrios: St Pavting Meteir da
Sitva Vicente, Diretor o Infracsingturn ¢ Excencdo de Obras da TODESE
¢ 0 3. Angusto Dawas Sampaio, Sdeio-Dircar da contratrhn,

PALLING MOREIRA DA SILVA VICENTE

COMPANHTA DOCAS DO PARA

ENTRATO DE TERM ABITIVO

ESTRECHE: Termo Aditive n® 0320 Contrate w° 11/200% CONTRATANTE:
Compnahin Dovas do Par COP; CONTRATADAL Hidrowopbel Serviges
Tidrogrifices © “Topogrifices de eltm L OBIETO! prowogagio de
ey PRAZO: 12¢donc) muses; DATA TIA ASSINATURAL 004201 L
SIGNATARIOS: Carlos Jost Panciano da Sitva ¢ Marin do Secorro M-
Tamides Soarcs, fespecivaments Dirctor Presidente ¢ Dirctort de Gostav
Povtudiria da CDIF ¢ Roque iz Nasginwento, Sacin da Contrtada,

AVISO DE DISPENSA DE LICETACAD

- Provesso n® 15412013 - Companhia Docy do Parh

DD, Franeniada no ARigo 26, du Lei n” 8666193 ¢ alteragdas, £
autorizada o dispensa de ficitagho para_comiralacdo o o

# s

advoencia CGYDIO SALLES E LEAD ADVOGADOS, visando &

prestiglio dos servigos 1égnicos profissionais e secinlizados de advo-

cacin preventiva e contenciont con pres sxtragidivial ¢ do
rotacio © RESCRNOTAENIO DAk drous civel, srevidentfria,

. administraivi, ambieny cum
yor foro, julzo, insed pribali-

de dirvito pihlico. TRY X% T

a do Blado do Pard ¢ de Goids, me ndl)

o Tribupais Superiares - 3 TF, STI TST, Tribunet Regionat Federal da
v Repido, TIDYT ¢ TLU, pelo periado de 1R0 feeme © vitenta} diis, 1o
walor mensal de RE 30.000,00 (trinta sl puesd, de confprmidade com o
cstbelecido me A, 24, ineise 1Y, dla relerida Lei.

Betdm, 6 do punsd o 2
OLIVIO ANTONIO PALHET
Phiveior st

Bm ewervivie

COMPANHIA DOCAS DO RIO GRANDE DO NORTE

AVISO DE LICFTAGAD
PREGAS ELETRONICO N 162013

W3
OMES

PROC, N° 400:2013

A Companhia Docas 4o Rio, Grande do Nore - CORERN
o phblico que ealizard um PREGAO ELETROMICO do tipd me-
aor Prego Global Por Lot nb}clivnndn a4 contratagio dos SETVIGOS de
pumulengilo preventivi € corretivn o aparelhos condicionadates de
ar. geladeiras, freerols ¢ behedouros perencentes & CODERN. atr &8
de emn Licitagdes-: do Bunce do Teasi] S.A. O Editd calird ¢
ponivel no site wnw, licitucogs-e.com.br. O recelrimento dug prapos
ocowre a partir d¢ Q7/0572013. A nborun sovd i 2000572013 ¢ 0
da disputa em 210542013, ambos &5 1ohsU0min (horanio de Brasi-
Ha/DFY, Infurmages adicionais peios el {84)40035359 ¢ {$434005-
5316, fax (8&)4()05-5325 wlow comail <prcg:\u@cndcrn.cmu.hr“».

Nk RN, 3 de mnio de 13,
LIO PRREIRA DE ARAUIO
Pregacin

e vt s
digi! MP af 2.200-2 de 2410872001, que st &

infragstratura de Chaves Pablicas Brasilis - JCP-Brasil.



