PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANOS

CONTRATO N° 36/2013

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, REPRESENTADA PELA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS
HUMANOS E A EMPRESA FRISSON
COMUNICACAO E MARKETING LTDA.
PROCESSO N° 00005.007619/2013-28

A UNIAO, por intermédio da SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA - SDH/PR, criada por meio da Lei n° 10.683, de 28
de maio de 2003, com sede no Setor Comercial Sul — B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque
Cidade Corporate — Torre A, Brasilia — DF, CEP 70308-200, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.478.625/0001-87, por meio da SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE
DIREITOS HUMANOS, neste ato representada por seu Secretario de Gestdo da Politica de
Direitos Humanos, GLEISSON CARDOSO RUBIN, brasileiro, casado, portador da Carteira
de Identidade RG n° 1246507 — SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n° 605.814.921-53,
residente e domiciliado nesta Capital, por delega¢do de competéncia fixada pela Portaria n® 5,
publicada no D.O.U. de 10 de janeiro de 2011, denominada CONTRATANTE e a empresa
FRISSON COMUNICACAO E MARKETING LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.985.522/0001-88, sediada no SRTVS Quadra 701 n° 28 Conjunto L Bloco 1 Sala 622 e
624, Brasilia/DF, CEP 70.340-906, neste ato representada por sua diretora ANA PAULA
FERREIRA MESSEDER, brasileira, empreséria, separada judicialmente, portadora da
Carteira de Identidade RG n° 890.120 SSP/DF e inscrita no CPF/MF sob o n°® 462.540.131-34,
residente € domiciliada nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, celebram o
presente CONTRATO, decorrente do Processo n° 00005.007619/2013-28, sob a forma de
execugdo indireta, no regime de empreitada por prego global, nos temos da Lei n° 10.520, de
17 de julho 2002, Decretos n° 5.450, de 31 de maio de 2005, Decreto n° 3.931, de 19 de
Setembro de 2001, alterado pelo Decreto n® 4.342, de 23 de agosto de 2002, Instrucdo
Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008, alterada pela IN'MPOG n° 03, de 15 de outubro de
2009, Instrugio Normativa n° 04 de 19 de maio de 2008,Acorddo n® 669/2008 — TCU ,
Decreto n° 2.271/97, aplicando-se, subsidiariamente, as disposigdes do Decreto n® 3.555, de
08 de agosto de 2000, alterado pelos Decretos n’s 3.693, de 20 de dezembro de 2000 e 3.784,
de 06 de abril de 2001, Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1997, Decreto n° 6.204, de 5 de
setembro de 2007, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, com suas alteragdes, mediante as Clausulas e condigdes a seguir
estabelecidas.

1.1 - Prestagdo de servigos de mensageria eletronica para realizagéo do Férum Mundial de
Direitos Humanos que ocorrera em Brasilia/DF, no periodo de 10 a 13 de dezembro de 2013,

conforme condigdes e especificagdes constantes neste Instrumento.

.
1.2 — S#o partes integrantes deste Contrato o Edital do Pregéo n° 14/2013 e todos seus aneXog; hJ/
Termo de Referéncia e a Proposta de Pregos da Contratada. Q(]/r



SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

Quadro 1 — Composi¢ido do objeto

Encarte A Servigos de mensageria eletronica.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVICOS

A descrigdo dos servigos contratados sdo os constantes do Encarte A do Edital, Anexo deste
Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS EXIGENCIAS DE QUALIDADE DOS SERY

3.1 - Sera utilizada como metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servigos
descritos no Termo de Referéncia a observagio e inspegdo pela Comissdo Organizadora e os
relatos apresentados pelos participantes, que poderdo ser coletados por meio de pesquisa de
satisfagio e/ou relatério de estada, dos quais constardo assertivas a respeito dos quesitos
previstos neste documento.

3.2 - Para fins de estabelecimento de critério de aceite e mensurago da qualidade dos servigos
prestados serdo atribuidas meng3es a cada um dos servigos prestados pela CONTRATADA.

3.2.1 - As mengdes consistirio na avaliagdo da pontualidade, da aderéncia as
especificagdes e da qualidade dos servigos prestados, variando de 0% a 100%, em multiplos
de 5%.

3.2.2 - As mengdes serdo distribuidas da seguinte forma:

i. PONTUALIDADE na entrega de produtos, servigos e equipamentos, e
disponibilidade e pontualidade dos profissionais contratados sera equivale a 25% (vinte €
cinco por cento) da mengao total.

ii. ADERENCIA E CONFORMIDADE dos produtos, servigos e equipamentos e
qualificagdo/habilitagdo dos recursos humanos as especificagdes do contrato serd equivale a
50% (cinquenta por cento) da mengéo total.

iii. QUALIDADE dos servigos, equipamentos, materiais empregados e resultados
apresentados pela CONTRATADA ser4 equivale a 25% (vinte e cinco por cento) da mengdo
total.

3.2.2.1 — Para fins de calculo da mengdo pontualidade, serd observada a
seguinte relagdo:

0 dia
Até 1 dia 15%
Até 2 dias 5%
Acima de 2 dias 0%
0 hora 25%
Até 12 horas 15%
Até 24 horas 5%
Acima de 24 horas 0%
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

3.2.3 - Do VALOR TOTAL (VTi) de cada item, até 100% poderdo ser glosados em
fungio das mengdes obtidas.

3.2.4 - Considerando-se, por exemplo, que na execugéo dos servigos relativos a um
dado item do contrato, constatou-se a ocorréncia de atraso na entrega/prestagdo do servigo e
que o Fiscal do Contratado tenha atribuido, no quesito pontualidade, a mengéo de 0%; mas
que tenha avaliado que o servigo estava aderente 2 especificagdo, atribuindo 50% de mengao
nesse quesito, e que a qualidade dos servigos estava satisfatoria e, por isso, atribuiu a mengao
25%, a Mengdo Obtida (Mo) sera dada por: Mo = Mp+Ma+Mgq, onde Mp é a mengéo do
quesito pontualidade, Ma € a meng@o do quesito aderéncia e Mq € a mengdo do quesito
qualidade.

3.2.4.1 - No caso do exemplo descrito acima, Mo = 0%+50%+25%; Mo = 75%
(0,75).

3.2.5 - O Valor de Glosa (VG) sobre o pagamento ¢ calculado pela diferenga entre a
avaliagio maxima de qualidade (100% ou 1,0) e a Mengdo Obtida para o item em questdo,

multiplicado pelo Valor Total do item (VTi):

VG =(1-Mo) x VTi

Por Exemplo:
VG = (100% — 75%) x R$1.000,00
VG =R$250,00

3.2.6 - O Valor Devido (VD) para o pagamento do item em questdo sera calculado
pelo abatimento do Valor de Glosa sobre o Valor Total (VT) do item (valor unitario X
quantidade):

VD =VTi- VG

No exemplo apresentado:
VTi=R$ 1.000,00

Mo = 0,75

VG =R$ 250,00

VD =VTi- VG

VD =R$ 1.000,00 —R$ 250,00
VD =R$ 750,00

3.2.7 - Observadas ocorréncias de falhas graves na prestagdo dos servigos, a critério da
Contratante podera ser considerada a inexecugao total do item, estando a Contratada sujeita as
sangdes previstas na legislagdo vigente.

3.3 - Além dos critérios estabelecidos neste instrumento, poderdio ser utilizados, no que
couber, os critérios de aceite e mensuragdo da qualidade descritos no texto principal do Termo
de Referéncia e/ou no instrumento convocatorio.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTR
Constituem obrigagdes da CONTRATANTE: !
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

4.1 — Efetuar o pagamento devido pela prestagdo dos servigos, desde que cumpridas todas as
formalidades, exigéncias, condi¢des e pregos pactuados no contrato.

4.2 - Prestar informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadas pela Contratada.
4.3 — Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas.

4.4 — Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢do com a finalidade de verificar a prestagéo dos
servigos e o atendimento das exigéncias contratuais.

4.5 — Solicitar 4 Contratada o imediato afastamento e/ou substitui¢do de qualquer empregado
ou preposto que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribui¢des
que lhe sdo conferidas ou que de alguma forma venha a constranger os participantes ou
membros da comissdo organizadora do evento.

4.6 — Comunicar a Contratada, por escrito, falhas imperfei¢des advindas da execug@do
contratual.

4.7 — Designar, formalmente, a fiscalizagdo do contrato que podera ser exercida por um ou
mais servidores da Contratante, ou seja, individualmente ou por meio de comissdo instituida
exclusivamente para essa finalidade, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

4.8 — Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes a gestdo do contrato que venham
a ser solicitadas pelo preposto da Contratada.

4.9 — Assegurar-se de que os pregos contratados estio compativeis com os praticados no
mercado pelas demais empresas do ramo, de forma a garantir que continuem sendo os mais
vantajosos para a Administragdo.

4.10 — Emitir, por intermédio da unidade solicitante do evento, pareceres sobre os atos
relativos a execugdo do contrato, em especial, quanto ao acompanhamento e fiscalizagdo da
prestagdo dos servigos, no que tange ao cumprimento das exigéncias estabelecidas no processo
licitatério e as clausulas contratuais.

4.11 — Além das obrigagdes constantes no Encarte A, anexo deste instrumento contratual:
4.11.1 — disponibilizar, no local do evento, computadores e softwares, conectados a

Internet, necessarios para a realizagdo das manutengdes e intervengdes no sistema de edigdo e
envio mensagens pela contratada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além das descritas no Encarte A,
conforme o lote:

5.1 — Indicar, no momento da assinatura do contrato, preposto da empresa e substituto
eventual, que mantera a interlocugdo direta com a Contratante, por meio da fiscalizagdo do
contrato.

5.1.1 — O representante da Contratada devera atender com agilidade as demandas (@’
apresentadas pela Contratante, organizar e coordenar as atividades de sua responsabilidade, e r

R IS
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

ter capacidade gerencial para tratar todos os assuntos previstos no contrato, de acordo com o
art. 68, da Lei n° 8.666/93.

5.2 — Disponibilizar enderego eletronico, niimeros de telefones fixo e mével que permitam
contato imediato entre Contratante e Contratada, de forma permanente durante a realizagio do
evento, inclusive durante os dois primeiros dias que antecedem e que sucedem o periodo
regular do Férum, a qualquer hora do dia e/ou da noite.

5.3 — Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos constantes no Termo de
Referéncia e seus Encartes.

5.4 — Relatar, verbalmente e, posteriormente, por escrito, a Contratante toda e qualquer
situagio que caracterize possibilidade de descumprimento das obrigagSes constantes no
Termo de Referéncia e seus Encartes.

5.5 — Prestar os esclarecimentos pertinentes ao objeto do contrato quando forem solicitados
pela Contratante.

5.6 — Responder por perdas, danos, tangiveis e intangiveis a que vier sofrer a Contratante ou
terceiros em razdo de agdio ou omissio dolosa ou culposa da Contratada ou de seus
empregados, quando o fato ocorrer nas suas dependéncias, nas dependéncias dos
estabelecimentos contratados ou em decorréncia dos seus atos, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

5.6.1 — A agfio ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo da Contratante ndo eximira
a Contratada de total responsabilidade quanto a prestagéo dos servigos.

5.7 — Garantir a execugdo das atividades, afetas ao objeto dessa contratagdo, por profissionais
experientes e devidamente qualificados, comprovando essas condigdes sempre que solicitado
pela Contratante.

5.8 — Comunicar a fiscalizagdo do contrato da Contratante, imediatamente, por telefone ou
mensagem eletronica e, posteriormente, por escrito, qualquer anormalidade ou impropriedade
verificada e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios.

5.9 — Zelar pela perfeita execugdo dos servigos, sanando as falhas eventuais, imediatamente
apos sua verificagdo, observados os prazos descritos para cada um dos itens no Encarte
respectivo.

5.10 — Abster-se de acatar solicitagio de demanda advinda de unidades internas da
Contratante que niio sejam previamente AUTORIZADAS pela fiscalizagio do contrato.

5.11 — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificag@o exigidas na licitagdo.

5.12 — Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
nos servigos em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado no contrato, nos
termos do § 1° do art. 65 da Lei 8.666/93.

5.13 - Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obriga¢des assumidas, sem qualquer 6nus a Contratante.

R I
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
5.14. - Empregar técnicas de produgdo que garantam 0 uso sustentavel dos recursos naturais, 0
manejo e o descarte correto dos residuos da produgdo, em atengdo ao contido na Instrugdo
Normativa n° 1/2010 — SLT/MPOG.

5.15 - Empregar mdo de obra qualificada para a realizagdo dos servigos, observando os
ditames da legislagdo trabalhista vigente.

5.16 - Entregar os servigos nos prazos estipulados na Ordem de Servigo e descritos neste
Encarte.

5.17 - Refazer os servigos cuja qualidade for considerada insatisfatoria pela Contratante.
5.18 - Esclarecer todas as dividas suscitadas pela Contratante.

5.19 - Apresentar a Nota Fiscal/Fatura acompanhada de relatorio e/ou planilha descritiva dos
servigos a que faz referéncia, incluindo o numero/data da Ordem de Servigo.

5.20 - Manter sigilo das informagdes institucionais de que tomar conhecimento/posse em
decorréncia da execugdo do contrato.

5.21 - Responsabilizar-se, civil e criminalmente, pelo uso indevido das informagdes ou dos
produtos da Contratante que estiverem sob sua tutela; e,

5.22 - Responder civil e criminalmente pelos danos tangiveis ou intangiveis que ocasionar a
Contratada em decorréncia da execug@o do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E DA DOTACAO ORCAMENTA

6.1 - Pela execugdio dos servigos, objeto do presente CONTRATO, a CONTRATANTE
pagara 8 CONTRATADA o valor estimado de R$ 290.000,00 (duzentos e noventa mil reais),
conforme detalhamento abaixo:

s o Unidade de Valor
Item Descri¢ao Medida Quant. Unktésie Valor Total
1 |Servigo de mensageria Mensagem 50.000 5,80 290.000,00
Valor Total Estimado Grupo/Lote I 290.000,00

6.2 - As despesas decorrentes da celebragdo do presente instrumento correrdo a conta do
Programa de Trabalho n° 14243206214UF0001, PTRES n° 058938, Elemento de Despesa n°
339039, em razdo do que foi emitida, em 02/12/2013, a Nota de Empenho n° 2013NE800643,
em favor da CONTRATADA.

7.1 - O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias teis, mediante apresentagao da Nota
Fiscal/Fatura (acompanhada relatério de acompanhamento contratual), devidamente atestada
pela fiscalizagdo e observadas as devidas retengdes, caso aplicaveis.

7.2 - Em caso de irregularidade ou imperfei¢des na emissio dos documentos fiscais, 0 prazo
de pagamento serd contado a partir da sua reapresentagio, desde que devidamente
regularizado.

e o =
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7.3 - O pagamento ser4 creditado em nome da empresa, por meio de ordem bancéria contra a
entidade bancaria explicitada em sua proposta (banco, agéncia, localidade € numero da conta
corrente) em que devera ser efetivado o crédito.

7.4 - A Nota Fiscal/Fatura correspondente devera ser entregue, pela Contratada, diretamente
ao Fiscal do Contrato, que somente a liberara para pagamento apds atestar a prestagdo dos
servigos, e observado os seguintes procedimentos:

7.4.1 — A Nota Fiscal/Fatura dever4 ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagdes:

a) regularidade fiscal, constatada por meio de consulta “on-line” ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo
mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666/93; e,

b) cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima Nota
Fiscal/Fatura que tenha sido paga pela Administragdo.

7.4.1.1 — O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e as
relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

7.5 — Serfo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxas, impostos e
contribui¢des previstas na legislagdo pertinente, cujos valores e percentuais respectivos
deverdo estar discriminados em local proprio do documento fiscal de cobranga.

7.6 — No caso de situagio de isengdo de recolhimento prévio de algum imposto, taxa ou
contribui¢do, devera ser consignado no corpo do documento fiscal a condi¢do da
excepcionalidade, o enquadramento e fundamento legal, acompanhado de declaragéo de
isengdo e responsabilidade fiscal, assinada pelo representante legal da Contratada, com fins
especificos e para todos os efeitos, de que ¢ inscrita/enquadrada em sistema de apuragdo e
recolhimento de impostos e contribuigdes diferenciado, e que preenche todos os requisitos
para beneficiar-se da condi¢do, nos termos da lei.

7.7 — Poderiio ser descontadas do pagamento, eventuais multas e sangdes pendentes sobre a
Contratada.

7.8 — Nenhum pagamento sera realizado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigagdo financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que
isso gere direito a reajustamento e/ou atualizagio de valor ou quaisquer Onus para a
Contratante.

7.9 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, ficard convencionada a taxa de encargos moratorios
devida pela Contratante, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo
adimplemento, mediante a aplicagio da seguinte formula:

L

EM=IxNxVP
Onde: /

EM = Encargos Moratérios;
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N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

TX = Percentual da taxa anual = 6% (seis por cento);

I = indice de compensagdo financeira, assim apurado:

I=(TX/1000 — I=(6/1000 — 1=0,00016438
365 365

7.9.1 - A compensagdo financeira prevista nessa condigdo sera cobrada em Nota
Fiscal/Fatura apos a ocorréncia.

7.10 — O pagamento de qualquer Nota Fiscal/Fatura podera ser suspenso no caso da existéncia
de débitos da Contratada com terceiros, esses relacionados com 0s servigos contratados € que,
a juizo da Contratante, possam causar-lhe prejuizo ou colocar em risco a prestagdo dos
Servigos.

7.10.1 — Regularizada a pendéncia, a liquidagdo da Nota Fiscal/Fatura sera efetuada
sem que a Contratada seja devida corre¢do ou indenizagdo.

711 — Poderdio se efetivar glosas decorrentes dos critérios de aceite ¢ mensuragdo da
qualidade dos servigos.

CLAUSULANONAUDAGARANTA . = 0

9.1 - A Contratada, como garantia para o cumprimento das obrigagdes assumidas, fornecera a
Coordenagio-Geral de Licitagdes e Contratos da Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica — SDH/PR, em até 10 (dez) dias corridos, apds a assinatura do
contrato, a importancia de R$ 14.500,00 (quatorze mil, quinhentos reais), equivalente a 5 %
(cinco por cento) do valor do contrato, em uma das modalidades descritas no art. 56°, § 1°, da
Lei n°® 8.666/1993.

9.2 - O documento referente a garantia contratual sera entregue na Coordenagdo-Geral de
Licitagdes e Contratos, que se encarregara de envia-lo a Coordenagdo-Geral de Execugdo
Orgamentéria e Financeira — CGEOF, para registro e guarda.

9.3 - O valor da garantia permanecerd integral até o término da vigéncia do Contrato. A
reposigio de seu valor, quando for o caso, seré feita em até 72 (setenta e duas) horas, contadas
da data de recebimento da notificagdo da Contratante.

9.4 - O valor da garantia reverterd, integralmente, em favor da Contratante pelo saldo que essa
apresentar no caso de rescis@o contratual por culpa exclusiva da Contratada, sem prejuizo das
perdas e danos porventura verificados.

9.5 - A Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para descontar os valores
referentes a eventuais multas aplicadas a Contratada, bem como nos casos decorrentes de
inadimplemento contratual, e de indenizagao por danos causados ao Patrimdnio da Unido ou
de terceiros, ocorridos nas suas dependéncias.
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10.1 — O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem da verificagéo
da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocag@o dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, e serd realizado por pessoa ou comissdo
especialmente designada para tal finalidade.

10.2 — Compete a fiscalizagdo do contrato:

10.2.1 — atestar a Nota Fiscal/Fatura verificando as informagdes do relatorio de
acompanhamento do evento, que deverdo estar equivalentes as da cobranga;

10.2.2 — manter registro de ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando todas as agdes necessarias para a regularizag@o das faltas ou defeitos;

10.2.3 — receber a Nota Fiscal/Fatura quando comprovada a execugdo contratual € a
apresentagdo de toda a documentagdo exigida no Termo de Referéncia;

10.2.4 — comunicar a Contratada, formalmente, as irregularidades eventualmente
detectadas;

10.2.5 — encaminhar as autoridades, dirigentes ou setores competentes eventuais
pedidos de modificagéo contratual;

10.2.6 — verificar e exigir que seja anexado a respectiva Nota Fiscal/Fatura o relatério
de execugido do servigo; e,

10.2.7 — verificar a quantidade e os valores cobrados pela Contratada levando em
consideraggo as quantidades demandadas e os valores contratados.

10.3 — A fiscalizagiio e o acompanhamento da execugdo do contrato consistem na verificagdo
da conformidade da prestagdo dos servigos, da alocag@o dos recursos necessarios e da adogdo
das praticas de sustentabilidade ambiental, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
contrato, aplicando-se, no que couber, o disposto no Capitulo “DO ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DA EXECUGCAO DOS CONTRATOS” da Instrugdo Normativa n° 2, de
30/04/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informa¢do/MPOG.

10.4 — A atuagdo da fiscalizagdo da Contratante ndo elide, nem diminui, a responsabilidade da
Contratada.

CLAUSULA DECIMA :

11.1 — Comete infragdo administrativa, ainda, nos termos da Lei n° 8.666, de 1993, da Lei n°
10.520, de 2002, dos Decretos n°® 3.555, de 2000, e n® 5.450, de 2005, a Contratada que:

11.1.1 — deixar de executar total ou parcialmente o contrato;
11.1.2 — apresentar documentagio falsa;
11.1.3 — comportar-se de modo inidéneo;

11.1.4 — cometer fraude fiscal;

Contrato n° 36/2013 — SDH/PR Pagina 9 W



SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

11.1.5 — descumprir qualquer dos deveres elencados no edital ou no contrato.

11.2 — A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal as seguintes sangdes:

11.2.1 — adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratag@do;

11.2.2 — multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor estimado do(s) item(ns)
prejudicado(s) pela conduta da licitante;

11.2.3 — impedimento de licitar e contratar com a Unigo, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e, descredenciamento no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n® 10.520/2002, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominagdes legais;

11.2.4 — declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigo ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administrag@o pelos prejuizos causados;

11.2.5 — a penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangoes.

11.3 — Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de
contratar com o 6rgdo licitante e de declaragdo de inidoneidade, previstas no subitem anterior,
as empresas ou profissionais que, em razdo do contrato decorrente desta licitagdo:

11.3.1 — tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio doloso,
fraude fiscal no recolhimento de tributos;

11.3.2 — tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

11.3.3 - demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragéo em
virtude de atos ilicitos praticados.

11.4 — A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que asseguraré o contraditorio ¢ a ampla defesa, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lein®9.784, de 1999.

11.5 — A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administrago, observado o principio da proporcionalidade.

11.6 — As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for
0 caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

11.7 — A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada por intermédio de oficio apresentado mediante contra
recibo.
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11.8 — As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11.9 — As sang¢des aqui previstas sio independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
no caso de multas cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DEC!
DOS SERVICOS

12.1 — Em fung¢do dos prazos estabelecidos para atuagdo da Contratada, relativamente a
entrega, em meio fisico, dos itens especificados, os servigos deverdo ser prestados no Distrito
Federal ou no seu entorno, de modo a nfio colocar em risco a execugéo do contrato.

12.2 — O Férum Mundial de Direitos Humanos sera realizado em local a ser definido adstrito
ao Distrito Federal.

13.1 — A inexecugdo total ou parcial do Contrato ensejara sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais, de acordo com o disposto nos Arts 78 a 80 da Lei 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

13.2 — Sdo motivos para rescisdo do presente Contrato:

13.2.1 — o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou
prazos;

13.2.2 — o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e
prazos;

13.2.3 — a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclusio do fornecimento, nos prazos estipulados;

13.2.4 — o atraso injustificado da prestagdo dos servigos;

13.2.5 — a paralisago da prestagio dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagdo
a Contratante;

13.2.6 — a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associag@o do contratado
com outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporagdo ndo admitidas no Edital e no Contrato;

13.2.7 — o desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

13.2.8 — o cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 1°
do Art. 67, da Lei n°® 8.666/93;

13.2.9 — a decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;

13.2.10 — a dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado; %
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13.2.11 — a alteragdo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa,
que prejudique a execugdo do contrato;

13.2.12 — razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado o Contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

13.2.13 — a supressdo, por parte da Administragdo, de obras, servigos ou compras,
acarretando modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 1° do Art.
65, da Lei n® 8.666/93;

13.2.14 — a suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administra¢@o, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da
ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigag¢des
assumidas até que seja normalizada a situagéo;

13.2.15 — o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administragdo decorrentes de obras, servigos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja
recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento
de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagéo;

13.2.16 — a ndo liberagdo, por parte da Administragdo, de 4rea, local ou objeto para
execugdo de obra, servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como das fontes de

materiais naturais porventura especificadas no Anexo I, com seus encartes, do Edital;

13.2.17 — a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo deste Contrato; €

13.2.18 — descumprimento do disposto no Inciso V do Art. 27, da Lei n® 8.666/93, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

13.3 — Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

13.4 — A rescisdo deste Contrato podera ser:

13.4.1 — determinada por ato unilateral e por escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos I a XII, e XVII do Art. 78, da Lei n® 8666/93;

13.4.2 — amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
licitagdio, desde que haja conveniéncia para a Administragio; e

13.4.3 —judicial, nos termos da legislag@o.

13.5 — A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

s

24

Contrato n® 36/2013 — SDH/PR Pagina 12

~0 (™

WA



SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

13.6 — Quando a rescisd@o ocorrer com base nos incisos XII a XVII do Art. 78, da Lei n°
8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

13.6.1 — devolugdo de garantia;
13.6.2 — pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisdo; e
13.6.3 — pagamento do custo da desmobilizagéo.

13.7 — Ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustagdo do Contrato, o cronograma de
execug¢do sera prorrogado automaticamente por igual tempo.

13.8 — A rescisdo por descumprimento das cldusulas contratuais acarretard a retengdo dos
créditos decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados a Contratante, além
das sangdes previstas neste Instrumento.

13.9 — O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes de
habilitagdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangdes, sendo vedada a retengdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer
inexecugdo do servi¢o ou ndo o tiver prestado a contento.

13.9.1 — A Administragdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize
suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando nio identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagéo.

14.1 - A Contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o
objeto contratado.

14.2 - A subcontratagéo, fusdo, cisdo ou incorporagdo, serdo admitidas, desde que previamente
informadas e com o consentimento prévio e por escrito da Contratante, desde que ndo afetem
a boa execugdo do contrato.

15.1 - Da penalidade aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificagdo
a Coordenagdo-Geral de Logistica, ficando sobrestada a mesma até o julgamento do pleito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1 - A execugdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, serdo regulados pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-lhes, supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e das disposi¢des do Direito Privado, na forma do
Art. 54 combinado com o inciso XII, do Art. 55, da Lei n® 8.666/93.

A SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1 - A Contratante providenciara a publicagdo deste Contrato, por extrato, no Didrio Oficial
da Unido, conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 61, da Lei n° 8.666/93 e suas pd
alteragdes.
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CLAUSULA DECIMA OIT/

O Foro do presente CONTRATO ¢ o da Justiga Federal, Se¢@o Judicidria de
Brasilia/DF, para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente instrumento contratual.

E, por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento, em 02
(duas) vias, de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenca das duas
testemunhas abaixo, que a tudo assistiram.

Brasilia,03 de dezembro de 2013.

| j@ @,UQ.:.L ﬁ/%
\\_@E_IS_S_(LV_CARDOSO/ RUBIN ANA PAULA FERREIRA MESSEDER

SGPDH/SDH/PR FRISSON COMUNICAGAO E MARKETING
/ LTDA

TESTEMUNHAS:
1 L)
NOME:Pau Lo 5@%% ASSIS NOME: Amahgﬁeuomaeomeua
CPF: 271 ¢ CPF: cordenadora
L23.343, 501

g@
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ANEXO 1

ENCARTE A — SERVICOS DE MENSAGERIA ELETRONICA

1- DA ESPECIFICAGCAO GE

e e AT

1.1 — Trata-se de contratagdo de empresa especializada no servigo de envio de mensagens
eletronicas (SMS) em massa, para utilizagdo no Férum Mundial de Direitos Humanos.

2 - DO SERVICO DE MENSAGERIA ELETRONICA (SMS)

2.1 - O servigo de mensageria eletronica (Short Message Service - SMS), devera:

2.1.1 - estar disponivel com todos os equipamentos, soffwares e outros requisitos para
utilizagdo integrada com o banco de dados do sistema de credenciamento do evento;

2.1.2 - dispor de capacidade de envio de mensagens para cerca de 5.000 (cinco mil)
pessoas em um intervalo maximo de 20 minutos;

2.1.3 - viabilizar o controle de acesso ao sistema de mensageria a Coordenagdo Geral
do Forum por meio de senha pessoal;

2.1.4 - permitir o envio de mensagens para perfis ou grupos especificos de
participantes, segundo critérios a serem definidos pela Contratante e ap6s devida autoriza¢do
da Coordenagdo Geral do Férum;

2.1.5 - permitir o envio de comprovantes de inscrigdo ap6s a valida¢do da inscrigdo do
participante pela Coordenagéo Geral do Férum;

2.1.6 - garantir a entrega das mensagens para qualquer operadora nacional e
internacional;

2.1.7 — permitir a emissdo de relatdrios de confirmagéo de leitura, acompanhamento de
resultados e consulta de historico de envios; e,

2.1.8 — funcionar de modo integrado com a base de dados dos participantes
proveniente do sistema de credenciamento, que possibilitard o envio de comunicados de
interesse geral antes e durante a realizagdo do Evento ou a comprovagéo de inscrigdo.

2.2 - Quaisquer mensagens enviadas sem prévia autorizagdo da Contratante ndo serdo
contabilizadas para fins de remuneragéo a Contratada.

3 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1 — Além das obrigagdes constantes do Termo de Referéncia, sdo obrigagdes da Contratante:

3.1.1 — Disponibilizar, no local do evento, computadores e softwares, conectados a
Internet, necessarios para a realizagdo das manutengdes e intervengdes no sistema de edigdo e C@)

envio mensagens pela contratada. f
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4 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1 - Além das obrigagdes constantes do Termo de Referéncia, sdo obrigagdes da Contratada:

4.1.1 - Disponibilizar sistema de edi¢do e envio de mensagens eletronicas que
possibilite a integragdo com o banco de dados do sistema de credenciamento.

4.1.2 — Viabilizar meio para que o sistema de envio de mensagens aceite pardmetros de
pesquisa para o envio customizado de SMS, por intermédio da selegdo de grupos de
mensagens para determinadas unidades da Federagdo, para determinados paises, bem como
outras informagdes relevantes que existam na base de dados do credenciamento do evento.

4.1.3. - Apresentar, no prazo de até 7 (sete) dias corridos, contados da realizagdo do
levantamento de requisitos, a ferramenta de envio de mensagens de acordo com as regras
definidas pela Contratante.

4.1.4 - Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, sem Onus para a
Contratante, no total ou em parte, equipamentos, materiais ou servicos em que verifiquem
vicios, defeitos ou incorre¢des de execugio, a critério da fiscalizagdo.

4.1.5 - Comunicar a Contratante a necessidade de reformulagdo do sistema ou
eventuais ocorréncias que possam colocar em risco a execugdo dos servigos.

4.1.6 - Demonstrar a execugdo dos servigos, por meio de simulagdes, até 24 (vinte e
quatro) horas antes do inicio do Evento.

4.1.7 - Realizar e comprovar o treinamento dos profissionais que atuardio nos servigos
de operagdo dos sistemas e utilizagdo dos equipamentos.

4.1.8 - Observar as normas gerais e critérios de acessibilidade das pessoas com
deficiéncia dispostas no Decreto n® 5.296, de 2/12/2004.

4.1.9 - Abster-se de fornecer ou repassar quaisquer informag¢des, documentos e/ou
arquivos relativos ao Evento a qualquer pessoa ou instituigdio sem prévia autorizagdo da
Contratante.

4.1.10 - Sempre que convocada, apresentar as solugdes de prestagdo de servigos para
conhecimento das 4reas interessadas vinculadas a Contratante.

4.1.11 - Durante o periodo de realizagdo do Evento, manter mdo de obra (recursos
humanos) em quantidade suficiente para atender todas as demandas especificadas no Termo
de Referéncia e neste Encarte, sem prejuizo da qualidade, pontualidade, agilidade e
tempestividade das agdes respectivas.

4.1.12 — Operar servigo de entrega de SMS de forma direta ou indireta, mantendo-o
disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia.

4.1.13 — Disponibilizar, instalar e configurar qualquer equipamento adicional, que seja

necessario a prestagdo do servigo de entrega de SMS, sem 6nus para a Contratante.
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5.2 — Para fins de estabelecimento de critério de aceite e mensuragio da qualidade dos
servigos referentes a este Encarte A, serdio atribuidas mengdes a cada um dos servigos
prestados pela Contratada.

5.2.1 — As mengdes consistirdio na avaliagio da pontualidade, da aderéncia as
especificagdes € da qualidade dos servigos prestados, variando de 0% a 100%, em multiplos
de 5.

5.2.2 — As mengdes serdo distribuidas da seguinte forma:

i A PONTUALIDADE na entrega de produtos,
servigos e equipamentos, e disponibilidade e pontualidade dos
profissionais contratados equivale a 25% (vinte e cinco por cento) da
mengao total.

ii. A ADERENCIA E CONFORMIDADE dos
produtos, servigos e equipamentos e qualificagdo/habilitagio dos
recursos humanos as especificagdes do contrato sera equivalente a 50%
(cinquenta por cento) da mengio total.

iii. QUALIDADE dos servigos, equipamentos,
materiais empregados e resultados apresentados pela CONTRATADA
sera equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) da mengdo total.

5.2.2.1 — Para fins de calculo da meng¢do pontualidade, sera observada a
seguinte relagdo:

0 hora
Até 1 hora 15%
Acima de 1 hora € até 2 horas 5%
Acima de 2 horas 0%

5.2.3 - Do VALOR TOTAL (VTi) de cada item, at¢ 100% poderdo ser glosados em
fungdo das mengdes obtidas.

5.2.4 - Considerando-se, por exemplo, que na execugdo dos servigos relativos a um
dado item do contrato, constatou-se a ocorréncia de atraso na entrega/prestagdo do servigo e
que o Fiscal do Contratado tenha atribuido, no quesito pontualidade, a mengido de 0%; mas
que tenha avaliado que o servigo estava aderente a especificagio, atribuindo 50% de mengéo
nesse quesito, e que a qualidade dos servigos estava satisfatéria e, por isso, atribuiu a mengéo
25%, a Mengdo Obtida (Mo) sera dada por: Mo = Mp+Ma+Mgq, onde Mp é a mengdo do
quesito pontualidade, Ma é a mengdo do quesito aderéncia e Mq é a mengdo do quesito
qualidade.

5.2.4.1 - No caso do exemplo descrito acima, Mo = 0%+50%+25%; Mo = 75%
(0,75).
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5.2.5 - O Valor de Glosa (VG) sobre o pagamento € calculado pela diferenga entre a
avaliagdo maxima de qualidade (100% ou 1,0) e a Mengdo Obtida para o item em questdo
multiplicado pelo Valor Total do item (VTi)

9

VG = (1-Mo) x VTi

Por Exemplo:
VG = (100% — 75%) x R$1.000,00
VG =R$250,00

5.2.6 - O Valor Devido (VD) para o pagamento do item em questio sera calculado
pelo abatimento do Valor de Glosa sobre o Valor Total (VT) do item (valor unitdrio x
quantidade):

VD = VTi- VG

No exemplo apresentado:
VTi=RS$ 1.000,00

Mo = 0,75
VG =R$ 250,00
VD = VTi- VG

VD =RS$ 1.000,00 — R$ 250,00
VD =RS$ 750,00

5.2.7 - Observadas ocorréncias de falhas graves na prestagdo dos servigos, a critério da
Contratante podera ser considerada a inexecugdo total do item, estando a Contratada sujeita as
sangdes previstas na legislagdo vigente.

5.8 - Além dos critérios estabelecidos neste Encarte, poderdo ser utilizados, no que couber, os
critérios de aceite e mensuragdo da qualidade descritos no texto principal do Termo de
Referéncia e/ou no instrumento convocatorio.

6 - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

6.1 - Os servigos serdo recebidos por servidor designado pela Secretaria de Direitos Humanos
da Presidéncia da Republica — SDH/PR, nas condig¢des abaixo:

6.1.1 - provisoriamente, no ato da execugdo dos servigos.
6.1.1.1 - Se, ap6s o recebimento provisorio, for constatado descumprimento de
obrigagdo contratual, apés a notificagdo por escrito & Contratada, serdo interrompidos os

prazos de recebimento até que sejam substituidos os servigos.

6.1.1.2 - As despesas relativas a substituigdo dos servigos correrdo as expensas
da Contratada.

6.1.2 - definitivamente, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados a partir do
recebimento provisério, mediante a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, assinado

pelas partes, apds a validagéo. -
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7.1 - A Contratada apresentou proposta de pregos conforme Tabela 3, abaixo:

Tabela 3 — Proposta

com disponibilizagio de
1 | suporte local e
' equipamentos
necessarios ao envio de

Mensagem 50.000 5,80 290.000,00

| | meénsagens €m massa

7.2 — Estéo inclusos na proposta todos os valores necessarios a cobertura dos custos com 0s
servigos constantes deste Encarte “A”, como por exemplo: contratagio para os postos de
trabalho, transporte e acomodag@o de pessoas, aluguel de maquinas e equipamentos, softwares
e aquisi¢do de materiais de consumo (papel, toner, etiquetas, etc.) necessarios a realizagdo do
servigo.

7.3 - Todos os quantitativos informados no Termo de Referéncia sio meramente estimativos.
7.4 - A Contratada, por meio do Fiscal do Contrato, emitira Ordem de Servigo contendo o
quantitativo, o descritivo de materiais e servigos que deverdo ser efetivamente

disponibilizados.

8 - DAS DISPOSIC(

8.1 - Todas as regras de negocio do sistema de envio de mensagens serdo transmitidas a
Contratada nas reunides de alinhamento que antecederdio a execugdo dos servigos e/ou por
meio de e-mail, sempre que for necessario.

8.2 - Todas as duvidas referentes aos servigos e aos quantitativos deverdo ser sanadas pela
licitante previamente a conclusio da licitagdo.

8.3 - E permitida a subcontratagdo desde que previamente autorizada pela Contratante.

8.4 - A vencedora do certame devera indicar, no ato da assinatura do contrato, preposto da
empresa para manter interlocug@o operacional junto a Contratante.

8.5 - A vencedora do certame devera fornecer a Contratante, no ato da assinatura do contrato,
o seu enderego eletronico (e-mail), telefone de contato e niumero de fax, de modo a tornar
mais 4gil a comunicag@o.

8.5.1 - O enderego eletronico serd utilizado para transmitir todas as informagdes
relativas ao contrato, inclusive ordens de servigos e notificagdes.

Contrato n° 36/2013 — SDH/PR
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Llcnadns ()0001 Edital: 06/12/20H de 08h00 as 12h00 e de 14h as
17h00. Avenida Hercul Band: 716 - Pina - Re-
cife/pe Pim: - RECIFE - PE. Entrega das Propostas: a partir de
06/12/2013 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 19/12/2013 &s 11h00 site www.comprasnet.gov.br.. Infor-
magdes Gerais: Cépia do edital disponivel no site: www.compras-
net.gov.br

ROSICLEIDE ALEXANDRE DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 05/12/2013) 110161-00001-2013NE800504

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO
EM SAO PAULO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N* 6/2013 UASG 110099

Nimero do Contrato: 30/2010. N* Processo: 00589001351201054.
PREGAO SISPP N* 24/2010. Contratante: SUPERINTENDENCIA
DE ADMINISTRACAO NO ESTADO DE SAO PAULO. CNPJ
Contratado: 07855231000126. Contratado : AJCL SERVICOS E
CONSTRUCOES EIRELI Objeto: Prorrogar a vigéncia do contrato.
Fundamento Legal: Lei 8666/93 ¢ legislagoes correlatas. Vigéncia:
01/12/2013 a 30/11/2014. Valor Total: R§158.539,92. Data de As-
sinatura: 28/11/2013.

(SICON - 05/12/2013) 110061-00001-2013NE800504

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO
NO DISTRITO FEDERAL

_AVISO DE LICITACAO
PREGAO N* 58/2013 - UASG 116161

N* Processo: 0067600l72420135l Objeto: Pregio Eletrdnico - Con-
(razacao de emp P de carimbos,
refise b h ara di das da Advocacia-Geral
da Unido AGU eay Brasnha-DF ¢ unidades descentralizadas vincu-
ladas & Superi de Admi no Distrito Federal, no
decorrer do ano de 2014, conforme especificagdes ¢ quantidades
constantes no Termo de Referéncia, Anexo I do Edital. Total de Itens
Licitados: 00001.
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Edital: 06/12/2013 de 08h00 as 12h00 e de 14h as 17h59. Enderego:
Sig Quadra 06 Lote 800 Sig - BRASILIA - DF. Entrega das Pro-
postas: a partir de 06/12/2013 as O8h0D no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 18/12/2013 as 10h00 site
www.comprasnet.gov.br.. Informa¢des Gerais: O Edital encontra-se
disponivel nos sites:www.comprasnet.gov.br e www.agu.gov,br

SEVERIANO FLORENCIO NETO
\ Pregoeiro

(SIDEC - 05/1 2/2013) 110161-00001-201 INER()()SM

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO
NO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE CONTRATO N* 3172012 - UASG 110102

N* Processo: 00592001050201233. PREGAO SISPP N2 43/2012. Contratante:
UNIDADE REGIONAL DE ATENDIMENTO NO RIO DE JANEIRO /SG.
CNPJ Contratado: 03506307000157. Contratado : EMPRESA BRASILEIRA
DE TECNOLOGIA E ADMINISTRA(,AO DE CON. Objeto: Prestacdo de
servigos de g controle e fi de i troca de
dleo, filtros lavagem, através de sistema informatizado e integrado com tec-
nologia de cartio ico ou cartiio eletrdnico tipo smart com chip, em rede
especializada de servigos, para frota de veiculos da Advocacia-Geral da Unido,
nas unidades circunscritas 3 SAD/RJ, nos Estados de Minas Gerais, Rio de
Janeiro e Fspmw Santo. Fundamento Legal: Lei n°® 10.520/2002, Decreto n°
5.450/2005, Lei n° 8.666/1993 e legislagdo correlata. Vigéncia: 27/12/2012 a
26/12/2013. Valor Total: R$61.698,33. Data de Assinatura: 26/12/2012.

(SICON - 05/12/2013) 110161-00001-2013NE800504

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAQ N* 40/2013

SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
EXTRATOS DE CONVENIOS

Espécie: Convénio N* 787545/2013. Convenentes: Concedente : SE-
CRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES, Unidade Ges-
tora; 200021, Gestdo: 00001. Convenente : CARITAS BRASILEIRA,
CNPJ'n® 33 654.419/0001- 16. OBJET[VO GERAL Fortalecimento e
o da auto-organi: 1

da economia solidéria. OBJETIVO ESPECIFICO a) Promover es-
pagos de articulagiio politica entre as mulheres trabalhadoras da eco-
nomxa suhdﬂna nos Ambitos e ional b) Formar Ih

3 ia solidiria em ista ¢ fer-
ramentas t:cnolnglcas c) Slstemanzar e[nhorar e divulgar informa-
¢des sobre o e solidaria. META
Formagdo de Grupos de TrabaVanr Total: R$ 408.000,00, Valor de
Contrapartida: R$ 9.300,23, Crédito Orgamentério: PTRES: 58990,
Fonte Recurso: 0100, ND: 33504, Num Empenho: 2013NE800185.
Vigéncia: 04/12/2013 a 04/12/2015. Data de Assinatura: 04/12/2013.
Signatdrios: Concedente : ELEONORA MENICUCCI DE OLIVEI-
RA, CPF n® 174.442.096-34, Convenente : LUIZ DEMETRIO VA-
LENTINI, CPF n° 053.728.440-00.

(SICONV(PORTAL) - 05/12/2013)

Espécie: Convénio N* 788534/2013. Convenentes: Concedente : SE-
CRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES, Unidade Ges-
tora: 200021, Gestido: 00001. Convenente : SECRETARIA DE PO-
LITICAS PARA AS MULHERES- SPM, CNPJ n° 13.763.132/0001-
17. Promuver politicas piiblicas que rompam por L.umplcto o cxclo de

contra as com a de
servicos especializados de atendimento A mulher Valor Total: RS
841.334,20, Valor de Contrapartida: R$ 84.133,42, Crédito Orgamen-
tario: PTRES: 59001, Fonte Recurso: 0100, ND: 44325, Num Em-
pcnho 2013NE800226. Vigéncia: 04/12/2013 a 04/06/2015. Data de

(& i da licitaga itada, publi-
cada no D.O.U em 26/ lI/20|3 Objer.o Pregio Eletrénico - Aquisigio
de copos descamvels - material de copa e cczmha para atender as

peri de A da Secretaria
Geral de Admmmracao no Rio de Janeiro.

MARJA APARECIDA FERNANDES DO
NASCIMENTO
Pregoeira
(SIDEC - 05/12/2013) 110161-00001-2013NER00504

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
PREGAO N* 34/2013

A Pregoeira da Superi déncia de Admini: no Rio

04/12/2013. Signatarios: Concedente : ELEONORA ME-
NlCUCCl DE OLIVEIRA, CPF n® 174.442.096-34, Convenente :
VERA LUCIA DA CRUZ BARBOSA, CPF n® 577.935.735-87.

(SICONV(PORTAL) - 05/12/2013)
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 6/2013 - UASG 200021

Nimero do Contrato: 33/2009. N* Processo: 00036000699200947.
PREGAO SISPP N* 5/2009. Contratante: SECRETARIA DE PO-
LITICAS PARA AS -MULHERES. CNPJ Contratado:
05003257000110. Contratado : CALL TECNOLOGIA E SERVICOS
LTDA -Objeto: Prorrogacao do prazo de vigencia por06 (seis) meses,
ou ate a conclusao de novoprocesso licitario o que ocorrer primeiro.
Fundamcmo Legal: Lei nr. 8.666, de 21 de junhode 1993, e suas

de Janeiro, torna Pubhco o Rasulladu de Julgamentu du Pregiio em
epigrafe, decl ELEFONICA
BRASYL S.A - CNPJ: 02.558. 157/0001—62

(SIDEC * 05/12/2013) 110161-00001-2013NE800504
PREGAO N? 35/2013

A Pregoeira da Supe déncia de Admini no Rio
de Janelm torna Pubhm o Resulmdu de Julgamento do Pregdo em

pigrafe TELEFONICA
BRASIL §A- CNBJ: 02.558.157/0001-62.
ANA CAROLINA SBARDELOTTE

(SIDEC - 05/12/2013) 110161-00001-2013NE800504

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO
NO RIO GRANDE DO SUL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N*® 7/2613 UASG 110097

Nimero do.Contrato: 62/2007. N* Processo: 00421000668200781. DIS-
PENSA N* 156/2007. Contratante: SUPERINTENDENCIA DE ADMI-
NISTRACAO NO RIO GRANDE DO SUL. CNPJ Contratado:
10422570000123. Contratado : JBC NEGOCIOS IMOBILIARIOS LT-
DA - -ME. Objeto: O presente termo tem por objeto prorro-gar o contrato
original 62/2007 por mais 24(vinte ¢ quatro) meses, compreendendo o
periodo de01/12/2013 a 30/11/2015. Fundamento Legal: Lei 8666/93 e
sua atual reda-¢io e legislagio complementar. Vigéncia: 01/12/2013 a
30/11/2015. Valor Total: R$524.466,24. Data de Assinatura: 29/11/2013,

(SICON - 05/12/2013) 110061-00001-2013NE800504

AVISO DE REVOGACAO
PREGAO N* 3572013

d. a0

Vigéncia: 01/12/2013 a 01/06/2014. Data de Awnamra
29/11/2013.

(SICON - 05/12/2013)
SECRETARIA DE DIREITQS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO N* 36/2013 - UASG 200016 o7 |

N® Processo: 00005007619201328. PREGAO SISPP N* 14/2013.
Contratante: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS -CNPJ Con-
tratado: 03985522000188. Contratado : FRISSON COMUNICACAO
E MARKETING -LTDA - EPP. Objeto: Servigos de mensageria ele-
tronica para realizagio do Férum Mundial de Direitos Humanos, que
ocorrerd em Brasilia/DF, no periodo de 10 a 13 de dezembro de 2013.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93 e demais normas que regem a ma-
téria. Vigéncia: 03/12/2013 a 01/06/2014. Valor Total: R$290.000,00.
Data de Assinatura: 03/12/2013.

(SICON - 05/12/2013) 200005-00001-2013NE800001

P

N Processo: 00005007619201328. PREGAO SISPP N* 14/2013.
Contratante: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS -CNPJ Con-
tratado: 05427387000180. Contratado : AGENCIA COMUNICA LT-
DA - ME -Objeto: Servigos de hotsite para realizagdio do Férum
Mundial de Direitos Humanos, que ocorrera em Brasilia/DF, no pe-
riodo de 10 a 13 de dezembro de 2013. Fundamento Legal: Lei
8.666/93 e demais normas que regem a matéria. Vigéncia: 03/12/2013
a 02/12/2014. Valor Total: R$20.000,00. Data de Assinatura:
03/12/2013.

EXTRATO DE CONTRATO N* 37/2013 - UASG 200016

(SICON - 05/12/2013) 200016-00001-2013NE800001
EXTRATO DE CONTRATO N* 38/2013 - UASG 200016

N® Processo: 00005003573201378. INEXIGIBILIDADE N*® 7/2013.
(o SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS -CNPJ Con-

N 0058800081020I335 Objeto Pregﬁo Eletrdnico - C de

em ¢do de servigos de alarme monitorado,
cumpreendendo a 1mp]amxn;ao do sistema com fornecimento dos
equipamentos em regime de comodato ¢ sua monitoragdo 24 horas,
todos os dias a serem lad doria S 1 da Unido

em Maringd e Procuradoria da Umio em Curitiba/PR.

REJANI TEREZINHA WOLF
Ordenadora de Despesas

(SIDEC - 05/12/2013) 110061-00001-2013NE800504

tratado: 17791395000190. Contratado : CICB - CENTRO INTER-
NACIONAL DE CONVENCOES DO BRASIL S/A. Objeto: Lo-
cagdo de espago fisico do Centro de Convengdes Internacional do
Brasil - CICB para a realizagdo do Férum Mundial de Direitos Hu-
manos, a ser realizado em Brasilia/DF, no periodo de 10 a 13 de
dezembro de 2013. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 ¢ demais normas
que regem a matéria. Vigéncia: 05/12/2013 a 02/04/2014. Valor Total:
R$2.254.941,88. Data de Assinatura: 05/12/2013,

(SICON - 05/12/2013) 200005-00001-20 13NE800001

icidade il D

conforme MP n® 2,200-2 de 24/08/2001, que institui a

Este documento pode ser verificado no enderego el
pelo cédigo 00032013120600002

hnp://www.i}y e

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



