PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANOS

CONTRATO N° 17/2013

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, REPRESENTADA PELA
SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
DA PRESIDECIA DA REPUBLICA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS
HUMANOS E A EMPRESA VERT
SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA.
PROCESSO N° 00005.005048/2012-14

A UNIAO, por intermédio da SECRETARIA DE DIREITOS
HUMANOS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA (SDH/PR), com sede no Setor
Comercial Sul-B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate — Torre “A”, CEP
70308-200, Brasilia-DF, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.478.625/0001-87, por meio da
SECRETARIA DE GESTAO DA POLITICA DE DIREITOS HUMANGOS, neste ato
representada pelo Secretdrio de Gestdio da Politica de Direitos Humanos, Senhor
GLEISSON CARDOSO RUBIN, brasileiro, casado, portador do RG n° 1.246.507 —
SSP/DF e inscrito no CPF sob o n° 605.814.921-53, residente e domiciliado nesta Capital,
com delegacio de competéncia fixada pela Portaria n° 5, publicada no D.O.U. de 10 de
janeiro de 2011, denominada CONTRATANTE, e a empresa VERT SOLUCOES EM
INFORMATICA LTDA,, inscrita no CNPJ sob o n° 02.227.205/0001-44, com sede no
SHS Quadra 6, Conjunto A, Bloco A, Sala 403 e 404 — Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70.316-
102, representada neste ato pelo Senhor HIRAN RICARDO FRANCO DA SILVA,
- brasileiro, casado, empresério, portador da Carteira de Identidade n° 651.942 SSP/DF ¢
inscrito no CPF sob o n° 287.734.891-15, doravante denominada CONTRATADA,
celebram o presente CONTRATO, decorrente de participagfio no Pregdo Eletrdonico SRP
1 24/2012 da Agéncia Nacional de Telecomunicacies - ANATEL, Pracesso n® 00005,
005048/2012-14, sob a forma de execucdo indireta, no regime de empreitada por prego
global, nos temos da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei n® 8.666, de
21 de junho de 1993; Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n® 3.722, de 09 de
janeiro de 2001; Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005; Decreto n° 6.204, de 05 de
setembro de 2007; Decreto n° 7.174, de 12 de maio de 2010; Decreto n°® 7.892, de 23 de
janeiro de 2013; Instrugfio Normativa SLTYMPOG n° 02, de 30 de Abril de 2008; Instrugio
Normativa SLTUMPOG n° 02, de 11 de ouiubro de 2018; Instrugdo Nomnativa n°
4/2010/SLT/MPOG e Portaria SLTI/MPOG N° 27/2010 ¢ pelas demais normas pertinentes
e Lei n°® 8.666/1993, com suas alteragdes, mediante as Cldusulas e condigdes a seguir
estabelecidas: '
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Contrato tem por objeto a aquisi¢io de equipamentos corporativos e
multifuncionais para protegdo com garantia total de até 48 (quarenta e oito) meses,
contemplando servigos técnicos especializados de instalagio e treinamento, conforme
detalhamento, quantidades ¢ especificagdes constantes deste instrumento contratual.

:CLAUSULA SEGUNDA - DETALHAMENTO DO OBJETO

2.1 - Fornecimento de solugio de protecdo de aplicagSes mediante aquisi¢do de
equipamentos com caracteristicas de Web Application Firewall com instalagdo,
atualizacdes de software, assinaturas e garantia por até 48 meses (12 meses + 36 meses
adicionais a partir do término dos primeiros 12 meses) e treinamento de, no minimo, 40
horas, distribuido nos seguintes itens:

Firewall de Aplicagdes Web corporativo
25 | com garantia e atualiza¢bes de software 1 44.476,00 | 44.476,00
por 12 meses.

Garantia adicional de 36 meses para o 1
Firewall de Aplicagbes Web corporativo,
Servigo de Instalagio e Configuragio do

Firewall de Aplicagbes Web corporativo. ! 1.359,00 | 1.359,00
3 Atualizagbes de software e assinaturas por
28 | 36 meses para o Firewall de Aplicagbes 1 22.946,00 | 22.946,00
Web corporativo.

26 5.249,79 | 5.249,79

27

Treinamento on-site de, no minimo, 40
horas contemplando todos 0s
33 | equipamentos ¢ sofiwares fornecidos para | 3 9.041,00 | 27.123,00
atendimento das necessidades do Grupo
03

CLAUSULA . TERCEI

3.1 - Sdo pecas integrantes deste Contrato os documentos citados abaixo, cujo teor as partes
declaram ter pleno conhecimento e concordéncia, independente de transcrigio:

e ANEXO 01 - LOCAL DE ENTREGA/INSTALACAO DO FIREWALL
MULTIFUNCIONAL PARA PERIMETRC DE REDE

¢ ANEXO 02 — TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO
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CLAUSULA
TECNOLOGIC

SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

ANEXO 03 - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

* ANEXO 04 - MODELO DE FORMULARIO DE AVALIACAO DE
TREINAMENTO

* ANEXO 05 -~ TERMO DE COMPROMISSO, CONTENDO DECLARACAO
DE MANUTENCAO DE SIGILO E RESPEITO AS NORMAS DE
SEGURANCA VIGENTE

* ANEXO 06 - TERMO DE CIENCIA DA DECLARACAO DE
MANUTENCAO DE SIGILO E DAS NORMAS DE SEGURANCA
VIGENTES

3.2 - A CONTRATADA sc vincula as condigdes estabelecidas neste instrumento de
Contrato ¢ as regras contidas no Edital de Prego Eletrénico n° 24/2012 - ANATEL e seus
anexos.

3.3 - Os documentos supracitados sdo considerados suficientes para, em complemento a
este Contrato, definir a sua intengfio e, desta forma, reger a execugdo adequada do objeto
contratado dentro dos mais altos padrbes da técnica atual,

3.4 - Em caso de duvidas da CONTRATADA na execucdo deste Contrato estas devem ser
dirimidas pela CONTRATANTE, de modo a atender 3s especificaces apresentadas como
condi¢des essenciais a serem satisfeitas.

3.5 - A partir da assinatura deste Contrato, a este passa a ser aplicivel todos os termos de
aditamento que vierem a ser celebrados e que importem em alteragdo de qualquer condigio
contratual, desde que sejam assinados por representantes legais das partes, observados os
limites ¢ as formalidades legais. :

z

4.1 - O objeto da contratagio compreende o fornecimento de equipamentos, instalagiio,
atualizagbes de software, assinaturas e garantia por até 48 meses (12 meses + 36 meses
adicionais a partir do término dos primeiros 12 meses) e treinamento de, no minimo, 40
horas para os seguintes equipamentos que compdem a presente solugio de seguranga da
informagdo e comunicag&es:

4.1.1 - Equipamentos para Seguranca de Rede (Firewall):

4.1.1.1 - Equipamentos para Seguranca de Aplicagdes Web (Web Application
Firewall);

4.2 - Os Equipamentos para Seguranca de Rede (Firewall) deverio possuir as seguintes
funcionalidades e caracteristicas técnicas minimas:

4.2.1 - Todos os equipamentos fornecidos para Seguranga de Aplicagbes Web (Web
Application Firewall) deverdio exccutar software do mesmo fabricante ¢ que permitam o
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

gerenciamento centralizado de todas as funcionalidades especificadas, incluindo
configuragdes dos equipamentos ¢ aplicagdo de regras.

4.2.1.1 - Os Equipamentos Seguran¢a de Aplicagdes Web (Firewall de
Aplicagiio Web corporativo) deverdo possuir as seguintes funcionalidades e caracteristicas
téen e

3

|“Base-T; autosense, com ‘conectores RJ-4 §
Implementar agregacio de links, segundo padrao IEEE
802.3ad.
‘Suportar; no n
" | trifego de Camada 7. : o
Possuir capacidade de gerencnamento central para multlples
dlsposmvos

| Supo; ‘
“seguiido de SSL para chaves'de 1.024 bits.
Suportar, no minimo, 35.000 (trinta e cince mil) requisicées
Camada 7 por segundo

| chaves prlvadas dos servidores Web
Implementar os algoritmos AES, 3DES e RSA de
encnpt ¢io para o SSL

i‘urlencoded"
Suportar Cookies v( e v1. |
"Su_porfar codlﬁcagao fragmentada {chunked’ encodmg) em:

“de caracteres (ex: UTF-8)
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOQS

Suportar restru;oes de HTML, como;

1) Tamanho do nome de parimetros;

2) Tamanhe dos valores de parimetros;

3) Niimero de parimetros;

4) Combinaciio de tamanho de parametros (nome e valores)
“WAF19: | Suportar POST no upload de arquivo.
Permitir configurar ou oferecer restrigies para:

WAF18

1) Tamanho individual de arquivo;
2) Combinaciio de tamanho de arqulvos
'.‘.Permmr customizar a légica

Supnrtar dlferentes codlﬂcacoes de caracteres: a avaliaciio
dos dados das requisicdes deve ser feita na codificagio de
caractere utlllzado na aphcacao

Sup'orte para autentlcag:ao por back end tlpo LDAP e
Mlcrosoft Actlve Dlrectory

Suportar as seguintes téenicas de deteccdo:

1) URL-decoding;

2) Terminagiio Null Byte String;

3) Paths auto-referenciados;

4) Case de caracteres misturados;

5) Uso excessivo de espagos em branco;

6) Remogiio de comentdrios;

7) Decodificacio de entidades HTML;

8) Caracteres de escape.

WAF27 | Possuir atualizaciio do bance de dados de regras.
Suportar, no minimo, as seguintes técnicas de protecio:

WAF26

1) Mitigag4io de ataques de forca bruta;

2) Medidas para protegio de cookies;

3) Mitigagfio de ataques 2 sessdo;

4) Protecéio de campos escondidos (hidden) em formuldrios.
5) Manipulagiio de entradas invalidas;

6) Buffer Overflow;

7) Cross-Site Script;

8) SQL injection;

9) Cookie or Session poisoning;

10) HTTP Request Smuggling.
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

“dados sensiveis.dolog.

A soluciio devera gerar relatdrios com as seguintes
caracteristicas:

1) Permitir a filtragem por data ou hora, enderego IP e tipo
de incidente;

2) Permitir a geracio de relatérios sob demanda ou pré-
programados periodicamente (didrio, semanal on outro
qualgquer);

3) Permitir a geraco de relatorios em formatos PDF/A
(versdo aberta) e HTMLE;

‘6) Capacidade para desfazer a aplicacfio de uma regra;

Possuir mecanismos que garantam a capacidade de
gerenciamento do equipamento sob condigdes de alto
trafego,
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

Permitir o gerenciamento da configuracio com as seguintes
earacteristicas:

1) Gerenciamento por autenticacio dos usudrios e as
autorizagdes baseadas em perfis (roles);

2) Capacidade para definigfio de hosts confidveis para
realizacfio de testes;

3) Capacidade de gerenciamento remoto dos equlpamentos.
Apresentar logs'e relatorios administrativos com as

WAF34

.3)"Capac1da e para 'gerar eétatlstlcas € servico e sistema,
Possuir suporte a XML:

1) Para protegiio de WebServices;
2) Em conformidade com a especificaciio WS-1 basico;

3) Com capacidade de restringir métodos do WebService via
defini¢io em WSDL.
Suportar" ung¢des de:camuflagem (cloaking), como::

WAF36

4.3 - Todos os equipamentos fornecidos pela CONTRATADA, deverio funcionar em modo
redundante (failover), com sincronizagio em tempo real de configuraciio e de estados das
conexdes, observada a necessidade de funcionamento em modo ativo-ative e ativo-passivo,
atendendo todas as funcionalidades e requisitos especificados. Em caso de falha de um dos
equipamentos do cluster, ndo deverd haver perda das conexdes j4 estabelecidas e a transigio
entre os equipamentos deveré acontecer de forma transparente para o usuario.

4.4 - Todos os equipamentos que compdem a solugdo deverdo ser, preferencialmente, do
tipo appliance ou chassi, devendo a CONTRATADA comprovar a absoluta
compatibilidade do hardware fornecido com todos os softwares instalados nesses
equipamentos,

4.5 - Caso sejam fornecidos equipamentos de propdsito genérico {conjunto de servidores
com softwares instalados), a CONTRATADA deverd atender todos os requisitos
especificados pela CONTRATANTE. Neste caso, a CONTRATADA também devera
comprovar a absoluta compatibilidade do hardware fornecido com os softwares instalados
nos equipamentos.

4.6 - Para fins de comprovag:ﬁo da compatibilidade, a CONTRATADA devera garantir que
Tr. Fdn" p

o cquipamento fornecido esteja na Lista de Compatibilidade de Hardware dos fabricantes

....... LhLLpa g

dos softwares instalados nesses equipamentos ou em documento equivalente.
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANGS

4.7 - Caso a solugfio ofertada seja em chassi, o equipamento devera suportar agregagio de
enlaces multi-chassi (MC-LAG) segundo padrio IEEE 802.1ax.

4.8 - O sistema operacional e demais softwares que componham a solugfio deverfio ser
fornecidos com licengas e total ativagfio para as funcionalidades exigidas, sem custos
adicionais.

4.9 - Caso os equipamentos possuam tomadas elétricas (macho) no novo padriio brasileiro
(NBR 14.136), a CONTRATADA deverd fornecer as tomadas elétricas (fémeas)
compativeis com esse padrio.

4.10 - Todos os equipamentos deverfio possuir fonte de alimentagio redundante (externa ou
interna) com chaveamento automatico ou manual 110/220 volts — 50/60hz. Nio serdo
aceitos equipamentos com transformadores adaptadores de tens#o.

4.11 - Cada equipamento da solugiio deverd permitir montagem em rack padrio 19
polegadas, cabendo & CONTRATADA o fornecimento de todas as pegas e adaptadores
necessarios para a montagem em rack padrio 19 polegadas.

4.12 - Deverdo ser fornecidos os materiais e acessOrios necessdrios para a instalagfo,
configuragio e operacéo dos equipamentos, tais como: kits de fixagdo, cabos de rede, cabos
de energia, conectores, suportes, fibra 6tica (incluindo sua fusdo, se necess4rio), patchcords
dticos, etc.

4.13 - Os componentes do produto ofertado deverfio ser industrializados, novos (sem uso,
reforma ou recondicionamento), fornecidos nos enderegos de entrega acondicionados
adequadamente em suas embalagens originais ¢ nfo deverdo estar fora de linha de
fabricacfo na data de assinatura do contrato.

4.14 - A aferi¢do do cumprimento do item WAFQ7 (relativos ao Grupo III), serd realizada
constantemente pela CONTRATANTE conforme critérios a serem estabelecidos com a
CONTRATADA na fase de instalacéo € configuragfo dos equipamentos.

4.15 - Caso fique caracterizado ¢ descumprimento desses itens, a CONTRATADA estard
obrigada, enquanto os equipamentos estiverem em garantia, a realizar ajustes nas
configuragbes ou realizar atualizagSes de hardware com o fim de garantir o desempenho
minimo exigido nesse item.

4.16 - Caso as medidas técnicas adotadas pela CONTRATADA nifo sejam suficientes para
garantir os niveis de desempenho exigidos, a CONTRATADA cstard obrigada a substituir

08 equipamentos fornecidos por equipamentos que sejam capazes de garantir o
cumprimento dos requisitos estabelecidos no item WAF07 (relativos ao Grupo IIF).
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
CLAUSULA QUINTA ~ DOS REQUISITOS DE METODOLOGIA DE TRABALHO
5.1 - A CONTRATADA deverd realizar todas as atividades necessdrias & instalagio e

configuragio dos equipamentos respeitando o hordrio de funcionamento da
CONTRATANTE.

5.2 - Conforme critério da CONTRATANTE, as atividades necessdrias a instalagdo e
configuragio dos equipamentos poderfio ser agendadas para os finais de semana e/ou fora
do horario comercial.

5.3 - A equipe técnica da CONTRATADA serd acompanhada pelo responséavel técnico da
CONTRATANTE nas atividades necessdrias & instalagfio e configuragio dos equipamentos.

5.4 - A CONTRATANTE poderé determinar alteragSes no projeto e/ou no cronograma de
implantagdo, desde que nio implique custos adicionais para a CONTRATADA.

5.5 - A CONTRATANTE podera realizar, conforme seu critério, reunides técnicas e
gerenciais com a CONTRATADA para alinhamento de expectativas e para
defini¢io/reviso de configuragdes.

5.6 - A CONTRATADA deverd providenciar o registro das reunides, contemplando os
acertos e as definigbes estabelecidos em comum acordo com a CONTRATANTE. Toda a
documentagdo originada a partir das reunides técnicas deverd ser fornecida a
CONTRATANTE em midia eletrénica.

CLAUSULA SEXTA ~DOS REQUISITOS DE PROJETO E DE IMPLANTACAO

6.1 - A CONTRATADA deverd fornecer o conjunto de manuais técnicos oficiais,
claborados pelo fabricante de cada equipamento, contendo todas as informagSes sobre o
produto como instrugdes para instalagdo, configuragdo, operagio e gerenciamento. Os
manuais técnicos do fabricante devem estar escritos em portugués ou inglés ¢ podem ser
fornecidos em midia eletrénica (CD-ROM ou DVD).

6.2 - A CONTRATADA devera confeccionar e protocolar junto a drea de tecnologia da
informacdo “Projeto de Implementagio da Solugdo”, até 15 (quinze) dias corridos apés a
assinatura do contrato, contemplando “Requisitos de Infraestrutura para Instalagio dos
Equipamentos” e “Piano de Instalagdo, Testes e Ativagiio™.

6.3 - Os “Requisitos de Infraestrutura para Instalagio dos Equipamentos” devem
contemplar, no minimo, as toradas elétricas, dissipag@o de calor € o consumo de energia.

6.4 - O “Plano de Instalagfo, Testes e Ativacio” devera contemplar, no minimo:

6.4.1 - Cronograma de instalagdo, configuraclio, testes e ativagiio, com duragiio
maxima de 120 (cento e vinte) dias corridos apds a entrega dos equipamentos e;
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

6.4.2 - Detalhamento dos testes a serem realizados quando concluidas as instalagGes
¢ configuragbes dos equipamentos. Deverd ser apresentado um documento ao final da
realizagfio dos testes com dados informativos que comprovem o bom funcionamento dos
componentes pertinentes a solugio.

6.5 - A CONTRATADA devera protocolizar, em até 15 (quinze) dias corridos apds a
instalagiio ¢ a configuragio dos equipamentos, a “Documentagiio de Transferéncia de
Conhecimento” e a “Documentacgio Técnica da Solugdo”.

6.6 - A “Documentacio de Transferéncia de Conhecimento” deverd contemplar, no
minimo, os manuais de operagio dos equipamentos que informem detalhes dos
procedimentos utilizados para a instalacfo, as regras de firewall convertidas e aplicadas na
configuracfio ¢ os ajustes de otimizacfio de desempenho aplicados nos equipamentos.

6.7 - Eventuais desconformidades entre os procedimentos executados ¢ os documentos
fornecidos serfo comunicados & CONTRATADA para que providencie os ajustes
necessarios.

6.8 - A “Documentagdo Técnica da Solugio” deverd contemplar, no minimo, o projeto
executivo contendo o conjunto dos elementos necessérios e suficientes a implantagfio dos
equipamentos ou execugdo dos servigos, inclusive desenhos das topologias fisicas e 16gicas,
condigtes de alimentagfo, aterramento ¢ ambientagdo (iluminagfo, temperatura, umidade,
etc.) e especificagbes fisicas, elétricas, operacionais e suas limita¢des.

CLAUSULA SETIMA - DOS REQUISITOS DE IMPLANTACAO,

7.1 - A CONTRATADA iniciara as atividades de instalagio dos equipamentos e
implantacdo das configura¢Bes definidas pela CONTRATANTE somente apds a validagio
do “Projeto de Implementacio da Solugdo” pela equipe técnica da CONTRATANTE.

7.2 - A CONTRATADA devera contemplar no “Projeto de Implementacéio da Solugio™ a
realizagdo de testes de penetragio para detecgdo de vulnerabilidade na rede da
CONTRATANTE, previamente a instalacio e configuracio dos equipamentos, os quais
serdo executados pela CONTRATADA com o acompanhamento da CONTRATANTE.

7.3 - A CONTRATADA deverd contemplar no “Projeto de Implementagio da Solugio” a
realizagfio das configuragdes necessarias para mitigar o risco de intrusfio com base nas
vulnerabilidades detectadas duiante a fase de tesies de penetragio.

7.4 - A CONTRATANTE podera determinar alteragdes no projeto €, a qualquer tempo, a
configuragio de novas regras, desde gue nfc impligue custes adicionals para 2

CONTRATADA.

7.5 - A CONTRATANTE validar4 o “Projeto de Implementagiio da Sclugdo” em até 15
{quinze) dias corridos apos a sua protocolizagio.
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

7.6 - A CONTRATANTE realizard a validagio da instalagio, funcionamento e
configuragiio dos equipamentos da solugfio no periodo de até 30 (trinta) dias corridos apos a
realizagdo dos treinamentos. Estando todos os equipamentos em perfeito funcionamento ¢
configurados, serd emitido o Termo de Recebimento Definitivo.

7.7 - A CONTRATADA devera observar o cronograma sugestivo de entrega e implantagio
abaixo:

oplicat I

E

Entrega dos Equipamentos 60 dias a partir da assinatura do contrato

Te Recebimento Provisorio 5 dias a partir da entrega dos equipamentos
Protocolizag@o do Projeto de Implantagdo da Solugio | 15 dias a partir da assinatura do contrato
Validagao do Projeto de Implantagéo ‘dias = partir da protocolizagio do projeto

Instalagfio e Configuracio

Protocolizagdo da Documentagao de Instalacio 2 & partir da concluiséo da instalagdio
Treinamento _ 12 dias a partir da conclusio da instalagfo

Validacdo da Instalagio ¢ Configuragio "~ " |30 dias.a partir da conchisao do freinamento . .. .
Termo de Recebimento Definitivo 5 dias a partir da validagio da instalagéio

[10.diag it artir:do recebiménto do.do
&'cobranga:
10 dias Gteis a partir do atesto

Pagamento

7.8 - A critério da CONTRATADA, os prazos poderdo ser readequados a qualquer tempo
para atender necessidades especificas do projeto.

CLAUSULA OITAVA - DOS REQUISITOS DE GARANTIA E DE MANUTENCAO.

8.1 - A garantia de funcionamento serd de até 48 (quarenta e oito) meses, (12 meses iniciais
+ 36 meses adicionais a partir do término dos 12 meses iniciais), contada a partir da data de
emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do equipamento.

8.2 - Os softwares instalados nos equipamentos deverdio ser fornecidos com cessio de
direito de uso em carédter permanente, com garantia de atualizacdes, sem custo adicional,
pelo periodo minimo de 48 (quarenta e oito) meses, contado a partir da data de emissdo do
Termo de Recebimento Definitivo do equipamento.

8.3 - A CONTRATADA deverd permitir o registro de solicitagdes de atendimento técnico
presencial, em regime de garantia, ou técnico & distdncia, durante todo o periodo da
garantia.

8.4 - Entende-se por atendimento técnico presencial a execucdo, na edificagio onde os
equipamentos se encontram instalados, de procedimentos destinados a recolocé-los em
perfeito estado de uso, nos casos de inoperdncia total ou parcial, defeito ou mau
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SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

funcionamento. Compreende substituigdes, inclusive de pecas, ajustes e reparos, de acordo
com 0s manuais ¢ normas técnicas do fabricante.

8.5 - Entende-se por suporte técnico a distincia a execugio por telefone, e-mail ou acesso
remoto de procedimentos destinados a esclarecer duvidas, orientar a execugio de
configuragdes, aplicar atualizagdes de software remotamente, auxiliar na administragéio dos
equipamentos e quaisquer outros que tenham por objetivo ajudar a CONTRATANTE a
utilizar melhor a solugio.

8.6 - O registro de solicitagdes de atendimento técnico presencial ocorrerd através de
central de atendimento, por meio de ligag8o gratuita ou ligagdo local ao endereco de
entrega, com funcionamento 24 (vinte ¢ quatro) horas por dia ¢ sete dias por semana, sendo
também aceitdvel o registro de solicitago de atendimento técnico presencial pela Internet.

8.7 - Caso a CONTRATADA n#o possua central de atendimento por telefone para registro
de solicitagBes atendimento técnico presencial, deveréd disponibilizar outro numero que
permita o registro das solicitagdes, disponivel 24 (vinte ¢ quatro) horas por dia e sete dias
por semana. '

8.8 - As solicitagBes de atendimento técnico presencial partirfio da gestdio ou fiscalizagio
contratual ¢ deverfio ser lancadas em registro proprio pela CONTRATADA. Para cada
solicitag@o de atendimento técnico presencial deverd ser gerado um identificador tinico ¢
sequencial, para fins de controle e acompanhamento da solicitagdio.

8.9 - O atendimento técnico presencial devera ser provido 24 (vinte e quatro) horas por dia
¢ sete dias por semana para os equipamentos instalados na SEDE da CONTRATANTE, em
Brasilia, ¢, no minimo, em horario comercial para os equipamentos instalados nas demais
localidades. '

8.10 - O prazo médximo para que se inicie o atendimento técnico presencial na SEDE da
CONTRATANTE, em Brasilia, sera de até 2 (duas) horas, contado a partir do momento em
que for realizada a solicitagiio de atendimento técnico pela CONTRATANTE. Para as
demais unidades, este tempo serd de até 12 (doze) horas.

8.11 - Entende-se por inicio do atendimento técnico presencial o momento de chegada do
técnico a edificag@o onde estd instalado o equipamento.

8.12 - Entende-se poi iérinino do alendimento técmico presencial a dispoinivilidade do
equipamento para uso em perfeitas condi¢des de funcionamento, na edificagdo onde estiver
instalado, atestado pela CONTRATANTE.

8.13 - O atendimento técnico presencial poderd envolver manuten¢dio preventiva ou
cotretiva, com a substituicdo de pecas, componentes € materiais, atualiza¢cdes de BIOS,
firmware e drivers, sem 6nus adicional 4 CONTRATANTE.
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8.14 - Entende-se por manutengio preventiva aquela que ¢ realizada periodicamente para
evitar paradas ¢ manter o equipamento em condigdes de trabalho normal, programada em
comum acordo com a CONTRATANTE, de modo a evitar a0 maximo a indisponibilidade
dos equipamentos contratados.

8.15 - Na realiza¢io da manutengfo preventivaa CONTRATADA dever4 realizar revisdes,
testes € adequagbes nas configuragbes e regras aplicadas nos equipamentos visando a
garantir o melhor desempenho da solugiio contratada, assim como realizar a verificaciio de
sobreposi¢do e/ou inconsisténeia das regras de seguranga. A CONTRATADA também
devera analisar as condigdes de instalagiio e acondicionamento do hardware com o objetivo
de verificar se as condigdes fisicas e ambientais estdo adequadas para o bom funcionamento
do equipamento.

8.16 - Serdio executadas até 2 (duas) manutenges preventivas a cada ano do perfodo
coberto pelo regime de garantia.

8.17 - As manuteng¢des preventivas serfo realizadas exclusivamente em Brasilia/DF.

8.18 - Entende-se por manutencéo corretiva a série de procedimentos destinados a recolocar
os equipamentos em seu perfeito estado de uso, compreendendo, inclusive, substituigdes de
pecas, ajustes e reparos necessarios, de acordo com o0s manuais e normas técnicas
especificas para os equipamentos.

8.19 - Na ocorréncia de manutengdo corretiva em regime de garantia, 08 componentes
substitutos deverfio ser novos, sem utilizag8o anterior, com configuragfio igual ou superior
aos originais, na embalagem original do fabricante ¢ em linha de produgdo. Caso o
componente ndo se encontre mais disponivel no mercado, deve-se observar que o
componente substituto deve ter, no minimo, a mesma qualidade ¢ especificagBes técnicas
do componente fora de linha.

8.20 - O tempo maximo de paralisagfo toleravel do equipamento localizado na SEDE seri
de até 8 (oito) horas, contado a partir do momento em que for realizada a solicitagiio de
atendimento técnico pela CONTRATANTE, desde que a falha nio comprometa o
funcionamento da solugdo (falha simultdnea em ambos os nos do cluster) quando instalado
em configuragfo de alta disponibilidade. Para as demais unidades, este tempo serd de até 24
(vinte e quatro) horas,

8.2i - Caso a CONTRATADA ndo termine o reparo do equipamento no prazo supracttado
¢ a critéerio da CONTRATANTE a utilizacho do equipamento se tome invidvel, a
CONTRATADA deverd substitui-lo por outro com caracteristicas e capacidades iguais ou
supcriorcs ao substituido no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir de
esgotado o tempo maximo de paralisaciio toleravel do equipamento. Para as demais
unidades, este tempo serd de até 48 (quarenta ¢ oito) horas.
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8.22 - Em casos de necessidade de retirada do equipamento do local de entrega, a
CONTRATADA deverd arcar com os custos decorrentes e garantir o atendimento dos
prazos estabelecidos.

8.23 - A substituicdo do equipamento nfo afasta a possibilidade de aplica¢dio das sangdes
previstas.

8.24 - Ao final de cada atendimento técnico presencial, a CONTRATADA devera
apresentar “Relatério de Visita” ou documento similar, contendo a data, hora de chamada,
inicio e término do atendimento, identificagdio do problema, providéncias adotadas e outras
informagGes que sejam pertinentes, a ser assinada pela CONTRATANTE e pelo

responsavel pela manutenco.

8.25 - A CONTRATADA também deverd prestar atendimento técnico a disténcia, por
técnicos devidamente habilitados.

8.26 - O atendimento técnico & distincia ocorrera através de central acionada por meio de
ligagiio gratuita ou ligagfo local, com funcionamento das 8:00h as 18:00h e cinco dias por
semana, de segunda-feira a sexta-feira, sendo também aceitivel o encaminhamento de
solicitagdes por e-mail ou por chamadas para telefones méveis.

8.27 - As solicitagSes de atendimento técnico a distincia partirdo igualmente da gestfio ou
fiscalizacdo contratual e prescindem de langamento em registro proprio pela
CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DOS REQUISITOS DE CAPACITACAO.

9.1 - A CONTRATADA devera realizar treinamento destinado a preparar técnicos da
CONTRATANTE na reinstalagdo, configuragdo ¢ utilizagdo dos equipamentos, assim
como realizar atividades de suporte (troubleshooting) para todos os equipamentos da
solugdo, observadas as seguintes condigdes:

9.2 - O treinamento seri realizado na SEDE da CONTRATANTE, em Brasilia, nas
instalagbes fornecidas pela propria CONTRATANTE, com duragio minima de 40
(quarenta horas), ndo podendo ultrapassar o limite de 4 (quatro) horas didrias.

9.3 - O instrutor designado pela CONTRATADA deverd possuir conhecimento suficiente
paia configurar, opciai ¢ picsiar supoiie técnico a0s produtos coniratados, assim como ier
participado das etapas de instalagdo e configuragio dos equipamentos durante a execugio
do projeto de implantagio da solugdo de seguranga contratada para a SEDE da
CONTRATANTE.

9.4 - O conteido do treinamento deverd abranger os equipamentos, componentes ¢
softwares, em seus aspectos mais relevantes, relacionados a solugdo implantada no

ambiente computacionai da CONTRATANTE.
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9.5 - O treinamento deverd contemplar atividades préticas. Para a consecugiio da parte
pratica, poderdo ser utilizados equipamentos similares aos ofertados, além dos softwares
que fazem parte da solugho, ou os préprios equipamentos fornecidos, desde que o
treinamento nfio cause impacto nas operagdes do ambiente corporativo da
CONTRATANTE.

9.6 - As datas e hordrios para realizacio dos treinamentos serfio definidos pela
CONTRATANTE, em momento posterior 4 implantagdo dos equipamentos na SEDE da
CONTRATANTE.

9.7 - O treinamento devera ser iniciado em até 30 (frinta) dias corridos apés a conclusdo da
implanta¢do dos equipamentos na SEDE da CONTRATANTE, salvo quando combinado
outro prazo entre a CONTRATADA ¢ a CONTRATANTE para adequar ao cronograma de
implantagio da solugio.

9.8 - Deverd ser fornecido certificado de participacdo individual.

9.9 - A CONTRATADA devera disponibilizar 4 CONTRATANTE, sem 6nus adicional,
acesso permanente a base de conhecimentos do fabricante, caso disponivel na Internet, que
contenha informagdes sobre corregéo de problemas ¢ dicas de utilizagio.

910 - A CONTRATADA realizard a avaliacio do treinamento técnico conforme
Formulério de Avaliacio de Treinamento contido no Anexo 5 deste documento.

9.11 - Todo o material didético utilizado no treinamento devera ser fornecido sem 6nus &
CONTRATANTE que poder4 utilizéd-lo para quaisquer finalidades, inclusive para realizar
capacitagfo interna de seus funciondrios.

RMACAO DA’] EQUIPE

10.1 - A equipe técnica designada pela CONTRATADA devera ser constituida por, no
minimo, 1 (um) profissional capacitado para realizar a instalagio e configuragdo dos
equipamentos, que possua conhecimento para efetuar os principais procedimentos de
operagdo ¢ manutencio da solugfo, e que possua, comprovadamente, vinculo contratual ou
empregaticio com a CONTRATADA.

i6.2 - A CONTRATANTE designard, no minimo, i {um) responsavei técnico de sua
equipe para acompanhar as atividades realizadas pela CONTRATADA.

INF OWACAO e

11.1 - Os dispositivos de armazenamento substituidos em fungio de troca em garantia, ou

ficardo retidos na CONTRATANTE aié seu apagaimnento, ou somente serdo devoividos apos
sua inutilizacfio completa.
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11.2 - A devolugo do componente inutilizado ou desmagnetizado ficard a critério
exclusivo da CONTRATANTE, sem gerar direitos 8 CONTRATADA.

11.3 - A CONTRATADA nao poderd armazenar consigo qualguer documento técnico que
contemple configuragbes ¢ regras de seguranga aplicadas nos equipamentos implantados na
rede da CONTRATANTE.

11.4 - A CONTRATADA deverd informar 8 CONTRATANTE todas as senhas utilizadas
para a configuragdo dos equipamentos, as quais deverdio ser alteradas pela
CONTRATANTE com o apoio técnico da CONTRATADA e na presenca de um gerente,
diretor ou preposto da CONTRATADA, logo apés a assinatura do Termo de Recebimento
Definitivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CONDICOES DE RECEBIMENTO -
12.1 - CONDIGOES GERAIS DE RECEBIMENTO

12.1.1 - Os bens e/ou servigos serdo recebidos provisoriamente e definitivamente,
apos sua entrega na SDH-PR, de acordo com os prazos estabelecidos na cliusula sétima
deste Contrato, pelos responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizaciio e gestdo do
Contrato, designados para tais atividades.

12.1.2 - O recebimento sera formalizado de acordo com os modelos apresentados
nos Anexos deste instrumento contratual.

12.1.3 - O recebimento definitivo € condigéo indispensavel para a realizagéo dos
pagamentos previstos no Contrato.

12.1.4 - O recebimento definitivo do objeto pela CONTRATANTE nfio exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA em relagfio aos eventuais atrasos verificados
na entrega assim como ao funcionamento ¢ configuragfo divergente ao especificado.

12.1.5 - Nio serd aceito material divergente quanto 4 marca, ao modelo ou a
especificacfio informados no Contrato e seus anexos.

12.1.6 - Na cventualidade de se¢ verificarem defeitos, faihas ou imperfeigdes que
impegam a utilizagdo da solugfo coniraiada, ndo seid laviado 0 Termo de Recebimenio
Definitivo.

12,17 - Caso segjam verificadss nfo-conformidades quendo da realizacfio des
avaliaces e testes associados ao recebimento dos instruimentos, deverio ser observadas as
seguintes condicdes:
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12,1.7.1 - As ndo-conformidades identificadas serfio notificadas via oficio do
Gestor do Contrato & CONTRATADA, observado o cronograma de entrega da solucgdo,
conforme item 12 do Termo de Referéncia.

12.1.7.2 - O prazo para correcio das ndo-conformidades ndo deve ser superior
5(cinco) dias. Este prazo serd notificado 8 CONTRATADA por meio do oficio.

12.1.7.3 - A contagem do prazo de recebimento ser4 interrompida na data de
emissdo do oficio de notificagiio ¢ perdurard até que os problemas sejam devidamente
sanados de forma definitiva.

12.1.74 - Os atrasos na solugdo das pendéncias, considerados os prazos
estabelecidos no cronograma, sujeitario a CONTRATADA as glosas ¢ sangfes previstas
neste Instrumento.

12.1.8 - Em caso de rejeigio total ou parcial do objeto contratado, ou nas hipéteses
de descumprimento de outras obrigagSes contratuais, avaliadas na etapa de recebimento,
ficard a CONTRATADA sujeita a aplicagio das glosas e san¢des administrativas cabiveis.

12.1.9 - A concessdo do prazo estabelecido para substituigdo e/ou cumprimento das
determinages ndo impede a aplicagdio das glosas e sangbes administrativas cabiveis.

12.2 - CONPICOES ESPECIFICAS DE RECEBIMENTO

12.2.1 - Para a entrega, a fiscaliza¢fio do contrato proceder & observagio direta ¢ &
contagem dos materiais entregues, registrara a data de entrega dos equipamentos, a data de
emissdo do Termo de Recebimento Definitivo, bem como anotard quaisquer ocorréncias
que impactem na avaliagio da qualidade do fornecimento pela CONTRATADA.

12.2.2 - A CONTRATANTE avaliard se a CONTRATADA forneceu o conjunto de
manuais técnicos oficiais, elaborados pelo fabricante de cada equipamento, contendo todas
as informagdes sobre o produto como instrugdes para instalagdo, configuragio, operagéo ¢
gerenciamento. Os manuais técnicos do fabricante devem estar escritos em portugués ou
inglés e podem ser fornecidos em midia eletrénica (CD-ROM ou DVD).

12.2.3 - A CONTRATANTE avaliard se a CONTRATADA confeccionou e
protocolou o “Projeto de Implementagio da Solugfio”, até 15 (quinze) dias corridos apés a
assinatura do contrato, contempiando “Requisitos de Infraestrutura para Instalagio dos
Equipamentos” ¢ “Plano de Instalagdio, Testes e Ativacio”.

12.2.4 - Os “Requisitos de Infiaestiutura para Instalagio dos Equipainenios” devem
contemplar, no minimo, as tomadas elétricas, dissipagio de calor e 0 consumo de energia.

12.2.5 - O “Plano de Instalacdo, Testes ¢ Ativacdo” devera contemplar, no minimo:

Contrato n® 17/2013 — SDH/PR Pigina 17




SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

12.2,5.1 - Cronograma de¢ instalagdo, configuragdo, testes e ativagdo, com
duragio maxima de 120 (cento ¢ vinte) dias corridos apds a entrega dos equipamentos e;

12.2,5.2 - Detalhamento dos testes a serem realizados quando concluidas as
instalagdes e configuragdes dos equipamentos. Devera ser apresentado um documento ao
final da realizagio dos testes com dados informativos que comprovem o bom
funcionamento dos componentes pertinentes a solugéo.

12.2.6 - A CONTRATANTE avaliara se a CONTRATADA confeccionou e
protocolou, em até 15 (quinze) dias corridos apés a instalagio e a configuragdo dos
equipamentos, a “Documenta¢fio de Transferéncia de Conhecimento” e a “Documentaco
Técnica da Solugio™.

12.2.7 - A “Docurnentagiio de Transferéncia de Conhecimento™ deverd contemplar,
no minimo, 0s manuais de operagio dos equipamentos que informem detalhes dos
procedimentos utilizados para a instalacdio, as regras de firewall convertidas e aplicadas na
configuragdo ¢ os ajustes de otimizagio de desempenho aplicados nos equipamentos.

12.2.8 - Eventuais desconformidades entre os procedimentos executados e os
documentos fornecidos serfio comunicados 8 CONTRATADA para que providencie os
ajustes necessarios.

12.2.9 - A “Documentagio Técnica da Solugdo” deverd contemplar, no minimo, o
projeto executivo contendo o conjunto dos elementos necessarios e suficientes a
implantagdo dos equipamentos ou execugdo dos servigos, inclusive desenhos das topologias
~ fisicas e ldgicas, condigbes de alimentacdio, aterramento e ambientagfo (iluminagio,
temperatura, umidade, etc.) e especificagSes fisicas, elétricas, operacionais e suas
limitagGes.

12.2.10 - A CONTRATANTE ecfetuara o recchimento do objeto contratado,
provisoriamente, para efeito de posterior verificagio da conformidade do objeto com a
especificagio, e definitivamente, apds a verificagdo da qualidade ¢ quantidade do objeto ¢
consequente aceitacio.

12.2.11 - Apds a realizagio do treinamento, a CONTRATANTE realizara a
validacdo da instalacfio, funcionamento ¢ configura¢io dos equipamentos da solugdo, pelo
periodo de até 30 (trinta) dias corridos. Estando todos os equipamentos em perfeito
funcionainenio e configirados, serd emitido o Termo de Recevimento Definitivo,

12.2.12 - Para a aceitagdo do objeto, 2 CONTRATANTE avaliard, no minimo, os

seomintes reonisitps:
segunt 181108

5w L
£ Y

12.2.12.1 - A adequacfo integral dos equipamentos fomecidos aos requisitos
especificados no contrato;
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12.2.12.2 - O quantitativo de equipamentos fomecidos, conforme estabelecido
no contrato,

12.2.12.3 - A execuglio dos servigos de instalagio ¢ configuragio dos
equipamentos, abrangendo o cronograma de execugdio e todas as regras de seguranga
configuradas para mitigar as vulnerabilidades detectadas durante a implantaggo;

12.2.12.4 - A adequagio do treinamento técnico aos requisitos minimos
especificados no contrato.

12.2.13 - A avaliagdo das especificagdes funcionais sers realizada por técnico(s) da
CONTRATANTE, com o acompanhamento opcional de técnico(s) da CONTRATADA, ¢
constard das seguintes atividades:

12.2.13.1 - Abertura das embalagens e conferéncia de seu contetido;

12.2.13.1 - Colocagio do objeto em funcionamentofinstalagio pela
CONTRATADA;

12.2.13.1 - Registro/verificagio das licengas de software;
12.2.13.1 - Testes dos periféricos/componentes/objeto.

12.2.14 - As atividades acima elencadas sdo condigdes essenciais para a emissfo do
Termo de Recebimento Definitivo.

12.2.15 - A CONTRATADA devers fornecer as informagdes e proceder aos testes
previstos no projeto de implementago, os quais deverio envolver técnicos de ambas as
partes.

12.2.16 - Caso ocorram problemas durante a execugfdo desta etapa, a
CONTRATANTE apontard por escrito a(s) razio(Ges) para deixar de emitir o Termo de
Recebimento Definitivo e indicard a(s) fatha(s) ou pendéncia(s) verificada(s) &
CONTRATADA, a qual devera providenciar sua correcéio ou substituicio, arcando com o
Onus decorrente.

12217 - O recebimento definitivo do objeto nfo exclui nem reduz a

responsadiiidade da CONTRATADA com relagdo ao funcionamento ¢ configuragio
divergente do especificado, durante todo o seu periodo de garantia,
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CLAUSULA  DECIMA . TERCEIRA - DIREITOS DE :PROPRIEDADE
INTELECTUAL E ‘IREITOS AUTORAIS DA SOLUCAO DE TECNOLOGIA DA’
INFORMACAO c : de

13.1 - Todos os direitos de propriedade intelectual ¢ autorais relativos 4 documentagdo
técnica e de freinamento elaborada pela CONTRATADA serdo transferidos
automaticamente 8 CONTRATANTE, sem qualquer énus adicional.

CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ DOS PRAZOS DE”EXECUCAO
ENTREGA TR e e

14.1 - Os prazos de execugiio observarfio o disposto no item 0 deste documento.

14.2 - Os prazos de execugdo poderfio ser prorrogados, conforme estabelecido no § 1°, art
57, da Lei n® 8.666/93.

15.1 - O prazo de vigéncia do contrato é de 180 (cento ¢ oitenta) dias contados da data de
sua assinatura.

15.2 - O prazo de vigéncia do contrato para a prestagdio de servigo de garantia € de 48
(quarenta e oito) meses contados a partir do Termo de Recebimento Definitivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA & 7
16.1 - A CONTRATADA se obriga a:

16.1.1 - Assinar o Contrato, apés a devida convocagio, no prazo estabelecido pela
Administragfo;

16.1.2 - Proceder com todo o empenho e dedicagio necessarios ao fiel cumprimento
dos servigos que lhes sdo confiados;

16.1.3 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE
ou a terceiros, decotrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugiio dos servigos, nédo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
realizado pela CONTRATANTE;

16.1.4 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
Coin 08 aitigos 12, 13 e 17 a 27, do Caédigo de Deiesa do Consuimnidor {Lei 1" 8.078, de

1990);

16.1.5 - Manter durante toda a vigéncia do contrato em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas ¢ com todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
instrumento convocatdrio para a contratagio;
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16.1.6 - Manter seus empregados, quando nas dependéncias da CONTRATANTE,
sujeitos as normas internas de seguranga, sem que tal fato caracterize qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

16.1.7 - Prestar, de imediato, todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE, obrigando-se a atender todas as reclamagBes a respeito do
fornecimento;

16.1.8 - Comunicar & CONTRATANTE, de¢ imediato e por escrito, qualquer
irregularidade verificada durante a execucio do contrato;

16.1.9 - Indicar preposto para representa-la durante a execucfio do contrato;

16.1.10 - Cumprir todas as cldusulas contratuais relacionadas & entrega dos bens ¢
execuclo dos servigos, assim como quaisquer determinagdes da CONTRATANTE
relacionadas ao cumprimento do contrato;

16.1.11 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou
penal, relacionados ao fornecimento do material, originariamente ou vinculada por
prevengio, conexdo ou contingéncia;

16.1.12 - Nio subcontratar, total ou parcialmente, o fornecimento do objeto da
contratagdo, salvo quando expressamente autorizado pela CONTRATANTE.

16.1.13 — Fornecer as devidas notas fiscais/faturas, nos termos da lei e cumprir
todas as obrigagGes fiscais decorrentes da execugdio do Contrato, responsabilizando-se por
quaisquer infrages fiscais dai advindas, desde que a infragfo fiscal tenha resultado de
obrigagdo da CONTRATADA.

16.1.14 - Comprometer-se a manter em caréter sigiloso, mesmo ap6s o término do
prazo de vigéncia ou eventual rescisio do contrato, todas as informagdes de que teve
acesso.

16.1.15 - Néo podera veicular publicidade acerca do objeto a que se refere o
presente contrato, salvo autorizagfio especifica da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

17.1 - ACONTRATANTE se obriga a:

17.1.1 - Permitir o livre acesso dos ecmpregados da CONTRATADA as
dependéncias da CONTRATANTE, para o fornecimento do material;

17.1.2 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;

e ———————— N ———— o
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17.1.3 - - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital ¢ seus
ancxos;

17.1.4 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens
recebidos provisoriamente com as especificagbes constantes do Edital e da proposta, para
fins de aceitagéio e recebimento definitivo;

17.1.5 - Comunicar 8 CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

17.1.6 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da
CONTRATADA, através de comissdo/servidor especialmente designado;

17.1.7 - Efetuar o pagamento 3 CONTRATADA no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos, desde que
corretamente executado o objeto da contratagio;

17.1.8 - Aplicar & CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares
cabiveis.

17.1.9 - A CONTRATANTE fornecera, em sua SEDE, o mobilidrio necessario para
o laboratério de testes e configuragio dos equipamentos.

17.1.10 - A CONTRATANTE fomecera, em sua SEDE, o espago fisico necessério
para o armazenamento e instalagiio dos equipamentos.

17.1.11 - A CONTRATANTE deverd garantir, nos switches da rede, a existéncia
dos pontos necessarios para conexdo dos novos equipamentos, sem prejuizos das demais
obrigagtes da CONTRATADA quanto ao fornecimento dos cabos, conectores e patchcords
necessarios para a conexfio dos equipamentos.

17.1.12 - Cabera a CONTRATANTE garantir a capacidade elétrica para a instalagio
dos novos equipamentos, sem prejuizos das demais obrigagGes da CONTRATADA quanto
ao formecimento dos materiais necessirios para a conexdo dos equipamentos na rede
elétrica,

17.1.13 - Verificar a regularidade da situagfo fiscal e dos recolhimentos sociais
trabalhistas da CONTRATADA conforme determina a lei, antes de efetuar o pagamento

devido.

17.2 — A CONTRATANTE néo responderé por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execugdio do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 - A CONTRATADA sujeitara as penalidades abaixo, conforme previsto no art. 7° da
Lein® 10.520/2002,

18.1.1 - Ficara impedido de licitar e contratar com a Unifio e serd descredenciado do
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no
presente Contrato ¢ das demais cominagdes legais, quem, convocado dentro do prazo de
validade da sua proposta:

18.1.1.1 - Néo celebrar o contrato;

18.1.1.2 - Deixar de entregar documentacdio ou apresentar documentagfio falsa
exigida para o certame;

18.1.1.3 - Ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto;
18.1.1.4 - N&o mantiver a proposta;

18.1.1.5 - Falhar na execugfo do contrato;

18.1.1.6 - Fraudar a execugio do contrato;

18.1.1.7 - Comportar-se de modo iniddneo;

18.1.1.8 - Cometer fraude fiscal.

18.1.2 - Para as condutas previstas nos itens 18.1.1.3, 18.1.1.5, 18.1.1.6, 18.1.1.7,
18.1.1.8 a sangdo de multa corresponderd ao percentual de 10% do valor contratado,
conforme o caso.

18.2 - A CONTRATADA sujeitara as penalidades abaixo, conforme previsto nos
artigos 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93.

18.2.1 - O atraso injustificado na execugfio do contrato sujeitara o contratado
nlta de mora, no valor de 0,5% do valor total do contrato, ao dia, até o limite de 10%, por
ocorréncia, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.

18.2.2 - Pela inexecugéo total ou parcial do contrato a Administragio poders,

H £ 3 ONNTRATATIA
daa Pr révia dufuau, apuua.u. TN LINA L AR G augmuu..b aaquua

18.2.2.1 - Adverténcia por escrito;

18.2.2.2 - Muita;
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18.2.2.3 - Suspensfo temporaria de participa¢io em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragéio, por prazo nfio superior a 2 (dois) anos;

18.2.2.4 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragio Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até
que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracio pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sang#o aplicada com base no inciso anterior.

18.2.3 - As sang¢des previstas nos subitens 18.2.2.1, 18.2.2.3 e 18.2.2.4 poderao ser
aplicadas juntamente com as da letra 18.2.2.2, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias tteis.

18.2.4 - Reputar-se-8o inid6éneos atos praticados pela CONTRATADA como o0s
descritos nos artigos 90, 92, 93, 94, 95 ¢ 97 da Lei n® 8.666/93.

18.2.5 - A sangfio estabelecida no subitem 18.2.2.4 ¢ de competéncia exclusiva do
Ministro de Estado, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagiio ser requerida ap6s 2 (dois) anos
de sua aplicagfo.

18.2.6 - As sangdes previstas nos subitens 18.2.2.3 e 18.2.2.4 poderio também ser
aplicadas as empresas ou aos profissionais que, em razio dos contratos regidos pela Lei n°
8.666/93:

18.2.6.1 - Tenham sofrido condenacfio definitiva por praticarem, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

18.2.6.2 - Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitagéo;
18.2.6.3 - Demonstrem n#o possuir idoneidade para contratar com a

Administra¢do em virtude de atos ilicitos praticados.

18.2.7 - O contrato podera ser rescindido na forma e situagbes previstas nos artigos
78 a 80 da Lei n® 8.666/93.

18.2.8 - Observados os critérios estabelecidos no o art. 15, inciso 111, alinea “h™, da
Instrugdo Normativa n® 04/2010 — MPOG/SLTI, a CONTRATADA, caso incorra em

alguma das condutas previstas na tabela segninte, podera sofrer as seguintes sancgdes:

Contrato n°® 17/2013 - SDH/PR Pagina 24




SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS

Descumprir o prazo de entrega
dos equipamentos

MULTA DE 1 % sobre o valor do
contrato por dia il de atraso, até
o limite de 20 {vinte) dias uteis.

MULTA DE 1,5% sobre o valor
do contrato por dia wtil de atraso,
até o limite de 20 (vinte) dias
uteis. Apds o prazo de 20 (vinte)

dias Wteis e persistindo o
descumprimento, sera aplicada a
penalidade de impedimento de
licitar e contratar com a Unigio e
serd a empresa descredenciada do
SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no Contrato &

das demais cominagdes legais

Atrasar o fornecimento de pecas
¢ equipamentos de reposicio em
regime de garantia

MULTA DE 1% sobre o valor do
contrato_por dia Util de atraso, até
o limite 20 (vinte) dias Uteis.

MULTA DE 1,5% sobre o valor
do contrato por dia Gtil de atraso,
até o limite de 20 (vinte) dias
tteis. Apds o prazo de 20 (vinte)
dias teis e persistindo o
descumprimento, serd aplicada a
penalidade de impedimento de
licitar e contratar com a Unido e
serd a empresa descredenciada do
SICAF, pelo prazo de até 3 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas
previstas em edital e no Contrato e
das demais cominagGes legais.

“até (cinco) anos.
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Falhar na execucic do contrato,
nio entregando o objeto
contratado (bens ou servigos)

MULTA de 20% sobre o valor do
contrato, suspensdo temporéria de
participar em  licitacbes e
impedimento de contratar com a
UNIAO por periodo de até 02
(dois) anos, e descredenciamento
no SICAF efou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a
que se refere o inciso XIV do art.
4° Lei 10.520/02, pelo praze de 5
até {cinco) anos.

N/A

ncidéncia o ap6s o
*

Comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude fiscal

até {cinco) anos.

MULTA DE 30% do valor
ofertado e suspensfio tempordria
de participar em licitagdes e
impedimento de contratar com &
UNIAO por petlodo de até 02
(dois) anos, ¢ descredenciamento
no SICAF e/ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a
que se refere o inciso XIV do art.
4° Lei 10.520/02, pelo prazo de 5

N/A

3 /

CLAUSULA DECIMA NONA - DO VALOR DO CONTRATO

19.1 - O valor total deste Contrato ¢ de R$ 101.153,79 (cento ¢ um mil e cento e cinquenta
¢ trés reais ¢ setenta e nove centavos), inclusos todos os custos ¢ despesas, tais como € sem
se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administra¢do, materiais e

. L] PV TR R H s oy . | . N
oo - o -, ey Ao ot P L3 . i
SCIVIGOS, CINCArgos 50C1als, Waba:iistas, WCrs ¢ Ouids niiossurios a0 Culiprimenio uilcgrai

do objeto deste Contrato.
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20.1 - A CONTRATADA deverd emitir documento de cobranga contendo informacées
necessarias a conferéncia do objeto fornecido, incluindo seu valor total, impostos e
descontos, em conformidade com o prego contratado.

20.2 - Caso o documento de cobranga apresente erro ou inconsisténcia em seu faturamento,
cobranga indevida, ou se este estiver fora da especificagdo informada pela
CONTRATANTE, o documento serid devolvido dentro do prazo para o atesto,
interrompendo-o quando da devolugfio, devendo a CONTRATADA encaminhar nova
cobranga para o devido atesto, nos termos do subitem anterior,

20.3 - A emissdo do Termo de Recebimento Definitivo € premissa indispensével para o
atesto da fatura.

20.4 - A inexisténcia de pendéncia(s), por parte da CONTRATADA, relativamente a
solugio de problemas nos equipamentos assistidos & premissa indispensével para o atesto
da fatura.

20.5 - O pagamento serd efetuado em fungdo dos resultados obtidos pela CONTRATADA,
consoante ao previsto nos Acdrddos n® 1.382/2009 — Plendrio e n® 2.220/2008 — Plendrio,
do Tribunal de Contas da Unifio, ¢ na Instrugio Normativa n° 04/2010-SLTI/MPOG.

20.6 - O pagamento balizar-se-4 pela avaliagéio quantitativa e qualitativa do fomecimento
do objeto contratado.

20.7 - O pagamento ser4 feito em parcela tnica, conforme cronograma de execucéo fisico-
financeiro da tabela seguinte.

Enirega dos equipamentos

Validag¢io dos Grupos

efinitivo: .
Cobranga
Ateston - + 10 dias fteis ,
Pagamento + 10 dias tteis 100%
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20.8 Notas fiscais eletrOnicas das receitas estaduais assim como outros documentos de
cobranga referentes a bens ou servigos cujo fornecimento ndo estcja obrigatoriamente
agsociado a4 emissdo da Nota Fiscal Eletrénica da Receita Federal, deverfio ser
encaminhados em meio fisico para a SDH-PR, sendo protocolados no SCS - B, Quadra 09,
Lote C, 9° andar, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A, Brasilia-DF — CEP: 70.308-
200.

20.9 - O documento de cobranga deverd ser apresentado em conformidade com o
estabelecido a seguir:

20.9.1 - Constar a informag¢io do nimero do Contrato;

20.9.2 - Para produtos, indicagbes referentes a: marca, modelo, procedéncia e prazo
de garantia ou validade;

20.9.3 - Para servigos, descri¢do destes, o local e o periodo de sva prestagio.

20.9.4 - Devera constar como emitente o CNPJ da CONTRATADA indicado no
predmbulo do Contrato. Caso ndo ocorra, a CONTRATADA deveri solicitar sua alteragio,
com as devidas justificativas, apresentando a mesma documentagio exigida na licitaciio
para andlise ¢ aprovagdo. Apds a andlise, sendo aprovada a alteracéio, serd formalizada por
meio de Termo Aditivo ao Contrato Original.

20.9.5 - Ter em destaque, conforme legislagfio pertinente, as retengdes tributarias;

20.10 - O documento de cobran¢a deverd estar, obrigatoriamente, acompanhado das
seguintes comprovagdes/documentos para atesto:

20.10.1 - Termo de Recebimento Definitivo;

20.10.2 - Comprovante da regularidade fiscal (Declaragdo), emitida por meio de
constulta on-line ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante a seguinte documentagfo:

20.10.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual ¢ Municipal
do domicilio ou sede da CONTRATADA e, ou outra equivalente, quando exigidos;

25.10.4 - Piova de regularidade relativa & Seguridade Social € a0 Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagho regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

20.11 - Os pagamentos serdo creditados a favor da CONTRATADA, em sua conta correnie
ou por meio de Ordem Bancdria nas faturas com cédigo de barras, uma vez satisfeitas as
condigdes estabelecidas nesta contratagio.
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20.12 - Sendo identificada cobranga indevida apds o pagamento do documento de cobranca,
a CONTRATANTE notificard & CONTRATADA para que seja feito o acerto no
faturamento subsequente, ou no caso do contrato j4 encerrado o imediato reembolso do
valor.

20.13 - Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela CONTRATANTE, ao valor devido acrescentar-se-d a atualizaciio
financeira. Sua apuragio far-se-d da data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados & taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento} ao ano, mediante aplicagio das seguintes férmulas:

I=(TX/100)/365

EM=1x N x VP, onde:

1= Indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMBIRA - DA GESTAO EFISCALIZACRO

21.1 - A fiscalizagio e 0 acompanhamento da prestagiio dos servigos caberd diretamente &
CONTRATANTE, por meio da Secretaria de Gestdo da Politica de Direitos Humanos,
especificamente por servidor designado, a quem compete verificar se a CONTRATADA
esta executando corretamente a prestagio dos servigos, obedecendo aos termos do Contrato
¢ os demais documentos que o integram.

21.2 —~ O fiscal do contrato ndo terd nenhum poder de mando, de geréncia ou de controle
sobre os empregados designados pela CONTRATADA para a execugio dos servigos,
cabendo-lhe no acompanhamento e na fiscalizagio do contrato, registrar as ocorréncias
relacionadas com a execugfo, comunicando & CONTRATADA, por meio do seu
representante ¢/ou preposto, as providéncias necessarias a sua regularizagfio, as quais
deveriio ser atendidas de imediato, salvo motivo de forga maior.

21.3 - A fiscalizacfio sera exercida no interesse da CONTRATANTE e nfo exclui nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, ¢, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Piiblico ou
de seus agenies e/ou preposios.

21.3.1 - Qualquer exigéncia da fiscalizagfio inerente ao objeto e termos do presente

tn v AiAn mala COYNITRD AMATY A
instrumento, deverd ser proptamente ateadida peia CONTRATADA, scin Snus para &

adadt il vriaatwaiibly AV

CONTRATANTE.

214 — A fiscalizagio e o acompanhamento da execugio do contrato consistem na
veriticagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagfio dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, aplicando-se, no que
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couber, o disposto no Capitulo “DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DOS CONTRATOS” da Instrugio Normativa n® 2, de 30/04/2008, da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagio/MPOG.

21.4.1 - Além das disposi¢Ges previstas no Capitulo, a fiscalizagdo contratual dos
servicos continuados deverd seguir o disposto no Anexo IV da referida Instrugio
Normativa.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO

22.1 - A inexecugdo total ou parcial do contrato enscja a sua rescisdio, com as
consequéncias previstas em Lei ou contrato.

22.2 - Constituem motivos para rescisdo do Contrato as hipdteses e condi¢des previstas nos
artigos 78 a 80 da Lei 8666/93.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

23.1 - As despesas decorrentes da contratagdo correrfio a conta dos recursos consignados
no Or¢amento Geral da Unifio para o exercicio de 2013, conforme segue:

I — Programa de Trabatho: 14122210220000001

II - Elemento de Despesa: 339039 e 449052

HI - PTRES: 058940

IV — Fonte: 0100000000

¥V — Notas de Empenho n°s 2013NE800297 e 2013NE800298

24.1 - A CONTRATADA deverd manter sob sigilo, ndo divulgando dados, informagées,
documentos e processos aos quais tiver acesso em decorréncia da execugio do contrato.

24.2 - A CONTRATADA devera abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra
informagio acerca da prestagio do servigo ou fornecimento dos produtos associados ao
contrato, sem prévia autorizagiio da SDH-PR.

25.1 - No prazo de 10 (dez) dias a partir da assinatura do contrato, a CONTRATADA
deverd apresentar garantia contratual com 56 (cinguenta e seis) meses de validade, no
percentual de 4% (quatro por cento) sobre o valor global dos contratos, podendo optar por
qualquer das seguintes modalidades (§ 1° do art. 56 da lei n° 8.666/93):
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25.1.1 - Caug¢io em Dinheiro — a caugdo em dinheiro deverd ser efetuada,
obrigatoriamente, na Caixa Econdmica Federal (Decreto-Lei n® 1.737/79, art. 1°, inciso V),
pelo interessado, em conta de caugdo vinculada a SDH-PR;

25.1.2 - Caugfio em Titulos da Divida Piblica - o depésito em titulos da divida
publica serd efetuado em conta de custddia, aberta na Caixa Econémica Federal, vinculada
a SDH-PR, devidamente escriturados em sistema centralizado de liquidagdio e custddia,
considerados, obrigatoriamente, por seu valor econdmico informado pelo Tesouro
Nacional;

25.1.3 - Fianga Bancdria — serd realizada mediante entrega de carta de fianga
fornecida por estabelecimento bancério, devidamente registrada em cartério de registro de
titulos ¢ documentos, conforme determinado pela Lei n® 6.015/73, art. 129 e devera vir
acompanhada de:

25.1.3.1 - Cépia autenticada do estatuto social do banco;

23.1.3.2 - Copia autenticada da ata da assembleia que elegeu a wltima diretoria
do banco;

25.1.3.3 - Cépia autenticada do instrumento de procuracio, em se tratando de
procurador do banco;

25.1.3.4 - Reconhecimento de firmas das assinaturas constantes da carta de
fianga.

25.1.4 — Seguro Garantia — sera realizado mediante a entrega da apélice, inclusive
digital, emitida por empresa em funcionamento no Brasil, legalmente autorizada, sendo a
SDH-PR o tinico beneficiario do seguro.

23.2 - Na Fianga Bancaria, devera constar do instrumento a expressa reniincia pelo fiador
dos beneficios previstos nos artigos 827 ¢ 835 do Cédigo Civil Brasileiro.

25.3 - A garantia prestada por meio de fianga banciria ou seguro-garantia, deverid ser
renovada anualmente, no mesmo percentual sobre o valor global atualizado do contrato.

25.4 - Caso a CONTRATADA nfo apresente a garantia no prazo estabelecido estard sujeita
a sangdo prevista no item 18.2.2.3.

25.5 - E vedada qualquer cl4usula de excegdio, principalmente em relagfo 3 garantia das

i 1 1A - 3 1t o amn Lapenas Aa M
verbas trabathistas ¢ previdencidrias, nas garantias apresentadas na forma de fanca

e I A

bancéria ou seguro-garantia.

25.6 - A garantia somente serd liberada apds o perfeito e integral cumprimento do Contrato.
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25.7 - A perda da garantia em favor da CONTRATANTE, em decorréncia de rescisdo
unilateral do Contrato, far-se-4 de pleno dircito, independentemente de qualquer
procedimento judicial € sem prejuizo das demais sangdes previstas no Contrato.

25.8 - A parantia devera ser integralizada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, sempre que
dela forem deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteragdo para acréscimo de
objeto.

25.8.1 - Serd considerada extinta a garantia com a devoluciio da apélice, carta fianca
ou autorizaco para o levantamento de importincias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragio da CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS .~ "

26.1 - A CONTRATADA se obriga a aceitar, nas mesmas condigdes ora pactuadas, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios no percentual de até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor do Contrato.

26.2 - A toleréncia quanto a eventuais descumprimentos ou infragdes, relativas as clausulas
¢ condi¢des estipuladas no presente Contrato, nfio serd considerada como precedente,
novagdo ou reniincia aos direitos que a lei e o presente Contrato asseguram as partes.

26.3 - A CONTRATADA sc obriga a manter, durante toda a execugio do Contrato, todas
as condi¢fes de habilitagio ¢ qualificagdo exigidas na licitagfo.

26.4 - Os casos omissos do presente Contrato serdo dirimidos de acordo com a Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n® 3.722, de 09 de janeiro de 2001; Decreto n®
5.450, de 31 de maio de 2005; Decreto n°® 6.204, de 05 de setembro de 2007; Decreto n°
7.174, de 12 de maio de 2010; Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013; Instrugfo
Normativa SLTYMPOG n° 02, de 30 de Abril de 2008; Instrugdo Normativa SLTI/MPOG
n® 02, de 11 de outubro de 2010; Instrugio Normativa n° 4/2010/SLTI/MPOG ¢ Portaria
SLTIY/MPOG N° 27/2010 e pelas demais normas pertinentes.

26.5 - No inicio do contrato, deverd ser realizada reunifo entre CONTRATADA ¢
CONTRATANTE, visando esclareciinentos ielativos a questdes operacionais,

administrativas e de gerenciamento do contrato.

27.1 - O presente Contrato terd eficacia a partir da data de publicagdo do seu extrato no
Didrio Oficial da Unido, devendo a CONTRATANTE providenciar tal publicagdo em até
20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.
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28.1 - Para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato, em se tratando de pessoa
juridica de direito publico, deverd ser observado o competente foro da Sede da
CONTRATANTE, conforme definido no art. 55, paragrafo 2° da Lei n° 8.666/93.

E, para firmeza ¢ como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, foi

lavrado o presente Contrato, que, depois de lido e achado conforme, & assinado em 2 (duas)
vias de igual teor ¢ forma, pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

Brasilia, 75 de jul

:“-": 4‘9\,@_

EISSON CARDOSO RUBIN HIRAN RICARD FRANCO DA SILVA
SGPDH/SDH/PR VERT SOLUCOES EM INFORMATICA
LTDA
TESTEMUNHAS:

NOME: &0uA200 A thih- LOPE S NOME: Priscrdoo clos Sovrbon hliro.
CPF: g3s.5¢5, fof - 290 CPF: Qo g93. 53159
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ANEXO 01

LOCAL DE ENTREGA!INSTALA(;AO DO FIREWALL MULTIFUNCIONAL
PARA PERIMETRO DE REDE

Os equipamentos serfio entregues/instalados na SEDE da SECRETARIA DE DIREITOS
HUMANOS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA (SDH/PR), localizada no Setor
Comercial Sul-B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate — Torre “A”, CEP
70308-200, Brasilia-DF.
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ANEXO 02

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

Nos termos do Contrato em epigrafe, atesto o recebimento provisério do objeto nos termos
indicados abaixo.

Condigdes de recebimento:

1. A obrigagéo foi cumprida

U no prazo

0 fora do prazo (data [/ )
integralmente
parcialmente, tendo em vista o seguinte:

outras observagoes:

O objeto ora recebido provisoriamente ndio conclui o cumprimento da obrigagdo,
ficando sujeito a posterior verificag8o de sua qualidade e quantidade, que ocorrera até o dia
/ /2013.

Brasilia, DF, de de 2013
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ANEXO 03

TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

Termo de Recebimento Definitivo
Data entrega: | Data aceite:
Processo Administrativo n’;
Contrato n°; Vigéncia:
Contratada: Prazo;
Objeto:
Valor do Contrato:

Pelo presente, em carater definitivo, a fiel ¢ perfeita execucfio do objeto a que se refere o
contrato em epigrafe, emitindo o presente TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO, com
eficicia liberatoria de todas as obrigagdes do contratado, exceto as garantias legais (art. 73, § 2°,
da Lei n® 8.666/93), bem como autorizamos a restituicio de todas as garantias e/ou caugio
prestadas.

Agente Fiscalizador Membro da Comissdo de Recebimento
Gestor do Contrato Membro da Comissdo de Recebimento
Contratada Membro da Comissdo de Recebimento
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ANEXO 04

MODELO DE FORMULARIO DE AVALIACAO DE TREINAMENTO

Formulario de avalia¢do de treinamento

Treinamento:
Nome do servidor:
Data da avaliagio:

Item de avaliacio Nota (0-10)
I.Metodologia utilizada

2.Distribuigio da programagio

3.Desempenho dos instrutores

4.Adequagio da carga hordria

5.Contribui¢fio para a melhoria da qualidade do seu trabalho
6.Material audiovisual

7.Aulas préticas

8.Participacfio pessoal

9.Adequagio do contetido das aulas ao objetivo do curso
10.Instala¢des das aulas praticas

Sugestdes/Observacies
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ANEXO 05

TERMO DE COMPROMISSO, CONTENDO DECLARACAO DE MANUTENCAO
DE SIGILO E RESPEITO AS NORMAS DE SEGURANCA VIGENTE

A Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica com sede no SCS -B
Quadra. 9 SCS B — Quadra 09, Lote C, 9° andar, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre
A, Brasilia-DF — CEP: 70.308-200, CNPJ n.° 05.478.625/0001-87, doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, a VERT SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA .,
inscrita no CNPJ sob o n°® 02.227.205/0001-44, estabelecida 4, SHS Quadra 6, Conjunto A,
Bloco A, Sala 403 e 404 — Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70.316-102, deravante denominada
CONTRATADA,;

CONSIDERANDO que, em razio do CONTRATO N.° 15/2013 doravante denominado
CONTRATO PRINCIPAL, a CONTRATADA podera ter acesso a informagdes sigilosas
do CONTRATANTE;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condi¢Ges de revelagiio destas informagdes
sigilosas, bem como definir as regras para o seu uso ¢ protecio;

CONSIDERANDO o disposto na Politica de Seguranca da Informacio da
CONTRATANTE;

Resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE
SIGILO, doravante TERMO, vinculado ao CONTRATO PRINCIPAL, mediante as
seguintes cldusulas ¢ condi¢Ses:

Clausula Primeira - DO OBJET(

Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condigdes especificas para
regulamentar as obrigacGes a serem observadas pela CONTRATADA, no que diz respeito
a0 trate de informagBes sensivels ¢ sigilesas, disponibilizadas pela CONTRATANTE, por
forga dos procedimentos necessarios para a execu¢do do objeto do CONTRATO
PRINCIPAL celebrado entre as partes e em acordo com o que dispde o Decreto 4.553 de
27/12/2002 - Salvaguarda de dados, informacgdes, documentos e materiais sigilosos de

interesse da seguranga da sociedade ¢ do Estado.
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Clausula Segunda - DOS CONCEITOS E DEFINICOES -

Para os efeitos deste TERMO, sfo estabelecidos os seguintes conceitos e defini¢des:

Informagio: ¢ o conjunto de dados organizados de acordo com procedimentos executados
por meios eletrdnicos ou néo, que possibilitam a realizagfio de atividades especificas e/ou
tomada de decisio.

Informacfio Publica ou Ostensiva: sfo aquelas cujo acesso ¢ irrestrito, obtida por
divulgac&o publica ou por meio de canais autorizados pela CONTRATANTE.

Informacdes Sensiveis: sfo todos os conhecimentos estratégicos que, em funcio de seu
potencial no aproveitamento de oportunidades ou desenvolvimento nos ramos econdmico,
politico, cientifico, tecnolégico, militar € social, possam beneficiar a Sociedade e o Estado
brasileiro,

Informacdes Sigilosas: sfo aquelas cujo conhecimento irrestrito ou divulgag¢fio possam
acarretar qualquer risco & seguranga da sociedade ¢ do Estado, bem como aquelas
necessdrias ao resguardo da inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da honra ¢ da
imagem das pessoas.

Contrato Principal: contrato celebrado entre as partes, ao qual este TERMO se vincula.

Serdo consideradas como informacfo sigilosa, toda e qualquer informacéo escrita ou
oral, revelada a outra parte, contendo ou nfio a expressdo confidencial e/ou reservada. O
TERMO informagio abrangerd toda informacdo escrita, verbal, ou em linguagem
computacional em qualquer nivel, ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou
intangivel, podendo incluir, mas nfio se limitando a: know-how, técnicas, especificagdes,
relatorios, compilagdes, codigo fonte de programas de computador na integra ou em partes,
formulas, desenhos, coépias, modelos, amostras de ideias, aspectos financeiros ¢
econdmicos, defini¢des, informacGes sobre as atividades da CONTRATANTE e/ou
quaisquer informagdes técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou ndo ao CONTRATO
PRINCIPAL, doravante denominados INFORMACOQES, a que diretamente ou pelos seus
empregados, a CONTRATADA venha a ter acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser
coifiada duranie ¢ em razdo das amagoes ae GXUCuyaG do CONWNTRATC PRINCIPAL
celebrado entre as partes.

Dar;:\(rraf‘n Dﬂmp1rn — (‘nmnvnmpfpm se, ag narte a nan rpwrﬂar r'r\ﬂ{qr h‘aﬂqmﬁn‘
- ha k! \J\I“)-IJ A L T )./l.— ﬂ-l./..a’ uuia- thy  waliliuidazaiel

reproduzir, utilizar, transportar ou dar conhemmento em hipotese alguma a terceiros, bem
como a ndo permitir que qualquer empregado envolvido direta ou indiretamente na
execugio do CONTRATO PRINCIPAL, em qualquer nivel hierdrquico de sua estrutura
organizacional e sob quaisquer alegagdes, faga uso dessas informacgdes, que se restringem
estritamente ao cumprimento do CONTRATO PRINCIPAL.
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Paragrafo Segundo — As partes deverdio cuidar para que as informagdes sigilosas fiquem
restritas ao conhecimento das pessoas que estejam diretamente envolvidas nas atividades
relacionadas a execugfio do objeto do CONTRATO PRINCIPAL.

Parigrafo Terceiro — As obrigagBes constantes deste TERMO ndo serdo aplicadas s
INFORMACOES que:

I - Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelagio;

II - Tenham sido comprovadas ¢ legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao
presente TERMO;

HI — Sejam reveladas em razdo de requisi¢@io judicial ou outra determinagio valida
do Governo, somente até a extensdo de tais ordens, desde que as partes cumpram qualquer
medida de protecfio pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem,
previamente e por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear
medidas de prote¢io que julgar cabiveis.

As partes se comprometem e se obrigam a utilizar a informagéo sigilosa revelada
pela outra parte exclusivamente para os propésitos da execugdo do CONTRATO
PRINCIPAL, em conformidade com o disposto neste TERMO.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA se compromete a ndo efetuar qualquer tipo de
copia da informacéo sigilosa sem o consentimento expresso ¢ prévio da CONTRATANTE.

Pardgrafo Segundo — A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite
formal da diregiio e empregados que atwarfio dircta ou indiretamente na execugiio do
CONTRATO PRINCIPAL sobre a existéncia deste TERMO bem como da natureza
sigilosa das informagses.

I - A CONTRATADA devera firmar acordos por escrito com seus empregados
visando garantir o cumprimento de todas as disposicdes do presente TERMO e dara ciéncia
4 CONTRATANTE dos documentos comprobatérios.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necesséarias 3
proteciio da informacfo sigilosa da CONTRATANTE, hem como evitar e nrevenir a

s 1o as LA DALY D

revelacao a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pela CONTRATANTE.

Pardgrafo Quarto — Cada parte permanecerd como fiel depositaria das informacdes
reveladas 4 outra parte em fungfo deste TERMO.

I — Quando requeridas, as informacbes deverdo retornar imediatamente ao

P N P e o enm e e e g b e e

PIopriciario, oom COMo 10das € quaisquer COplas eveniuaiieiic exisienies.
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Par4grafo Quinto — A CONTRATADA obriga-se por si, sua controladora, suas controladas,
coligadas, representantes, procuradores, sécios, acionistas e cotistas, por terceiros
eventualmente consultados, seus empregados, contratados e subcontratados, assim como
por quaisquer outras pessoas vinculadas 3 CONTRATADA, direta ou indiretamente, a
manter sigilo, bem como a limitar a utilizacio das informagdes disponibilizadas em face da
execugio do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA, na forma disposta no paragrafo primeiro, acima,
também se obriga a:

I — Niio discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou
dispor das informages, no tetritério brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa, fisica
ou juridica, e para nenhuma outra finalidade que nfo seja exclusivamente relacionada ao
objetivo aqui referido, cumprindo-ihe adotar cantelas e precaugdes adequadas no sentido de
impedir o uso indevido por qualquer pessoa que, por qualquer razéo, tenha acesso a elas;

IT — Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando
com todos os custos do impedimento, mesmo judiciais, inclusive as despesas processuais ¢
outras despesas derivadas, a divulgagdo ou utilizagio das Informagdes Proprietarias por
seus agentes, representantes ou por terceiros;

III — Comunicar 3 CONTRATANTE, de imediato, de forma expressa ¢ antes de
gualquer divulgaciio, caso tenha que revelar qualquer uma das informagBes, por
determinagfio judicial ou ordem de atendimento obrigatrio determinado por orgdo
competente; ¢

IV — Identificar as pessoas que, em nome da CONTRATADA, terfio acesso as

informagGes sigilosas.

O presente TERMO tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor
desde a data de sva assinatura até expirar o prazo de classifica¢io da informagio a que a
CONTRATADA teve acesso em razio do CONTRATO PRINCIPAL.

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informagGes, devidamente
comprovada, possibilitard a imediata aplicagdo de penalidades previstas conforme
disposicGes coniraiuais e legislagles em vigor que tratam desse assunts, podendo até
culminar na rescisio do CONTRATO PRINCIPAL firmado entre as PARTES. Neste caso,
a CONTRATADA, estard sujeita, por ago ou omisséo, ao pagamento ou recomposi¢io de
todas as pordas ¢ dasos sofrides pele CONTRATANTE, inclusive as de ordem moral, bem
como as de responsabilidades civil e criminal, as quais serfio apuradas em regular processo
administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais sang3es legais cabiveis, conforme Art.

87 da Lei n® 8.666/93.
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ISPOSICOES GERAIS

Estt TERMO de Confidencialidade ¢é parte integrante ¢ inseparavel do
CONTRATO PRINCIPAL.

Pardgrafo Primeiro — Surgindo divergéncias quanto a interpretagio do disposto neste
instrumento, ou quanto 4 execugfo das obrigagdes dele decorrentes, ou constatando-se
Ccasos 0missos, as partes buscarfio solucionar as divergéncias de acordo com os principios
de boa fé, da equidade, da razoabilidade, da economicidade e da moralidade.

Paragrafo Segundo — O disposto no presente TERMO prevalecerd sempre em caso de
davida e, salvo expressa determinagfio em contrario, sobre eventuais disposi¢des constantes
de outros instrumentos conexos firmados entre as partes quanto ao sigilo de informagdes,
tal como aqui definidas.

Pardgrafo Terceiro — Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA manifesta sua
concordancia no sentido de que:

I - A CONTRATANTE tera o direito de, a qualquer tempo e sob qualquer motivo,
auditar e monitorar as atividades da CONTRATADA,;

Il — A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas formalmente
pela CONTRATANTE, todas as informagSes requeridas pertinentes a0 CONTRATO
PRINCIPAL.

IIl — A omissdo ou tolerdncia das partes, em exigir o estrito cumprimento das
condicOes estabelecidas neste instrumento, nfo constituird novagio ou rentincia, nem
afetara os direitos, que poderdo ser exercidos a qualquer tempo;

IV — Todas as condigdes, TERMOs ¢ obrigagdes ora constituidos serfio regidos pela
legislagdio e regulamentacdo brasileiras pertinentes;

V — O presente TERMO somente poderd ser alterado mediante TERMO aditivo
firmado pelas partes;

VI -- Alteragdes do mimero, natureza e quantidade das informagdes disponibilizadas
para a CONTRATADA n#o descaracterizario ou reduziriio o compromisso ¢ as obrigagdes
pactuadas neste TERMO, que permanecera valido e com todos seus efeitos legais em
qualquer uma das situagGes tipificadas neste instrumento;

VII - O acréscimo, complementac#io, substitui¢io ou esclarecimento de qualquer
uma das informagdes disponibilizadas para a CONTRATADA, serfio incorporados a este
TERMO, passando a fazer dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo
também a mesma protecio descrita para as informagBes iniciais disponibilizadas, sendo
necessario a formalizagdo de TERMO aditivo a CONTRATOQ PRINCIPAL;

VIII - Este TERMO n#o deve ser interpretado como criagio ou envolvimento das
Partes, ou suas filiadas, nem em obrigacio de divulgar Informagdes Sigilosas para a outra
Parte, nem como obrigacdo de celebrarem qualquer outro acordo entre si.
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A CONTRATANTE elege o foro da cidade de Brasilia, onde est4 localizada a sede
da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer dividas originadas do presente TERMO, com
rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigdes, 0 presente TERMO DE
COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO ¢ assinado pelas partes em 2 vias de
igual teor € um s¢ efeito.

Brasilia, 25 de BT de 2013,

De Acordo

CONTRATADA (Représentante Legal)

< -
T

r;‘»‘ran\R:cardo Franco da Silva
Vice-Presidente de Vendas
Vert Solugbes em Informatica Lida

PELO FORNECEDOR:
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ANEXO 06

TERMO DE CIENCIA DA DECLARACAO DE MANUTENCAO DE
SIGILO E DAS NORMAS DE SEGURANCA VIGENTES

(A SER PREENCHIDO E ASSINADO POR TODOS OS FUNCIONARIOS DA
CONTRATADA)

Eu, , portador do
RG . Orglo e do CPF )
representante da empresa , estive na

Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica realizando instalagio e/ou
configuragiio dos equipamentos e solugdo de backup que compdem o edital de pregio
eletrénico SRP n® 24/2012, ¢ me comprometo a manter sigilo quanto &s informagdes que
tive acesso.

Brasilia, de de 2013,
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Diano Of' mai da’ Umao ‘Secio 3

e N5‘14s,' terga-feiré, 30 de j'ulhn‘de 2013

SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACKO
. EMSAOPAULOD . :

xnsmo DE DGACAO S

i DOADOR Pmcuradona Sncc:ona] da Utiao- em Man’lm - Snpc- .
" rintendéncia de Admuusuaqao no Estaido de Szo Paulo - -Advosacia-
-‘G:Ja] da Unifo, CNPI: 26.994,558/0001- 237 DONATARIO: P.re-
. feitura Municipal de Echapmﬁ CNPJ: 44.470.300/0001-0¢ OBJETO:
- :Doagio de vefeulo oficial, cspécxc passeie, ‘marca/modelo Fiat- Elba
" Weekend ' IE, ‘200 fabncagio/mudclu 1995/2996, pllaca BRZ-5277,
“clagsificado ¢omo anticcondmico’~ Progesso: 00574.000331/20(3-78.

Assinam Doador: Denise dé Moraes Petroni, CPF: §37.033, 09849, -
Supenn:endeme-n,:gmnal -+ 'Donathrio: . Aristei - Bemfimy, CPF:’
001.967,858-35," Pref:m: Mlmmlpal Data’, da Assmamra

SUPERINTENDENC!A DE ADMINISTRACAO
S NO DISTRITO FEDERAL :

RESUL”!A'DOS Ill-‘ JULGAM[-.N“IOS T .
) I’REGAO ELET’Rﬁ\HCO N' 23!20]‘\ K

A Pr:go:ua Of'c:al ,SGMAGU toma pubhm o resulmdo de”

julgamento do Prc.guo E!c:mmco a8 28/2013; detlarando vencedora £

do cemame a proposm da empresa: ‘LASSE A ADMINISTRACAC
E SERVICOS LTHIA - ME GNP nt.14, 241 !071‘000136 QOs- autos
:ncnmmm-sa eom vlslas ﬁanqueadas e K

_' S —\N(:bI.ITA Ma}uf\'m coSTA

(SlDEC 29:'071'2013) 110161-00001—2()13NE€00504

PRECAO Nt 3202013 -

A Pregccira mma pubhcu o rc{tllltado de julgumcnro do /

Pregao n® 322013, declmndo vencedera do cértamg a “proposta da’

E (SIDE(, 291‘07!2013] 110161-0000]—2013NE.800504

- .cmpresa; CETRO “RM SERVICOS LTDA EPP, 'CNFJ - n* -'
) .--08307]20/000!—48 Os aulos cnconlram-sc cum vnslas franqucadas

’ {ARIA JOSE TOSTA.

_' Federal, CEP: 70075-900, neste 210 o por seu G
- seqvidor piiblico, RG n?, 1.381.670 - SSP:'BA CPF n'. ]96 576:555-

i alo rcpresentado pela’ Procl.l.rad,ora—Geral de Justica f
REIRAAMORIM CARVALHIDO, brasileira, casaday RG n® 456145- -

SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
XTRATC DE ADESAO L

ESPE(.IE Termu de Adeifo’ n‘ 01!20]3 20 Progmma Mulher; Vlver !

sem Violéncia., - .
--DBJRTO: Termo de’ Adeszo ko ngrama Miulher: Viver sem V'o-‘
Iéncia, visando 4 consolidagdo’ da Politica Nacional e de Pacio Na-
clonal pelo Enfreatamente 3 Violncia contra as Mutheres.
VIGENCIA; O Termo de Adestio, lerd VIgcncm de 4 (quatro anos) &
partic da’ publicagfo'no BOU, - .

SIGNATARIOS: A UNIAD; por. intermédio da SELRETAPJA DE
POLITICAS PARA AS- MULHERES DA PRESIDENCIA, DA RE- .

" PUBLICA, CNPIME nt . 05.510,958/0001+45, com sede em Brasflia,
Distrito Fodt:ml neste ato representada pcla Ministrd d¢ Estado Che-"

.fe, ELEQNORA MENICUCC], RG n* /784941 14-SSP/SP, CPF nt ;
174442096 34,0 DISTRITO FEDERAL, - CNPIMF ~n®
00.394.601.0001/25, com sede no Palicio do Hurm, Brasilia, | D:smm

‘AGNELD SANTCS QUETROZ FILHO brasﬂelro casado, médico e

04, o' TREBUNAL DE JUSTICA DO DESTRJTO FEDERAL E DOS
TERRETORIOS TIDE,; CNPIME nt .
*Sede no Eixo Mommeotal, Praga do Burit, lote 1, Bmsi]w. Distrito
. Federal, CEP: 70.094-900, neste ato representado pelo 1* V‘ce-Prc-
sidente, SERGIO BITTENCOURT, brasileiro, casado,” RG' o

- 3243209 -+ SSP/DF, CPR. n® 061.496.186-68, o MTN'ISTER]O PU- :

BLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS - MPDET,

CNPIMF n* . 26989.715/0002-93, com sede no Eixo. Monumental, L_m-;lfzmg,

: Praga do Burits, lote 2 , Ed. Sede do MPDFT, CEP 70091-900, neste
EUNICE PE-~

-2 « 88PAGO, CPF n* . 168.807. 491-00 &2 DEFENSGRIA PU'BLI'CA
' DO DISTRITO FEDERAL, CNPIMME o .
scdc no S5C8, Quadra 4, B[ooo A", Entrada 94, Brasilia, Dtslnw
Federsl, CEP: 0. 304-904 neste ato rcprcscnbada pelu Defensor Pi-
- Wlico-Geral, JAIRQ, LOURENCO DE ALMEIDA, brasileiro, casado,
RG n®. '285 941 - SSPtDF CPF n'( 115.334. 391-68 :

EXTRATO DE TERMO ADITWO. -

. Espdcie: Tcrmo Admvo n‘ 01:‘2()13 ao Convcmo n‘ !33/201[ N‘
Protesso 0D036,001651/2011-71. Convenentes: Concgdente: SECRE-
TARIA DE POLITICAS' PARA S, Unidade " Gestora:”
200021 Gestio: 00001, Convénente: Seeretaria e Defesa Social com
a inlérveniencia do Estado ds Pemambuco CNPJ: 82960040/0001-00
OchLu ‘Alterar a Cliusuld Sélima do Convénio Original. Vigéacia alé
" 1IA0T/2014, Datd de Assinatura; 11/07/2013; Signatirios: Concedente;
ELEONORA MENICUD(,I DE OLIVEIRA, CPF ot 174,442.006-

T R LA P00 G0,
N :%c;ggouo 1+

C PR]"GAO FLETRGNICO N’ 12013 - UASG 200021

" iratagio de. emprcsa-para-a preslacau de servicos continuados - de ..

Pro e!o'

C UARDO -HENRIQUE ACCIOLY LAMPOSCPF
453 347 ‘?34-87 \W[LSON SA].LES DAMAZ[O CP ot

" A¥ISO DE LICT TAGAD -

N’ P‘moesso 00036000359201301 Ohjern Pregao Eletmml:o Con:

Técnico em Scercteriade (mvel meédio) e Secretarado-Exeoutive (nf-
: vel superior), para o exeroicio de svas funges nag dependéncms da
Secretaria de Politicas pira as Mulh da P

! em Brasilis/DF. Total de Itens Licitados: 00002 Edital: 200772013

de 0900 s §2h00'e de 14h As [7hi6 . Enderegor Via Nt Leste S
Pavilhidio'de Metas Zona Civica Administrativa BRASILLA -~ DF -
Entrega das Proposl ; partir -de 30/07/2013 ds 09h00 no site
. SWWW.COmMpTasnet. gov Abertura das ‘Propostas: 12/08/2013 as™
+ 1OhOO site’ viww.comprasnet.gov.br. .

.207, ‘do Palicio’ do Planalfo); bem como naspigiiias elclndnicas
wwwcomprasnclgcvbr [ wwwscmtanang ovbr!sectmna-de-
admisistracao/licacoes, * - :

. ANDRESSA TAVARES DA ROCHA
- Prcgocsra iyl A

. (S[DEC 29}07}‘2013) ]lOOOE-OOOOI-"D]SNESUOZ?G

’ SECRETARIA PE DiRElTOS HUMANOS
' LXiRATG IJF ACORDO DE LOOI"ERA(,AO

RAIlDR)ﬂT - "Boas Praucas em Rede nz’ Imp]anm;an e
Implcmentag.!o dos Sistemas de Informaeso para a Infincia & Adg-
“lescéndia: SIPIA Conselho Tutelar e SIPIA SINASE Web”.

" Processo n® : D0005.005428/2010-89 g

- Bspdcie: *Acordo de- Coopem;ﬁn Técnica ce]cbrado cm.re a Umiu
Federal, através da Agéncia Brasileira de Codpera¢io do, Ministécio
das’ Rclacfics Extcriores € da” Secretaria de Dircitos Humanios da
Presidéncia da chublxca (Execiitor Naclunal] € o Programa das Na—
¢Bes Unidag para’s Desenvelvimeito - PNID

"Obieto: Desenvalver, transferir € disseminar capamdades técmcas
conceituzis e operativas, por meic da gestas e comparul.hamcnto e’
redes junto 205 estados e municipios brasileiros, para qualificar ‘os
processos fde_implantaciio .¢. implementagdo, dos Sistemas 'de Infor.
‘magdo para infincia ¢ Adolescéncia ¢ projetar sua- incidéncia-na’
gestao da politica de direitos da crianga ¢ do adoiescente por meio de -

) mlsrfaoe o o Ohservau‘mo Nac nal dos Direitos da Cnane;a e do

©.orgami
- "20012NE0D0217 - ED¥'338041 - RS #3.005,88

'Z LUGOES EM INFORMATICA LTIA, CNPT ¢ 02,227,2050001-44,

00.531.954/0001-20, com

12.219,624/0001-83, com -

" .. DE ASSISTENCIA ' SOCIAL- E_DIREITOS H,
. 02.532:524/000146.. Interveniente:GOVERNG DO’ EST)\DO DO -

Informagdes, Gerais: ‘O Hdital .
“ests disponivel na Presidénoia da” Republma {Anexo 1L, Ala’A, Sala

Espécle
i 757572/2011; Convenentes Lonccdcme SECRETARIA DEDIREL- -

i ATENDLMENTO 150CT0- -EDUCATIVO-DO ESPIRITO - SANTO,

- Orw;nmen!o mral do ijem RS 7,408 GDDOO (selc mllhﬁcs e qua-

trocentos & eito- mil reals)
Aporle dc recursos para o Projeto - "RS 834 005 SE (Oltenfa e m mil,”
cinco reais”e bitentz ¢ bilo ccnlnvns) orfundas. da contrapartida ‘da
- Secretaria’ de’ Direiths Humands &- conta da dotagio desipnada no
ento, | conforme @~ valer - assim  discriminado: Empcuhn

. Vigéneiay 31 de margo dé 2011 2 31 de margo de 2014, " .

- Assinatara: Secretdrio Bxecutivo da Secrctaria Dirsitos Hmmnos, Re-"-
prescatante Residente do Programa das’ Nagdes Unidag para o De-

. senvolvimento . Direlor Geral da Agéncia Brasileira de Cooperd- -

Ex'rmm bE DNTRATO RTPTOR ;' T

Proeesso n® 00005, DOSMSQDIZ-I4 PREGAO ELETRONICO SRP

"NT 24/2012 - ANATEL. Contrétante: SECRETARIA DE DIREITOS -

HUMANOS, CNPJ n* 05.478.625/0001.87, Cnm.ratada VERT §0-
Objeto: Aquisigao ds oquipamenlos corpomuvw < migltifuncionisis .
para protes3o com garantia fotal de até 48 (quarenta & ono) meses;
contemplando servigos. técnicos cspeczahzados de instalagio e trei.-
“namento, Fundamento-Legal: Lei n® 8.666/93 & demais norinas que ™
regem a matéria. Vigéndin: 25072013 a°20/01/2014, com prazo de -
* vigncis da-gaventia de 48 ‘messs conlados a partic do Termo dr. o
. Recebimento. Definitivo,. Valor  Total:* RS 101.153,79. “Fonte:
© 9100000000 - 2013NE800297 ¢ 20]3T\."EE00293 Dala da Assmalum

S __|

FVTRATOS DE TERMOS AD!TIVOS

Bépéeie: - Terrnu Aditive’ NE 00002/2013 a0 Conv!mo N
. 759259/2011” Convenentes: Congedente : SECRETARIA DE DIREI- .
S HUMANOS DA PRESIDENC!A DA REPUBLICA, Unidade -
_ Gestora:- 200016, Grastio: D000, ‘Convenente ; SECRETARIA DE
-ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS- HUMAN,
“CNPT 0t 02.932.524/0001-46. Sdlicitacio de aditaméngo de prazo.
pclo perxodo de 15 mieses-x contar da data ds téeming do convénio
para cumpnmcnlu do 'seu objeto_na integralidade.’ Valor Total: RS *
713 349,37, ‘Valor “de Contrapartida; RS 142.669,87, V'gcncla
30712/2011. a 30!(}9!20!4 Data de Assmalura 2&’061'20]3 Sigha-
tdrios; CuncedEnlc ‘PATRICLA BARCELOS, CPF n* 736.960.210- -
91, Convenente, ZAQUEU DA SILVA TELXEIRA, . CPF n* ';

.755,182.607-68, -
'(SICONV(E‘ORTA.L) 29/07:20:3)

Espccle Termo Adltlvn NY 00003.’20]3 20 Convcnm Nt DOO!IIZOII
Nt Processo: 0D00S006092201122. Convenentes; Concedénie 5 SE+
. CRETARIA PE." DIREITOS - HUMANOS/PR,Unidade -Geslora;
SECRETARIA DE ESTADO
CNPJ n*.

* 200016, Gestie: 0000 (,Dnv;ncmc

RIO DE JANEIRQ CASA CIVIL CNPJ nt 42,458, S00/0001-78, Obs .
jetor Indicagic ‘de erddito referente acs recursos inicialmente pre-. ~ °
s, na Cliusula S da do Termo Aditivo n*.01-ao -
vénio orginal, Crédito Oﬂ;amenranu PTRES: 58946, Fonte Re~

+. cursor 0100800000, ND: 333041, Num Empenho: 2013NEE0017. O

V"gcncta 3D1'12/2011 [S O‘)IIDIZDEJ _Dita d:@ssmamm 31:“0512{)]3
Sighatirivs: * Contedente -+ - PATRICIA, “BARCELOS," 'CPF. o,
736.960.210-91, Convenente:;” ZAQUEU DA SILVA TETXEIRA;’
GPF n? 755, 182 £07-68, Tntervéniente:SERGIO DE OLIVE!RA CA- .
BRAL SANTOS FILHO, (,PF n' 744 636, 59‘?-37 :

(SILOW 29."07.'201 3)

Termn Ad.lnvo Nt 00001/20]3 20 Convinio ' N¥ -
TOS HUMANOS. DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA, Unidade .

Gestora; 110244, Gestao: 00001~ Convenente , . INSTETUTO, DE

CNPF n®-30.962.111/0001:32. Prorrogagiio 'de vigéncia ¢;altcraciio do
responsﬁvc] da- cotvenénte.. Valor Total: RS 548.192,93; Valor. e
Contrapactida: RS 109.638,58, Vigéncia:- 23/12/2011 a 26/12/2074
Data de Assinatura: 21!06.'2013 Signatdnids: Concedente : PATRICIA -
BARCELOS, CPF n* 736960 210-91, Convencme LINDOMAR. -
JOSE GOM'F.S CPF n* 056.542. 907-89 oo i

(SICONV('PORTALJ 29,’0‘.':'2013)

E.spcc:e T:l‘mﬂ Aditive "N 0000”2013 a0 Convémo 'N-
-757749/2011.. Convenentes: Condedente : SECRETARIA DE DIREL-
TOS HUMANOS DA PRESIDENCI’A DA R'EPUBL]CA Unidade
‘Gestora: 110244, Gésuio:-00001. Convénents : FUNDACAD"DA ’
CRIANCA.'E_ DO 'ADOLESCENTE: DO - PARA, CNPI n®
% B4.154.186/00071-23. Prorrogacio de: vigéncia, alul-.u;iu dos respon- -
shveis, da concedente e convenente.. Valor Total: RS '654.540,00,
Malor de . Contrapartida: . RS 6545400 Vgem:la 23!12/201] a
mnmnu Dala de Assi 28/06!2

PATRICIA' BARCELOS, CFF. 8* 736, 960210 91, Comeacnlc
TNHA DE. JESUS MORAES CORDEI'RO CPF -n

(SICONV(PORTAL) 29f07n'2013) DA Sl ..\

I Este decumento pode sei verificado no mdemgu :[etmmcu hﬂp..'hnww mpvmmm

pelo cédigo 00032013073000002 4 =

'quracsuutum de Chaves' Pubhcas Bms:lcxm - ICP-Bras1!

: zanforine MP-nt 2.200-2 de 24!08.“2.001 qus fnstimi a0~ ;







