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Orgao: Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos/Secretaria Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SNPIR N° 5/2021
(TEXTO CONSOLIDADO COM AS RETIFICACOES PUBLICADAS)

O SECRETARIO NACIONAL DE POLITICAS DE PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL do MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS, no uso
das atribuicdes que lhe conferem os arts. 269 e 277 da Portaria n® 3.136, de 26 de dezembro
de 2019, e tendo em vista o disposto no Art. 7° do Decreto n® 10.509, de 6 de outubro de
2020, e na alinea "a" do inciso VI do art. 18 da Portaria n° 3.543, de 15 de outubro de 2021,
torna publico o presente CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos deste EDITAL:

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é selecionar e classificar entes
publicos referidos no item 4.1 para o recebimento dos bens mdveis especificados no item 2.,
a serem doados no ambito do Programa de Equipagem e de Modernizacao da Infraestrutura
dos Orgaos, das Entidades e das Instancias Colegiadas de Promocdo e de Defesa dos
Direitos Humanos - Pr6-DH, de que trata o Decreto n° 10.509, de 2020, mediante dispensa
de licitagdo e celebragdo de Termo de Doagcdo com Encargos, para uso exclusivo dos
Estados, Distrito Federal e Municipios, por meio de seus Orgdos de Politicas de Promocao
da Igualdade Racial ou dos Conselhos de natureza consultiva a esses vinculados,
constituidos nas respectivas estruturas administrativas e responsaveis pela coordenacgao e
articulagao da Politica de Enfrentamento ao Racismo e Promocéo da Igualdade Racial em
ambito local.

1.1.1. A selecdo se da ao final da fase de Solicitacdo de Adesao e Habilitacao,
apos a analise da conformidade legal da documentag&o apresentada pelo ente publico.

1.1.2. A Classificacdo se da somente em relacdo ao participante habilitado na
fase de que trata o item anterior e se destina a indicar a ordenacao dos entes publicos em
listas por Unidade da Federacdo e em ambito nacional, com as posi¢cdes ocupadas em ordem
decrescente de necessidade de atendimento com doacdes pelo Pr6-DH, elaboradas a partir
da aplicacéo dos critérios objetivos de priorizagao, conforme definidos no art. 8° do Decreto
n° 10.509, de 6 de outubro de 2020, alterado pelo Decreto 10.805 de 22 de setembro de
2021, e detalhados no item 13 deste edital.

1.1.3. Serdo convocados os para a celebragéo de termo de doagdo com encargos
os participantes classificados até o limite dos recursos orcamentarios e bens moveis
disponiveis, observado o prazo de validade do presente Chamamento Publico.

1.2. A participacdo no presente chamamento publico depende de prévio
credenciamento, que é condicao indispensavel para participacdo no Pro-DH e deve ser feito
no Sistema informatizado de Gestdo do Pr6-DH em https://sig.mdh.gov.br/ até as 23:59h do
dia 31/01/2022 (horario de Brasilia), a fim de que possa ser analisado de forma tempestiva
e compativel com o envio da Solicitagdo de Adesao e Habilitacao.

1.2.1. O ente publico que ainda ndo possua credenciamento no Pro-DH devera
efetua-lo observando o prazo para Solicitacao Eletrénica de Adesao e Habilitagcao, descrito



no item 6.1. deste Edital, a fim de que possa ser analisado de forma tempestiva e compativel
com o envio da solicitacdo de adeséo.

1.3. Os bens moveis doados serédo destinados aos entes publicos referidos no
item 4.1 para uso exclusivo dos Estados, Distrito Federal e Municipios, por meio de seus
Orgdos de Politicas de Promocgdo da Igualdade Racial ou dos Conselhos de natureza
consultiva a esses vinculados, constituidos nas respectivas estruturas administrativas e
responsaveis pela coordenacgao e articulagdo da Politica de Enfrentamento ao Racismo e
Promoc¢ao da Igualdade Racial em ambito local, na execugéo descentralizada do Pré-DH.

1.4. A participacdo no presente Chamamento Publico implica concordancia e
ciéncia com os termos deste Edital, em especial o conhecimento do cronograma de sua
realizagao constante item 3.1.

2. DOS BENS A SEREM DOADOS

2.1. O conjunto contendo a relagdo indicativa dos bens moveis a serem doados
a cada Orgéo ou entidade ou Conselho especificados no item 1.3. do participante classificado
e convocado para celebragcdo de termo de doagcdo com encargos, observado o limite dos
recursos orgcamentarios e bens moéveis disponiveis, € o que segue abaixo com seu valor
estimado:

(VEICULO TIPO SUV MINI VAN) Quantidade

VEICULO TIPO SUV/Mini VAN. Capacidade minima para 05 (cinco) lugares; 4
portas; Cor branca; Data de fabricagdo/modelo igual ou posterior ao ano da assinatura
do contrato. Aquisi¢do de veiculo novo de primeiro uso de fabrica e com modelo cuja
versao seja a mais atualizada; Poténcia de no minimo 105 cavalos, no alcool,
considerando os parametros necessarios para que o automoével tenha um desempenho
minimo, tendo em vista que no geral havera pluralidade de ocupantes, acompanhados
dos seus respectivos equipamentos/objetos individuais, além dos transportados na
carroceria; Combustivel gasolina e etanol (flex); Cambio manual ou

automatico; Suspensao Dianteira independente e traseira independente ou semi-
independente; Freios Disco solido, traseiros: Disco ou tambor; Direcao Elétrica; Pneus
dianteiros e traseiros, no minimo R15 ou superior; Dimensdes: Comprimento: 4,09m;
Distancia entre eixos: 2,50m; Largura minima: 1,70m; Altura Minima: 1,50m; Porta-
malas: 306 litros ou superior; Capacidade do tanque de combustivel: no minimo 40
litros.

COMPUTADOR (microprocessador devera obter pontuagdo (score) de desempenho
igual ou superior a 6.500 pontos, Windows 10, memoria RAM de 8 GB, HD de 500 5
GB, conectividade WiFi, monitor 21,5", fonte Bivolt e pacote Office)

IMPRESSORA (multifuncional, impressao coloria e preto e branco, tamanho para
digitalizagdo e impressdo A4, tanque de tinta de alto rendimento, fonte Bivolt, 1
conectividade WiFi, compatibilidade com Windows 10 e Linux)

REFRIGERADOR (porta tnica; tipo vertical, frost free, capacidade de armazenamento
de, no minimo, 300 litros, alimentagdo Bivolt, cor branca, congelador interno,
prateleiras removiveis, sem dispenser de 4gua na porta, degelo autolimpante e utilizagdo
de gas refrigerante ecoldgico livre de CFC).

BEBEDOURO (refrigerador de coluna para qualquer ambiente, sem precisar de apoio €
ponto de agua, com gabinete em plastico injetado pintado na cor branca, utilizagdo de |1
gas refrigerante ecologico livre de CFC, pingadeira removivel, capacidade para



garrafoes de 20 litros, alimentacdo bivolt, duas saidas de dgua, sendo uma para dgua
refrigerada e outra para dgua na temperatura ambiente)

SMART TV (TV LED 50" polegadas, conversor digital integrado, fungao "Smart "

(conexao a internet), resolugdo full HD 1080p ou superior, no minimo; 1 entrada USB,
2 entradas HDMI, 1 Ethernet (LAN), controle remoto com pilhas inclusas e alimentagao

de energia Bivolt)

2.1.1. Valor total estimado da doagdo por participante: R$ 164.000,00 (cento e

sessenta e quatro mil reais)

3. DAS FASES, ATIVIDADES, RESI?ONSAVEIS, PRAZOS E FORMA DE
DIVULGACAO DOS ATOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. O Chamamento Publico se desenvolve nas seguintes fases:

ATIVIDADE RESPONSAVEL PRAZO
Pupjlcagao d,o. Ed'?a.l no Dlarlq O’f|9|al da Secretario Nacional de Politicas
Unido e no sitio oficial do Ministério em ~ :
- de Promocgao da Igualdade Racial [26/11/2021
https://www.gov.br/mdh/pt-br/programas- |- SNPIR
de-equipagem.
. . . . ..~ |Autoridade maxima do ente
O ente publico devera enviar a solicitagao | ., .. -
) . . publico participante (Chefe de
do seu credenciamento prévio no Sistema . o
) . ~ ] Poder ou o Dirigente maximo do  26/11/2021
informatizado de Gestdo do Pr6-DH em A~ . .
https://sig.mdh.gov.br/, sendo condi¢ao Orgao ou Entldadg pertepcente a\a
N . NN S sua estrutura administrativa e que [31/01/2022
indispensavel para a sua participacao no PO
. tenha competéncia institucional
Pr6-DH 5
para a execugao da
politica publica atendida pelo
Programa de Equipagem)
ou
Servidor/Empregado Publico a
quem for delegada competéncia
pela Autoridade maxima para
representa-la.
Autoridade maxima do ente
publico participante (Chefe de
Poder ou o Dirigente maximo do
Orgao ou Entidade pertencente a
Solicitacado Eletrénica de Adeséao e sua estrutura administrativa e que
Habilitagdo no Sistema Informatizado de |tenha competéncia institucional 26/11/2021
Gestéo do Pr6-DH em para a execucao da politica a
https://sig.mdh.gov.br/ , mediante senha |publica atendida pelo Programa |05/02/2022
obtida no credenciamento. de Equipagem) OU
Servidor/Empregado Publico a
quem for delegada competéncia
pela Autoridade maxima para
representa-la.
plvulgagao életronica no S'Ste”,”a Secretaria Nacional de Politicas |26/11/2021
informatizado de Gestdo do Pr6-DH em ~ :
https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial do de Promoggo da Igualdade Racial a
: ' o - SNPIR 05/02/2022

Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-




br/programas-de-equipagem da situagao
em que se encontra a adesao do
participante:

a) AGUARDANDO ANALISE

b) AGUARDANDO CUMPRIMENTO DE
EXIGENCIA

c) HABILITADO

Autoridade maxima do ente
publico participante (Chefe de
Poder ou o Dirigente maximo do

Saneamento eletrénico dos dados e Orgao ou Entidade pertencente a |26/11/2021
documentos de elegibilidade constantes |sua estrutura administrativa e que |a
no item 6.5 em https://sig.mdh.gov.br/. tenha competéncia institucional  |05/02/2022
para a execucao da politica
publica atendida pelo Programa
de Equipagem)
ou
Servidor/Empregado Publico a
quem for delegada competéncia
pela Autoridade maxima para
representa-la.
Divulgacéo eletronica no Sistema
informatizado de Gestdo do Pr6-DH em
https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial do |Secretaria Nacional de Politicas |26/11/2021
Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt- |de Promoc¢ao da Igualdade Racial |a
br/programas-de-equipagem da - SNPIR 05/02/2022
ordenacao preliminar do participante
HABILITADO.
Publicacao no Diario Oficial da Unido e
eletrénica no Sistema informatizado de
thteSt?o do Pro-DH em o Secretaria Nacional de Politicas | 07/02/2022
ps://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial do de Promocso da laualdade Racial 'a
Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt- gNPIR ¢ 9 09/02/2022
br/programas-de-equipagem do resultado |
da fase de Solicitacdo de Adesao e
Habilitagao.
Autoridade maxima do ente
publico participante (Chefe de
Interposigao eletrénica no Sistema Poder ou o Dirigente maximo do
. : ~ . Orgéo ou Entidade pertencente a |09/02/2022
informatizado de Gestdo do Pr6-DH em - .
https://sig.mdh.gov.br/ de recurso da fase sua estrutura administrativa e que |a
) X N tenha competéncia institucional 13/02/2022

de Solicitagao de Adesao

para a execucao da politica
publica atendida pelo Programa
de Equipagem)

e Habilitagao.

ou
Servidor/Empregado Publico a
quem for delegada competéncia




pela Autoridade maxima para
representa-la.

Publicacao no Diario Oficial da Unido e
eletrobnica no Sistema informatizado de
Gestao do Pr6o-DH em

https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial do |Secretaria Nacional de Politicas |14/02/2022
Ministério https://www.gov.br/mdh/pt- de Promocao da Igualdade Racial |a
br/programas-de-equipagem do resultado |- SNPIR 15/02/2022
final da fase de Solicitacdo de Adeséao e
Habilitacdo e da decisdo dos recursos
interpostos.
Secretario Nacional de Politicas
de Promocao da Igualdade Racial
. L . . - SNPIR
Publicacao no Diario Oficial da Unido e . L
o . . . Autoridade maxima do ente
eletrénica no Sistema informatizado de . .
Gestao do Pr6-DH em publico participante (Chefe de = 145455057
e e e Poder ou o Dirigente maximo do
https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial do | 4 - . .
L Orgéo ou Entidade pertencente a
Ministério Cn .
sua estrutura administrativa e que
tenha competéncia institucional
para a execugao da
politica publica atendida pelo
Programa de Equipagem)
em https://www.gov.br/mdh/pt- Oou
br/programas-de-equipagem da Servidor/Empregado Publico a
Classificagao. quem for delegada competéncia
pela Autoridade maxima para
representa-la.
Autoridade maxima do ente
publico participante (Chefe de
Poder ou o dirigente maximo do
. A , Orgéo ou Entidade pertencente a |15/02/2022
Interposicao eletrénica no Sistema trut dministrati
informatizado de Gestao do Pro-DH sua estrutura administrativa € que ja
tenha competéncia institucional 18/02/2022
para a execucao da politica
publica atendida pelo Programa
de Equipagem)
ou
em https://sig.mdh.gov.br/ de recurso da Servidor/Empregado PUb“CP a
o quem for delegada competéncia
fase de Classificagdo. . .
pela autoridade maxima para
representa-la.
Publicacao no Diario Oficial da Unido e
eletro~n|ca no §|stema informatizado de Secretario Nacional de Politicas  {21/02/2022
Gestao do Pr6-DH em ~ :
https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial do de Promoggo da Igualdade Racial a
: ' N - SNPIR 22/02/2022

Ministério https://www.gov.br/mdh/pt-
br/programas-de-equipagem do resultado




final das listas de classificacao final e da
decisao dos recursos interpostos.

Publicacao no Diario Oficial da Unido e
eletrénica no Sistema informatizado de
Gestao do Pro-DH em
https://sig.mdh.gov.br/ , no sitio oficial do
Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-
br/programas-de-equipagem e no Diario
Oficial da Unido da homologacao do
Chamamento Publico.

4. DOS PARTICIPANTES DO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar do presente chamamento publico, Estados, Municipios e
Distrito Federal, por meio de seus Orgdos de politicas de promogado da igualdade racial ou
dos conselhos de natureza deliberativa e consultiva a esses vinculados, constituidos nas
respectivas estruturas administrativas e responsaveis pela coordenacao e articulagéo da
politica de enfrentamento ao racismo e promogao da igualdade racial em ambito local,
observadas as condi¢cdes para a solicitacado de adesao e habilitacdo previstas neste edital, e
que se enquadrem nas seguintes disposigoes:

Secretario Nacional de Politicas A partir de
de Promocao da Igualdade Racial
_SNPIR 22/02/2022

4.1.2. Tenha Orgéo de Politicas de Promogao da Igualdade Racial ou Conselho
de natureza deliberativa e consultiva a esses vinculados, constituidos nas respectivas
estruturas administrativas e responsaveis pela coordenacao e articulagdo da Politica de
Enfrentamento ao Racismo e Promogéao da Igualdade Racial em ambito local.

4.2. Nao poderao participar do presente Chamamento Publico:

4.2 1. Os entes publicos que estiverem habilitados em outro Chamamento Publico
gue esteja em andamento e execucao pela Secretaria Nacional de Politicas de Promocgao da
Igualdade Social - SNPIR.

4.3. A relacdo contendo os entes publicos aptos a participacdo no presente
Chamamento Publico sera divulgada, no Sistema em https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial
do Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-br/programas-de-equipagem, e apresentardo o
Distrito Federal e os Municipios ordenados em ambito nacional e por Unidade da Federacéo.

5. DA JUSTIFICATIVA DO INTERESSE PUBLICO

5.1. O presente Chamamento Publico € inciativa de interesse publico do
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, em atendimento as disposicdes da
Lei n°® 12.288 de 20 de Julho de 2010, que dispde sobre o Estatuto da Igualdade Racial, e
operacionalizada por meio de doagdes do Pro-DH, instituido com a finalidade de desenvolver
a capacidade operacional da administragao publica para promover e defender uma pauta
voltada a politicas publicas afirmativas objetivando os direitos da Igualdade Racial, e
implementado de forma descentralizada e integrada, em articulacdo entre os érgaos e as
entidades federais, estaduais, distritais e municipais.

5.2. O Estatuto da Igualdade racial implementa seus processos voltados a
populagao negra, uma vez que no pais representa a maioria da populagao brasileira, estando
concentrada principalmente nas regides Norte e Nordeste do Pais, visando o aparelhamento
dos conselhos de promogao da igualdade racial, buscando garantir a implementacéo,
acompanhamento, fiscalizagao e ofertas de servigos através da politica publica aplicada nos
territérios, tendo como premissa contemplar prioritariamente os critérios de percentual e
concentragédo da populagdo negra. Nao obstante cabe aos Municipios e ao Distrito Federal
a destinagdo de recursos necessarios ao adequado funcionamento desses 6rgaos, as



doacdes de bens pelo Governo Federal efetuadas pelo Pr6-DH para a infraestrutura minima
de funcionamento dos Orgaos de politicas de promocéo da igualdade racial ou dos conselhos
de natureza consultiva a esses vinculados, constituidos nas respectivas estruturas
administrativas e responsaveis pela coordenacgao e articulagao da politica de enfrentamento
ao racismo e promog¢ao da igualdade racial em ambito local disponiveis.

5.3. Nesse sentido, as acgdes visam uma articulacdo, promovendo e
acompanhando a execugao do presente chamamento publico, propondo a implementacao
de melhorias para os entes que promovem a promoc¢ao da igualdade racial. Mostra-se,
também, conveniente do ponto de vista socioeconémico, pois com as economias de tempo
e de escala obtidas com a aquisi¢ao centralizada dos bens pelo Ministério € possivel ampliar
rapidamente o alcance da politica publica e ao mesmo tempo desonerar os entes federativos
das atividades burocraticas de licitagdes e contratos, poupando suas estruturas de recursos
humanos e de materiais, de modo que possam ser melhor aproveitadas na prestacao de
servigos publicos a populagao.

5.4. A utilizacdo dos bens moveis doados se da exclusivamente para fins e uso
de interesse social na garantia dos direitos humanos da populacdo de negros (pretos e
pardos), nas atividades sob a responsabilidade de érgédo ou entidade de promogao e de
defesa dos direitos humanos ou Conselho de direitos O inadimplemento de tais
responsabilidades ou de qualquer outra obrigagcdo do Termo de Doacdo com Encargos
implica a restituicdo dos bens ao Ministério, ou a sua entrega a entidade ou érgéo indicados
por este, ou ainda, restituicdo do valor equivalente dos bens em dinheiro, devidamente
atualizado.

5.5. A execucdao do Chamamento Publico com delimitacdo dos participantes,
conforme previsto no item 4 deste Edital e justificada neste item, atende o principio da acéo
governamental planejada.

6. DA SOLICITACAO ELETRONICA DE ADESAO E HABILITAGAO

6.1. O ente publico referido no item 4.1 devera solicitar a adesao e habilitacdo ao
presente Chamamento Publico exclusivamente no Sistema informatizado de Gestao do Pro-
DH em https://sig.mdh.gov.br/, mediante uso de senha obtida previamente em
credenciamento no Programa, entre 0 (zero) hora do dia 26/11/2021 e 23:59h do dia
05/02/2022 (horario de Brasilia).

6.2. A solicitacido de que cuida o item 6.1. somente podera ser realizada pela
autoridade maxima do ente publico credenciado (Chefe de Poder ou o dirigente maximo do
Orgéo ou Entidade pertencente & sua estrutura administrativa e que tenha competéncia
institucional para a execugéao da politica publica atendida pelo Programa de Equipagem) ou
o Servidor/Empregado Publico a quem for delegada competéncia pela autoridade maxima
para representa-la, cuja confirmacdo da solicitagcdo sera informada por mensagem
automatica para o seu endereco de correio eletrénico cadastrado no Sistema informatizado
de Gestéo do Pré-DH.

6.3. As pessoas referidas no item anterior utilizardo a senha nesta fase do
Chamamento Publico para:

6.3.1. Enviar a Solicitacdo de Adesao e Habilitacao; e

6.3.2. Efetuar o cumprimento de exigéncias em relacdo a documentacao
apresentada.



6.4. A Solicitacao Eletrénica de Adesao e Habilitacdo consiste na apresentacao,
mediante upload diretamente no préprio Sistema informatizado de Gestdo do Pro-DH, da
seguinte documentagao:

6.4.1. PUBLICACAO DA
LEI/DECRETO/ESTATUTO/PORTARIA/RESOLUCAO/ATA ou outro NORMATIVO, que
discipline a constituicdo e/ou o funcionamento de 6rgdo ou entidade de promocéo e de
defesa dos direitos humanos ou Conselho de direitos com atribuigbes institucionais
destinadas a coordenacao e articulacdo da Politica de Enfrentamento ao Racismo e
Promoc¢ao da Igualdade Racial em ambito local, admitindo também a substituicdo destas
pela publicagdo da adesao do ente publico ao sistema SINAPIR.

6.4.2. REGISTRO FOTOGRAFICO DOS ESPACOS FiSICOS nos quais o ente
publico credenciado interessado recebera e instalara os equipamentos (compreendidos
quaisquer itens doados inclusive veiculos de qualquer tipo), gravado em arquivo Unico
conforme Guia disponivel no Sistema informatizado de Gestdo do Pré-DH em
https://sig.mdh.gov.br/ para download, de modo que as imagens comprovem se tratar de
espaco seguro, acessivel e adequado.

6.4.3. COMPROVANTE DE DISPONIBILIDADE DE CONEXAO A INTERNET EM
BANDA LARGA (conta, boleto, contrato ou instrumento congénere), existente no local de
instalacdo dos equipamentos de informatica, referentes ao uso do servico em 1 dos 3 meses
anteriores ao Edital.

6.4.4. DECLARACAO DE ADESAO AO CHAMAMENTO PUBLICO.

6.5. A declaracéo a que se refere o item 6.4.4, cujo modelo esta disponivel para
download no Sistema informatizado de Gestdo do Pro-DH em https://sig.mdh.gov.br/, deve
atestar:

6.5.1. Concordancia e ciéncia do ente publico credenciado interessado com os
termos deste Edital;

6.5.2. Que ente publico credenciado interessado possui espago seguro, acessivel
e adequado para o recebimento e a instalagado dos equipamentos; e

6.5.3. Que o ente publico credenciado interessado possui capacidade para
custear, com recursos proprios, as despesas associadas ao uso e a manutencéo dos bens
moveis a serem recebidos em doacao.

6.6. Uma vez enviada a documentagao de que trata o item 6.4 e até o final do
prazo para solicitagdo de adesdo e habilitacdo, o participante podera acompanhar a
tramitacao de sua solicitagdo mediante consulta publica em https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio
oficial do Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-br/programas-de-equipagem onde tera
acesso as relagdes com as seguintes indicagoes:

6.6.1. Participantes com solicitagéo indicando "AGUARDANDO ANALISE", o que
significa que os documentos apresentados na solicitagdo estdo aguardando analise técnica
da equipe e sua APROVACAO ou REJEICAO (com a respectiva motivacdo) seréo
informados por mensagem automatica para o seu enderecgo de correio eletrébnico cadastrado
no Sistema Informatizado de Gestao do Pro-DH.

6.6.2. Participantes com solicitac&do indicando "AGUARDANDO CUMPRIMENTO
DE EXIGENCIA", o que significa que a analise técnica dos documentos apresentados na
solicitacdo contém algum tipo de desconformidade que devera ser cumprida mediante
acesso ao Sistema informatizado de Gestdo do Pr6-DH em https://sig.mdh.gov.br/ até as
23:59h do dia 31/01/2022. Essa desconformidade também sera informada ao participante,



de forma complementar, por mensagem automatica para o seu endereco de correio
eletrénico cadastrado no Sistema.

6.6.3. Participantes com solicitagdo indicando "HABILITADO" e mostrando as
posicdes, nacional e na Unidade da Federagdo, ocupadas naquele momento do
Chamamento segundo os critérios de que trata o item 13. deste Edital, o que significa que o
resultado da analise técnica foi favoravel quanto a conformidade legal dos documentos
apresentados e o participante encontra-se habilitado. Essa situagao também sera informada
ao participante, de forma complementar, por mensagem automatica para o seu enderecgo de
correio eletrénico cadastrado no Sistema informatizado de Gestéo do Pré-DH.

6.7. Todos os participantes HABILITADOS ter&do divulgadas, em tempo real, no
Sistema informatizado de Gestao do Pré-DH em https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial do
Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-br/programas-de-equipagem, as ordenacdes
preliminares em relagdes e por Unidade da Federagdo e de ambito nacional, segundo os
critérios de que trata o item 13, deste Edital.

6.8. A ordenacéo preliminar do participante habilitado nesta fase ndo se confunde
com as listas de classificacdo de que trata o item 10.2 deste Edital, e:

6.8.1. Sera mero reflexo da sua posigao em tempo real em relagdo a todos os
demais participantes habilitados até aquele momento.

6.8.2. Permanecera sendo atualizada em tempo real até a data prevista no Edital
para o encerramento da fase.

6.8.3. Nao antecipara, para os participantes habilitados ou terceiros, a producao
de qualquer direito inerente a fase seguinte de Classificagéo.

6.9. A analise técnica das solicitacbes de adesdo e habilitacdo, bem como do
cumprimento das exigéncias formuladas aos participantes, é feita pela equipe da Secretaria
Nacional de Politicas de Promogao da Igualdade Racial - SNPIR a medida que forem sendo
enviadas e, por essa razio, as ultimas recebidas dentro do prazo de que trata o item 6.1.
serdo analisadas mesmo apds o encerramento da fase de Solicitacdo de Adesdo e
Habilitacao.

6.10. Encerrada a analise técnica, o participante cuja a documentagao
apresentada resulte em desconformidade com o Edital sera INABILITADO.

7. DA PUBLICACAO ELETRONICA DO RESULTADO DA ADESAO E
HABILITACAO

7.1. No dia 09/02/2022 sera efetuada a publicagao eletrénica do resultado da fase
de Solicitacao de Adesao e Habilitagdo no Sistema informatizado de Gestao do Pr6-DH em
https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial do Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-
br/programas-de-equipagem.

7.2. A publicacao apresentara os participantes em duas relacées de acordo com
o resultado da conformidade legal dos documentos apresentados no Chamamento Publico:

7.2.1. A relacao dos participantes HABILITADOS; e
7.2.2. A relacao dos participantes INABILITADOS.
7.3. Da publicag&o cabera recurso, na forma do item seguinte deste Edital.

8. DA INTERPOSICAO ELETRONICA DE RECURSO DA FASE DE ADESAO E
HABILITACAO



8.1. Cabera recurso quanto a publicacdo eletrénica do resultado da fase de
Solicitacdo de Adesao e Habilitagao a partir do dia 09/02/2022, apds a publicacao de que
trata o item anterior, até as 23:59h do dia 13/02/2022 (horario de Brasilia).

8.2. Os documentos necessarios a interposicdo do recurso serao inseridos pelo
participante no proprio Sistema de Gestao do Pro-DH em https://sig.mdh.gov.br/.

8.3. O recurso a que se refere o item 8.1. podera ser interposto pela autoridade
maxima do ente publico participante ou o Servidor/Empregado Publico a quem for delegada
competéncia para representa-la, cuja confirmagcdo da interposicao sera informada por
mensagem automatica para o seu enderego de correio eletrénico cadastrado no Sistema
informatizado de Gestdo do Pré-DH.

8.4. O recurso impugnara, exclusivamente, a desconformidade legal de dados e
documentos necessarios para a adesao e habilitagdo e qualquer outra matéria objeto de
recurso nesta fase ndo sera conhecida.

8.5. O recurso sera decidido pelo Secretario Nacional de Politicas de Promogao
da Igualdade Racial.

8.6. A decisao que indeferir recurso interposto sera informada ao recorrente por
mensagem automatica para o seu endereco de correio eletrénico cadastrado no Sistema
informatizado de Gestao do Pro-DH.

9.DA PUBLICAQAO ELETRONICA DO RESULTADO FINAL DA SOLICITACAO
DE ADESAO E HABILITACAO

9.1. Decididos os recursos interpostos, no dia 15/02/2022 sera divulgada a
publicacao eletrénica do resultado final da fase de Solicitacédo de Adesao e Habilitagdo, nos
moldes do item 7.2 deste Edital, com a exibicdo, ao lado do nome de cada participante, a
informacéao da decisédo do recurso que tiver interposto.

9.2. A publicagdo de que trata o item 9.1 sera realizada no Sistema informatizado
de Gestdo do Pro-DH em https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial do Ministério em
https://www.gov.br/mdh/pt-br/programas-de-equipagem.

9.3. A inabilitacdo nesta fase indica que o participante ndo prosseguira no
presente Chamamento Publico.

10. DA PQBLICACAO ELETRONICA DA CLASSIFICACAO E DA
INTERPOSICAO ELETRONICA DE RECURSO

10.1. No dia 15/02/2022 sera efetuada a publicacao eletronica da Classificacédo
no Sistema informatizado de Gestdo do Pr6-DH em https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio oficial
do Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-br/programas-de-equipagem .

10.2. O resultado apresentara dois tipos de listas, que refletirdo a aplicagao dos
critérios de priorizagdo definidos no art. 8° do Decreto n° 10.509, de 2020, exibindo a
classificacao dos participantes em ordem decrescente de necessidade de atendimento com
as doacdes de bens mdveis a serem efetuadas pelos Programas, conforme a seguir
especificadas:

10.2.1. A lista com a classificagdo nacional, com todos os participantes
classificados no Chamamento Publico; e

10.2.2 As listas por Unidade da Federagdo, com todos os participantes
classificados na respectiva Unidade.



10.3. A disposigao da classificagao dos participantes em qualquer uma das listas
nao altera a sua pontuagao obtida em cada um dos critérios de priorizacdo constantes do
item 13. deste Edital, nem a sua pontuacao total.

10.4. As listas de que tratam os itens 10.2.1 e 10.2.2. apresentardo em relagao a
cada participante:

10.4.1. A pontuagao recebida em cada um dos 4 (quatro) critérios constantes do
item 13. deste Edital.

10.4.2. O total de pontos resultantes da soma da pontuagdo dos 4 (quatro)
critérios.

10.4.3. A posicao ocupada na classificacdo nacional e na sua propria Unidade da
Federacéo.

10.5. Cabera recurso quanto a publicagao eletrénica da Classificagao a partir do
dia 12/02/2022, apds a publicacédo de que trata o item 10.1, até as 23:59h do dia 18/02/2022
(horario de Brasilia).

10.6. Os documentos necessarios a interposigao do recurso serao inseridos pelo
participante no proprio Sistema informatizado de Gestdo do Pr6-DH em
https://sig.mdh.gov.br/.

10.7. O recurso a que se refere o item 10.5 podera ser interposto pela autoridade
maxima do ente publico participante ou o Servidor/Empregado Publico a quem for delegada
competéncia para representa-la, cuja confirmacdo da interposicao sera informada por
mensagem automatica para o seu enderego de correio eletrénico cadastrado no Sistema
informatizado de Gestédo do Pré-DH.

10.8. O recurso impugnara, exclusivamente, a sua pontuagéo e/ou a dos demais
participantes e qualquer outra matéria objeto de recurso nesta fase néo sera conhecida.

10.9. O recurso sera decidido pelo Secretario Nacional de Politicas de Promocgéao
da Igualdade Racial.

11. DA PUBLICACAO ELETRONICA DO RESULTADO FINAL DO
CHAMAMENTO PUBLICO

11.1. Decididos os recursos interpostos, no dia 22/02/2022 sera divulgada a
publicacao eletrdnica do resultado final do Chamamento Publico, nos moldes dos itens 10.2
a 10.4 deste Edital, com a exibicdo, ao lado do nome de cada participante, a informacao da
decisao do recurso que tiver interposto

11.2. A publicacédo é o resultado final da classificacdo do Chamamento Publico e
ocorrera no Sistema informatizado de Gestao do Pro-DH em https://sig.mdh.gov.br/ e no sitio
oficial do Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-br/programas-de-equipagem .

12. DA HOMOLOGAGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO

12.1. O Chamamento Publico sera homologado por ato do Secretario Nacional
de Politicas de Promogao da Igualdade Racial e publicado em Diario Oficial em data a ser
divulgada no sitio oficial do Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-br/programas-de-
equipagem.

13. DOS CRITERIOS DE PRIORIZAGAO PARA A CLASSIFICACAO DOS
PARTICIPANTES



13.1. Sao 4 (quatro) os critérios de priorizagao definidos no art. 8° do Decreto n°
10.509, de 6 de outubro de 2020, alterados pelo Decreto n° 10.805, de 22 de setembro de
2021, e a seguir devidamente divulgados e identificados:

13.1.1. Primeiro Critério de afericado (inciso | do art. 8° do Decreto n°® 10.509, de
2020):

Municipios que registraram os indices mais elevados de violag@o dos direitos para o publico-alvo da
politica publica, de acordo com as denuincias recebidas pela Ouvidoria Nacional de Direitos
Humanos - ONDH.

Varidveis consideradas/ Fontes dos dados/ Marco temporal:

Porte da populacdo do publico-alvo do Programa

residente no Municipio, levantada pelo Censo Numero absoluto das violagdes de
Demografico de 2010, do Instituto Brasileiro de direitos do publico-alvo do Programa no
Geografia e Estatistica - IBGE, e obtida no Sistema Municipio, recebidas pela ONDH -
IBGE de Recuperagdao Automatica - SIDRA, disponivel |MMFDH em 2020, e obtida nos painéis
em da ONDH disponiveis em
https://sidra.ibge.gov.br/pesquisa/censo- https: // www. gov. br/ mdh/ pt-br/ ondh/

demografico/demografico2010/universo-caracteristicas- |paineldedadosdaondh
da-populacao-e-dos-domicilios

Formula de calculo/ Pontuagao: minimo 0 € maxima 2.600

A pontuagdo maxima do critério € 2.600 (dois mil e seiscentos pontos), sendo 30% (de 180 até 780
pontos) para o enquadramento em uma das 13 faixas da quantidade de dentincias de direitos
violados de pessoas atendidas pela politica publica e 70% (1.520 até 1.820 pontos) para o
enquadramento do porte populacional desse publico-alvo em uma das 7 faixas para ele
estabelecidas. O indice obtido ¢ resultado da soma dessas duas pontuagdes.

FAIXAS
FARASTORIERONINGAO. ponuacio DENCAS L ronruncio
PARDOS) PARDOS) ONDH

2020
1 - até 2.000 1.520 1 - Zero denuncia 180
2-2.001 até 4.500 1.570 2 - 1 denuncia 230
3-4.501 até 10.000 1.620 3 - 2 dentincias 280
4 -10.001 até 25.000 1.670 4 - 3 ¢ 4 denuncias 330
5-25.001 até 50.000 1.720 5 -5 e 6 dentincias 380
6 - 50.001 até 200.000 1.770 6 - 7 e 8 dentincias 430
7 - maior de 200.000 1.820 7 -9 até 11 dentincias 480

8 - 12 até 14 denuncias |530
9 - 15 até 20 denuncias 580

10 -’21 .ate 40 630
dentincias
11 -’41 .ate 75 680
dentincias
12 - 76 até 100 730

dentincias



13 - Maior que 100
dentncias

13.1.2. Segundo Critério de aferigéo (inciso Il do art. 8° do Decreto n° 10.509, de

780

2020):

Municipios que registraram os indices mais elevados de violacao de quaisquer direitos, a partir de
dentincias recebidas pela Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos - ONDH.

Varidveis consideradas/ Fontes dos dados/ Marco temporal:

Porte total da populagdo residente no Municipio | Numero absoluto de denuncias de violagdes de
levantada pelo Censo Demografico do IBGE de  |direitos humanos e outras formas de racismo
2010, e obtida no Sistema IBGE de Recuperacao |recebidas pela ONDH - MMFDH (Disque 100)

Automatica - SIDRA, disponivel em em 2020, referente ao Municipio, obtida por
https://sidra.ibge.gov.br/pesquisa/censo- envio de dados pela ONDH, com Painéis
demografico/demografico2010/universo- disponivel em https://www.gov.br/mdh/pt-
caracteristicas-da-populacao-e-dos-domicilios br/ondh/paineldedadosdaondh.

Formula de calculo/ Peso/ Pontuag¢do: minima 1.650 e maxima 2.550

A pontuagdo maxima do critério € 2.550 (dois mil e quinhentos e cinquenta pontos), sendo 70% (de
1.485 até 1.785 pontos) para o enquadramento em uma das 7 faixas de porte da populacdo total do
Municipio utilizadas pelo IBGE e 30% (de 165 até 765 pontos) para o enquadramento em uma das
13 faixas da quantidade de todas as denuncias de direitos violados no Municipio recebidas na
ONDH. O indice obtido ¢ resultado da soma dessas duas pontuagoes.

3g§ﬁ§£g§¥%¥ELACAOIK»HUACAO gggéﬁéﬁ?ﬁiﬂ%;éL PONTUACAO
TOTAL 70% TODAS AS VIOLACOES  |30%
ONDH 2020
1 - até 5.000 1.485 1 - Zero denuincia 165
2 -5.001 até 10.000 1.535 2 - 1 até 50 dentuincias 215
3-10.001 até 20.000 1.585 3 - 51 até 75 dentncias 265
4 -20.001 até 50.000 1.635 4 -76 até 100 denuncias 315
5-50.001 até 100.000 1.685 5-101 até 150 denuncias 365
6 - 100.001 até 500.000 1.735 6 - 151 até 200 denuncias 415
7 - Maior que 500.000 1.785 7 - 201 até 400 denuncias 465

8- 401 até 600 dentincias 515
9 -601 até 800 dentincias 565
10 - 801 até 1.000 dentuincias 615
11-1.001 até 10.000

L 665
denuncias
12 -10.001 a 20.000

L 715
dentncias
13 -,Ma.uor que 20.000 765
dentncias

13.1.3. Terceiro Critério de aferi¢ao (inciso Ill do art. 8° do Decreto n° 10.509, de
2020):



Municipios que demonstrarem maior necessidade de bens, de acordo com diagnostico elaborado
pela Secretaria Nacional de Politicas de Promocao da Igualdade Racial.

Varidveis consideradas/ Fontes dos dados/ Marco temporal:

Modalidades de gestdo da Politica de Enfrentamento ao Racismo e Promocao da Igualdade Racial,
aplicaveis aos entes participantes do Sistema Nacional de Promocgao da Igualdade Racial -
SINAPIR, mediante Termo de Adesao.

Nos termos da Portaria PR-SEPPIR n° 8, de 11 de fevereiro de 2014, essas modalidades sdao
definidas pelo cumprimento de requisitos pelos entes e assim classificadas: I. Gestdo Plena: a)
Conselho voltado para a Promocgao da Igualdade Racial instituido e em pleno funcionamento; b)
Orgio de Politicas de Promogao da Igualdade Racial constituido na estrutura administrativa local
como unidade gestora e orgamentaria, com quadro de pessoal para implementacao de suas
atividades; c) Plano de Enfrentamento ao Racismo e Promog¢ao da Igualdade Racial em execugdo. IL
Gestao Intermedidria: a) Conselho voltado para a Promogao da Igualdade Racial instituido e em
pleno funcionamento; b) Orgdo de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial

constituido na estrutura administrativa local como unidade or¢gamentaria e com quadro de pessoal
para implementagdo de suas atividades; e ¢) Plano de Enfrentamento ao Racismo e Promogao da
Igualdade Racial em execugdo. I1I. Gestao Basica: a) Conselho voltado para a Promogao da
Igualdade Racial instituido e em pleno funcionamento; b) Orgdo de Politicas de Promogio da
Igualdade Racial constituido na estrutura administrativa local como unidade administrativa e com
quadro de pessoal para implementacao de suas atividades; e c) A¢des e/ou Projetos de
Enfrentamento ao Racismo e Promogao da Igualdade Racial em execugao.

Formula de calculo/ Pontuag¢do: minima 1.226 e maxima 2.450

A pontuagdo maxima do critério ¢ 2.450 (dois mil e quatrocentos e cinquenta pontos) € segue o
previsto no art. 12 da referida Portaria, observando a multiplicagdo pelos fatores nele definidos, o
que resulta, para a Gestao Plena, 2.450 (dois mil, quatrocentos e cinquenta pontos), para a Gestao
Intermediaria, 1.634 (mil, seiscentos e trinta e quatro pontos) e, para a Gestao Basica, 1.226 (mil,
duzentos e vinte e seis pontos). Para os Municipios sem adesao ao SINAPIR, ¢ atribuida a
pontuagao 0 (zero).

FAIXAS MODALIDADES DE GESTAO SINAPIR PONTUACAO
Sem adesao 0

Gestao Basica 1.226

Gestao Intermediaria 1.634

Gestao Plena 2.450

13.1.4. Quarto Critério de aferi¢ao (inciso IV do art. 8° do Decreto n°® 10.509, de
2020):
Municipios que registraram os menores valores do Indice de Desenvolvimento Humano
Variaveis consideradas/ Fontes dos dados/ Marco temporal:

Indice de Desenvolvimento Municipal - IDH-M do "Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil",
de 2010, elaborado sob responsabilidade do Programa das Na¢des Unidas para o Desenvolvimento
(PNUD) e disponivel em https://www.br.undp.org/content/brazil/pt/home/idh0O/rankings/idhm-
municipios-2010.html

Formula de calculo/ Peso/ Pontuac¢do: minima 0 e méaxima 2.400

Simples conversdo da expressao numérica do IDH em pontos, a partir do seu limite na escala IDH,
que vai de 1,000 até 0,000, atribuindo-se a cada municipio os pontos correspondentes a diferenca de



seu indice IDH para 1.000, multiplicado pelo peso 2,4. A pontuagdo maxima do critério ¢ 2.400
(dois mil e quatrocentos pontos).

13.2. A partir da aplicagdo dos critérios objetivos de priorizagdo, o resultado
numeérico da pontuagao do participante habilitado sera ordenado de forma decrescente, a
partir da maior necessidade de atendimento pelo programa Pr6-DH, e determinara a posicéo
ocupada em relacao a todos os demais habilitados da mesma Unidade da Federagdo e em
ambito nacional.

13.3. A aplicagao dos 4 (quatro) critérios se da de forma cumulativa, em ordem
de importancia decrescente e a afericdo dos dados sempre considerara a circunscricao
territorial Municipal do participante no Chamamento Publico.

13.4. A pontuacdo em cada critério expressara a afericdo nele atribuida ao
Municipio, numa escala em milhares de pontos, com duas casas decimais apds a virgula,
sendo o somatdério de todos os critérios de no maximo 10.000 (dez mil pontos).

13.5. Eventuais atualizagbes de dados nas fontes externas ao Ministério da
Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, a partir das quais as pontuacdes dos critérios
de que tratam os itens 13.1.1., 13.1.2. e 13.1.4. sdo aferidas, elas serdo computadas de
imediato e automaticamente no resultado da fase de Classificagao, caso nao tenha ocorrido
ainda a homologacéo deste Chamamento Publico no Diario Oficial da Uni&o.

13.5.1. Na hipétese do item acima, tendo ocorrido a publicagdo do resultado da
Classificagao apos a decisao dos recursos a ela interpostos, 0 mesmo sera republicado e
nao cabera novo recurso.

13.6. Havendo empate no total de pontos resultante do somatério da pontuacéao
de todos os critérios, sera observada, para o desempate, a maior pontuacao obtida no critério
previsto no item 13.1.1 e, persistindo o empate, sucessivamente a pontuagao obtida no item
13.1.2,13.1.3 e 13.1.4.

14. DA~CONVOCAQAO DOS CLASSIFICADOS PARA CELEBRACAO DO
TERMO DE DOACAO COM ENCARGOS

14.1. A convocacgao para a celebracdo do Termo de Doagdo com Encargos,
constitui ato administrativo externo ao Chamamento Publico, mas a ele vinculado.

14.2. A convocacgéao a que se refere o item 14.1. sera divulgada pela Secretaria
Nacional de Politicas de Promogéao da Igualdade Racial - SNPIR no Sistema informatizado
de Gestao do Pré-DH e no sitio oficial do Ministério na internet, na forma disposta no item
14.11, bem como com o envio de mensagem para o endereco de correio eletrbnico constante
do Credenciamento.

14.2.1. A manifestacéo de interesse do participante convocado dar-se-a mediante
o endereco de correio eletronico constante do Credenciamento.

14.3. A convocacao se dara segundo o limite dos recursos orcamentarios e a
disponibilidade contratual de fornecimento dos bens modveis, observado o prazo de validade
do presente Chamamento Publico, nos termos do item 16. deste Edital.

14.4. Sera autorizada e formalizada pelo Secretario Nacional de Politicas de
Promocao da Igualdade Racial, e ndo concedera prazo superior a quinze dias para o
participante classificado manifestar-se.

14.5. Sera efetuada de uma ou mais vezes, em blocos ou individualmente por
participante classificado, sempre observada a sequéncia das listas e a ordem de



classificacdo dos participantes segundo os critérios de priorizagcdo constantes do item 13.
deste Edital.

14.6. Prioritariamente serdo utilizadas na Convocacao dos participantes as listas
por Unidade da Federagao, com todos os classificados na respectiva Unidade, para doacéo
de bens moéveis adquiridos mediante processos licitatorios com recursos de emendas
parlamentares de execugéo orgamentaria e financeira obrigatdria consignados no orgamento
do Ministério, observada a ordem de classificagao.

14.6.1. No caso de haver chamamentos concomitantes desta Secretaria Nacional
de Politicas de Promogao da Igualdade Racial - SNPIR, serdo executados prioritariamente
os recursos de dotagdes orcamentarias provenientes de emendas parlamentares ao
Orcamento Geral da Unido e sera observado o chamamento ao qual se destina a emenda,
conforme definicdo dada pelo respectivo autor.

14.6.2. Esgotada possibilidade de execugdo dos recursos de dotagdes
orcamentarias provenientes de emendas parlamentares ao Orcamento Geral da Unido, a
execucao do orgamento discricionario da Secretaria Nacional de Politicas de Promocao da
Igualdade Racial - SNPIR priorizara o edital cujo conjunto possui menor valor.

14.7. De forma complementar e concomitante sera utilizada na Convocagao dos
participantes a lista com a classificacdo nacional, contendo todos os classificados no
Chamamento Publico, para doacdo aos que nao tenham sido atendidos com doacgodes
efetuadas pelas litas de que trata o item anterior, observada a ordem de classificagao.

14.8. Da convocacéao do participante classificado podera resultar:

14.8.1. A manifestagdo tempestiva de concordancia com a imediata celebragéo,
mediante mensagem de resposta em atenc¢ao aquela convocatoria recebida no endereco de
correio eletrénico constante do Credenciamento, que sera sucedida:

a) pela publicagdo da respectiva dispensa de licitacdo, providenciada pela de
Secretaria Nacional de Politicas de Promogé&o da Igualdade Racial - SNPIR; e

b) assinatura do Termo de Doagédo com Encargos, previamente ao recebimento
dos bens arrolados em seu Anexo denominado "Resumo Operacional”, e de forma eletrénica
diretamente no Sistema Eletrénico de Informacgdes - SEI do qual constara a mensagem com
a manifestacado de que trata este item.

14.8.2. A manifestagao tempestiva de discordancia com a imediata celebragao do
Termo de Doagao com Encargos, acompanhada de solicitagdo de reposicionamento no final
das listas da préxima convocagao de que trata o item 14.11, de modo que a colocagao a ser
ocupada observara a ordem decrescente de pontuagao entre todos os reposicionados.

14.8.3 A manifestacédo tempestiva de falta de interesse na celebragdo do Termo
de Doagao com Encargos implicara desisténcia do Chamamento Publico, nos termos do item
15. deste Edital.

14.8.4. A manifestacédo intempestiva ou a auséncia desta implicara renuncia a
classificacao.

14.9. Nas hipdteses previstas nos itens 14.8.2 a 14.8.4, a Secretaria Nacional de
Politicas de Promogao da Igualdade Racial - SNPIR adotara as providéncias necessarias
para a substituicdo do participante, mediante convocagao de outro participante classificado
na respectiva lista que ensejou a convocagao.

14.10. Nao havendo substituto na respectiva lista, sera usada a outra lista de
classificagao.



14.11. Cada Convocacao sera identificada pela ordem sequencial da sua
realizagao (ex: 12 Convocacgao, 22, 32 ....), e observara os procedimentos a seguir listados:

a) divulgacéo, no sitio oficial do Ministério na internet, da relacao dos convocados
organizados em dois tipos de listas, sendo uma por Unidade da Federagéao e outro de ambito
nacional; e

b) envio de mensagem para o endereco de correio eletrbnico constante do
Credenciamento para ciéncia do participante convocado;

14.12. Vencido o prazo concedido para manifestacdo dos convocados, seréao
atualizadas as listas, por Unidade da Federagao e por ambito nacional, com a exclusdo dos
participantes que manifestaram concordancia imediata com a celebragdo do Termo de
Doagao com Encargos, que manifestaram desisténcia ou que deixaram de se manifestar, e
serao reposicionados aqueles que solicitaram final de lista.

14.14.1. As listas atualizadas serdo divulgadas no sitio oficial do Ministério da
Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos em https://www.gov.br/mdh/pt-br/programas-de-
equipagem, mantendo-se a divulgacao das listas anteriores.

14.15. A comprovacao da regularidade fiscal do participante convocado para a
celebracdo do Termo de Doagao com Encargos sera:

14.15.1 Dispensada de prévia comprovagao quando se tratar de bens adquiridos
com recursos provenientes de emendas parlamentares de execugdao orgamentaria e
financeira obrigatoria, nos termos do art. 166, §16, da Constituigdo Federal.

14.15.2. Comprovada somente em relagdo a Seguridade Social e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico, precedida de parecer técnico das areas competentes pela
execugao dos programas no Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos que
ateste o seu enquadramento como ag&o social ou em faixa de fronteira, nos termos do
disposto no art. 26 da Lei n° 10.522, de 19 de julho de 2002, quando se tratar de recursos
provenientes das demais fontes de recursos, excetuada a prevista no item anterior; e

14.15.3. Comprovada com a documentagao relativa a regularidade fiscal e
trabalhista, quando n&o se enquadrar nos itens anteriores.

15. DA DESISTENCIA DE PARTICIAPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

15.1. Em qualquer fase do Chamamento Publico e até a celebragdo do Termo de
Doacdo com Encargos, o participante podera desistir de sua participagcdo, mediante
documento formal que contenha essa decisdo unilateral de vontade e a assinatura de uma
das pessoas fisicas credenciadas no Programa.

15.2. A desisténcia sera encaminhada pelo participante, por correspondéncia
enderecada diretamente ao Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, nos
seguintes termos:

No anverso
CHAMAMENTO NF° /2021

SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS DE PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL - SNPIR

MANIFESTACAO DE DESISTENCIA

SETOR COMERCIAL SUL - B, QUADRA 09, LOTE C, EDIFICIO PARQUE
CIDADE CORPORATE, TORRE A, 10° ANDAR



CEP: 70.308-200

No verso

NOME DO PARTICIPANTE

ENDERECO COMPLETO DO PARTICIPANTE

15.3. A desisténcia de adesdo ao Chamamento Publico, para a produg¢éao publica
de seus efeitos juridicos perante terceiros, de forma irretratavel, tera processamento, analise,
registro e divulgacado efetuados no Sistema de Gestdo dos programas, pela Secretaria
Nacional de Politicas de Promocéao da Igualdade Racial - SNPIR

15.3.1. Os efeitos juridicos mencionados no item anterior alcangam a habilitacdo
e a classificacao.

16. DISPOSIGCOES FINAIS

16.1. O prazo de validade do presente Chamamento Publico esta vinculado a
execucgao das dotagdes consignadas no orgamento do Ministério para o exercicio de 2021 e
2022.

16.1.1. Excepcionalmente, havendo ainda participantes classificados né&o
atendidos e, esgotado o limite dos recursos orgamentarios do exercicio de 2022 para atendé-
los, o Secretario Nacional de Politicas de Promoc¢édo da Igualdade Racial podera solicitar
motivadamente autorizagédo expressa da Ministra de Estado para prorrogar a validade de que
trata o item 16.1., a fim de efetuar doagcbes com a dotagao do exercicio de 2023.

16.1.2. A prorrogagao somente podera ser autorizada se, com as dotagdes de
2023, nao for realizado Chamamento Publico que ofereca em doacdo o mesmo conjunto
contendo a relagao indicativa do bem mével de que trata o item 2.1 deste Edital e do qual os
participantes classificados ainda ndo atendidos ndo possam participar.

16.2. Os casos omissos serao resolvidos pelo Secretario Nacional de Politicas de
Promocéo da Igualdade Racial com base nas disposi¢cdes constantes no Decreto n® 10.509,
de 6 de outubro de 2020 e alteragdes constantes no Decreto n°® 10.805, de 22 de setembro
de 2021, na Portaria n° 3.543, de 15 de outubro de 2021, nas normas relativas a doagao de
bens moveis da administracdo publica federal, nos principios de direito publico e,
subsidiariamente, com base em outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.

16.3. Qualquer alteracdo necessaria ao presente Edital dar-se-a mediante
publicacao no Diario Oficial da Uniao.

16.4. A publicidade dos atos do presente Chamamento Publico se dara:

16.4.1. Pelo Diario Oficial da Unido, em relagcado ao Edital de abertura e a sua
homologacéo.

16.4.2. Pelo sitio oficial do Ministério em https://www.gov.br/mdh/pt-
br/programas-de-equipagem , em relagao aos demais atos.

16.5. A ciéncia dos atos do presente Chamamento Publico aos seus participantes
se dara:

16.5.1. Pelo Sistema informatizado de Gestdo do Pr6o-DH em
https://sig.mdh.gov.br/, como forma principal.

16.5.2. Por mensagem automatica, como forma complementar ao item anterior
para o endereco de correio eletronico constante do Credenciamento.



PAULO ROBERTO

Secretario Nacional de Politicas de Promocgéao da Igualdade Racial
ANEXO UNICO

TERMO DE DOAGAO COM ENCARGOS N°/20

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS
DIREITOS HUMANOS, com sede no Bloco A, 4° andar, Esplanada dos Ministérios,
Brasilia/DF, inscrito no CNPJ sob o n° 27.136.980/0001-00, doravante denominada
DOADORA, neste ato representado pelo(a) [CARGO DO TITULAR] do Ministério da Mulher,
da Familia e dos Direitos Humanos, [NOME DO TITULAR DO CARGQO], brasileiro(a),
portador(a) do Registro Geral [n° e 6rgdo expedidor], inscrito(a) no CPF sob o [n°], no uso da
competéncia delegadano art. _ da Portaria n° , de de de 2021,
e nomeado(a) pela(o) [tipo do ato, n° e publicacido], e [NOME DA INSTITUICAO
DONATARIA], com sede [endereco completo da Instituicio Donataria], inscrita no CNPJ [n°],
doravante denominada DONATARIA, neste ato representada pelo(a), [NOME DO TITULAR
DO CARGQ], brasileiro(a), portador(a) do Registro Geral [n°® e 6rgao expedidor], inscrito(a)
no CPF sob o [n°], no uso da competéncia outorgada pelo respectivo ato de nomeagao, com
fundamento no art. 4° do Decreto n° 10.509, de 6 de outubro de 2020, e no §4°do art. 17 e
art. 26 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, tém entre si acordado o presente TERMO
DE DOACAO COM ENCARGOS, visando o desenvolvimento de acdes conjuntas voltadas
ao cumprimento do Programa de Equipagem e de Modernizagdo da Infraestrutura dos
Orgaos, das Entidades e das Instancias Colegiadas de Promocao e de Defesa dos Direitos
Humanos - Pr6-DH, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a doacao pelo Ministério da Mulher, da Familia
e dos Direitos Humanos & DONATARIA, [NOME DA INSTITUICAO DONATARIA], dos bens
abaixo especificados de forma resumida, cujas caracteristicas e valores constam do Anexo
a este Termo, denominado Resumo Operacional, para utilizacdo exclusiva na execugao do
Programa de Equipagem e de Modernizacéo da Infraestrutura dos Orgaos, das Entidades e
das Instancias Colegiadas de Promocéo e de Defesa dos Direitos Humanos - Pro-DH:

(nome do bem/equipamento)(quantidade)(valor total R$)
(nome do bem/equipamento)(quantidade)(valor total R$)
Valor Total da Doagdo: R$

Paragrafo unico. O anexo é parte integrante e indissociavel deste Termo.
CLAUSULA SEGUNDA - DA DESTINACAO E UTILIZACAO DOS BENS

Os bens ora doados para uso da DONATARIA somente poderdo ser destinados
para os fins e uso de interesse social mencionados neste Termo, sendo a utilizagao restrita
ao Programa - Pro-DH.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
DOADORA

A DOADORA obriga-se a:
a) doar o(s) bem(ns) em perfeitas condi¢cdes de uso;

b) proceder as acdes de fiscalizacdo junto 8 DONATARIA a respeito da utilizagao
e das condi¢gbes de manutengao do(s) bem(ns) constantes no anexo.



Paragrafo unico. A DOADORA n&o se responsabilizara por qualquer vicio
redibitério, pela eviccdo do OBJETO DA DOACAO ou qualquer outra forma de
responsabilizacdo contratual ou extracontratual.

) CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA
DONATARIA

A DONATARIA obriga-se a:

a) fazer constar do seu planejamento orgamentario e financeiro recursos
destinados ao funcionamento do Programa - Pré6-DH e a manutengdo dos bens doados,
realizando, periodicamente, as manutencdes preventivas previstas no Manual de cada bem;

b) realizar reparos eventualmente necessarios, assegurando que a utilizagdo dos
bens pelo Programa - Pr6-DH seja ininterrupta;

c) manter os bens sob sua responsabilidade em local seguro e assumir, a partir
da data do seu recebimento, todas as responsabilidades civis e administrativas que recaiam
sobre os bens doados, ficando responsavel pela reposicéo e instalacdo dos bens em caso
de roubo, furto ou sinistro, desonerando a DOADORA de quaisquer responsabilidades;

d) remeter a DOADORA, sempre que solicitado, os documentos comprobatoérios
da realizagao das manutencdes;

e) sujeitar-se a fiscalizacdo da DOADORA, inclusive mediante o uso de Sistema
Informatizado do Ministério desenvolvido para esse fim, relativamente ao uso dos bens
constantes no Anexo - Resumo Operacional pelo Programa - Pr6-DH e as suas condi¢des
de manutencao;

f) fiscalizar o uso, a guarda e a conservagao do(s) bem(ns), bem como nao os
onerar e/ou alienar durante o prazo de 5 (cinco) anos;

g) caso a DOADORA ou 6rgao de controle apure a utilizagdo dos bens em
desacordo com este Termo, restituir, a critério da DOADORA:

| - o(s) bem(ns) objeto deste Termo a DOADORA, ou entrega-lo a entidade ou
orgao indicados por esta; ou

Il - o valor equivalente do(s) bem(ns) em dinheiro, devidamente atualizado;

h) propiciar parcerias para a disponibilizacdo dos profissionais necessarios ao
pleno desenvolvimento do Programa - Pro-DH;

i) encaminhar documentos, formularios, comprovantes e quaisquer outras pecas
necessarias a instrucdo do processo de doagao que forem solicitadas pela DOADORA,;

j) utilizar os bens exclusivamente para as atividades do Programa - Pro-DH;

k) acionar diretamente as garantias exigidas dos fornecedores nos prazos e
formas estabelecidas no contrato entre aqueles e a DOADORA,;

[) conservar e manter a identificacdo visual, de acordo com a padronizagao
estabelecida pela DOADORA, quando o bem doado for veiculo de qualquer tipo;

m) em se tratando de doagdes para Conselhos de Politicas de Promogao da
Igualdade Racial:

1. Implantar e implementar no(s) Conselho(s) de Promogéao de Igualdade Social
o Sistema informatizado administrado pela DOADORA, para registrar e gerenciar localmente
as informacbdes dos atendimentos realizados pelos colaboradores que promovem a



igualdade racial e encaminhar relatorio trimestral ao Conselho Municipal ou do Distrito
Federal dos conselhos e 6rgaos estratégicos do Sistema de Garantia e de Direitos, ao
Ministério Publico, contendo a sintese dos dados referentes ao exercicio de suas atribuigdes,
bem como as demandas e deficiéncias na implementagao das politicas publicas, de modo
qgue sejam definidas estratégias e deliberadas providéncias necessarias para solucionar os
problemas existentes, destinando a garantir a populagdo negra a efetivagdo e principios
fundamentais conforme preconiza o Estatuto da Igualdade Racial; e

Paragrafo primeiro. A responsabilidade pelas obrigagdes assumidas no presente
Termo € unica e exclusiva da DONATARIA, cujo inicio se da com a assinatura do presente
Termo.

Paragrafo segundo. A DONATARIA obriga-se a cumprir as obrigagées
decorrentes deste Termo pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Paragrafo terceiro. Findo o prazo de execucdo pela DONATARIA e ndo havendo
revogacao do presente Termo, ao término da vida util do(s) bem(ns) objeto da doacao,
cabera aquele proceder a destinagcdo ambientalmente correta do(s) bem(ns), em
conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, nos termos da Lei n® 12.305, de
2 de agosto de 2010, suas alteragbes posteriores e respectivos regulamentos.

CLAUSULA QUINTA - DA AVALIACAO DO BEM

Ao OBJETO DA DOACAO ¢é atribuido o valor de R$ [expressar valores
monetarios em algarismos arabicos, seguidos de sua indicacdo por extenso entre
parénteses], conforme o Laudo Técnico elaborado por Comisséo Especial de Avaliacido, nos
moldes do [art. 4°, §4°, inciso Ill, do Decreto n° 10.509, de 2020, que institui o Pr6-DH, €] art.
10 do Decreto n° 9.373, de 11 de maio de 2018.

CLAUSULA SEXTA - DA REVOGAGCAO TOTAL OU PARCIAL

Em caso de constatagao, pela DOADORA ou pelos érgéos de controle externo,
de nao utilizacido do(s) bem(ns) doado(s) para os fins e na forma a que se propde a presente
DOACAO, sera promovida a revogacéo parcial ou total deste Termo, estando reservado a
DOADORA o direito de reclamar a restituicdo do(s) bem(ns) doado(s) e realoca-lo(s) em
outra instituicdo previamente indicada, sem direito de indenizacdo 8 DONATARIA.

Paragrafo primeiro. Revogada a doagao, devera a DONATARIA devolver
imediatamente o OBJETO DA DOACAO a UNIAO, arcando com os custos da devolugao e
sem qualquer 6nus financeiro pendente.

Paragrafo segundo. Revogada a doacdo, por culpa da DONATARIA, este
sujeitar-se-a ao pagamento de indenizacéo a UNIAO no valor correspondente a depreciagéo
do OBJETO DA DOACAO devolvido por ocasido da revogacao, ou seu valor integral, no caso
da nao devolugao.

Paragrafo terceiro. A DOADORA, sob seu exclusivo juizo de conveniéncia e
oportunidade, desde que devidamente justificado, podera reservar-se o direito de reclamar a
restituigdo do valor atualizado do OBJETO DA DOACAO no caso de revogacgéo parcial ou
total deste Termo.

Paragrafo quarto. Na revogacédo da doacdo, a DONATARIA compromete-se a
entregar a DOADORA, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da revogacao, toda a
documentacao relativa a eles.

CLAUSULA SETIMA - DA EXTINGAO DO TERMO DE DOACAO COM
ENCARGOS



O presente Termo podera ser EXTINTO:

| - pelo cumprimento das obrigagGes pelas partes, quando o OBJETO DA
DOACAQO sera revertido definitivamente ao patriménio da DONATARIA;

Il - por denuncia, a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avencga; e

lIl - pela revogacgao, total ou parcial, pela DOADORA ou pelos érgéos de controle
externo, no caso de nao utilizagao do(s) bem(ns) doado para os fins e na forma a que se
propde a presente DOACAO, nos termos da Clausula Sexta.

Paragrafo primeiro. A extingdo do Termo quando resulte dano ao erario, enseja a
instauracado de Tomada de Contas Especial.

Paragrafo segundo. Excetuada a hipdtese do item I, a DOADORA devera
reclamar a restituicdo do OBJETO DA DOACAO, ou, sob seu exclusivo juizo de conveniéncia
e oportunidade, desde que devidamente justificado em processo administrativo préprio por
meio de nota ou parecer técnico, reclamar a restituicdo do seu valor atualizado.

Paragrafo terceiro. Excetuada a hipétese do item |, a DONATARIA compromete-
se a entregar a DOADORA, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da Extingédo, toda a
documentacéo relativa ao(s) bem(ns).

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Incumbe a DOADORA exercer as atribuicbes de acompanhamento, fiscalizacéo
e avaliacdo do cumprimento das obrigacdes da DONATARIA constantes deste Termo,
podendo firmar parcerias com outros 6rgéos e entidades para o exercicio das atribui¢cdes
previstas nesta Clausula.

Paragrafo unico. A DONATARIA devera apresentar, sempre que solicitada pela
DOADORA, todos os documentos referentes ao(s) bem(ns), para que a DONATARIA
determine, quando necessario, as providéncias as serem adotadas para a adequacgao a este
Termo, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da constatacédo do fato, ou para a aplicagao
das penalidades previstas na legislacao vigente.

CLAUSULA NONA - DO RECEBIMENTO DOS BENS

A DONATARIA, por intermédio deste instrumento, atesta, plena e irrestritamente,
o recebimento de todos os bens arrolados no Anexo a este Termo, denominado Resumo
Operacional.

Paragrafo unico. O recebimento provisério e definitivo dos bens pela
DONATARIA se dara apés a assinatura do presente Termo, bem como dos registros
efetuados pela DOADORA no Sistema informatizado operado pelo Ministério para registro,
controle e monitoramento da implementagao e do desenvolvimento do Programa.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGCAO

Fica dispensada a publicagao do extrato deste Termo para sua eficacia, tendo
em vista essa exigéncia estar suprida com a publicagdo no Diario Oficial da Unido da
dispensa de licitagdo que o origina, nos termos da parte final do paragrafo unico do art. 61,
da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA CONCILIAGCAO E DO FORO



As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias, decorrentes do
presente ajuste, a tentativa de conciliagdo perante a Camara de Conciliagdo e Arbitragem da
Administracdo Federal da Advocacia-Geral da Unido, nos termos do art. 11 da Medida
Provisdria n® 2.180-35, de 24 de agosto de 2001, e do art. 18, inciso lll, alinea "b" do Decreto
n° 10.608, de 25 de janeiro de 2021.

Nao logrando éxito a conciliacdo, sera competente para dirimir as questoes
decorrentes deste instrumento, o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Distrito
Federal, por forca do inciso | do art. 109 da Constituicao Federal.

E, por estarem de pleno acordo, as partes assinam este Termo de Doagao com
Encargos, obrigando-se por si e por seus sucessores, na presencga das testemunhas abaixo
assinadas, para que surtam todos os efeitos de direito.

Brasilia/DF, de de 20 .

Pela DOADORA

Pela DONATARIA

TESTEMUNHAS

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:

ANEXO AO TERMO DE DOACAO COM ENCARGOS
RESUMO OPERACIONAL

Quadro 1: Informacdes da DONATARIA

Municipio
Estado

Nome do Orgao/Entidade responsavel

Nome do responsavel pelo recebimento dos bens

Telefone

Correio eletronico de referéncia
Quadro 2:Descrigéo do(s) bem(ns)

O
Quadro 3: Informacgdes do(s) bem(ns) doado(s)

Item (nome do bem/equipamento) |Quantidade Total Valor Unitario R$ | Valor Total RS

Valor Total dos Itens R$

Este contetido ndo substitui o publicado na versao certificada.
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