LEI N© 13.205, DE 19 DE JANEIRO DE 2007.

Dispde sobre a estrutura e o funcionamento do Poder Executivo, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os 6rgaos integrantes da estrutura administrativa do Poder Executivo passam a
ter as seguintes denominagdes e competéncias:

| - Gabinete do Governador: coordenar a pauta de audiéncias, despachos, viagens e
eventos do Governador; recepcionar outras autoridades e realizar todas as tarefas
protocolares e de cerimonial; promover a articulagdo do Gabinete do Governador com
as Secretarias de Estado; e supervisionar as acfes de regulacdo dos servicos publicos
delegados pelo Estado, ou por ele diretamente prestados, embora sujeitos a
delegacdo, quer de competéncia ou a ele delegados por outros entes federados, em
decorréncia de norma legal ou regulamentar, disposi¢cdo convenial ou contratual;

Il - Gabinete do Vice-Governador: coordenar a pauta de audiéncias, despachos,
viagens e eventos do Vice-Governador, promover a integracdo do Gabinete do Vice-
Governador com as Secretarias de Estado e entidades da administracdo indireta;
assessorar o Vice-Governador em temas e assuntos relativos a Administracdo Publica;
prestar apoio logistico e operacional ao Vice-Governador no exercicio de suas funcgdes
especiais; assessorar o Vice-Governador em assuntos técnicos e politicos relativos a
gestdo da Administracdo Publica; emitir pareceres em documentos técnicos; e
desempenhar as demais atividades correlatas;

11l — Secretaria Chefe da Assessoria Especial do Governador: assessorar o Governador
em assuntos técnicos e politicos relativos a gestdao da Administracdo Publica, emitir
pareceres em documentos técnicos; sugerir medidas e procedimentos no
encaminhamento de processos, pleitos e requisicbes dirigidas ao Governador; e
elaborar relatérios e documentos de interesse do Governador, representando-o nas
suas relacdes com os demais Poderes do Estado;



IV - Secretaria de Administracdo: planejar, desenvolver e coordenar o0s sistemas
administrativos de gestdo de pessoal, patrimbénio, materiais, transportes e
comunicacfes internas, no ambito da Administracdo Publica Estadual; promover,
supervisionar e avaliar a execugdo de planos e projetos de tecnologia da informacéo;
modernizacdo e reforma administrativa do Estado e desenvolvimento organizacional
aplicados a Administracdo Publica Estadual, servindo como 6rgdo disciplinador dos
Sistemas de Compras, Licitacfes e Contratos;

V - Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente: formular, fomentar e executar
as acdes de politica estadual de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovacéo;
planejar, coordenar e implementar a politica estadual de prote¢cdo do meio ambiente e
dos recursos hidricos; promover e apoiar a¢des e atividades de incentivo a ciéncia, as
acles de ensino superior, pesquisa cientifica e extensdo, bem como apoiar as ac¢bes de
policia cientifica e medicina legal; além de instituir e gerir centros tecnoldgicos;

VI - Secretaria de Desenvolvimento Econdémico: planejar, fomentar e executar a
politica de desenvolvimento econdmico nos setores industrial, comercial de servicos e
de agronegdcios do Estado; desenvolver agdes estruturadoras focadas na identificacéo,
atracdo e apoio as iniciativas de investimentos voltadas a expansao das atividades
econdmicas produtivas no Estado; desenvolver e fomentar uma politica dirigida para o
incremento do comeércio internacional, visando a aumentar os atuais patamares de
exportacédo; planejar, desenvolver e incentivar as parcerias com a iniciativa privada,
com enfoque nas Parcerias Publico-Privadas, além de acbBes e programas de
implantagdo de empreendimentos estruturadores e fomentadores da economia
estadual; coordenar e supervisionar a gestdo das empresas e entidades vinculadas a
Secretaria, aprovando as diretrizes e politicas empresariais e definindo as respectivas
estratégias de atuacado; e executar as atribuicbes do Estado relativas ao Registro do
Comércio;

VIl - Secretaria de Defesa Social: promover a defesa dos direitos do cidaddo e da
normalidade social, através dos 6rgaos e mecanismos de seguranga publica; integrar
as acdes do Governo com vistas a preservacdo da ordem publica e da incolumidade
das pessoas e do patriménio no ambito do Estado; planejar, coordenar e controlar as
atividades de policia ostensiva, de policia judiciaria e a apuracao de infra¢gfes penais, e
de defesa civil, prevencao e combate a sinistro; prover a execucado das acdes de policia
técnica e cientifica e de medicina legal; exercer as atribui¢cdes de policia administrativa
e de fiscalizacdo de atividades potencialmente danosas; manter-se articulada com
6rgédos competentes para a execuc¢ao da policia ostensiva de guarda, de transito e do
meio ambiente; realizar servicos de resgate, busca e salvamento, socorro e
atendimento pré-hospitalar emergencial as vitimas de acidentes e calamidades; e
assegurar, por atuacdo conjunta dos seus 6rgdos de seguranca, a execucdo das
politicas publicas de prevencao e repressédo a criminalidade e de prevencdo e controle
de sinistro;



VIIlI - Secretaria de Educacado: garantir o acesso da populacdo ao ensino de nivel
basico; manter a rede publica de ensino; promover acdes articuladas com a rede
publica municipal de ensino; supervisionar instituicdes publicas e privadas de ensino do
Sistema Estadual de Educacdo; desenvolver programas permanentes de melhoria da
qualidade de ensino e da capacitacdo do quadro da educac¢ao do Estado;

IX — Secretaria da Fazenda: desenvolver e executar a politica tributaria do Estado;
proceder a arrecadacdo e a fiscalizacdo da receita tributaria estadual; normatizar os
procedimentos relativos ao processo de arrecadacao tributaria; desenvolver e executar
a politica financeira do Estado; normatizar os procedimentos relativos ao processo de
elaboracao da legislagcao relativa a programacéo financeira da execugdo orcamentaria e
da contabilidade publica; e coordenar a definicdo e o controle da politica de
endividamento do Estado;

X — Secretaria de Transportes: coordenar a formulacdo e a execucdo das politicas do
Governo relativas as atividades de transportes; estudar, projetar, construir, sinalizar,
conservar, melhorar, restaurar, operar, fiscalizar e explorar faixa de dominio das
rodovias integrantes do Plano Rodoviario Estadual; e colaborar com os municipios no
desenvolvimento dos seus sistemas rodoviarios e de transporte;

Xl — Secretaria de Planejamento e Gestado: planejar, desenvolver e acompanhar a¢des
que visem ao desenvolvimento territorial, econbmico e social do Estado de
Pernambuco; coordenar o processo de planejamento governamental, inclusive o plano
plurianual; coordenar a descentralizacdo das ac¢cfes governamentais; coordenar o
planejamento regional e metropolitano; normatizar os procedimentos relativos ao
processo de elaboracgdo, execugdo e acompanhamento da legislacdo orcamentaria do
Estado; coordenar o processo de elaboracdo das diretrizes orcamentarias e o0s
orcamentos estaduais; coordenar a gestdo estratégica do Governo, desenvolver e
aperfeicoar o modelo de gestdo e sistematizar o gerenciamento dos projetos
estratégicos do Governo do Estado; coordenar o processo de captacdo e aplicacdo de
recursos, promovendo o relacionamento do Governo com organizacdes nacionais e
internacionais de financiamento;

XIl — Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos: planejar, executar,
coordenar e controlar as atividades multiplas inseridas na politica publica para as areas
de justica, direitos humanos e assisténcia social, com vistas a promocao do
desenvolvimento social do Estado; desenvolver politicas publicas e executar acdes
correlatas a seara da justica e dos direitos humanos; promover a politica publica de
assisténcia social no ambito do Estado, em articulagdo com a Unido e os municipios;
planejar e apoiar a execucao da politica estadual de amparo e assisténcia as criancas,
aos adolescentes, aos idosos e as pessoas portadoras de deficiéncias; controlar e
manter em funcionamento o sistema penitenciario do Estado, mediante a guarda e
administracdo dos estabelecimentos prisionais, buscando a ressocializacdo do
apenado; prestar assisténcia juridica gratuita a populacdo carente e as entidades
sociais e comunitarias; velar pelos direitos dos cidaddos e promover a protecao ao
consumidor; executar as atribui¢cdes do Estado no Sistema Nacional de Metrologia; e



promover a politica de atendimento a crianca e ao adolescente autores ou envolvidos

em ato infracional, visando a sua protecdo e a garantia dos seus direitos
fundamentais;

X1l — Secretaria de Saude: planejar, desenvolver e executar a politica sanitaria do
Estado; orientar e controlar as acdes que visem ao atendimento integral e equanime
das necessidades de saude da populacéo; exercer as atividades de fiscalizacdo e poder
de policia de vigilancia sanitaria; e coordenar e acompanhar o processo de
municipalizacdo do Sistema Unico de Saude;

XIV — Secretaria de Agricultura e Reforma Agraria: planejar, promover e executar a
politica agricola do Estado, de acordo com as caracteristicas e peculiaridades de cada
regido; coordenar e implementar ag¢des relacionadas ao abastecimento,
armazenamento e comercializacdo de insumos, géneros alimenticios e produtos
agropecuérios; implementar e executar acdes de abastecimento d’agua, assisténcia
técnica e extenséo rural; promover, coordenar e executar os planos e programas de
reorganizacdo fundiaria, de diversificacdo de cultura e de expansdo das &reas
agricultaveis; implementar programas de irrigacdo; atuar em conjunto com a Unido na
implementacdo de ac¢des e programas de reforma agraria no Estado; executar obras,
produtos e servigcos tocantes a recursos hidricos relacionados com a infra-estrutura
rural, em articulagdo com o6rgados e entidades estaduais; desenvolver programas e
projetos de pesquisa agricola e no campo da meteorologia; e exercer as atividades de
inspecao, fiscalizacdo e defesa agropecuaria;

XV — Secretaria das Cidades: planejar, acompanhar e desenvolver politicas de
desenvolvimento urbano, politicas setoriais de habitacdo, saneamento ambiental,
transporte urbano e transito; promover, em articulacdo com as diversas esferas de
governo, com o setor privado e organiza¢cdes ndo-governamentais, acdes e programas
de urbanizacdo, de habitacdo, de saneamento e ambiental, de transporte urbano, de
transito e de desenvolvimento urbano; planejar, acompanhar e desenvolver a politica
de subsidio a habitacdo popular, saneamento e transporte urbano; planejar, regular,
normatizar e gerir a aplicacdo de recursos em politicas de desenvolvimento urbano,
urbanizacdo, habitacdo, saneamento ambiental, transporte urbano e transito;

XVI — Secretaria de Recursos Hidricos: promover a gestdo integrada, racional e
participativa dos recursos hidricos no Estado e a implantacdo e consolidacdo dos
instrumentos da politica estadual de recursos hidricos; coordenar, gerenciar e executar
estudos, pesquisas, programas, projetos, obras e servicos atinentes aos recursos
hidricos e saneamento; promover a articulagcdo dos 6rgaos e entidades estaduais com
organismos federais e municipais; administrar as obras hidricas; implantar, gerir e
operar o Sistema de Informac¢des sobre Recursos Hidricos do Estado; exercer a gestao

dos programas dos recursos destinados a eletrificagcdo; exercer a gestdo dos fundos
destinados aos recursos hidricos;



XVIIl — Secretaria de Turismo: promover a gestdo integrada e articulada com as demais
esferas de governo e com o setor privado das politicas de desenvolvimento do turismo;
planejar e acompanhar a politica estadual de desenvolvimento do turismo; promover e
divulgar o turismo estadual; estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo as
atividades turisticas; planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os planos e
programas de incentivo ao turismo; coordenar, gerenciar e executar estudos,
pesquisas, programas, projetos, obras e servicos atinentes ao turismo; gerir 0s
recursos dos programas voltados para o turismo no Estado;

XVIIl — Procuradoria Geral do Estado: exercer a representacdo juridica, judicial e
extrajudicial do Estado e das suas entidades de direito publico interno; prestar apoio
em assuntos juridicos e legislativos ao Governador do Estado; prestar servicos de
consultoria juridica aos 6rgados e entidades da Administracdo Publica Estadual;
normatizar e promover a uniformizagdo de jurisprudéncia administrativa no ambito do
Estado; desempenhar as funcdes relativas a execucao fiscal da divida ativa; zelar pela
observéncia da legalidade e da finalidade dos atos administrativos e das atividades
governamentais; exercer a representacdo judicial das fundacdes publicas; de
elaboracdo e publicagdo dos atos do Governador; e outras elencadas na Lei
Complementar n® 02, de 1990; e

XIX — Casa Civil: promover a articulacdo direta do Executivo com os demais Poderes
do Estado e com os Municipios; exercer a coordenacdo das atividades governamentais
concernentes aos aspectos politicos, civicos e de representacdo em nivel estadual,
regional e nacional; prestar apoio e infra-estrutura as atividades civis relacionadas com
a manutencdo dos prédios da Governadoria; e publicar os atos, despachos e
expedientes do Governo na Imprensa Oficial, inclusive em meio digital.

Art. 2° Ficam criadas as seguintes Secretarias Especiais, vinculadas ao Gabinete do
Governador, com as finalidades e competéncias a seguir discriminadas:

| — Secretaria Especial de Articulacdo Social: coordenar, articular e mediar as relacdes
do Governo na implementacado de suas politicas publicas com os diferentes setores da
sociedade civil organizada; propor a criagdo, promover e acompanhar a implementacéo
de instrumentos de consulta e participacdo popular de interesse do Governo do
Estado; atuar no relacionamento e articulacdo com as entidades da sociedade civil;
promover a descentralizacdo e desconcentracdo das acBes de governo; atuar na
articulacdo de programas de cooperagdo com organismos nacionais e internacionais,
publicos ou privados, voltados & implementacdo de politicas sociais e de
desenvolvimento econbmico; subsidiar o Governo do Estado com informacfes obtidas
junto a populacdo e a entidades representativas sobre a execuc¢do das politicas
publicas e o funcionamento dos servicos publicos;

Il — Secretaria Especial de Cultura: formular e executar a politica cultural do Estado;
promover acgdes e atividades de incentivo a cultura em todas as suas manifestacdes e



formas; promover acdes para viabilizar o apoio técnico e financeiro necesséarios a
producédo cultural no Estado; executar a politica de preservacdo e conservacao da
memoria do patrimdnio histoérico, arqueoldgico, artistico, documental e cultural do
Estado; e promover a transformagdo da producdo cultural em atividade econdmica
capaz de gerar empregos e renda;

Il — Secretaria Especial de Imprensa: assistir diretamente ao Governador do Estado
no desempenho de suas atribuicbes, e especialmente no que se refere a cobertura
jornalistica das audiéncias por ele concedidas, ao seu relacionamento com a imprensa,
a coordenacdo do credenciamento de profissionais de imprensa, do acesso e do fluxo a
locais onde ocorram atividades de que participe, a articulacdo operacional da imprensa
e dos 6rgaos governamentais de comunicag¢ao social em atos, eventos, solenidades e
viagens de que participe o Governador; promover a divulgacdo de atos e de
documentacdo para Orgdos publicos e prestar apoio aos 6rgdos integrantes da
Governadoria no relacionamento com a imprensa e coordenar a politica de
comunicac¢do do Governo, interagindo com as demais unidades;

IV — Secretaria Especial de Juventude e Emprego: articular, planejar, impulsionar,
organizar, propor e executar as politicas publicas da juventude, de forma a garantir os
direitos dos jovens, contribuindo de forma efetiva para o desenvolvimento econdmico,
social e humano; promover ag¢des e atividades destinadas a melhoria das relagcfes de
trabalho, criacdo de oportunidades de emprego e geragédo de renda propria;

V — Secretaria Especial dos Esportes: desenvolver a politica estadual da pratica dos
esportes; promover o intercambio com organismos publicos e privados voltados a
promocao do esporte; estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo as
atividades esportivas; planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os planos e
programas de incentivo aos esportes e as acOes de democratizacdo da prética
esportiva e inclusdo social por intermédio do esporte; atender as necessidades e
potencialidades esportivas dos cidaddos, contemplando os esportes de base e a
promocao da saude; supervisionar a politica de esporte executada pelas instituicbes e
entidades que compdem a sua area de competéncia; promover a captacdo de recursos
publicos e da iniciativa privada para promoc¢édo das demandas advindas das atividades
esportivas; gerir os recursos destinados a pratica de esportes, a promocao do lazer e
de eventos que valorizem a memodria esportiva do Estado; promover a difusdo de
normas técnicas regulamentadoras das atividades de esporte e lazer; fomentar a
realizagdo de eventos esportivos e de lazer;

VI — Secretaria Especial da Mulher: assessorar direta e imediatamente o Governador
do Estado na formulacdo, coordenacdo e articulacdo de politicas para as mulheres,
bem como elaborar e implementar campanhas educativas de combate a discriminacao @
no ambito estadual; elaborar o planejamento de género que contribua na acédo do
governo estadual com vistas a promoc¢éo da igualdade; articular, promover e executar
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programas de cooperagdo com organismos publicos e privados, voltados a
implementacdo de politicas para as mulheres;

VIl — Secretaria Especial da Casa Militar: promover contatos e efetuar providéncias no
sentido de prestar apoio de natureza militar e de seguranca ao Governador e ao Vice-
Governador do Estado e as autoridades do Governo; resolver problemas técnico-
administrativos relacionados ao transporte de autoridades; prestar apoio a
administracdo, manutencdo e seguranca dos prédios da Governadoria; executar as
funcbes de seguranca ostensiva e preventiva do Governador e do Vice-Governador do
Estado; e participar de acdes de desenvolvimento de sistemas de comunicagfes,
seguranca e apoio logistico;

VIIl — Secretaria Especial da Controladoria Geral do Estado: assistir direta e
imediatamente ao Governador do Estado no desempenho de suas atribuicbes quanto
aos assuntos e providéncias que, no ambito do Poder Executivo, sejam atinentes a
defesa do patrimdnio publico, ao controle interno, a auditoria publica, & prevencao e ao
combate a corrupcdo, e ao incremento da transparéncia da gestdo no ambito da
administracdo publica estadual; e apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo

institucional;

IX — Secretaria Especial de Articulagdo Regional: coordenar a criacdo e o
funcionamento dos comités e conselhos de articulacdo regional; promover a
participacdo dos municipios, através dos comités e conselhos, na instancia especial do
Governo Estadual de consulta a sociedade e no processo de elaboracdo do
planejamento e acompanhamento das politicas publicas; promover o debate das
politicas estaduais para cada regido e da integracdo das economias regionais;

implementar a politica de fomento a economia popular e solidaria.

Art. 3° Para executar diretamente as atividades puUblicas de sua competéncia, o Poder
Executivo tem a seguinte estrutura descentralizada:

| — Governadoria do Estado:

a) Autarquia:

1) Agéncia de Regulagcdo dos Servicos Publicos Delegados do Estado de Pernambuco —
ARPE;



Il - Secretaria de Administracéo:

a) Autarquias:

1) Instituto de Recursos Humanos do Estado de Pernambuco — IRH;

2) Agéncia Estadual de Tecnologia da Informagédo — ATI;

b) Fundacéo Publica:

1) Fundacao de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco —
FUNAPE;

c) Sociedade de Economia Mista:

1) Pernambuco Participacdes e Investimentos — PERPART;

Il — Secretaria de Agricultura e Reforma Agréaria:

a) Empresa Publica:

Empresa Pernambucana de Pesquisa Agropecuaria — IPA;

IV - Secretaria das Cidades:



a) Autarquia:

1) Departamento Estadual de Transito de Pernambuco — DETRAN;

b) Empresa Publica:

1) Empresa Metropolitana de Transportes Urbanos — EMTU;

¢) Sociedade de Economia Mista:

1) Companhia Estadual de Habitacdo e Obras — CEHAB;

V - Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Meio Ambiente:

a) Autarquias:

1) Agéncia Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos — CPRH;

2) Distrito Estadual de Fernando de Noronha;

b) Fundacbes Publicas:

1) Fundacéo de Apoio a Ciéncia do Estado de Pernambuco — FACEPE;

2) Universidade de Pernambuco — UPE;



VI - Secretaria de Desenvolvimento Econbmico:

a) Autarquia:

1) Junta Comercial do Estado de Pernambuco — JUCEPE;

b) Empresa Publica:

1) Complexo Industrial Portuario Governador Eraldo Gueiros — SUAPE;

¢) Sociedades de Economia Mista:

1) Empresa Porto do Recife;

Companhia Pernambucana de Gas — COPERGAS;

3) Agéncia de Desenvolvimento Econémico de Pernambuco — AD/DIPER.

VIl - Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos:

a) Autarquia:

Instituto de Pesos e Medidas do Estado de Pernambuco — IPEM;



b) Fundacao Publica:

1) Fundacéo da Crianca e do Adolescente — FUNDAC;

VIl — Secretaria de Educacéo:

a) Fundacéao Publica:

1) Fundacédo do Patrimonio Histdérico e Artistico de Pernambuco — FUNDARPE;

IX — Secretaria da Casa Civil:

a) Sociedade de Economia Mista:

1) Companhia Editora de Pernambuco — CEPE;

X — Secretaria de Planejamento e Gestao:

a) Autarquia:

1) Agéncia Estadual de Planejamento e Pesquisas — CONDEPE/FIDEM;

X| — Secretaria de Recursos Hidricos:



a) Sociedades de Economia Mista:

1) Companhia Pernambucana de Saneamento — COMPESA;

X1l — Secretaria de Saude:

a) Fundacéao Publica:

1) Centro de Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco — HEMOPE;

b) Sociedade de Economia Mista:

1) Laboratério Farmacéutico de Pernambuco — LAFEPE;

X1l — Secretaria de Transportes:

a) Autarquia:

1) Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco — DER;

X1V — Secretaria de Turismo:

a) Sociedade de Economia Mista:



1) Empresa de Turismo de Pernambuco — EMPETUR.

Art 4° O simbolo, remuneragdo e quantitativo dos cargos em comissdao e funcdes
gratificadas do Poder Executivo passam a ser os constantes do Anexo Unico da
presente Lei.

Art. 5° O Poder Executivo encaminhara projeto de lei para promover as alteracfes no
orcamento anual do exercicio de 2007 com vistas a adequacdo da estrutura
organizacional estabelecida por esta Lei.

Paragrafo Unico. Até a aprovacao do projeto de lei de que trata o caput deste artigo, o
Poder Executivo executara o orcamento vigente.

Art. 6° Fica o Governador do Estado autorizado, mediante decreto, a efetuar as
adequacdes necessaria na organizacado e funcionamento da administracdo estadual, em
decorréncia da presente Lei.

Art 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 19 de janeiro de 2007.

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPOS

Governador do Estado

IZAEL NOBREGA DA CUNHA
LUIZ RICARDO LEITE DE CASTRO LEITAO
ROLDAO JOAQUIM DOS SANTOS

JOAO BOSCO DE ALMEIDA



ENEIDA ORENSTEIN ENDE
HUMBERTO SERGIO COSTA LIMA
JORGE JOSE GOMES
DANILO JORGE DE BARROS CABRAL
PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
ARISTIDES MONTEIRO NETO
ROMERO LUCIANO LUCENA DE MENEZES
SEBASTIAO IGNACIO DE OLIVEIRA JUNIOR
FERNANDO BEZERRA DE SOUZA COELHO
JOSE SEVERINO CHAVES
ANGELO RAFAEL FERREIRA DOS SANTOS
FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR
MARIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
PEDRO JOSE MENDES FILHO
WALDEMAR ALBERTO BORGES RODRIGUES NETO
CRISTINA MARIA BUARQUE
ARIANO VILAR SUASSUNA
JOSE EVALDO COSTA

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA



ANEXO UNICO

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

Subsidio lcpA 7.000,00 |17
Cargo de Diregao

Superior-1 CDA-1 |[2.200,14 |4.400,27 |6.600,41 |60
Cargo de Direcao

Superior-2 CDA-2 |1.612,70 |3.227,60 ]4.840,30 [101
Cargo de Diregao

Superior-3 CDA-3 |[1.356,38 |2.713,87 |4.070,25 |[124
Cargo de Direcao

Superior-4 CDA-4 ]1.246,38 |2.493,85 |[3.740,23 (234
Cargo de Direcao

Superior-5 CDA-5 990,06 [1.980,12 ]2.970,18 306
Cargo Apoio e

Assessoramento-1  [CAA-1 [1.026,36 |2.053,83 (3.080,19 (2
Cargo Apoio e

Assessoramento-2 [CAA-2 (732,65 [1.467,49 (2.200,14 (422
Cargo Apoio e

Assessoramento-3  |[CAA-3 476,33 953,76 1.430,09 |266
Cargo Apoio e

Assessoramento-4 [[CAA-4 (292,62 [587,44 880,06 120
Cargo Apoio e

Assessoramento-5 [CAA-5 (256,32 |513,73 770,05 215
Cargo Apoio e

Assessoramento-6 [CAA-6 201,31 [403,72 605,03 124
Cargo Apoio e

Assessoramento-7 [CAA-7 |165,01 330,02 495,03 79
Total

Comissionados 2070
Funcdo Gratificad

de Supervisdo-1 a|FGS-1 - 693,04 693,04 1182
Funcéo Gratificadaﬂ

de Supervisdo-2 FGS-2 |- 462,03 462,03 1761
Funcao Gratificadaﬂ

de Supervisdo-3 FGS-3 |- 308,02 308,02 1878
Funcéo Gratificadaﬂ

de Apoio-1 FGA-1 |- 275,02 275,02 529
Funcao Gratificadaﬂ

de Apoio-2 FGA-2 |- 253,02 253,02 911
Funcdo Gratificad

de Apoio-3 FGA-3 |- 198,01 198,01 481
Total Gratificados 6742






