Mulher e Trabalho

BOLETIM N° 3

Boletim eletronico trimestral sobre a participacao das mulheres no mercado de trabalho,
a partir dos dados da Pesquisa Mensal de Emprego do IBGE.

Elaboracdo: Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres (SPM).
Apoio: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
Divulgacdo: Junho/06.

1. Introducao:

Desde dezembro de 2005 a Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres (SPM) com o apoio da Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) vem divulgando o boletim eletronico Mulher e Trabalho com base nos microdados da Pesquisa Mensal de Emprego (PME). Este
boletim integra o conjunto de acdes que a SPM tem desenvolvido no sentido de informar a populacdo sobre a situacdo das mulheres, no que se
refere as condicbes de vida, trabalho e desigualdade. Além disso, as informacdes estatisticas divulgadas tém um importante papel ndo somente de
retratar a realidade do pais, mas de subsidiar o processo de formulacdo, implementacdo e monitoramento das politicas publicas.

Este terceiro niumero do boletim Mulher e Trabalho traz indicadores sobre a condicdo de trabalho das mulheres nas regides metropolitanas de Recife,
Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre, nos meses de janeiro, fevereiro e marco de 2006, dando continuidade as anadlises
realizadas nos numeros anteriores. Os indicadores apresentam desagregacdes por faixa etaria, grupos de anos de estudo, posicdo na ocupacao,
além do recorte por sexo e cor.
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2. As mulheres no mercado de trabalho metropolitano brasileiro no primeiro trimestre de 2006

Os resultados para o primeiro trimestre de 2006 no mercado de trabalho metropolitano apontam para um comportamento do emprego ja esperado
para esse periodo do ano, quando terminado o aquecimento das vendas de fim de ano, o emprego sofre uma retracdo. No entanto, se observou que
esse incremento na forca de trabalho no quarto trimestre de 2005 ocorreu entre as mulheres e jovens de 15 a 24 anos de idade, principalmente nos
setores de servicos prestados as empresas, administracdo publica, educacdo, salde e servicos pessoais e outras atividades. Mas neste inicio do ano,
a participacdo das mulheres no mercado de trabalho nesta faixa etaria se reduziu a um nivel abaixo do verificado para o terceiro trimestre de 2005,
quando se iniciou a divulgacdo deste boletim.

A populacdo em idade ativa (PIA) das 6 regides metropolitanas do pais (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro Sdo Paulo e Porto Alegre)
neste primeiro trimestre de 2006 era de 32,2 milhdes de pessoas, onde 14,9 milhées eram homens e 17,3 milhdes eram mulheres. Esse contingente
de pessoas, com idade para participar do mercado de trabalho, apresenta diferenciacdes quanto a composicdo etaria. Entre os homens, a maior
parcela da populacdo em idade ativa esta na faixa etdria de 35 a 49 anos de idade (27,9%), enquanto que entre as mulheres 30,5% da populacdo esta
na faixa etdria de 50 anos ou mais de idade. Por outro lado, na populacdo economicamente ativa, que é a populacdo que participa do mercado de
trabalho seja na condicdo de ocupada ou procurando emprego, tanto para homens quanto para mulheres a maior parcela de pessoas estava
concentrada na faixa etaria de 35 a 49 anos de idade (34,4% e 35,3%, respectivamente).

A andlise da taxa de atividade por grupos de idade revelou uma reducdo da participacdo da taxa de atividade feminina para 51,7%, um nivel inferior
do observado para o terceiro trimestre de 2005, que era de 52,1%. Entre as mulheres que se declararam de cor branca a reducdo foi de 0,4 ponto
percentual e de 0,3 ponto percentual entre as pretas e pardas. Mas entre as mulheres pretas ou pardas, a maior reducdo foi observada para as jovens
de 15 a 24 anos de idade (0,6 ponto percentual), cuja taxa de atividade neste primeiro trimestre de 2006 ficou em 47,8% (Grafico 1).
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Grafico 1:
Taxa de atividade por sexo e grupos de idade - Total das 6 Regides Metropolitanas
(Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e margco de 2006
91,9 91,0
80.6 77,3
73,6 70,4
61,8 61,4 65,5
51,7 55,6 498 51,2
37,8
28,0
15 anos ou mais 15-24 anos 25-34 anos 35-49 anos 50 anos ou mais

Fonte: IBGE, PME. OTotal MHomens  Mulheres

Na andlise por cor, se observou que a reducdo das taxas de atividade feminina na faixa etaria de 15 a 24 anos de idade ocorreu principalmente entre
as mulheres de cor preta ou parda. Uma reducdo de 1,1 p.p. em relacdo ao quarto trimestre de 2005 e de 0,7 p.p. em relacdo ao terceiro trimestre
de 2005. Por outro lado, é importante destacar o crescimento da participacdo no mercado de trabalho das mulheres pretas e pardas na faixa etdria

de 25 a 34 anos de idade (Graficos 2 e 3).
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Grafico 2

Variac8o da taxa de atividade por sexo, cor e grupos de idade -Total das 6 RegiGes Metropolitanas
(Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre) - comparagdo dos
trimestres IV-05 e 1-06
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Grafico 3

Variagdo da taxa de atividade por sexo, cor e grupos de idade -Total das 6 Regifes Metropolitanas
(Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre) - comparacao dos
trimestres 111-05 e 1-06
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Brancos Brancas Pretos ou Pardos Pretas ou Pardas
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Fonte: IBGE, PME. 15 anos ou mais WM 15-24 anos 25-34 anos 35-49 anos M50 anos ou mais

Com relacdo a participacdo no mercado de trabalho segundo a escolaridade, se verificou nos trés ultimos trimestres analisados uma maior reducao
da participacdo da populacdo feminina com o fundamental completo e ensino médio incompleto. No terceiro trimestre de 2005 a taxa de atividade
desse grupo era de 46,4%, passando para 46,5% no quarto trimestre de 2005 e atingiu o nivel de 45,1% nos primeiros meses de 2006. Essa reducao
ocorreu principalmente entre as mulheres de cor preta ou parda que, neste nivel de escolaridade, comparado ao terceiro trimestre de 2005
reduziram a participacdo em 2,3 p.p. e de 1,8 p.p. se comparado com o Ultimo trimestre de 2005 (Graficos 4, 5 e 6).
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Grafico 4:

Taxa de atividade por sexo e grupos de anos de estudo - Total das 6 Regi6es Metropolitanas
(Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, S8o Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e margo de 2006

83,6 83,4

Total Menos de 8 anos De 8 a 10 anos 11 anos 12 anos ou mais

OTotal @ Homens Mulheres

Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 5:

Variacdo da taxa de atividade por sexo, cor e grupos de anos de estudo -Total das 6 Regifes
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre) -
comparacédo dos trimestres IV-05 e I1-06
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Grafico 6:
Variagdo da taxa de atividade por sexo, cor e grupos de anos de estudo -Total das 6
RegiGes Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e
Porto Alegre) - comparacao dos trimestres 111-05 e 1-06
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Fonte: IBGE, PME. Menos de 8 anos mDe 8 a 10 anos 11 anos 12 anos ou mais

Outro aspecto que chamou atencdo nesse periodo foi a reducdo da participacdo da populacdo com o ensino médio completo (11 anos de estudo)
que, embora nos ultimos trés meses de 2005 tenha sofrido um aumento, no primeiro trimestre de 2006 sofreu uma reducdo acima do ganho obtido
no fim do ano (1,1 p.p.).

Com relacdo a distribuicdo da populacdo ocupada por posicdo na ocupacdo podemos observar que o emprego com carteira nas areas metropolitanas
absorve grande parte da populacdo ocupada, atingindo o nivel de 47,3% dos homens ocupados e 37,7% das mulheres ocupadas no primeiro trimestre
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de 2006 (Grafico 7). No caso das mulheres, um contingente expressivo esta no trabalho doméstico (17,6%), sendo que 66,6% delas ndo possuem
carteira de trabalho assinada. Cabe ressaltar que no terceiro trimestre de 2005 essa proporcdo era de 65,4%.

A andlise da distribuicio do emprego por posicdo na ocupacdo e cor entre as mulheres revela que o emprego formal (com carteira) é mais
representativo entre as mulheres de cor branca (41,0%), enquanto que no emprego doméstico, as mulheres de cor preta ou parda representam mais
que o dobro do percentual verificado para as mulheres brancas (26,3% contra 11,6%) (Grafico 8).

Ao comparar o primeiro trimestre de 2006 com os dois ultimos de 2005 observou-se que o emprego sem carteira e por conta-prépria sofreu uma
reducdo no periodo, acompanhado de um crescimento do emprego formal (com carteira). Sendo que a reducdo do emprego sem carteira atingiu
principalmente os homens, enquanto que houve uma queda mais acentuada do trabalho por conta-propria entre as mulheres (Graficos 9 e 10).
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Grafico 7:

Distribui¢do da populagdo ocupada por sexo segundo a posi¢cao na ocupagéo - Total das 6 Regides
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e margo de 2006

47,3
43,1

37,7

21,1

19,0

Total Homens Mulheres
O Trabalhador doméstico c/ carteira B Trabalhador doméstico s/ carteira
Empregado c/ carteira Empregado s/ carteira
@ Conta-propria O Empregador
B Militar e Estatutario O Sem rendimento

Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 8:

Distribuicdo da populacéo ocupada feminina por cor e posi¢cédo na ocupacao - Total das 6 Regibes
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006

41,0
33,2
17,4 16,5
152 16,0 13,8
10,3
7.8 - 8.9 7.4
3,8 )
1,4 1,7 1,1
I I r— : [ s |
Mulheres brancas Mulheres pretas ou pardas

O Trabalhador doméstico c/ carteira @ Trabalhador doméstico s/ carteira  Empregado c/ carteira
Empregado s/ carteira @ Conta-prépria O Empregador
@ Militar e Estatutario O Sem rendimento

Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 9:

Variacdo da distribuicdo da populacdo ocupada por sexo e posi¢cdo na ocupacao -Total das 6 Regides
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre) - comparagao
dos trimestres IV-05 e 1-06
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Grafico 10:

Variacdo da distribuicdo da populacéo ocupada por sexo e posi¢cdo na ocupacdo -Total das 6 Regifes
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre) - comparagéo
dos trimestres 111-05 e 1-06
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Eonte: IBGE. PME M Militar e Estatutario Sem rendimento

Com relacdo a distribuicdo da populacdo ocupada por sexo e grupamentos de atividades, as mulheres aumentaram

sua participagdo nos

grupamentos de construcdo (0,6 p.p.), servicos prestados as empresas (0,5 p.p.) e outros servicos (1,1 p.p.) comparado com o terceiro trimestre de
2005. E importante destacar que as mulheres sdo maioria somente nos servicos domésticos (94,5%) e no grande setor que engloba a administracio

publica, a defesa, a educacdo, a saude e os servicos pessoais (62,2%) (Grafico 11).
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Grafico 11:
Distribuicdo da populacdo ocupada por sexo segundo os grupamentos de atividade - Total das 6
Regides Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006
95,6 94,5
82,5
64,4 61,0 62,6 62,2 60,5
35,6 39,0 37,4 37,8 39,5
17,5
4,4 5,5

IndUstria Construgao Comércio Servigos Adm. Pub., Servigos Outros servigos Outras

prestados as educ, saude, domésticos atividades

empresas serv. pessoais
Fonte: IBGE, PME. Homens ® Mulheres

Com relacdo as caracteristicas de rendimento, as mulheres recebiam menos que os homens em todas as categorias ocupacionais, o equivalente a
70% do rendimento auferido pelos homens. Apesar das mulheres serem maioria no trabalho doméstico era nesta categoria que a desigualdade é

maior (68,9%), enquanto que a menor desigualdade de rendimento entre homens e mulheres é observada para a categoria de empregado com
carteira (83,3%) (Grafico 12).
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As mulheres de cor preta ou parda eram as que apresentavam os menores rendimentos no mercado de trabalho metropolitano (em média 1,9 saldrio
minimo). Os menores niveis salariais delas eram no trabalho doméstico sem carteira (1,1 SM) e trabalho por conta-prépria (1,4 SM) e os maiores nas

categorias de empregador (5,7 SM) e militar e estatutario (4,1 SM).

Grafico 12:

Rendimento médio da populacédo ocupada em salarios minimos por sexo segundo a posigdo na ocupacéo - Total das 6
Regides Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006

11,8

Total Homens Mulheres
DTotal B Trabalhador doméstico c/ carteira  Trabalhador doméstico s/ carteira
Empregado c/ carteira B Empregado s/ carteira B Conta-propria
B Empregador D Militar e Estatutario

Fonte: IBGE, PME.

A desigualdade de rendimento por cor é maior do que a desigualdade por sexo no mercado de trabalho. As mulheres de cor preta ou parda recebiam
neste primeiro trimestre de 2006 50% do rendimento auferido pelas mulheres de cor branca. De acordo com a posicdo na ocupacao, verificou-se que
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até mesmo no trabalho doméstico elas ganham menos, porém a desigualdade é menor (entre 92 e 94%) por conta da precariedade do trabalho,
fazendo pouca distincdo com relacdo a cor. Para as demais categorias, a desigualdade de rendimentos entre as mulheres brancas e pretas ou pardas
era maior na categoria de empregador (45,6%), enquanto para as outras categorias variava entre 55,3% para o emprego com carteira e 59,5% para o
emprego sem carteira.

Terminado o periodo de aquecimento de vendas de fim de ano, onde as contratacdes tempordrios fizeram com que a taxa de desocupacdo sofresse
uma retracdo, no primeiro trimestre de 2006 ocorreu um aumento da desocupacdo para 9,9%, acima da taxa observada no terceiro trimestre de 2005
que foi de 9,5%. As mulheres e jovens sdo as que mais sofreram com a desocupacdo neste primeiro trimestre: em cada quatro mulheres de 15 a 24
anos de idade no mercado de trabalho, uma estava procurando trabalho (Grafico 13).
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Grafico 13:
Taxa de desocupacédo por sexo segundo os grupos de idade - Total das 6 Regides
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, S&o Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006
26,7
22,4
] 18,9
12,1 12,0
9,9
8,1 > 7.4
l |_| 37 37 38
15 anos ou mais 15-24 anos 25-34 anos 35-49 anos 50 anos ou mais
OTotal @ Homens Mulheres
Fonte: IBGE, PME.

De acordo com a analise por cor, se observou que esse aumento da desocupacdo entre os jovens ocorreu mais intensamente na populacao de cor
branca; pois na populacdo de cor preta ou parda a desocupacdo se acentuou na faixa etdria de 25 a 49 anos de idade, comparado com o terceiro
trimestre de 2005 (Graficos 14 e 15). Por outro lado, cabe ressaltar que a taxa de desocupacdo entre as mulheres de cor preta ou parda era a maior

(15,1%)
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Grafico 14:

Variacdo da taxa de desocupac¢ao por sexo, cor e grupos de idade -Total das 6 Regides
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre) -
comparacdo dos trimestres IV-05 e |-06
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Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 15:
Variagdo da taxa de desocupacdo por sexo, cor e grupos de idade -Total das 6 Regifes
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, S&do Paulo e Porto Alegre) -
comparacgao dos trimestres I1I-05 e 1-06
Homens Mulheres Homens Mulheres
Brancos Brancas Pretos ou Pardos Pretas ou Pardas
1,8 1,7
1,0 08
0,6 0,6 0,5 ’ 0,6 0,6 0.7
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15 anos ou mais M15-24 anos 25-34 anos  35-49 anos M50 anos ou mais
Fonte: IBGE, PME.

As mulheres com o ensino fundamental completo ou ensino médio incompleto sdo aquelas com as maiores taxas de desocupacdo no mercado de
trabalho (16,7%) chegando a 18,7% entre as mulheres de cor preta e parda. Com relacdo aos dois ultimos trimestres de 2005, nos primeiros trés
meses de 2006 a desocupacdo aumentou principalmente entre a populacdo mais escolarizada (com 12 anos ou mais de estudo) (Graficos 16 e 17). A

maior variacdo foi observada para as mulheres de cor preta ou parda com esse nivel de escolaridade [variacdo de 1,8 p.p. se comparado com o
quarto trimestre de 2005 e de 2,5 p.p. em relacdo ao terceiro trimestre de 2005 (Graficos 18 e 19).]
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Grafico 16:

Taxa de desocupacgédo por sexo e segundo os grupos de anos de estudo - Total das 6 Regifes Metropolitanas
(Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e margco de 2006

16,7
32 14,6
12,1 13, 11,8
10,8 10,9 '
9,9 ’ 9,2
8 1 8,8 '
) 7,3 6,8
5,6 '
4,2
Total Menos de 8 anos De 8 a 10 anos 11 anos 12 anos ou mais
D Total ®Homens Mulheres

Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 17:

Taxa de desocupacéo por sexo e cor segundo os grupos de anos de estudo - Total das 6 Regides
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006

18,7
17,5
15,1 14,5
12,3 12,2 12,3
9,9 9,7 9.6 10,5 10,1
8,7 8,4 8,3
6,9
6,0 6.1 54
H 4.1 I
Total Menos de 8 anos De 8 a 10 anos 11 anos 12 anos ou mais
B Homens Brancos @ Mulheres brancas
Homens pretos ou pardos Mulheres pretas ou pardas

Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 18:

Variacdo da taxa de desocupacéo por sexo, cor e grupos de anos de estudo - Total das 6 Regides
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, S&o Paulo e Porto Alegre) -
comparacao dos trimestre IV-05 e 1-06

Homens Mulheres
Brancos Brancas
1,3 1,2
11 11
0,9 0,9 0,8
,,,,,, 40,,6, - = - — - - - — - — — e - -

Total B Menos de 8 anos
Fonte: IBGE,

Mulheres
Pretas ou Pardas

Homens
Pretos ou Pardos

1,8

De 8 a 10 anos 11 anos B 12 anos ou mais
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Grafico 19:
Variacéo da taxa de desocupagéo por sexo, cor e grupos de anos de estudo - Total das 6 Regides
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Porto Alegre) -
comparacdo dos trimestre I11-05 e 1-06
Homens Mulheres Homens Mulheres
Brancos Brancas Pretos ou Pardos Pretas ou Pardas
2,5
””””””” 1 2061111 N
0,6 0,6 0,6 0,6 ! 0,5 0,6
0,2 0,1 03 04 00 01
| - - ’ | 0.1
] -_
,,,,,,,,,,,,,,,, -0.2 ..
-1,6
Total B Menos de 8 anos De 8 a 10 anos 11 anos B 12 anos ou mais
Fonte: IBGE,

Na populacdo desocupada, as mulheres que procuravam trabalho com mais de 30 dias e até seis meses reduziram sua participacdo em 2,7 p.p. com
relacdo ao ultimo trimestre de 2005. Mas a queda foi mais acentuada para as mulheres que procuravam trabalho a mais de um ano (3,4 p.p.) se
comparado com o terceiro trimestre de 2005. Essa queda ocorreu principalmente com a incorporacao no mercado de trabalho dessas pessoas que
estavam a mais tempo procurando trabalho e devido as oportunidade de emprego de fim do ano, passaram a ingressar no mercado de trabalho
(Graficos 20, 21 e 22).
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Grafico 20:

Distribuicdo dos desocupados por sexo segundo o tempo de procura por trabalho - Total das 6
Regides Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, S&o Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006

55,0 52.0 54,3 55,9

45,0 47l 45,7 44,1

Com até 30 dias De 31 dias a 6 meses De 7 a 11 meses Com 1 ano ou mais

Homens 1 Mulheres

Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 21:

Variacéo da distribuicdo da populagéo desocupada por sexo por tempo de procura por trabalho -
Total das 6 Regides Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e
Porto Alegre) - comparagao dos trimestre IV-05 e 1-06

Homens Mulheres
2,7
09 1,1
’ 0,5
-0,5
0,9 11
-2,7
Fonte: IBGE, PME. Com até 30 dias BDe 31 diasa6 meses De7allmeses Com 1anoou mais
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Grafico 22:

Variacao da distribuicdo da populacdo desocupada por sexo por tempo de procura por trabalho -
Total das 6 Regi6es Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sdo Paulo e

Porto Alegre) - comparacgédo dos trimestre 111-05 e 1-06

Homens 3,4 Mulheres

11 1,0

0,6

-1,1 -1,0 0.6

Fonte: IBGE, PME. Com até 30 dias mDe 31 diasa6 meses De7allmeses Com 1anooumais

— :
Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres l B as

UM PAIS DE TODOS E TODAS
GOVERNO FEDERAL




Mulher e Trabalho

Grafico 23:
Algumas caracteristicas da populagéo por sexo - Total das 6 Regides Metropolitanas (Recife,
Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, S8o Paulo e Porto Alegre)
Média dos meses janeiro, fevereiro e margo de 2006
40,8
28,4 29,0
16,9
12,9 14,8
51 6,7
% de pessoas que nao % de pessoas que % desocupados que % de pessoas ocupadas
procuraram trabalho e gostariam de trabalhar além  frequenta ou frequientou recebendo menos de 1
gostariam de trabalhar do ndmero de horas que  algum curso de qualificacao salario minimo
efetivamente trabalhou
Fonte: IBGE, PME. Homens = Mulheres

Além dos indicadores analisados anteriormente, é importante destacar o comportamento de alguns indicadores como, por exemplo, a reducio da
proporcdo de trabalhadores que recebiam menos de 1 salario minimo. No primeiro trimestre de 2006 a proporcdo de homens nessa situacado era de
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16,9% contra 40,8% para as mulheres. A reducdo foi de 2,9 pontos percentuais para os homens e de 4,8 pontos percentuais para as mulheres

comparado com o terceiro trimestre de 2005.

Reduziu também a participacdo de pessoas que nao procuraram trabalho e gostariam de trabalhar, assim como a proporcdo de pessoas que
gostariam de trabalhar além do nimero de horas que efetivamente trabalhou. Esses indicadores revelam uma reducdo da parcela de pessoas que
estdo ligadas marginalmente a PEA e sub-ocupadas por conta da disponibilidade de trabalhar mais horas (Graficos 23, 24 e 25).
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Grafico 24:

Variacao da proporcao de algumas caracteristicas da populacéo por sexo -Total das 6
Regides Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, S&o Paulo e
Porto Alegre) - comparacgéo dos trimestre 1V-05 e 1-06

Homens Mulheres
1,8
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 15 o ____________
0,1
-0,4 i -y,
'0,8 016
-1,9 -1,6

% de pessoas que ndo procuraram trabalho e gostariam de trabalhar
B % de pessoas que gostariam de trabalhar além do numero de horas que efetivamente trabalhou
% desocupados que freqiienta ou freqientou algum curso de qualificacdo
Fonte: IBGE, PME. % de pessoas ocupadas recebendo menos de 1 salario minimo
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Grafico 25:

Variacao da proporcao de algumas caracteristicas da populacdo por sexo -Total das 6
Regides Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, S&o Paulo e Porto
Alegre) - comparacgéo dos trimestre I11-05 e 1-06

Homens Mulheres

0,2
13 11 0.7
2.9
4.8

% de pessoas que ndo procuraram trabalho e gostariam de trabalhar
H % de pessoas que gostariam de trabalhar além do nimero de horas que efetivamente trabalhou
% desocupados que freglienta ou freqlientou algum curso de qualificacao
Fonte: IBGE, PME. % de pessoas ocupadas recebendo menos de 1 salario minimo

B L=
Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres ! B @s

UM PAIS DE TODOS E TODAS
GOVERNO FEDERAL




Mulher e Trabalho

Boletim Eletrénico

3. A dinamica da mao-de-obra masculina e feminina nas regides metropolitanas

Os indicadores de trabalho e rendimento por sexo e cor apresentaram comportamentos diferenciados em cada regido metropolitana neste primeiro
trimestre de 2006. As regides metropolitanas de Sdo Paulo e de Salvador apresentam as maiores taxas de atividade (64,5% e 63,4%) e 0 mesmo
acontece para a taxa de participacdo feminina, que é maior em Salvador (56,4%), atingindo o nivel de 57,4% entre as mulheres pretas e pardas

(Graficos 26 e 27).

Grafico 26:
Taxa de atividade por sexo segundo as regides metropolitanas
Média dos meses janeiro, fevereiro e margo de 2006
71,8 72,8 71,5 76.5 72,7
67,9 ’
63,4 62,0 64,5 61,9
56,0 — 56,4 - 58,9 — _
' ' 52,8 — 53,9 52,6
46,2 48,1
REC SAL BH RJ SP POA
DTotal @ Homens Mulheres
Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 27:
Taxa de atividade por sexo e cor segundo as regifes metropolitanas
Média dos meses janeiro, fevereiro e margco de 2006
76,6 76,9
72,5 73,4 73,8 ! : 72,9

66,7 684 68,3 710 69,5 29 712
| 57,4

52,4 525 531 50.8 532 OS54 526 532

46,9 45.8 46,0
REC SAL BH RJ SP POA
B Homens Brancos @ Mulheres brancas
Homens pretos ou pardos Mulheres pretas ou pardas
Fonte: IBGE, PME.

A maior atividade das mulheres na faixa etaria dos jovens estd na RM de Sdo Paulo (55,7%) e a menor em Recife (40,3%). As maiores taxas de
atividade feminina ocorrem na faixa etaria de 25 a 34 anos de idade, atingindo o nivel de 74,6% em Salvador (Grafico 28).
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Grafico 28:
Taxa de atividade das mulheres por grupos de idade segundo as regides metropolitanas -
Média dos meses janeiro, fevereiro e margo de 2006
74,6
69,8 718 726 70,3 685
64,4 68,0 — 66,365 1 6547
— 59,0 ’
55,7 '
52,0 : —
47,6 511
403 42,2
32,4
28,3
202 g 20277 27 215
15-24 anos 25-34 anos 35-49 anos 50 anos ou mais
OREC WsAL BH RJ BSP OPOA
Fonte: IBGE, PME.

Ao comparar a taxa de atividade neste inicio de 2006 com relacdo ao ultimo trimestre de 2005, observou-se que a excecdao da RM de Recife, cuja
atividade feminina aumentou em 0,8 ponto percentual, todas as demais RMs tiveram uma retracdo da atividade, sendo a maior observada para a RM
de Belo Horizonte (1,2 p.p.). E sabido que essa comparacdo com o Ultimo trimestre é um pouco enviesada por conta do efeito sazonal, mas na
comparacdo com o terceiro trimestre de 2005 a queda da atividade feminina permanece nas regides metropolitanas com as maiores variacdes para
Salvador (1,0 p.p.) e Sdo Paulo (0,9 p.p.) (Graficos 29 e 30).
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Grafico 29:

Variacdo da taxa de atividade por sexo segundo as regides metropolitanas -
comparacdo dos trimestres 1V-05 e 1-06

Total Homens Mulheres

0,8
0,7

Fonte: IBGE, PME. REC mSAL BH RJ ESP mPOA
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Grafico 30:

Variacdo da taxa de atividade por sexo segundo as regiées metropolitanas -
comparacao dos trimestres I11-05 e 1-06

Total Homens Mulheres
1,5

_1,1 -1,0
-1,4
-1,7

Feniz: IZEIE, [PhLE, REC mSAL BH RJ BSP mPOA

A medida que a escolaridade aumenta a atividade das pessoas no mercado de trabalho se intensifica. No caso das mulheres observou-se que o maior
nivel de atividade entre as mais escolarizadas ocorria na RM de Sao Paulo (78,5%) e o menor no Rio de Janeiro (69,1%), por outro lado, entre os
menos escolarizados a maior participacdo feminina no mercado de trabalho ocorria em Salvador (43,7%) e o menor em Recife (32,0%) (Grafico 31).

— :
Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres l B as

UM PAIS DE TODOS E TODAS
GOVERNO FEDERAL



Mulher e Trabalho

Boletim Eletrénico

Grafico 31:

Taxa de atividade das mulheres por grupos de anos de estudo segundo as regides
metropolitanas - Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006

77
733 74,6 76,9
66,0 66,7 67,4669 = 69,1

56,8 58,6 [
a6 48,4

437 > 48, e
7.0,,,374368
I:I320 I I H H I

Menos de 8 anos De 8 a 10 anos 11 anos 12 anos ou mais

QREC @ sAL BH RJ BSsP OPOA

Fonte: IBGE, PME.

Com relacdo as caracteristicas de rendimento cabe destacar uma menor rendimento entre as mulheres de cor preta ou parda (1,6 salario minimo na
RM de Recife). E apesar da elevada proporcdo de pretos e pardos na populacdo de Salvador, sdo os homens brancos que recebem a maior
remuneracdao no mercado de trabalho comparado as demais regides metropolitanas. A desigualdade de rendimentos entre homens e mulheres era
maior na RM de Sdo Paulo, onde as mulheres ganhavam 69,1% do rendimento auferido pelos homens. Com relacdo a desigualdade por cor, se
observou que entre os brancos, as mulheres na RM de Recife recebiam 64,8% do rendimento dos homens brancos. Por outro lado, entre os pretos e
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pardos o maior grau de desigualdade por sexo foi observada para a RM de Sdo Paulo (67,5%). Entre as mulheres, a desigualdade de rendimento por
cor era ainda mais acentuada: em Salvador, as mulheres pretas e pardas recebiam somente 37,8% do rendimento auferido pelas mulheres de cor
branca (Grafico 32).

Gréfico 32:
Rendimento médio da populacdo ocupada em salarios minimos por sexo e cor
segundo as regiées metropolitanas
Média dos meses janeiro, fevereiro e margo de 2006
7,2
55 6.0
5.0 50 , 54 —
4.4
- 37 38 41
’ 2,7 2,8 2.8 3.1 32 57
2,1 2,1
C ] ] |1_g| _| I ﬁ
REC SAL BH RJ SP POA
B Homens Brancos @ Mulheres brancas
Homens pretos ou pardos OMulheres pretas ou pardas
Fonte: IBGE, PME.

A taxa de desocupacdo nas regides metropolitanas teve seu maior nivel na RM de Recife (15,9%) e o menor no Rio de Janeiro (7,8%). As mulheres
apresentam as maiores taxas de desocupacdo, com o maior patamar em Recife (19%) e o menor em Porto Alegre (9,7%). Chama a atencdo as elevadas
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taxas de desocupacdo entre as mulheres de cor preta e parda. Neste primeiro trimestre em Recife e Salvador, para cada cinco mulheres desta cor,
uma estava desocupada. A andlise da variacdo da taxa de desocupacdo das mulheres em relacdo ao terceiro trimestre de 2005 apontou para um
aumento da desocupacdo de 3,2 pontos percentuais em Recife e uma queda de 2,1 pontos percentuais em Salvador. As mulheres nas RMs do Rio de
Janeiro e Sdo Paulo praticamente mantiveram sua taxa de desocupacdo, embora para os homens tenha verificado um aumento (Graficos 33 e 34).

Grafico 33:
Variagcdo da taxa de desocupacgdo por sexo segundo as regides metropolitanas -
comparacdo dos trimestres 1-06 e I11-05
Total Homens Mulheres
B2
2,3
1,4
0,6 O 5 04 0 4 0,7 0,7 0,8 ’
: 0.2 ’ 02 01
I [] —_—
l [] 0
-0,8
,,,,,,, A4 L _____
-2,1
Fonte: IBGE, PME. REC MSAL BH RJ ESP mPOA
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Grafico 34:
Taxa de desocupacdo por sexo e cor segundo as regides metropolitanas
Média dos meses janeiro, fevereiro e margco de 2006
20,7
[ ] 18,3
15.9 ] 14,6
14,4 13,6 il
12,0 114 __ 12,6
10,7 10,4 ' 10,8 9.9
91gp ! 9,3 84
7.9 ’ 7371 :
6,1 : 6,0
4,8 I
REC SAL RJ SP POA
B Homens Brancos @ Mulheres brancas
Homens pretos ou pardos OMulheres pretas ou pardas
Fonte: IBGE, PME.

Com relacdo ao efeito da desocupacdo entre os grupos etarios, esta é maior entre as mulheres mais jovens, principalmente em Recife onde quase
40% das jovens de 15 a 24 anos de idade estavam desocupados, enquanto que em Porto Alegre tem-se o menor indice (21,4%) (Grafico 35).
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Grafico 35:

Taxa de desocupacédo das mulheres por grupos de idade segundo as regides metropolitanas -
Média dos meses janeiro, fevereiro e margo de 2006

39,8
= 35,1

25,9
23,0 250

15-24 anos 25-34 anos 35-49 anos 50 anos ou mais

OREC EsSAL BH RJ BSP OPOA

Fonte: IBGE, PME.

Com relacdo a proporcdo de pessoas ocupadas que recebiam até UM saldario minimo, temos mostrado esse é um problema estrutural de
desigualdade de regional e de género, onde as mulheres tém maior representatividade nesse indicador e uma forte concentracdo nas duas principais
regioes metropolitanas da regidao Nordeste (Recife e Salvador).
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No total das 6 regides metropolitanas, nesse primeiro trimestre de 2006, se observou uma reducdo da proporcdo de pessoas ocupadas que recebiam
até 1 saldrio minimo. Essa queda relativa que vem ocorrendo desde os resultados apontados no primeiro nimero deste boletim, foi maior entre as
mulheres, atingindo o nivel de 9,7 pontos percentuais em Belo Horizonte (Graficos 36 e 37).

Grafico 36:

Proporcgéo da populagdo ocupada com rendimento inferior a 1 salario
minimo por sexo segundo as regides metropolitanas
Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006

73,1 73,1

45,7
42,8 40,3

36,2
34,1 31,4

16,1 12.0 12.4 13,1

REC SAL BH RJ SP POA

O Homens @Mulheres

Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 37:

Variacdo da proporcgédo da populacdo ocupada que recebe até 1 salario minimo

porsexo segundo as regifes metropolitanas -

comparacao dos trimestres 1-06 e 111-05
Homens Mulheres
-1.8 -1,9
2,7
36 -33 -33
4,6 52
-6,8 -6,9 71
-9,7
Fonte: IBGE, PME. REC MSAL BH RJ ESP mPOA

A analise da participacdo da populacdo desocupada em cursos de qualificacdo profissional por sexo no primeiro trimestre de 2006 revelou que os
maiores indices de participacdo, tanto para homens quanto para as mulheres, estavam em Sao Paulo (33,3% e 35,4%, respectivamente) e os menores
na RM de Recife. Com certeza esse resultado é reflexo da existéncia de programas de cursos de qualificacdo para a populacdo desocupada nas
regides metropolitanas, mas é importante destacar que no terceiro trimestre de 2005 essa maior participacdo ocorria na RM de Belo Horizonte. Além
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disso, é importante ressaltar que a maior queda de participacdo feminina em cursos de qualificacdo profissional em comparacdo com o terceiro
trimestre de 2005 ocorreu na RM de Salvador (Grafico 38).

Grafico 38:

Proporcéo da populagcdo desocupada que frequenta ou freqlientou curso
de qualificacédo profissional por sexo segundo as regides metropolitanas
Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006

32,8 33,3 35.4

28,3 28,2
224 232 24,0 226

30,0

16,8 17,4

REC SAL BH RJ SP POA

OHomens @Mulheres

Fonte: IBGE, PME.
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Grafico 39:

Proporcdo de pessoas que gostariam de trabalhar além do numero de horas
gue efetivamente trabalhou por sexo segundo as regides metropolitanas
Média dos meses janeiro, fevereiro e marco de 2006

15,3

111

7,9
6,4 6.6

4,3 4,8

47 438
3,4

REC SAL BH RJ SP POA

DOHomens MMulheres ‘

Fonte: IBGE, PME.

A RM de Salvador é a regido que apresenta a maior proporcdo de pessoas que gostaria de trabalhar além do nimero de horas que efetivamente
trabalhou (11,1% para os homens e 15,3% para as mulheres). Em todas as RMs houve uma reducao da proporcdo de mulheres nesta condicao, com

excecdo da RM de Salvador (Grafico 39) Com relacdo a proporcdo de pessoas que ndo procuraram trabalho e gostariam de trabalhar, as maiores
proporcdes entre as mulheres se encontravam nas RM de Recife e Salvador (21,9%) (Grafico 40).
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Grafico 40:

Proporcéo de pessoas que ndo procuraram trabalho

e gostariam de

trabalhar por sexo segundo as regibes metropolitanas
Média dos meses janeiro, fevereiro e margco de 2006
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Fonte: IBGE, PME.
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