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da América Latina e do Caribe

Brasilia, 13 a 16 de julho de 2010

CONSENSO DE BRASILIA

Os governos dos paises participantes da décimaemanConferéncia Regional sobre a Mulher da
América Latina e do Caribe, representados por nmiasse delegadas e delegados do mais alto nivel
dedicados a promocéo e defesa dos direitos dasamaghreunidos em Brasilia, de 13 a 16 de julho
de 2010, para discutir o tema das conquistas e faespara alcancar a igualdade de género com
énfase na autonomia e no empoderamento econémscmdiheres,

Ratificandoo Consenso de Quito e sua plena vigéncia, alénaaitsensos regionais adotados
nas conferéncias anteriores sobre a mulher da AaEatina e do Caribe. Reafirman@onbém nosso
compromisso com os tratados internacionais sobmaulaer, principalmente a Convencédo sobre a
eliminacdo de todas as formas de discriminacdoraamtmulher e seu Protocolo Facultativo, a
Convencdo interamericana para prevenir, sancionarr&dicar a violéncia contra a mulher, a
Declaracdo e a Plataforma de Acdo da Quarta Cowmiar®undial sobre a Mulher (Beijing, 1995), o
Programa de Acdo da Conferéncia Internacional s®&mgulacdo e Desenvolvimento (1994), o
Programa de Acao da Conferéncia Mundial contra @sRe, a Discriminacdo Racial, a Xenofobia e
Formas Conexas de Intolerdncia (Durban, 2001) eoosénios da Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT), e reafirmando, igualmente, o comsso com 0s demais instrumentos e resolucdes
relativos a igualdade de género, empoderamentogegaso das mulheres.

Considerandague a regido somou-se a Campanha do Secretérib-@erdNacdes Unidas
“Une-te pelo fim da violéncia contra as mulheres”,

Tendo presente& necessidade de multiplicar os esforgos para gdcaefetivamente os
objetivos acordados internacionalmente, incluindoestabelecidos na Declaracdo do Milénio da
Assembleia Geral das Nacdes Unidas (Nova York, 2000

Tendo presentéambém a resolucdo 54/4 sobre o empoderamentdmimm da mulher,
aprovada pela Comissdo da Condicdo Juridica e ISoaidMulher das Nac¢des Unidas em seu
quinquagésimo quarto periodo de sessbes (Nova 201K),

Reconhecendque, dentre os avances realizados pelos paisearo$xla implementacdo da
Plataforma de A¢éo da Quarta Conferéncia Mundiatesa Mulher (Beijing, 1995), pode-se destacar
o incremento do acesso das mulheres a educacdateratimento da salde, a adogdo de marcos
legais igualitarios para a construcdo e o fortedeato dos mecanismos para o0 avanco da mulher, a
formulacdo de planos e programas para a igualdadgédero, a definicdo e operacionalizacédo de
planos nacionais de igualdade de oportunidadepra/acdo e o cumprimento de legislacdo para



prevenir todas as formas de violéncia contra a emubancionar aqueles que a exercem e garantir 0s
direitos humanos das mulheres, a presenca crestantaulheres em cargos de tomada de decisdes e
as medidas dirigidas a luta contra a pobreza,

Reconhecendo tambéguie persistem obstaculos que mostram a necesgiéadalobrar os
esforcos para eliminar todas as formas de violéooidra a mulher e que limitam ou impedem a
plena igualdade de género, tais como a feminizagdpobreza, a discriminacdo no mercado de
trabalho, a divisdo sexual do trabalho, a faltgpd#ecdo social e de pleno acesso a educacéo e a
servicos de saude, incluindo a saude sexual edefwva, e o trabalho doméstico ndo remunerado, a
discriminacdo por raca ou etnia, e as medidastaralia contrarias ao direito internacional e a £art
das Nacdes Unidas, cujas consequéncias fundamemtzaem sobre as mulheres, meninas e
adolescentes,

Reiterandoa ativa e coordenada contribuicdo a estes procgmsoparte dos poderes do
Estado, dos organismos internacionais dedicadosraggéo e defesa dos direitos das mulheres e da
sociedade civil, por meio do movimento de mulheréminista.

Reiterando a contribuicAo do movimento de mulheres e feminiga regido no
aprofundamento da democracia, na construcdo daldagiesn real e no desenvolvimento da
institucionalidade e politicas publicas de género.

Reafirmandayue o carater laico dos Estados contribui pamaimdir a discriminagéo contra as
mulheres e para garantir o exercicio pleno de dieeisos humanos,

Reafirmando tambégue a paridade € uma condi¢cdo determinante da dacieme uma meta
para erradicar a exclusdo estrutural das mulhesesoniedade, quer afeta sobretudo as mulheres
afrodescendentes, dos povos indigenas e com dei@e Reafirmando igualmente que paridade tem
como objetivo alcancar a igualdade no exercicipatter, na tomada de decisdes, nos mecanismos de
participacdo e de representagdo social e polidcaas relagdes familiares, sociais, econémicas,
politicas e culturais,

Considerandotambém que o trabalho doméstico ndo remuneradotittbngma carga
desproporcional para as mulheres e na pratica éulpsidio invisivel ao sistema econémico, que
perpetua sua subordinagéo e exploracéo,

Dado queum efeito do processo de transicdo demograficas|ypaises da regido atravessam é o
envelhecimento da populagéo, que sobrecarrega lasresicom a tarefa de cuidar das pessoas idosas e
das pessoas enfermas,

Reconhecendgue o0 acesso a justica € fundamental para gamntarater indivisivel e
integral dos direitos humanos, incluido o direibccaidado,

Assinalandague o direito ao cuidado € universal e requer nasdgblidas para a sua efetiva
materializacdo e a corresponsabilidade por parteddea sociedade, do Estado e do setor privado,

Destacanda significativa contribuicdo das mulheres, em teda diversidade, a economia
—nas dimensdes produtiva e reprodutiva— e ao desemento de multiplas estratégias para
enfrentar a pobreza e preservar os conhecimeniolirido os conhecimentos cientificos, e as
praticas fundamentais para a sobrevivéncia e argagfio da vida, especialmente no que se refere a
saude integral e a seguranca alimentar e nutrigiona

Considerandoque os avancos em matéria de igualdade na regiibietérogéneos e que
ainda persistem desafios para o alcance da iguwaldadgénero que demandam investimentos



permanentes e politicas de Estado em relacdosfidigiexual do trabalho, ao trabalho doméstico ndo
remunerado, a eliminacdo da discrimina¢do no merdadrabalho e & protecéo social das mulheres,
a prevaléncia e persisténcia da violéncia contrawberes, ao racismo, ao sexismo, a impunidade a
lesbofobia, a paridade em todos os espacos de dodwdlecisdo e ao acesso a servicos publicos,
universais e de qualidade em matéria de consciestiy educacdo e saude, incluida a salude sexual e
reprodutiva,

Considerando tambémue o direito a propriedade da terra, assim comac@sso a agua,
bosques e biodiversidade em geral, é mais regtaita as mulheres que para os homens; que 0 uso
desses recursos naturais estd condicionado pétdalisexual do trabalho; que a poluicdo ambiental
tem impactos especificos sobre as mulheres naeidagb campo, e que é preciso que o Estado
reconhegca o aporte das mulheres a conservacaoodavdrsidade, implemente politicas de acgéo
afirmativa e garanta o exercicio de seus direigzsenambito,

Considerando igualmentgue as mulheres estdo marginalizadas do acessatm®le dos
meios de comunicagao social e das novas tecnoldgiasformagéo e que o Estado deve formular
politicas especificas que, junto com as universggsantam sua participacdo em condi¢bes de
igualdade,

Levando em consideracd@pe as crises alimentar, energética e financeiemnp&m risco a
sustentabilidade das conquistas obtidas pelas maglhe ressaltam a imperativa necessidade de
acelerar os progressos em matéria de igualdadéndeay

Considerando que as medidas adotadas para o @ldanestabilidade macroeconémica nao
reduziram as desigualdades de género e persistéxa barga tributaria e o baixo investimento
publico,

Reconhecendgue, apesar das medidas para prever, prevenieduzir a0 minimo suas
causas e mitigar seus efeitos adversos, a mudéingica e os desastres naturais podem afetar de
forma negativa o desenvolvimento produtivo, o usdesnpo por parte das mulheres, particularmente
nas areas rurais, e seu acesso ao emprego,

Reafirmandoa necessidade de superar a tendéncia a vinculacéicsiga das politicas de
igualdade com a area social,

Colocando em destag@eimportancia e a necessidade de contar com sistéenseguridade
social amplos, inclusivos, sustentaveis, redistivbg, solidarios e fortalecidos, que funcionem oom
mecanismos de protecdo social para a populacaduwgd de vulnerabilidade, promovam a justica
social e contribuam para reduzir as desigualdades,

Considerandogue a saude integral das mulheres € um direitdafmental que implica a
interacdo de fatores social, culturais e biologieogue a desigualdade de género forma parte dos
determinantes sociais da saulde,

Considerando tambérgue a América Latina e o Caribe continuam sendeg#o mais
desigual do mundo e que as desigualdades de g&tei@,e raca que registra se acentuam; que €
impostergavel a modificacdo das bases sociaidigaalj culturais e econémicas que mantém a divisédo
sexual do trabalho e que a chave para alcan¢gé®suna nova equacao entre o Estado, a sociedade
em seu conjunto, 0 mercado e as familias, na qtrabalho doméstico ndo remunerado e as tarefas
de cuidado sejam entendidos e tratados como asspabdicos, de responsabilidade compartilhada
entre todas estas esferas,



Destacandajue a autonomia econémica das mulheres é o resuadima articulacdo entre
independéncia econbmica, direitos sexuais e refivodu uma vida livre de violéncia e paridade na
politica,

Reconhecenda importancia do fortalecimento das estruturas stad® e o papel estratégico
gue tem desempenhado 0s mecanismos para o avanqllga, assim como a necessidade de dota-
los de autonomia e de recursos humanos e finasagir® lhes permitam incidir em forma transversal
na estrutura do Estado para a construcéo de gsastie promocao da autonomia das mulheres e da
igualdade de género,

Reconhecenda persisténcia do racismo e a consequiente acurouagdesvantagens para as
mulheres afrodescendentes e de povos indigenas,

Considerando que a saude integral das mulheresdemle medidas concretas para reduzir a
morbimortalidade materna e a gravidez na adolegc@nassegurar melhor qualidade de vida e que o
quinto Objetivo de Desenvolvimento do Milénio éwegsta mais longe ser alcangado,

Tendo present@ue o crime organizado e a presenca de certogrgpe ameacam a
seguranca e o fortalecimento da democracia, e ofitoe armados, com os deslocamentos que
provocam, tém especial impacto no tréafico de pessoa comércio sexual e na inseguranca das
mulheres,

Reconhecendque o territdrio ocupado milenarmente pelas mukhdos povos indigenas € a
base para o seu desenvolvimento econémico e dultura

Decidem,a fim de enfrentar os desafios para a promocaouttma@mia das mulheres e da
igualdade de género, adotar 0s seguintes acordos @gao:

1. Conquistar maior autonomia econémica e igualdadna esfera do trabalho

a) Adotar todas as medidas de politica social e econdbmicaseadas para avancar na
valorizacdo social e no reconhecimento do valon&eaco do trabalho ndo remunerado
realizado pelas mulheres na esfera doméstica eidado;

b) Fomentaro desenvolvimento e o fortalecimento de politicaseevicos universais de
cuidado, baseados no reconhecimento do direitaumado para todas as pessoas e na
nogao de prestagdo compartilhada entre o Estasetoo privado, a sociedade civil e 0os
domicilios, assim como entre homens e mulheregitalécer o didlogo e a coordenagéo
entre todas as partes envolvidas;

c) Adotar politicas que permitam estabelecer ou ampliarcndias dos pais, assim como
outras licengas para cuidado dos filhos e filhdsnale contribuir para a distribuicdo das
tarefas de cuidado entre homens e mulheres, idduis licencas de paternidade
irrenunciaveis e intransferiveis, que permitam gaana corresponsabilidade;

d) Impulsionar 0 estabelecimentonas contas nacionais, de uma conta satélite sobre o
trabalho doméstico ndo remunerado e o trabalhaiidado que as mulheres executam;

e) Impulsionar mudangas no ambito juridico e pnogitico para o reconhecimento do valor
produtivo do trabalho n&o remunerado nas contasomais, para a formulacdo e
aplicacao de politicas transversais;

f) Desenvolvepoliticas ativas referidas ao mercado de trabalao emprego produtivo a
fim de estimular o aumento da taxa de participaghoral feminina, da formalizagéo do
emprego e da ocupagéo de cargos de poder e deoisfarte das mulheres, assim como
a reducdo das taxas de desemprego, especialmentaullaeres afrodescendentes nos
paises em que seja pertinente, dos povos indigejia®ns afetadas pela discriminacao



racial, de sexo e orientacdo sexual, a fim de asaegyabalho digno para todas e garantir
igual salério por trabalho de igual valor;

g) Impulsionare fazer cumprir leis de igualdade no trabalhoe]irinem a discriminagéo e
as assimetrias de género, raca, etnia e orients@éml no acesso e permanéncia no
mercado de trabalho, na tomada de decisdes e tribuigio das remuneracdes, e
estabelecam mecanismos de apresentagdo de quedeteraninem sangfes para as
praticas de acosso sexual e outras formas de asggdspaco de trabalho;

h) Promover e incidirna aprovacdo de umkegislacdo que equipare os direitos das
trabalhadoras domésti¢agmuneradas com os dos demais trabalhadoresamsgptando
sua protecdo, promovendo sua valorizacdo sociabrdeica e erradicando o trabalho
domestico infantil;

i) Promovera ratificacdo e implementacdo do Convénio 156 dm@zacdo Internacional
do Trabalho;

j) Garantir igual remuneracédo por trabalho de igual valor ehtr@ens e mulheres e entre
as proprias mulheres, em conformidade com os cios@mernacionais ratificados, em
particular com o Convénio 100, 111 e 112 da Orgedia Internacional do Trabalho, e as
normas internacionais em matéria de direitos ddseres;

k) Promovera adocdo de politicas e programas de formacaosprafial para as mulheres
urbanas e rurais, em areas competitivas e dinarda&asonomia, para alcancar o acesso
as tecnologias e o reconhecimento das tecnologéaiicibnais e uma participagdo
feminina mais ampla, diversificada e qualificadamercado de trabalho, considerando
também as limitacdes impostas pela jornada delt@bapla;

[) Garantir o acesso das mulheres a ativos produtivos incluemderra e 0s recursos
naturais, e 0 acesso ao crédito produtivo, tariiang como rural,

m) Promovera valorizacéo e o reconhecimento da contribuic@m@uica das mulheres no
meio rural e nas comunidades tradicionais e pomdfgénas, assim como nos povos
afrodescendentes ou grupos minoritarios e das magdmeigrantes através das remessas;

n) Promover tambéna autonomia econdémica e financeira das mulheresnmo da
assisténcia técnica, do fomento da capacidade earak do associativismo e do
cooperativismo, mediante a integracdo de redes ulbenes a processos econémicos,
produtivos e de mercados locais e regionais;

0) Impulsionar e aprofundamo setor publico e privado, na adocéo de sistelmagestdo de
igualdade de género que promovam a ndo discrininded mulheres no emprego a
conciliagéo da vida profissional, privada e famikaa prevencao e erradicacdo de todas
as formas de violéncia de género no ambito do ltrabarincipalmente o acosso sexual e
outras formas de assédio no espaco de trabalho.

p) Estabelecetegislacao orientada a certificacdo de estudoogrgmas de educacdo ndo
formal que habilitem as mulheres adultas para duytirddade e o emprego.

g) Adotar medidas para eliminar todas as formas de viol&wi@bdmica exercida contra as
mulheres, particularmente aquelas que atentamacsn& dignidade humana ou que as
excluem do direito a receber recursos financeions gistas a impulsionar sua autonomia
e 0 respeito de seus direitos na esfera do trabalho

! O termo foi extraido do documento “El trabajo deéequara los trabajadores domésticos”, apresentaldodpmisséo dos Trabalhadores
Domeésticos na 992 reunido da Conferéncia Internatio Trabalho celebrada em Genebra em junho B@, 20ie no paragrafo 145, item
b), diz “La expresion [trabajador o trabajadora ésetita] [trabajador o trabajadora del hogar] debéeisignar a toda persona que realice
trabajo doméstico en el marco de una relacionatmjn”, ou seja, que a expressao [trabalhadoratnalttadora doméstica] [trabalhador ou
trabalhadora de casa] deveria indicar toda pesseaeglize trabalho doméstico no ambito de uma&elde trabalho.



2. Fortalecer a cidadania das mulheres

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

Promover e fortalecempoliticas de Estado que garantam o respeito, aegiote o
cumprimento de todos os direitos humanos das maghee todas as idades e condices,
como base substantiva dos processos democraticos;

Garantir a liberdade religiosa e de culto, sempre que ersp os direitos humanos das
mulheres;

Propiciar que as politicas fiscais combinem critérios decéefa com critérios de
equidade, ressaltando sua funcéo redistributiveogr@ssiva, que assegurem a execucao
de politicas que garantam o desenvolvimento dakeres.

Promover e assegurartransversalizacdo do enfoque de género, ragdceesh todas as
politicas, especialmente na politica econémicdteral, e na articulagdo entre os poderes
do Estado e os atores sociais para garantir adigdelde género;

Aumentaro investimento publico em seguridade social, deargue abranjam em forma
integral as demandas especificas de cuidado ecpootmcial que as mulheres requerem
em situacdes relacionadas com a enfermidade, ei@efia, o0 desemprego e o0s ciclos
vitais, especialmente na infancia e na velhice;

Fortalecera producao da informacéo estatistica desagregagagd@ia para visibilizar os
problemas de desigualdade de género no ambito tdacmia fisica e econdémica e da
tomada de decisdes;

Adotar o enfoquee as medidas de igualdade de género, raca e emisglacdo com a
politica econémica, fiscal e tributaria, a reforaggéria, 0 acesso a propriedade da terra, a
moradia e outros recursos produtivos, para assegureedistribuicdo equitativa da
riqueza;

Realizar estudos sobre os efeitos da crise atoad financeira, alimentar, energética e
ambientalnas mulheres, em especial nos fluxos migratéri@snos e internacionais e na
reconfiguracdo de todas as esferas;

Avancarna adocdo de medidas que melhorem a situacdo ulagres migrantes e de
suas familias, considerando a situacdo de vuliiglatie pela qual atravessam, a fim de
melhorar sua situacdo trabalhista e sua inclus@mlsdanto em seu pais de origem
quanto no de destino;

Desenvolvempoliticas que favorecam a radicacdo das mulhesesampo e 0 emprego
rural nas areas afetadas por processos de recaavemddutiva e assegurar 0S
mecanismos necessarios para sua efetiva implendentac

Implementarmedidas que tendam a elimiras limitacdes especificas que as mulheres
enfrentam no acesso aos servigos financeiros fere@mino a poupanca, o crédito, os
seguros e as transferéncias;

Garantir o direito e 0 acesso das mulheres a propriedadeetia@s e das moradias
concedidas pelos programas habitacionais dos gosenespeitando o direito das
mulheres dos povos indigenas ao seu territériqugé a base para o desenvolvimento
econdmico e cultural;

Promovera reformulacdo dos sistemas previdenciarios naigpa fim de incluir em sua
cobertura as trabalhadoras inseridas no mercadomaf, as agricultoras de producéo
familiar, as trabalhadoras autbnomas, e as tratiatha domésticisas diversas formas
de familia, incluindo os casais de mesmo sexo enalheres que se dediquem a
atividades relacionadas com o cuidado;

2 0 termo foi extraido do documento “El trabajo deegrara los trabajadores domésticos”, apresentaldoGomisséo dos
Trabalhadores Domésticos na 992 reunido da Confarémernacional do Trabalho celebrada em Genebrgueho de
2010, que no paragrafo 145, item b), diz “La expregtrabajador o trabajadora doméstica] [trabajemldrabajadora del
hogar] deberia designar a toda persona que rdadicajo doméstico en el marco de una relaciénal®mjo”, ou seja, que a
expressao [trabalhador ou trabalhadora domésticadlhador ou trabalhadora de casa] deveria indoma pessoa que
realize trabalho doméstico no ambito de uma reldedmabalho.



p)

Q)

Impulsionara revisdo dos sistemas previdenciarios naciom@sestes, para que garantam
os direitos das mulheres como beneficiérias, cquiterdo a situagéo de sua incorporagéo ao
mercado de trabalho;

Implementarsistemas de gestdo de riscos naturais e antrépicnsenfoque de género,
étnico e raciafjue permitam atender as causas e consequéncidegisires naturais e 0s
impactos diferenciais destes e da mudanca climétisamulheres, com énfase particular
na recuperacdo dos meios de vida sustentaveisimmiaiatracdo de reflugios e albergues,
na saude sexual e reprodutiva, a prevencao danvial@&le género e na superacdo das
barreiras que impedem uma rapida insercdo ou re@sedas mulheres no emprego
formal, devido a seu papel no processo de reca@streicondmica e social.

Impulsionara reforma do sistema e das praticas educativasqoar se introduza em seu
conteudo a transmissédo do conceito de correspdidsalel na vida familiar e publica.
Fomentara ruptura de estereétipos de género atravées delasedirigidas aos sistemas
educativos, aos meios de comunicagdo e as empresas.

Incorporar as variaveis sexo, etnia e raca, considerandto&dantificacdo como critério
bésico para o registro da informagédo nos censgmopelacdo e moradia, pesquisas de
domicilios, pesquisas rurais e registros vitaisfreoutros.

Elaborar e aplicar politicas e planos de educacdo ao ldegtmda a vida com recursos
suficientes, com metas mediveis, especialmentgidtss a mulheres jovens e adultas, a
fim de reforgar o exercicio pleno de sua cidadania.

Ampliar a participagéo das mulheres nos procees de tomada de decisdes e nas esferas
de poder

a)

b)

d)

f)

9)

Incrementar e reforgaos espagos de participacéo igualitaria das mullmeréermulacgéo

e implementacéo das politicas em todos os ambitg®der publico;

Adotartodas as medidas que sejam necessarias, incluindangas em nivel legislativo e
politicas afirmativas, para assegurar a paridadeclasdo e a alternancia étnica e racial
em todos os poderes do Estado, nos regimes espe@atdbnomos, no ambito nacional e
local e nas instituic@es privadas, a fim de fooateas democracias da América Latina e do
Caribe, com uma perspectiva étnico-racial;

Contribuir ao empoderamento das liderancas dineras indigenas para eliminar as
brechas existentes e garantir sua participacdo gyaces de decisdo respeitando o
consentimento livre, prévio e informado para a fdegdo e implementacdo de politicas
publicas nacionais e regionais.

Promover a criagdo de mecanismos e apoiar 0S que ja exip@ma assegurar a
participacdo politico-partidaria das mulheres qalém da paridade nos registros das
candidaturas, assegurem a paridade nos resultagasgntam o acesso igualitario ao
financiamento de campanhas e a propaganda eleitssim como sua insercdo nos
espacos de decisdo nas estruturas dos partidoicgmoliDa mesma forma, criar
mecanismos para sancionar o descumprimento daselgis sentido;

Estimularacdes para garantir o acesso das mulheres agossfmdecisao, e fortalecer,
dentre outros, a sindicalizacdo feminina, tantonedo urbano como no rural, com vistas
a avancar em matéria de igualdade de oportunidadbs tratamento entre mulheres e
homens no ambito laboral;

Impulsionara criacdo e o fortalecimento dos mecanismos gowentis de politicas
para as mulheres em nivel nacional e subnacioa&ndo-os dosecursos necessarios e
da mais alta hierarquia governamental de acordoasoontextos nacionais.

Promover a representacdo paritaria nos parlamergionais, como por exemplo, no
Parlamento do MERCOSUL, Parlamento Centro-AmericaBarlamento Andino e
Parlamento Latino-Americano;



h)

)

Impulsionara criacéo e fortalecimento da observacao cidall® s1s processos eleitorais

e 0 estabelecimento de mecanismos institucionagsgeumprimento das legislagdes que
garantem a participacao politica das mulheres.

Criar mecanismos de apoio a participacdo puldigaolitica das mulheres jovens, sem
discriminacdo de raca, etnia e orientacao sexualespacos de tomada de decisbes e o
respeito a suas expressdes organizativas préprgsciando condigbes para a prevengao
de estigma geracional de suas formas propriasgdaiaacao e expressao.

Promover medidas para incrementar a participagd® mulheres nos conselhos de
administracdo das empresas.

Enfrentar todas as formas de violéncia contrasamulheres

a)

b)

d)

f)

9)
h)

)

K)

Adotar medidas preventivas, punitivas, de protecdo e atergue contribuam a
erradicacdo de todas as formas de violéncia castnaulheres nos espacos publieos
privados;

Ampliar e garantiro acesso a justica e ampliar sua efetividade essostas efetivas
durante o processo judicial, a restituicdo integtal direitos e a assisténcia juridica
gratuita das mulheres em situacao de violéncia;

Adotartodas as medidas necessarias e efetivas parapresancionar e erradicar todas
as formas de trata e tréfico de mulheres, jovengeinas, para a exploracdo sexual e
qualquer outro fim;

Formular e aplicarmedidas para combater a violéncia contra as mudtigre exercem a
prostituicéo;

Garantir os direitos humanos das mulheres privadas de &derd

Incorporar nas politicas de seguranca publica medidas esmeifpara prevenir,
investigar, sancionar e erradicar o femicidio eemificidio, entendidos como a forma
mais extrema de violéncia de género contra as maghe

Promoverpoliticas e programas dirigidos aos agressoreme familias para prevenir a
reincidéncia;

Promover politicas dirigidas & mudanga dos padrfes sodigei$ que reproduzem a
violéncia e a discriminacéo contra as mulheres;

Criar sistemas nacionais de vigilancia da violéntdagénero para recopilar, compilar e
analisar dados sobre a violéncia de género comasvasinfluir nas politicas e programas
nacionais e locais;

Assegurargue em situacdes de desastres naturais ou clim&iEanulheres ndo sejam
vitimas nem corram nenhum risco de qualquer tipai@éncia e que a ajuda humanitaria
contemple as necessidades das mulheres, evitaraldupta vitimizacao;

Promover e fortaleceprogramas de sensibilizacdo e capacitacdo conpgumig de
género, dirigidos a operadores de justica que ass®gum atendimento de qualidade e
eliminem a violéncia institucional contra as muéser

Adotar medidas de seguranca cidada dentro das estratégj@mais e nacionais que
incluam critérios de género e diversidade das eisl@&dou comunidades como espacos de
encontro de todas as pessoas, que assegurem uengaribento de violéncia contra as
mulheres;

Garantir o atendimento integral, multiprofissional gratugtara as mulheres vitimas de
violéncia;

Promover e adotarmedidas para a alocagcdo or¢camentaria para os pragrale
prevencédo e atendimento da violéncia contra aseresh



5.

Facilitar o acesso das mulheres as novas teagihs e promover meios de comunicacao
igualitarios, democréticos e ndo discriminatorios

a)

b)

d)

Promoveracdes que estimulem o acesso das mulheres as cagigs e as novas
tecnologias da informacdo, como a educacdo e acitagi@o sobre o uso de tais
tecnologias para a criagdo de redes, a promocaaneem@ambio de informacéo, e o
incremento das oportunidades de negdcios e dadaates educativas;

Formular politicas para capacitar os profissionais da cooagdio na producdo de
contetidos nao discriminatérios e ndo estereotipadesneios, valorizando as dimensdes
de género, raga, etnia, orientagdo sexual e geracao

Construir mecanismos de monitoramento, participacdo populaordrole social nas
emissoras de radio e televisdo, assim como nosc@spde regulacdo da Internet,
assegurando a participacdo ativa e constante @sdade no monitoramento do contetdo
transmitido;

Promover e garantiro acesso das mulheres, sobretudo as de povoseniadige
afrodescendentes, aos meios de comunicacdo de rpassaeio de programas que
incorporem as linguas proprias e as identidadégraid em espacos comunitérios radiais e
audiovisuais;

Promovero acesso das mulheres a ciéncia, a tecnologianevacao, estimulando o
interesse das meninas e das jovens nestes caraptiBans e tecnoldgicos.

Promover a saude integral e os direitos sexuaseprodutivos das mulheres

a)

b)

f)

9)

Garantir as condicBes e 0s recursos para a protecao e daaatos direitos sexuais e
reprodutivos das mulheres em todas as etapas decteude vida e nos diversos grupos
populacionais, sem nenhum tipo de discriminacdaon dmmse no enfoque integral
promovido pelo Programa de Acdo da ConferéncieesBbpulacdo e Desenvolvimento;
Incluir, nos orgcamentos nacionais e subnacionais, recatsmsentes para a ampliagdo
da oferta publica de servicos de qualidade pardepndanento integral da salde das
mulheres, em toda sua diversidade, em particulardaesncas crénicas e hao
transmissiveis.

Fomentar a regulamentacdo e a implementacdo das leis a@®vach matéria de
igualdade de género, incluindo as relativas a amm fisica, e favorecer o acesso e
permanéncia das mulheres no mercado de trabalho;

Garantir o acesso a educacdo sexual implementando progrden&slucagdo sexual
integral com perspectiva de género e pertinéndiareij

Garantir o acesso universal das mulheres, em toda a susidage, a servicos integrais
e de qualidade em saude sexual e reprodutivayimagd o atendimento do HIV e da
AIDS, sua prevengdo, diagndstico e tratamento igoate em especial promover
campanhas para o uso dos preservativos masculfeasm@nos;

Revisaras leis que prevéem medidas punitivas contra akerad que tenham cometido
abortos, conforme o recomendado na Plataforma de Aa Quarta Conferencia Mundial
sobre a Mulher, incluindo as novas medidas e iteia para a aplicacdo da Declaracéo e
Plataforma de Acdo de Beijing, assim como no Prograle Acdo da Conferéncia
Internacional sobre Populagdo e Desenvolviment@seobservacdes do Comité contra a
Tortura das Nacdes Unidas,garantir a realizacdo do aborto em condigbesraeqos
casos autorizados por lei;

Fortalecer e ampliar os planos e programas goeqvam a maternidade saudavel e
previnam a mortalidade materna, assegurando occesgersal aos servigcos de saude,
especialmente para as adolescentes e mulherevagipdigenas e afrodescendentes.
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h) Promovera reducéo da gravidez na adolescéncia medianteiGgio, informacdo e o
acesso a servicos de saude sexual e reprodutohainiio o acesso a todos os métodos
anticoncepcionais.

i) Promovero acesso das mulheres de povos indigenas e afeodiesites a servicos de
saude, com pertinéncia cultural e linguistica, ipocando e valorizando os saberes e
praticas da medicina ancestral e tradicional, édescespecialmente pelas mulheres.

i) Recomendamue, na Reunido plenaria de alto nivel da Assemb®tral sobre os
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, que sedizada em setembro de 2010, se dé
especial atencdo a meta 5b relativa ao acessorsaliéesaude reprodutiva.

Realizar atividades de capacitacéo, intercambie difusdo que permitam a formulagéo
de politicas publicas baseadas nos dados do Obsddré da igualdade de género da

América Latina e Caribe.

a) Solicitara Comissdo Econbmica para a América Latina e do€aridesenvolvimento de
atividades de formacéo e criacdo de capacidadéstedledmbio e difuséo de experiéncias,
dirigidas a aqueles que planejam as politicas qaible aos operadores politicos, com o
fim de coligir as praticas dos paises e avancéomaulacao de politicas publicas baseadas
nos dados do Observatorio de Igualdade de GéneAndmica Latina e Caribe, e que
constituam uma fonte geral de conhecimento e unplenento do Observatorio.

Promover a cooperacao internacional e regionalgpa a equidade de género

a) Impulsionarprogramas de cooperacéao regional, sub-regionalléateral, aproveitando
0s processos de integracdo para o desenvolvimectoesonémico que tém lugar na
América Latina e no Caribe, particularmente ac@gspgyomovam a igualdade de género;

b) Fortalecera cooperacdo Sul-Sul para o alcance da igualdadgero e o avan¢o das

mulheres;
c) Instaros doadores a cumprir 0s seus compromissos emiandééassisténcia oficial para

0 desenvolvimento, como um elemento essencial papromoc¢do da igualdade de
género.

Agradecer o oferecimento do Governo da Republica Dominicanaedser anfitrido da
décima segunda Conferéncia Regional sobre a Mulheéla América Latina e do Caribe e

acolher com beneplacito.



