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Oficio n°. 1§65 sPM/PR

Brasilia, QLF de setembro de 2011.

A Sua Senhoria o Senhor
SYLVIO KORYTOWSKI
Diretor da Hope Lingerie
Rua Jaragua, n° 371
01129-000 — Sao Paulo — SP

Assunto: Encaminha manifestagio

Senhor Diretor,

1. Ao cumprimenta-lo cordialmente, informamos que a Secretaria de Politicas para
as Mulheres da Presidéncia da Repiblica teve conhecimento da recente propaganda da
HOPE LINGERIE, a qual exibe um video intitulado “Hope ensina”, que intima as
mulheres brasileiras a fazerem uso de seu “charme” (exposi¢do do corpo e insinuagdes)
para amenizar possiveis reagdes de seus companheiros frente a incidentes do cotidiano.
Tal propaganda promove o reforgo do esteridtipo equivocado da mulher como mero
objeto sexual de seu marido e ignora os grande avangos que temos alcangado para

desconstruir praticas e pensamentos sexistas.

2 Ressalte-se que a referida propaganda apresenta contetido discriminatorio contra
a mulher, infringindo os arts. 1° e 5° da Constituigdo Federal, e também desconsidera as

medidas preventivas apresentadas no art. 8°, alinea “g” da Convengdo Interamericana

para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher, ratificada pelo Brasil.



3. E sabido que toda forma de discrimina¢ao social tem origem cultural. Sdo
padrdes culturais aceitos pela sociedade que definem diferentes papéis sociais para as
pessoas, ligando capacidades fisicas ou intelectuais a determinados grupos sociais, ou
seja, lhes impondo rotulagdes inferiorizadas com o intuito de se sobrepor e exercer o
poder sobre determinados grupos. Estes padrdes culturais sio reproduzidos como
estereGtipos que mantém formas de dominagio e discriminacdo que atingem grupos
historicamente marginalizados. Os comportamentos preconceituosos e violentos contra

as mulheres decorrem justamente de uma cultura discriminatéria, patriarcalista e racista.

4. A difusdo cultural ocorre por distintos meios e na sociedade contemporanea, os
meios de comunicagdo de massa constituem uma via expressa de propagacio de padrdes
culturais. A exposigio exagerada e desprovida de contetido do corpo feminino, por meio
de musicas, imagens e propagandas apelativas é um desrespeito 4 capacidade intelectual

e criativa das mulheres.

5. Cabe ainda ressaltar que durante todo o século XX e inicio do século XXI as
lutas pela igualdade de género, étnico-racial e pelo respeito a diversidade tém sido
constantes. Dentre estas batalhas, destaca-se a luta histérica das mulheres por outra
imagem nos meios de comunicagdo. Todavia, o predominio de atitudes e convengodes
sociais discriminatorias, em todas as sociedades, ainda ¢ uma realidade tio persistente
quanto naturalizada. As discriminagdes de género, étnico-racial e por orientagdo sexual,
como tambem a violéncia, sio produzidas e reproduzidas em todos os espagos da vida

social brasileira.

6. Nao bastardo leis, se ndo houver a transformac¢io de mentalidades e praticas, dai
o papel estruturante que adquirem as agdes que promovam a discussio desses temas,
motivem a reflexdo individual e coletiva e contribuam para a superagéo e eliminagdo de

qualquer tratamento preconceituoso.

7 A promogdo de debates sobre essas perspectivas, envolvendo nio sé as mulheres

como protagonistas ndo iniciaram agora, mas também outros atores tém trazido uma



contribui¢do fundamental a discussdo das intimeras dimensdes sobre o comportamento
da midia em relagdo as mulheres, as abordagens de género e a todo o tipo de

discriminagdo.

8. Neste sentido, esta Secretaria tem trabalhado constantemente na construgdo de
politicas publicas voltadas ao enfrentamento a discrimina¢iio e violéncia contra as
mulheres, e pelos motivos supra citados, vem apresentar sua manifestagdo de repudio a

veiculagdo da referida propaganda.

Estamos a disposigdo para os esclarecimentos necessarios.

Atenciosamente,

N

Iriny Lo
Ministra de Es hefe
Secretaria de Politicas paraas,Mulheres
Presidéncia da Republica



