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EDITAL N2 5/2025

PROCESSO N2 00135.226141/2023-20

CHAMADA PUBLICA

A UNIAO, por Intermédio da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, com esteio na Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014, no
Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016, e na Lei n? 14.802, de 10 de janeiro de 2024 (institui o Plano
Plurianual da Unido para o periodo de 2024 a 2027), torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico visando a selecdo de organizacao da sociedade civil interessada em celebrar termo de fomento
que tenha por objeto o incentivo a execucdo de projetos de promocgao e defesa dos direitos de pessoas
com deficiéncia no Arquipélago do Marajé, no Estado do Pard, conforme especificacdes deste edital.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢do de propostas para a celebracao de
parceria com Unido Federal, por intermédio da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, visando a formaliza¢do de até trés
termos de fomento, para a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme condicdes
estabelecidas neste Edital.

1.2. As propostas deverao ser elaboradas e apresentadas seguindo o roteiro disponibilizado pela
Administracdao Publica.

1.3. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n?
8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste
Edital.

1.4. Poderao ser selecionadas até trés propostas, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade
orcamentdria para a celebracdo dos termos de fomento.

1.5 Cada organizacdo da sociedade civil poderd participar deste edital com apenas um projeto.
2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O termo de fomento terd por objeto a concessao de apoio da Administracdo Publica para a execugao
de projetos submetidos por Organiza¢des da Sociedade Civil (OSCs) do Arquipélago do Marajo/PA, que
dialogam com a promocao e a defesa de direitos de pessoas com deficiéncia.



2.2. Os termos de fomento terdo por objeto a concessao de apoio da Administracdo Publica para a
execucdo de projetos de promocao e defesa dos direitos de pessoas com deficiéncia a serem executados
nos municipios que compdem o Arquipélago do Marajé, Para, por OSCs com sede no mesmo
arquipélago.

2.3. As propostas serdo recebidas pela plataforma Transferegov.br
<https://portal.transferegov.sistema.gov.br/portal/home> entre 18/08/2025 e 16/09/2025, com
divulgacdo do resultado preliminar em 19/09/2025.

2.4. Objetivos especificos da parceria:

a) Implementar ag6es que promovam e defendam os direitos das pessoas com deficiéncia do
Arquipélago do Marajé.

b) Apoiar a criagdo ou fortalecimento de redes de apoio e grupos de convivéncia para pessoas
com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e melhoria da qualidade de vida.

c) Promover a conscientizacdo e a sensibilizacdo da comunidade marajoara sobre os direitos
das pessoas com deficiéncia, combatendo preconceitos e estigmas sociais e promovendo a
inclusdo dessas pessoas nas praticas sociais e comunitarias.

d) Promover o acesso de pessoas com deficiéncia a servicos complementares de saude,
cuidado, educacgao e transporte no Arquipélago do Marajé.

e) Realizar estudos e diagndsticos locais para mapear as condi¢des de acessibilidade e os
desafios enfrentados pelas pessoas com deficiéncia nas diferentes comunidades do
Arquipélago.

f) Fomentar a participacdo ativa de pessoas com deficiéncia nos processos de tomada de
decisdo e nos processos de planejamento de politicas publicas locais, garantindo sua
representagao e voz nas questdes que impactam suas vidas.

g) Promover o acesso a tecnologia assistiva e solu¢des inovadoras que promovam a inclusao
social e a autonomia das pessoas com deficiéncia.

h) Promover o efetivo exercicio das pessoas com deficiéncia a todos os direitos elencados no
Titulo I da Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015, a Lei Brasileira de Inclusdo, que instituiu o
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

i) Fomentar a promocdo dos direitos das pessoas com deficiéncia, com foco na articulacdo
entre organizagdes civis, poder publico e demais atores locais.

j) Estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliacdo continuos das atividades
desenvolvidas, a fim de mensurar o impacto dos projetos e a efetividade das a¢des realizadas
na promocao dos direitos das pessoas com deficiéncia.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 O Arquipélago do Marajd, localizado no estado do Para, é uma regidao marcada por desafios sociais,
econdmicos e de infraestrutura, no qual a diversidade cultural se encontra com altos indices de
desigualdade e vulnerabilidade social. No contexto dessa realidade, as pessoas com deficiéncia
encontram-se particularmente marginalizadas, enfrentando barreiras significativas a sua plena inclusdao
social, econdmica e cultural. A falta de acessibilidade, a escassez de servigos especializados e a
discriminacdo ainda sdo obstaculos persistentes para a efetiva realizacdo dos seus direitos fundamentais.

3.2 Segundo o mddulo sobre pessoas com deficiéncia da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua (PNAD Continua) de 2022, realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
temos 18,6 milhdes de pessoas com deficiéncia no Brasil, com proporc¢ao de 8,4% na regido norte do
Brasil. O Pard, estado que abarca o arquipélago do Marajé apresentou a maior proporcdao do Norte, com
9,5% da populacdo apresentando deficiéncia.

3.3 Os dados da PNAD Continua demonstram a vulnerabilidade social da populagao com deficiéncia. De
fato, segundo a pesquisa, a taxa de analfabetismo foi de 19,5% entre pessoas com deficiéncia, quase


https://portal.transferegov.sistema.gov.br/portal/home

guatro vezes a taxa registrada por pessoas sem deficiéncia (4,1%). Além disso, nada menos que 70,9%
das pessoas com deficiéncia do pais estavam desempregadas em 2022.

3.4 Ainda ndo foram divulgados dados sobre deficiéncia do Censo de 2022, também realizado pelo IBGE.
Segundo dados Censo de 2010, entretanto, o arquipélago do Marajo tem 40.542 pessoas com
deficiéncia, com maior nimero na cidade de Breves (8.624 pessoas) e menor na cidade de Santa Cruz do
Arari (610 pessoas).

3.5 O Programa Cidadania Marajé foi instituido pela Portaria n2 292, de 17 de maio 2023, com o desafio
de promover direitos humanos e acesso a politicas publicas no Arquipélago de Marajo, no estado do
Pard. Trata-se de uma iniciativa estratégica do MDHC, que prioriza a articulacdo federativa e a
participacdo social e considera as especificidades do territdrio, formulando politicas culturalmente
adequadas.

3.6 E um compromisso do governo federal a reconstrucdo dos canais de participacdo social, priorizando
didlogo com representantes da sociedade civil, comunidades locais e o poder publico da regido, que foi
concretizado com a criacdo do Férum Permanente da Sociedade Civil do Marajd, pela Portaria n? 450, de
3 de agosto de 2023.

3.7 O Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania - MDHC tem o compromisso de promover uma
transformacao significativa na realidade do Arquipélago do Marajo, assegurando os direitos de criangas e
adolescentes e fortalecendo os pilares fundamentais da cidadania e dos direitos humanos. Para tanto, o
ministério busca promover a cidadania e a inclusdo social no Arquipélago, apoiando a implementac¢do de
politicas publicas e agdes que melhorem a qualidade de vida da populagao local. Este programa visa a
atuacdo integrada com diversos setores da sociedade para garantir direitos bdsicos e promover a
igualdade, tendo a inclusdo das pessoas com deficiéncia como uma de suas prioridades.

3.8 Nesse contexto, a promocdo e defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia no Arquipélago do
Marajoé sdao de extrema relevancia, considerando as especificidades geograficas e culturais da regidao. As
acdes que se propdem por meio deste edital buscam fortalecer o trabalho de organiza¢des da sociedade
civil na execucdo de projetos que garantam o acesso dessas pessoas a direitos, além de promover a
sensibilizacdo da populagdo para a eliminagao de estigmas e preconceitos.

3.9 A execucgdo de projetos focados na promocgado e defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia,
promovendo a inclusdo e a acessibilidade no ambito do Programa Cidadania Marajo, é fundamental para
garantir que a populagdo marajoara vivencie uma cidadania plena e igualitaria.

3.10 A proposta de fomentar o trabalho de organizagdes civis com expertise no tema contribuird para a
formacdo de redes de apoio, a capacitacao de profissionais locais e o desenvolvimento de acdes
afirmativas voltadas a eliminac¢do das barreiras enfrentadas por essa popula¢do, em consonancia com as
diretrizes do programa federal. E, conforme previsto por este edital, tal trabalho sera tao mais forte
guanto articulado com o Centro de Referéncia em Direitos Humanos que este MDHC estd organizando no
arquipélago.

3.11 Este edital visa, portanto, a criacdo de um ambiente mais inclusivo e acessivel para as pessoas com
deficiéncia no Arquipélago do Marajd, com base nas estratégias e objetivos do Programa Cidadania
Marajo, potencializando as acdes de fomento ao exercicio pleno da cidadania para todos, com inclusdo e
respeito a diversidade e aos direitos humanos.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organiza¢des da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n2 13.019, de 2014:

a) entidades privadas sem fins lucrativos (associacdo ou fundacdo) que ndo distribua entre os
seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;



b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; e
as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, qualquer OSC candidata a celebrante deverd cumprir as seguintes
exigéncias:

a) estar habilitada na plataforma Transferegov.br
<https://portal.transferegov.sistema.gov.br/portal/home>;

b) declarar, conforme modelo constante no Anexo I, que esta ciente e concorda com as
disposicOes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo
de selecdo; e

c) Ter sede em algum dos 17 municipios que compdem o Arquipélago do Marajé, a saber:
Afud, Anajas, Bagre, Breves, Cachoeira do Arari, Chaves, Curralinho, Gurupa, Melgaco, Muana,
Ponta de Pedras, Portel, Oieiras do Para, Salvaterra, Santa Cruz do Arari, S3o Sebastido da Boa
Vista e Soure.

4.3. A execugdo da parceria pode se dar por atuagdao em rede de duas OSCs, com a seguinte composi¢ao:

a) uma “0OSC celebrante” da parceria com a Administracdo Publica (aquela que assinar o
termo de fomento), que ficara responsavel pela rede e atuard como sua supervisora,
mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da execu¢do do objeto; e

b) uma OSC executante e ndo celebrante da parceria com a Administracdao Publica, que devera
executar a¢des relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum acordo com a OSC
celebrante.

4.3.1. A atuacdo em rede serd formalizada entre a OSC celebrante, com sede em qualquer um dos
municipios da alinea "c" do item 4.2, com uma OSC executante, com sede em qualquer municipio do
arquipélago do Marajo, mediante assinatura de termo de atuagao em rede, que especificara direitos e
obrigacOes reciprocas, e estabelecera, no minimo, as a¢des, as metas e 0s prazos que serao
desenvolvidos pela OSC executante e ndo celebrante e o valor a ser repassado pela OSC celebrante.

4.3.2. A OSC celebrante deverd comunicar a Administracdao Publica a assinatura do termo de atuacdao em
rede no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado da data de sua assinatura, bem como a rescisdo no
prazo de 15 (quinze) dias, contado da rescisao.

4.3.3. A OSC celebrante da parceria com a Administracdo Publica:

a) sera responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus direitos e obrigacdes
ser sub-rogados a OSC executante e ndo celebrante, observado o disposto no art. 48 do
Decreto n? 8.726, de 2016; e

b) devera possuir mais de cinco anos de inscrigdo no CNPJ e, ainda, capacidade técnica e
operacional para supervisionar e orientar diretamente a atua¢do da organiza¢dao que com ela
estiver atuando em rede, a serem verificados por meio da apresentacdao dos documentos
indicados no art. 47, caput, incisos | e I, do Decreto n2 8.726, de 2016, cabendo a
Administracdo Publica verificar o cumprimento dos requisitos no momento da celebracido da
parceria.

4.3.4. Para fins deste edital, a OSC celebrante devera — necessariamente — ser uma organiza¢ao com sede
em municipio do Arquipélago do Marajé/PA.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO


https://portal.transferegov.sistema.gov.br/portal/home

5.1. Para a celebracdo do termo de fomento, a OSC celebrante devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocgdo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades
cooperativas;

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escritura¢do
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentac¢do do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ;

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n?
8.726, de 2016;

f) possuir instalagdes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacao ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragao do
representante legal da OSC, conforme Anexo Il. Nao serd necessaria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizagdo de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso lll,
do Decreto n2 8.726, de 2016. Nao sera necessaria a demonstracao de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos
ou a realizacdo de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a Vl e §§ 22 a 42, do Decreto n?
8.726, de 2016;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais altera¢des ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

j) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletronico, nimero e drgao expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo lil;

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacado;

l) declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizac¢do e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019, de
2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme Anexo lli;



m) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa; e

n) Ter sede em algum dos 17 municipios que compdem o Arquipélago do Marajo, a saber:
Afua, Anajds, Bagre, Breves, Cachoeira do Arari, Chaves, Curralinho, Gurupd, Melgaco, Muan3,
Ponta de Pedras, Portel, Oieiras do Para, Salvaterra, Santa Cruz do Arari, S3o Sebastido da Boa
Vista e Soure.

5.2. Ficard impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territdrio nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de érgdo ou entidade da Administracao Publica federal, estendendo-se a vedacao
aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administra¢do Publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢dao, ou, ainda,
a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensado de participa¢ao
em licitagao e impedimento de contratar com a administra¢ao, com declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, com a sangdo de
suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com drgaos e entidades da Administragao Publica federal sancionadora,
por prazo nao superior a dois anos; com a san¢ao de declaragao de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a
Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada
com base no inciso Il do art. 73 da Lei 13019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcao de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da
Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, a ser constituida na forma de portaria especifica, previamente a etapa de avaliacdo das
propostas.

6.2. O membro da Comissdo de Sele¢do devera se declarar impedido de participar de processo de selecdo
quando verificar que:

a) participa ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de



gualquer OSC participante do chamamento publico;

b) seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da
sociedade civil participante do chamamento publico;

c) sua atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n?2
12.813, de 2013.

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢cdo ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informacoes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e
omissOes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

6.6. Fica vedada a participacao em rede de OSC executante e ndao celebrante que tenha mantido relagao
juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissao de Sele¢ao responsavel pelo chamamento
publico que resultou na celebragdo da parceria.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de sele¢do observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA [DESCRIGAO DA ETAPA Datas
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 18/08/2025
2 Envio das propostas pelas OSCs[1]. 18/08/2025 a
16/09/2025
3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela16/09/2025 a
Comissdo de Selecdo. 19/09/2025
a Divulgacdo do resultado preliminar. 19/09/2025
5 Interposicdo de recursos contra o resultado 19/09/2025 a
preliminar[2]. 23/09/2025
6 Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.  [23/09/2025 a
24/09/2025
7 Homologacdo e publicacdo do resultado final da  [24/09/2025
selecdo dos projetos apds analise dos recursos (se
houver)

7.1.1 O cronograma podera sofrer alteracdes de acordo com decisdao da Comissdao de Sele¢dao. Em caso
de alteracdo, as novas datas serdo publicadas no site https://www.gov.br/mdh/pt-br.

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao da
parceria e da ndo ocorréncia de impedimento é posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificadas).

7.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania na internet (https.//www.gov.br/mdh/pt-br) e na plataforma eletrénica
Transferegov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da
data de publicacdo do Edital.



7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio da plataforma eletrénica do
Transferegov.br, e deverdo ser cadastradas e enviadas para andlise, até as 23h59 do dia 16 de setembro
de 2025. As propostas deverdo estar vinculadas ao programa n2 8100020250021.

7.4.2. Na necessidade de protocolar documentos, representantes das OSCs poderdo direciona-los ao e-
mail do Protocolo do Ministério de Direitos Humanos e da Cidadania, através do e-mail:
protocologeral@ mdh.gov.br.

7.4.3 Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela
Administracdo Publica.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise no
Transferegov.br.

7.4.5. Observado o disposto no subitem 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as
seguintes informacoes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria proposta para promover e defender os direitos de
pessoas com deficiéncia no Arquipélago do Marajé e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

C) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global, limitado ao teto.

7.4.6. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da
proposta “enviada para analise” no Transferegov.br, até o prazo limite de envio das propostas pelas OSCs
constante da Tabela 1.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagcao das propostas pela Comissao de Selegao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Sele¢do analisara as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela
Comissao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdao do julgamento das
propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de sele¢ao, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverao conter informacgdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos
na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serao feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2

Critérios de Metodologia de Pontuagdo Pontuacgdo
Julgamento Maxima
(A) InformacgGes sobre acdes a serem - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
executadas, metas a serem atingidas, - Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
indicadores que aferirao o cumprimento das |- O ndao atendimento ou o atendimento 10
metas e prazos para a execucao das acles e insatisfatério (0,0). ’
para o cumprimento das metas OBS.: A atribuicdo de nota zero neste critério

implica eliminac¢do da proposta.
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(B) Adequacdo da proposta aos objetivos da - Grau pleno de adequacao (2,0)

politica, do plano, do programa ou da acdo em [ Grau satisfatorio de adequacdo (1,0)

gue se insere a parceria - O ndo atendimento ou o atendimento b o
insatisfatério do requisito de adequacdo (0,0). |’
OBS.: A atribuicdo de nota zero neste critério
implica eliminagdo da proposta.

(C) Descricao da realidade objeto da parceria e |- Grau pleno da descri¢do (2,0)

do nexo entre essa realidade e a atividade ou |- Grau satisfatdrio da descri¢ao (1,0)

projeto proposto - O ndo atendimento ou o atendimento b o
insatisfatério (0,0). ’
OBS.: A atribuicdo de nota zero neste critério
implica eliminac¢do da proposta.

(D) Capacidade técnico-operacional da - Grau pleno de capacidade técnico-operacional

instituicdo proponente, por meio de (2,0).

experiéncia comprovada no portfélio de - Grau satisfatdrio de capacidade técnico-

realizagOes na gestdo de atividades ou projetos [operacional (1,0).

relacionados ao objeto da parceria ou de - O ndo atendimento ou o atendimento 2,0

natureza semelhante insatisfatério do requisito de capacidade
técnico-operacional (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota zero neste critério
implica eliminac¢do da proposta.

Pontua¢dao Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informagGes nas propostas, sobretudo com relagao ao critério de julgamento (D),
devera acarretar a eliminagdo da proposta, a aplicacdo de san¢do administrativa contra a instituicao
proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragao, financiador(es), local
ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informacdes que julgar relevantes. A
comprovacao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebragao, sendo
que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no
subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou ainda que ndo
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da parceria
e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a
execucao das a¢des e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou
d) cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 9.5 deste Edital.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética das notas langadas
por cada um dos membros da Comissao de Selecdao, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate serd
feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (D) e (C).
Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo verificado a partir da data de constituicdo da organizacdo e, em ultimo caso, a questdo serd
decidida por sorteio.



7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que nao for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a
proporg¢do entre as metas e os resultados previstos em relagdao ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgagdo do resultado preliminar.

7.6.1. A Administracdo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio
oficial do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania na internet (https.//www.gov.br/mdh/pt-br) e
na plataforma eletrénica do Transferegov.br ou de outra plataforma eletronica Unica que venha a
substitui-lo, iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n2 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da publicacdo da decisdo, a Comissao de Selecdo, sob pena de preclusdo. Ndo serd
conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma eletronica do Transferegov.br. Se a
plataforma estiver comprovadamente indisponivel, a Administracdo Publica receberd os recursos pelo e-
mail diretoria.sndpd@ mdh.gov.br mediante recebimento de comprovacao (foto ou imagem) de que a
plataforma eletronica Transferegov.br estava fora de operacao.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispenséveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a plataforma eletronica dard ciéncia dele para os demais interessados para
que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazdes, se desejarem. Caso a plataforma esteja indisponivel para essa finalidade, a
Administracdo Publica dara ciéncia, preferencialmente por meio eletronico, para que os interessados
apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Sele¢dao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 dias
corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo,
encaminhar o recurso a Secretdria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com as informacdes
necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacao deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaragdao de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacdes, decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera
Novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam
e expiram exclusivamente em dia util no ambito do érgao ou entidade responsavel pela condugdo do
processo de selecdo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicacdao do resultado definitivo da fase de sele¢dao, com divulgac¢ao das
decisoes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o 6rgao ou
a entidade publica federal deverd homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial e na plataforma
eletrénica do Transferegov.br, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selecdo.

7.9.2. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria.

7.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
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classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica
poderd dar prosseguimento ao processo de selecdo e convocd-la para iniciar o processo de celebracdo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO
8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho
1 e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacoes) legais.
Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdao da parceria e

2 de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano
de trabalho.

3 Regularizagcdo de documentacdo, se necessario.

4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de fomento.

5 Publicacdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial da Unido.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovacdo do
atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacdes) legais.

Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica federal convocara a OSC selecionada para, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacdo, apresentar o seu plano de trabalho e a
documentacdo exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que ndao
incorre nos impedimentos legais, conforme previsto nos arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n2 13.019, de
2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislacdo,
observados o Anexo IV.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execuc¢do das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em
rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo
do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das ac¢des,
sempre respeitado o limite de RS 200.000,00, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminacdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execuc¢do do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) as acbes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2 deste Edital devera estar
acompanhada da comprovacdo da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados
no mercado marajoara e do Estado do Pard, exceto quanto a encargos sociais e trabalhistas, por meio de
um dos seguintes elementos indicativos, sem prejuizo de outros:

| - contratagao similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em
execugao;

Il - ata de registro de pregos em vigéncia adotada por érgaos e entidades publicas da Unido, dos



Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios marajoaras;
Il - tabela de precos de associa¢des profissionais;

IV - tabela de precos referenciais da politica publica setorial publicada pelo drgdo ou pela entidade
da Administracdo Publica municipal marajoara;

V - pesquisa publicada em midia especializada;

VI - sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora
de acesso;

VIl - Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;
VIII - Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP;

IX - cotacdo com trés fornecedores ou prestadores de servico, que podera ser realizada por item ou
agrupamento de elementos de despesas;

X - pesquisa de remuneracdo para atividades similares na regido de atuac¢do da organizacdo da
sociedade civil; e

Xl - acordos e convengdes coletivas de trabalho.

8.2.4. A indicagao das despesas no plano de trabalho poderd considerar estimativa de varia¢do
inflacionaria quando o periodo de vigéncia da parceria for superior a doze meses, devendo, para tanto,
ser adotado o indice de Pregos ao Consumidor Amplo.

8.2.5. Além da apresentagao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do
art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n2 13.019, de
2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida Lei,
que serao verificados por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

| - cOpia do estatuto registrado e suas altera¢des, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei n2 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe h3,
no minimo, trés anos com cadastro ativo;

lIl - comprovantes de experiéncia prévia na realiza¢do do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com érgaos e entidades
da Administracdo Publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais,
empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacdo das acGes desenvolvidas;

c) publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela OSC
ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracOes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por drgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperacao
internacional; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;



IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e érgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo lil;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como
conta de consumo ou contrato de locagao;

IX - declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacao e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014,
as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo lil;

X - declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacGes e outras condicoes
materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme Anexo Il;

Xl - declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016,
conforme Anexo Ill; e

Xl - declara¢do de contrapartida em bens e servigos, quando couber, conforme Anexo XII.

8.2.6. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certiddes
previstas nos incisos IV, V e VI do subitem 8.2.5.

8.2.7. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V do subitem 8.2.5 poderao ser
substituidos pelo extrato emitido pelo Sistema de Informagdes sobre Requisitos Fiscais - Cauc, quando
disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

8.2.8. As OSCs ficardao dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI do
subitem 8.2.5 que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

”

8.2.9. No caso da atuagao em rede, nos termos do art. 47 do Decreto 8.726, de 2016, a OSC “celebrante
devera comprovar também o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n? 13.019, de
2014, a serem verificados por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

| - comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC “celebrante” existe ha, no minimo, cinco anos com
cadastro ativo; e

Il - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo
admitidos:

a) declarac¢des de organiza¢des da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de
redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) relatdrios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas em rede de que a
celebrante participe ou tenha participado.

8.2.10. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio do Transferegov.br ou de outra
plataforma Unica que venha a substitui-la.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre
nos impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica, do atendimento, pela
OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos



legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a
analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria, a
Administracdo Publica deverd consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas
- CEPIM, o Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Sistema de Informacgdes sobre
Requisitos Fiscais - CAUC e, nos termos do art. 62, I, da Lei n2 10.522, de 2002, o Cadastro Informativo
dos Créditos ndo Quitados da Administracdo Publica - CADIN, para verificar se ha informacdo sobre
ocorréncia impeditiva a referida celebracdo.

8.3.2. O plano de trabalho de que trata o caput sera elaborado em didlogo técnico com a Administracao
Publica federal, por meio de reunides e comunicacdes oficiais, observadas:

| - as exigéncias previstas neste edital;
Il - a concepgdo da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e
Il - as necessidades da politica publica setorial.

8.3.3. Na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n2 13.019, de 2014, aquela imediatamente mais
bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

8.3.4. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da Etapa 1 da fase
de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse
procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classifica¢ao.

8.4. Etapa 3: Regulariza¢do de documentacao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua situac¢do, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdao da parceria.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de fomento.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adoc¢do das providéncias impostas pela
legislagdao regente, incluindo a aprovacdo do plano de trabalho, a emissao do parecer técnico pelo 6rgao
ou entidade publica federal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e
Avaliacdo, e de prévia dota¢do orcamentaria para execugao da parceria.

8.5.2. A aprovacgao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebrac¢do da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacao da documentacado prevista na Etapa 1 da fase de celebracdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente
gue possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos
e exigéncias previstos para celebracado.

8.5.4. A OSC deverd manter seus dados cadastrais atualizados no Transferegov.br ou em plataforma
eletrénica que venha a substitui-lo.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de fomento no Didrio Oficial da Unido.

8.6.1. O termo de fomento somente produzird efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato
no meio oficial de publicidade da Administra¢do Publica, conforme o (art. 38 da Lei n2 13.019, de 2014.

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica 14.422.5811.21G1.0001.

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital s3o provenientes do
orcamento da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania, autorizado pela Lei n2 15.121, de 10 de abril de 2025, UG 810007, por meio do
Programa 5811- Promoc3o dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, e da A¢do 21G1- PROMOCAO E



DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, o
drgdo ou a entidade publica federal indicara a previsdao dos créditos necessarios para garantir a execucao
das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes, conforme o art. 99, §19, do Decreto n? 8.726, de
2016.

9.3.1. Aindicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela da
despesa, a ser transferida pela Administracdo Publica federal nos exercicios subsequentes, sera realizada
mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certidao de apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada, conforme o art. 24,
paragrafo Unico, e art. 43, §19, inciso Il, ambos do Decreto n2 8.726, de 2016.

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de RS 600.000,00 (seiscentos mil reais) para até trés
projetos no exercicio de 2025. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio
financeiro seguinte ao da sele¢do, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das
parcerias sera indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.5.0 valor teto para a realizacdo do objeto do termo de fomento é de RS 200.000,00 (duzentos mil
reais), conforme disposto no Anexo V. O exato valor a ser repassado serd definido no termo de fomento,
observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberagbes de recursos obedecerdao ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n2 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34
do Decreto n2 8.726, de 2016, e atendendo, ainda, ao seguinte:

9.6.1. Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, em
instituicao financeira publica, que podera atuar como mandataria do 6rgao ou da entidade publica na
execugao e no monitoramento do Termo de Fomento.

9.6.2. Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupanca, fundo de aplicacdao financeira de curto
prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliagdo do
investimento mais vantajoso, enquanto ndao empregados na sua finalidade.

9.6.3. O atraso na liberacao das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento de
obrigacdo estabelecida no Termo de Fomento e se este perdurar por mais de 30 (trinta) dias, a OSC
podera suspender as atividades até a regulariza¢do do desembolso; se perdurar por mais de sessenta
dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerto final com liberagao de recursos
proporcional a eventual alocagdo de recursos préprios da entidade.

9.7. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagcdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relacdo a obrigacOes estabelecidas no Termo de Fomento; ou

c) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela Administragao Publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

9.8. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacao regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n2 13.019, de 2014 e nos arts. 35 a 42 do Decreto
n? 8.726, de 2016.

9.9. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com



pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisoérias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentac¢do nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporcdo em relagdo ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre
outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.10. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, de drgdo ou entidade da
Administracdo Publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na
Lei de Diretrizes Orcamentarias da Unido.

9.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdao devolvidos a Administragao
Publica por ocasido da conclusdao, denuncia, rescisdao ou extingao da parceria, nos termos do art. 52 da
Lei n213.019, de 2014.

9.12. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de propostas ndao obriga a Administra¢ao Publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Nao serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

10.2. A OSC podera oferecer contrapartida voluntaria, financeira ou em bens e servicos,
independentemente do valor global da parceria.

11. DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail gab.sndpd@ mdh.gov.br ou por
peticdo dirigida ou protocolada no endereco informado no subitem 7.4.2 deste Edital. A resposta as
impugnacdes cabera a Secretdria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

11.2. Durante o presente Chamamento Publico, o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
disponibilizard os seguintes Canais de Atendimento, visando orientar e esclarecer as organizacdes da
sociedade civil sobre a inscricdo e a elaboragdo de propostas:

a) Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, Diretoria dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia. E-mail: diretoria.sndpd@ mdh.gov.br. Telefone: (61) 2027-3305.

b) Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, Coordenac¢do-Geral de Acompanhamento
de Parcerias. E-mail: repasses.pd@ mdh.gov.br. Telefone: (61) 2027-3894.

11.3. Os pedidos de elucidacao decorrentes de duvidas na interpretacao deste Edital e de seus anexos,
deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 dias da data-limite para envio da proposta,
exclusivamente de forma eletrénica, pelo e-mail: diretoria.sndpd@ mdh.gov.br. As elucidagdes serao
prestadas pela Comissdo de Selecdo.

11.3.1. As impugnagodes e pedidos de elucidagao nao suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
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11.3.2. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.4. O Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania resolverd os casos omissos e as situacdes ndao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a Administracao
Publica.

11.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou reclamacdo de
qualquer natureza.

11.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da
proposta apresentada, a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apura¢do do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sang¢des de que trata o art. 73 da Lei n?
13.019, de 2014.

11.7. A Administragao Publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

11.7.1. Todos os custos decorrentes da elaboragdao das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
a participa¢do no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
excetuada a hipotese disposta no art. 39, inciso V, do Decreto n2 8.726, de 2016.

11.8. O presente Edital tera vigéncia de 12 meses, a contar da data da homologacao do resultado
definitivo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;
Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e Condi¢Ges Materiais;

Anexo lll — Declarag¢do dos arts. 26 e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, art. 39 da Lei n? 13.019,
de 2014, e Rela¢do dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Roteiro para Elaborac¢do da Proposta;

Anexo VI — Declaracdao de Regularidade Constitutiva e Prestacdao de Contas;
Anexo VIl — Declaragao de Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VIII — Declaragdao de Compatibilidade de Pregos;

Anexo IX — Declaragao de Negativa de Duplicidade de Termo de Fomento;
Anexo X — Declaragao de Capacidade Técnica e Gerencial;

Anexo XI — Declaragao de Compromisso para uso de Identidade Visual;
Anexo XIl — Declara¢do de Contrapartida;

Anexo XIll — Declaracdo de Conhecimento da Legislacdo;

Anexo XIV — Declaracao de Acessibilidade;

Anexo XV — Oficio de Formalizacdo de Interesse Publico e Reciproco;
Anexo XVI — Declaracdo — Lei Anticorrupc¢ao;

Anexo XVII — Declaragdao de Nao Violagao de Direitos Humanos; e

Anexo XVIIl — Minuta de Termo de Fomento.



Brasilia-DF, 18 de agosto de 2025.

Anna Paula Feminella

Secretdria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

ANEXO |: DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢des

previstas no Edital de Chamamento Publicon?............ /20....... e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob
as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de
selecdo.

Local-UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
ANEXO II: DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput,
inciso X, do Decreto n2 8.726, de 2016, que a [identificagbo da organizagéo da sociedade civil — OSC]:

@ dispde de instalacdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

@ pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

@ dispde de instalacdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da
parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redagées acima, conforme a sua situagdo. A presente
observagdo deverd ser suprimida da versdo final da declaragéo.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Ill: DECLARAGCAO DOS ARTS. 26 E 27 DO DECRETO N2 8.726, DE 2016, E DO ART. 39 DA LEI N2 13.019, DE
2014

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacéio da organiza¢éo da sociedade civil — OSC], nos termos dos arts.
26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e art. 39, incisos lll ao VI, da Lei n2 13.019, de 2014, que os
seus dirigentes abaixo relacionados, a saber:

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Enderego residencial,
cargo que ocupa na 0SC expedidor e CPF telefone e e-mail




| - ndo sdo membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
.......... (vide Nota Explicativa n® 02);

Il — ndo sdo cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, de quaisquer membros de Poder ou do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administra¢do Publica .......... (vide Nota Explicativa n? 02);

Il — ndo tiveram as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco anos;

Ill — tiveram as contas rejeitadas, mas demonstraram, nos termos do art. 39, IV, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n2
13.1019, de 2014, que:

I1l.1 —airregularidade que motivou a rejeicao das contas foi sanada e que os débitos eventualmente imputados foram
quitados;

I1l.2 — a decisdao de rejeigao das contas foi reconsiderada ou revista;

I11.3 — a decisdo sobre a apreciagdo das contas estd pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo; (vide
Nota Explicativa n2 03);

IV —nao foram punidos com as seguintes sang¢des:

IV.1 - suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administra¢ao;

IV.2 — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

IV.3 — a prevista no art. 73, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014;

IV.4 - a prevista no art. 73, inciso lll, da Lei n2 13.019, de 2014;

IV — foram punidos com as sangdes previstas no art. 39, inciso V, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, da Lei n2 13.019, de 2014,
mas o periodo que durou a penalidade ja se exauriu; (vide Nota Explicativa n2 04)

V —nédo sdo pessoas que, durante os ultimos 08 (oito) anos:

a) tiveram suas contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) foram julgados responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, enquanto durar a inabilitacao;

c) foram considerados responsaveis por ato de improbidade;

c) foram consideradas responsaveis por ato de improbidade, mas os respectivos efeitos, nos prazos previstos no art.
12, incisos |, Il e lll, da Lei n2 8.429, de 1992, j4 se exauriram. (vide Nota Explicativa n2 05)

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO IV: PLANO DE TRABALHO

Nota Explicativa:

O art. 22 da Lei n2 13.019, de 2014 e o art. 25 do Decreto n2 8.726, de2016 estabelecem os elementos que deverao
constar do Plano de Trabalho:

Lein?13.019, de 2014:

Art. 22. Deverd constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaboragéo ou de fomento:
(Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - descri¢Go de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados; (Redagdo dada pela Lei n®
13.204, de 2015)

II-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos projetos abrangidos
pela parceria; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas; (Reda¢do dada
pela Lei n?2 13.204, de 2015)

IV - definicdo dos parGmetros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas. (Reda¢éo dada pela Lei
n2 13.204, de 2015)

(...)

Decreto n? 8.726, de 2016:

Art. 25. Para a celebragdo da parceria, a Administracdo Publica federal convocard a organizagdo da sociedade civil
selecionada para, no prazo de quinze dias, apresentar o seu plano de trabalho, que deverd conter, no minimo, os
seguintes elementos:

| - a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com
as metas a serem atingidas;

Il - a forma de execugdo das agbes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em rede;

Il - a descrigdo de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;




IV - a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

V - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execu¢éo das acoes, incluindo os encargos
sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos indiretos necessdrios a execug¢do do objeto;

VI - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

Vil - as agbes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art. 38.

§ 12 A previsdo de receitas e a estimativa de despesas de que trata o inciso V do caput vird acompanhada da
comprovacgdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado, exceto quanto a
encargos sociais e trabalhistas, por meio de um dos sequintes elementos indicativos, sem prejuizo de outros: (Redagdo
dada pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

| - contratagdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em execugdo; (Incluido pelo
Decreto n® 11.948, de 2024)

Il - ata de registro de pregos em vigéncia adotada por érgéos e entidades publicas da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios da regido onde serd executado o objeto da parceria ou da sede da organizagdo; (Incluido
pelo Decreto n? 11.948, de 2024)

Ill - tabela de precos de associag¢bes profissionais; (Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

IV - tabela de pregos referenciais da politica publica setorial publicada pelo érgéo ou pela entidade da Administragao
Publica municipal da localidade onde serd executado o objeto da parceria ou da sede da organizagdo; (Incluido pelo
Decreto n® 11.948, de 2024)

V - pesquisa publicada em midia especializada; (Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

VI - sitio eletrénico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora de acesso;
(Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

VIl - Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br; (Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

VIl - Portal Nacional de Contratagées Publicas - PNCP; (Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

IX - cotagdo com trés fornecedores ou prestadores de servigco, que poderd ser realizada por item ou agrupamento de
elementos de despesas; (Incluido pelo Decreto n? 11.948, de 2024)

X - pesquisa de remuneragdo para atividades similares na regido de atuagdo da organizagdo da sociedade civil; ou
(Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

XI - acordos e convengdes coletivas de trabalho. (Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

§ 22 Aindicagdio das despesas no plano de trabalho poderd considerar estimativa de variagdo inflaciondria quando o
periodo de vigéncia da parceria for superior a doze meses, desde que haja previsdo no edital e a indicagéo do indice
adotado. (Redacdo dada pelo Decreto n 11.948, de 2024)

§ 32 0 plano de trabalho de que trata o caput serd elaborado em didlogo técnico com a Administracdo Publica federal,
por meio de reunibes e comunicagdes oficiais, observadas: (Reda¢dGo dada pelo Decreto n? 11.948, de 2024)

I - as exigéncias previstas no edital; (Incluido pelo Decreto n? 11.948, de 2024)

Il - a concepg¢do da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e (Incluido pelo Decreto n? 11.948, de
2024)

Il - as necessidades da politica publica setorial. (Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

§ 42 (Revogado pelo Decreto n? 11.948, de 2024)

§ 52 A aprovacgdo do plano de trabalho ndo gerard direito a celebragdo da parceria.

Vale mencionar que as exigéncias legais relativas ao Plano de Trabalho decorrem de prdticas comuns de planejamento
administrativo, propondo-se a oferecer o conhecimento e dominio, ao menos, do qué se pretende realizar (objeto),
por qué (justificativa), como (metodologia de execucdo e responsabilidades dos participes), quando (cronograma de
execucdo com metas, etapas e fases bem detalhadas) e quanto isso ira custar (a previsao de receitas e a estimativa de
despesas a serem realizadas na execucgdo das agles, e a discriminagdo dos custos indiretos necessarios a execuc¢do do
objeto, além do cronograma de desembolso).

Recomenda-se que o Plano de Trabalho traga o maior grau de detalhamento possivel em relagdo ao projeto a ser
desenvolvido, nos termos do art. 25 do Decreto n2 8.726, de 2016, evitando a descri¢do genérica de metas, acoes e
despesas.

N&o se inseriu nesta minuta de Edital modelo de Plano de Trabalho, uma vez que este documento é eminentemente
técnico, como muito bem aponta a Portaria AGU n2 5, de 5 de janeiro de 2021:

Art. 32 As manifestagées juridicas de que trata esta Portaria ndo conterdo posicionamentos conclusivos sobre assuntos
ndo juridicos, tais como aqueles de contetdo técnico e de oportunidade ou conveniéncia.

(...)

§ 22 Sdo considerados documentos de conteudo predominantemente técnico, entre outros:

I - o plano de trabalho;

(..)



ANEXO V: ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA - TERMO DE FOMENTO PARA PROMOCAO E DEFESA DOS
DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NO ARQUIPELAGO DO MARAJO

Este roteiro tem como objetivo orientar as Organiza¢des da Sociedade Civil (OSCs) no processo de elaboracdo da
proposta para o Termo de Fomento, conforme o Edital SNDPD\MDHC n2 1/2025, que visa promover e defender os
direitos das pessoas com deficiéncia no Arquipélago do Marajo.

As instituicOes proponentes interessadas deverdo preencher as informagdes abaixo de forma clara e objetiva,
atendendo aos requisitos do edital.

1. DADOS DA ORGANIZAGAO PROPOSTA

Nome da Organizagao:

CNPJ da Organizagao:

Endere¢o Completo:

Telefone e E-mail:

Representante Legal (Nome e Cargo):

- Informagdes sobre a experiéncia da organizagao: Descrever brevemente as experiéncias anteriores da organizagao
na promogao e defesa dos direitos de pessoas com deficiéncia ou em projetos relacionados a inclusao social,
acessibilidade ou direitos humanos.

2. OBJETIVO DA PROPOSTA

- Objetivo Geral: Descrever de forma clara e objetiva o que a organiza¢ao pretende alcangar com o projeto, de acordo
com os objetivos do edital.

- Objetivos Especificos: Apresentar até quatro objetivos especificos do projeto, de acordo com as atividades que serdo
realizadas no decorrer da execugao.

3. JUSTIFICATIVA

- Contextualizagdo Local: Apresentar a situagdo atual da inclusao das pessoas com deficiéncia no Arquipélago do
Marajé, considerando os dados e informacgdes disponiveis.

- Problema a Ser Enfrentado: Descrever os principais obstaculos enfrentados pela popula¢do com deficiéncia na
regido, como barreiras a acessibilidade, falta de servigos especializados, discrimina¢do, entre outros.

- Relevancia do Projeto: Justificar a importancia do projeto, alinhando as necessidades identificadas com as ag¢des
propostas e destacando como o projeto contribuird para a mudanca da realidade da populagdao com deficiéncia e do
problema proposto.

4. METODOLOGIA

- Descrigao das Atividades: Detalhar as atividades especificas que serdo realizadas para alcancgar os objetivos do
projeto, incluindo atendimentos, encaminhamentos, oficinas, eventos, capacitacdes, campanhas de conscientizac¢do,
levantamento de dados, etc.

- Estratégias e Abordagens: Apresentar como as atividades serdo implementadas, destacando a participacdao da
comunidade, a abordagem inclusiva, e o uso de tecnologias assistivas, se aplicavel.

- Cronograma de Execugdo: Apresentar um cronograma detalhado de atividades, com datas de inicio e término para
cada fase do projeto.

5. PUBLICO-ALVO

- Descri¢dao do Publico-Alvo: Apresentar detalhadamente o publico-alvo do projeto (pessoas com deficiéncia),
incluindo informacgdes sobre a faixa etdria, género, e localizacdo geografica das pessoas atendidas no Arquipélago do
Marajo.

- Estimativa de Numero de Beneficiados: Informar a estimativa do niumero de pessoas com deficiéncia que serdo
beneficiadas pelas acdes do projeto.

6. RESULTADOS ESPERADOS

- Resultados Imediatos e de Longo Prazo: Descrever os resultados que a organizagdo espera alcangar com a execugao
do projeto, tanto a curto quanto a longo prazo, relacionados aos direitos das pessoas com deficiéncia, acessibilidade e
inclusdo social.

- Indicadores de Impacto: Indicar como o impacto do projeto serd medido, detalhando a fonte da informagao a ser
utilizada.

7. ORCAMENTO DETALHADO

- Estimativa de Custos: Apresentar um or¢gamento detalhado com a previsao de custos para a execuc¢do do projeto. O
orcamento deve incluir:

o Custos com pessoal (salarios, honorarios, etc.)

o Custos com materiais (materiais educativos, equipamentos, recursos para a realizacdo de eventos e oficinas, etc.)
o Despesas com logistica e transporte

o Despesas administrativas

- Justificativa do Orcamento: Explicar a necessidade de cada item orgamentario, demonstrando como os recursos
serdo aplicados diretamente para a execucdo das atividades propostas.



8. EQUIPE RESPONSAVEL

- Composicao da Equipe: Apresentar os membros da equipe que irdo atuar diretamente na execugao do projeto,
incluindo suas fun¢des e responsabilidades.

- Qualificagoes da Equipe: Incluir um resumo das qualificacdes dos membros da equipe, destacando experiéncias
anteriores em projetos com pessoas com deficiéncia ou areas relacionadas.

- Capacita¢ao da Equipe: Caso haja necessidade, detalhar como a equipe sera capacitada para a execucdo do projeto,
por exemplo, através de treinamentos ou parcerias com especialistas.

9. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

- Mecanismos de Acompanhamento: Descrever como o progresso do projeto sera monitorado durante sua execucao,
incluindo relatérios periddicos, reunides de acompanhamento, feedbacks da comunidade, entre outros.

- Critérios de Avaliagao: Definir os critérios e indicadores que serdo usados para avaliar o impacto e a efetividade das
acdes do projeto. Isso pode incluir avaliagdes qualitativas e quantitativas, como entrevistas, pesquisa de satisfacao,
entre outros.

10. ANEXOS

- Documentos Complementares: Incluir quaisquer documentos que sejam necessarios para complementar a
proposta, como:

- Cartas de apoio

- Comprovantes de experiéncia e capacitacao da equipe

- Comprovantes de registro legal da organizagao (estatuto, CNPJ, etc.)

- Outros documentos solicitados pelo edital.

ANEXO VI — DECLARAGAO DE REGULARIDADE CONSTITUTIVA E PRESTAGAO DE CONTAS.
DECLARAGAO DE REGULARIDADE CONSTITUTIVA E PRESTACAO DE CONTAS

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagcdo da organizacdo da sociedade civil — OSC], sob as penas
previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que inexistem quaisquer pendéncias ou irregularidades nas prestacdes de
contas de recursos celebrados com érgao ou entidade da Administragao Publica Federal.

Local-UF, ......... de.rinnnnns de 20.........

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
ANEXO VIl - DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

TIMBRE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n2 8.726, de 2016, que a [identificacdo
da organizagdo da sociedade civil OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39
da Lei n2 13.019, de 2014.

Nesse sentido, a citada entidade:

- Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;

- Ndo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

- Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgdo ou entidade da
administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracéo, estendendo-
se a vedacgdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informados e justificado
pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico (art. 39, §59, da Lei n2 13.019, de 2014);

- Ndo teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as excegdes previstas
no art. 39, caput, inciso IV, alineas a da Lei n? 13.019, de 2014;

- Ndo se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a administragdo, declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica,
suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades de
todas as esferas de governo;



- Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

- Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confiancga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local e data.

Assinatura

Nome do Presidente da OSC.

Obs. 1: A documentacdo necessdria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identificagdo civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atengdo a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaragbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202325***

ANEXO VIl - DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE PRECOS

TIMBRE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE PREGOS

Declaro, para os devidos fins, que o(a) (NOME DA OSC) realizou pesquisa de mercado a fim de verificar a
compatibilidade de pregos aferidos no orcamento no projeto correspondente a proposta XXXXXXXXXXXX — PROJETO:
XXXXXXXXXXXX”, conforme demonstram as cotagbes apensadas no Transferegov.br.

Local e data.
Assinatura
Nome do Presidente da OSC

Obs. 1: A documentacgdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atencdo a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaragbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202325***

ANEXO IX — DECLARAGAO DE NEGATIVA DE DUPLICIDADE DE TERMO DE FOMENTO

TIMBRE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DECLARACAO DE NEGATIVA DE DUPLICIDADE DE TERMO DE FOMENTO

Eu, [NOME DA RESPRESENTANTE LEGAL DA OSC], portador (a) do documento de identidade RG n2 **XXX** expedido
pela XXXXX, inscrita no CPF n 2 *** XXX.*** na qualidade de representante legal da [NOME DA OSC] com Sede
[ENDERECO COMPLETOQY], inscrita no CNPJ sob 0 n2 XX.XXX.XXX/XXXXXX, DECLARO, para os devidos fins e sob penas da
lei, perante a Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Ministério dos Direitos Humanos e da
Cidadania — SNDPD/MDHC, que a [NOME DA OSC] ndo possui termo(s) de fomento vigente(s), celebrado(s) com
qualquer 6rgdo da Unido, para execugdo de objeto idéntico ou similar e/ou despesas ao previsto na Proposta
Transferegov.br n2 XXXXXX/ano.

Local e data.
Assinatura
Nome do Presidente da OSC

Obs. 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identificagdo civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atencdo a Lei



Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaragbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202325***

ANEXO X — DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL

TIMBRE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL PARA EXECUGAO DE TERMO DE FOMENTO.

Eu, xxxxxxxx, brasileiro(a), (estado civil) xxxxx, portador(a) do RG n2 xxxxx e do CPF n2 xxxxxxx, na condicdo de
represente legal da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil OSC, DECLARA (O), perante a Secretaria Nacional
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania SNDPD/MDHC, nos termos
da Lei 13.019/, art. 33, V, que a (nome da entidade xxxxxxxx) dispde de toda a estrutura e recursos necessarios para
execucdo do Termo de Fomento, em especial as seguintes:

1. Administrativa (listar / relacionar informagdes sobre a capacidade.

2. Técnica (listar / relacionar informagdes sobre a capacidade.

3. Operacional (listar / relacionar informagdes sobre a capacidade.

4. Experiéncia (listar / relacionar informac6es sobre a capacidade, como: algum convénio e/ou projeto executado pelo
Orgdo na mesma area do convénio ou presta¢do de contas aprovada.

5. Pessoal qualificado (listar / relacionar informacg&es sobre a capacidade, como a qualificacdo do pessoal que atuara
na execuc¢dao do convénio: assistente social, psicélogo, pedagogo, musico, educagdo fisica, etc.

6. Estrutura organizacional (listar / relacionar informagdes sobre a capacidade, como: a estrutura da Diretoria,
Coordenacdo, Secdo, etc que executara o convénio.

7. Instalacdes (listar / relacionar informac&es sobre a capacidade, como: quais sdo as instalacbes disponiveis para a
execucdo do convénio: sala de aula, quadra de esportes, galpdo para oficinas, ginasio, etc.

8. Equipamento (listar / relacionar informagdes sobre a capacidade, como: os equipamentos que possui e serdo
usados no convénio.

9. Tecnologia (listar / relacionar informacdes sobre a capacidade.

Local e data.

Assinatura

Nome do Presidente da OSC

Obs. 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atencdo a Lei
Geral de Protec3do de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaracbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ¥**¥202325***

ANEXO XI — DECLARAGAO DE COMPROMISSO PARA USO DE IDENTIDADE VISUAL

TIMBRE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DECLARAGAO DE IDENTIDADE VISUAL

Eu, xxxxxxxxx, portador (a) do RG n2 xxxxxx, CPF n2 xxxxxx, na qualidade de representante legal do (a) xxxxxx (nome da
instituicdo proponente/prefeitura), declaro que, em razdo do Termo de Fomento, todos os seus atos de promogéo e
divulgagdo contarao com a marca do Governo Federal, de acordo com o Manual de Uso da Marca do Governo
Federal, bem como a logomarca da Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Ministério e dos
Direitos Humanos e da Cidadania - SNDPD/MDHC.

Local e data.
Assinatura
Nome do Presidente da OSC

Obs. 1: A documentacgdo necessaria para a formaliza¢do da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identifica¢do civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atengdo a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaragbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202325***



ANEXO XII - DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

TIMBRE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DECLARAGCAO DE CONTRAPARTIDA

Eu, XXXX, brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF N2, representante legal da (nome da OSC), DECLARO a Secretaria
Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania — SNDPD/MDHC,
para fins de celebracdo do Convénio para (inserir o objeto do convénio), que os recursos proprios relativos a
contrapartida financeira de xxxx % no valor de RS xxxx, de que trata o § 42 do art. 91 da Lei n? 15.080, de 30 de
dezembro de 2024 (LDO 2025), apresentando a seguinte classificacdo orcamentaria:

Orgao: xxxxx

Unidade Orcamentdria: xxxx

Nome do Programa: xxxx

Natureza das Despesas: XXXXX

Valor da Contrapartida: xxxx

Fonte: xxxx

Local e data.

Assinatura

Nome do Presidente da OSC

Obs. 1: A documentacgdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identifica¢do civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atengdo a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaragbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202325***

ANEXO XIIl - DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DA LEGISLAGAO

TIMBRE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DA LEGISLACAO

Eu, [INOME DO RESPONSAVEL], portador (a) do documento de identidade RG n2 **XXX** expedido pela XXXXX,
inscrita no CPF n 2 *** XXX.*** na qualidade de representante legal da [NOME DA OSC], com Sede [ENDERECO
COMPLETO], inscrita no CNPJ sob 0 n2 XX.XXX.XXX/XXXXXX, DECLARO, possuir pleno conhecimento da legislacdo
aplicavel ao Termo de Convénio n° XXX/20XX a ser celebrado com a Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, em atendimento a Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014 e ao Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016.
DECLARO, outrossim, sob as penas da lei, estar plenamente ciente do teor e da extensao desta declaracdo e deter
plenos poderes e informacgdes para firma-la.

Local e data.
Assinatura
Nome do Presidente da OSC

Obs. 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atencdo a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaracbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ¥*¥*202325***

ANEXO XIV — DECLARAGCAO DE ACESSIBILIDADE

TIMBRE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DECLARAGAO DE ACESSIBILIDADE

EU, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador (a) da
Carteira de Identidade n.2 xxxxxxxxxxxxx, expedida pela SSP/xx, CPF n2. xxxxxxxxxxxxx, declaro que a XxxxXXXXXXXXX



(nome da entidade), CNPJ/MF Nn.2 xXXXXXXXXXXXX, Situado (@) @ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, CEP: XXXXXXXXXXXXX,
DECLARO, para todos os fins de direito que realizarei todas as intervenc¢des que se fizerem necessdrias para promover
a acessibilidade das acdes relacionadas ao objeto do projeto: xxxxxxxxxxxxx, conforme Termo de Fomento firmado
entre esta xxxxxxxxxxxxx (nome da entidade) e a Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania SNDPD/MDHC.

Local e data.

Assinatura

Nome do Responsdvel pelo Proponente

Cargo

Obs. 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atencdo a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaracbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ¥**202325***

ANEXO XV — OFiCIO DE FORMALIZAGAO DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO

TIMBRE DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
OFiCIO PARA FORMALIZAGAO DE INTERESSE
Oficio n?

Local e data.

A Sua Exceléncia a Senhora

MACAE MARIA EVARISTO DOS SANTOS

Ministra de Estado dos Direitos Humanos e da Cidadania
Esplanada dos Ministérios Bloco A, 52 andar

CEP.: 70.054-906 - Brasilia-DF.

Assunto: Encaminhamento de proposta referente ao Edital XXXXXXXX/2025 de Chamamento Publico de OSCs do
Arquipélago do Marajo.

Excelentissima Ministra,

Vimos, por meio deste, apresentar a proposta n2 xxxxx para fins de celebracdo de Termo de Fomento utilizando a
dotacdo orcamentaria oriunda da Emenda Parlamentar n2 xxxx, vinculada ao Programa 5811 - Promocao dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, direcionada a esta Secretaria, de autoria do (a) Deputado/Senador (a) xxxx, com intuito
de beneficiar a(o) (publico alvo, Municipio ou Estado) nos termos das normas definidas e divulgadas por essa
Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
SNDPD/MDHC.

Respeitosamente,
Assinatura
Nome do Presidente da OSC

Obs. 1: A documentagdo necessaria para a formalizagdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identificagdo civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atengdo a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaragbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202325***

ANEXO XVI — DECLARAGAO - LEI ANTICORRUPGAO

TIMBRE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
DECLARAGAO DE INTEGRIDADE E ANTICORRUPGAO

Portaria n° 223, de 10 de abril de 2023 do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania.

Eu, (nome do representante legal), representante legal da (home da empresa/organizacdo contratada ou convenente),



regularmente inscrita no CNPJ sob o0 n2 XXXXXX, declaro, para os devidos fins, que a empresa/organizacdo ora
qualificada ndo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuacdo, atos contrarios as leis, normas,
regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem lesdo a Administracdo Publica
Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 52 da Lei n2 12.846 de 12 de agosto de 2013 - Lei Anticorrupcao.
Outrossim, declaro que a empresa/entidade envida os melhores esforgos para prevenir, mitigar e erradicar condutas
inadequadas da sua atuagdo, pautando suas atividades nas melhores praticas do mercado, no que se refere ao
combate de desvios éticos e de integridade. Reconheco que o que subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

Brasilia, DF, xx de xxx de 2025.

Assinatura
Nome do Presidente da OSC

Obs. 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atencdo a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaracbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ¥**202325***

ANEXO XVII - DECLARAGCAO DE NAO VIOLAGAO DE DIREITOS HUMANOS

TIMBRE DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

DECLARAGAO DE NAO PACTUAGAO DE VIOLAGAO DOS DIREITOS HUMANOS

Portaria n° 223, de 10 de abril de 2023 do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania.

Eu, (home do representante legal), representante legal da (nome da empresa/organizagdo contratada ou convenente),
regularmente inscrita no CNPJ sob o n2 XXXXXXX , declaro, para os devidos fins, que a empresa/organizac¢io ora
qualificada ndo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuacdo, atos que violem as leis, normas,
regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem violagdo a direitos humanos.
Outrossim, declaro que a empresa/entidade envida os melhores esforgos para prevenir, mitigar e erradicar condutas
inadequadas da sua atuagdo, pautando suas atividades nas melhores praticas do mercado, no que se refere ao
respeito aos direitos humanos. Reconheco que o que subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

Local e data.

Assinatura

Nome do Presidente da OSC

Obs. 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura idéntica a utilizada no
documento de identificacao civil, ou assinatura digital, baseada em certificado digital emitido por Autoridade
Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Obs. 2: Em atencdo a Lei
Geral de Protec3o de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018, cabe informar que, as declaracbes que exigirem o
nimero do RG/CPF, estes devem ser preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ¥**¥202325***

ANEXO XVIII - MINUTA DE TERMO DE FOMENTO
A minuta de Termo de Fomento padronizada da Advocacia-Geral da Unido pode ser acessada no link:

https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/modelos/conveniosecongeneres/termo-de-fomento-marco-
2024.pdf .

[1] Pelo menos 30 dias.
[2] O Pelo menos 5 dias,

eil . Documento assinado eletronicamente por Anna Paula Feminella, Secretario(a) Nacional dos Direitos
;-gmm: L'ﬁ da Pessoa com Deficiéncia, em 15/08/2025, as 16:52, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .



https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/modelos/conveniosecongeneres/termo-de-fomento-marco-2024.pdf
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