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Consultoria Pessoa Física  –  Currículo Padrão 
 
INSTRUÇÕES DE PREENCHIMENTO:

· Seja objetiva/o, inclua apenas informações que guardem relação com os requisitos indicados no Termo de Referência. Informações e experiências excedentes não são computadas na análise do currículo.
· Preencha as informações nos campos indicados, com atenção para o que está sendo requisitado.
· Limite de 5 páginas por currículo, não exceda essa quantidade.
· Preencha e envie preferencialmente em PDF.



1. VAGA PRETENDIDA

	Número do Edital
	Perfil

	
	


2. INFORMAÇÕES PESSOAIS

	Nome Completo 
	Data de Nascimento

	
	

	E-mail
	Telefone Celular / Fixo

	
	

	Endereço Completo

	

	Carteira de Identidade / Órgão Emissor
	CPF

	  
	



3. FORMAÇÃO ACADÊMICA: GRADUAÇÃO
Detalhar graduações (caso mais de um, por em ordem cronológica inversa – do atual para o mais antigo).

	[bookmark: _Hlk31123696][bookmark: _Hlk31124941]CURSO
	INSTITUIÇÃO DE ENSINO
Insira o nome e o local da instituição.
	ANO DE CONCLUSÃO
Indique o mês e o ano de início e de término.

	
	
	



4. FORMAÇÃO ACADÊMICA: PÓS-GRADUÇÃO (LATO SENSU OU STRICTO SENSU)
Detalhar títulos acadêmicos de pós-graduação em ordem cronológica inversa – do atual para o mais antigo. 

	TÍTULO ACADÊMICO
	INSTITUIÇÃO DE ENSINO
	TÍTULO DA TESE/DISSERTAÇÃO (mestrado e/ou doutorado)
	ANO DE CONCLUSÃO

	Indique em cada linha: especialização lato sensu; mestrado stricto sensu; doutorado; e pós-doutorado.
	Insira o nome e o local da instituição.
	Indique o título.
	Indique o mês e o ano de início e de término.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



5. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
Detalhar experiência em ordem cronológica e inversa, ou seja, da atual para a mais antiga (se necessário, utilize mais linhas).

	LOCAL/CARGO
	ATRIBUIÇÕES
	INÍCIO
	FIM

	Indique o local da instituição e o cargo ocupado.
	Descreva as funções desempenhadas no cargo que tenham relação com a vaga indicada no Edital.
	Indique o mês e o ano de início.
	Indique o mês e o ano de término.

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	



6. PUBLICAÇÃO DE ARTIGOS ACADÊMICOS EM PERIÓDICOS, ANAIS DE CONGRESSOS E AFINS (TEMAS RELACIONADOS AO CONTEXTO DO EDITAL) - Título: subtítulo. Ano de apresentação. 

	REFERÊNCIA BIBLIOGRÁFICA (Principais ou mais recentes)

	

	

	

	

	

	



7. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES QUE POSSAM FAVORECER O BOM DESEMPENHO DA CONSULTORIA
Este espaço é opcional e destinado para eventuais anotações complementares que sejam compatíveis com o termo de referência. Caso você faça uso dele, lembre-se de ser conciso.


8. DECLARAÇÃO DE VERACIDADE
Eu, ______________________________________________________________ [nome completo e sem abreviações], portador do CPF nº ______________________________, RG nº_________________, residente na(o)___________________________________________________________, declaro, para fins de avaliação das Qualificações Obrigatórias e Classificatórias deste processo de seleção, que possuo todas as qualificações listadas neste currículo e que os comprovantes a serem entregues são cópias verdadeiras dos originais. Declaro ainda que estou ciente de que, na hipótese de prestar falsas informações, incorrerei em falta e sujeito a penalidades previstas no art. 299 do Decreto n. 2.848/1940 e outras penalidades civis e criminais.
Declaro que, nesta data, não sou servidor(a) público(a) ativo(a) da Administração Publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, direta ou indireta, bem como empregado(a) de suas subsidiarias e controladas; não possuo contrato vigente firmado com Organismos Internacionais; e atendo às exigências quanto ao interstício temporal para contratos a serem firmados no âmbito de projetos executados em parceria com Organismos Internacionais.


 

                                                           [Cidade], ______ de ___________________de 2022.
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