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TERMO DE REFERENCIA 2025
CONSULTORIA POR PRODUTO — PESSOA FisICA

1. Cddigo e titulo do projeto

PNUD BRA/18/008 — Fortalecimento da garantia e promocdo de Direitos das Pessoas com
Deficiéncia.

2. Numero e titulo do edital

Edital n2 06/2025 — Indicadores e estudos sobre as pessoas com deficiéncia do Brasil.

3. Organismo internacional

PNUD - Programa das Nac¢Ges Unidas para o Desenvolvimento

4. Secretaria tematica demandante

Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — SNDPD.

5. Supervisor técnico

Supervisor Técnico: Wandemberg Venceslau Rosendo dos Santos.
Cargo: Coordenador-Geral de Pesquisa de Dados e Indicadores.
Supervisor Técnico (Substituto): Jonathas Rodrigo Bitencourt Duarte.

Cargo (Substituto): Coordenador de Promocdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

6. Antecedentes e justificativa

A deficiéncia continua sendo um dos principais desafios sociais e econ6micos enfrentados
pelas sociedades contemporaneas, especialmente em paises em desenvolvimento como o
Brasil. Embora tenham sido alcangados avancos significativos na inclusdo social nos ultimos
anos, ainda ha barreiras substanciais para uma compreensdo aprofundada da realidade das
pessoas com deficiéncia, principalmente devido a escassez de dados desagregados e
atualizados. A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNADc), de 2022, do
IBGE representa um importante avanco na coleta de informacdes sobre essa populacao no
Brasil, mas ainda ha lacunas na analise detalhada de suas condi¢cGes de vida, particularmente
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no que se refere a indicadores sociais e econdmicos essenciais para a formulagao de politicas
publicas eficazes.

Segundo a PNADc de 2022, aproximadamente 18,6 milhdes de pessoas com 2 anos ou mais
possuem algum tipo de deficiéncia, representando 8,9% da populagao brasileira nessa faixa
etaria. Esses numeros ressaltam a magnitude do desafio e evidenciam a necessidade de uma
abordagem mais detalhada para entender suas condi¢des de vida, especialmente em areas
como educacao, trabalho e inclusdo social. A pesquisa também revelou que a prevaléncia da
deficiéncia aumenta com a idade, atingindo 47,2% entre pessoas com 60 anos ou mais, além
de expor desigualdades significativas no acesso a direitos fundamentais, como educacdo e
renda.

Apesar da relevancia dos dados da PNADc de 2022 para compreender a prevaléncia da
deficiéncia e alguns aspectos socioeconémicos, ainda ha uma caréncia de informacGes mais
detalhadas e indicadores que permitam uma analise aprofundada da inclusdo social e do
impacto das politicas publicas existentes. Em resposta a essas necessidades, o governo lancou,
em 8 de maio de 2024, uma nova edi¢gao do Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — o Novo Viver Sem Limites (NVSL), com o objetivo de fortalecer politicas publicas
voltadas para a inclusdao, autonomia e bem-estar das pessoas com deficiéncia.

Para garantir a efetividade do Novo Viver Sem Limites, é fundamental que suas a¢des sejam
baseadas em dados confidveis e atualizados, proporcionando um panorama preciso das
condigdes da populagdao com deficiéncia. O desenvolvimento dos produtos propostos baseia-
se na analise dos seguintes microdados:

e Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNADc);
e Pesquisa Nacional de Saude (PNS);

e Cadastro Unico de Programas Sociais (CadUnico);

e Censo Demografico;

e Relacdo Anual de Informacgdes Sociais (RAIS);

e Entre outros.

A partir desses dados, serd possivel realizar um diagnéstico preciso das desigualdades e
barreiras enfrentadas por essa populagdo, além de viabilizar a constru¢ao de indicadores-
chave para o monitoramento das politicas publicas. Os produtos propostos incluem os
aspectos a seguir:
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e Comparacgdo internacional: andlise da situacdo das pessoas com deficiéncia no
Brasil com base nos dados da PNADc 2022 e do UN Flagship Report on Disability
and Development 2024, das Nagbes Unidas, permitindo avaliar desigualdades
em areas como educagao, emprego, renda e acesso a servigos em comparagao
com outros paises.

e Relagdo entre nivel educacional e empregabilidade: investigagao baseada nos
dados do Censo 2022, RAIS e PNADc para examinar como o grau de
escolaridade influencia a insercao profissional das pessoas com deficiéncia.

¢ Indicadores de pobreza multidimensional: desenvolvimento de métricas com
base nos dados da PNADc 2022 para mensurar a situacdo dessa populacdo em
relacdo a moradia, saude, educacdo e renda.

e Efeitos da Lei de Cotas no Mercado de Trabalho: Estudo dos efeitos da Lei
n°8.213, de 24 de julho de 1991 — mais conhecida como “Lei de Cotas” ou a “lei
de contratagdao de PCD — na empregabilidade das pessoas com deficiéncia,
utilizando microdados da RAIS, da PNADc e do Ministério do Trabalho.

¢ Indicadores de vulnerabilidade social: analise dos dados do Cadastro Unico
(CadUnico) para compreender a relacdo dessa populagdo com programas
sociais como o Bolsa Familia e o BPC.

Esses produtos sao fundamentais para que o governo possa monitorar e avaliar a
implementacdo do Novo Viver Sem Limites, garantindo que as politicas publicas sejam
embasadas em dados concretos e atualizados. A criagdo de indicadores especificos e a andlise
detalhada das condicbes de vida das pessoas com deficiéncia possibilitardo um
acompanhamento continuo do impacto das politicas, assegurando que as acdes voltadas a
inclusdo social e a autonomia dessa populacdo sejam eficazes e bem direcionadas.

A deficiéncia continua sendo um dos principais desafios sociais e econdmicos enfrentados
pelas sociedades contemporaneas, especialmente em paises em desenvolvimento como o
Brasil. Embora tenham sido alcangados avangos significativos na inclusdo social nos ultimos
anos, ainda ha barreiras substanciais para uma compreensdo aprofundada da realidade das
pessoas com deficiéncia, principalmente devido a escassez de dados desagregados e
atualizados. A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNADc) de 2022 do
IBGE representa um importante avango na coleta de informagGes sobre essa populagao no
Brasil, mas ainda ha lacunas na analise detalhada de suas condi¢cGes de vida, particularmente
no que se refere a indicadores sociais e econ6micos essenciais para a formulagao de politicas
publicas eficazes.
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7. Enquadramento nas acoes do Projeto

Produto 3: Plano de fortalecimento da producdo de dados e pesquisas aplicadas sobre os
direitos da pessoa com deficiéncia desenvolvido.

Atividade 3.3: Definir indicadores e realizar estudos e levantamentos para conhecer os
diversos perfis das pessoas com deficiéncia no Brasil.

8. Finalidade da contratacdo [Descricdo concisa do resultado esperado da consultoria]

Contratacdo de pessoa fisica, na modalidade produto, especializada em analise de microdados
para realizar a andlise detalhada da situacdo sociodemograficas da populacdo com deficiéncia
no Brasil, visando a formulacdo de politicas publicas mais eficazes e direcionadas, promovendo
a inclusdo e a autonomia das pessoas com deficiéncia no pais.

9. Requisitos [Perfil de Qualificacao]

Por exigéncia do organismo internacional, a contratacdo ficara condicionada a apresentacao
dos seguintes documentos:

e Atestado médico que comprove boas condi¢cGes de saude; e
e Comprovante de imunizagdo contra a covid-19.

9.1. Requisitos Obrigatdrios:

9.1.1. Formacgdo académica: Doutorado em Ciéncia da Informacdo, Ciéncia Politica,
Demografia, Matematica, Estatistica, Administracdo, Economia, Sociologia ou Saude
Coletiva, em instituicao de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagao;

9.1.2. Conhecimento qualificado em analise de microdados utilizando software
especifico (Python, R ou Stata) comprovada por certificacdo emitida ha pelo menos 6
meses ou primeiro autor em artigo publicado ha pelo menos 6 meses e que conste do
artigo que utilizou os referidos softwares.

9.1.3. Experiéncia profissional de, no minimo, 3 anos em atividades profissionais que
envolvem o manuseio de microdados de bases de dados relacionadas a temas sociais.

9.2. Requisitos Desejaveis:

9.2.1. Experiéncia profissional em atividades profissionais que envolvem a elaboracdo
ou uso de indicadores de monitoramento ou avaliagdo de politicas publicas relacionadas
aos direitos de pessoas com deficiéncia.
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10. Atividades a serem desenvolvidas

e Revisao bibliografica de pesquisas internacionais, compilando dados e
indicadores.

e Realizacao de analise comparada internacional.

e Analise, a partir de pesquisas censitarias e amostrais sobre pessoas com
deficiéncia, de informacgdes sobre renda, escolaridade, salde, domicilio e
outras.

e Mapeamento de bases de dados de registros administrativos com dados
referentes a pessoas com deficiéncia, buscando a obtengdo de microdados,
inclusive identificados, quando possivel.

e Elaboragao de sintaxes visando a analise de microdados referentes a realizagao
de direitos civis, politicos, econdmicos, sociais, culturais e ambientais de
pessoas com deficiéncia.

e |dentificacio de varidveis identificadoras de pessoas com deficiéncia.

e Elaboragao de relatorios técnicos.

e Participacdo em reunides.

e |evantamento e analise de dados.

e Sistematizacao de informacodes.

11. Produtos e resultados esperados

Produtos Descricao

Este produto fornecera um descritivo das
principais informagdes sobre pessoas com
deficiéncia no mundo. Sera em forma de
relatério técnico comparando indicadores
brasileiros com dados internacionais a partir do
UN Flagship Report on Disability and
Produto 1: Documento técnico contendo | Development 2024 e de outros relatdrios.

comparacgdo internacional da situacdo Devera conter minimamente:

das pessoas com deficiéncia no Brasil e no

mundo e Metodologia para realizagdo da

comparacao internacional;

e Apresentacdao de indicadores do UN
Flagship Report on Disability and
Development ndo apurados para o Brasil
com a sugestdo de onde poderiam ser
obtidos;
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e Dados sobre renda, educacdo, emprego e
acesso a servigos em diferentes paises; e

e Recortes da América Latina, Brasil e
paises da OCDE.

Produto 2: Documento técnico contendo
analise da relacdo entre nivel educacional
e insercdo no mercado de trabalho da
populacdo com deficiéncia

O relatério consistira em documento técnico
cruzando dados do Censo 2022, microdados RAIS
e microdados da PNAD Continua para avaliar
de
impactam a empregabilidade, a remuneracdoea

como diferentes niveis escolaridade
rotatividade de pessoas com deficiéncia no
Brasil. O relatério devera identificar casos de
elevado sucesso entre empregabilidade e
escolaridade e sistematizar as principais politicas
educacionais, a nivel local, que podem ter
contribuido maior

positivamente para a

empregabilidade de pessoas com deficiéncia.

Devera conter minimamente:

e Metodologia para realizagdao da andlise;
e Descricdo dos dados utilizados;
e Limita¢Oes de cada base de dados; e

e Associacdo entre relagOes positivas entre
escolaridade, empregabilidade e

remuneragao.

Produto 3: Documento técnico contento
da Lei de
empregabilidade de

efeitos Cotas na

pessoas com

deficiéncia

0
analisando os efeitos das politicas de cotas, Lei

relatdrio consistira em estudo técnico

n° 8.213/91, no mercado de trabalho formal das
Pessoas com Deficiéncia no Brasil, desagregando
por setores (publico e privado) e utilizando base
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em microdados da RAIS e do Ministério do
Trabalho.

Devera conter minimamente:

e Metodologia para elaboracdo do estudo
técnico;

e |dentificacdo de locais que possam ter
favorecido o emprego apoiado e seus
efeitos;

e Descricdo detalhada da produtividade da
pessoa com deficiéncia de acordo com o
setor em que atua; e

e Proposta de métrica para identificacdo
de propensdao a contratacdao de pessoa
com deficiéncia por atividade econémica.

Produto 4: Documento técnico contendo
indicadores de pobreza multidimensional
entre pessoas com deficiéncia no Brasil

O relatério consistira em documento técnico
desenvolvendo uma matriz de indicadores para
medir a pobreza multidimensional das pessoas
com deficiéncia, considerando fatores como
moradia, salde, renda e acesso a servicos
publicos, com base na PNAD Continua de 2022.
Deverd conter minimamente:

e Metodologia para elabora¢do da matriz;

e Indicadores que sirvam para medir

progresso ao longo do tempo;

e Principais fragilidades identificadas no
acesso a servicos publicos por pessoas
com deficiéncia.

Produto 5: Documento técnico contendo
indicadores de vulnerabilidade social da
populacdo com deficiéncia com base no
Cadastro Unico

O produto consiste na elaboracdo de relatério,

em formato de documento  técnico,
apresentando uma matriz de indicadores de
vulnerabilidade social das pessoas com

deficiéncia inscritas no CadUnico, analisando sua
intersecdo com programas sociais, como Bolsa
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Familia e Beneficio de Prestacdo Continuada

(BPC). O produto devera conter minimamente:

Metodologia para  apuracdo de

indicadores e associacao de

vulnerabilidades;

Metodologia para associacdo da

vulnerabilidade a dados do CadUnico; e

Sintese de quais sdo as principais
vulnerabilidades associadas a pessoas

com deficiéncia.

12. Cronograma de entrega e pagamento dos produtos

Produto Pra.zo de entrega apos Valor Percentual
assinatura do contrato
Produto 1 25 dias RS 10.400,00 16 %
Produto 2 50 dias R$ 11.700,00 18 %
Produto 3 80 dias RS 14.300,00 22 %
Produto 4 110 dias RS 13.000,00 20 %
Produto 5 140 dias RS 15.600,00 24 %
Total -- RS 65.000,00 100%

13. Valor total do contrato

RS 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais).

14. Duracgdo do contrato

A duracdo do contrato é de 150 dias a partir da assinatura do termo.
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15. Insumos

e |ein®13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusao;
e Decreton®6.949, de 25 de agosto de 2009 - promulga a convencgao internacional
das pessoas com deficiéncia.

16. Previsdo de viagens

A consultoria deve ter disponibilidade para participar de eventuais reunides na Secretaria
Tematica, que ocorrerdo preferencialmente por videoconferéncia. Passagens e diarias para
eventuais reunides presenciais serao custeadas pelo Projeto, caso a pessoa selecionada ndo
resida no Distrito Federal.

Estdo previstas, ao longo do contrato, a realizacdo de viagens que subsidiardo o objetivo da
consultoria e o desenvolvimento dos produtos. As despesas relativas a passagens e diarias
serdo custeadas pelo Projeto.

17. Localidade do trabalho

Local de Trabalho: Territorio Nacional.

18. Numero de vagas

Numero de Vagas: 1.

19. Inscrigdes

19.1. As pessoas interessadas em participar do processo seletivo deverao encaminhar
curriculo, conforme modelo disponivel em https://www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-

por-temas/cooperacao-internacional/editais-2025/2025 CV padrao.docx, para o

endereco eletronico editais.sndpd@mdh.gov.br, até a data limite estabelecida para

inscrigao.

19.2. O curriculo devera ser apresentado em formato PDF e obrigatoriamente em lingua
portuguesa. Arquivos corrompidos, ilegiveis ou que apresentem defeitos que
impecam sua visualizacdo ndo serdo considerados.

19.3. O campo “assunto” do e-mail deverd conter, obrigatoriamente, a seguinte
identificagdo: Projeto PNUD BRA/18/008 — Edital 06/2025, a fim de indicar a vaga a
que se refere a candidatura.

19.4. As candidaturas que ndao observarem as condi¢des estabelecidas nos subitens
anteriores serdao desconsideradas.
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20. Critérios de avaliacao:

Fase I: Até 80 pontos (nota maxima da fase de andlise curricular)

Requisitos obrigatdérios

Até 80 pontos

Doutorado em Ciéncia da Informagdo, Ciéncia
Politica, Demografia, Matematica, Estatistica,
Administracdo, Economia, Sociologia ou Saude
Coletiva, em instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

18 pontos

Conhecimento qualificado em anidlise de
microdados utilizando software especifico (Python,
R ou Stata) comprovada por certificagdo emitida ha
pelo menos 6 meses ou primeiro autor em artigo
publicado ha pelo menos 6 meses e que conste do
artigo que utilizou os referidos softwares.

3 pontos por certificacdo ou artigo
publicado, até o limite de 12 pontos

Experiéncia profissional de, no minimo, 3 anos em
atividades profissionais que envolvem o manuseio
de microdados de bases de dados relacionadas a
temas sociais. (obrigatoria)

Até 40 pontos

3 anos completos: 5 pontos
4 anos completos: 10 pontos
5 anos completos: 15 pontos
6 anos completos: 25 pontos
7 anos completos: 35 pontos

8 anos completos ou mais: 40 pontos

Requisitos Desejaveis

Experiéncia profissional em atividades profissionais
gue envolvem a elaboracdo ou uso de indicadores
de monitoramento ou avalia¢do de politicas publicas
relacionadas aos direitos de pessoas com
deficiéncia.

Até 10 pontos

2 pontos a cada ano completo

Fase Il: Até 20 pontos (nota maxima da fase de entrevista)

Habilidades e competéncias

Até 20 pontos
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Devera apresentar dominio dos assuntos
relacionados ao objeto da contratacao,
demonstrando fluéncia verbal, cordialidade,

A pontuagado sera atribuida de forma
proporcional ao numero de

) o . perguntas respondidas na entrevista,
polidez, assertividade, atencdo, clareza e i
o . o de acordo com o nivel de
objetividade na exposicdo de ideias e argumentos, . .
; ) . i atendimento a cada requisito.
além de capacidade de analise e sintese.

21. Disposicdes finais

Leia atentamente o documento “Critérios Gerais de Sele¢ao 2025 - Projetos de
Cooperagao Internacional/MDHC”, disponivel em https://www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-
por-temas/cooperacao-internacional/editais-2025/2025 Criterios consultorias PF.pdf. Nele

estdo as informacgGes gerais do processo seletivo: requisitos, inscri¢cbes, previsdo de viagens,
regras de inabilitacdo, classificacdo e resultado, além das disposicGes sobre contratacdo,
entrega, pagamento e avaliacdo dos produtos, bem como os critérios de sele¢do e a pontuacao
maxima por fase.



