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CONSULTORIA PESSOA FÍSICA - 2025
 
ANEXO IV - CURRÍCULO PADRÃO


INSTRUÇÕES PARA O PREENCHIMENTO
· Seja objetivo(a) e inclua apenas informações relacionadas aos requisitos do Edital.  
· Informações adicionais ou experiências excedentes não serão consideradas na análise.
· Preencha com atenção os campos indicados, seguindo as orientações apresentadas.  
· O currículo deve ter, no máximo, 4 páginas. Por favor, não ultrapasse esse limite. 
· Envie o documento em formato PDF. 



1. VAGA 
	Número do Edital 
	Perfil 

	 
	 



2. IDENTIFICAÇÃO
	Nome Completo  
	Data de Nascimento 

	 
	 

	E-mail 
	Telefone Celular / Fixo 

	 
	 

	Endereço Completo 

	 

	Carteira de Identidade / Órgão Emissor 
	CPF 

	   
	 



3. FORMAÇÃO ACADÊMICA: GRADUAÇÃO
Especifique a graduação (caso tenha mais de uma, liste-as em ordem cronológica inversa – da mais recente para a mais antiga). 
	CURSO 
	INSTITUIÇÃO DE ENSINO 
Insira o nome e o local da instituição. 
	ANO DE CONCLUSÃO 
Mês e o ano de início e de término. 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 



3.1 FORMAÇÃO ACADÊMICA: PÓS-GRADUÇÃO (LATO SENSU OU STRICTO SENSU)
Especifique os títulos acadêmicos de pós-graduação em ordem cronológica inversa - da formação mais recente para a mais antiga. 
	TÍTULO ACADÊMICO 
	INSTITUIÇÃO DE ENSINO 
	TÍTULO DA TESE/DISSERTAÇÃO (mestrado e/ou doutorado) 
	ANO DE CONCLUSÃO 

	Indique em cada linha: especialização lato sensu; mestrado stricto sensu; doutorado; e pós-doutorado. 
	Insira o nome e o local da instituição. 
	Indique o título. 
	Indique o mês e o ano de início e de término. 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 



3.2 PUBLICAÇÃO DE ARTIGOS ACADÊMICOS EM PERIÓDICOS, ANAIS DE CONGRESSOS Título, subtítulo e ano de apresentação. 
	REFERÊNCIA BIBLIOGRÁFICA (Mais recentes e de maior relevância no tema do edital) 

	1. 

	2. 

	3. 



4. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
Especifique a experiência profissional em ordem cronológica inversa, ou seja, da mais recente para a mais antiga. Se necessário, adicione mais linhas. 
	LOCAL/CARGO 
	ATRIBUIÇÕES 
	INÍCIO 
	FIM 

	Indique o local da instituição e o cargo ocupado. 
	Descreva as funções desempenhadas no cargo que tenham relação com a vaga indicada no Edital. 
	Indique o mês e o ano de início. 
	Indique o mês e o ano de término. 

	 

	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 



5. AÇÕES COMPLEMENTARES PARA O DESEMPENHO NA CONSULTORIA: Este espaço é opcional destinado a informações adicionais que estejam alinhadas com o termo de referência. Se optar por preenchê-lo, fique à vontade, mas lembre-se de ser breve. 










6. DECLARAÇÃO DE VERACIDADE 
Eu,___________________________________________________________________ [nome completo e sem abreviações], portador do CPF nº ____________________________, RG nº______________ , residente na(o)___________________________________________, declaro, para fins de participação no presente processo seletivo de consultoria, que possuo integralmente as qualificações obrigatórias e classificatórias descritas neste currículo, sendo verdadeiras e autênticas as informações e cópias dos documentos apresentados.

Estou ciente de que a prestação de informações falsas configura infração sujeita às penalidades previstas no art. 299 do Decreto nº 2.848/1940 (Código Penal Brasileiro), além de eventuais sanções administrativas, civis e criminais aplicáveis

Declaro ainda que, nesta data, não sou servidor(a) público(a) ativo(a) da Administração Pública Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta, incluindo subsidiárias e controladas, nem possuo contrato vigente com Organismos Internacionais. Informo também que cumpro integralmente o interstício exigido para celebração de contratos relacionados a projetos executados em parceria com Organismos Internacionais.
                                                           
[Cidade], ______ de ___________________de 2025. 


____________________ [Assinatura] 
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