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1. PROJETO
Ampliacdo e Fortalecimento dos Processos e Estratégias de Participagdo Social em Espacos de Discussédo e
Proposi¢6es Relacionados aos Direitos da Crian¢a e do Adolescente

2. ENQUADRAMENTO

2.1 RESULTADOS
Resultado 1.1 - Diretrizes, estratégias e metodologias formuladas, testadas e utilizadas para facilitar a participacao
organizada e expressao livre de criangas e adolescentes em temas a eles relacionados.

2.2 ATIVIDADES
Atividade 1.1.1 - Realizar diagnéstico dos atuais mecanismos de participacdo organizada e expressao livre de criancas e
adolescentes, bem como avaliacédo da efetividade de tais mecanismos.

3. JUSTIFICATIVA

A presente consultoria tem o objetivo de instrumentalizar e apoiar a Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e

do Adolescente - SNDCA e o Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - Conanda no que diz
respeito ao acompanhamento das a¢6es do Comité de Participacdo de Adolescentes - CPA em acordo com a
Resolucdo n 191/2017 que dispde sobre a participacdo permanente de adolescentes, em carater consultivo, no
CONANDA.

Essa iniciativa é reflexo de diversos documentos que ja apresentaram a importancia da participacao politica de
criangas e adolescentes, como, por exemplo: o Plano Decenal dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes,

a Convencdo sobre os Direitos da Crianca da Organizacdo das Nag¢Bes Unidas, o Programa Nacional de Direitos
Humanos (PNDH-3), a Politica Nacional de Participacdo Social e o Plano Nacional de Educa¢do em Direitos
Humanos.

As primeiras agdes para a ampliagdo da participacdo dos adolescentes foram iniciadas em 2017 a partir da construcao
de metodologia e desenho de material que foram utilizados em variadas atividades nos Conselhos Estaduais e
Distrital dos Direitos da Crianca e do Adolescente. A aplicacdo dessa metodologia resultou nas indicacfes de
adolescentes pelos Conselhos Estaduais e Distrital para compor o CPA contribuindo entdo para a implementacao
ndo apenas da Resolugdo 191/2017 mas também da Resolucdo 159/2013 que dispbe sobre o processo de
participacdo de adolescentes nos estados.

O Comité de Participacdo de Adolescente do Conanda tem a sua primeira composi¢cdo formada por 47
adolescentes indicados pelos conselhos estaduais dos direitos da crianca e do adolescente, selecionados por
edital de chamamento publico para grupos representantes da diversidade e por meio de selecao virtual realizada
em ambiente virtual de participacéo. O grupo atuara por meio de encontros presenciais e de forma continuada via
uma plataforma digital. O uso de ferramentas digitais tem a finalidade promover participacdo efetiva virtual,
consonante com a realidade do pais e adequado ao estagio de desenvolvimento do seu publico-alvo. O
ambiente virtual de participacdo de adolescentes é um dos espacos previstos na politica de participacdo fomentada
pelo Conanda para adolescentes. Esse ambiente € um espaco digital aberto a todo e qualquer adolescente que
tem como objetivo a interacdo permanente entre adolescentes, CPA Conanda, membros da composi¢cdo anterior do
Comité e a sociedade civil em geral.

A etapa a ser realizada por meio desta consultoria se refere ao acompanhamento, diagndstico e fomento dos
processos participativos dos adolescentes no ambito do estados, com oferta de suporte necessario para que 0s
estados desenvolvam e deem continuidade aos seus espacos de participacao.

4. OBJETIVO DA CONTRATACAO

Contratacdo de consultoria especializada, na modalidade produto, para elaboracdo de conteido e metodologia
para a realizacdo de oficinas de fortalecimento das estratégias de participacdo de adolescentes, a partir da producdo
de levantamento dos atuais mecanismos existentes nos estados, o acompanhamento das atividades dos
adolescentes nos espacos de participagdo, identificacdo de boas praticas e elaboragdo de materiais para a orientacao
dos estados e adolescentes.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS
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5.1 Especificacdo (CPA)

Acompanhar o desenvolvimento das ac¢des de participacdo de adolescentes nos conselhos estaduais dos direitos
da crianca e do adolescente

Realizar uma analise qualitativa dos perfis de participacdo dos adolescentes nos diversos espacos de interacédo
presentes nos estados e apresentar diagndsticos de ferramentas de mobilizacéo, mediacéo e fomento da
participacdo de adolescentes

Acompanhar as atividades dos comités estaduais de participacdo de adolescentes e outros espacos de
participacdo de adolescentes e intercambiar experiéncias nacionais e estaduais com os adolescentes e
conselheiros

Acompanhar e participar das conferéncias estaduais e distrital dos direitos da crianca e do adolescente
Acompanhar os trabalhos do CPA e dos espacos de participacdo de adolescentes em ambito estadual

Participar de reunifes e outras atividades do CONANDA e da SNDCA relacionadas a tematica de criangas e
adolescentes, em Brasilia

Produzir instrumentos modelos de coleta de informacéo a aprovada pela SNDCA

Realizar oficinas nas Regides pré determinadas visando ao alinhamento dos processos participativos com as
Resolucbes 1592013, 1912017, 19817 e 1992017

Construcéo de conteldos e metodologias para realizacéo das oficinas

Produzir contetdo voltado para material grafico com orientacdes para os conselhos estaduais e distrital dos
direitos da crianca e do adolescente sobre a implementacdo de processos de participacdo de adolescentes e
orientacdes para os adolescentes sobre sua participacdo nesses espagos

Realizar mapeamento de boas praticas sobre a participacdo de adolescentes desenvolvidas por organizacdes
governamentais e da sociedade civil

Realizar levantamento de informac¢des sobre o funcionamento dos comités de participacéo estaduais ou espacos
equivalentes de participacdo de adolescentes dos Conselhos Estaduais dos Direitos da Crianca e do Adolescente

6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO
A. Formacédo Académica
A.1 Formacé&o académica (CPA)
Qualificagdes Obrigatorias
I.Graduag&o completa nas areas de Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais em instituicdo reconhecida pelo MEC.
Il.Mestrado completo nas areas de Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais em instituicdo reconhecida pelo MEC.
Qualificacdes desejaveis
I.Doutorado em Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais para pontuacao
B. Exigéncias Especificas
B.1 Exigéncias especificas (CPA)
Obrigatdrias
IIl.Experiéncia profissional, minima de 6 seis anos, de atuagdo em atividades relacionadas a teméatica de criangas e
adolescentes.
IV.Experiéncia profissional minima de 1 um ano como consultoria para organismos internacionais.
Desejaveis
II.Experiéncia em processos de participagdo de criangas eou adolescentes
I1l.Experiéncia em articulagdo com 4rgéos do governo e sociedade civil.
7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS
7.1 Produtos (CPA)

Qtd. Parcelas: 8

ENQUADRA | DESCRICAO DA PARCELA VALOR DA | PRAZO DE

MENTO PARCELA | ENTREGA

111 Produto 1 Documento técnico contendo levantamento de informag6es sobre o R$ 10,875.00 | 45 dias apods a
funcionamento dos comités de participagéo estaduais ou espacos equivalentes de assinatura do
participacé@o de adolescentes dos Conselhos Estaduais dos Direitos da Crianga e contrato

do Adolescente a partir de uma andlise qualitativa e quantitativa da situacéo dos
processos de participacédo, por meio da aplicagdo de instrumento de coleta de
informag6es aos Conselho Estaduais, ndo prejudicando a aplicacdo de outras
metodologias necessarias para a obtengéo das informagdes.
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ENQUADRA | DESCRIGAO DA PARCELA VALOR DA | PRAZO DE

MENTO PARCELA | ENTREGA

1.1.1 Produto 2 Documento técnico contendo i conteido e metodologia a serem R$ 14,500.00 | 105 dias ap6s a
aplicados em oficinas visando o alinhamento dos processos participativos de assinatura do
adolescentes com as Resolugdes 1592013, 1912017, 19817 ii registro da realiza¢cip contrato

das oficinas nos estados da Regido 1, a serem indicados pela responsavel
técnica pela consultoria de acordo com os interesses da SNDCA, com o objetivo
de mobilizar e apoiar os estados visando a continuidade dos processos de
participacao dos adolescentes.

1.1.1 Produto 3 Documento técnico contendo registros da realizagéo das oficinas nos R$ 9,667.00 | 145 dias apds a
estados da Regido 2, a serem indicados pela responséavel técnica pela assinatura do
consultoria de acordo com os interesses da SNDCA, com o objetivo de mobilizar contrato

e apoiar os estados visando a continuidade dos processos de participagdo dos
adolescentes.

111 Produto 4 Documento técnico contendo registros da realizagéo das oficinas nos R$ 9,667.00 | 185 dias ap6s a
estados da Regido 3, a serem indicados pela responsavel técnica pela assinatura do
consultoria de acordo com os interesses da SNDCA, com o objetivo de mobilizar contrato

e apoiar os estados visando a continuidade dos processos de participagio dos
adolescentes.

1.1.1 Produto 5 Documento técnico contendo registros da realizacédo da realizacéo das R$ 9,667.00 | 225 dias apds a
oficinas nos estados da Regido 4, a serem indicados pela responsavel técnica assinatura do
pela consultoria de acordo com os interesses da SNDCA, com o objetivo de contrato

mobilizar e apoiar os estados visando a continuidade dos processos de
participacao dos adolescentes.

1.1.1 Produto 6 Documento técnico contendo registros da realizacéo das oficinas nos R$ 9,667.00 | 265 dias apds a
estados da Regido 5, a serem indicados pela responséavel técnica pela assinatura do
consultoria de acordo com os interesses da SNDCA, com o objetivo de mobilizar contrato

e apoiar os estados visando a continuidade dos processos de participagdo dos
adolescentes.

111 Produto 7 Documento técnico contendo mapeamento de boas préaticas de R$ 12,083.00 | 315 dias apos a
participacado de adolescentes desenvolvidas por organiza¢des governamentais e d assinatura do
sociedade civil com a finalidade de aperfeicoar as experiéncias estaduais e contrato
nacional de participacéo de adolescentes

111 Produto 8 Documento técnico contendo subsidios para a produgdo de contetdo R$ 10,874.00 | 360 dias apos a
para dois materiais graficos, sendo com i cartilha com orienta¢des aos conselhos assinatura do
estaduais e distrital dos direitos da crianga e do adolescente sobre a contrato

implementacgao de processos de participagdo de adolescentes e ii folder com
orienta¢des para os adolescentes sobre sua participagdo nesses espagos.

8. VALOR GLOBAL

8.1 Valor global (CPA)
R$ 87.000,00

9. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO

9.1 Local de entregal/realizacdo (CPA)
Brasilia - DF

10. PRAZO DE EXECUCAO
10.1 Prazo de execucéao (CPA)
Data de Inicio: Data da assinatura do contrato
Periodo até: 11 meses e 30 dias
Data de Término: 26/05/2020
11. NUMERO DE VAGAS

11.1 Nimero de vagas (CPA)
Vide especificacdes técnicas

12. CRITERIOS DE SELECAO
Nome e Cargo do Supervisor:

Verena Martins de Carvalho
Coordenadora -Geral da Secretaria Executiva do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

O processo Seletivo contard com atendimento aos requisitos elencados neste Termo de Referéncia e
Entrevista.

Observacdes importantes:
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- Os produtos deverao ser encaminhados ao Gestor Responsavel para sua avaliagdo na data prevista no contrato
- Os produtos serédo recebidos e homologados pelo MMFDH que podera aprova-los, mediante analise, que
considerara a plena concordéancia dos produtos com os preceitos metodolégicos vigentes e os critérios de
gualidade.

- Os arquivos que compdem o produto deverdo estar adequadamente organizados, com nomes padronizados que

induzam o seu contetdo. Cada produto devera compor-se, preferencialmente, de dois arquivos em MSOffice
(Word e Excel) e PDF.

- A versao final dos produtos deverao ser entregues de acordo com o modelo definido pelo MMFDH.
- O consultor deverd solicitar comprovante de recebimento do produto pela area técnica.

- Os Arquivos corrompidos ou com defeitos que impecam a sua visualizacdo ndo serdo considerados até que sejam
repostos pelo consultor. A aprovacgéo do produto ficara condicionada a essa reposicéo.

Pagina3/5
- Qualquer servigo realizado, mas néo aceito ou nao homologado devera ser refeito, ndo eximindo o Consultor das

penalidades de outras sancdes previstas em Contrato. O pagamento dos produtos gerados sera realizado
somente apds o processo de aceite e atesto.

- Conforme Decreto n° 5.151 de 22/06/2004: E vedada a contratacdo, a qualquer titulo, de servidores da
Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como de
empregados de suas subsididrias e controladas.

- A execucéo dos trabalhos previstos neste Termo de Referéncia ndo implica em qualquer relacdo de emprego ou
vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinacéo juridica, conforme prevé o paragrafo 9° do Art. 4°
do Decreto n° 5.151 de 22/06/2004.

- Os servicos serdo remunerados em moeda nacional corrente, mediante a apresentacdo dos produtos
intermediarios e final previstos contratualmente, e uma vez aprovados pelo supervisor.

- Os pagamentos recebidos pelo consultor sdo passiveis de tributacéo, de acordo com a legislagao brasileira vigente.
E responsabilidade do contratado efetuar os devidos recolhimentos.

- O gerente de projeto reserva-se o direito de ndo autorizar o pagamento se, no ato do atesto pelo supervisor, 0s
servicos prestados estiverem em desacordo com as especificacfes apresentadas e aceitas pelo consultor.

- Os direitos autorais ou quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre os materiais (especificacdes,
desenhos, mapas, projetos, originais, arquivos, programas, relatérios e demais documentos) produzidos no ambito
do contrato devem reverter exclusivamente do MMFDH, sendo entregues antes da data fixada para o fim do
contrato.

- O contratado podera reter copia dos produtos indicados, mas sua utilizacdo para fins diferentes do objeto deste
instrumento e sua reproducéo total ou parcial dependera de autorizacao prévia e expressa do MMFDH, mesmo
depois de encerrado o contrato.

ANEXO | - CRITERIOS E ETAPAS DE SELECAO

1. PERFIL SENIOR: definido pela area técnica com base nos requisitos obrigatérios - formacgéo académica e
experiéncia profissional - previstos no edital.

Os curriculos recebidos dentro do prazo previsto e no formato exigido serdo avaliados em duas etapas, de
acordo com os critérios pré-estabelecidos:

2. FASE |; Analise Curricular

- 0s curriculos, inicialmente, serdo analisados quanto ao cumprimento ou ndo dos requisitos minimos obrigatérios
(eliminatdrios) - com base na formacao académica e experiéncia profissional.

- 0s curriculos que ndo cumprirem qualquer requisito obrigatério serdo desclassificadas do certame.
3. FASE IlI: Entrevista
- Duragéo estimada: até 30 minutos por candidato.

- Poderé ser realizada por telefone, presencial ou videoconferéncia - a critério da equipe designada para
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realizar o certame.
- Apenas os curriculos classificados serdo pontuados nesta fase (entrevistados).

- A pontuagéo sera o resultado da andlise dos critérios de formagao académica e experiéncia profissional
exigidas.

- Obrigatério: o minimo de 03 (trés) curriculos classificados para a Fase Il, ou seja, que cumpriram 0s requisitos
minimos obrigatérios.

- Caso contrério, o referido edital deverd ser: republicado, cancelado ou ajustado para nova publicacéo - a
critério da &rea técnica.

- Nota de Corte: é facultada tal prerrogativa a equipe de selecdo. Neste caso, € obrigatdrio o minimo de 05 (cinco)
curriculos classificados para a Fase Il.

- A equipe de selecdo: sera composta por no minimo 03 (trés) servidores.

- As perguntas, obrigatoriamente, serao as mesmas a todos os candidatos classificados para a Fase |l.

- Entrevista - principais temas: informacéo sobre a experiéncia profissional apresentada, interesse,

disponibilidade de tempo e dedicacdo a execuc¢éo da consultoria, conhecimentos especificos sobre a tematica e boa

interlocug¢do com a sociedade civil, entre outros.

ANEXO Il - PONTUACAO MAXIMA E PESO POR FASE

1. FASE [: até 60 pontos (pontuacéo méaxima da Fase I)
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- Formacéo Académica: até 25 pontos.

- Experiéncia Profissional (obrigatéria): até 20 pontos.
- Experiéncia Profissional (Desejavel): até 15 pontos.
2. FASE Il

- Item/Pergunta (Entrevista): até 10 pontos cada.

- Pontuac@o maxima da Fase Il - o calculo se d& pela multiplicacdo do nimero absoluto de perguntas realizadas
(X) por 10 (valor maximo previsto por item)

3. PESO POR FASE:

- A Fase | (eliminatéria e classificatéria) - corresponde a 70% da Pontuacéo Total Final do Certame.
- A Fase Il (classificatéria) - corresponde a 30% da Pontuacéo Total Final do Certame.

ANEXO Il - MOTIVOS DE DESCLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

1) Falta de identificacéo (nimero do edital e do Projeto) no e-mail e/ou perfil ao qual se candidata,
2) O nao cumprimento da Formacao Académica obrigatoria,

3) O ndo cumprimento da Experiencia Profissional obrigatéria,

4) O nao cumprimento de Conhecimento Especifico obrigatério (quando for o caso),

5) Nota de Corte: quando for o caso,

6) Falta de informacéo das atividades desempenhadas,

7) Vinculo com servi¢o publico ou contrato de consultoria vigente com organismo internacional,

8) Cumprindo intersticio, conforme previsto nas normativas,
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9) Data da envio posterior ao periodo determinado no certame.
RESULTADO FINAL:
- A nota da 1 Fase correspondera a 70% da nota final e a nota da 2 fase sera equivalente a 30%.

- O candidato que obtiver a maior nota, na soma dos pontos obtidos na analise curricular (Fase 1) e na
entrevista (Fase 2), de acordo com os pesos descritos acima, sera pré-selecionado para a vaga ora ofertada.

- O candidato selecionado devera comprovar todos os requisitos obrigatérios exigidos e os desejaveis nos quais
foi pontuado.

- No caso de experiencia laboral, seréo aceitos atestados tais como: declaracdo do empregador com a descricao
da atividade e sua duragédo ou a copia de publicacdo de portarias de nomeacgédo em diarios oficiais (municipais,
estaduais ou da Uniao).

- No caso de formacéo académica , a comprovacao sera feita pela copia do diploma ou certificado em questao.

- Na classificacao final, caso duas ou mais candidaturas, terminem o certame com a mesma pontuagao,

considerar-se-a como desempate a pontuacdo no quesito Experiencia Profissional, seguido pela Entrevista e, por
ultimo, a idade

13. CONSIDERACOES

Previséo de viagens: Estdo previstas ao longo do contrato, a realizacéo de viagens que subsidiem o objetivo da
consultoria.

12.Envio do Curriculo:

1. Os interessados deverdo preencher o formulario de curriculo padrdo disponibilizado no sitio:
www.oei.org.br/curriculo, indicando no assunto o niumero do Edital e a Qualificacdo Pretendida.

2. Curriculos que ndo atenderem a tais requisitos serdo desconsiderados.

3. Os candidatos deveréo subir os comprovantes de formacéo académica e experiéncia profissional no site da
OEl, conforme previsto neste edital.

3. Informacgfes adicionais poderdo ser obtidas no endereco: SHS, Quadra 06, Conjunto A, Bloco C, Sala 919, Ed.
Business Center Tower Brasil 21, Brasilia DF. Tel: 55 (61) 3321 9955. Pagina: www.oei.org.br/selecoes .

Pagina6/6



