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FORMACAO ACADEMICA

e Doutorado em Ciéncias — Programa Interunidades de Doutoramento da Escola de Enfermagem e da
Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, Ribeirdo Preto/SP (2019-
2025);

e Mestrado em Enfermagem — Programa de P6s-Graduagao em Enfermagem, da Universidade
Federal de Alfenas — PPGENF/UNIFAL-MG, Alfenas/MG (2017-2018);

e Pods-graduando em Gestdo em Saude, pela Universidade Federal de Sdo Paulo, UNIFESP/SP
(2026-2027);

e Especializacdo em Saude Coletiva e Enfermagem em Estomaterapia, FAMART/MG (2022-
2025);

e Bacharelado em Enfermagem — Universidade do Vale do Sapucai — UNIVAS/MG (2009-2013).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2025 (atual) — Professor facilitador do eixo “Diversidade e Inclusio”, no Projeto “Servidores do Futuro”,
da Escola Nacional de Administracao Publica. ENAP, Brasilia/DF;

2019 / 2023 - Pesquisador/bolsista de doutorado da Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior — CAPES. EERP/USP, Ribeirdo Preto/SP;

2021 /2022 - Pesquisador de satide/cuidado, no projeto “Situagdo de Pessoas Negras com Deficiéncia no
Brasil”. Movimento Vidas Negras com Deficiéncia Importam, Minority Rights Group e University of York;

2020 / 2021 - Professor de curso técnico em Enfermagem e Analises Clinicas. Escola de Desenvolvimento
de Exceléncia — Pouso Alegre/MG;

2020 / 2021 - Estagiario de docéncia. EERP/USP, Ribeirdo Preto/SP;

2018 /2019 — Professor de P6s-Graduacdao em Saude Coletiva. Escola de Desenvolvimento de Exceléncia
— Pouso Alegre/MG;

2017 / 2018 — Pesquisador/bolsista de mestrado da CAPES. PPGENF-UNIFAL-MG, Alfenas/MG;

2015/ 2015 - Professor Voluntario de graduacao. Escola de Enfermagem da UNIFAL-MG, Santa Casa de
Misericordia de Alfenas, Alfenas/MG;

2015/ 2016 — Apoio Técnico em Pesquisa. Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais —
FAPEMIG, na Escola de Enfermagem da UNIFAL-MG;

2014 / 2015 — Apoio Administrativo. Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego —



PRONATEC, Estiva-MG.

INFORMAGOES ADICIONAIS

Membro associado da Associacao Brasileira de Saude Coletiva — ABRASCO, desde 2020;

Membro do GT “Deficiéncia e Acessibilidade” da ABRASCO, desde 2020;

Participou da Coordenacdo-Colegiada do GT “Deficiéncia e Acessibilidade” da ABRASCO, de 2020 a 2023;
Membro fundador do movimento social “Vidas Negras com Deficiéncia Importam” — VNDI-Brasil, jul. 2020;

Pesquisador do Grupo de Pesquisa “TRAMAS Laboratério de Pesquisas Sociais em Saude”, da EERP/USP,
nas linhas de pesquisa "Cuidados e Politicas" e "Diferenca, Poder e Saude".

Tem interesses nas areas de: direitos humanos; movimentos sociais identitarios; estudos feministas da
deficiéncia; ética do cuidado; deficiéncia, diversidade e interseccionalidade; exclusdes, desigualdades e
violéncias sofridas por grupos vulnerabilizados; e diversidade, equidade e incluséo.

Informacgdes adicionais acerca de publicacbes em artigos e periodicos cientificos, de capitulos de livros,
organizagao/participacdo em eventos, idiomas dentre outros, podem ser acessados no lattes:
http://lattes.cnpg.br/9375179316960132.
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