Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania

CURRICULO

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: Juliana Estanislau Cangado
Cargo efetivo: Analista Técnico de Politicas Sociais

Cargo comissionado: Coordenadora de Suporte Documental e Apoio Administrativo

FORMAGCAO ACADEMICA

Curso: Mestrado em Demografia

Instituicdo: Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG
Periodo: 2018 — 2020

Curso: Bacharelado em Ciéncias EconGmicas
Instituicdo: Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG
Periodo: 2012 — 2016

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)

- Consultora de Género e Diversidade | Dez. 2024 — Jul. 2026

Atuacdo na formulagdo e gestdo de projetos de cooperagao técnica e operagdes voltadas a promogao da igualdade
de género, equidade racial e fortalecimento de politicas publicas.

Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal (IPEDF)

Diretoria de Estudos e Politicas Sociais

- Coordenadora de Estudos e Pesquisas Quantitativos | Dez. 2022 — Nov. 2024

Coordenacdo de pesquisas aplicadas e gestao de equipes para subsidiar a formulagao, o monitoramento e a
avaliacdo de politicas publicas do Distrito Federal.

- Pesquisadora | Jan. 2022 — Dez. 2022
Desenvolvimento de estudos e analises quantitativas voltados a producdo de evidéncias para politicas publicas
sociais.

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social de Minas Gerais (SEDESE/MG)

Diretoria de Articulagao e Planejamento da Educagao Profissional

- Assessora técnica | Dez. 2019 — Jan. 2022

Planejamento e producado de estudos e diagndsticos para subsidiar acées de educacgao profissional, com foco em
analise de dados e articulagdo institucional.

Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais (BDMG)
- Estagiaria de Relagdes com Investidores | Jan. 2015 —Jul. 2016
Apoio a analise econdmico-financeira e a elaboracao de materiais estratégicos para comunicagdo com investidores.
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