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FORMAÇÃO ACADÊMICA 

Mestrado em Direitos Humanos e Inovação 

2013 – 2015 - Universidade Federal de Juiz de Fora 

Título: Direito Humano à Educação e as determinantes de raça, gênero, classe e família: análise sobre a interação 
entre famílias monoparentais chefiadas por mulheres de cor preta e instituição escolar, no município de Juiz de 
Fora-Minas Gerais, Ano de Obtenção: 2015 

Kelly Cristine Baião Sampaio. Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES, 
Brasil.  

 

Especialização em Direito Processual 

2010 – 2011 - Universidade Federal de Juiz de Fora 

Título: A EFETIVIDADE DA TUTELA COLETIVA (METAINDIVIDUAL) SOB A PERSPECTIVA DO DIREITO TRABALHISTA E 
A REFORMULAÇÃO DAS DEMANDAS E DOS LITÍGIOS 

Orientador: Flávio Bellini Oliveira Salles 

 

Graduação em Direito 

2005 – 2009 - Universidade Federal de Juiz de Fora 

Título: Função Social Promocional da Posse: da aplicabilidade e autonomia do instituto no ordenamento jurídico 
brasileiro. 

Orientador: Kelly Cristine Baião Sampaio 

 

 

 

 



 
 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  
 
 CRIOLA 
2018 - 2023 
Coordenadora de projetos, advocacy e litigância. 
Outras informações: 
Coordenadora de projetos e litigância estratégica em casos emblemáticos, advocacy, captação, elaboração e 
acompanhamento de projetos. Atuou também em fortalecimento, mobilização de mulheres negras, produção de 
consultorias e pareceres nas temáticas de: raça; gênero; direitos humanos; desigualdades; direitos sexuais e 
reprodutivos. Entre outras atividades atuou: em projeto Mulheres Negras Fortalecidas na Luta Contra o Racismo e o 
Sexismo; projeto Justiça para Mulheres Negras: Enfrentamento da Violência de Gênero e Racial; projeto Justiça 
Criminal para Mulheres Negras em Prisão Provisória no estado do Rio de Janeiro; projeto Feminismos 
Contemporâneos: Estratégias de Comunicação para o Fortalecimento da Ação Ativista de Mulheres Negras; advocacy 
e litigância frente ao Sistema Interamericano e Universal de Direitos Humanos; litigância e mobilização em direitos 
sexuais e direitos reprodutivos; mobilização e fortalecimento contra violência de estado e racismo institucional. 
 
CRIOLA 
2017 - 2018 
Consultora de projetos, Carga horária: 20 
Outras informações: 
Consultora do projeto Mulheres Negras Fortalecidas na Luta Contra o Racismo e o Sexismo. Atuou em litigância 
estratégica em casos emblemáticos, advocacy, captação, elaboração e acompanhamento de projetos. 
 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MATO GROSSO 
2017 - 2017 
Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professora - Disciplina Direito Civil I, Carga horária: 120 
Outras informações: 
Docente na disciplina de Direito Civil I - Parte Geral I, no curso de Bacharelado em Direito da Universidade do Estado 
de Mato grosso (UNEMAT), campus Alto Araguaia, nos turnos matutino e noturno. 
 
OAB seccional MG, subseção Juiz de Fora - MG  
2016 - 2022 
Vínculo: membro, Enquadramento Funcional: Comissão de Direitos Humanos e Cidadania 
Outras informações: 
Como membra da Comissão de Direitos Humanos e Cidadania da OAB/MG subseção Juiz de Fora, atuou na 
consolidação atuação estratégica pela defesa de direitos humanos no município: recebendo casos de violação de 
direitos e violências; atuando na promoção e campanha de direitos sobre o tema; incidindo nos poderes executivo, 
legislativo local e estadual e junto ao judiciário estadual. 
  

OUTRAS ATIVIDADES  
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior   

2014 - 2015  
Vínculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: bolsista/mestrado - Observatório de Educação, Carga horária: 30, 
Regime: Dedicação exclusiva  
Outras informações: Vinculada ao Observatório de Educação (OBEDUC), como bolsista de mestrado, pelo projeto de 
pesquisa "Análise da evolução da Educação Básica no Brasil a partir dos indicadores de fluxo e proficiência", sendo 
que realizou análise do sucesso educacional em relação aos fatores determinantes de raça e gênero. Eixo temático: 
Educação Básica Linha de pesquisa do projeto: Educação e desenvolvimento com ênfase na análise do fluxo escolar 
e indicadores de qualidade do ensino-aprendizagem. 

 



Núcleo de Assistência Jurídica Popular - Gabriel Pimenta  
2014 - 2016 
Vínculo: membro, Enquadramento Funcional: membro 

Outras informações: 

Membro do Núcleo de Assessoria Jurídica Popular - NAJUP/Gabriel Pimenta. Atuando através das seguintes frentes:- 
Grupo de Trabalho em Antirracismo - discussões e problematizações em raça e gênero.- Advocacia em Direitos 
Humanos do Núcleo de Assessoria Jurídica Popular - NAJUP/Gabriel Pimenta.- Projeto de Extensão pela Universidade 
Federal de Juiz de Fora - "A Formação Em Direitos Como Forma De Acesso À Cidadania E À Justiça" (coordenadora: 
Fernanda Maria Da Costa Vieira): O projeto buscou, a partir de processos de formação em Direito para jovens da 
Escola Adhemar Rezende de Andrade, gestar processos de consciência cidadã, na medida em que possibilitou aos 
alunos o despertar para os seus direitos. Com isso, auxiliou no empoderamento da juventude, ampliando sua 
participação social nos rumos da cidade e na qualificação das suas buscas por efetivação de direitos. 
 

2014 - 2016 

Movimento Negro Unificado 
Vínculo: Coordenação de Mulheres do MNU, Enquadramento Funcional: Suplente na Coordenação de Mulheres do 
MNU, Carga horária: 7 
 

 


