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INFORMAÇÕES PESSOAIS 

 

Nome: Nayara Feitosa Antunes Lopes 

Cargo comissionado: Coordenadora-Geral de Enfrentamento às Violências da Diretoria de Proteção da Criança e 

do Adolescente - Secretaria Nacional dos Diretos da Criança e do Adolescente.    

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA  
 

• Pós-Graduação em Gestão Pública - Faculdade de Ciências de Wenceslau Braz (2016) 

• Graduação - Tecnóloga em Gestão Empreendedora - Centro Universitário Planalto (2013) 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  
 

• Diretora de Capacitação e Desenvolvimento – Casa Civil – Governo do Distrito Federal (julho/2023) 

• Coordenadora de Proteção e Prevenção as Ameaças e Violações de Direitos de Crianças e Adolescentes – 
Secretaria de Justiça e Cidadania – Governo do Distrito Federal (2019 a 2022) 

• Chefe de Divisão de Treinamento e Desenvolvimento – Companhia do Metropolitano (Metrô-DF) – 
Governo do Distrito Federal (2014) 

• Piloto - Companhia do Metropolitano (Metrô-DF) – Governo do Distrito Federal (2006 a 2018) 

• Agente de Vigilância Ambiental em Saúde Pública - Secretaria de Saúde do Distrito Federal – Governo 
do Distrito Federal (2003 a 2006) 

  
  

OUTRAS ATIVIDADES  

 

• Coordenadora - Conselho Gestor do Programa de Proteção a Crianças e Adolescentes Ameaçados de Morte 
no Distrito Federal - (PPCAAM/DF) - Governo do Distrito Federal (2019 a 2022) 

• Gestora governamental – Programa Vira Vida no Distrito Federal (2021 a 2022) 

• Conselheira – Selo Social do Distrito Federal - Certificação de projetos sociais (2019 a 2022) 

• Gestora Técnica - Plano Nacional de Prevenção e Enfrentamento da Violência Letal contra Crianças, 
Adolescentes e Jovens (2022) 

• Membro - Fórum de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil (FPETI/DF) - (2019 a 2022) 

• Membro - Comitê Distrital de Prevenção e Combate à Tortura (2022) 

• Membro - Comitê de Diversidade Religiosa (2022)  

• Membro - Comitê de Articulação, Monitoramento e Avaliação do Plano Distrital de Promoção e 
Igualdade Racial (2022). 

 


