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SECRETARIA NACIONAL DE CIDADANIA-SNC
PLANEJAMENTO
RELATORIO SEMESTRAL - JUNHO A DEZEMBRO/2017

1. OBJETIVO

Este relatério tem por finalidade apresentar os resultados obtidos no periodo
compreendido entre junho e dezembro de 2017, a partir da implementacdo do planejamento da
Secretaria Nacional de Cidadania - SNC para o biénio 2017-2018, aprovado em junho de 2017 e
publicado pela Portaria n® 24, de 05 de outubro de 2017.

2. INTRODUCAO

O processo de elaboracdo do Planejamento da SNC se iniciou em dezembro de 2016,
quando os dirigentes, juntamente com seus coordenadores, realizaram uma anéalise de cenério de
suas respectivas areas, a fim de propor projetos estratégicos que focassem em entregas a serem
realizadas até dezembro de 2018.

O planejamento foi estruturado de maneira a declarar a Visdo de Futuro da Secretaria, a
partir de um alinhamento de quais deveriam ser seus objetivos estratégicos, respectivos
resultados esperados e projetos estratégicos a serem implementados entre os anos de 2017 e 2018.

Ap0s o trabalho interno a SNC, foi realizada oficina, em parceria com a ENAP, que
propiciou um espago para um resgate das principais conquistas e desafios da Secretaria nos
ultimos 20 anos e um alinhamento em torno de objetivos, resultados e projetos a serem
executados no biénio. O ambiente de reflexdo, dialogo e construcdo coletiva foi estruturado de
forma a possibilitar a participacdo dos diversos atores na elaboragdo dos resultados da Oficina:
Secretaria, dirigentes, coordenadores-gerais.

Apbs a Oficina, o plano foi detalhado e validado no Comité de Coordenacao,
Planejamento e Orgcamento (CCP), instancia de governanca da Secretaria Nacional de Cidadania
responsavel pela elaboracéo e monitoramento do Plano.

As acdes foram monitoradas mensalmente no ambito do Comité de Coordenagéo,
Planejamento e Orcamento - CCP, composto pelos dirigentes da SNC e presidido pelo Secretario-
Adjunto de Cidadania. Cinco relatdrios mensais de monitoramento foram disponibilizados ao
longo do segundo semestre de 2017. Sendo este o sexto relatdrio, o qual contém a evolucédo de
todas as atividades a cada més, incluindo o periodo de dezembro/17, com destaque para 0s
resultados ja alcancados.



3. BALANCO DA IMPLEMENTACAO DO PLANEJAMENTO

Objetivo 1 - Implementar politicas de protecéo e defesa dos Direitos Humanos
transversalizadas, de forma interinstitucional, interfederativa e intergovernamental, com
enfoque nas mais graves violagoes.

Para alcancar o referido objetivo foi proposto a execucdo de 4 projetos, sendo o primeiro
relacionado ao aprimoramento da institucionalidade e da gestdo dos programas de protecdo, o
segundo ao fortalecimento do Sistema Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura, o terceiro a
implementacdo de acdes de combate ao trabalho escravo e o quarto a gestdo de dados dos
programas de protecao, a partir da implementacao de sistemas de informacéo para cada um deles.

Projeto 1 - Aprimorar a institucionalidade e gestdo dos Programas de Protecao.
Nivel de monitoramento — Secretario Nacional de Cidadania

No contexto de acbes desenvolvidas pelo Estado brasileiro para o enfrentamento da violéncia
contra vitimas e testemunhas e contra defensores de direitos humanos, foram criados o Programa
de Protecdo a Vitimas e Testemunhas Ameacadas e o Programa de Protecdo a Defensores de
Direitos Humanos, atualmente executados em parceria com Estados ou com OrganizacGes da
Sociedade Civil.

Apesar do sucesso na execucdo dessa politica publica até o momento, que atende
aproximadamente 500 protegidos no PROVITA ao ano e possui 600 casos incluidos no PPDDH
atualmente, alguns desafios precisam ser superados, a fim de aprimorar as ac0es de protecdo a
pessoas ameacgadas. Nesta perspectiva, foi proposto o projeto de aprimoramento da
institucionalidade e da gestao dos referidos programas.

Como principais resultados alcancados para esse projeto no Gltimo semestre, podemos citar a
apresentacdo e pactuacdo junto ao MDH, ao CNDH e aos gestores estaduais da politica de direitos
humanos da proposta de formalizacdo de Comissao que realizara estudo e ficara responsavel por
propor aperfeicoamento legislativo para os programas de protecdo a pessoas ameagadas, quanto
aos seus fluxos, procedimentos, pactuacao e instrumento de transferéncia de recursos. A referida
Comissdo serd composta por representantes de todos os atores envolvidos na execucdo dos
programas: Estados, entidades executoras e 6rgaos do poder Executivo.

Ressaltamos, no ambito do Programa de Protecdo aos Defensores, o avango no aprimoramento
dos canais de participacéo social do Programa, a partir da formalizagdo, por meio da Portaria n°
398, de 16 de novembro de 2017, de um grupo de trabalho composto por representantes do
governo e da sociedade civil, que se reuniu pela primeira vez em dezembro de 2017, para se
debrucar a referida tematica. A publicacdo da Portaria n°® 399 de 16 de novembro de 2017 também
foi um grande marco para o PPDDH, pois regulamentou o referido Programa. No que se refere
ao monitoramento dos convénios vigentes, foram feitas visitas aos estados do Espirito Santo,
Ceara, Minas Gerais, Pernambuco e Maranhdo, sendo que o relatério referente ao Ceara foi
concluido. Os demais estdo em fase de elaboracéo.

No que se refere ao PROVITA, foram realizadas reunides do Colégio de Presidentes e do Forum
Permanente do Programa cumprindo as atividades de manutencdo das instancias de participacdo
social. Além disso, foi iniciada articulacdo com a Policia Federal para avaliar a possibilidade de
emissdo de documentos sigilosos para o Programa por parte dos Conselhos de Classe
Profissionais. Além disso, a Coordenagdo se empenhou na renovagdo dos convénios vigentes.



AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

1.1 - Acompanhar e monitorar a execucdo dos convénios do Programa de Protecdo a
Vitimas e Testemunhas Ameacadas — PROVITA.

Entrega prevista: Manutencdo, monitoramento in loco e acompanhamento da prestacédo
de contas de 14 convénios do PROVITA.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Wellington Pantaledo

Historico da implementacdo: Em agosto os processos de renovagdo de convénios
demandaram muito tempo, prejudicando acfes de monitoramento por parte da
Coordenagdo-Geral de Protecdo a Vitimas e Testemunhas. Em setembro, o responsavel
pela atividade informou que a agenda de monitoramento foi prejudicada diante do atraso
nas nomeagdes da coordenagdo. Em outubro ndo houve nenhum progresso. Em novembro
e dezembro mantiveram-se o indice, visto que ndo houve agendamento para este periodo.
Resultado: Nenhum relatério entregue.

Percentual de Execugéo: 0%

1.2 - Acompanhar e monitorar a execu¢do dos convénios do Programa de Protecdo aos
Defensores de Direitos Humanos - PPDDH.

Entrega prevista: Manutengdo, monitoramento in loco e acompanhamento de 6
convénios do PPDDH.

Atividade iniciada em jun/17

Término Previsto para dez/18

Responséavel pela atividade: Mariana Bizinoto

Historico da implementacdo: Monitoramento e acompanhamento da execucdo dos
convénios nos estados concluido. Pendente monitoramento do Programa Federal.
Resultado: 1 relatorio entregue.

Percentual de Execugéo: 84%

1.3 - Capacitar gestores e executores dos programas em relagdo aos novos marcos legais,
aos fluxos estabelecidos para formalizagdo, monitoramento e prestacdo de contas, em
relacdo as metodologias do PROVITA.

Entrega prevista: Capacitacdo de atores dos Ministérios Publicos, Poder Judiciario,
Conselhos Deliberativos.

Atividade iniciada em jun/17

Término Previsto para dez/18

Responséavel pela atividade: Wellington Pantaledo

Historico da implementacéo: Ndo houve nenhum avanco desta atividade até outubro. O
responsavel pela atividade informou que as tratativas ndo foram iniciadas, tendo em vista
que estava em curso a renovagao de 10 dos 14 convénios do PROVITA. No entanto é
importante ressaltar que o processo de renovacdo dos convénios foi utilizado como
capacitacdo para a atualiza¢do quanto as novas normas vigentes.

Resultado: Capacitagdes ndo realizadas.

Percentual de Execucéo: 0%

1.4 - Capacitar gestores e executores dos programas em relacdo aos novos marcos legais,
aos fluxos estabelecidos para formalizacdo, monitoramento e prestacdo de contas, em
relacdo as metodologias do PPDDH.




Entrega prevista: Realizacdo do Encontro Nacional das equipes para capacitacdo de
atores do PPDH - Programa de Protecdo aos Defensores de Direitos Humanos.
Atividade iniciada em jun/17

Término Previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Mariana Bizinoto

Historico da implementacdo: Em julho, as tratativas ainda ndo haviam sido iniciadas,
tendo em vista que o Encontro Nacional estava previsto para o final do ano de 2017. Até
dezembro ndo houve avancos na realizacdo do referido evento, assim o0 mesmo foi adiado
para o inicio de 2018.

Resultado: Atividade néo realizada neste periodo.

Percentual de Execugéo: 0%

1.5 - Manter em funcionamento as instancias de participacdo social do PROVITA -
Programa de Protecdo a Vitimas e testemunhas Ameacadas, tais como Colégio de
Presidentes, Cdmara Técnica e Forum Permanente.

Entrega prevista: ReuniBes das instancias realizadas.

Atividade iniciada em jun/17

Término Previsto para dez/18

Responséavel pela atividade: Wellington Pantaledo

Historico da implementacdo: Em julho ndo foi realizada reunido de nenhuma das
instancias. Em agosto, foram realizadas uma reunido do Colégio de Presidentes e uma do
Férum Permanente. Em setembro ndo houve atividade realizada. Em outubro foram
realizadas uma reunido do Colégio de Presidentes e uma do Forum Permanente. No més
de novembro e dezembro ndo houve atividades.

Resultado: 2 reunides do Colégio de Presidentes e 2 do Forum Permanente
realizadas.

Percentual de Execugéo: 44%

1.6 - Formalizar Comisséo com participagdo de estados, entidades executoras e outros
0rgdos para estudo e proposicdo de aperfeicoamento legislativo para os programas de
protecdo a pessoas ameacadas, quanto aos seus fluxos, procedimentos, pactuacdo e
instrumento de transferéncia de recursos.

Entrega prevista: Portaria publicada no Diario Oficial da Unido com membros
designados.

Atividade iniciada em jun/17

Término Previsto para nov/17

Responsavel pela atividade: Herbert Barros

Histérico da implementacdo: Em julho, a proposta foi validada com a Secretaria
Nacional de Cidadania e com a Ministra de Direitos Humanos. Apds isso, a proposta foi
levada a Subcomissdo do Conselho Nacional de Direitos Humanos, que a aprovou e a
submeteu a Comissdo de Defensores e ao pleno, recebendo também o aval dessas
instancias. Em agosto ndo houve avanco na atividade. Em setembro foi apresentada a
proposta na reunido dos gestores estaduais de direitos humanos, tendo sido recebida com
elogios. Foi criado grupo de e-mail para que os gestores indicassem representante para
acompanhar a elaboracdo da portaria. Primeiras ideias foram discutidas com
representante da sociedade civil indicada pelo CNDH. Em novembro e dezembro ndo
houve avango nas atividades de formalizacdo da Comissdo. A redacdo da minuta de




portaria sera realizada em conjunto com representantes de todos os atores envolvidos na
execucdo dos programas e 0 prazo para execucao da atividade precisara ser ampliado.
Resultado: Proposta validada, porém minuta de portaria estd pendente de
elaboracéao.

Percentual de Execucédo: 20%

1.7 - Fazer o encaminhamento das proposices resultantes do Grupo de Trabalho Interno
as Secretarias Nacionais para aprimoramento da Gestdo dos Programas de Protecéo.
Entrega prevista: Relatdrio apresentado e encaminhamentos realizados.

Atividade iniciada em dez/17

Término Previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Herbert Barros

Histérico da implementacdo: Entre julho e agosto, o0 GT se debrucou sobre pontos
conflitantes do relatorio referentes ao pagamento de salarios, aos bens remanescentes, ao
pagamento de subsidio aos protegidos. Em setembro, esses pontos foram tratados em
reunido do GT e saiu como encaminhamento a andalise das convenc@es de trabalho dos
profissionais dos programas, 0 avango no pagamento de subsidio, o0 avango no estudo de
caso de celebragéo de instrumento com dois convenentes. Ainda em setembro, a equipe
da Coordenacdo-Geral de Protecdo a Vitimas e Testemunhas apresentou um estudo
comparativo sobre a mao de obra dos trés programas. Como encaminhamento da referida
reunido ficou a realizacdo de avangos nas tratativas junto a Assessoria Juridica sobre 0s
pontos ainda pendentes. Entre outubro e dezembro ndo houve mais avanco na atividade.
Percentual de Execugéo: 15%

Resultado: Relatério em fase final de elaboracgdo, porém ainda nédo concluido.

1.8 - Aperfeicoar o marco legal do PPDDH - Programa de Protecdo aos Defensores de
Direitos Humanos.

Entrega prevista: Proposta de substitutivo ao PL 4.575/2009 encaminhada ao congresso.
Atividade iniciada em fev/18

Término Previsto para dez/18

Responséavel pela atividade: Mariana Bizinoto

Historico da implementacdo: Inicio previsto para 2018.

Percentual de Execugéo: 0%

Resultado: Atividade prevista para 2018.

1.9 - Aprimorar 0s canais de participacdo social no PPDDH - Programa de Protecéo aos
Defensores de Direitos Humanos.

Entrega prevista: Proposta de metodologia da participacao social finalizada.

Atividade iniciada em jun/17

Término Previsto para mai/18

Responsavel pela atividade: Mariana Bizinoto

Historico da implementagéo: Em julho, a minuta de portaria instituindo um GT com a
finalidade de construir a metodologia de participacdo social estava pronta, aguardando
Sociedade Civil enviar os 4 nomes dos representantes. Essa pendéncia perdurou até
outubro. Em novembro a Portaria n® 398, instituindo um GT foi publicada no DOU e em
dezembro foi realizada a primeira reunido do referido grupo, ficando a segunda agendada
para janeiro.




Resultado: Portaria n° 398 instituindo um GT que construira a metodologia foi
publicada no DOU e 1 reunido foi realizada.
Percentual de Execucdo: 10%

1.10 - Publicar portaria que regulamenta o Decreto 8.724/2016.

Entrega prevista: Portaria publicada.

Atividade iniciada em jun/17

Término Previsto para out/17

Responsavel pela atividade: Mariana Bizinoto

Historico da implementacdo: Minuta de portaria estava elaborada em julho e foi
avaliada pela Assessoria Juridica em Agosto. Em Setembro foram feitas algumas
modificacdes na portaria, a qual foi publicada no DOU em 16/11/17.

Resultado: Portaria n® 399 publicada no DOU em 16/11/17.

Percentual de Execucédo: 100%

1.11 - Manter o PROVITA - Programa de Protecdo as Vitimas e testemunhas Ameacadas
inserido no cendrio internacional, em especial junto ao TPI - Tribunal Penal Internacional
e a EUROPOL.

Entrega prevista: Credenciamento do PROVITA para acolhimento de testemunhas de
crimes investigados pelo TPI- Tribunal Penal Internacional realizado.

Atividade iniciada em jun/17

Término Previsto para dez/17

Responsavel pela atividade: Wellington Pantaledo

Histdérico da implementacdo: Desde julho esta Secretaria aguarda o processo de envio
do acordo pelo MRE ao TPI. Em dezembro o MRE informou que esta no aguardo da
devolucdo do Acordo por parte de sua assessoria juridica. Tendo isso em vista, 0 prazo
para finalizacéo a atividade precisara ser ampliado.

Resultado: Atividade sem avanco neste periodo.

Percentual de Execugéo: 0%

1.12 - Articular junto aos Conselhos de Classe Profissionais medidas para emissdo de
documentos sigilosos para PROVITA - Programa de Protecdo as Vitimas.

Entrega prevista: 3 acordos celebrados, para emissdo de carteiras de identidade
profissionais sigilosas.

Atividade iniciada em jun/17

Término Previsto para abr/18

Responséavel pela atividade: Wellington Pantaledo

Historico da implementagdo: Em julho ndo houve realizacdo da atividade. No més de
agosto, ainda havia pendéncia de analise da COJUR do CFP sobre a possibilidade de
emissdo dos documentos para 0 PROVITA. A OAB foi acionada para analisar a
solicitacdo. No més de setembro ainda havia pendéncia de retorno do CFP. Foi realizada,
entdo, reunido com a Policia Federal para consultar acerca da juridicidade da emissao de
documento pelos conselhos de classe. Situac¢do da atividade ndo avangou nos meses de
novembro e dezembro. Ainda esperam retorno dos 6rgaos consultados.

Resultado: Atividade ainda em estagio inicial aguardando resposta dos 6rgéaos
consultados.

Percentual de Execucédo: 10%




Projeto 2 - Fortalecimento do Sistema Nacional de Prevencao e Combate a Tortura.
Nivel de Monitoramento — Diretor (a)

A implementacgéo deste projeto busca fortalecer as estruturas do Sistema Nacional de Prevencao
e Combate a Tortura (SNPCT) em funcionamento e expandir a rede de prevencdo e combate a
tortura no pais. O SNPCT foi instituido pela Lei n°® 12.847 de 02 de agosto de 2013, com 0
objetivo de fortalecer a prevengdo e o combate a tortura, por meio da atuagao cooperativa de seus
integrantes — 6rgdos ou entidades com atribuigdes de realizar o monitoramento, a superviséo e o
controle de estabelecimentos e unidades onde se encontrem pessoas privadas de liberdade.

No ultimo semestre foram alcancados resultados importantes no ambito desta politica publica.
No intuito de expandir a rede de prevencdo e combate a Tortura, foi lancado o Pacto Nacional
para Prevencdo e Combate a Tortura, publicado pela Portaria n® 346 em 19 de setembro de 2017,
0 qual contou com a Intencdo de Adesdo de 12 Estados, sendo eles: Rio Grande do Sul; Santa
Catarina; Parand; Goias; Mato Grosso; Sdo Paulo; Rio de Janeiro; Minas Gerais; Espirito Santo;
Bahia; Sergipe; Alagoas; Cear; Piaui; Maranhao; Rondénia e Para.

Até dezembro de 2017, os Estados do Rio de Janeiro e do Para concretizaram a adeséo, se
comprometendo a criar ou fortalecer Comités e Mecanismos Estaduais de Prevencdo e Combate
a tortura, estabelecer Plano Estadual de A¢es Integradas para Prevengdo e Combate a Tortura e
aderir ao SNPCT.

Ainda entre as conquistas do ultimo semestre, ressaltamos a adesdo do Comité do Estado do
Amazonas ao SNPCT, a realizacdo de 3 reunies preparatorias para a Reunido Ordinaria do
Sistema Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura, e a manutencao das atividades ordinarias
do Comité Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 2.1 - Organizar e lancar o Pacto Nacional para Prevencdo e Combate a Tortura.
Entrega prevista: Pacto publicado no Diério Oficial da Unido.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para set/17
Responsavel pela atividade: Karolina Castro
Histdrico da implementacdo: Em julho, minuta do pacto estava elaborada, a qual foi
encaminhada para avaliacdo da Assessoria Juridica. Em agosto, foi encaminhado para
avaliacdo da Ministra de Direitos Humanos e em setembro, o Pacto foi publicado por
meio da Portaria n° 346, no dia 19. E valido ressaltar que o pacto foi apresentado durante
a 2° Reunido de Gestores de Direitos Humanos, realizada em 12 de setembro de 2017,
ocasido na qual 17 (dezessete) Estados assinaram o formulario de Intencdo de Adesao,
sendo: Rio Grande do Sul; Santa Catarina; Parand; Goias; Mato Grosso; S&o Paulo; Rio
de Janeiro; Minas Gerais; Espirito Santo; Bahia; Sergipe; Alagoas; Ceara; Piaui;
Maranhdo; Rondénia e Para.
Resultado: Portaria publicada em setembro de 2017.
Percentual de Execucédo: 100%

e 2.2 - Articular a adesdo ao Pacto.
Entrega prevista: 10 Estados aderentes ao pacto.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18




Responsavel pela atividade: Karolina Castro

Historico da implementacdo: As articulacBes visando a adesdo dos estados tiveram
inicio no més de setembro com a emissdo de oficio circular, apds a apresentacdo do
instrumento durante a reunido de gestores de direitos humanos. Até outubro, ndo havia
nenhum devolutiva. Em novembro, ocorreram duas adesdes dos estados do Rio de Janeiro
e Goias. N&o houve novas adesdes até o final do ano.

Resultado: 2 AdesGes (RJ e GO).

Percentual de Execucéo: 20%

2.3 - Estabelecer metodologia de monitoramento da implementacdo do Pacto.

Entrega prevista: Metodologia estabelecida e divulgada.

Atividade iniciada em set/2017 Q
Término previsto para dez/2017

Responsavel pela atividade: Karolina Castro

Historico da implementacdo: Nao houve avanco na implementacdo da atividade neste
periodo. O Prazo para execucdo precisara ser ampliado.

Resultado: Metodologia ainda néo iniciada.

Percentual de Execugéo: 0%

2.4 - Monitorar as adesdes ao Pacto e seu cumprimento.

Entrega prevista: Monitoramento das 10 adeses realizado.

Atividade iniciada em ago/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Karolina Castro

Histérico da implementacdo: O Monitoramento somente iniciard apds a metodologia
estabelecida.

Resultado: Monitoramento néo iniciado.

Percentual de Execugéo: 0%

2.5 - Articular a adesdo dos comités e mecanismos estaduais ao SNPCT - Sistema
Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura.

Entrega prevista: 7 Adesdes ao SNPCT - Sistema Nacional de Prevencdo e Combate a
Tortura.

Atividade iniciada em ago/17

Término previsto para dez/17

Responséavel pela atividade: Karolina Castro

Historico da implementacdo: Em julho houve a adesdo do Comité do Estado do
Amazonas ao SNPCT. Nos demais meses nao houve mais nenhuma adesao. Ha um total
de duas adesdes estaduais até 0 momento.

Resultado: Adesdo do Comité estadual do Amazonas.

Percentual de Execucéo: 12,5%

2.6 - Auxiliar os estados a criarem e fortalecerem as instancias de prevencdo e combate a
tortura.

Entrega prevista: Apoio a pelo menos 10 estados.

Atividade iniciada em ago /17

Término previsto para dez/17

Responsavel pela atividade: Karolina Castro




Historico da implementacdo: Em setembro, foi realizado o “Guia para criar comités e
mecanismos de prevengao e combate a tortura”, que foi repassado aos gestores de direitos
humanos na reunido que ocorreu em setembro, ocasido em que houve a apresentacao do
Pacto Nacional para Prevencao e Combate a Tortura. Nao houve avango nos outros meses
no que se refere essa atividade.

Resultado: Realizado Guia para subsidiar os estados a implementarem, mas
nenhuma nova instancia criada.

Percentual de Execucéo: 0%

2.7 - Criar, em conjunto com o0 CNPCT - Comité Nacional de Prevencdo e Combate a
Tortura, diretrizes para criacdo e atuacdo dos comités estaduais.

Entrega prevista: Diretrizes publicadas.

Atividade iniciada em ago/17

Término Previsto para abr/18

Responsavel pela atividade: Karolina Castro

Histérico da implementacdo: Em julho, se iniciou um processo de revisdo de uma
minuta ja elaborada pelo CNPCT em 2016. Apds revista, a minuta foi apreciada em
reunido do CNPCT em outubro. Nesta reunido definiu-se que a minuta seria apreciada
por um grupo de trabalho do Comité e entrard na pauta do CNPCT novamente na primeira
reunido de 2018.

Resultado: Minuta de diretrizes em discussdo no CNPCT.

Percentual de Execugéo: 25%

2.8 - Revisar 0 PAIPCT - Plano de Acdes Integradas para a Prevencdo e Combate a
Tortura.

Entrega prevista: Minuta de plano revisada.

Atividade iniciada em out/17

Término previsto para mai/18

Responséavel pela atividade: Karolina Castro

Histérico da implementacdo: Em julho, o edital para contratacdo de consultor foi
lancado, sendo que a contratacdo finalizou no més de outubro. Em dezembro foi
finalizado o 1° Produto da consultoria de um total de 5 produtos.

Resultado: Primeiro produto da consultoria entregue.

Percentual de Execucéo: 30%

2.9 - Organizar e realizar consultas publicas ao 1l PAIPCT - Plano de Acoes Integradas

para a Prevencéo e Combate a Tortura.

Entrega prevista: Realizacdo da consulta pablica.

Atividade iniciada em mai/18

Término previsto para jul/18

Responsavel pela atividade: Karolina Castro

Historico de implementacéo: Atividade com inicio previsto para maio de 2018.
Resultado: Atividade com inicio previsto 2018.

Percentual de Execucéo: 0%




e 2.10 - Discutir e aprovar o Il PAIPCT - Plano de Ac¢des Integradas para a Prevengédo no
Combate a Tortura no CNPCT - Comité Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura.
Entrega prevista: |1 PAIPCT - Plano de AcGes Integradas para a Prevencdo no Combate
a Tortura.

Atividade iniciada em mai/18

Término Previsto para set/18

Responséavel pela atividade: Karolina Castro

Histdrico de implementacéo: Atividade com inicio previsto para maio de 2018.
Resultado: Atividade com inicio previsto 2018.

Percentual de Execucéo: 0%

e 2.11 - Analisar administrativamente medidas para a independéncia orcamentaria do @
MNPCT - Mecanismo Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura.
Entrega prevista: Proposta estruturada.
Atividade iniciada em jan/18
Término previsto para abr/18
Responsavel pela atividade: Karolina Castro e MNPCT
Histdrico de implementacédo: Atividade com inicio previsto para maio de 2018.
Resultado: Atividade com inicio previsto 2018.
Percentual de Execucédo: 0%

e 2.12 - Articular e preparar reunido ordindria do SNPCT - Sistema Nacional de Prevencdo
e Combate a Tortura.
Entrega prevista: 2 Reunides realizadas.
Atividade iniciada em ago/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Karolina Castro
Histérico da implementacdo: Foram organizadas trés reunides até novembro para
preparar a reunido oficial do Sistema, porém, tendo em vista 0 ndo engajamento de alguns
Orgaos nessas reunides, optou-se por cancelar a reuniao oficial e solicitar agendas de alto
nivel para cobrar maior engajamento no SNPCT. Em dezembro ndo houve avancgo da
atividade.
Resultado: 3 reunifes preparatdérias realizadas.
Percentual de Execucédo: 50%

e 2.13 - Organizar reunides ordindrias e extraordinarias do CNPCT - Comité Nacional de
Prevencdo e Combate a Tortura, bem como exercer atividades de secretariado executivo.
Entrega prevista: 9 Reunides realizadas.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Elias Emanoel

Historico de implementacdo: Foram realizadas 3 reunides ordinarias do CNPCT no
segundo semestre de 2017 e uma extraordinaria.

Resultado: 4 reunides ordinarias e 1 extraordinaria realizada.

Percentual de Execucéo: 50%




e 2.14 - Articular reunido técnica sobre Protocolo de Istambul para auxiliar na sua difusdo.

Entrega prevista: Reunido realizada.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto: dez/18

Responséavel pela atividade: Karolina Castro

Historico de implementacao: Reunido ainda ndo aconteceu.
Resultado: Atividade néo iniciada.

Percentual de Execucéo: 0%

Projeto 3 — Implementar o Pacto Federativo para Erradicacdo do Trabalho Escravo.
Nivel de Monitoramento — Diretor (a)

Prevenir e combater o trabalho escravo no Brasil é tarefa &rdua que demanda esforgos articulados
de diversos atores no intuito de implementar agcOes interinstitucionais e interfederativas que
enfrentem este problema.

Tendo isso em vista, em dezembro de 2016 foi lancado o Pacto Nacional para Erradicacdo do
Trabalho Escravo, com o intuito de fortalecer e institucionalizar a politica de combate ao trabalho
escravo em todo o pais.

Atualmente, 23 (vinte e trés) estados aderiram ao Pacto: Acre; Alagoas; Amazonas; Bahia; Cear;
Distrito Federal; Espirito Santo; Goias; Maranhdo; Minas Gerais; Mato Grosso; Mato Grosso do
Sul; Pard; Paraiba; Piaui; Parang; Rio de Janeiro; Rio Grande do Norte; Roraima; Rio Grande do
Sul; Séo Paulo; Sergipe e Tocantins, sendo que os estados de Sergipe e Roraima fizeram a adesdo
no Ultimo semestre.

Ainda acerca dos resultados alcangados no Gltimo semestre, ressaltamos a implementacéao de 2
novas Comissdes Estaduais para Erradicagdo do Trabalho Escravo no Distrito Federal e em
Roraima, totalizando 13 existentes atualmente e a construcdo de 1 novo Plano Estadual para
Erradicacdo do Trabalho Escravo no Estado do Ceara.

E valido ressaltar também que durante os Gltimos seis meses foi dada continuidade aos esforgos
empreendidos na articulacdo para aprovacdo do substitutivo do PLS 432 de 2013 referente ao
conceito de trabalho escravo. Neste sentido, foram realizadas uma reunido no Senado e uma na
Céamara para sensibilizar deputados e senadores acerca da importancia da tematica.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 3.1 - Articular politicamente para a aprovacdo do substitutivo do PLS 432/2013 que
mantém conceito de trabalho escravo.
Entrega prevista: 4 reunides de articulacdo realizadas.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/17
Responsavel pela atividade: Jodo Francisco
Historico da Implementagéo: Em Julho foi realizada reunido com Gabinete do Senador
Romero Jucé e em novembro foi realizada reunido com o Deputado Orlando Silva, para
tratar do PLS 432/2013. Nao houve atividades nos demais meses.




Resultado: 2 reunides de articulacao realizadas.
Percentual de Execucdo: 50%

3.2 - Avaliar o 1l Plano Nacional e elaborar o 11l Plano Nacional para Erradicacdo do

Trabalho Escravo.

Entrega prevista: 111 Plano Nacional para Erradicagdo do Trabalho Escravo aprovado.
Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Jodo Francisco

Histdérico da implementacgdo: Atividade ndo iniciada. Consultoria serd contratada para
realizar avaliacdo do Il Plano e para elaboracdo do 111 Plano.

Resultado: Atividade ndo iniciada.

Percentual de Execucéo: 0%

3.3 - Articular parcerias com 6rgaos e instituicoes para producdo de dados sobre trabalho

escravo.
Entrega prevista: 7 Parcerias institucionais para producdo de dados, pesquisas e
indicadores sobre trabalho escravo firmadas.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para jun/18

Responsavel pela atividade: Jodo Francisco

Histdrico da implementacdo: 7 parceiros foram mapeados para producéo de dados sobre
trabalho. Apds 0 mapeamento ndo houve mais avancos no estabelecimento das parcerias.
Resultado: 7 parceiros mapeados para producao de dados sobre trabalho.
Percentual de Execucédo: 20%

3.4 - Mapear pesquisas e definir projeto do Observatorio do Trabalho Escravo.

Entrega prevista: Plataforma digital com acervo de producbes de instituicdes
governamentais, de pesquisa e da sociedade civil sobre trabalho escravo contemporaneo
lancada.

Atividade iniciada em ago/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Jodo Francisco

Histdrico da implementacdo: Atividade ndo iniciada.

Resultado: Atividade n&o iniciada.

Percentual de Execugéo: 0%

3.5 - Articular com os estados a assinatura do Pacto Nacional para Erradicacdo do

Trabalho Escravo.

Entrega prevista: Adesdo de 6 Estados ao Pacto.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Jodo Francisco

Historico da implementacédo: O Pacto Nacional para Erradicacdo do Trabalho lancado
em dezembro de 2016, foi aderido em agosto pelo Estado de Sergipe e por Roraima em
setembro. Assim, até 0 momento, 23 estados (Acre; Alagoas; Amazonas; Bahia; Cear4;
Distrito Federal; Espirito Santo; Goiés; Maranh&o; Minas Gerais; Mato Grosso; Mato
Grosso do Sul; Parg; Paraiba; Piaui; Parana; Rio de Janeiro; Rio Grande do Norte;




Roraima; Rio Grande do Sul; S&o Paulo; Sergipe e Tocantins) ja estdo comprometidos
com a institucionalizacdo da politica de combate ao trabalho escravo no seu respectivo
territorio.

Resultado: 2 novas ades0es, totalizando 23 Estados aderentes.

Percentual de Execucédo: 32%

3.6 - Apoiar a criacdo de novas COETRAES - Comissdes Estaduais para Erradicacéo do
Trabalho Escravo.

Entrega prevista: 11 novas COETRAES criadas.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Jodo Francisco

Historico da implementacdo: Neste Gltimo semestre, 2 novas Comissdes Estaduais para
Erradicacdo do Trabalho Escravo foram criadas: no Distrito Federal em julho e em
Roraima em agosto. Atualmente existem 13 (treze) COETRAEs instaladas nos seguintes
Estados: Bahia, Ceara, Espirito Santo, Goias, Maranhdo, Minas Gerais, Mato Grosso do
Sul, Mato Grosso, Para, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, S&o Paulo e Tocantins.
Resultado: 2 novas COETRAES implantadas, totalizando 13 COETRAES.
Percentual de Execugéo: 18%

3.7 - Apoiar a criacdo de Planos Estaduais para Erradicacdo do Trabalho Escravo.
Entrega prevista: 10 Novos Planos estaduais criados.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Jodo Francisco

Histérico da implementacdo: Em novembro foi lancado o Plano Estadual para
Erradicacdo do Trabalho Escravo no estado do Ceard. Nenhum outro plano foi lancado
posteriormente.

Resultado: 1 novo Plano langado no estado do CE.

Percentual de Execucéo: 10%

Projeto 4 — Implementacédo de sistemas de informacao dos programas de protecdo a

pessoas ameacadas.
Nivel de monitoramento: Diretor(a)

A implementacdo deste projeto busca facilitar 0 acompanhamento e a execucdo dos programas
de protecdo a pessoas ameacadas por meio da obtencdo de dados do funcionamento dos
programas estaduais e federais.

A obtencdo desses dados é essencial para 0 monitoramento e avaliacdo da politica publica de
protecdo, propiciando seu aprimoramento. No Ultimo semestre tanto o Sistema do Programa de
Protecdo aos Defensores de Direitos Humanos quanto o SINAVIT do PROVITA foram
finalizados e estdo em fase de testes. Em seguida, as equipes serdo capacitadas para a utilizacao
dos mesmos no inicio de 2018.

4.1 - Finalizar o sistema de informacdes do Programa de Protecdo aos Defensores de
Direitos Humanos (PPDDH).

Entrega prevista: Sistema implementado.

Atividade iniciada em jun/17




Término previsto para dez/17

Responsavel pela atividade: Mariana Bizinoto

Historico da implementacdo: O sistema foi finalizado em agosto e estd pendente de
ajustes minimos. Em setembro, foram realizados testes para verificar seu funcionamento
e em novembro, o "Modulo Relatorio” estava sendo finalizado para concluir o "Ambiente
de Produgdo”. Em dezembro ndo houve avancgo na atividade.

Resultado: Sistema em fase de finalizacéo.

Percentual de Execucdo: 95%

e 4.2 - Capacitar equipes técnicas para utilizacdo do Sistema do PPDDH.
Entrega prevista: 6 Equipes capacitadas.
Atividade iniciada em jan/18 @
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Mariana Bizinoto
Histdérico da implementacao: Atividade ndo iniciada.
Resultado: Atividade com inicio previsto para janeiro de 2018.
Percentual de Execucéo: 0%

e 4.3 - Implementar o sistema de informagdes do PPDDH nos estados que executam 0
Programa de Protecdo aos Defensores de Direitos Humanos e no Programa Federal.
Entrega prevista: Sistema implantado em 5 estados e no programa federal.

Atividade iniciada em jun/18

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Mariana Bizinoto

Histdérico da implementacao: Atividade ndo iniciada.
Resultado: Atividade prevista para iniciar em junho de 2018.
Percentual de Execugéo: 0%

e 4.4 - Implementar o banco nacional de dados do PROVITA - Programa de Protecéo a
Vitimas e Testemunhas Ameacadas.
Entrega prevista: Banco nacional de dados do PROVITA implementado.
Atividade iniciada em jun/17
Término Previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Wellington Pantaledo
Historico da implementacéo: Em agosto, foi apresentado moédulo inicial do SISNAVIT
e foram apontados alguns ajustes necessarios a demanda de inser¢do de dados mensais e
anuais. Em Setembro, os ajustes solicitados foram realizados.
Resultado: Sistema finalizado. Em fase de testes.
Percentual de Execucéo: 60%

Obijetivo 2 - Implementar politicas de promocéo dos direitos humanos transversalizadas
de forma interinstitucional, interfederativa e intergovernamental, com enfogue na
valorizacdo e respeito as diversidades.

Para alcancgar o referido objetivo, foram propostos 10 projetos voltados & promogdo de direitos
humanos. Trés deles estdo relacionados & Educacéo em Direitos Humanos: a instituicdo da Escola
Nacional de Educagdo em Direitos Humanos, a implementagéo do Pacto Nacional Universitario



pela Promocao do Respeito a Diversidade, da Paz e dos Direitos Humano e a realizacdo da 122
Mostra Cinema e Direitos Humanos.

Os demais projetos sdo voltados para diferentes tematicas vinculadas a Secretaria Nacional de
Cidadania. Foi proposto um projeto para implantacdo de uma nova concepcao de metodologia
da Politica Nacional para a Populagdo em Situacdo de Rua, no intuito de garantir dignidade a este
publico especifico; um projeto de realizacdo de Busca e Identificacdo de Desaparecidos Politicos
que visa dar continuidade as agdes coordenadas pela Comissdo Especial sobre Mortos e
Desaparecidos Politicos; um para contribuir com a Erradicacdo do Subregistro Civil de
Nascimento, focado em a¢des para os publicos em situacdo de vulnerabilidades; um para o
fortalecimento das discussdes sobre Diversidade Religiosa e Estado Laico; um para implantacao
do Pacto Nacional de Combate a LGBTfobia no intuito de enfrentar a violéncia LGBTfobica e
reforcar os direitos dessa populagdo; um para contribuir com a elaborag¢éo de um Plano Nacional
voltado para a tematica de Empresas e Direitos Humanos, a partir da realizacdo de uma avaliacao
de base sobre a temética no pais. Por fim, foi proposto um projeto para organizar a Comemoracao
dos 70 anos da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

Projeto 1 — Instituir a Escola Nacional de Educacdo em Direitos Humanos.
Nivel de monitoramento — Diretor (a)

A SNC, por meio da sua Coordenagéo Geral de Educacdo em Direitos Humanos-CGEDH, tem
envidado esforcos objetivando a implantacdo da Escola Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos para oferecer formagdo em direitos humanos na modalidade EAD, com inicio de suas
atividades previsto para o ano de 2018, com trés cursos de curta duracao.

Os objetivos especificos da Escola “sao baseados no PNEDH ¢ no PNDH III para promover o
conhecimento sobre direitos humanos para a transformacdo social, desenvolver a autonomia e
emancipacdo do sujeito de direitos, implementar processos de sensibilizacdo e formacdo de
consciéncia critica. Além disso, ampliar o alcance das politicas publicas. Objetiva ainda, oferecer
um parametro metodoldgico sobre o que se entende e o que € Educacdo em Direitos Humanos,
para que o discurso ndo fique numa disparidade, onde cada um tem uma referéncia prépria sobre
o tema.” (ATA DA 42 REUNIAO ORDINARIA DO CNEDH).

Sua concepcao, inspirada no modelo da Escola Nacional do SINASE-ENS, contempla a atuacéao
efetiva do MDH, oferecendo conteidos que abordem o PNEDH, PNDH-3, Diretrizes. Também
atenderad as demandas para a qualificacdo e formacdo de conselheiros. Como resultados dessa
acao, a Escola foi oficialmente langada em outubro de 2017, tendo a SNC consolidado parceria
com a ENAP em dezembro, para a execuc¢do do projeto. A elaboracdo dos modulos dos cursos
estdo em fase intermediaria de execucéo, com previsdo de concluséo para margo de 2018.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 1.1 Pactuar Parceria.
Entrega prevista: Acordo Assinado.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/17
Responsavel pela atividade: Fernanda Brito




Historico da implementacdo: A parceria foi negociada durante um bom periodo com a
Universidade de Brasilia, no entanto, a parceria ndo conseguiu ser concretizada. Tendo
iSso em vista e considerando a experiéncia em disponibilizacdo de cursos a distancia, em
novembro, foi assinado um protocolo de intencdes com a ENAP a fim de firmar a
parceria. Em Dezembro, foi assinado Termo de Execucdo Descentralizada e o recurso foi
disponibilizado a ENAP.

Resultado: Parceria firmada.

Percentual de Execucéo: 100 %

1.2 - Produzir médulos de contetdo.

Entrega prevista: 6 modulos produzidos.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para mar/18

Responsavel pela atividade: Fernanda Brito

Histérico da implementacdo: Em julho, foram contratados consultores para elaborar
conteddos para os cursos a serem disponibilizados pela Escola, no entanto, nenhum
modulo ficou pronto até o momento.

Resultado: Nenhum dos 6 modulos foi produzido até dez/17.

Percentual de Execugéo: 0 %

1.3 - Langar a Escola.

Entrega prevista: Evento de langcamento realizado.

Atividade iniciada em out/17

Término previsto para out/17

Responsavel pela atividade: Fernanda Brito

Histérico da implementacdo: Por conta do atraso no estabelecimento da parceria, o
evento de assinatura somente foi realizado em dezembro. Esta pendente o langamento da
Escola.

Resultado: Evento realizado de assinatura da parceria.

Percentual de execuc¢do: 50%

1.4 - Iniciar 0 processo de abertura para matriculas.

Entrega prevista: Matriculas realizadas nos 6 médulos.
Atividade iniciada em jan/18

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Thais Ribeiro / Danilo Vergani
Historico da implementacgdo: Atividade prevista para 2018.
Resultado: Atividade prevista para 2018.

Percentual de Execucéo: 0%

1.5 - Ofertar 0os médulos.

Entrega prevista: 6 modulos ofertados.

Atividade iniciada em fev/18

Término previsto para: dez/18

Responsavel pela atividade: Thais Ribeiro / Danilo Vergani

Historico da implementagéo: Atividade dependente do Langamento da Escola.
Resultado: Atividade prevista para 2018.

Percentual de Execucédo: 0%




Projeto 2 - Formalizar o Pacto Nacional de Combate & L GBTfobia.
Nivel de monitoramento — Diretor (a)

Tendo em vista os altos indices de violéncia sofrida pelo publico LGBT foi proposto o Pacto
Nacional de Enfretamento a Violéncia LGBTFobica no pais. E uma proposta do Governo Federal
para articular agdes que visem o enfrentamento da violéncia perpetrada contra a
populacdo LGBT. A proposta € tornar o Pacto um instrumento governamental, com
envolvimento dos Governos Federal e Estaduais e Distrital, por meio de Termo de Adeséo, para
elaboracdo de acGes que atuem no enfrentamento da violéncia LGBTFGbica, de maneira
integrada e considerando a necessidade do esforco politico de cada ente federado para mudanca
dessa situacao.

No decorrer do segundo semestre de 2017 foram executadas diversas acdes visando a promocao
e a defesa dos direitos desta populacéo, entre eles esta o lancamento e a divulgacdo da campanha
de midia de combate a discriminacéo contra LGBT, o inicio da elaboracdo de relatérios sobre
violéncia LGBTfdbica, Outras ac¢bes, que dependem de articulagdo com outras instancias,
encontram-se em estagio bem avancado, como por exemplo, SINESP, SINESPEN e Estados e
Municipios que precisam validar o Pacto.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 2.1 - Elaborar campanha de midia.
Entrega prevista: Campanha lancada
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para jun/17
Responsavel pela atividade: Marina Reidel / Katia Guimardes / Eduardo Santarelo
Histdérico da implementacdo: Em julho, foi feita confeccdo do material de divulgacgéo
da campanha e o mapeamento de coordenac@es estaduais, municipais e conselhos para
realizar o envio. Em agosto foram enviados os exemplares da campanha a todas as
Coordenagdes Estaduais, Municipais de Politicas LGBT e a todos os Conselhos LGBT
estaduais. Apds isso, iniciou-se a entrega dos materiais aos conselhos municipais.
Resultado: Campanha finalizada e material distribuido aos estados e municipios.
Percentual de Execucéo: 95%

e 2.2 - Produzir relatérios sobre violéncia LGBT.
Entrega prevista: 4 produtos de consultoria
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para ago/18
Responsavel pela atividade: Marina Reidel
Histdrico da implementacgdo: Consultor foi contratado em julho, sendo que seu primeiro
Produto foi entregue em outubro e o segundo, em dezembro.
Resultado: 2 produtos entregues.
Percentual de execucdo: 60%

e 2.3-Articularainsercdo do campo LGBT no SINESP - Secretaria Nacional de Seguranca
Pablica e SISDEPEN - Sistema de Informacdes do Departamento Penitenciario Nacional.
Entrega prevista: Campo LGBT inserido no SINESP e no SiSDEPEN.

Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Marina Reidel




Historico da implementacao: Em julho, foram realizadas duas reunides com o MJ para
concretizacdo da acdo. Em agosto, foi enviado material contendo informacéo sobre as
demandas de atualizacdo dos sistemas a SENASP no que se referia ao publico LGBT. Em
dezembro, a SENASP apresentou no CNCD/LGBT as adaptacdes realizadas. Falta fazer
a capacitacdo dos utilizadores dos Sistemas.

Resultado: Adaptacdes realizadas nos Sistemas.

Percentual de execuc¢do: 40%

2.4 - Elaborar minuta de Pacto Interfederativo de Enfrentamento a Violéncia
LGBTfobica.

Entrega prevista: Documento contendo minuta final do Pacto.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para out/17

Responsavel pela atividade: Marina Reidel / Katia Guimarées

Historico da implementacéo: A consultora para elaborar o documento foi contratada em
julho. Em agosto, ela apresentou a primeira minuta do Pacto a Secretaria Nacional de
Cidadania e alguns ajustes foram realizados. Em setembro, a minuta do Pacto foi
apresentada na reunido de gestores estaduais da politica de direitos humanos. Em outubro,
a consultora iniciou visitas aos estados para colher informacdes e aprimorar o documento.
Em novembro, foi entregue o segundo produto da consultora e em dezembro, foi entregue
terceiro. Ela segue visitando os estados para aprimorar a elaboracdo do documento.
Resultado: Minuta foi elaborada e visita aos estados em andamento.

Percentual de execucgéo: 75%

2.5 - Articular com CNCD - Conselho Nacional de Combate a Discriminacdo/LGBT a
validagdo do Pacto.

Entrega prevista: Minuta validada pelo CNCD/LGBT.

Atividade iniciada em set/17

Término previsto para dez/17

Responséavel pela atividade: Katia Guimar&es

Historico da implementacéo: Em dezembro, houve a apresentacéo e discusséo sobre o
Pacto no Pleno do CNCD/ LGBT. No entanto, a validacdo da versdo final ficara somente
para 2018.

Resultado: Minuta inicial apresentada e discutida no Conselho.

Percentual de execucdo: 50%

2.6 - Articular com gestores responsaveis pela pauta LGBT a validagdo do Pacto.
Entrega prevista: Minuta validada pelos gestores.

Atividade iniciada em out/17

Término previsto para mar/18

Responsavel pela atividade: Marina Reidel / Eduardo Santarelo

Historico da implementagdo: Em julho, Gestores foram comunicados sobre o inicio da
elaboracdo do pacto. Em setembro, minuta de metodologia para elaboragédo do pacto foi
apresentada na reunido de gestores da politica de direitos humanos e desde outubro a
consultora esté realizando visitas aos estados para colher subsidios para aprimorar o
documento ja elaborado, a partir das realidades locais.

Resultado: Minuta em fase de finalizagao.

Percentual de execucéo: 50%




e 2.7 - Articular com Estados e Municipios a validacdo do Pacto.
Entrega prevista: Minuta validada.
Atividade iniciada em out/17
Término previsto para mar/18
Responséavel pela atividade: Marina Reidel / Eduardo Santarelo
Historico da implementagdo: Em julho, Gestores foram comunicados sobre o inicio da
elaboracdo do pacto. Em setembro, minuta de metodologia para elaboragéo do pacto foi
apresentada na reunido de gestores da politica de direitos humanos e desde outubro a
consultora esta realizando visitas aos estados para colher subsidios para aprimorar o
documento ja elaborado, a partir das realidades locais.
Resultado: Em articulacdo com estados.
Percentual de execuc¢do 50%

e 2.8 - Lancar Pacto Interfederativo de Enfrentamento a Violéncia LGBTfdbica.
Entrega prevista: Evento de langcamento realizado.
Atividade iniciada em nov/17
Término previsto para mai/18
Responsavel pela atividade: Marina Reidel / Katia Guimardes / Eduardo Santarelo
Histdérico da implementacao: Atividade depende da finalizacdo das visitas aos estados.
Resultado: Atividade n&o iniciada.
Percentual de execucdo: 0%

e 2.9 - Monitorar trimestralmente o Pacto.
Entrega prevista: Relatdrios trimestrais realizados.
Atividade iniciada em mai/18
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Marina Reidel
Histdérico da implementacao: Atividade depende da acéo anterior.
Resultado: Atividade prevista para 2018.
Percentual de execucdo: 0%

Projeto 3 - Elaborar e implantar nova concepcao de metodologia da Politica Nacional
para a Populacdo em Situacdo de Rua.
Nivel de monitoramento — Departamento

A Politica Nacional para a Populacdo em Situacdo de Rua, instituida pelo Decreto 7.053/2009,
visa ao enfrentamento as violagc6es dos direitos sofridas pela Populacdo em Situacdo de Rua, em
funcdo da discriminacdo, da invisibilidade, e das violéncias institucionais e sociais as quais
encontra-se exposta cotidianamente.

A parceria deste MDH com a sociedade civil organizada, por meio da representacdo das entidades
que lutam pela visibilidade, acesso as politicas publicas e dignidade da populacdo em situacao
de rua, tem garantido avangos na ampliacéo e garantia dos direitos desta populagéo. Esta parceria
atualmente mostra-se fundamental, no momento em que se discute a proposta de construcgéo de
um novo modelo de politica de atendimento a este publico, no qual a garantia & moradia como
direito humano e garantidora de outros direitos passa a ter centralidade nas a¢cdes do Governo
Federal.



Um dos maiores desafios deste projeto € a implantacdo de uma nova concepcao de metodologia
da politica voltada para a populacéo de rua no Brasil, que tem como ideia central a implantagédo
de servico de moradia transitdria no ambito do SUAS-Sistema Unico de Assisténcia Social.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

3.1 - Elaborar proposta de servi¢o de moradia transitoria no &mbito do SUAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social.

Entrega prevista: Proposta elaborada.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/17

Responséavel pela atividade: Carlos Ricardo Junior / Francisco Nascimento

Historico da implementacgdo: Em julho, foi realizada a pactuagcdo com equipes técnicas
sobre a proposta. Em agosto, realizou-se a definicdo das cidades para realizagdo dos
projetos piloto (Sdo Paulo e Fortaleza). Foi realizada também uma reunido de definicao
sobre estrutura dos empreendimentos imobiliarios e adaptacdes do trabalho social. Em
setembro, houve a apresentacdo da proposta na Mesa de Deliberacdo com a sociedade
civil e na plenaria do CIAMP-Rua, com aprovacdo em ambos 0s espa¢os. Em outubro,
aconteceu uma reunido entre MCidades, MDH e MDS sobre detalhes técnicos do projeto
piloto e preparacdo para a reunido do dia 30/10 com a gestdo e equipe técnica de S&o
Paulo para a implantacéo do projeto piloto. Em novembro foi realizada uma reuniéo entre
as pastas de Habitacdo, Assisténcia Social e Direitos Humanos com a participacdo de
técnicos e secretarios nacionais e do municipio de Sdo Paulo para pactuacao do projeto
piloto. Em dezembro o Projeto apresentado ao Ministério do Planejamento e esta
aguardando aprovacao.

Resultado: Reunides de articulagéo realizadas.

Percentual de execucdo: 60%

3.2 - Articular a elaboracéo e publicagdo de normativas interministeriais para execucao
de servigo de moradia transitoria.

Entrega prevista: 3 Normativas publicadas.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para jun/18

Responséavel pela atividade: Carlos Ricardo Janior / Francisco Nascimento

Historico de implementacéo: Atividade dependente da atividade anterior.

Resultado: Atividade dependente da atividade anterior.

Percentual de execucgdo: 0%

3.3 - Elaborar publicacdo com experiéncias de referéncia sobre inclusdo da populacdo em
situacdo de rua nos modelos de moradia no Brasil e Europa.

Entrega prevista: Publicacdo finalizada e distribuida.

Atividade iniciada em jan/18

Término previsto para out/18

Responsavel pela atividade: Carlos Ricardo Junior / Francisco Nascimento

Historico de implementacdo: Em outubro o TR foi elaborado e langado no sistema e
aguarda aprovacdo da cooperacdo internacional. Em dezembro o Cronograma de
Atividades estava em reviséo.




Resultado: Consolidacdo da acéo esta prevista para 2018.
Percentual de execucdo: 30%

e 3.4 - Realizar Seminério Internacional de Habitac8o para Populacéo em Situacéo de Rua.
Entrega prevista: Seminario realizado.
Atividade iniciada em fev/18
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Carlos Ricardo Junior / Francisco Nascimento
Histdérico de implementacéo: Projeto aprovado nos Didlogos Setoriais, em julho. Néo
houve avango nos meses seguintes.
Resultado: Consolidacdo da acéo esta prevista para 2018.
Percentual de execucdo: 10%

e 3.5 - Elaborar minuta de alteracdo do PL 5740/2016 da PNPSR - Politica Nacional para
Populagdo em Situacédo de Rua.
Entrega prevista: Minuta elaborada.
Atividade iniciada em jul/18
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Carlos Ricardo Janior / Francisco Nascimento
Histdrico de implementacdo: A Minuta do PL depende das atividades anteriores.
Resultado: Consolidacdo da acao esta prevista para 2018.
Percentual de execucdo: 0%

Projeto 4 - Realizar busca e identificacdo de desaparecidos politicos.
Nivel de monitoramento — Departamento

O projeto prevé a realizagdo das atividades relacionadas a busca, localizacdo e identificacéo de
desaparecidos politicos, nos termos da Lei n°® 9.140/1995. As atividades incluem pesquisa
documental, de campo, coleta de amostras de material genético, exames antropoldgicos,
levantamento ante mortem, exumacdes e outras diligéncias investigativas. O projeto contempla
também acdes de preservacdo da Memoria das graves violagdes de Direitos Humanos praticadas
durante a ditadura militar (1964-1985), com foco no estabelecimento de espacos de memdria e
cultura voltados a ndo repeticdo e ao cumprimento das recomendacdes da Comissdo Nacional da
Verdade.

Como principais resultados desta acéo, tivemos a publicacdo da Portaria n® 99, de 06 de junho de
2017, que trata de criagdo da Equipe de Investigacdo sobre Mortos e Desaparecidos Politicos
(EIMDP), assinatura da carta acordo com ICMP — International Commission on Missing Persons,
que permitird a analise cientifica dos restos mortais localizados na Vala Clandestina do Cemitério
de Perus. Parte das amostras ja foi encaminhada para o ICMP.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 4.1 - Publicar Portaria de criacdo da Equipe de Investigacdo sobre Mortos e
Desaparecidos Politicos (EIMDP).
Entrega prevista: Portaria publicada.
Atividade iniciada em jul/17
Término previsto para jul/17




Responsavel pela atividade: Cristina P. Schein

Histdrico de implementacéo: Publicada Portaria n® 99, de 06 de junho de 2017.
Resultado: Publicada Portaria n° 99, de 06 de junho de 2017.

Percentual de execucéo: 100%

4.2 - Assinar carta acordo com ICMP —International Commission on Missing Persons.
Entrega prevista: Carta acordo assinada e extrato publicado.

Atividade iniciada em set/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Cristina P. Schein

Historico de implementacdo: Em julho, documento foi enviado para o ICMP, em
seguida sera remetido para a SCN e PNUD; Em setembro, a Carta acordo foi assinada e
0 extrato publicado.

Resultado: Carta acordo foi assinada e o extrato publicado.

Percentual de execucéo: 100%

4.3 - Enviar amostras de restos mortais para anélise do ICMP — International Commission
Missing Persons.

Entrega prevista: 5 lotes de remessas enviados.

Atividade iniciada em set/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Cristina P. Schein

Histdrico de implementacéo: Em setembro foram enviadas 100 amostras.

Resultado: 1 lote com 100 amostras enviados em setembro.

Percentual de execucdo: 20%

4.4 - Finalizar a etapa post-mortem das anélises dos restos mortais oriundos da Vala
clandestina de Perus, no &mbito do Grupo de Trabalho Perus.

Entrega prevista: Etapa post-mortem finalizada.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Cristina P. Schein

Histérico de implementacdo: Em julho foram analisadas 628 caixas contendo restos
mortais. De agosto a novembro foram analisadas mais 163 caixas. Ndo houve avan¢co em
dezembro.

Resultado: 791 caixas analisadas.

Percentual de execucdo: 76%

4.5 - Receber o0s primeiros 300 resultados genéticos (GTP - Grupo de Trabalho Perus).
Entrega prevista: Resultados recebidos.

Atividade iniciada em set/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Cristina P. Schein

Historico de implementacéo: Atividade depende da atividade 4.4.

Resultado: Sem resultado.

Percentual de execucdo: 0%




e 4.6 - Reinstituir o GTA - Grupo de Trabalho Araguaia.
Entrega prevista: Portaria publicada.
Atividade iniciada em set/17
Término previsto para set/17
Responsavel pela atividade: Cristina P. Schein
Historico de implementacdo: Publicada Portaria n.° 133 de 07 em julho de 2017.
Resultado: Publicada Portaria n.° 133 em 07 de julho de 2017.
Percentual de execucéo: 100%

e 4.7 - Realizar expedicGes de busca e investigacdo do GTA - Grupo de Trabalho Araguaia.
Entrega prevista: 1 expedicéo realizada.
Atividade iniciada em out/17 e
Término previsto para out/18
Responsavel pela atividade: Cristina P. Schein
Historico de implementacdo: Atividade foi transferida para 2018, por falta de recursos.
Resultado: Atividade foi transferida para 2018, por falta de recursos.
Percentual de execucdo: 0%

e 4.8 - Articular a criacdo de espaco de Memdria na Casa Azul - Maraba — PA.
Entrega prevista: Local de memoria criado.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Cristina P. Schein
Histdrico de implementacdo: Em julho a &rea responsavel pela atividade realizou varias
reunides com o DNIT, porém ndo houve avan¢o até o momento.
Resultado: Algumas articulacGes foram realizadas, mas ainda ndo prosperaram.
Percentual de execucdo: 30%

e 4.9 - Articular espaco institucional para o debate e monitoramento das recomendacdes da
CNV - Comisséo Nacional da Verdade.
Entrega prevista: Espaco institucional formalmente instalado e em funcionamento.
Atividade iniciada em jul/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Cristina P. Schein
Histdrico de implementacdo: As articulaces com o MDH iniciaram em julho, porém
ndo houve avango nos meses seguintes.
Resultado: As articula¢bes com o MDH ainda néo prosperaram.
Percentual de execucéo: 30%

Projeto 5 — Erradicar o sub-registro civil com atendimento adequado das populacdes
prioritarias.
Nivel de monitoramento — Departamento

Na ultima década, o Governo Federal vem realizando uma ampla mobilizagio nacional para a
erradicacdo do sub-registro civil de nascimento, com base no Plano Nacional para o Registro
Civil de Nascimento. Essa iniciativa imprimiu um movimento constante de queda da taxa
percentual de sub-registro estimado de nascidos, recuperou registros tardios e incentivou estados
e municipios a efetivarem a¢des permanentes, enfatizando a regido Norte e o semiarido brasileiro



e também as populacdes de menor acesso aos servigos como indigenas, quilombolas, ribeirinhos,
comunidades rurais e que vivem longe da sede dos servicos.

A partir de 2007, o replanejamento do tema ganhou prioridade no &mbito da Agenda Social do
Governo Federal com o Decreto 6.289 de 6 de dezembro de 2007 que estabeleceu o
“Compromisso Nacional pela Erradicagdo do Sub registro Civil de Nascimento e Ampliagdo do
Acesso a Documentacdo Basica”, formalizando a intensa articulag@o interministerial e a parceria
com estados, municipios, empresas estatais e a sociedade civil.

Neste sentido, o projeto prevé acdes articuladas voltadas a promocdo do registro civil de
nascimento e da documentacao béasica, com foco em processos dialdgicos e formativos junto aos
Orgdos estaduais e nacionais relacionados ao tema.

Mesmo com os bons resultados ja alcangados até aqui, os desafios ainda sdo grandes. Os maiores
nameros absolutos de pessoas sem certiddo de nascimento concentram-se em grandes cidades,
ao mesmo tempo em que a auséncia de cartorios em diversos municipios e as longas distancias a
serem percorridas até eles afetam principalmente a populacdo que vive afastada dos grandes
centros urbanos ou em comunidades tradicionais.

Ao longo deste semestre, 0 projeto desenvolveu-se de forma bastante satisfatdria, tendo como
desafio para 2018 a conclusdo exitosa do projeto.

A atuacdo da Secretaria nessa pauta tem como estratégia o fortalecimento das acdes de registro
civil de nascimento com foco nas populagdes mais vulneraveis, como indigenas, quilombolas,
ribeirinhos, populacdo em situacdo de rua, populacdo carcerdria, entre outros. Prevé-se como
acOes principais: identificar areas prioritarias de atuacdo por meio do uso das informacdes obtidas
pela anélise dos dados existentes nas bases de dados e cadastros sociais existentes; realizar agdes
regionais de promoc¢édo do registro de nascimento de populagdes vulneraveis juntamente com
parceiros estratégicos (Ministério do Desenvolvimento Social, DEPEN - Departamento
Penitenciario Nacional, Secretaria Especial de Agricultura Familiar, UNICEF - Fundos das
Nacdes Unidas para Criancas).

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 5.1 - Qualificar as informag@es sobre sub-registro de populacgdes prioritarias.
Entrega prevista: 3 Boletins Semestrais entregues.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responséavel pela atividade: Thiago Garcia
Historico de implementacdo: O primeiro Boletim Semestral foi entregue no més de
julho. Em outubro, foi realizada apresentagdo sobre as atividades do Subcomité Técnico
durante o VIII Encontro (24 a 26.10). Em novembro o Subcomité Técnico se reuniu no
dia 20/11 para construcdo do Plano de Trabalho para 2018 e pactuagdo do formato de
apresentacdo dos relatorios de trabalho, com previsao de novo boletim em marco de 2018.
Resultado: O primeiro Boletim Semestral foi entregue no més de julho e o segundo
esté previsto para marco de 2018.
Percentual de execucéo: 66%

e 5.2 - Realizar Oficinas Tematicas para elaboracdo de fluxos e diretrizes especificas por
grupo prioritario.
Entrega prevista: 9 Oficinas Tematicas realizadas; 9 diretrizes pactuadas e publicadas.
Atividade iniciada em jun/17




Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Thiago Garcia

Historico de implementacéo: 4 oficinas realizadas em agosto, outubro, novembro e
dezembro.

Resultado: 4 oficinas realizadas.

Percentual de execucdo: 44%

e 5.3 - Articular com os comités gestores estaduais e municipais de RCN - Reqistro Civil
de Nascimento a elaboracéo de fluxos de atendimento e a realizacdo de mutirdes.
Entrega prevista: 30 Fluxos pactuados e 40 Mutirdes realizados.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/17

Responsavel pela atividade: Thiago Garcia

Historico de implementacdo: Em dezembro os convénios do MT, MS e AM foram
prorrogados e encontram-se em fase de repactuacdo do cronograma de aces.
Resultado: Houve avanco.

Percentual de execucdo: 66%

e 5.4 - Publicar materiais sobre RCN - Registro Civil de Nascimento e DB - Documentagéo
Bésica.
Entrega prevista: 03 Publicacdes entregues.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Thiago Garcia
Histdérico de implementacdo: De julho a outubro a area elaborou materiais visando a
concepcao das publicacdes. Em dezembro esta em fase de concluséo o Livro de 10 Anos
da Politica Nacional de RCN e DB e do Caderno de Gestores. Definiu-se pela alteragdo
no formato inicialmente pensado dos Folders GPTES, para Cartilhas, com ampliacdo do
contetdo. Teor e composi¢do das cartilhas referentes aos GPTEs quilombolas, ribeirinhos
e extrativistas ja validados junto aos seus representantes, aguardando publicacéo.
Cartilhas referentes aos GPTES em situagéo de rua e privacao de liberdade, em fase de
conclusdo dos seus contetdos e composicao da arte para impressao.
Resultado: Nenhum material publicado.
Percentual de execucéo: 0%

Projeto 6 — Celebracdo dos 70 anos da Declaracdo Universal dos Diretos Humanos

(DUDH)

Nivel de monitoramento — Secretaria

Em 10 de dezembro de 1948, foi aprovada a Declaracdo Universal dos Diretos Humanos
(DUDH), cujo preambulo enfatiza que “o reconhecimento da dignidade inerente a todos os
membros da familia humana e de seus direitos iguais e inalienaveis € o fundamento da liberdade,
da justica e da paz no mundo”. O Artigo I afirma que “todos os seres humanos nascem livres e
iguais em dignidade e direitos. Sdo dotados de raz&o e consciéncia e devem agir em relagéo uns
aos outros com espirito de fraternidade” (DUDH).

O PNDH-3 se constitui numa importante ferramenta para consolidacdo dos direitos humanos
como politica publica. O Brasil avangou na materializagdo das orienta¢des que possibilitam a



concretizacdo e a promoc¢do dos Direitos Humanos. Configura-se como amplo avanco a
interministerialidade de suas diretrizes, de seus objetivos estratégicos e de suas acOes
programaticas.

Em 2018, a DUDH completard 70 anos de aprovacdo e o MDH se prepara para organizar as
celebracoes.

Algumas ac¢des estdo bastante avancadas e espera-se concluir as demais para que, em dezembro
de 2018, possamos celebrar os 70 anos da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 6.1 - Encaminhar proposta de Decreto para instituicdo de Comissdo Nacional para
coordenar as celebracdes.
Entrega prevista: Proposta encaminhada.
Atividade iniciada em ago/17
Término previsto para set/17
Responsavel pela atividade: Herbert Barros
Historico de implementacdo: Em agosto, foi iniciada a elaboracdo da proposta. Em
setembro, foi apresentada minuta de Decreto e de portaria a Secretaria e a Ministra.
Resultado: Minuta realizada.
Percentual de execucéo: 50%

e 6.2 - Realizar a Assinatura do Decreto.
Entrega prevista: Decreto assinado.
Atividade iniciada em dez/17
Término previsto para dez/17
Responsavel pela atividade: Herbert Barros
Historico de implementacéo: Atividades ndo iniciadas.
Resultado: Nenhum.
Percentual de execucgdo: 0%

e 6.3 - Mapear iniciativas de Direitos Humanos pré-agendadas para vinculd-las as
celebragGes (da SNC e de outros atores).
Entrega prevista: Mapeamento realizado.
Atividade iniciada em dez/17
Término previsto para fev/18
Responséavel pela atividade: Herbert Barros
Historico de implementacéo: Atividades ndo iniciadas.
Resultado: Nenhum.
Percentual de execucgdo: 0%

e 6.4 - Propor iniciativas especificas da SNC para as celebragdes.
Entrega prevista: Iniciativas propostas.
Atividade iniciada em out/17
Término previsto para dez/17
Responsavel pela atividade: Herbert Barros
Historico de implementacdo: Atividades ndo iniciadas.
Resultado: Nenhum.
Percentual de execucgdo: 0%




e 6.5 - Conceber e propor conjunto de ac¢@es vinculadas 8 DUDH - Declaragdo Universal
de Direitos Humanos a 6rgaos publicos federais, a governos estaduais e municipais, a
colegiados e a organizacdes da sociedade civil.

Entrega prevista: Propostas definidas; propostas enviadas.
Atividade iniciada em fev/18

Término previsto para abr/18

Responsavel pela atividade: Herbert Barros

Historico de implementacdo: Atividades ndo iniciadas.
Resultado: Proposta néo iniciada.

Percentual de execucdo: 0%

e 6.6 - Realizar cerimonia de celebragéo dos 70 anos da DUDH - Declaragdo Universal de
Direitos Humanos.
Entrega prevista: Cerimonia realizada.
Atividade iniciada em set/17
Término previsto para dez/17
Responsavel pela atividade: Herbert Barros
Histdérico de implementacdo: Em novembro as propostas de decreto e portaria foram
apresentadas a Ministra, porém falta elaborar Exposicdo de Motivos. Destaque para a
proposta de declarar o ano de 2018 como o ano da Declara¢do Universal dos Direitos
Humanos.
Resultado: Proposta néo iniciada.
Percentual de execucdo: 0%

Projeto 7 — Implementar o Pacto Nacional Universitario pela Promocao do Respeito a
Diversidade, da Paz e dos Direitos Humanos.
Nivel de monitoramento — Secretaria

O Pacto prevé a insercdo e a implementacdo da Educacdo em Direitos Humanos nas Instituicdes
de Ensino Superior para a promocdo e a defesa dos Direitos Humanos, por intermédio da
conjugacdo de esforcos dos participantes - de acordo com sua natureza institucional — mediante
a formulacdo, implementacdo, monitoramento e disseminacdo de medidas fundamentadas na
universalidade, indivisibilidade e transversalidade dos Direitos Humanos. Aberto a adesdo das
Instituicdes de Educacdo Superior (IES) e de Entidades Apoiadoras (EAS), 0 objetivo do Pacto é
superar a violéncia, o preconceito e a discriminacdo, e promover atividades educativas de
promocdo e defesa dos direitos humanos nas IES. Estdo abrangidas no escopo do Pacto a¢bes
gue envolvem os eixos de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e convivéncia.

Entre as acOes previstas no projeto destaca-se a criacdo da metodologia de segmentacéo e
aproximacdo com Entidades Apoiadoras (EASs), concluida em 2017, e a articulagdo com
potenciais Entidades Apoiadoras (EAS).

Como avango alcancado no ultimo semestre, podemos citar: a elaboragdo de metodologia de
segmentacdo e aproximacdo com entidades apoiadoras, as 30 adesdes ja existentes, os 9 planos
de atuacéo elaborados. No que tange ao monitoramento das a¢oes implementadas pelas entidades
apoiadoras, 3 relatorios de acompanhamento foram elaborados.



AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 7.1-Criar metodologia de segmentacdo e aproximagdo com Entidades Apoiadoras (EAS).
Entrega prevista: Metodologia concebida.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para jun/17
Responsavel pela atividade: Fernanda Brito / Thais Ribeiro
Historico de implementacéo: Metodologia elaborada em junho.
Resultado: Metodologia elaborada, aguardando publicacéo no portal do MEC.
Percentual de execucéo: 100%

Entrega prevista: Adesdes firmadas.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Fernanda Brito / Thais Ribeiro / Victoriana

Histdérico de implementacdo: Em julho, houve articulacdo para realizacdo de reunido
com organismos internacionais em andamento, entre outras mobilizacbes junto as 27
unidades da federacdo; Em agosto houve 30 adesdes. Ndo houve avango nos meses
seguintes.

Resultado: 30 adesGes até 11/12/17.

Percentual de execucdo: 75%

e 7.2 - Articular com potenciais Entidades Apoiadoras (EAS). @

e 7.3 - Auxiliar a criagéo dos Planos de Atuacéo.
Entrega prevista: 40 planos elaborados.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Fernanda Brito / Thais Ribeiro
Historico de implementacéo: Em julho, 9 planos foram elaborados. Informagdo mantida
até novembro. Em dezembro o documento referencial para apoiar elaboracéo de planos
de atuacéo foi elaborado e compartilhado com entidades apoiadoras via e-mail. Posi¢éo
em 11/12/12: 9 planos disponibilizados no Portal.
Resultado: 9 planos elaborados.
Percentual de execucéo: 23%

e 7.4 - Criar metodologia de monitoramento dos planos de atuagéo.
Entrega prevista: Metodologia concebida.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para nov/18
Responsavel pela atividade: Fernanda Brito / Thais Ribeiro
Historico de implementagédo: O desenvolvimento da metodologia foi iniciado no més
de julho. Nao houve avanco nos meses seguintes.
Resultado: Metodologia em desenvolvimento.
Percentual de execucéo: 50%

7.5 - Apoiar a realizacdo de 50 acdes concretas das Entidades Apoiadoras (Eas).
Entrega prevista: 3 relatorios de acompanhamento das a¢fes implementadas.
Atividade iniciada em nov/17

Término previsto para dez/18




Responsavel pela atividade: Fernanda Brito / Thais Ribeiro/ Victoriana
Historico de implementacéo: Primeiro relatorio em processo de elaboragéo.
Resultado: Nenhum relatorio entregue.

Percentual de execucdo: 0%

e 7.6 - Monitorar semestralmente a implementacéo do Pacto.
Entrega prevista: 3 relatorios semestrais elaborados e divulgados.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Fernanda Brito / Thais Ribeiro
Histérico de implementacdo: Primeiro relatério enviado ao MEC, em julho e
aguardando publicacdo no portal. Ndo houve avango nos meses seguintes. e
Resultado: Primeiro relatorio enviado ao MEC, em julho e aguardando publicacao
no portal.
Percentual de execucéo: 20%

Projeto 8 — Realizar a 122 Mostra Cinema e Direitos Humanos
Nivel de monitoramento — Departamento

Trata-se de agdo prevista no Eixo Orientador V "Educacdo e Cultura em Direitos Humanos™ do
Programa Nacional de Direitos Humanos — 3 (PNDH-3), além dos aspectos destacados no Plano
Nacional de Educagdo em Direitos Humanos (PNEDH).

A Mostra Cinema e Direitos Humanos no Mundo é uma iniciativa de promocao da cultura e da
educacdo em direitos humanos por meio da linguagem cinematografica, apresentando obras que
discutem temas atuais de Direitos Humanos.

Em 2018 a Mostra devera acontecer entre 0s meses de mar¢o e dezembro e seré organizada pelo
Instituto Culturaem Movimento (ICEM), que ficara responsavel pela execucdo das demais aces,
com acompanhamento e supervisdo da SNC.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 8.1 - Publicar edital de selegdo da produtora nacional.
Entrega prevista: Edital Publicado.
Atividade iniciada em jul/17
Término Previsto para out/17
Responsavel pela atividade: Thais Ribeiro
Histérico de implementacdo: Minuta de edital encaminhada em julho para a AGU.
Aguardando Parecer AGU/MDH. Edital publicado no dia 3/10/2017 - Edital de
Chamamento Publico n° 01/2017.
Resultado: Edital publicado.
Percentual de execucéo: 100%

e 8.2 - Firmar parceria com entidade produtora.
Entrega prevista: Parceria firmada.
Atividade iniciada em set/17
Término previsto para nov/18
Responsavel pela atividade: Thais Ribeiro




Historico de implementacdo: Em novembro o resultado final do edital foi publicado.
Em dezembro a documentacdo da entidade selecionada foi recebida. O acordo de
Cooperacao esta em elaboracdo para assinatura.

Resultado: Nenhum. Depende de atividades anteriores.

Percentual de execucéo: 50%

8.3 - Apresentar projeto para Lei Rouanet.

Entrega prevista: Projeto enviado.

Atividade iniciada em set/17

Término previsto para nov/18

Responsavel pela atividade: Thais Ribeiro

Historico de implementacao: Em julho foram mapeados os desafios e oportunidades. @
Em novembro, o Projeto foi inscrito e encontra-se em fases de ajustes/diligéncias. Em
dezembro, o projeto foi convertido em projeto cultural com PRONAC, o que permite 0
inicio da captacao de recursos pela organizacéo da sociedade civil selecionada.
Resultado: Projeto inscrito e realizado.

Percentual de execucdo: 100%

8.4 - Prospectar recursos junto a patrocinadores.

Entrega prevista: Recursos Captados.

Atividade iniciada em set/17

Término previsto para mar/18

Responsavel pela atividade: Thais Ribeiro

Histérico de implementacdo: Em dezembro foi captado R$ 208.000,00 via emenda
parlamentar em andamento.

Resultado: Pouco avanco.

Percentual de execucéo: 10%

8.5 - Realizar Circuito Principal.

Entrega prevista: Circuito principal realizado.

Atividade iniciada em mar/18

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Thais Ribeiro

Histdrico de implementacéo: Depende de atividades anteriores.
Resultado: Nenhum. Depende de atividades anteriores.
Percentual de execucdo: 0%

8.6 - Realizar Circuito Difusdo.

Entrega prevista: Circuito difusdo realizado.

Atividade iniciada em mai/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Thais Ribeiro

Historico de implementacéo: Depende de atividades anteriores.
Resultado: Nenhum. Depende de atividades anteriores.
Percentual de execucdo: 0%




Projeto 9 — Realizar avaliacdo de base sobre ""Empresas e Direitos Humanos'" para futura
elaboracdo de Plano Nacional sobre a tematica.
Nivel de monitoramento — Departamento

O PNDH-3, estabelece o compromisso do Estado de levar a cabo agdes que pudessem cobrar das
empresas o respeito pelos Direitos Humanos, ao estabelecer, no objetivo estratégico Il da Diretriz
5 (afirmagéo dos principios da dignidade humana e da equidade como fundamentos do processo
de desenvolvimento nacional), duas a¢cdes programaticas: (a) instituir um codigo de conduta em
Direitos Humanos para ser considerado no ambito do poder publico como critério para a
contratacdo e financiamento de empresas; (b) ampliar a adesdo de empresas ao compromisso de
responsabilidade social e Direitos Humanos.

O Estado tem o dever de respeitar, proteger e implementar os direitos humanos das pessoas, e
reparar eventuais danos decorrentes de violacGes cometidas em seu territorio e/ou sua jurisdicéo,
inclusive por empresas. O Brasil ja sinalizou inteng&o de desenvolver um Plano de Ac¢&o Nacional
sobre Empresas e Direitos Humanos; ao mesmo tempo, ha diversas iniciativas de diferentes
atores governamentais relacionadas ao tema empresas e direitos humanos. A fim de impulsionar
essa tematica, assim como sistematizar iniciativas esparsas, 0 projeto prevé a realizacdo de
atividades voltadas para a elaboragdo, com ampla consulta publica, de uma avaliacdo de base
sobre atuacdo empresarial em matéria de direitos humanos.

Nesse contexto, a SNC incluiu em seu Plano do biénio 2017/2018 acbes que pudessem
corresponder a avaliagdo de base sobre Empresas e Direitos Humanos para futura elaboracéo de
Plano Nacional sobre este tema e varias a¢6es ja foram iniciadas, conforme apresentadas a seguir.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 9.1 - Receber e analisar o produto do perito da Unido Europeia.
Entrega prevista: Nota técnica sobre o produto recebido; Termo de recebimento de
produto.
Atividade iniciada em jul/17
Término previsto para set/17
Responséavel pela atividade: Victoriana
Historico de implementacéo: Documento recebido em julho, comentérios iniciados, no
entanto, a nota técnica ndo foi elaborada. Nota Técnica enviada para a UE em outubro.
Aguardando devolutiva da U.E.
Resultado: Nota técnica remetida para a UE.
Percentual de execucéo: 100%

e 9.2 - Formalizar parceria para elaboracdo de metodologia e sistematizacdo da avaliagéo
de base.
Entrega prevista: Termo de Acordo firmado.
Atividade iniciada em jul/17
Término previsto para ago/17
Responsavel pela atividade: Victoriana
Historico de implementacdo: No més de agosto, houve alteracdo no objeto do Acordo
de Cooperacdo e foi enviado para a FGV. Em dezembro foram recebidos todos os
exemplares das publicagdes impressas; o plano de distribuicdo foi iniciado (sem
complementacdo da FGV); o langamento em SP esté previsto para fevereiro de 2018.
Resultado: Aguardando agdo da FGV.
Percentual de execucéo: 35%




e 9.3 - Elaborar e implementar metodologia para sistematizar experiéncias e praticas na
tematica de empresas e direitos humanos.
Entrega prevista: Metodologia elaborada e implementada.
Atividade iniciada em set/17
Término previsto para set/18
Responsavel pela atividade: Victoriana
Historico de implementacdo: Documento em analise na FGV desde setembro. No
momento, a organizacdo do workshop esta sob avaliacdo dos parceiros PCN, MRE e
ENAP. Em dezembro o dialogo foi retomado com a FGV para construgdo de metodologia
para avaliacdo, construcdo do ACT e instauracdo do Grupo de trabalho. O contato com a
ENAP foi realizado para caminhamento da metodologia aplicada por eles no Workshop,
sem posicionamento da ENAP quanto ao seguimento.
Resultado: Documento em analise pela FGV.
Percentual de execucdo: 25%

e 9.4 - Elaborar documento de sistematizacdo da avaliagdo de base sobre "empresas e
direitos humanos", com contribuicdes recebidas em consulta publica.
Entrega prevista: Documento de Sistematizacdo da avaliacdo de base elaborado;
Consulta Publica realizada e contribui¢fes incorporadas.
Atividade iniciada em set/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Victoriana
Histdrico de implementacdo: Em agosto e setembro teve o acordo de coopera¢do com
objeto alterado: para publicacdo de documento informativo sobre a tematica de empresas
e direitos humanos. ACT pronto, a ser enviado entre 25/08 e 28/08. A FGV iniciou 0
material para publicacdo. Em dezembro o dialogo foi retomado com a FGV para
construcdo de metodologia para avaliacdo, construgdo do ACT e instauragédo do Grupo
de trabalho. O contato com a ENAP foi realizado para caminhamento da metodologia
aplicada por eles no Workshop, sem posicionamento da ENAP quanto ao seguimento.
Resultado: A organizacdo do workshop esté sob avaliacdo dos parceiros PCN, MRE
e ENAP.
Percentual de execucéo: 25%

Projeto 10 — Fortalecimento as discussdes sobre Diversidade Religiosa e Estado Laico.
Nivel de monitoramento — Departamento

A liberdade religiosa diz respeito ao direito tanto na escolha de determinada convicgdo ou
tradicdo religiosa quanto o de ndo proferir religido alguma. A laicidade do Estado se institui como
mecanismo democratico, pressuposto e garantia da liberdade de religido, filosofias, crencas,
opiniBes e convicgdes e de que todas as religides possam conviver em igualdade.

Esta pauta ainda enfrenta diversas resisténcias nos mais diversos ambitos da sociedade nacional
e internacional. No entanto, j& existem boas discussdes iniciadas. Nesse sentido, busca-se, neste
projeto o fortalecimento da discussdo, levantando o tema junto a sociedade nacional e
desmobilizando barreiras para avancar no tema, promovendo o0 respeito as mais distintas crencas
e sensibilizando o Estado sobre a laicidade de sua funcao.



No ultimo semestre foram envidados esforcos para finalizar a publicacdo sobre o seminario
nacional realizado em 2016 sobre diversidade religiosa. O lancamento do livro seré realizado em

2018.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

10.1 - Produzir publicacdo sobre o0 seminério nacional realizado em novembro de 2016.
Entrega prevista: Publicagdo langada.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/17

Responsavel pela atividade: Thiago Garcia / Fernanda Martins

Historico de implementacéo: Em julho o contetido ja havia sido concluido. Em outubro,
0 texto havia sido aprovado pelos palestrantes. Em dezembro, o plano de distribui¢éo foi
realizado, a diagramacdo e identidade visual estdo em andamento.

Resultado: Contetdo concluido. Falta apenas a diagramacdo e impressdo do
material.

Percentual de execucdo: 60%

10.2 - Realizar Seminario internacional sobre diversidade religiosa e estado laico.
Entrega prevista: Evento realizado.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Thiago Garcia / Fernanda Martins

Historico de implementacédo: Atividade adiada para 2018.

Resultado: Atividade adiada para 2018.

Percentual de execucgéo: 0%

10.3 - Produzir publicacéo sobre redacdes nota 1000 langada em parceria com o Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).

Entrega prevista: Publicagdo langada.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Thiago Garcia / Fernanda Martins

Historico de implementacdo: Contatos iniciais ja foram feitos com o INEP, em julho.
Ate 0 momento, aguarda-se acdo do INEP.

Resultado: Contatos iniciais ja foram feitos com o INEP, em julho. Atd o momento,
aguarda-se acdo do INEP. Articulacbes ndo prosperaram.

Percentual de execucdo: 20%

10.4 - Produzir repositorio de jurisprudéncia sobre intoleréncia religiosa no Brasil.
Entrega prevista: Repositorio lancado.

Atividade iniciada em jul/17

Término previsto para mar/18

Responsavel pela atividade: Thiago Garcia / Fernanda Martins

Historico de implementacéo: Selecdo do consultor foi feita em julho. Primeiro produto
foi entregue em outubro. Em novembro a consultora esta em processo de consolidacdo
dos dados das denuncias sistematizadas pelo Disque 100. Em dezembro acontece a
compilacgéo do repositorio (contato com 6rgéos envolvidos).

Resultado: Primeiro produto foi entregue em outubro.

Percentual de execucéo: 10%




Objetivo 3: Fortalecer a Institucionalidade de Secretaria.

No intuito de fortalecer a institucionalidade da Secretaria Nacional de Cidadania foram propostos
4 projetos a serem implementados até o final de 2018. Foi previsto a instituicdo de um sistema
de governanca para embasar a tomada de decisédo dos dirigentes; 0 mapeamento de processos
estratégicos e da definicdo de fluxos prioritarios da SNC, a instituicdo de mecanismos de
preservacdo da memdria institucional e o fortalecimento do relacionamento da secretaria com a
rede de direitos humanos. Além disso, 0 objetivo é composto por um importante projeto de
fortalecimento da atuagdo do Conselho Nacional de Direitos Humanos, vislumbrando seu
credenciamento como Instituicdo Nacional de Direitos Humanos perante a ONU.

Projeto 1 - Implementacdo do sistema de governanca
Nivel de monitoramento — Secretaria

A finalidade da instituicdo do modelo de governanca na Secretaria Nacional de Cidadania é
qualificar sua atuacdo, por meio da definicdo de uma gestdo estratégica, que propicie o alcance
dos resultados propostos no Planejamento das suas a¢fes. Sendo composto por um conjunto de
instancias que ajudaréo na tomada de decisdo, o funcionamento do Sistema de Governanga tem,
ainda, como responsabilidade o aprimoramento de processos e fluxos e a preservacdo da memoria
institucional da Secretaria.

No ultimo semestre foram publicadas as portarias de instituicdo do Sistema de Governanga e de
instituicdo do Planejamento realizado. Até dezembro de 2017, foram realizadas 10 reunides do
Comité de Coordenacéo, Planejamento e Orgamento da Secretaria, bem como foram realizados
6 relatorios de monitoramento do Planejamento.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 1.1 - Instituir o Sistema de Governanga da SNC e designar os membros de cada instancia.
Entrega prevista: Portaria de instituicdo do sistema de governancga publicada; portaria
de designagdo dos membros publicada.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para jun/17

Responsavel pela atividade: Caroline Reis

Historico de implementacdo: Em julho as minutas de portaria estavam prontas. Em
setembro, as portarias foram assinadas e publicadas. O CCP se reuniu mensalmente,
ficando pendente a designacdo das Comissodes.

Resultado: Portarias de governanca e planejamento publicadas. Falta portaria de
designacdo das Comissoes.

Percentual de execucdo: 75%

e 1.2 - Monitorar o0 plano estratégico nas reunifes do CCP - Comité de Coordenacédo e
Planejamento.
Entrega prevista: 18 Relatorios de monitoramento remetidos aos dirigentes.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Caroline Reis
Histérico de implementagdo: 5 relatdérios de monitoramento realizados e
disponibilizados em pasta publica até dezembro, sendo o 6° este relatorio semestral.
Resultado: 5 relatérios produzidos no semestre e o relatorio semestral.
Percentual de execucéo: 25%




e 1.3 - Implementar instrumentos de preservacdo da memoria institucional da SNC.
Entrega prevista: 2 Balangos anuais de atividades realizados e divulgados.
Atividade iniciada em dez/17
Término previsto para dez/18
Responséavel pela atividade: Herbert Barros
Historico de implementacdo: Em novembro foi realizado balango de gestdo da
Secretaria Flavia, contendo as a¢6es implementadas ao longo de 2017. Além disso, foram
realizados relatérios de implementacao do planejamento.
Resultado: 1 balanco de gestdo e um balanco de implementacao do planejamento.
Percentual de execucéo: 50%

e 1.4 — Definir processos prioritarios a serem mapeados até 2018. a
Entrega prevista: 3 Processos prioritarios definidos.
Atividade iniciada em ago/17
Término previsto para out/18
Responsavel pela atividade: Herbert Barros
Histdérico de implementacéo: Atividade ndo iniciada.
Resultado: Sem resultado até o momento.
Percentual de execucdo: 0%

e 1.5 - Mapear processos prioritarios.
Entrega prevista: Processos mapeados e com propostas de aprimoramento.
Atividade iniciada em out/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Herbert Barros
Histdrico de implementacéo: Atividade ndo iniciada.
Resultado: Sem resultado até o0 momento.
Percentual de execucdo: 0%

e 1.6 - Definir fluxos para aprimorar a gestdo de crise.
Entrega prevista: Fluxo de gestdo de crise definido.
Atividade iniciada em jul/17
Término previsto para set/18
Responsavel pela atividade: Fabiana Gadelha
Histérico de implementacdo: Criado, em julho canal de acionamento emergencial e
fluxo de informacdes rapidas junto aos programas de protecao e ouvidoria em situacoes
emergenciais (Caso Pau D’Arco, PA) — a ser formalizado. N&o houve avango nos ultimo
meses.
Resultado: Criado canal de acionamento emergencial e fluxo de informacdes
rapidas junto aos programas de protecdo e ouvidoria em situacfes emergenciais
(Caso Pau D’Arco, PA) — a ser formalizado.
Percentual de execucdo: 5%




Projeto 2 — Implementar acfes que garantam a institucionalidade, a autonomia
administrativa e orcamentaria do CNDH - Conselho Nacional de Direitos Humanos.
Nivel de monitoramento Secretaria

A consolidacdo da autonomia administrativa, de infraestrutura e orcamentaria do CNDH em
relacdo ao Ministério dos Direitos Humanos é essencial para assegurar a independéncia do
Conselho Nacional de Direitos Humanos. Essa independéncia, por sua vez, se torna essencial
para o credenciamento do Conselho como Instituicdo Nacional de Direitos Humanos, de acordo
com os principios de Paris.

Para avangar nesta questéo, no ultimo semestre foram realizadas articulagdo do Conselho com
representantes do ACNUDH e do GAHRI sobre o credenciamento do CNDH como Institui¢éo
Nacional de Direitos Humanos e foi instalada Comissao Permanente de Monitoramento e A¢0es
na Implementacdo das Obrigacfes Internacionais em matéria de Direitos Humanos, do CNDH,
que trabalhou na elaboragdo do plano de atuagdo, com metas especificas, para o credenciamento
como INDH.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 2.1 - Construir plano de a¢Bes com base nos requisitos necessarios ao credenciamento
como Instituicdo Nacional de Direitos Humanos.
Entrega prevista: Plano de acdo finalizado com metas de curto, médio e longo prazo.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Renata Studart
Historico de implementacdo: Em outubro a vice-presidente do CNDH foi a Genebra
intensificando a articulagdo internacional do Conselho e realizou reunibes com
representantes do ACNUDH e do GAHRI sobre o credenciamento do CNDH como
INDH. Foi instalada a Comissdo Permanente de Monitoramento e Agdes na
Implementagdo das ObrigacBes Internacionais em matéria de Direitos Humanos, do
CNDH, que trabalhou na elaboracdo do plano de atuacdo, com metas especificas, para o
credenciamento como INDH. Foi realizada reunido do Presidente do CNDH com o
Secretario Executivo do MDH, que se comprometeu com o avanc¢o. Ndo houve avango
nos Gltimos meses.
Resultado: A vice-presidente do CNDH foi a Genebra intensificando a articulagéo
internacional do Conselho e realizou reunides com representantes do ACNUDH e
do GAHRI sobre o credenciamento do CNDH como INDH. Foi instalada a
Comissdo Permanente de Monitoramento e Acdes na Implementacdo das
Obrigacdes Internacionais em matéria de Direitos Humanos, do CNDH, que
trabalhou na elaboracdo do plano de atuacdo, com metas especificas, para o
credenciamento como INDH. Foi realizada reunido do Presidente do CNDH com o
Secretario Executivo do MDH, que se comprometeu com o avanco da construcao da
autonomia do CNDH.
Percentual de execucéo: 60%

e 2.2 - Construir autonomia orcamentaria do CNDH - Conselho Nacional de Direitos
Humanos.
Entrega prevista: Criagdo de acdo orcamentaria propria; captagdo de 600 mil reais
provenientes de emendas parlamentares; elaboracdo do plano orcamentario para 2018.




Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Renata Studart

Histdrico de implementacdo: Em outubro, foram encaminhados oficios a parlamentares
solicitando a designacéo de emendas para este Conselho. Foi aprovada a Recomendacao
CNDH n° 08, de 25 de outubro de 2017, que recomenda ao Ministro de Estado do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e a Ministra de Estado dos Direitos Humanos,
0 cumprimento do art. 14 da Lei n° 12.986/2014, que dispde sobre a conta de dotacao
orcamentaria propria do CNDH.

Resultado: Foram encaminhados oficios a parlamentares solicitando a designacgéo
de emendas para este Conselho. Foi aprovada a Recomendagdo CNDH n° 08, de 25
de outubro de 2017, que recomenda ao Ministro de Estado do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e a Ministra de Estado dos Direitos Humanos, o
cumprimento do art. 14 da Lei n° 12.986/2014, que dispde sobre a conta de dotagdo
orcamentaria propria do CNDH.

Percentual de execucéo: 15%

2.3 - Articular a inclusdo do carater autbnomo e independente do CNDH - Conselho
Nacional de Direitos Humanos em instrumento normativo especifico.

Entrega prevista: Ato normativo especifico publicado.

Atividade iniciada em jul/17

Término previsto para jun/18

Responséavel pela atividade: Renata Studart

Historico de implementacéo: Em agosto, quando decidida a inclusdo desta atividade, o
Decreto ja4 estava em situacdo avancada de tramitacdo, ndo havendo tempo para
elaboracdo e ndo sendo recomendado encaminhar alteracfes conforme as pleiteadas. A
responsavel pela atividade recomendou rever a atividade e buscar outro meio para
viabilizar o que se almeja (Decreto especifico e Portaria).

Resultado: Atividade sera reavaliada.

Percentual de execucdo: 0%

2.4 - Realizar gestfes junto aos Orgdos competentes para apoiar a construcdo da
autonomia administrativa do CNDH - Conselho Nacional de Direitos Humanos.
Entrega prevista: 04 Novos servidores requisitados; espaco proprio definido.
Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para jun/18

Responsavel pela atividade: Renata Studart

Histérico de implementacdo: Em setembro, a coordenacdo-geral recebeu uma
servidora, mas perdeu um cargo de servidora sem vinculo; Em outubro, a coordenacao
fez um chamado de servidores interessados em trabalhar nesta lotacdo, sem gratificacdes
ou cargos, e formalizou dois pedidos de requisicdo. N&o houve avango nos meses
seguintes.

Resultado: Atividade em andamento.

Percentual de execucéo: 15%




e 25 - Realizar acBGes de divulgacdo, de preservacdo da memoria institucional e de
transparéncia da atuacdo do CNDH - Conselho Nacional de Direitos Humanos.
Entrega prevista: Site proprio criado e em funcionamento; Termo de cooperacdo
assinado com IPEA - Instituto de Pesquisa Economica Aplicada; Pesquisa sobre
efetividade do CNDH - Conselho Nacional de Direitos Humanos realizada e publicada;
2 Relatorios anuais publicados; mil flyers distribuidos.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Renata Studart
Historico de implementacdo: Em setembro foi realizada uma reunido com a ASCOM
do MDH e com a SECOM. Em dezembro apds nova conversa com a Ascom do MDH,
foi elaborado documento pela Coordenacéo Geral do CNDH para dar inicio as tratativas
burocraticas que possibilitem a implementacdo do site.
Resultado: Atividade em inicio de execucao.
Percentual de execucéo: 10%

Projeto 3 - Fortalecimento da atuacdo da Secretaria Nacional de Cidadania junto as redes
de politicas de direitos humanos.
Nivel de monitoramento Secretéaria

A promocao e defesa de direitos humanos demanda acGes articuladas entre todas as esferas de
governo e sociedade civil. Assim, se faz essencial que a Secretaria fortaleca sua articulacdo junto
a todos os parceiros envolvidos com a causa, fortalecendo assim as redes de politicas de direitos
humanos.

Como avancos do ultimo semestre sobre a questdo podemos citar a realizacdo de Reunido de
gestores estaduais de direitos humanos em setembro para apresentar o inicio da elaboracdo do
Pacto Nacional de Combate a LGBTfobia, para lancar o pacto Nacional de Prevencdo e Combate
a Tortura e para trocar informac@es gerais sobre a politica de direitos humanos no pais.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 3.1 - Organizar a atuagdo da SNC junto aos colegiados internos e externos.
Entrega prevista: Composicdo dos colegiados internos e externos a SNC revisada;
Temas estratégicos definidos para incidéncia nos colegiados; 3 Reunides dos
representantes da SNC em conselhos realizadas.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Caroline Reis
Histérico de implementacdo: Em julho iniciou levantamento da composicdo dos
colegiados internos e externos a SNC em curso; Acompanhamento da pauta de reunides
dos colegiados e levantamento de temas estratégicos para incidéncia a ser despachado
com Secretaria. N&do houve avango nos ultimos meses.
Resultado: Levantamento iniciado em julho encontra-se em andamento.
Percentual de execucéo: 10%

e 3.2 - Organizar encontros de gestores da politica de direitos humanos.
Entrega prevista: 3 Encontros realizados.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18




Responsavel pela atividade: Fabiana Gadelha

Historico de implementacéo: Foi realizada uma Reunido de gestores estaduais de
direitos humanos em 12/009.

Resultado: Uma reunido realizada.

Percentual de execucdo: 33%

3.3 - Organizar atividades de Direitos Humanos no &mbito das competéncias da SNC
junto ao poder legislativo.

Entrega prevista: 3 Audiéncias publicas e/ou seminarios realizados em conjunto com o
legislativo (out/2017; mar/2018 e ago/2018); Captacdo de emendas parlamentares.
Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Fabiana Gadelha

Historico de implementacdo: Em agosto foi realizada a 1° Reunido para elaboracao da
Cartilha de Emendas em 21 de agosto. Foi feito levantamento dos Dados sobre os
Programas bem como o estudo das alteracdes que serdo feitas; No més de outubro foi
concluido um processo de captacdo de emendas, no valor de 12 milhdes. Ndo houve
avanco nos meses seguintes.

Resultado: Captacdo de Emendas no valor total de R$ 12 milhdes.

Percentual de execucéo: 36%

3.4 - Monitorar e incentivar a implantagdo de estruturas de direitos humanos nos estados
e eventualmente nos municipios.

Entrega prevista: Levantamento das estruturas existentes realizado; Aumento em 10%
de novas estruturas implantadas.

Término previsto para dez/18

Responséavel pela atividade: Fabiana Gadelha

Historico de implementacdo: Em julho foi apresentada a Proposta inicial: secretaria
estadual responsavel pela politica de direitos humanos, conselho estadual de DH, Comité
e Mecanismo estaduais de prevencdo e combate a tortura, ouvidoria de policia
independente e autdnoma; Realizado levantamento das secretarias estaduais e Comités e
Mecanismos estaduais de prevencdo e combate a tortura; Em setembro foi langado o
Pacto Federativo para Prevencdo e Combate a Tortura lancado. 18 Estados assinaram
documento de intencdo de adesdo ao Pacto. Ndo houve avango nos Gltimos meses.
Resultado: Pacto Federativo para Prevencao e Combate a Tortura lancado em 12
de setembro. 18 Estados assinaram documento de intencao de adeséo ao Pacto.
Percentual de execucdo: 15%




Projeto 4 - Promover acdes de Direitos Humanos junto ao Sistema de Justica.
Nivel de monitoramento — Departamento

A SNC tem se empenhado em impulsionar e fomentar relages com os atores do Sistema de
Justica, visando ao desenvolvimento e a implementacdo de projetos, programas e atividades de
cooperacéo, entre outras agoes, para a difusdo da cultura e da educagéo em Direitos Humanos no
ambito do Poder Judiciario. A Secretaria tem formalizado parcerias com atores como o Conselho
Nacional de Justica - CNJ, a Escola Nacional da Magistratura - ENFAM, o Colégio Nacional de
Defensores Publicos - CONDEGE, Ministério Publico, ANAPE - Associacdo Nacional dos
Procuradores de Estado, ANADEP - Associa¢do Nacional dos Defensores Publicos entre outros.

Dessa forma, o projeto prevé um conjunto de esfor¢os com atores do sistema de justica, em
consonancia com o0 PNDH-3 e o PNEDH, para a realizacdo da educacgédo nao formal em direitos
humanos, configurando-se em um processo de sensibilizacdo e formacéo de consciéncia critica
e de estabelecimento de dialogo com parceiros que desenvolvam atividade formativa e
promovam os direitos humanos em seu cotidiano. As atividades incluem: parcerias com atores
de Justica para construgdo de cursos; realizacdo de seminarios sobre direitos humanos;
lancamento de campanhas que envolvam a tematica de direitos humanos; e atividades correlatas
a promocao de direitos humanos com atores do sistema de Justica: realizacdo de concursos,
pactuacdo de fluxos de denuncia, inclusdo de direitos humanos em concursos publicos, criacao
de nacleos de direitos humanos pelos parceiros, entre outras.

Podemos citar, como avanco alcancado no periodo, a realizacdo de parceria com 0 CONDEGE
— Colégio Nacional de Defensores Publicos Gerais para implementacdo de acGes de direitos
humanos.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 4.1 - Realizar o 1l Concurso de Sentengas Exitosas em Direitos Humanos com 0 CNJ -
Conselho Nacional de Justica.
Entrega prevista: Edital do concurso lancado; Selecdo realizada; Ceriménia de
premiacao realizada.
Atividade iniciada em ago/17
Término previsto para mar/18
Responsavel pela atividade: Victoriana/Fernanda e Thais
Histdrico de implementacéo: Ndo houve avanco.
Resultado: Ainda ndo ha definicdo do CNJ sobre a realizacdo do Concurso.
Percentual de execucéo: 0 %

e 4.2 - Firmar parceria com CONDEGE - Colégio Nacional de Defensores Publicos Gerais.
Entrega prevista: Curso EAD realizado.
Atividade iniciada em jul/17
Término previsto para dez/17
Responsavel pela atividade: Victoriana / Fabiano (Ouvidoria) e Fernanda (Educacdo).
Historico de implementacdo: Em agosto foi firmada parceria e o plano de trabalho foi
assinado. Em dezembro o plano de trabalho ainda ndo foi dialogado. As pendéncias no
Condege foram levantadas (que védo além do ACT, como participacdo no CNEDH etc.),
no entanto o dialogo néo foi retomado, porque a presidéncia foi alterada.
Resultado: Em agosto foi firmada parceria e o plano de trabalho foi assinado. Em
dezembro o plano néo foi dialogado, as pendéncias no Condege foram levantadas e
o dialogo néo foi retomado porque a presidéncia foi alterada.
Percentual de execucéo: 40%




4.3 - Realizar curso EAD com ENFAM - Escola Nacional de Formacdo e
Aperfeicoamento de Magistrados.

Entrega prevista: Curso EAD realizado.

Atividade iniciada em jul/17

Término previsto para dez/17

Responsavel pela atividade: Victoriana

Historico de implementacdo: Em julho foram realizadas algumas reunides para
fechamento do programa do curso. Em agosto a &rea recebeu convite para participar de
curso sobre formag&o de conteudo; No més de setembro foi finalizado o esboco do curso,
algumas pessoas foram indicadas para elaborar o conteddo e material. Aguarda-se
algumas definicdes da ENFAM. Em outubro manteve-se a mesma situacdo. Nao houve
avanco nos ultimos meses.

Resultado: Esboco do curso elaborado e aguardando definicdo da ENFAM para
elaboracéo do curso.

Percentual de execucdo: 25%

4.4 - Firmar novas Parcerias: Ministério Pablico, ANAPE - Associa¢do Nacional dos
Procuradores de Estado, ANADEP - Associacdo Nacional dos Defensores Publicos.
Entrega prevista: Parcerias firmadas.

Atividade iniciada em jul/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Victoriana.

Histdrico de implementacdo: Em julho a Secretéria sinalizou intencéo de parceria com
CNMP e OAB, e ja iniciou as tratativas com a ANAMATRA.

No més de agosto foi registrada nova Informacdo quanto novas parcerias: (i) CNMP:
Secretaria sugeriu aguardar reunido com Raquel Dodge, no entanto, sem data definida;
(if) OAB: agenda solicitada, porém, sem data confirmada; (iii) ANAMATRA: recebemos
devolutiva do ACT em 24/08, constando como objeto: formacdo de magistrados e
insercdo da matéria de DH em eventos da associacdo (contato sendo realizado pela
Claudia Anjos). No més de outubro (i) CNMP: esta Secretaria realizou apresentacdo na
192 Sessdo Ordinéria de 2017 do Conselho Nacional do Ministério Publico, realizada em
10 de outubro de 2017, a fim de fomentar a¢des conjuntas sobre (a) Incluséo da disciplina
de Direitos Humanos nos concursos de ingresso do Ministério Publico nas esferas federal
e estadual; (b) Criacdo de Nucleos e/ou Centros de Apoio Operacional de Direitos
Humanos em todas as unidades do Ministério Publico; e (c) Concurso nacional de pecas
judiciais emblematicos que efetivem a promocéo de direitos humanos. No entanto, nao
tivemos ainda nenhum retorno do CNMP para avancar na parceria. Nao houve avancos
nos meses seguintes.

Resultado: Aguardando acdo da CONJUR em relacdo a ANAMATRA.

Percentual de execucéo: 90%




Obijetivo 4: Fortalecer os mecanismos de monitoramento e sequimento das politicas de
direitos humanos.

O projeto de fortalecimento dos mecanismos de monitoramento das politicas e acdes de direitos
humanos foi proposto no intuito de propiciar o acompanhamento da implementacdo da politica
tanto na esfera nacional quanto na esfera internacional. A ideia é criar um grande observatorio
de acdes e recomendacg0es vinculadas a pauta dos direitos humanos.

No primeiro Semestre do Planejamento houve pouco avanco na implementacdo deste projeto,
mas podemos citar a atuacdo da secretaria no ambito do Sistema Interamericano com a realizagédo
de 4 reunides do Comité Técnico, com o inicio do mapeamento dos pontos focais para instituicdo
da rede nacional de pontos focais estaduais para acompanhamento dos casos do SIDH - Sistema
Interamericano de Direitos Humanos e com o inicio da organiza¢do do passivo dos casos do
SIDH. Além disso, houve o inicio do processo de supressdao do passivo dos relatorios
internacionais.

Projeto 1 - Reorganizar, fortalecer € aprimorar a capacidade da Secretaria Nacional de
Cidadania com vistas a atuacdo no Sistema Interamericano de protecao dos Direitos
Humanos e a articulacdo federativa para cumprimento das decisdes da Comisséo
Interamericana de Direitos Humanos e da Corte Interamericana de Direitos Humanos
Nivel de monitoramento - Departamento

Obrigacdes internacionais do Estado brasileiro decorrentes da ratificacdo e da promulgacédo da
Convencdo Americana sobre Direitos Humanos, de 22 de novembro de 1969, por meio do
Decreto n° 678, de 6 de novembro de 1992; e do reconhecimento da competéncia contenciosa da
Corte Interamericana de Direitos Humanos, por meio do Decreto n° 89, de 3 de dezembro de
1998. A SNC participa da elaboracdo das manifestacbes do Estado brasileiro perante os 6rgaos
do SIDH - Sistema Interamericano de Direitos Humanos. Para tanto, cabe a esta Secretaria
solicitar informacdes e providéncias de 6rgaos e entidades publicos visando a elaboracdo das
manifestacdes. Ademais, a SNC é responsavel pela articulacdo, no &mbito doméstico, dos atores
brasileiros envolvidos nos desdobramentos das decisdes advindas do Sistema Interamericano,
com vistas a monitorar o cumprimento das obrigagGes brasileiras.

Cabe a Assessoria Internacional manter contato com vitimas, peticionarios e familiares dos casos;
articular-se com 6rgaos e entidades publicas dos Poderes e da Unido e dos entes federados para
propor e acompanhar as a¢des a serem implementadas; bem comao realizar agdes de disseminacao
da jurisprudéncia e dos padrdes interamericanos de promocao e protecdo dos direitos humanos.
A atuacdo proficua da SNC tem garantido o cumprimento, de modo razoavel, por parte do Estado
brasileiro, de decisGes advindas do Sistema, com destaque para a negociacdo de solucbes
amistosas. Existem, atualmente, cerca de 202 casos contra o Estado brasileiro nos érgdos do
SIDH - Sistema Interamericano de Direitos Humanos, dos quais 191 na Comisséo Interamericana
de Direitos Humanos e onze na Corte Interamericana de Direitos Humanos. E valido citar ainda
0 acompanhamento da visita da delegacdo da CIDH ao Brasil, para realizar visitas de trabalho a
unidades de internacdo do SINASE nos estados do Ceard, Espirito Santo e S&o Paulo, entre 0s
dias 13 e 17 de novembro.



AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

1.1 - Retomar e dar continuidade as atividades do Comité Técnico do SIDH - Sistema
Interamericano de Direitos Humanos.

Entrega prevista: Registro das reunides realizado.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responséavel pela atividade: Luciana Peres

Historico de implementagdo: Até o inicio do periodo ja haviam sido realizadas 15
reunides. Em julho foram realizadas 4 reunides. Em agosto foi realizada 1 reunido. Em
setembro e em novembro foram realizadas 1 reunido em cada més. Nao houve avango em
dezembro.

Resultado: Registro de 7 reunides no periodo.

Percentual de execugéo: 35 %

1.2 - Organizar rede nacional de pontos focais estaduais para acompanhamento dos casos
do SIDH - Sistema Interamericano de Direitos Humanos.

Entrega prevista: Rede instituida (Portaria publicada). Pontos focais capacitados.
Atividade iniciada em ago/17

Término previsto para out/18

Responséavel pela atividade: Luciana Peres

Histdrico de implementacdo: No més de agosto foi iniciado o processo de mapeamento
dos atores e dos processos por estado federado; Iniciado a elaboracdo das cartelas dos
casos brasileiros no SIDH por estado federado, para compor a documentacao a ser entrega
na reunido de gestores estaduais de DH;

Em setembro foi feito o Mapeamento dos atores; mapeamento dos processos por estado;
criacdo de fichas de casos por estado (Material entregue sobre a fotografia do Estado
brasileiro no SIDH, com retrato por Estado - 27 fichas entregues e Informe realizado na
reunido de gestores estaduais de DH realizada em 12/09, na SNC); Oficios aos estados
solicitando pontos focais (titular e suplente) enviados.

No més de novembro iniciou-se a elaboracdo do detalhamento dos casos nas fichas de
casos por estado federado, incluindo os casos em pendéncias de respostas e acdes de
cumprimento. Sdo 201 casos ao todo, sendo esta a fase mais longa no processo. Encontra-
se em processo de elaboracdo a metodologia e padronizagéo a ser aplicada em cada ficha
detalhada de cada um dos 201 casos. Nao houve avango em dezembro.

Resultado: O mapeamento de atores, a minuta da portaria, mapeamento dos
processos por estado e a criacdo de fichas de casos por estado ja foram executados.
Restam ainda as seguintes atividades que serdo atendidas em 2018: apresentacao e
pactuacdo, Lancamento da Rede e a capacitagio dos pontos focais.

Percentual de execucéo: 50%

1.3 - Implantar sistema de informacdo de acompanhamento dos casos do SIDH - Sistema
Interamericano de Direitos Humanos, com foco no cumprimento das decisdes.

Entrega prevista: Sistema implantado.

Atividade iniciada em dez/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Juliana Rodrigues




Historico de implementacdo: Atividade com inicio previsto em dez/17.
Resultado: Com inicio previsto em dez/17.
Percentual de execucdo: 0%

1.4 - Elaborar procedimentos operacionais padrdes (ou diretrizes) para cumprimento de
decisdes e negociagdo de solucbes amistosas.

Entrega prevista: Mapeamento de processos; Elaboracdo do POP - Procedimento
Operacional Padrao ou Diretrizes.

Atividade iniciada em dez/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Luciana Peres

Historico de implementacdo: Atividade com inicio previsto em dez/17.

Resultado: Com inicio previsto em dez/17.

Percentual de execucéo: 0 %

1.5 - Organizar e priorizar 0 passivo de casos.

Entrega prevista: Relatério amplo dos 201 casos brasileiros no SIDH divididos por
temaética, com critérios de criticidade, elaborado.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/17

Responsavel pela atividade: Luciana Peres

Histdrico de implementacdo: Em julho, a AI/SNC elaborou as regras e metodologia de
priorizacdo; avancou em minuta de relatério com a descricdo e encaminhamentos da
cartela dos casos brasileiros no SIDH com prioridades e pendéncias de respostas aos
orgaos do SIDH desde 2012 (201 casos no total atualmente); elaborou e monitorou Tabela
de pendéncias dos casos do SIDH; entregou 8 relatérios do Estado brasileiro (Corte IDH:
1 Herzog; 2 UNIS; 2 Pedrinhas; 1 Curado; 1 Instituto Penal Placido de Sa Carvalho /
CIDH: 1 Artigo 41 - Info sobre situacdo atual da populacdo indigena em isolamento
voluntério no pais); entregou Produto de consultoria, em outubro de 2015, com tabela de
cumprimento e fichas de casos (cumprimento - CIDH e Corte IDH); iniciou a tabela
detalhada dos casos em térmite no SIDH por estado, com criacdo de dados estatisticos.
Em agosto, iniciou a atualizacdo das fichas por caso; deu prosseguimento ao
preenchimento da tabela detalhada dos casos em tramite no SIDH por estado e temaética,
dividida em fases; entregou 2 relatérios do Estado brasileiro (Corte IDH: 1 UNIS; 1
Complexo Prisional de Pedrinhas);

Em setembro, a Al deu prosseguimento a atualizacdo das fichas por caso; deu
continuidade ao preenchimento da tabela detalhada dos casos em tramite no SIDH por
estado e tematica, dividida em fases; Reorganizou as tematicas principais dos 201 casos
— 23 tematicas apontadas. Organizou as fichas por estado, divididas em tematicas e fases
processuais — 27 fichas; entregou 2 relatérios do Estado brasileiro (Situacdo de
quilombolas no pais — Artigo 41 CADH; Questionario LGBTI ).

No més de outubro, a Al entregou 4 relatérios - 1 relatorio do Estado brasileiro a Corte
IDH: Medidas Provisorias referentes ao Complexo Penitenciario do Curado; e 3 relatorios
do Estado a CIDH: Artigo 41 - Informacdes sobre foro especial para militares; Artigo 41
- Informagdes sobre a PEC que busca reduzir a maioridade penal; Artigo 41 - Mortes no
curso de intervencdes de forcas de seguranca em 2017.

No més de novembro, entregou 1 relatério do Estado para a Corte IDH em fase de
elaboracdo, referente ao cumprimento das medidas provisorias UNIS (ES); 4 relatorios




do Estado em fase de revisdo - Corte IDH (Cumprimento de sentenca Gomes Lund e
outros vs. Brasil; Cumprimento das medidas provisérias referentes ao Complexo
Penitenciario de Pedrinhas (MA) e Instituto Penal Placido de Sa Carvalho (RJ) e CIDH
(Cumprimento de recomendacdes no Caso Wallace de Almeida (RJ).

Resultado: As entregas estdo bem adiantadas.

Percentual de execucdo: 65%

e 1.6 - Realizar e coordenar as missfes periodicas do Governo federal nas Unidades da
Federacdo para o cumprimento das decisdes dos o6rgdos do SIDH - Sistema
Interamericano de Direitos Humanos, em especial o cumprimento das medidas cautelares
e provisodrias, bem como negociagao de acordos de solucdo amistosa.

Entrega prevista: MissOes realizadas; Relatérios do Estado brasileiro aos 6rgaos do
SIDH - Sistema Interamericano de Direitos Humanos entregues.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Luciana Peres

Histérico da implementacdo: Acompanhamento da visita da delegacdo da CIDH ao
Brasil, para realizar visitas de trabalho a unidades de internagdo do SINASE nos estados
do Ceard, Espirito Santo e Sao Paulo, entre os dias 13 e 17 de novembro.

Na agenda, a CIDH propds reunides com autoridades em Brasilia, Ceard, Espirito Santo
e Sdo Paulo, além das visitas as unidades. O Comissario James Cavallaro teve agenda
institucional também no Rio de Janeiro.

Resultado: Acompanhamento da visita da delegacdo da CIDH aos estados do Ceara,
Espirito Santo e Sao Paulo.

Percentual de execucéo: 30%

e 1.7 - Capacitar operadores do Sistema de Justi¢ca quanto ao funcionamento do SIDH -
Sistema Interamericano de Direitos Humanos.
Entrega prevista: Capacitacdo realizada.
Atividade iniciada em jan/18
Término previsto para dez/18
Responséavel pela atividade: Luciana Peres
Historico de implementacdo: Atividade programada para 2018.
Resultado: Atividade com inicio previsto para janeiro/18.
Percentual de execucéo: 0%

Projeto 2 — Iniciar a estruturacdo de um observatério nacional de monitoramento da
implementacéo de compromissos e recomendacdes nacionais e internacionais de direitos
humanos.

Nivel de monitoramento — Secretaria

O projeto visa a estruturacdo de um observatério que possibilitara 0 acompanhamento de
Tratados Internacionais, Casos do SIDH - Sistema Interamericano de Direitos Humanos,
resolugdes dos Colegiados, do MNPCT - Mecanismo Nacional de Prevencdo e Combate a
Tortura e da implementacdo do PNDH 3 - Programa Nacional de Direitos Humanos e dos Planos
setoriais.



AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 2.1 - Atualizar inventario de recomendagfes, decisfes e compromissos internacionais
recebidos pelo Estado Brasileiro nos sistemas ONU e OEA relacionadas as teméticas da
Secretaria Nacional de Cidadania.

Entrega prevista: Sistematizacdo das recomendacdes internacionais recebidas pelo
Brasil, por 6rgédo e por tema.

Atividade iniciada em jul/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Herbert/ Claudia

Historico de implementacdo: No més de agosto, recomendacdes foram recebidas no
ambito da RPU sistematizadas por temas; histérico mantido até novembro. N&o houve
avango em dezembro.

Resultado: Recomendacdes recebidas no ambito da RPU sistematizadas por temas,
desde junho.

Percentual de execugéo: 10 %

e 2.2 - Atualizar situacdo de cumprimento dos compromissos e recomendacfes
internacionais relacionadas as tematicas da SNC, com base em informacdes constantes
nos relatérios nacionais aos respectivos érgdos de tratados, e subsidios recebidos de
6rgéos do poder publico.

Entrega prevista: Sistematizacdo da situacdo de cumprimento das recomendactes
internacionais, com base em informacgdes constantes nos relatérios nacionais aos
respectivos 6rgaos de tratados, e subsidios recebidos de 6rgdos do poder publico.
Indicadores: Andlise do relatdrio X; Andlise do relatério Y; Andlise do relatério Z;
Apresentacdo da sistematizacdo do cumprimento das recomendagdes internacionais.
Atividade iniciada em set/17

Término previsto para dez/18

Responséavel pela atividade: Herbert/ Claudia

Histdrico de implementacéo: Aguardando relatorios.

Resultado: Aguardando relatérios.

Percentual de execucéo: 0 %

e 2.3 - Incorporar compromissos e recomendacdes internacionais nas acdes e politicas das
areas tematicas da Secretaria Nacional de Cidadania.
Entrega prevista: Levantamento dos compromissos e diretrizes por area temética da
SNC; Incorporacéo nas agdes da SNC.
Atividade iniciada em ago/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Herbert/ Claudia
Historico de implementacéo: Atividade ndo iniciada.
Resultado: Sem resultado. Atividade néo iniciada.
Percentual de execucéo: 0%

e 2.4 - Estabelecer articulacdo e contato periédico com pontos focais a serem definidos em
cada ministério e 6rgdos pertinentes para aprimoramento da capacidade de articulacdo e
incidéncia da Secretaria Nacional de Cidadania na elaboracdo e disseminacdo dos
relatorios, e monitoramento do cumprimento de recomendacdes internacionais.




Entrega prevista: Definicdo de pontos focais em cada ministério e 6rgaos pertinentes;
Realizacdo de reunides trimestrais com pontos focais; Levantamento e validacdo da
situacdo de cumprimento de recomendacdes internacionais.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Herbert/ Claudia

Historico de implementacdo: Os Pontos focais foram levantados no processo de
resposta da RPU. Informacdo mantida até 0 momento.

Resultado: Os Pontos focais foram mapeados para o processo de atualizacdo da
RPU.

Percentual de execucéo: 5 %

2.5 - Acompanhar e monitorar medidas adotadas para cumprimento das recomendacfes
internacionais recebidas que se referem as tematicas da Secretaria Nacional de Cidadania.
Entrega prevista: Levantamento das medidas adotadas para cumprimento das
recomendacdes realizado.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responséavel pela atividade: Herbert/ Claudia

Histdrico de implementacao: Em julho, os responsaveis pela atividade informaram que
as Reunides interministeriais realizadas para coordenacdo da resposta do Estado
brasileiro sobre recomendacGes recebidas no ambito da RPU; pontos focais a serem
definidos formalmente junto a Assessoria Internacional do MDH. N&o houve avango nos
ultimos meses.

Resultado: Ainda ndo houve resultado expressivo.

Percentual de execucéo: 5%

2.6 - Atualizar o portal ObservaDH para inclusdo da situacdo de cumprimento das
recomendacdes internacionais.

Entrega prevista: a) Estudo sobre viabilidade de implementagdo da segunda fase do
ObservaDH no portal ja existente; b) Inclusdo das informagdes sobre cumprimento das
recomendacdes no portal ObservaDH.

Atividade iniciada em ago/17

Término previsto para dez/18

Responséavel pela atividade: Herbert/ Claudia

Histdrico de implementacéo: Atividade ndo iniciada.

Resultado: Atividade nédo iniciada.

Percentual de execucdo: 0 %

2.7 - ldentificar tipo de sistema de Tecnologia da Informacéo, linguagem e padrfes para
estruturar observatorio, a partir do modelo adotado no ObservaDH.

Entrega prevista: Registro de reuniGes realizadas para estudo sobre sistema de
Tecnologia da Informacao, linguagem e padrdes para estruturar observatorio.

Atividade iniciada em ago/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Herbert/ Claudia

Historico de implementacéo: Atividade ndo iniciada.




Resultado: Atividade néo iniciada.
Percentual de execucéo: 0%

e 2.8 - Organizar inventario de recomendagcfes e compromissos nacionais, a partir de
subsidios dos respectivos colegiados e 6rgdos nacionais.
Entrega prevista: Documento com levantamento das recomendagfes e compromissos
nacionais, por meio de subsidios a serem enviados por colegiados e conselhos de direitos
elaborado.
Atividade iniciada em fev/18
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Herbert/ Claudia
Historico de implementacéo: Atividade com inicio em 2018.
Resultado: Atividade com inicio em 2018.
Percentual de execucéo: 0%

Projeto 3 - Suprimir passivo de relatorios para os 6rgaos de tratados internacionais sobre
Direitos Humanos e aprimorar a capacidade de articulacéo e incidéncia da Secretaria
Nacional de Cidadania na elaboracédo e disseminacdo dos relatorios internacionais (CAT -
Comité de Ajudas Técnicas, PIDESC - Pacto Internacional de Direitos
Econdmicos,Sociais e Culturais, PIDCP - Pacto Internacional dos Direitos Civis
Politicos, Desaparecimentos Forcados, DBC - Documento Basico Comum e Sequndo
Agrupamento PSS - Protocolo de Sao Salvador).

Nivel de monitoramento — Secretaria

Os relatorios internacionais devem ser elaborados periodicamente em virtude da assinatura de
Tratados Internacionais de Direitos Humanos. Ha atualmente um passivo de relatorios que ainda
ndo foram entregues aos 6rgdos internacionais competentes. Tendo isso em vista, foi criado este
projeto para suprimir essas pendéncias.

Houve pouco avanco na implementacdo do projeto em 2017. Apenas do Documento Béasico
Comum foi finalizado e aguarda validacdo. Para cumprir as atividades foi articulada a
prorrogacdo de um PRODOC para contratacao de consultores que ajudariam no processo. Além
disso, foram realizadas acOes relacionadas ao RPU e ocorreu Videoconferéncia sobre 1°
agrupamento direitos do Protocolo de Sdo Salvador em setembro.

AVANCO DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

e 3.1 - Atualizar minutas de relatérios nacionais, com base em informacdes oficiais (DBC
- Documento Basico Comum, PIDCP - Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos
, PIDESC - Pacto Internacional de Direitos Econdmicos, Sociais € Culturais, CAT -
Comité de Ajudas Técnicas, Desaparecimentos Forcados, 2° agrupamento PSS -
Protocolo de Sao Salvador).
Entrega prevista: Relatérios Atualizados.
Atividade iniciada em jun/17
Término previsto para dez/18
Responsavel pela atividade: Claudia Giovanetti




Historico de implementacgdo: Minuta de documento finalizada e enviada ao MRE desde
setembro. Em novembro a Minuta do DBC foi transmitida pelo MRE para validacéo pelo
MDH. N&o houve avango em dezembro.

Resultado: Aguardando acdo do MDH, com relacéo a validacéo da minuta do DBC.
Percentual de execucdo: 25%

3.2 - Elaborar relatorios nacionais pendentes para 6rgdos internacionais (ONU -
Organizacdo das NagGes Unidas e OEA - Organizacdo dos Estados Americanos), com
base em informagdes oficiais e subsidios recebidos.

Entrega prevista: Minutas dos relatorios nacionais elaboradas.

Atividade iniciada em ago/17

Término previsto para mai/18

Responsavel pela atividade: Claudia Giovanetti

Historico de implementacgdo: A atividade teve inicio em setembro com a extensdo de
Prodoc PNUD (com inclusdo de consultorias para atualizacao de relatérios). No més de
outubro foram elaboradas as Minutas de Termos de Referéncia para contratacdo de
consultores para subsidiar a elaboragdo do Pacto Internacional sobre Direitos Civis e
Politicos (PIDCP), Pacto Internacional sobre Direitos Econémicos, Sociais e Culturais
(PIDESC), e Convengdo Contra a Tortura e Outros Tratamentos e Penas Cruéis,
Desumanos e Degradantes (CAT) preparadas e passando por revisdo final. Nao houve
avango em dezembro.

Resultado: Minutas de Termos de Referéncia para contratacdo de consultores ja
elaboradas.

Percentual de execucéo: 5%

3.3 - Submeter relatdrios nacionais a consulta publica para comentarios e contribuicdes
da sociedade civil e demais atores.

Entrega prevista: Consultas publicas realizadas; Audiéncias publicas realizadas.
Atividade iniciada em jul/17

Término previsto para jul/18

Responsavel pela atividade: Claudia Giovanetti

Histdrico de implementacéo: Em julho houve a organizacéo de Consulta publica sobre
RPU; Em agosto foi realizada Consulta publica sobre recomendacdes RPU; audiéncia
publica sobre RPU na Camara dos Deputados; Em outubro foi realizada segunda consulta
publica sobre recomendacdes RPU finalizada; audiéncia publica sobre RPU na Camara
dos Deputados. Ndo houve avanco nos Gltimos meses.

Resultado: Consulta publica realizada na Camara dos Deputados.

Percentual de execucdo: 16%

3.4 - Entrega e depdsito junto ao érgdo internacional, e respectiva apresentacdo oficial
em sessao pertinente.

Entrega prevista: Relatorio nacional entregue ao 6rgdo internacional respectivo;
Apresentacdo do relatorio nacional e dialogo em sesséo pertinente do respectivo 0rgéo, a
depender do calendario de sessdes.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Claudia Giovanetti




Historico de implementacdo: Videoconferéncia sobre 1° agrupamento direitos do PSS,
realizada em setembro. N&o houve avanco nos altimos meses.

Resultado: Nao houve avanco apds a video conferéncia.

Percentual de execucdo: 5%

3.5 - Dar publicidade ao relatério nacional entregue ao drgédo internacional, assim como
observacdes finais correspondentes.

Entrega prevista: Divulgacdo no site da SNC do relatério entregue, da apresentacédo
realizada e das conclus@es e observaces finais correspondentes.

Atividade iniciada em jul/17

Término previsto: dez/18

Responsavel pela atividade: Claudia Giovanetti

Historico de implementacdo: Recomendacdes RPU disponibilizadas para consulta
publica, desde julho. Ndo houve avango nos ultimos meses.

Resultado: Nao houve avancos desde julho.

Percentual de execucdo: 5 %

3.6 - Acompanhar e monitorar medidas adotadas para cumprimento das recomendacdes
internacionais recebidas, em especial no &mbito da RPU - Revisdo Periddica Universal.
Entrega prevista: Realizacdo de reunides trimestrais com pontos focais dos ministérios
para levantamento das medidas adotadas para cumprimento das recomendacdes recebidas
no 3° ciclo RPU - Revisdo Periodica Universal; Atas das reunides com pontos focais;
Minuta de relatorio de meio periodo sobre cumprimento das recomendacdes recebidas no
3° ciclo RPU - Revisao Periodica Universal , a ser apresentado em 2019.

Atividade iniciada em jun/17

Término previsto para dez/18

Responsavel pela atividade: Claudia Giovanetti

Historico de implementacao: Em julho foram realizadas Reunides interministeriais para
coordenacdo da resposta do Estado brasileiro sobre recomendacdes recebidas no ambito
da RPU; pontos focais a serem definidos formalmente junto a Al do MDH. Néo houve
avanco nos ultimos meses.

Resultado: Nao houve avanco apdés as reunides de julho.

Percentual de execucdo: 5%




4. DESAFIOS & CONSIDERACOES FINAIS

A implementacdo de acGes de promocéo e defesa dos direitos € um desafio e depende de diversos
atores de governo e da sociedade civil. Avancar nessas tematicas ndo é uma tarefa facil e
demanda uma conjugacéo de esforcos. Para avancar neste desafio, foi realizado o planejamento
de acOes da Secretaria Nacional de Cidadania para os anos de 2017 e 2018.

A implementacdo do planejamento nos ultimos 6 meses foi diretamente impactada pela reforma
administrativa sofrida com a publicacdo do Decreto de estruturacdo do Ministério dos Direitos
Humanos, n® 9.122 de 09 de agosto de 2017.

No entanto, mesmo com os desafios vivenciados, 0s nimeros abaixo demonstram que houve um
consideravel cumprimento do que foi planejado. O quadro a seguir apresenta o nivel de execucéo
de cada Objetivo, com os respectivos Projetos que os compde.

EXECUCAO ATE DEZ/2017

PROJETO 1 23,6%

PROJETO 2 20,5%

OBJETIVO 1 254% | 5E0IETO 3 18.6%
PROJETO 4 38,8%

PROJETO 1 30,0%

PROJETO 2 46,7%

PROJETO 3 20,0%

PROJETO 4 50,6%

PROJETO 5 44,0%

OBJETIVO 2 375% | BROJETO 6 8 3%
PROJETO 7 43,6%

PROJETO 8 43,3%

PROJETO 9 46,3%

PROJETO 10 42,5%

PROJETO 1 25,8%

PROJETO 2 20,0%

OBJETIVO 3 214% I 5E5IETO 3 235%
PROJETO 4 16,3%

PROJETO 1 29,3%

OBJETIVO 4 14,0% |PROJETO 2 2,5%
PROJETO 3 10,2%

EXECUCAO DO PLANEJAMENTO 28,8%

Metodologia de mensuracao

Os indices de execucdo de cada Projeto foram calculados a partir da média observada nos
percentuais de execucdo de cada atividade estabelecida pelos responsaveis.

Da mesma forma, foram calculados os indices de execucgédo de cada objetivo, cujo resultado é a
média da execucdo dos projetos que compde cada objetivo. Calculando a média de execucdo dos
projetos, até dezembro de 2017, houve um alcance de 28,8% de execucdo do que foi proposto.
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