GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

BOLETIM N.© 007/2008

Distrito Federal, quarta-feira, 18 de janeiro de 2008

I - GABINETE DO SECRETARIO

1) — ATOS DO GOVERNADOR
a) - TRANSCRIGCAO DO DODF N° 13, DE 18 DE JANEIRO DE 2008
a.1l) - DECRETO N.° 28.691, DE 17 DE JANEIRO DE 2008

Aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Seguranca Publica
do Distrito Federal e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo artigo 100, incisos VIl e X, da Lei Organica do

Distrito Federal, e nos termos do art. 7°, do Decreto n® 28.006, de 30
de maio de 2007, DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Estado de
Seguranca Publica do Distrito Federal - SSP que, assinado pelo
Secretario da referida Pasta, acompanha este decreto.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se o Decreto n° 23.557, de 23 de janeiro de 2003, e
demais disposicdes em contrario.

Brasilia, 17 de janeiro de 2008.
120° da Republica e 48° de Brasilia
JOSE ROBERTO ARRUDA

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
REGIMENTO INTERNO

TITULO 1
DO SISTEMA DE SEGURANGA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL

Art. 1° A seguranca publica, dever do Estado, direito e
responsabilidade de todos, é exercida nos termos da legislacdo, para a
preservacdo da ordem publica, da incolumidade das pessoas e do
patrimbénio.

Art. 2° 0O Sistema de Seguranca Publica do Distrito Federal é composto
pelos seguintes drgaos:

| — Secretaria de Estado de Seguranca Publica do Distrito Federal;

Il — Policia Civil do Distrito Federal;

111 — Policia Militar do Distrito Federal;

IV — Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

Paragrafo unico. A Secretaria de Estado de Seguranca Publica é o 6rgao
central do Sistema de Seguranca Publica do Distrito Federal.
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TITULO 11
DAS COMPETENCIAS LEGAIS E DA ESTRUTURA DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANCA PUBLICA

CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS LEGAIS

Art. 3° A Secretaria de Estado de Seguranca Publica, 6rgdo de direcio
superior da administracdo direta, subordinada diretamente ao Governador
do Distrito Federal, compete:
I — propor e implementar a politica de seguranca publica fixada pelo
Governador do Distrito Federal, na forma do art. 1°;
Il — planejar, coordenar e supervisionar o emprego operacional dos
6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica do Distrito Federal e
do Departamento de Transito do Distrito Federal;
Il — integrar as acbOes dos O6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca
Piblica do Distrito Federal e do Departamento de Transito do Distrito
Federal, objetivando a racionalizacdo do emprego dos meios e a maior
eficacia operacional.
§ 1° O Departamento de Transito do Distrito Federal, autarquia
integrante do Sistema Nacional de Transito, é vinculado a Secretaria de
Estado de Seguranca Publica do Distrito Federal para os fins do
disposto neste artigo e na forma do art. 1° do Decreto n®© 28.222, de 23
de agosto de 2007.
§ 2° A competéncia contida no inciso Il deste artigo ndo exclui a dos
6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica do Distrito Federal e
do Departamento de Transito do Distrito Federal, no desempenho de suas
atribuicdes.
CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 4° A Secretaria de Estado de Seguranca Publica tem a seguinte
estrutura organizacional:

I — Gabinete - GAB

a) Secretaria Adjunta — SEC/ADJ

b) Ajudancia — AJU

c) Comissado Permanente de Tomada de Contas Especial — CPTCE
d) Ouvidoria — OUV

e) Sistema Disque Dendncia — SDD

) Diretoria de Tecnologia da Informacao - DITEC

1. Geréncia de Informatica - GEINF

1.1. Ndcleo de Comunicacdo e Manutencdo de Dados - NUDAD
1.2. Nucleo de Suporte e Atendimento ao Usuario - NUSAU
1.2. Geréncia de Desenvolvimento Tecnoldégico - GETEC

1.2.1. Nuacleo de Analise, Desenvolvimento e Manutencao de Sistemas -
NUSIS

1.2.2. Ndcleo de Redes - NURED

Il - Assessoria Juridico-Legislativa — AJL

11l - Assessoria de Comunicacdo Social - ACS

IV — Assessoria Militar - AM

V  — Subsecretaria de Inteligéncia - Sl

a) Geréncia de Inteligéncia - GERINT

b) Geréncia de Contra-Inteligéncia - GERCOI

Cc) Geréncia de Operacdes - GEROP

V1 — Unidade de Administracdo Geral - UAG

a) Diretoria de Suporte Operacional - DISOP

1. Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL

2. Geréncia de Engenharia e Arquitetura - GEARQ

3. Geréncia de Transporte e Manutengdo - GETRAM

3.1. Nacleo de Manutencdo e Recuperacdo de Veiculos e Equipamentos -
NUMARV

3.2. Nucleo de Registro e Controle - NUREC

3.3. Nucleo de Transporte — NUTRAN

4. Geréncia de Material e Patriménio - GEMAP
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.1. Ndacleo de Almoxarifado - NUAL
.2. Nucleo de Aquisicao - NUAQ
.3. Nacleo de Patriménio - NUPAT
. Geréncia de Planejamento, Orcamento e Financas - GEFIN
.1. Ndcleo de Contabilidade e Tesouraria - NUC
.2. Nacleo de Contratos - NUCONT
.3. Nucleo de Convénios - NUCONV
.4. Nacleo de Orcamento - NUORC
.5. Nucleo de Planejamento - NUPLAN
. Geréncia de Recursos Humanos - GERHU
.1. Ndacleo de Administracao de Recursos Humanos - NUAD
.2. Ndcleo de Desenvolvimento de Recursos Humanos - NUDEN
. Geréncia de Documentacdo - GEDOC
. Geréncia de Telecomunicacdes - GERTEL
b) Diretoria de Instalacbes Prediais - DINP
VIl - Subsecretaria de Operacdes de Seguranca Publica - SOSP
a) Diretoria de Operacdes de Seguranca Publica - DIOSP
1. Geréncia de Planejamento - GEPLAN
1.1. Nucleo de Planejamento Operacional - NUPO
1.2. Nacleo de Articulacdo com o Entorno — NUAE
1.3. Nucleo de Planejamento e Controle de Eventos — NUEV
b) Diretoria de Avaliacdo, Fiscalizacdo e Analise — DIFIS
1. Geréncia de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Seguranca Publica -
GEFIS
1.1. Ndcleo de Acompanhamento e Avaliacdo Operacional — NUAOP
1.2. Nucleo de Controle de Atividades Especiais - NUCAE
2. Geréncia de Analise de Fenbmenos de Seguranca Publica - GESP
2.1. Nucleo de Estatistica - NUEST
2.2. Nucleo de Analise Criminal - NUACRI
2.3. Nucleo de Georeferenciamento - NUGEO
c) Central Integrada de Atendimento e Despacho — CIADE
VIl — Subsecretaria do Sistema de Defesa Civil - SUSDEC
a) Diretoria Executiva - DIREX
1. Geréncia de Minimizacdo de Desastres - GEMID
1.1. Ndcleo de Planejamento Operacional e de Contingéncia - NUPLAC
1.2. Nucleo de Avaliacdo e Reducao de Riscos de Desastres - NUADES
1.3. Nacleo de Apoio as Comissbes e Nucleos Comunitarios de Defesa
Civil - NUCOMDEC
2. Geréncia de Operacdes - GEROP
2.1. Ndcleo de Apoio as Emergéncias e Desastres - NUAEM
2.2. Nucleo de Vistorias e Reconstrucdo - NUVIS
3. Geréncia de Controle da Movimentacdo de Produtos Perigosos - GECONP
3.1. Nucleo de Coordenacédo da Fiscalizacdo Integrada - NUCORFIS
3.2. Nucleo de Coordenacdo das Acdes de Resposta as Emergéncias -
NUCOREM )
IX - Subsecretaria de Defesa do Solo e da Agua - SUDESA
a) Diretoria Executiva - DIREX
. Geréncia de Planejamento e Operacbes - GEPLO
.1. Nacleo de Planejamento - NUPLAN
.2. Nucleo de Operacdes - NUOP
. Geréncia de Vigilancia - GEVIG
.1. Nacleo de Vigilancia e Protecédo do Solo e dos Mananciais - NUVIS
.2. Ndacleo de Vistoria Técnica - NUVIST
. Geréncia Técnica - GETEC
.1. Ndacleo de Controle de Demandas Processuais - NUCDP
.2. Nucleo Técnico do Uso do Solo e dos Mananciais - NUTESOLO
- Subsecretaria de Programas Comunitarios - SUPROC
a) Diretoria de Integracdo e Articulacdo Comunitaria - DINAC
1. Geréncia de Articulacdo com Conselhos Comunitarios - GEARC
b) Diretoria de Seguranca Comunitaria - DISCOM
. Geréncia de Programas Comunitarios - GEPROC
Xl - Subsecretaria de Planejamento e Capacitacdo - SUSPLAC
a) Diretoria de Assuntos Pedagdgicos - DIAP
1. Geréncia de Capacitacdo Profissional - GECAP
1.1. Nucleo de Planejamento e Orientacdo Pedagdgica - NUPAP
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1.2 Nucleo de Ensino a Distancia - NUEND

2. Geréncia de Pesquisa e Avaliacao de Resultados - GEPES

b) Diretoria de Planejamento Estratégico e Controle da Qualidade -
DIPEQ

1. Geréncia de Planejamento Estratégico - GEPLANES

1.1. Ndcleo de Implantacdo, Controle e Articulacdo - NUIM

1.2. Nucleo de Controle e Avaliacdo da Qualidade - NUCONQ

X1l - Orgdo de Deliberacido Coletiva

a) Conselho Superior de Informacdes e Operacdes de Seguranca Publica -
CONSIOP

TITULO 111

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES DA ESTRUTURA DA SECRETARIA
CAPITULO 1
DO GABINETE

Secéao 1
Da Secretaria Adjunta

Art. 5° A Secretaria Adjunta, unidade subordinada diretamente ao
Secretario, compete:

| — assistir o Secretario em sua representacao politica e social;

Il — orientar e controlar as atividades de carater operacional
desenvolvidas no ambito desta Secretaria;

111 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secéo 11
Da Ajudancia

Art. 6° A Ajudancia, unidade subordinada diretamente ao Secretario,
compete:

| — planejar e executar as atividades de administracdo de pessoal, de
material, de transporte e de comunicacfes do Secretéario;

Il — recepcionar e orientar pessoas dque buscam audiéncia com o
Secretario;

Il — prover a seguranca pessoal do Secretario e das instalagdes de seu
gabinete;

IV — controlar as agendas de compromissos do Secretéario;

V - assistir o Secretario em seus compromissos funcionais;

V1l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.
Secéao 111

Da Comissédo Permanente de Tomada de Contas Especial

Art. 7° A Comissdo Permanente de Tomadas de Contas Especial, unidade
subordinada diretamente ao Secretario, compete:

| — apurar em sede de dossié, a existéncia de responsabilidade por
ato que resulte em lesdo ao eréario, acdo ou omissao dolosa ou culposa,
que enseje perda patrimonial, desvio, apropriacdo, malbaratamento ou
dilapidacao dos bens ou haveres das unidades desta Secretaria;

1 — apurar a existéncia de responsabilidade diante da omissdo do
dever de prestar contas, bem como da ndo comprovacdo da aplicacdo dos
recursos repassados a esta Secretaria, mediante contrato, convénio,
acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres;

11l — encaminhar, devidamente instruidos, os dossiés que ndo puderam
ser finalizados nesta Comissédo, por falta de ressarcimento, reposicédo e
ou reparacdao do bem, e ou reparacdo do dano, a Corregedoria-Geral do

Distrito Federal - CGDF, com vistas a instauracdo de Tomada de Contas
Especial;
IV — elaborar os pronunciamentos e demais providéncias a cargo do

Secretario, referentes ao Relatério e Certificado emitidos pelo
Controle Interno nos processos de Tomada de Contas Especial,
instaurados na Assessoria Geral de Tomada de Contas Especial da CGDF,
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relativo aos dossiés oriundos dos Orgdos que compdem o Sistema de
Seguranca Publica;

— acompanhar e responder aos questionamentos constantes nas
Decisdes proferidas pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal nos
processos de Tomada de Contas Especial instaurados através de dossiés
oriundos dos 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica;

VI — apurar a existéncia de responsabilidade diante da omissédo do
dever de prestar contas dos valores da Taxa de Seguranca de Eventos -
TSE, e buscar o ressarcimento desses valores, encaminhando o respectivo
processo a Secretaria de Estado de Fazenda e Procuradoria-Geral do
Distrito Federal, quando for o caso, para as providéncias cabiveis;

VIl — exercer outras atividades que Bhe forem cometidas.

Secao 1V
Da Ouvidoria

Art. 8° A Ouvidoria, unidade subordinada diretamente ao Chefe da
Unidade de Administracdo Geral, compete:

I — acompanhar o funcionamento sistémico das atividades das
Ouvidorias dos o6rgaos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e do
Departamento de Transito do Distrito Federal ;

1 — integrar-se a Ouvidoria-Geral do Distrito Federal;

Il — receber e reduzir a termo as reclamagcdes, dendncias,
reivindicacoes, sugestoes, elogios, agradecimentos e demais
manifestacfes afetas aos servicos e atribuicbfes desta Secretaria e dos
segmentos, providenciando o encaminhamento aos 6rgdos competentes;

v — encaminhar aos reclamantes, respostas quanto as providéncias
adotadas;

\Y — elaborar relatorio de atividades, mediante graficos e
estatisticas, sobre as intervencfes ocorridas, as unidades envolvidas e
as solucbes adotadas;

VI — realizar reunides com os ouvidores dos Orgdos que compdem o
Sistema de Seguranca Publica, do Departamento de Transito do Distrito
Federal e o Ouvidor-Geral do Distrito Federal;

VIl — realizar, por iniciativa propria, inspecbes, diligéncias e
investigacbes, objetivando a apuracdo das reclamagbes e dendncias que
lhe forem encaminhadas, sugerindo, quando cabivel, a instauracdo de
sindicancias e processos administrativos aos 6rgaos competentes;

V111 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secéao V
Do Sistema Disque Denldncia

Art. 9° Ao Sistema Disque Denuncia, unidade subordinada diretamente ao
Secretario-Adjunto, compete:

I — receber, em funcionamento ininterrupto, dendncias anbnimas da
populacdo via telefone;

1 — processar, analisar e encaminhar as dendncias recebidas aos
o6rgdos encarregados da apuracado dos fatos noticiados;

11l — manter o Secretario-Adjunto informado das dendncias registradas
e das providéncias adotadas;

v — controlar o recebimento dos resultados obtidos, bem como emitir
relatérios e estatisticas do servico;
\Y — ampliar a divulgacdo deste Sistema nos diversos meios de
comunicacéao;
VI — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secao VI

Da Diretoria de Tecnologia da Informacéo

Art. 10. A Diretoria de Tecnologia da Informacdo, unidade subordinada
diretamente ao Secretario-Adjunto, compete:

I — manter o intercambio de informacfes com 6rgaos de informatica para
0 aprimoramento de suas atividades;
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Il — elaborar e executar o Plano Diretor de Informitica - PDI desta
Secretaria, orientando e acompanhando a sua execucdo nos demais Orgaos;
111 — elaborar planos, programas e projetos de informatica e avaliar os
resultados obtidos, com vistas a implementar alteracfes ou
remanejamentos que se fizerem necessarios;

IV — propor convénios de cooperacdo técnica com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais;

V — assessorar o0 Secretario nos assuntos técnicos relativos a
informatica;
V1l — elaborar proposta de padronizacdo dos recursos de tecnologia da

informacdo empregados nesta Secretaria, visando a integracdo dos Orgaos
que compdem o Sistema de Seguranca Publica e o Departamento de Transito
do Distrito Federal;

VIl — propor normas regulamentadoras do uso da rede mundial de
computadores e da rede interna, bem como estabelecer politicas de
seguranca em tecnologia da informacéo;

VIIl — propor especificagdes, aquisicbfes e distribuicgbes de
equipamentos de informatica da Secretaria;

IX — Ffiscalizar, supervisionar e orientar as atividades de informatica
dos usuarios da Secretaria;

X — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Informatica

Art. 11. A Geréncia de Informatica compete:

I — articular-se com os 0Orgaos que compfem o Sistema de Seguranca
Publica e o Departamento de Tréansito do Distrito Federal, com o
objetivo de coletar, processar, disseminar, padronizar e integrar os
dados necessarios ao desempenho de suas atividades;

Il — propor planos, programas e projetos de informatica, visando a
integracdo dos Orgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e o
Departamento de Transito do Distrito Federal;

i — propor os parametros de
seguranca e configuracdo dos equipamentos dos usuarios da Secretaria,
em ligagdo com a Geréncia de Desenvolvimento Tecnolégico;

IV — planejar a instalacdo e remocdo de estacdes de trabalho;

V — atender aos usuarios da Secretaria, no que diz respeito a proposta,
especificacdo e manutencdo de sistemas, segundo sua competéncia;

V1l — exercer outras atividades que Bhe forem cometidas.

Art. 12. Ao Nucleo de Comunicacdo e Manutencdo de Dados compete:

I — em articulacdo com o Nucleo de Redes:

a) subsidiar projetos, planos e programas de expansdo de redes e
conexfes de comunicacdo de dados entre esta Secretaria e outros o6rgaos
e instituicles governamentais;

b) administrar e controlar o funcionamento e a seguranca dos bancos de
dados desta Secretaria;

c) manter os servigcos de comunicagcdo de dados em funcionamento
ininterrupto;

d) manifestar-se acerca de qualquer sistema a ser desenvolvido nesta
Secretaria que envolva comunicacdo de dados.

Il — controlar a realizacdo das tarefas e a utilizacdo dos recursos
envolvidos na producdo dos servicos de comunicacdo de dados;

111 — planejar o dimensionamento da demanda dos recursos operacionais,
bem como definir prioridades de atendimento;

IV — prestar assisténcia aos usuarios quanto ao uso dos recursos de
comunicacdo de dados;

V  — definir os meios de recuperacdo de dados que melhor atendam as
necessidades de bancos de dados especificos;

VI — remeter relatérios dos trabalhos desenvolvidos a Geréncia de
Informatica e ao Nucleo de Analise, Desenvolvimento e Manutencédo de
Sistemas;

VIl — avaliar e especificar programas para a administracdo do banco de
dados;
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VIIl — subsidiar o Niucleo de Redes na administracdo dos recursos
fisicos, a fim de dimensionar e instalar os bancos de dados;

X — verificar o desempenho dos sistemas existentes, objetivando seu
aprimoramento;

X — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 13. Ao Nucleo de Suporte e Atendimento ao Usuario compete:

| — analisar o desempenho dos recursos técnicos empregados pelos
USUArios;

Il — elaborar estudos e projetos de ergonomia e condicdes de trabalho;

Il — acompanhar a execucdo de rotinas de coleta, processamento,
disseminacdo e padronizacdo de dados e também a conversdao de arquivos
junto aos usuarios do Sistema de Informatica;

IV — propor medidas de captacdo, formacdo e adaptacdo de recursos
humanos necessarias ao aperfeicoamento técnico-profissional;
\Y — auxiliar a Geréncia de Informatica no atendimento aos 6rgdos que

compdem o Sistema de Seguranca Publica e o Departamento de Transito do
Distrito Federal, no que se refere ao acompanhamento e execucdo de
planos, programas e projetos relativos a implantacdo de sistemas ou
utilizacdo de recursos de aplicativos, equipamentos e solucdo de
problemas;

V1l — instalar, atualizar, manter, controlar e customizar os aplicativos
basicos e de apoio a disposicdo do sistema;

VIl — remeter relatérios dos trabalhos desenvolvidos a Geréncia de
Informatica;

V111 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo 11
Da Geréncia de Desenvolvimento Tecnoldgico

Art. 14. A Geréncia de Desenvolvimento Tecnoldgico compete:

I — articular-se com os 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca
Publica e o0 Departamento de Transito do Distrito Federal, com o
objetivo de analisar, planejar, padronizar, executar e integrar
solucbes de sistemas e de conexfes e ligacdes de rede da Secretaria e
outros oOrgaos distritais;

Il — verificar a qualidade dos sistemas produzidos ou modificados pelo
Nucleo de Analise, Desenvolvimento e Manutencdo de Sistemas;

11l — propor e orientar o treinamento e a reciclagem dos servidores
desta Diretoria;

IV — coordenar a ligacdo técnica entre a Secretaria de Estado de
Seguranca Publica e demais 6rgaos distritais envolvidos na comunicacao
de dados, com a finalidade de assegurar qualidade na transmissdo de
dados entre os mesmos;

V — supervisionar a prestacdo dos servigos de atendimento ao usuario,
no que concerne a transmissdo de dados e redes de computadores;

V1 - exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 15. Ao Nucleo de Analise, Desenvolvimento e Manutencdo de Sistemas
compete:

I - elaborar projetos, planos e programas de expansdo e atualizacdo das
atividades da geréncia;

Il — administrar os processos de producdo, desenvolvimento e manutencéo
de sistemas, aplicativos e ferramentas de iInformatica necessarios ao
processo decisério, tanto para as atividades operacionais como para as
administrativas;

11l - em articulacdo com o Nicleo de Comunicacdo e Manutencdo de Dados,
prover, conforme as inovacdes tecnoldgicas disponiveis e as
necessidades operacionais, a seguranca, atualizacdo e adequacdo dos
bancos de dados desta Secretaria;

IV — analisar e homologar programas e aplicativos basicos e
especificos;

V — propor aquisicdo, modificacdo, mudanca ou desativacdo de programas,
aplicativos e sistemas operacionais;
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V1 — elaborar propostas que resultem no aperfeicoamento da politica,
métodos, TfTluxos e rotinas de emprego da informatica no Sistema de
Seguranca Publica e no Departamento de Transito do Distrito Federal;

VIl - exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 16. Ao Nucleo de Redes compete:

I — propor planos, projetos e programas de expansao de redes e conexdes
de dados, nesta Secretaria, assim como entre a mesma e outros 0Orgaos e
instituicbes governamentais;

Il — em articulacdo com o Nicleo de Comunicacdo e Manutencdo de Dados:
a) administrar a utilizacdo dos recursos envolvidos na producao dos
servicos de rede e comunicacdo de dados;

b) administrar e controlar o funcionamento e a seguranca dos bancos de
dados e estabelecer rotinas de protecdo da rede interna e da rede
mundial de computadores;

c) administrar os recursos Tfisicos, com o objetivo de dimensionar,
configurar e instalar os bancos de dados.

Il — manter os servigcos de rede e respectivos equipamentos em
funcionamento ininterrupto;

IV — projetar e manter atualizadas as redes de comunicacdo de dados;

V — instalar, programar, configurar, custodiar e manutenir equipamentos
de comunicacdo de dados;

V1 — propor a aquisicdo e homologacdo de programas e aplicativos para
gerenciamento do ambiente de rede;

VIl — propor normas e politicas de seguranca de utilizacdo da rede
mundial de computadores e da rede interna, no ambito da SSP;

VII1 — realizar analises e estudos sobre a performance de utilizacdo da
rede da Secretaria;

IX — configurar todos os programas e aplicativos necessarios a prover a
seguranca da rede mundial de computadores;

X — supervisionar, orientar e controlar os acessos dos usuarios a rede
mundial de computadores;

X1 — configurar todas as estacdes de trabalho da Central Integrada de
Atendimento e Despacho CIADE, visando a restricdo do acesso a rede
mundial de computadores apenas aos supervisores e coordenadores;

X1l — supervisionar e controlar todos os servicos disponiveis na rede
mundial de computadores, que envolvam risco de contaminacdo por virus
ou degradacdo do ambiente de rede;

X111l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

CAPITULO 11
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secéo 1
Da Assessoria Juridico-Legislativa

Art. 17. A Assessoria Juridico-Legislativa, unidade de assessoramento
superior, subordinada diretamente ao Secretario, compete:

I — prestar assisténcia direta e exclusiva ao Secretario em analises e
pesquisas técnico-juridicas, sempre que necessario subsidiar decisdes
de interesse desta Secretaria;

Il — analisar a legalidade de atos administrativos;

111 — analisar, previamente, os atos normativos a serem editados por
esta Secretaria;

IV — proceder a interpretacdo dos dispositivos legais e atos normativos
quando n&o houver orientacdo da Procuradoria Geral do Distrito Federal;
V — elaborar atos normativos, pareceres, despachos e estudos;

V1 — articular-se com a Procuradoria-Geral e a Consultoria Juridica da
Governadoria do Distrito Federal, com a finalidade de oferecer
subsidios a defesa do Distrito Federal nas acdes judiciais de interesse
desta Secretaria;
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VIl — acompanhar nas esferas dos Poderes Legislativos do Distrito
Federal e da Unido os assuntos de interesse desta Secretaria;
V111 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secéo 11

Da Assessoria de Comunicacdo Social

Art. 18. A Assessoria de Comunicacdo Social, unidade de assessoramento
superior, subordinada diretamente ao Secretario, compete:

I — executar as atividades de comunicacdo social;

Il — assistir o Secretario nos aspectos relacionados a imprensa,
divulgacéo institucional e conscientizacado social;

11l — relacionar-se com os meios de comunicacdo social, com o propdsito
de manter a sociedade informada sobre as atividades de seguranca
publica;

IV — propor matérias de interesse da Secretaria e as formas de sua
divulgacéo;

V — assessorar os integrantes da Secretaria nos contatos com oOrgaos de
comunicacédo social e imprensa;

V1l — articular-se com as unidades de comunicacdo social dos 6rgdos que
compdem o Sistema de Seguranca Publica e o Departamento de Tréansito do
Distrito Federal;

VIl — manter o Secretario informado sobre fatos e circunstancias de
interesse da seguranca publica, quando veiculados pela imprensa;
VIIl — elaborar matérias para divulgacdo interna e externa, junto as

empresas jornalisticas e de radiodifusdo sonora e de sons e imagens,
rede mundial de computadores, dentre outros;

IX - agendar as entrevistas do Secretario e demais dirigentes das
unidades desta Secretaria junto a imprensa;

X — dinamizar, permanentemente, o0s canais de comunicagdo com 0s 0rgaos
de imprensa, estimulando a producdo de artigos com temas versando sobre
assuntos de interesse da Secretaria;

Xl — preparar e manter atualizadas as listagens referentes aos veiculos
de comunicacdo locais, nacionais e internacionais;

XIl — promover a edicdo de publicacdes destinadas ao publico interno e
externo;

X1l — assessorar na conducdo do cerimonial em todos os eventos de
responsabilidade da Secretaria;

X1V — coordenar e/ou apoiar a organizacdo de solenidades, datas

festivas e reunifes sociais que congreguem o0s iIntegrantes da
Secretaria;

XV — manter cadastros e listagens referentes aos ocupantes dos cargos
de natureza especial, bem como das pessoas e instituicbes que sejam do
interesse das relacdes protocolares e funcionais desta Secretaria;

XVl — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secéo 111
Da Assessoria Militar

Art. 19. A Assessoria Militar, unidade de assessoramento superior,
subordinada diretamente ao Secretario-Adjunto,compete:
I — prestar assisténcia em assuntos de natureza militar;

Il — subsidiar tecnicamente as decisfes do Secretario, mediante a
emisséao de pronunciamento sobre matérias de sua competéncia;
111 - zelar pela regularidade da situagdo funcional dos policiais e
bombeiros militares lotados nesta Secretaria;
v -

assistir as chefias imediatas em atos administrativos ligados aos polic
iais e bombeiros militares
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V — zelar pela observancia dos regulamentos vigentes na Policia Militar

e no Corpo de Bombeiros Militar;
V1l — articular-se com a Casa Militar, a Policia Militar e o Corpo de
Bombeiros Militar nos assuntos de sua competéncia;
VIl — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secéo 1V

Da Subsecretaria de Inteligéncia

Art. 20. A Subsecretaria de Inteligéncia, unidade de assessoramento
superior, subordinada diretamente ao Secretario, compete:

I — planejar, orientar, integrar, supervisionar e coordenar as
atividades de inteligéncia do Sistema de Seguranca Publica, respeitadas
as peculiaridades e a autonomia dos 6rgdos que compdem esse sistema;

Il — assessorar o Secretario nos assuntos de inteligéncia;

11l — articular-se com outros 6rgédos de inteligéncia dos Estados e da
Unido, nos assuntos referentes a producdo de conhecimentos de
inteligéncia;

IV — promover reunides periodicas com os oOrgaos de inteligéncia do
Sistema de Seguranca Publica do Distrito Federal e do Departamento de
Transito do Distrito Federal;

V — articular-se com Orgaos e entidades governamentais para o
intercambio de informagbes, dados e conhecimentos especificos afetos a
preservacdo da ordem publica e a incolumidade das pessoas e do
patrimbénio;

VI — prestar apoio técnico a Subsecretaria de Planejamento e
Capacitacgao, no desenvolvimento das atividades de ensino de
inteligéncia;

VIl — produzir conhecimentos de inteligéncia para subsidiar a

elaboracdo de diretrizes e de planos operacionais da Subsecretaria de
Operagdes de Seguranca Publica e estratégicos da Diretoria de
Planejamento e Controle da Qualidade da Subsecretaria de Planejamento e
Capacitacao, bem como, de outras unidades e 6rgaos governamentais,
quando autorizado pelo Secretério;

VIII - manter um canal técnico interligando-se ao Centro de
Inteligéncia da Policia Militar, a Divisdo de Inteligéncia da Policia
Civil e a 22 Secédo do Estado-Maior Geral do Corpo de Bombeiros Militar;

IX — analisar os fenbmenos afetos & seguranca publica do Distrito
Federal;

X — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo |
Da Geréncia de Inteligéncia

Art. 21. A Geréncia de Inteligéncia compete:

I — produzir conhecimentos de inteligéncia referentes a seguranca
publica e a seguranca integrada;

Il — realizar a anadlise criminal, com vistas a identificacdo dos
indicadores de violéncia e criminalidade registrados ou nado pelos
6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e o Departamento de
Transito do Distrito Federal;

111 — articular-se com outros 6rgaos e instituicdes governamentais e
ndo governamentais, visando 0 acesso aos bancos de dados desses
organismos, a fim de subsidiar os trabalhos da Subsecretaria de
Inteligéncia;

IV — administrar bancos de dados de conhecimentos de inteligéncia
policial para uso comum dos Orgdos que compdem o Sistema de Seguranca
Piblica e o Departamento de Transito do Distrito Federal;
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V — articular-se com o Nucleo de Analise Criminal da Subsecretaria de
OperacBes de Seguranca Publica para a producdo de conhecimentos de
interesse da inteligéncia;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéao 11
Da Geréncia de Contra-Inteligéncia

Art. 22. A Geréncia de Contra-Inteligéncia compete:

I — planejar, orientar, supervisionar e coordenar as atividades de
contra-inteligéncia no Sistema de Seguranca Publica, respeitadas as
peculiaridades e a autonomia dos o6rgdos que compdem esse Sistema e do
Departamento de Transito do Distrito Federal;

Il — realizar a protecdo dos conhecimentos produzidos ou arquivados na
Subsecretaria de Inteligéncia, em especial, iImplementando acdes de
seguranca organica voltadas para a salvaguarda do pessoal, da
documentacdo, do material, das comunicagdes, dos dados e das
instalacdes fisicas;

111 — elaborar as investigacOes sociais de servidores ou funcionarios
que venham a desempenhar as suas atividades ou prestar servicos nesta
Secretaria e, quando solicitado, dos candidatos a ingresso nos quadros
dos 6rgaos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e do Departamento
de Transito do Distrito Federal;

IV — realizar atividades com o fito de produzir conhecimentos e
neutralizar acgbes adversas no ambito da seguranca publica;
V — auxiliar a Unidade de Administracdo Geral na elaboracdo e
atualizacdo do Plano de Seguranca Organica desta Secretaria;
VI — articular-se com 0rgaos publicos e entidades privadas, com o
objetivo de ter acesso a bancos de dados;
VIl — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo 111

Da Geréncia de Operacdes

Art. 23. A Geréncia de Operacbes compete:

I - acompanhar a vrealizagdo de eventos ligados a movimentos
psicossociais de interesse da seguranca publica;

Il — articular-se com os setores de operacbes de outros 6rgaos de
inteligéncia, visando a coordenacdo de operacfes e acdes de busca,
respeitadas as peculiaridades e a autonomia desses 6rgaos;

Il — realizar operagbes e atividades de busca do interesse da
seguranca publica;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

CAPITULO 111 ,
DA UNIDADE DE APOIO E SUPORTE TECNICO

Secéo 1
Da Unidade de Administracédo Geral

Art. 24. A Unidade de Administracdo Geral, unidade de apoio e suporte
técnico subordinada diretamente ao Secretario, compete:

I — orientar e controlar as atividades de carater administrativo
desenvolvidas no ambito desta Secretaria;

Il — planejar, dirigir e executar as atividades de administracéo
financeira e orcamentaria, de material, de recursos humanos, de
transportes, de engenharia e arquitetura, de telecomunicacbes, de
servicos gerais e de administracado predial desta Secretaria;

111 — administrar recursos financeiros, nos termos estabelecidos em
legislacao especifica;

IV — elaborar normas relativas a administracdo geral, respeitada a
orientacédo definida pelos 6rgéos centrais do Governo;

V — elaborar a programacdo e supervisionar a execucao dos trabalhos nos
setores desta unidade e da Ouvidoria;



GDF/SSP - Continuacdo do BOLETIM N.°007, de 18/01/2008 - P&gina 12

V1 — articular-se com o Secretario-Adjunto, visando ao atendimento das
necessidades de apoio logistico das unidades desta Secretaria;
VIl — administrar os processos licitatorios, contratos, convénios,
acordos, ajustes e demais instrumentos congéneres;
VII1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo |

Da Diretoria de Suporte Operacional

Art. 25. A Diretoria de Suporte Operacional compete:

I — auxiliar o Chefe da Unidade de Administracdo Geral na gestdo dessa
unidade de apoio e suporte técnico e da Ouvidoria;

Il — manter informada e assistir a chefia imediata nos assuntos de sua
competéncia, zelando pela qualidade e racionalidade dos métodos e
processos de trabalho;

11l — propor medidas corretivas diante de quaisquer deficiéncias ou
ocorréncias relativas aos trabalhos sob sua responsabilidade, quando a
solucdo extrapolar a esfera de competéncia funcional;

IV — propor, em articulacdo com os setores dessa unidade de apoio e
suporte técnico e da Ouvidoria, a adocao de medidas que visem a
otimizacdo dos servicos e a reducdo de custos;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 26. A Comissdo Permanente de Licitacdo compete:

I — elaborar editais de licitacdo e encaminha-los para publicacdo, apoés
prévia analise pela Procuradoria-Geral do Distrito Federal;

Il — efetuar a andlise da documentacdo e propostas dos licitantes,
visando ao julgamento, conforme os critérios definidos no edital;

Il — responder as impugnacdes e aos recursos interpostos ao longo do
processo licitatério;

IV — praticar os atos necessarios ao andamento dos processos
licitatérios, prestando informacdes aos interessados;

V — articular-se com o 6rgdo central de compras do Distrito Federal;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 27. A Geréncia de Engenharia e Arquitetura compete:

I — identificar e avaliar as necessidades de construgdo, conservacgéao,
manutencdo e reparo dos iméveis da Secretaria;

Il — zelar pela correta utilizacdo dos imoveis;

11l — controlar a contratacdo e a execucdo de obras e servicos de
engenharia, arquitetura, reformas, conservacdo e manutencdo dos iméveis
desta Secretaria e suas instalacles;

IV — estabelecer as medidas nhecessarias para a preservacdo do meilo-
ambiente nas areas sob a administracdo desta Secretaria;
V — organizar, atualizar e arquivar a documentacdo referente aos

iméveis desta Secretaria, inclusive terrenos, registros em cartério e
projetos de arquitetura, fundacdes, calculo estrutural, instalacbes de
agua, 1instalagcbes de esgoto, instalagcbes de telefone e ldgica,
instalacdes elétricas, instalacbfes de combate a iIncéndio e descargas
atmosféricas e instalacdes especiais;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 28. A Geréncia de Transporte e Manutencdo compete:

I — avaliar as caréncias e propor a aquisicdo de veiculos necessarios
ao desenvolvimento das atribuicdes de competéncia desta Secretaria;

Il — coordenar a execucdo das atividades de controle e manutencdo da
frota de veiculos desta Secretaria;

11l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 29. Ao Nacleo de Manutencdo e Recuperagdo de Veiculos e
Equipamentos compete:

I — executar os servicos de reparo e manutencédo da frota de veiculos e
proceder ao respectivo controle;

Il — controlar a utilizacdo de pecas e acessOrios empregados na
recuperacédo de veiculos;
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11l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 30. Ao Nucleo de Registro e Controle compete:

I — providenciar o licenciamento dos veiculos desta Secretaria e manter
em ordem os arquivos de documentos a eles referentes;

Il — proceder a vistoria dos veiculos avariados, elaborando relatério
acerca de seu estado Tfisico e econbmico, remetendo-o aos 6rgaos
competentes para a adocao das providéncias cabiveis;

111 — avaliar e fiscalizar os servigos executados, a fim de garantir a
respectiva qualidade técnica;

IV — controlar o recebimento e a distribuicdao de combustiveis e
lubrificantes;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 31. Ao Nuacleo de Transporte compete:

I — controlar o uso de veiculos e manter o cadastro dos usuarios
autorizados a dirigir os veiculos desta Secretaria;

Il — controlar o consumo de combustivel, a quilometragem e o estado de
conservacgdo dos veiculos;

11l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 32. A Geréncia de Material e Patriménio compete:

I — planejar, executar e controlar as atividades de administracdo de
material e patriménio;

Il — prover a Secretaria dos recursos materiais necessarios a execucgao
das atribuicdes de sua competéncia;

111 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 33. Ao Nucleo de Almoxarifado compete:

I — receber, distribuir e controlar os materiais adquiridos;

Il — proceder ao inventario fisico e elaborar o balancete do material
em estoque;

11l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 34. Ao Nuacleo de Aquisicao compete:

I — organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores,
disponibilizando-o a Comissdo Permanente de Licitacdo, sempre que
solicitado;

Il — planejar e executar a aquisicdo dos materiais, equipamentos e
outros bens necessarios as atividades desta Secretaria;

11l — articular-se com o 6rgdo central de compras do Distrito Federal;
IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 35. Ao Nucleo de Patrimbnio compete:

I — organizar e manter o cadastro e o tombamento geral dos bens
permanentes, bem como controlar sua distribuicdo, utilizacdo, guarda e
conservacao;

Il — elaborar balancetes perioddicos e, anualmente, o balanco geral do
patrimbénio;

111 — promover a transferéncia da carga do material de cada unidade,
sempre que ocorrer a substituicdo do respectivo titular;

IV — controlar a movimentacao de bens permanentes entre as unidades;

V — propor a recuperacdo, permuta, cessdo, alienacdo ou baixa do
material em desuso;
V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 36. A Geréncia de Planejamento, Orcamento e Financas compete:

I — planejar, executar e controlar as atividades de administracgao
orcamentaria e financeira;

Il — coordenar e controlar a celebracdo e a execucdo dos contratos e
convénios;

11l — controlar a execucdo da contabilidade;
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IV — articular-se com o 6rgdo de gestdo orcamentaria e Tfinanceira da
Un

id0 e do Distrito Federal;
V — elaborar diagnoésticos das acBes e programas vinculados a
administracdo orcamentaria e financeira;
V1 - exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 37. Ao Nucleo de Contabilidade e Tesouraria compete:

I — controlar e executar os processos relativos a pagamentos;

Il — executar, acompanhar e conciliar os registros contabeis desta
Secretaria nos sistemas do Distrito Federal e da Uniéo;

11l — cobrar, receber e repassar valores ao Servico de Tesouraria Geral
da Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal;

IV — fazer a prestacdo de contas anual da Secretaria e auxiliar, neste
particular, os Nicleos de Contratos e de Convénios;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 38. Ao Nucleo de Contratos compete:

I — manter o cadastro de empresas contratadas, para fins de controle e
fiscalizacao;

Il — elaborar minutas de contratos e seus termos aditivos;

11l — providenciar a assinatura, publicacdo e o registro dos contratos;
IV — coordenar e orientar os executores de contratos quanto ao controle
e prestacdo de contas;

V — controlar a execucdo de contratos e seus termos aditivos;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 39. Ao Nuacleo de Convénios compete:

I — manter o cadastro de empresas e Orgaos conveniados, para fins de
controle e fiscalizacéo;

Il — elaborar minutas de convénios;

11l — providenciar a assinatura, publicacdo e o registro dos convénios;

IV — coordenar e orientar a elaboracdo dos projetos e planos de
trabalho relativos a convénios firmados por esta Secretaria;

V - coordenar e orientar os executores de convénios quanto ao controle
e prestacdo de contas;

V1 — controlar a execucdo de convénios e seus termos aditivos;

VIl — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Paragrafo unico. Aplicam-se as disposicOes deste artigo aos acordos,
ajustes e outros instrumentos congéneres firmados por esta Secretaria,
no que couber.

Art. 40. Ao Ndcleo de Orcamento compete:

I — elaborar a programacdo orcamentaria e financeira anual;

Il — executar e acompanhar as acdes orcamentarias;

I1l — emitir notas de empenho;

IV — elaborar solicitagbes de créditos adicionais;

V — analisar os procedimentos e registrar 0os recursos orcamentarios nos
sistemas de gestdo do Governo do Distrito Federal e da Unido;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 41. Ao Nuacleo de Planejamento compete:

I — executar as acdes de planejamento, no que tange as areas
administrativa, orcamentaria e financeira desta Secretaria;

Il — orientar os diversos setores desta Secretaria na elaboracdo das
propostas orcamentarias e demais instrumentos legais que estabelecam as
acdes de administracdo orcamentaria e financeira;

11l — avaliar e controlar as acfes de administracdo orcamentaria e
financeira;

IV — registrar as acbes e as metas executadas pela Secretaria no
Sistema de Acompanhamento Governamental;
V — elaborar diagnéstico e emitir relatérios pertinentes as acoles

administrativas, orcamentarias e financeiras;
V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.
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Art. 42. A Geréncia de Recursos Humanos compete:

I — realizar o controle dos recursos humanos lotados nesta Secretaria,
bem como dos requisitados ou cedidos;

Il — acompanhar a elaboracdo de folhas de pagamentos, providenciando o
encaminhamento de relatérios aos 6rgaos supervisores e encarregados da
liquidacdo e pagamento;

111 — articular-se com os demais 6rgaos do complexo administrativo do
Distrito Federal com atribuicbes de supervisao, orientacdo e controle;
IV — elaborar proposta de redimensionamento do quadro de pessoal de
acordo com as diretrizes emanadas do planejamento estratégico;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 43. Ao Nucleo de Administracdo de Recursos Humanos compete:

I — organizar e manter atualizado o arquivo de legislacdo e
Jjurisprudéncia relativo a administracdo e ao pagamento de pessoal;

Il — elaborar folhas de pagamentos e demais relatdrios e declaracbes
previstas na legislacdo de pessoal, tributaria, previdenciaria, dentre
outras que se fizerem necessarias;

Il — instruir processos relativos a créditos ou débitos existentes ou
liquidados entre as partes, de interesse da administracdo ou de
administrados;

IV — manter atualizado o cadastro de dependentes dos servidores, dentre
outros que possam influenciar na elaboracdo da folha de pagamentos;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 44. Ao Nucleo de Desenvolvimento de Recursos Humanos compete:

I — acompanhar a evolugdo das necessidades de redirecionamento dos
quadros de servidores da Secretaria, com base em alteracbdes de demanda,
propondo medidas preventivas;

Il - coordenar processos de avaliacdo de desempenho e de estagio
probatério e de alteracdes no Sistema de Recursos Humanos;

Il — acompanhar a selecdo e formacdo de recursos humanos para o
aproveitamento adequado nas respectivas areas de competéncia;

IV — propor treinamento e readaptacdo de servidores;

V — efetuar registros de atos administrativos nos assentamentos
funcionais dos servidores e prestar informacgdes referentes a pessoal;
V1 — iInstruir processos ou expedientes de interesse da Administracdo ou

dos administrados, com base nos dados cadastrados nos assentamentos
funcionais;
VIl — exercer outras atividades que Bhe forem cometidas.

Art. 45. A Geréncia de Documentacio compete:

I — receber, autuar, registrar, arquivar, distribuir, reprografar e
expedir processos e documentos de interesse da Secretaria;

Il — prover o acervo documental e bibliografico aos setores
interessados, bem como desenvolver e manter o sistema de busca de
documentos;

Il — organizar e manter o Tfuncionamento do Arquivo Geral da
Secretaria;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 46. A Geréncia de Telecomunicagdes compete:

I — articular-se com os 6rgaos que compdem o0 Sistema de Seguranca
Piblica, com o objetivo de coletar, processar, disseminar, padronizar e
integrar as informacfes necessarias ao desempenho das atividades de
telecomunicacobes;

Il — propor planos, programas e projetos de telecomunicacdes;

111 — propor procedimentos nas areas de telecomunicagdes, visando a
integracao dos 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica;

IV — manter o funcionamento das redes fisicas de telecomunicacgbes de
todas as unidades desta Secretaria;

V — zelar pela organizagcdo fisica das redes e manter o acervo de
plantas contendo a diagramacdo das redes sob sua responsabilidade;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.
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Subsecéo 11
Da Diretoria de Instalacdes Prediais

Art. 47. A Diretoria de Instalacdes Prediais compete:

I — manter informada e assistir a chefia imediata nos assuntos de sua
competéncia, zelando pela qualidade e racionalidade dos métodos e
processos de trabalho;

Il — articular-se com a Geréncia de Engenharia e Arquitetura para
identificar e avaliar as necessidades de conservacdo, manutencao e
reparo das instalacfes prediails desta Secretaria;

Il — propor as medidas necessarias a correta utilizacdo dos iImoveis
sob a responsabilidade desta Secretaria;

IV — propor as medidas necessarias a adequada conservacao e manutencao
das instalacdes prediais sob a responsabilidade desta Secretaria;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

CAPITULO IV ,
DAS UNIDADES EXECUTIVAS DO SISTEMA DE SEGURANCA PUBLICA

Secéo 1
Da Subsecretaria de Operacbes de Seguranca Publica

Art. 48. A Subsecretaria de Operagdes de Seguranca Publica, unidade
executiva do Sistema, subordinada diretamente ao Secretario-Adjunto,
compete:

I — no ambito do Sistema de Seguranca Publica e do Departamento de
Transito do Distrito Federal:

a) implementar a politica de emprego operacional;

b) elaborar normas e diretrizes especificas que orientem o0 emprego
operacional setorizado;

c) coordenar, supervisionar e avaliar o emprego operacional;

d) desencadear e coordenar operacfes especificas;

e) coordenar as atividades operacionais que envolvam o emprego de
aeronaves;

) exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Il — no ambito desta Secretaria:

a) elaborar o planejamento operacional;

b) avaliar a viabilidade técnica de atendimento das solicitacbes de
realizacdo de eventos e coordenar o planejamento do emprego operacional
dos Orgaos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e do Departamento
de Transito nestas atividades;

c) cadastrar, fiscalizar e controlar 6rgaos, entidades,
estabelecimentos comerciais e pessoas juridicas de direito privado,
cujas atividades estejam sujeitas ao controle ou Ffiscalizacdo desta
Secretaria;

d) atender as solicitacdes da comunidade nos assuntos afetos a
Seguranca Publica, promovendo a imediata assisténcia e atendimento por
intermédio da Central Integrada de Atendimento e Despacho;

e) promover a integracdo com o0s organismos de Seguranca Publica de
outras unidades da Federacdo e da Uniéo;

) exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo I
Da Diretoria de Operacbes de Seguranca Publica

Art. 49. A Diretoria de Operacdes de Seguranca Publica compete:

I — auxiliar o Subsecretario de Operacbes de Seguranca Publica na
gestao da Subsecretaria;

Il — propor normas e diretrizes para o emprego operacional dos 6rgaos
que compdem o Sistema de Seguranca Publica e o Departamento de Transito
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do Distrito Federal, respeitando as peculiaridades e a autonomia de
tais Orgéos;

I1l1 — coordenar as atividades relacionadas a elaboracdao do planejamento
operacional dos 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e do
Departamento de Transito do Distrito Federal;

IV — dirigir e coordenar as atividades dos setores que Ulhe sédo
diretamente subordinados;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 50. A Geréncia de Planejamento compete:

I — promover estudos de situacdo e propor acdes de Seguranca Publica
que visem diminuir e controlar, respectivamente, a escalada da
violéncia e os fatores de risco a pessoas e ao patriménio;

Il — coordenar a elaboracdo do planejamento operacional desta
Secretaria e dos orgaos que compfem o Sistema de Seguranca Publica e do
Departamento de Transito do Distrito Federal;

111 — elaborar e atualizar diretrizes de acdo de Seguranca Publica;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 51. Ao Nucleo de Planejamento Operacional compete:

I — realizar o planejamento operacional desta Secretaria;

Il — coordenar o planejamento das agdes que exijam o emprego dos
diversos 06rgdos que compbem o Sistema de Seguranca Publica e o
Departamento de Transito do Distrito Federal;

Il — analisar e emitir parecer sobre situagfes que possam implicar no
comprometimento da Seguranca Publica;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 52. Ao Nucleo de Articulacdo com o Entorno compete:

I — operacionalizar a interacdo e a articulacdo dos organismos de
Seguranca Publica e do Departamento de Tréansito do Distrito Federal com
os seus similares sediados nas cidades do Entorno;

Il — planejar, em conjunto com os Orgdos que compdem o Sistema de
Seguranca Publica sediados nas cidades do Entorno, agbes integradas de
Seguranca Publica;

11l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 53. Ao Nuacleo de Planejamento e Controle de Eventos compete:

I — coordenar e acompanhar o planejamento e a execucado de eventos;

Il — elaborar normas e diretrizes operacionais, regulando as atividades
de Seguranca Publica voltadas para a realizacdo de eventos;

111 — controlar o calendario de programacao de eventos;

IV — coletar dados e produzir conhecimentos para subsidiar o
planejamento operacional para os eventos;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo 11
Da Diretoria de Avaliacdo, Fiscalizacdo e Analise

Art. 54. A Diretoria de Avaliacdo, Fiscalizacdo e Analise compete:

I — propor diretrizes para a avaliacdo sobre o emprego operacional dos
6rgaos que compBem o Sistema de Seguranca Publica e o Departamento de
Transito do Distrito Federal, respeitando as peculiaridades e a
autonomia de tais 0Orgaos;

Il — coordenar as atividades relacionadas ao acompanhamento das acdes
de Seguranca Publica programadas em conjunto com esta Secretaria;

Il — coordenar as atividades de fiscalizacdo e de analises a cargo
desta Subsecretaria;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 55. A Geréncia de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Seguranca
Publica compete:
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I — coordenar as atividades de acompanhamento das acles de Seguranca
Piblica e avaliar o cumprimento das metas estabelecidas nos
planejamentos operacionais;

Il — coordenar as atividades de fiscalizacdo a cargo desta Secretaria;
11l — dirigir e coordenar as atividades das unidades subordinadas;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 56. Ao Nucleo de Acompanhamento e Avaliacdo Operacional compete:

I — acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos nos planos operacionais dos 6rgaos que compdem o Sistema
de Seguranca Publica e do Departamento de Transito do Distrito Federal,
elaborando relatérios circunstanciados;

Il — acompanhar e avaliar o cumprimento das normas e diretrizes
operacionais fixadas pelo Secretério;

11l — acompanhar a execucdo de acdes planejadas;

IV — formular indicadores que permitam expressar a eficiéncia e a
eficacia do emprego operacional dos 6rgaos que compdem o Sistema de
Seguranca Publica;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 57. Ao Nucleo de Controle de Atividades Especiais compete:

| - cadastrar, fiscalizar e controlar 6rgéos, entidades,
estabelecimentos comerciais e pessoas juridicas de direito privado,
cujas atividades estejam sujeitas ao controle ou Ffiscalizacdo desta
Secretaria;

Il — expedir documento de regularidade dos 6rgdos, entidades,
estabelecimentos comerciais e pessoas juridicas de direito privado
cadastrados nesta Secretaria;

111 — avaliar relatérios periddicos confeccionados pelos 6rgaos,
entidades, estabelecimentos comerciais e pessoas juridicas de direito
privado cadastrados;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 58. A Geréncia de Analise de Fendmenos de Seguranca Publica
compete:

I — coordenar as atividades de analises de fendmenos criminais, de
georeferenciamento e a producdo de dados estatisticos de interesse do
Sistema de Seguranca Publica;

Il — produzir relatérios circunstanciados trimestrais sobre a situacao
criminal de cada Regido Administrativa do Distrito Federal;

11l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 59. Ao Nucleo de Estatistica compete:

I — coletar, tabular e consolidar dados visando a elaboracdo de
planilhas e relatdrios estatisticos de iInteresse do Sistema de
Seguranca Publica;

Il — produzir relatérios indicativos de data-hora-local (DHL) sobre a
situacdo criminal;

11l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 60. Ao Nucleo de Analise Criminal compete:

I — realizar analises de estatistica descritiva, inferencial,
discriminante, exploratéria de dados, de confiabilidade e o tratamento
de respostas maltiplas;

Il — acompanhar e analisar os fenbmenos de Seguranca Publica
representados pelos diversos tipos de ocorréncias atendidas pelos
o6rgaos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e o Departamento de
Transito do Distrito Federal e produzir relatérios de iInteresse desse
Sistema, em especial aqueles ligados ao comportamento da criminalidade,
confeccionados mensalmente, e ao emprego de viaturas/efetivos no
combate da criminalidade;

111 — propor a construcdo de modelos probabilisticos de criminalidade;
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IV — elaborar correcédo da taxa de criminalidade;

V — articular-se com a Subsecretaria de Planejamento e Capacitacado, com
vistas a elaboracdo de pesquisas sobre vitimologia no ambito do
Distrito Federal;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 61. Ao Nucleo de Georeferenciamento compete:

I — indexar espacialmente banco de dados descritivos e promover a
coleta, armazenagem, manipulacdo, recuperacdo, analise e exposicdo de
informacdes georeferenciadas no formato de mapas tematicos de interesse
do Sistema de Seguranca Publica;

Il — desenvolver, implementar, manter, atualizar e promover 0 acesso
distribuido, em estreita colaboracdo com a Diretoria de Tecnologia da
Informacdo, de Sistema de Geoprocessamento;

11l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 62. A Central Integrada de Atendimento e Despacho compete:

I — atender as solicitacbes de urgéncias da comunidade em assuntos de
seguranca publica;

Il — orientar, preliminarmente, os solicitantes de atendimento quanto
aos procedimentos iniciais que deverdo ser adotados;

11l — despachar, depois de realizada a triagem, as solicitacdes da
comunidade;

IV — coordenar o emprego dos efetivos dos 6rgdos que compbem o Sistema
de Seguranca Publica e do Departamento de Transito do Distrito Federal,
nos atendimentos de urgéncias;

V — coordenar as comunicacdes via radio, entre os 6rgdos que compdem o
Sistema de Seguranca Publica e o Departamento de Trénsito do Distrito
Federal envolvidos em operacodes;

V1l — acompanhar a realizacdo das operacdes e o0 desencadeamento das
acdes emergenciais dos o6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca
Publica e o Departamento de Transito do Distrito Federal;

VIl — supervisionar, acompanhar e controlar o emprego dos meios
operacionais das unidades da Secretaria;
VIIl — estabelecer comunicacdo com os O6rgaos externos ao Sistema de

Seguranca Publica e o Departamento de Transito do Distrito Federal;
IX — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secéo 11
Da Subsecretaria do Sistema de Defesa Civile

Art. 63. A Subsecretaria do Sistema de Defesa Civil, unidade executiva
do Sistema, subordinada diretamente ao Secretario-Adjunto, compete:

I — planejar, coordenar e executar o conjunto de acles preventivas, de
socorro, assistenciais, recuperativas e outras acdes de defesa civil,
destinadas a evitar ou minimizar os desastres, preservar o moral da
populacdo e restabelecer a normalidade social, no ambito do Sistema de
Defesa Civil, nos termos dos Decretos Distritais n°s 7.544, de 8 de
junho de 1983 e 7.822, de 22 de dezembro de 1983, e Decreto Federal n.°
5.376, de 17 de fevereiro de 2005;

Il - manter atualizadas e disponiveis as informacdes relacionadas com a
defesa civil;

Il — manter o Orgao central do Sistema Nacional de Defesa Civil
informado sobre as ocorréncias de desastres e atividades de defesa
civil;

IV — propor a autoridade competente a decretacdo ou homologacdo de
situacao de emergéncia e de estado de calamidade publica, observando os
critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de Defesa Civil;

V — promover e apoiar a implementacdo e o funcionamento das Comissfes e
dos Nucleos Comunitarios de Defesa Civil e o treinamento da comunidade,
visando o desenvolvimento das atividades de defesa civil;

vl — coordenar as acOes de controle da movimentagcdo de produtos
perigosos;

V1l — propor, planos, programas e projetos de defesa civil;
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Vi1l — articular-se com a Subsecretaria de Planejamento e Capacitacéo,
objetivando a capacitacdo de recursos humanos para as acdes de defesa
civil;

IX — orientar as vistorias de areas de risco, intervir ou recomendar a
intervencdo preventiva, o 1isolamento e a evacuacdo da populacdo de
areas e de edificacdes vulneraveis;

X — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo 1
Da Diretoria Executiva

Art. 64. A Diretoria Executiva compete:

I — auxiliar o Subsecretario nos atos de gestao;

Il — acompanhar a confeccdo de processos, pareceres e documentos;

i — coordenar a realizacdo de levantamentos de ameacas,
vulnerabilidades e riscos de desastres;

IV — coordenar a realizacdo de vistorias técnicas preventivas antes,
durante e apd6s a realizacdo de eventos com previsdo de grande
concentracao de publico;

V — assessorar o Subsecretario na elaboracdo de laudos, relatdrios e
pareceres técnicos;
V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 65. A Geréncia de Minimizacdo de Desastres compete:

I - identificar, mapear e avaliar pontos e areas vulneraveis
a ocorréncias de desastres naturais, humanos e mistos;

1 - implementar acbes de reducdo de vulnerabilidades de
desastres naturais, humanos e mistos;

Il — realizar estudos e produzir informacdes referentes a
epidemiologia de desastres;

IV — capacitar o cidaddo a utilizar 0s recursos e servigos
governamentais na area de defesa civil;

V  — buscar o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

VI- implementar acgdes de motivacdo e articulacdo empresarial,
e de monitoracao, alerta e alarme em situacdes de desastres;
VIl — adotar medidas que visem proteger as populacdes contra
riscos de desastres focais;

V111 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 66. Ao Nucleo de Planejamento Operacional e de Contingéncia
compete:

I — elaborar planos diretores, de contingéncias e de acbes ou operacoes
de defesa civil;

Il — acompanhar a execucdo de planos que venham a ser desenvolvidos por
6rgdos governamentais e instituicfes ndo-governamentais relacionados
com as atividades de defesa civil;

I1l — articular-se com a Subsecretaria de Planejamento e Capacitacéo,
objetivando a elaboracdo de planos de educacao coletiva, com vistas a
orientar a populacdo quanto a adocdo de medidas de defesa civil;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 67. Ao Nicleo de Avaliacdo e Reducdo de Riscos de Desastres
compete:

| — realizar estudos e avaliacdo de riscos de desastres;

1 — levantar e mapear as areas de riscos de desastres;

111 - implementar acbes de reducdo das vulnerabilidades as secas e
estiagens;

IV — implementar acgbes de reducdo das vulnerabilidades as inundacgdes,
escorregamentos de encostas e deslizamentos de terras em areas urbanas,
e aos demais desastres naturails, humanos e mistos;

V  — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.
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Art. 68. Ao Nuacleo de Apoio as Comissbes e Nuacleos Comunitarios de
Defesa Civil compete:

| — viabilizar a criacdo e implantacdo das Comissbes e dos Nucleos
Comunitarios de Defesa Civil nas diversas Regides Administrativas, com
o0 auxilio dos respectivos Administradores Regionais;

Il — participar do processo de coordenacao, acompanhamento e avaliacdo
das atividades referentes as ComissfGes de Defesa Civil;

11l — articular-se com as Administracfes Regionais, com o objetivo de
dinamizar o funcionamento das Comissfes de Defesa Civil;

IV — implementar acdes de motivacdo e articulacdo com a sociedade
civil;

\Y — coordenar e supervisionar o ‘treinamento das comunidades
vulneraveis a ocorréncia de eventos adversos provocadores de desastres;
VI — divulgar nas comunidades as informacbes relativas as atividades
de defesa civil;

VIl — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 69. A Geréncia de Operacbes compete:

I — implementar acBes de monitorizacdo, alerta e alarme em situacbes
de desastres;

Il — 1inspecionar locais atingidos por fatores anormais e adversos
provocadores de situacdo de emergéncia;

I1l1 — articular e coordenar as acfGes dos 6rgdos de resposta integrantes
do Sistema de Defesa Civil durante as operacdes de Defesa Civil;

IV — mobilizar pessoal, equipamentos e recursos materiais em situacbes
de desastres;

V - elaborar laudos, relatérios, pareceres técnicos e realizar
vistorias preventivas e de reconstrucao;
V1 — realizar vistorias e levantamentos de riscos para consulta prévia

e expedicdo de alvaras de funcionamento para locais de armazenamento e
comercializacdo de produtos perigosos;

VIl — realizar vistorias técnicas preventivas e de reconstrugdo em
locais atingidos por desastres;

V111 — coordenar, durante operacbes de emergéncia, as acbes dos 6rgaos
de resposta integrantes do Sistema de Defesa Civil;

IX — confeccionar os relatérios periédicos das agbes de defesa civil
desenvolvidas;

X — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 70. Ao Nucleo de Apoio a Emergéncias e Desastres compete:

I — articular e coordenar os oOrgaos de resposta no socorro das
populacdes afetadas por desastres;

Il — articular e coordenar a assisténcia as populacbes afetadas por
desastres;

111 — promover a reabilitacdo dos cenarios dos desastres.

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 71. Ao Nuacleo de Vistorias e Reconstrucao compete:

I - promover a avaliacdo de danos e a recuperacgdo soOcio-econdmica de
areas afetadas por desastres;

Il — realocar populacbes afetadas por desastres;

I1l — participar de atividades de fiscalizagéo integrada, coordenadas
por outros 0Orgaos;

IV — elaborar relatérios sobre as vistorias realizadas;

V — expedir notificacdes, proceder a interdicbes, solicitar apoio e
outras providéncias que se fizerem necessarias para solucionar ou
prevenir situacdes de risco;

V1l — articular-se com 0rgdos governamentais e instituicdes nédo-
governamentais, objetivando o acompanhamento técnico nhecessario para a
realizacdo de vistorias;

VIl — acompanhar o cumprimento de acGes de notificagcdo, embargo,
interdicdo, demolicdo e similares, visando dirimir situacgdes de risco
iminente;

VIIl — orientar e advertir a comunidade quando em situacfes de risco;
IX — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.
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Art. 72. A Geréncia de Controle de Movimentacdo de Produtos Perigosos
compete:

I — promover o acompanhamento e o controle da movimentacdo de produtos
perigosos no territério do Distrito Federal;

Il — adotar medidas de prevencao, preparacdo e resposta as emergéncias
com produtos perigosos;

111 — planejar e executar medidas que objetivem integrar os Orgaos
publicos com responsabilidades quanto a movimentacdo de produtos
perigosos;

IV — elaborar propostas de legislacdo distrital especifica;

V — realizar estudos e pesquisas e manter atualizadas as informacoes
sobre a situacdo e o perfil da movimentagcdo dos produtos perigosos no
Distrito Federal e propor a celebracdo de convénios com Orgaos
governamentais e instituicdes ndo-governamentais com essa Finalidade;

A realizar levantamentos, identificar e propor a destinacdo de
areas proprias para abastecimento, descanso e estacionamento de
veiculos transportadores de <cargas perigosas, bem como para

recolhimento e depdsito de residuos nocivos a salude e ao meio ambiente,
provenientes de acidentes com produtos perigosos;

VIl — propor o desenvolvimento de campanhas de carater educativo nas
regides vizinhas e lindeiras as vias de circulacdo de produtos
perigosos, orientando a comunidade quanto aos procedimentos essenciais
a serem adotados em caso de emergéncia e ou acidente;

Vi1l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 73. Ao Nucleo de Coordenacgdo da Fiscalizagdo Integrada compete:

I — articular-se com a Subsecretaria de Planejamento e Capacitacéo,
objetivando a implementacdo de projetos de capacitacdo de recursos
humanos para a area de fiscalizacdo de produtos perigosos;

Il — intensificar a fiscalizacdo da movimentacdo de produtos perigosos;

111 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 74. Ao Niacleo de Coordenacdo das Acbes de Resposta as Emergéncias
compete:

I — articular-se com o Corpo de Bombeiros Militar, no equacionamento e
na conducdo dos assuntos voltados para as emergéncias com produtos
perigosos;

Il — articular-se com a Subsecretaria de Planejamento e Capacitacéo,
objetivando a implementacdo de projetos de capacitacdo de recursos
humanos para as areas de resposta as emergéncias com produtos
perigosos;

11l — propor a elaboracdo de planos de acdo conjunta entre os diversos
6rgdos governamentais;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secéo 111 )
Da Subsecretaria de Defesa do Solo e da Agua

Art. 75. A Subsecretaria de Defesa do Solo e da Agua, unidade executiva
do Sistema, subordinada diretamente ao Secretario-Adjunto, compete:

I — planejar, orientar, coordenar e supervisionar operacionalmente as
acdes relacionadas a prevencao, controle e erradicacdo de ocupacbes
irregulares do solo e das &reas de protecdo ambiental, no ambito do
Sistema Integrado de Vigilancia do Uso do Solo no Distrito Federal, na
forma dos Decretos n°s 14.592, de 28 de janeiro de 1993, 16.281, de 16
de janeiro de 1995, 21.283, de 26 de junho de 2000, 24.009, de 2 de
setembro de 2003 e 27.667, de 26 de janeiro de 2007, como substituta da
extinta Subsecretaria do Sistema Integrado de Vigilancia do Uso do
Solo, respeitadas as competéncias especificas atribuidas ao Instituto
do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do Distrito Federal — Brasilia
Ambiental pela Lei n°® 3.984, de 28 de maio de 2007.

I - articular-se com 6rgdos e entidades da Unido e do Distrito
Federal, incumbidos do trato com assuntos do uso do solo e do meio
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ambiente, nas ac¢des de prevencdo, controle e erradicacdo de ocupacdes
irregulares do solo e das &areas de protecao ambiental no Distrito
Federal ;

111 — elaborar, analisar e consolidar relatério de atividades;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo |
Da Diretoria Executiva

Art. 76. A Diretoria Executiva compete: )

I — auxiliar o Subsecretario de Defesa do Solo e da Agua nos atos de
gestéo;

Il — elaborar a programacdo, acompanhar e supervisionar a execucdo dos
trabalhos dos setores que lhe sado subordinados, em especial daqueles
voltados as atividades de comunicagcdo administrativa, arquivo,
administracdo de pessoal, material, transporte e servigcos gerais;

111 — manter informada e assistir a chefia imediata nos assuntos de sua
competéncia, zelando pela qualidade e racionalidade dos métodos e
processos de trabalho;

IV — propor medidas corretivas que visem sanar quaisquer deficiéncias
ou ocorréncias relativas aos trabalhos sob sua responsabilidade e a
otimizacdo dos servicos e a reducao de custos;

V — consolidar relatorios afetos a Subsecretaria;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 77. A Geréncia de Planejamento e Operacdes compete:

I — planejar, orientar e coordenar todas as atividades voltadas a
execucdo de operacbes desta unidade executiva, elaborando os
respectivos relatérios, mapas, quadros e graficos;

Il — articular-se com o setor competente desta Secretaria na elaboracéo
de relatérios estatisticos de interesse desta unidade executiva;

11l — coletar dados e analisa-los para a producdo de conhecimentos de
interesse desse setor;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 78. Ao Nucleo de Planejamento compete:

I — analisar as solicitacdes de acbes operacionais e obter os dados,
informacdes e documentos necessarios a sua execucgao;

Il — avaliar a disponibilidade dos recursos humanos e materiais
necessarios para o desencadeamento de acdes operacionais;

Il — analisar e interpretar os relatérios remetidos a esta
Subsecretaria;

IV — realizar o planejamento de acbes operacionais em consonancia com a
legislacdo vigente;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 79. Ao Nucleo de Operacbes compete:

I — fiscalizar e executar acbes operacionais;

Il — apresentar sugestdfes no sentido de sanar eventuais Talhas do
planejamento logistico-operacional;

11l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 80. A Geréncia de Vigilancia compete:

I — planejar, orientar, coordenar e supervisionar as atividades
relacionadas ao levantamento de dados e realizacao de vistorias
necessarias ao desencadeamento de acles operacionais;

Il — fornecer dados e informagcbes necessarias a producdo de relatorios
pela Geréncia de Planejamento e Operacles;

11l — articular-se com os demais Orgdos e entidades distritais para a
realizacdo de acles operacionais de vigilancia;

IV — propor metas de melhoria continua de desempenho nas atividades de
vigilancia e fiscalizacéo;
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V — propor padrbes de capacitacdo operacional para o desempenho das
atividades de vigiladncia e fiscalizacdo permanente das areas publicas
ou privadas, urbanas ou rurais, no ambito do Distrito Federal;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 81. Ao Nucleo de Vigilédncia e Protecdo do Solo e dos Mananciais
compete:

I — realizar atividades de vigiladncia e fiscalizacdo, em consonancia
com a legislacédo vigente;

Il — sistematizar a atuacdo das unidades de vigilancia e fiscalizacéao,
por meio de procedimento operacional padrdo, em areas sobre as quais
incidam decisdo judicial, tenham sido submetidas a qualquer acéo
operacional iIntegrada de erradicacdo ou apresentem potencial de risco
para ocupaclGes irregulares, a Ffim de evitar a reincidéncia e o
surgimento de novos focos;

Il — acompanhar a evolucdo da situagdo TFTatica dos condominios
clandestinos, irregulares e em processo de regularizacao;

IV — manter um cadastro atualizado dos condominios clandestinos,
irregulares e em processo de vregularizacdo, seus empreendedores,
sindicos ou responsaveis, bem como das ocupacbes irregulares do solo e
suas liderancas;

V — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 82. Ao Nucleo de Vistoria Técnica compete:

I — vistoriar os locais de ocupacbes e parcelamentos irregulares e as
areas de protecdo ambiental no Distrito Federal, com vistas a subsidiar
o planejamento operacional;

Il — efetuar vistorias periddicas, emitindo relatérios acerca do
levantamento das ocupacgfes irregulares de solo no Distrito Federal;

11l — organizar e manter banco de dados correspondente as areas de sua
atuacdo, bem como desenvolver metodologias de monitoramento de uso,
ocupacédo e parcelamento de solo no Distrito Federal;

IV — identificar, cadastrar e caracterizar as Areas de Preservacio
Permanente degradadas no Distrito Federal, informando aos d&rgaos
governamentais competentes;

V — acompanhar a execucdo de instrumentos que tenham como objeto a
preservacdo do meio ambiente ou reparacdo de dano ambiental e de
compensacao ambiental em Areas de Preservacado Permanente;

VIl — fiscalizar o cumprimento das diretrizes ambientais de uso,
ocupacédo e parcelamento de solo no Distrito Federal;

VIl — realizar o registro cine-fotografico das vistorias, dos
levantamentos pré-operacionais e acdes operacionais a serem realizadas;

VIIlT — elaborar relatérios de vistorias e levantamentos pré-
operacionais e encaminha-los a Geréncia de Planejamento e Operacles;

IX — padronizar formularios e relatérios a serem utilizados por esta

Subsecretaria, especialmente pela Geréncia de Planejamento e Operacdes;
X — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 83. A Geréncia Técnica compete:

I - prestar assisténcia direta e exclusiva ao Subsecretario e ao
Diretor Executivo nas analises e pesquisas técnico-juridicas por eles
solicitadas;

Il — realizar a analise prévia da legalidade de atos administrativos no
ambito desta Subsecretaria;

Il — realizar a interpretacdo dos dispositivos legais e atos
normativos quando ndo houver posicionamento da Assessoria Juridico-
Legislativa e/ou orientacdo normativa da Procuradoria-Geral do Distrito
Federal, sugerindo ao Secretario de Estado de Seguranca Publica, se
necessario, o encaminhamento da matéria aquelas unidade e Casa;

IV — elaborar despachos, estudos e minutas de atos normativos a serem
submetidas ao descortino do Secretario, em assuntos afetos a esta
Subsecretaria;

V — quando solicitada, prestar informagcbes a Procuradoria-Geral do
Distrito Federal e/ou a Assessoria Juridico-Legislativa, a Tfim de
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subsidiar a defesa do Distrito Federal nas acdes judiciais de iInteresse
desta Subsecretaria;

VI — prestar informagdes ou esclarecimentos ao Poder Judiciario ou ao
Ministério Publico sobre as requisicdes encaminhadas a esta
Subsecretaria, mediante a aquiescéncia do Secretario;

V1l — executar outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 84. Ao Nucleo de Controle de Demandas Processuais compete:

I — manter estreito relacionamento com oOrgaos de natureza legislativa,
juridica e de controle da administracdo publica;

Il — acompanhar as acdes judiciais e as orientacdes emanadas do
Tribunal de Contas do Distrito Federal de interesse desta
Subsecretaria;

11l — articular-se com a Assessoria Juridico-Legislativa em matérias de
interesse da Subsecretaria;

IV — preparar notas técnicas sobre matérias pertinentes a
Subsecretaria;

V — realizar o controle do andamento de sindicancias, processos
especiais e apuratérios preliminares;

V1 — executar outras atividades que Bhe forem cometidas.

Art. 85. Ao Nucleo Técnico do Uso do Solo e dos Mananciais compete:

I — realizar vistorias e elaborar relatérios técnicos;

Il — articular-se com o Instituto do Meio-Ambiente e dos recursos
Hidricos do Distrito Federal — Brasilia Ambiental, as Administracdes
Regionais e demais 0Orgdos e entidades com atribuicbdes relacionadas ao
uso, ocupacao e parcelamento de solo e a execucdo da Politica de
Recursos Hidricos no Distrito Federal;

Il — fornecer subsidio a Geréncia de Planejamento e Operacdes para o
planejamento de acbes operacionais integradas;

IV — propor a Geréncia de Vigilancia, sempre que necessario, a
realizacdo de vistorias voltadas ao efetivo cumprimento das diretrizes
ambientais de uso, ocupacdo e parcelamento de solo no Distrito Federal;

V — fornecer subsidios a Geréncia de Vigilancia para elaboracdo de
normas, padrbdes e critérios de fiscalizacdo ambiental;
V1 — executar outras atividades que Bhe forem cometidas.

Secéo 1V

Da Subsecretaria de Programas Comunitarios

Art. 86. A Subsecretaria de Programas Comunitarios, unidade executiva
do Sistema, subordinada diretamente ao Secretario-Adjunto, compete:

I — assistir o Secretario nos assuntos referentes ao relacionamento e
interacdo com a sociedade;

Il — supervisionar a execucdo dos Programas Especiais e Comunitarios;
111 — implementar acBes que visem a participagcdo da comunidade junto
aos Orgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e o Departamento
de Transito do Distrito Federal;

IV — planejar, implantar e coordenar projetos, programas e atividades
comunitarias;

V  — propor convénios, contratos, ajustes e demais instrumentos
necessarios a implantacdo e manutencdo de Projetos ou Programas;
V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo |

Da Diretoria de Integracdo e Articulacdo Comunitaria

Art. 87. A Diretoria de Integracdo e Articulagdo Comunitaria compete:

I — coordenar o funcionamento e acompanhar as atividades exercidas
pelos Conselhos Comunitarios de Seguranca, planejando e acompanhando a
realizacdo das respectivas eleicdes para as fTuncbes de Presidente e
Vice-Presidente;

Il — articular-se com a Subsecretaria de Operacdes de Seguranca
Piblica, visando atender aos anseios comunitdrios nos assuntos afetos a
esta Subsecretaria;
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I1l1 — articular-se com a Subsecretaria de Planejamento e Capacitacido, a
fim de promover:

a) palestras, seminarios, foruns, campanhas educativas, cursos e
encontros de interesse da seguranca publica, que envolvam a comunidade
e os membros dos conselhos;

b) o treinamento e capacitacdo dos membros dos 6rgdos que compdem o
Sistema de Seguranca Publica, do Departamento de Transito do Distrito
Federal e da comunidade, objetivando o desenvolvimento de atividades
relacionadas aos conselhos.

IV — analisar os relatérios e informacbes de interesse desta
Subsecretaria e propor as medidas pertinentes;

V — promover estudos e planejamento de metas relativas a melhoria do
funcionamento dos Conselhos Comunitarios de Seguranca;

V1 — elaborar projetos de interesse comunitario;

VIl — representar esta Subsecretaria nos eventos promovidos pelos

Conselhos Comunitarios de Seguranca e demais outras instituicoes
voltadas ao interesse comunitario;

VIIl — sugerir a celebracdo de convénios com instituicdes publicas e
privadas relativos as atividades desta Subsecretaria;
IX — identificar as areas prioritarias para a implantacdo de Conselhos

Comunitarios de Seguranca;
X — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 88. A Geréncia de Articulacdo com Conselhos Comunitarios compete:

I — confeccionar e divulgar a agenda de reunides ordinarias e
extraordinarias dos Conselhos Comunitarios de Seguranca, auxiliando
suas diretorias na convocacdo dos gestores de seguranca publica para a
participacdo nas mesmas;

Il — promover estudos e avaliagBes dos assuntos constantes das pautas
de reunides dos Conselhos Comunitarios de Seguranca, elaborando
relatério quinzenal sobre as matérias abordadas para conhecimento do
Secretério;

Il — manter atualizados os arquivos de atas, relatéorios, dados
cadastrais das diretorias dos Conselhos Comunitarios de Seguranca;

IV — planejar a reunidao semestral dos Presidentes e Vice-Presidentes
dos Conselhos Comunitarios de Seguranca;

V — escalar os coordenadores de Conselhos para acompanhar as reunides
dos Conselhos Comunitarios de Seguranca;

V1 - exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo 11
Da Diretoria de Seguranca Comunitaria

Art. 89. A Diretoria de Seguranca Comunitaria compete:

I — promover estudos relativos a aplicacdo da Seguranca Comunitaria no
Distrito Federal e coordenar os programas para sua implantacéo;

Il — fornecer suporte aos Orgaos que compdem o Sistema de Seguranca
Piblica e ao Departamento de Transito para a implantacdo e
desenvolvimento dos programas de Seguranca Comunitéria;

111 — acompanhar o funcionamento dos Postos de Seguranca Comunitaria;

IV — articular-se com a Subsecretaria de Planejamento e Capacitacéo,
objetivando a promocdo de cursos de capacitacdo e extensdao na area de
Seguranca Comunitaria aos servidores dos Orgaos que compfem o Sistema
de Seguranca Publica e o Departamento de Transito do Distrito Federal;

V — identificar e sugerir as areas prioritarias para a implantacdo da
Seguranca Comunitaria no Distrito Federal;

V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 90. A Geréncia de Programas Comunitarios compete:

I — elaborar propostas e dirigir programas voltados para o esporte,
lazer, cultura, assisténcia social, desenvolvimento da cidadania,
acompanhamento psicossocial, dentre outros, que visem prevenir o
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surgimento e agravamento de situagdes que gerem violéncia e
criminalidade;

Il — dirigir a participacao de 6rgaos publicos e entidades da sociedade
civil na execucdo de programas especiais que envolvam a comunidade;

111 — planejar as acgbGes dos programas especiais;

IV — analisar e apresentar sugestfes de interesse dos programas
especiais;
V — apresentar propostas de convénios e parcerias necessarias aos
programas especiais;
V1 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

CAPITULO V

DA UNIDADE DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E CAPACITAGCAO PROFISSIONAL

Secéo 1
Da Subsecretaria de Planejamento e Capacitacao

Art. 91. A Subsecretaria de Planejamento e Capacitacdo, unidade de
planejamento estratégico, gestdao pela qualidade e capacitacao
profissional, subordinada diretamente ao Secretario-Adjunto, compete:

I — planejar, orientar, coordenar, supervisionar e executar as acdes
de planejamento estratégico, qualidade total, de ensino e pesquisa,
voltadas para o aperfeicoamento e eficacia dos agentes de seguranca
publica e dos servicos desta Secretaria;

Il — articular-se com o0s Orgaos que compdem o Sistema de Seguranca
Publica e com o Departamento de Transito do Distrito Federal, com o
objetivo de acompanhar as atividades de qualidade total, planejamento
estratégico, ensino e pesquisa;

111 — promover o intercambio com entidades nacionais e iInternacionais,
sobre matérias de sua competéncia, articulando-se com outros 6rgaos e
instituicles;

IV — fomentar a ampliagdo de conhecimentos que possibilitem a adocdo de
medidas praticas, utilizadas na construcdo sistémica de padrdes de
ética profissional, adequada aos valores de um estado democratico de
direito;

V — planejar e executar eventos esportivos e culturais voltados para a
integracdo dos Orgédos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e o
Departamento de Transito do Distrito Federal;

V1l — organizar e manter acervos bibliograficos sobre temas relativos a
seguranca publica;
VIl - coordenar estudos voltados para a implantacdo de ciclos béasicos

unificados nos processos de formacdo profissional dos agentes de
seguranca publica;
V111 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo |
Da Diretoria de Assuntos Pedagdgicos

Art. 92. A Diretoria de Assuntos Pedagdgicos compete:

I — coordenar e orientar o planejamento integrado de ensino
estabelecido por esta Subsecretaria;

Il — articular-se com instituicbes de ensino e pesquisa, visando o
aprimoramento da seguranca publica e a disseminacdo de conhecimentos;
I1l- prover o0S recursos necessarios a execucdo das atividades de
ensino, pesquisa e de aperfeicoamento doutrinério;

IV — orientar a elaboracdo de conceitos doutrinarios em seguranca
publica;

V — formular e acompanhar a execucao da politica de pesquisa e ensino a
distancia desta Secretaria;

V1 — promover e fomentar o desenvolvimento da pesquisa cientifica e
tecnologica voltada as questdes de relevancia no ambito da seguranca
publica;

VIl — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 93. A Geréncia de Capacitacdo Profissional compete:
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I — elaborar, supervisionar e executar o planejamento integrado de
ensino estabelecido por esta Subsecretaria;

Il — articular-se com instituicBes de ensino, visando o aprimoramento
do ensino na &area de seguranca publica e a disseminacdo de
conhecimentos;

11l — coordenar, orientar e supervisionar o processo de selecdo do
corpo docente desta Subsecretaria;

IV — propor a realizacdo de pesquisas para o aprimoramento das
doutrinas e praticas inerentes ao Sistema de Seguranca Publica;

V — coordenar, orientar e supervisionar a utilizacdo do acervo
bibliografico;

V1l — coordenar, orientar e supervisionar o0 processo de inscricéao,

selecdo e matricula do corpo discente das atividades de ensino desta
Subsecretaria;

VIl — propor diretrizes e normas com a Finalidade de padronizar as
atividades de ensino;
VIIl — coordenar, orientar e supervisionar a elaboracdo de planos,

programas e projetos relativos a cursos, bem como a recursos humanos,
financeiros e materiais necessarios ao seu desenvolvimento;
IX — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 94. Ao Nucleo de Planejamento e Orientacao Pedagdgica compete:

I - elaborar proposta do planejamento de ensino integrado da
Subsecretaria;

Il — planejar, coordenar e executar cursos, conferéncias, manuais,
seminarios e palestras sobre assuntos de interesse do Sistema de
Seguranca Publica e do Departamento de Transito do Distrito Federal;

Il — tornar publicos os atos de exclusdo e desligamento e o resultado
final de cursos;

IV — acompanhar e avaliar cursos, conferéncias, seminarios, palestras e
outros eventos dessa natureza, mantendo registros de todas as
atividades desenvolvidas;

V — expedir certiddes relativas a alunos, ex-alunos, instrutores e
professores, em razédo de cursos promovidos por esta Subsecretaria;

VIl — receber e instruir recursos formulados em questdes didatico-
pedagoégicas;

VIl — disponibilizar os meios auxiliares para a execucdo das atividades
de ensino desta Subsecretaria;

Vi1l — produzir, reproduzir e distribuir material didatico e outros
documentos necessarios as praticas pedagoégicas;

IX — produzir, expedir e controlar diplomas e certificados aos

participantes de eventos didatico-pedagdgicos realizados por esta
Subsecretaria;
X — promover a inscricao, selecdo e matricula do corpo discente;

X1 — cadastrar e indicar docentes para as atividades de ensino
programadas;
X1l — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 95. Ao Nuacleo de Ensino a Disténcia compete:

I - planejar, controlar, realizar e coordenar as acles de educacao a
distancia no ambito do Sistema de Seguranca Publica;

Il - propor a aquisicdo, organizar, manter e controlar o acervo de
obras iImpressas, magnéticas e eletrbnicas de interesse do Sistema de
Seguranca Publica e do Departamento de Tréansito do Distrito Federal;

I1l - executar as atividades de organizacdo, analise e tratamento
técnico relativas ao acervo bibliografico, bem como fornecer a
divulgacédo de servicos e produtos;

IV - indicar, acompanhar e auxiliar as equipes multidisciplinares e os
responsaveis pelo processo de ensino-aprendizagem, na realizacdo das
acdes em educacdo a disténcia;

V - assegurar a articulacdo entre todas as &areas envolvidas no processo

de educacdo a distancia: tecnolégica, pedagdégica e  técnico-
administrativa;
VI - realizar todas as atividades administrativas relativas aos cursos

a distancia;
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VIl - oferecer, em cooperacdo com outras unidades de gestdo, cursos ou
atividades na modalidade educacdo a distancia;
V111 - exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 96. A Geréncia de Pesquisa e Avaliacdo de Resultados compete:

I - desenvolver pesquisas cientificas e tecnolégicas voltadas as
questdes de relevancia no ambito da seguranca publica;

Il — coordenar, orientar e supervisionar as atividades de pesquisa, de
cunho sistematico ou eventual, buscando a adocdo de medidas que
resultem no aperfeicoamento e criacao da doutrina de atuacdo e praticas
operacionais dos 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e do
Departamento de Transito do Distrito Federal;

11l — articular-se com os Orgaos que compdem o Sistema de Seguranca
Piblica e com instituicdes especializadas em pesquisa, buscando
otimizar os trabalhos produzidos pela Subsecretaria;

IV — propor a realizacdo de acordos, protocolos, convénios, programas e
projetos de intercambio com instituicdes nacionais e internacionais que
possibilitem a troca de conhecimentos no trato das questdes de
seguranca publica;

V — coordenar, orientar e supervisionar trabalhos de cooperacdo técnica
e esforcos empreendidos, no tocante a parcerias desta Secretaria com
instituicbes de ensino e pesquisa;

VI — realizar estudos para a implementacdo da iniciacdo cientifica na
seguranca publica;
VIl — realizar levantamentos, estudos e anadlises dos problemas e

necessidades dos 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e do
Departamento de Transito do Distrito Federal, para proposicdo das
linhas de pesquisas e aprimoramento de acdes;

VIIl — realizar a avaliacdo das atividades de ensino e pesquisa desta
Secretaria;

IX — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Subsecéo 11
Da Diretoria de Planejamento Estratégico e Controle da Qualidade

Art. 97. A Diretoria de Planejamento Estratégico e Controle da
Qualidade compete:

I — elaborar e propor o planejamento estratégico da Secretaria, voltado
para as necessidades da seguranca publica, em cenarios prospectivos;

Il — implementar na Secretaria e incentivar nos 0Orgdos que compdem o
Sistema de Seguranca Publica e no Departamento de Transito do Distrito
Federal a adocdo de programas de Gestdo pela Qualidade;

111 — propor padrdes de qualidade dos servicos prestados pelos o6rgaos
que compdem o Sistema de Seguranca Publica e pelo Departamento de
Transito do Distrito Federal ;

IV — propor metas de melhoria continua de desempenho nas atividades de
Seguranca Publica;

V — acompanhar o desenvolvimento tecnoldgico, visando sua utilizacéo
nas atividades de Seguranca Publica;

V1l — articular-se com os 0rgdos que compBem o Sistema de Seguranca
Piblica e o Departamento de Transito do Distrito Federal;

VIl — exercer outras atividades que Bhe forem cometidas.

Art. 98. A Geréncia de Planejamento Estratégico compete:

I — executar, coordenar e supervisionar o planejamento estratégico da
Secretaria;

Il — elaborar e propor os objetivos, iIndicadores e metas a serem
fixadas para o cumprimento da missdo da Secretaria;

111 — elaborar estudos e projetos concernentes a aplicacdo do Plano
Estratégico da Secretaria;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 99. Ao Nucleo de Implantacdo, Controle e Articulacdo compete:
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I — implantar, controlar e articular o planejamento estratégico da
Secretaria;

Il — auxiliar a Geréncia de Planejamento Estratégico no atendimento aos
o6rgaos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e o Departamento de
Transito do Distrito Federal, no que se refere a implantacdo, controle
e execucao de planos, programas e projetos relativos aos Planos
Estratégico e de Seguranca Publica do Distrito Federal;

111 — formular indicadores que permitam expressar a eficiéncia e a
eficacia dos Orgaos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e do
Departamento de Transito do Distrito Federal;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 100. Ao Nucleo de Controle e Avaliacdo da Qualidade compete:

I — acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidas no Plano Estratégico e Plano de Seguranca Publica do
Distrito Federal, elaborando relatérios de avaliacéao;

Il — acompanhar e avaliar o cumprimento das normas e diretrizes fixadas
pelo Secretario;

111 — propor padrdes de qualidade aos servicos prestados pelos o6rgédos
que compbem o Sistema de Seguranca Publica e pelo Departamento de
Transito do Distrito Federal;

IV — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

_ CAPITULO VI
DO ORGAO DE DELIBERAGAO COLETIVA

Secéo 1
Do Conselho Superior de Informacdes e Operacdes de Seguranca Publica

Art. 101. O Conselho Superior de Informacdes e Operacdes de Seguranca
Piblica, 6rgdo de deliberacdo coletiva, integrante da estrutura desta
Secretaria, criado pelo Decreto n® 4.852, de 11 de outubro de 1979,
alterado pelo Decreto n© 18.439, de 29 de julho de 1997, é organizado e
tem seu funcionamento normatizado nos termos da Resolucdo n° 1 do
CONSIOP, de 27 de abril de 1998, publicada no DODF n© 81, de 4 de maio
de 1998.
TITULO 1V
DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA,
DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL E DEMAIS CARGOS EM COMISSAO

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA E
DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

Secéo 1
Do Cargo de Secretario de Estado de Seguranca Publica

Art. 102. Ao Secretario de Estado de Seguranca Publica cabe o
desempenho das seguintes atribuicdes:

I — exercer a direcdo geral, coordenacao, controle, fiscalizacdo e
orientacdo das atividades desta Secretaria;
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Il — referendar os decretos e os atos assinados pelo Governador,
referentes a area de sua competéncia;

11l — orientar, coordenar e supervisionar o planejamento operacional e
a execucdo das atividades do Sistema de Seguranca Publica, visando a
implementacédo das politicas e diretrizes do Governador;

IV — propor ao Governador medidas que aperfeicoem a politica e a
estrutura de seguranca publica;

V — expedir regimentos, circulares, portarias, ordens de servico,
oficios, despachos e demais atos administrativos;

VIl — indicar nomes para o preenchimento dos cargos e Tfuncdes
comissionadas desta Secretaria;

VIl — avocar ou redistribuir procedimentos administrativos e exercer

diretamente, de acordo com a conveniéncia e interesse da Administracéo,
qualquer das atribuicdes regimentais cometidas aos dirigentes das
unidades integrantes da estrutura organizacional desta Secretaria;

V111 — delegar competéncias ou atribuicles.

Secao 11
Do Cargo de Secretario Adjunto

Art. 103. Ao Secretario Adjunto cabe o desempenho das seguintes
atribuicdes:

I — participar da gestdo desta Secretaria articuladamente com o titular
da Pasta;

Il — substituir o Secretdrio em suas auséncias e impedimentos
eventuais;

11l — exercer a coordenacdo, controle, fiscalizacdo e orientacdo das
unidades que lhe sdo subordinadas;

IV — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas
pelo Secretario.

Secéo 111
Dos Cargos de Subsecretario e Chefe da Unidade de Administracdo Geral

Art. 104. Aos Subsecretarios e Chefe da Unidade de Administracdo Geral
cabe o desempenho das seguintes atribuicbes:

I — dirigir, coordenar, supervisionar e controlar a execucdo das
atividades da unidade sob sua responsabilidade;

Il — assistir o Secretario nos assuntos de sua area de atuacgéo,
submetendo os atos administrativos e regulamentares a sua apreciacao;
11l — propor medidas que resultem no aprimoramento das acles
desenvolvidas nos setores sob sua responsabilidade;

IV — promover a operacionalizacdo das acbes setoriais planejadas por
esta Secretaria;

V — participar da definicdo de diretrizes e da execucdo do processo de
planejamento global desta Secretaria;

VI — colaborar para a integracdo sistémica das unidades desta
Secretaria e dos 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e do
Departamento de Transito do Distrito Federal;

VIl — executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

Secao 1V
Do Cargo de Assessor Especial

Art. 105. Ao Assessor Especial cabe o0 desempenho das seguintes
atribuicbes:

I — prestar assisténcia direta e exclusiva ao Secretario, no que se
refere aos assuntos de natureza institucional, concernentes a ética,
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compromisso publico, responsabilidade social, profissionalismo,
respeito aos principios democraticos e a dignidade da pessoa humana;

Il — assessorar o Secretario em suas relagbes com os 6rgaos componentes
do Sistema de Seguranca Publica, Departamento de Transito e demais
6rgaos do Governo do Distrito Federal;

Il - articular-se com todas as esferas dos Poderes Legislativo,
Executivo e Judiciario, na defesa dos
interesses institucionais desta Secretaria;

IV — desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas.

Secéao V
Do Cargo de Chefe das Assessorias Militar, Juridico-Legislativa e de
Comunicacéo Social

Art. 106. Aos Chefes das Assessorias Militar, Juridico-Legislativa e de
Comunicacéo Social cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:

I — coordenar as atividades de assessoramento superior e especializado
afetas a sua area de atuacéo;

Il — subsidiar tecnicamente as decisdes do Secretério;

111 — desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas.

) CAPITULO 11 i
DAS ATRIBUICOES DOS DEMAIS CARGOS EM COMISSAO

Secéo 1
Do Diretor da Diretoria de Tecnologia da Informacao

Art. 107. Ao Diretor da Diretoria de Tecnologia da Informacdo cabe o
desempenho das seguintes atribuicdes:

I — dirigir, coordenar, supervisionar e controlar a execucdo das
atividades da unidade sob sua responsabilidade;

Il — assistir o Secretario nos assuntos de sua area de atuacgéo,
submetendo os atos administrativos e regulamentares a sua apreciacao;
11l — propor medidas que resultem no aprimoramento das acles
desenvolvidas no setor sob sua responsabilidade;

IV — promover a operacionalizacdo das agbes setoriais planejadas por
esta Secretaria;

V — participar da definicdo de diretrizes e da execucdo do processo de
planejamento global desta Secretaria;

VIl — colaborar para a integragdo sistémica das unidades desta
Secretaria e dos Orgaos que compdem o Sistema de Seguranca Publica e do
Departamento de Transito do Distrito Federal;

V1l — executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

Secéo 11
Do Cargo de Ouvidor

Art. 108. Ao Ouvidor cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:

I — realizar reunides com os ouvidores dos Orgdos que compdem o Sistema
de Seguranca Publica, do Departamento de Transito do Distrito Federal e
0 Ouvidor-Geral do Distrito Federal, objetivando padronizar os servicos
desempenhados pelos respectivos 6rgaos;

Il — vrealizar, por iniciativa propria, Inspecdes, diligéncias e
investigacfes, visando a apuracdo das reclamacbes e denuncias que lhe
forem encaminhadas, sugerindo, se for o0 caso, a instauracdo de
sindicancias, processos administrativos, termos circunstanciados e
inquéritos policiais aos 6rgaos competentes;

11l — solicitar aos 6rgaos respostas das providéncias adotadas sobre as
reclamacfes e dendncias recebidas;

IV — colaborar com o Secretario, com o Ouvidor-Geral do Distrito
Federal, demais autoridades e a comunidade nos assuntos de interesse
publico;

V — executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.
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Secéo 111
Dos Diretores da Subsecretaria de Operacfes de Seguranca Publica, da
Subsecretaria do Sistema de Defesa Civil, da Subsecretaria de Defesa do
Solo e da Agua e de Suporte Operacional da Unidade de Administracéo
Geral.

Art. 109. Aos Diretores da Subsecretaria de Operacbes de Seguranca
Piblica, da Subsecretaria do Sistema de Defesa Civil, da Subsecretaria
de Defesa do Solo e da Agua e de Suporte Operacional da Unidade de
Administracao Geral cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:
I — participar da gestdo da Subsecretaria ou da Unidade,
articuladamente com o titular;
Il — substituir o Subsecretario ou Chefe em suas auséncias e
impedimentos eventuais;
Il — exercer outras atividades e atos que lhe forem atribuidos ou
delegados pelo Subsecretario ou Chefe.

Secéo 1V
Dos Diretores de Instalacdes Prediais da Unidade de Administracéo
Geral, de |Integracdo e Articulacdo Comunitaria e de Seguranca
Comunitaria da Subsecretaria de Programas Comunitarios, de Assuntos
Pedagdgicos e de Planejamento Estratégico e Controle da Qualidade da
Subsecretaria de Planejamento e Capacitacdo, e da Central Integrada de
Atendimento e Despacho, dos Gerentes, dos Chefes da Assessoria Militar,
da Ajudancia e dos Nucleos, e do Coordenador do Sistema Disque-
Dendncia.

Art. 110. Aos Diretores de Instalacbes Prediais da Unidade de
Administracdo Geral, de Integracdo e Articulacdo Comunitaria e de
Seguranca Comunitaria da Subsecretaria de Programas Comunitarios, de
Assuntos Pedagégicos e de Planejamento Estratégico e Controle da
Qualidade da Subsecretaria de Planejamento e Capacitacdo, e da Central
Integrada de Atendimento e Despacho, aos Gerentes, aos Chefes da
Assessoria Militar, da Ajudancia e dos Nucleos, e ao Coordenador do
Sistema Disque DenUncia cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:
I - planejar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar as
atividades técnicas e administrativas inerentes as competéncias da
unidade que lhe é subordinada;
Il — cumprir e fazer cumprir, na esfera de sua competéncia, o0 presente
Regimento, demais normas e instrucoes;
11l — manter informada e assistir a chefia imediata nos assuntos de sua
competéncia, zelando pela qualidade e racionalidade dos métodos e
processos de trabalho;
IV — propor ao superior hierarquico imediato, medidas corretivas diante
de quaisquer deficiéncias ou ocorréncias relativas aos trabalhos sob
sua responsabilidade quando a solucdo extrapolar a esfera de
competéncia funcional;
V — propor a chefia imediata a adocdo de medidas que visem a otimizacao
dos servicos e a reducdo de custos;
V1 — desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pela chefia
imediata.
Secéao V
Dos Assessores

Art. 111. Aos Assessores cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:

I — assistir a chefia imediata nos assuntos de sua competéncia;

Il — encaminhar a chefia iImediata os assuntos, processos, pareceres e
documentos, para apreciacéo;

11l — emitir, mediante solicitacdo, pronunciamentos técnicos sobre
matérias de sua competéncia;

IV — elaborar e rever minutas de documentos de interesse da respectiva
unidade;

V — exercer as atribuicdes peculiares as suas funcbes, de acordo com as
competéncias das respectivas unidades e aquelas que lhe forem delegadas
pela chefia imediata.
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Secédo VI
Dos Presidentes das Comissfes Permanentes de Tomada de Contas Especial
e de Licitacéo

Art. 112. Aos Presidentes das Comissdes Permanentes de Tomada de Contas
Especial e de Licitacdo cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:

I — dirigir, coordenar, supervisionar e controlar a execucdo das
atividades técnicas e administrativas da unidade sob sua
responsabilidade;

Il — cumprir e fazer cumprir, na esfera de sua competéncia, o presente
Regimento, demais normas e instrucdes;

111 — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.

Secéao V11
Dos Membros da Comissdo Permanente de Tomada de Contas Especial

Art. 113. Aos Membros da Comissdo Permanente de Tomada de Contas
Especial cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:

I — participar das audiéncias, formulando perguntas destinadas a
elucidar os fatos em apuracao;

Il — apresentar e votar propostas de conclusdao de fato em fase de
relatério final ou, quando vencido, formular voto em separado;

11l — cumprir as determinacbes e demais atribuicbes que lhe Torem
cometidas pelo Presidente.

Secédo VIl
Dos Membros da Comissdo Permanente de Licitacéo

Art. 114. Aos Membros da Comissdo Permanente de Licitacdo cabe o
desempenho das seguintes atribuicdes:

I — elaborar editais, avisos, convocacbes e demais expedientes
relativos as atividades auxiliares da comisséo;

Il — lavrar ou determinar a lavratura das atas circunstanciadas das
reunides;

Il — estudar, instruir e relatar os processos e assuntos que lhes
forem distribuidos, emitindo parecer;

IV — participar das discussdes e votacdes;

V — preparar e elaborar os mapas de precos e o0 mapa-resumo das
licitacOes realizadas;

VI — encaminhar para publicacdo os atos da comisséo;

VIl — organizar e manter atualizado fichario dos processos em andamento
na comisséo;

VIIl — compilar e manter atualizada a legislacdo de interesse da
comisséao;

IX — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.

Secédo IX
Do Secretario Executivo

Art. 115. Ao Secretario Executivo cabe o0 desempenho das seguintes
atribuicgbes:

I — coordenar as atividades relativas ao controle do material de
consumo e permanente necessarios ao funcionamento do Gabinete;

Il — administrar no Gabinete os servicos de limpeza e conservacao das
instalacbes, servicos de copa e de reprografia;

i — coordenar os servicos de arquivo dos documentos e
correspondéncias do Gabinete;

IV — coordenar os servicos de digitacdo, producdo, TFTormatacdo e
expedicdo de documentos e correspondéncias do Gabinete;

V - confeccionar, publicar e distribuir o boletim 1iInterno desta
Secretaria, apds a anuéncia do Secretario Adjunto;

V1 — coordenar a organizacao, protocolizacdo, distribuicdo e arquivo da

documentacdo afeta ao Gabinete;
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VIl — controlar o recebimento e a movimentagdo dos bens patrimoniais
distribuidos ao Gabinete;
V111 — exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Secéo X

Dos Assistentes

Art. 116. Aos Assistentes cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:

I — transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento das instrucbes
emanadas da chefia imediata;

Il — auxiliar na execucdo das tarefas técnicas e outras atribuicdes que
lhe forem cometidas.

Secao XI
Dos Ajudantes de Ordens

Art. 11. Aos Ajudantes de Ordens cabe o desempenho das seguintes
atribuicdes:

I — assistir ao Secretario em suas atividades diarias;

Il — zelar pelo cumprimento dos compromissos previamente agendados;

Il — orientar e eventualmente compor a seguranca pessoal do
Secretario, promovendo as adaptacdes que porventura se TFTizerem
necessarias;

IV — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.

Secéo X1l
Do Chefe de Equipe de Busca

Art. 118. Ao Chefe de Equipe de Busca cabe o desempenho das seguintes
atribuicbes:

I — planejar e coordenar a execucdo de operacdes consoante a ordem de
busca;

Il — reservar 0S recursos necessarios para o0 cumprimento de suas
tarefas;

Il — supervisionar as atividades de busca exploratdéria, busca
sistematica e cobertura de eventos;

IV — elaborar relatdorio das informagdes obtidas, apresentando-o ao
Gerente de Operacdes;

V — assessorar o Gerente de Operacdes com conhecimentos afetos a sua
area de especializacéo;

VI — transmitir, acompanhar e orientar o cumprimento das instrucbes
emanadas do Gerente de Operacdes;

VIl — executar tarefas técnicas e outras atribuicbes que Ihe Tforem
cometidas pelo Gerente de Operacles;

Vi1l — zelar pela seguranca das informagcbes obtidas ou que lhe forem
confiadas.

IX — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.

Secédo X111
Do Assistente Operacional

Art. 119. Ao Assistente Operacional cabe o desempenho das seguintes
atribuicbes:

1 - controlar e acompanhar todo o0 processo de atendimento de
ocorréncias;

Il — manter o0s assistentes de despacho informados sobre o
desenvolvimento das atividades operacionais, dados estatisticos e
principais ocorréncias no Distrito Federal;

11l — manter controle sobre as guarnicdes motorizadas, as equipes e 0sS
recursos disponiveis para o atendimento de ocorréncias, a utilizacdo do
sistema de comunicacdo e o desenvolvimento das operagbes, com o
objetivo de acionar os meios especificos existentes;

IV — dar ciéncia da ocorréncia de casos de natureza grave as
autoridades que delas devam tomar conhecimento, sem prejuizo do
prosseguimento de sua atuacéo;
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V — coordenar o despacho de ocorréncias que requeiram a sua
intervencdo, pela sua natureza, vulto e conseqléncias;
VI — solicitar e ou acionar, quando necessario, 0S Frecursos a serem

mobilizados para o pronto atendimento de ocorréncias, inclusive apoio e
reforco de unidades especializadas e autoridades superiores;

VIl — coordenar a execucdo dos planos e ordens de operacbes pelas
guarnicdes de servico, transmitindo as instrucfes relativas ao
atendimento das ocorréncias;

VIIl — receber, analisar e encaminhar aos respectivos Orgaos,
informacdes referentes ao servico, recursos humanos e materiais;

IX — receber, analisar e encaminhar aos respectivos 0Orgaos relatorios
sobre as ocorréncias extraordinarias;

X — registrar os problemas e irregularidades de qualquer natureza que
venham a ocorrer durante o atendimento de ocorréncias, para solucdo
posterior, quando ndo puderem ser solucionados durante o seu turno de
servico;

Xl — disciplinar o emprego das comunicacfes com relacdo ao nivel de
acesso, volume, disponibilidade, seguranca e sigilo;

X1l — exercer outras atribuicbes que lhe forem cometidas.

Secéo X1V
Do Assistente de Atendimento

Art. 120. Ao Assistente de Atendimento cabe o desempenho das seguintes
atribuicdes:

I — dar suporte a chefia imediata em acbes operacionais para garantir
0 bom atendimento ao usuario;

Il — coordenar, supervisionar e controlar as atividades desenvolvidas
pelos atendentes, suprindo, quando for o <caso, as posicdes de
atendimento dos recursos materiais e iInformacfes necessarios para a
realizacdo dos trabalhos;

111 — acompanhar o desempenho dos atendentes, especialmente no que se
refere ao numero de ligacgbBes, tempo médio e qualidade do atendimento,
mantendo o controle sobre os atendimentos realizados, a Tim de
identificar possiveis falhas e adotar as medidas corretivas;

IV — fornecer informagcdes e orientagdes ao publico em geral sobre
o6rgados publicos e de utilidade publica;
V — controlar os postos de atendimento pelo sistema, utilizando como
ferramenta o acompanhamento para identificacdo e resolucdo de
problemas;
V1l — planejar, confeccionar, controlar e divulgar as escalas de
intervalos;
VIl — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.

Secédo XV

Do Assistente de Despacho

Art. 121. Ao Assistente de Despacho cabe o desempenho das seguintes
atribuicgbes:

I — auxiliar o assistente operacional no desempenho de suas atribuicdes
e substitui-lo em seus impedimentos;

Il — coordenar, supervisionar e controlar as atividades desenvolvidas
pelos despachantes, procedendo ao acompanhamento dos atendimentos
realizados, a Tim de identificar possiveis falhas e adotar medidas
corretivas;

111 — acompanhar o andamento das ocorréncias, consultando os arquivos
correntes ou encerrados e registrando o motivo daquelas que n&o foram
atendidas;

IV — transferir as ocorréncias de maior vulto para o assistente
operacional respectivo;

V — assumir, quando necessario, as funcbes de despachantes;

V1 — trocar os despachantes de mesas de despachos durante a execucédo do
servico, conforme orientacdo do assistente operacional;

VIl — identificar necessidades de treinamento para os despachantes;

V111 — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.
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Secéo XVI
Do Despachante

Art. 122_. Ao Despachante cabe o desempenho das seguintes atribuicfes:

I — receber as ocorréncias e acionar o0s recursos disponiveis mais
indicados para o atendimento, em funcdo da natureza do evento e das
unidades mais proximas do local;

Il — manter comunicagcdo com as unidades Tfixas, moveis e portateis,
disciplinando a rede de comunicacbes;

I1l — realizar chamadas simples, multiplas e técnicas;

IV — orientar as guarnicdes motorizadas quanto ao cumprimento de ordens
e normas de acédo particulares;

V — orientar as guarnicfes de atendimento sobre recursos, procedimentos
operacionais para atendimento as vitimas e para manuseio de produtos
quimicos perigosos e prestar demais informacdes necessarias, referentes
a localizacdo de hospitais, prédios publicos e privados de interesse da
Seguranca Publica, caracteristicas de suspeitos e autores de crime e
outras;

V1l — monitorar o deslocamento dos recursos para o local da ocorréncia
ou o atendimento da solicitacdo, acompanhando o tempo gasto com
deslocamento, atendimento, registro e demais providéncias, até a sua
finalizacao;

Vil — transferir as ocorréncias de maior vulto para a mesa do
assistente de despacho ou assistente operacional, quando entender
conveniente;

VIIl — realizar o cadastramento das informacdes sobre o fechamento da
ocorréncia;

IX — manter o assistente de despacho informado sobre o desenvolvimento
de qualquer operacao em andamento;

X - fazer observar a utilizacdo do cédigo internacional “Q” nas
comunicacles via radio;

X1 — acionar, mediante ordem, os planos e ordens de operacbes de

emergéncia, acompanhando e informando ao superior iImediato o seu
andamento;

XIl — transmitir dados preliminares e confirmados de veiculos furtados
ou roubados, pessoas desaparecidas, individuos procurados e outros;
X1l — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.

Secédo XVII

Do Atendente

Art. 123. Ao Atendente cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:

I — atender chamadas telefbnicas da populacdo e transferir para os
despachantes ou assistentes de atendimento, conforme o caso;

Il — o consultar os dados referentes ao aparelho por meio do qual é
acionado o servico de emergéncia (numero, nome e localizacao);

11l — efetuar o registro da solicitacdo da ocorréncia, colhendo os
pontos de referéncia e vias de acesso necessarios a identificagcdo do
local do evento;

IV — acrescentar informacdes adicionais a chamada despachada;

vV - identificar duplicidade de solicitacdo (mesmo logradouro ou
préximo, mesmo cddigo de ocorréncia ou re-chamadas);

VIl — informar ocorréncias de maior vulto e as reclamacdes do publico
quanto ao atendimento para ao assistente de atendimento;

VIl — registrar as chamadas denominadas ™"trotes™, para fins de

estatistica;
V111 — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.
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Secao XVIII
Dos Encarregados

Art. 124. Aos Encarregados cabe o desempenho das seguintes atribuicdes:
I — executar atividades e coordenar tarefas especificas afetas a
unidade de lotacdo respectiva;

Il — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.

Secado XIX
Dos Secretarios Administrativos

Art. 125. Aos Secretarios Administrativos cabe o desempenho das
seguintes atribuicdbes:

I — assistir administrativamente a chefia iImediata no exercicio das
suas fungbes, prestando-lhe todo o apoio necessario;

Il — efetuar trabalhos de digitacdo ou de producdo de correspondéncias
e documentos de iInteresse da unidade em que estiver lotado;

11l — efetuar a tramitacdo de expedientes e processos;

IV — preparar a agenda da chefia imediata;

V — exercer outras atribuicbdes que lhes forem cometidas.

TITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 126. A subordinacdo hierarquica das unidades desta Secretaria ¢
definida no enunciado de sua competéncia.

Art. 127. As unidades desta Secretaria funcionardo em regime de mltua
colaboracdo e articulacdo, respeitadas as competéncias regimentais.

Art. 128. Os casos omissos e as davidas surgidas na implementacdo e
execucao deste Regimento serdo dirimidos pelo Secretario.

CANDIDO VARGAS DE FREIRE
Secretario de Estado de Seguranca Publica

a.2) - DECRETOS DE 17 DE JANEIRO DE 2008

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicfes que lhe confere o
artigo 100, incisos XXVI e XXVIl, da Lei Organica do Distrito Federal,

resolve:

EXONERAR, a pedido, CLAUDIO FARIAS GONCALVES, matricula 161.938-1, do Cargo
de Natureza Especial, Simbolo CNE-05, de Subsecretario, da Subsecretaria de

Programas Comunitarios, da Secretaria de Estado de Seguranca Publica
Distrito Federal.
NOMEAR MARCIO PINHEIRO MARTINS, interinamente, para exercer o Cargo
Natureza Especial, Simbolo CNE-05, de Subsecretario, da Subsecretaria
Programas Comunitarios, da Secretaria de Estado de Seguranca Publica
Distrito Federal.

JOSE ROBERTO ARRUDA

2) - ATOS DO SECRETARIO

do
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a) - TRANSCRICAO DO DODF N° 13, DE 18 DE JANEIRO DE 2008
a.1l) - PORTARIA DE 11 DE JANEIRO DE 2008

O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, em
exercicio, nho uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo regimento
aprovado pelo Decreto n® 23.557, de 23 de janeiro de 2003, artigo 129,
inciso V, resolve:

ALTERAR o pagamento da Gratificacdo Militar de Seguranca Publica, nos
termos do artigo 3° da Lei n® 3.553, de 18 de janeiro de 2005, do 1° Sgt
QPPMC JOSALBERTO DA SILVA MARRA, matricula 122.290-2, de GMSP-04 para GMSP-
05, por motivo de promocdo, a contar de 25 de dezembro de 2007, conforme
Portaria PMDF de 28 de dezembro de 2007, publicada no BCG n© 246, de 31 de
dezembro de 2007.

ALTERAR o pagamento da Gratificacdo Militar de Seguranca Publica, nos
termos do artigo 3° da Lei n® 3.553, de 18 de janeiro de 2005, do 1° Sgt
QPPMC JORGE DE OLIVEIRA BRAGA, matricula 161.900-4, de GMSP-04 para GMSP-
05, por motivo de promocdo, a contar de 25 de dezembro de 2007, conforme
Portaria PMDF de 28 de dezembro de 2007, publicada no BCG n© 246, de 31 de
dezembro de 2007.

PEDRO CARDOSO DE SANTANA FILHO
a.2) - PORTARIA DE 14 DE JANEIRO DE 2008

O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicbes que lhe conferem o artigo 105 da Lei Orgénica do Distrito
Federal e o Decreto n© 28.006, de 30 de maio de 2007, resolve:

DESIGNAR MARIA TEREZINHA DE OLIVEIRA CAMARA, Técnico de Apoio as Atividades
Policiais Civis, matricula 39.824-1, para substituir ELIZETE LIMA MOREIRA,
Técnico de Financas e Controle, matricula 110.209-5, Encarregado do Nucleo
de Contabilidade e Tesouraria da Geréncia de Planejamento, Orcamento e
Financas da Diretoria de Suporte Operacional da Unidade de Administracéao
Geral da Secretaria de Estado de Seguranca Publica do Distrito Federal,
Simbolo DFG-03, no periodo de 14.01.2008 a 02.02.2008, em virtude de férias
regulamentares.

DESIGNAR CELSO EDUARDO ROCHA TAVARES, Perito Papiloscopista, matricula
152.781-9, para substituir ALBERTO NEVES PEREIRA, Técnico de Apoio as
Atividades Policiais Civis, matricula 44.157-0, Encarregado do Nucleo de
Contratos da Geréncia de Planejamento, Orcamento e Financas da Diretoria de
Suporte Operacional da Unidade de Administracdo Geral da Secretaria de
Estado de Seguranca Publica do Distrito Federal, Simbolo DFG-10, no periodo
de 10.01.2008 a 08.02.2008, em virtude de férias regulamentares.

DESIGNAR RUDNEY MARTINS DE CARVALHO, SD QPPMC, matricula 110.275-3, para
substituir ANTONIA CARMEM NASCIMENTO, Auxiliar de Apoio as Atividades
Policiais Civis, matricula 41.697-5, Encarregado do Nucleo de Orcamento da
Geréncia de Planejamento, Orcamento e Financas da Diretoria de Suporte
Operacional da Unidade de Administracdo Geral da Secretaria de Estado de
Seguranca Publica do Distrito Federal, Simbolo DFG-03, no periodo de
10.01.2008 a 29.01.2008, em virtude de férias regulamentares.

DESIGNAR FERNANDO CESAR MENESES DOS SANTOS, Agente de Policia, matricula
39.524-2, para substituir SARLLY SOARES, Delegado de Policia, matricula
24.819-3, Ouvidor da Ouvidoria da Secretaria de Estado de Seguranca Publica
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do Distrito Federal, Simbolo DFG-14,no periodo de 10.01.2008 a 08.02.2008,
em virtude de férias regulamentares.

DESIGNAR GLAYDSON JOSE DA ROCHA, SD QPPMC, matricula 156.878-7, para
substituir CLERISTON JOSE RODRIGUES DE SOUZA, 3° SGT QPPMC, matricula
154.795-X, Encarregado da Geréncia de Operacdes da Subsecretaria de
Inteligéncia da Secretaria de Estado de Seguranca Publica do Distrito
Federal, Simbolo DFG-04, no periodo de 10.01.2008 a 08.02.2008,

em virtude de férias regulamentares.

CANDIDO VARGAS DE FREIRE

11 - UNIDADE DE ADMINISTRACAO GERAL

1) — ATOS DO CHEFE
a) - TRANSCRIGCAO DO DODF N° 13, DE 18 DE JANEIRO DE 2008

a.l) - ORDEM DE SERVICO N° 01, DE 08 DE JANEIRO DE 2008

O CHEFE DA UNIDADE DE ADMINISTRAGAO GERAL, DA SECRETARIA ESTADO DE
SEGURANCA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL, no uso da delegacdo de competéncia
que lhe confere o artigo 1°, inciso I, item “g”, da Portaria de 06 de
dezembro de 2002, resolve:

CONCEDER pensédo vitalicia, a MARIA JOSE BARBOSA, viuva, e temporaria a
ANGELICA BARBOSA DA SILVA, filha, do ex-servidor JORGE ANTONIO DA SILVA,
matricula 30.531-6, Técnico de Apoio as Atividades Policiais Civis, Classe
Especial, Padrdo 111, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, nos termos
do artigo 217, inciso I, alinea “a”, e inciso 1l, alinea “a”,da Lei n°
8.112/90, c.c. o artigo 40, 88 7°, inciso I, e 8° da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, com redagcdo da Emenda Constitucional n°
41/2003, c.c. os artigos 2°, inciso I, e 15 da Lei n® 10.887/2004, a contar
de 29.12.2007. Processo 050.000.005/2008.

TULIO RORIZ FERNANDES

2) — GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

a) - RETIFICACAO DE PERIODO
Retifiquem-se os periodos de férias dos servidores:
CLAUDIA LOURENCO DA SILVA PINHEIRO, Auxiliar de Administragdo Publica,
matricula n© 109.420-3, para 14.01.2008 a 28.01.2008 e de 06.03.2008 a
20.03.2008, referente ao exercicio 2008;
LUIZ ARMANDO SILVA MORAES, SD CBMDF, matricula n® 110.343-1, publicado no
BS n® 124 de 26.12.2007, para considerar o periodo de 10.01.2008 a
19.01.2008 e de 01.07.2008 a 20.07.2008, referente ao exercicio 2008.

Brasilia — DF., 18 de Janeiro de 2008.

MARIA EMILIA GONCALVES DA SILVA
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CANDIDO VARGAS DE FREIRE
Secretario de Estado de Seguranca Publica

VI1STO:

TULIO RORIZ FERNANDES
Chefe da Unidade de Administracdo Geral
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