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Outras informacoes

. Numero da Processo
Categoria ~ . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo ndo- 312026 00135.207643/2026-02

continuado

1. 1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de inscricdo para 1 (uma) servidora participar do "I Encontro do SCDP — Sistema de Concessdo de Didrias e
Passagens do Governo Federal", a ser realizado de forma presencial entre os dias 08 a 10 de junho de 2026, na cidade de Foz do
Iguacu/PR, promovido pela One Cursos, Treinamento & Desenvolvimento - IOC Capacitacdo Ltda., nos termos da tabela abaixo,
conforme condigoes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

o UNIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA QUANT. UNITARIO TOTAL

I Encontro do SCDP — Sistema de
1 Concessdo de Didrias e Passagens do 25232 Unidade 1 R$ 4.690,00 || R$ 4.690,00
Governo Federal

Classificacdao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3. A contratacdo é caracterizada por servico comum e prestacdo ndo continua, e serd realizada por inexigibilidade de licitacao,
com fundamento no artigo 74, inciso III, alinea f da Lei n® 14.133/2021.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 90 (noventa) dias, contados a partir da emissdo da nota de empenho, na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

1.5. Acrescenta-se, ainda, que no valor da inscricdao ndo estdo incluidas passagens aéreas, deslocamentos terrestres ou outras
despesas de viagem. O custeio de didrias e passagens devera ser realizado e providenciado pela unidade de lotacdo do servidor.
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1.6. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratagao.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Uni&do
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servicos, exceto TIC — Licitagdo e Contratacéo Direta - Lei n°® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestéo e Inovagao

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagédo

Atualizacio: DEZ/2025

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
I. ID PCA no PNCP: 27136980000100-0-000002/2026
II. ID do item no PCA: 86
IIl. Categoria: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCAGAO E TREINAMENTO
IV. Unidade de fornecimento: UND
V. Identificador da futura contratacao: 810005-31/2026
VI. DFD vinculado: 97/2025 (5548258)

VII. Data de publicacdo no PNCP: 20/10/2025

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A descrigdo da solucdo como um todo se encontra pormenorizada em t6pico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1 A contratada devera observar, no que couber, os Critérios de Sustentabilidade, em conformidade com as orienta¢des e normas
voltadas para a sustentabilidade ambiental, em especial as contidas no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis - 8° edicdo
OUT/2025 Advogado-Geral da Unido AGU/CGUe da Lei n° 14.133/2021.

4.2 Deste modo, durante a execucdo contratual, a contratada devera estar adequada aos termos do no Art. 7° da Lei n.° 12.305, de
2 de agosto de 2010, regulamentado pelo Decreto n° 10.936/2022, que regulamenta a Politica Nacional de Residuos Sélidos
(PNRS), e estabelece diretrizes para a coleta, tratamento e disposicao de residuos; e o Decreto 11.413/2023, que regulamenta e
fomenta a logistica reversa e a reciclagem.
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4.3 Portanto, o fornecimento pela contratada devera pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como a geracao excessiva de residuos, a fim de atender as
diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela contratante, serd fornecida apostila em formato digital.

4.4 Considerando tratar-se de contratacdo de servico educacional especializado, os impactos ambientais decorrentes da execucao
contratual sdo reduzidos. Ainda assim, deverdo ser observadas praticas sustentaveis compativeis com o objeto, tais como:

4.4.1. preferéncia pela disponibilizacdo de materiais didaticos em formato digital, reduzindo o consumo de papel e
impressoes desnecessarias;

4.4.2. incentivo a utilizacdo racional de recursos naturais, especialmente energia elétrica e 4gua, durante a realizacdo do
evento;

4.4.3. adogao, pela contratada, de praticas de gestdo ambiental e de descarte adequado de residuos eventualmente gerados
durante a capacitagao;

4.4.4. estimulo ao uso consciente de recursos tecnolégicos e meios eletrénicos de comunicagao;

4.4.5. observancia, sempre que possivel, de critérios de acessibilidade, inclusdo e responsabilidade social no ambiente de
realizacdo do curso.

4.5. A contratacdo também contribui indiretamente para a sustentabilidade administrativa institucional, ao promover a capacitagcdo
técnica da servidora na operacionalizacdo do Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP), favorecendo maior eficiéncia
na gestdo de recursos publicos, reducdo de retrabalho, mitigacdo de erros operacionais e aprimoramento dos procedimentos
administrativos relacionados a execugdo orcamentdria e financeira.

4.6. A proposta apresentada pela empresa devera conter as seguintes informacdes:

Nome do representante legal da empresa;

Especificacdes detalhadas do objeto e de todos os seus acessérios, contendo marca, modelo, quantidade

Prazo de entrega e de garantia, quando houver;

Valor unitrio e total da proposta, em moeda nacional, em algarismo e por extenso;

Prazo de vencimento da proposta, ndo podendo este ser inferior a 60 (sessenta) dias;

Dados bancéarios da empresa, tais como numero da conta-corrente, agéncia e nome do banco onde serd efetuado o
pagamento;

CNPJ, telefone, endereco e site oficial e

Assinatura do representante responsavel.

4.7. A empresa deverd apresentar ainda:

4.7.1. Declaragdo de que nos pregos estdo inclusos todos os custos, tributos e despesas necessarias ao cumprimento integral
do objeto ora licitado, ndo sendo considerados pleitos de acréscimos a qualquer titulo posteriormente.

4.7.2. Declaracdo de que cumprird todos os prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e seus anexos.

4.7.3. Ainda, juntamente com sua proposta, o fornecedor devera entregar, preenchido e assinado pelo responsavel legal, o
Termo Compromisso com a Integridade, Termo de Compromisso com os Direitos Humanos, conforme modelo em Anexo.

4.7.4. A apresentacdo da proposta implica a obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nela contidas, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto nos seus termos.

Subcontratacao

4.8. Nao é admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.9. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133,de 2021, tendo em vista que o
objeto da contratagdo é de carater pontual e de execucdo imediata.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Condicoes de execugdo, conforme programacdo e proposta encaminhada pela empresa (SEI n°5555361):

Mochila;

Curso presencial;

Carga hordéria de 24 (vinte e quatro) horas;

03 Almogos e 06 Coffee Breaks;

Apostila elaborada exclusivamente para o Evento;
Bloco de anotagdes e caneta;

Certificado em formato digital.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

® Hotel Golden Park Internacional Foz & Convengoes, R. Alm. Barroso, 2006 - Centro, Foz do Iguacu/PR, CEP n° 85851-010

5.3. Os servicos serdo prestados nos seguintes horarios, conforme programacdo detalhado das rotinas a serem cumpridas e
anexo SEI n° 5555361

Rotinas a serem cumpridas

5.4. O curso tera duracao de 03 dias, de 08 a 10 de junho de 2026, com o seguinte cronograma (SEI n° 5555361):

5.5.Resumo dos Palestrantes e Disciplinas

08/06/2026
07h30 as 08h20

Credenciamento

10h30 as 12h30

Yuratan Alves Bernardes Gestor Central

08/06
12026 08h30 Abertura do evento
08/06 Painel Introdutério O Papel do SCDP na Governanca das Viagens
/2026  08h30 |[Luiz Eduardo Muradas a . ! ap abovernanga das Viagens a
. Servico
as 10h
08/06 Painel Técnico 1 Fluxo de Navegabilidade do Processo de Diérias e
/2026 10h30 as [|Ronaldo Corréa SRR Sty &
12h30 &
08/06/2026 14h Ronaldo Corréa Painel Técnico 2 Cadastramento de um novo processo de viagem
as 17h30 (nacional e internacional) no SCDP
202
09/06{ 026 Yuratan Alves Bernardes Gestor Central ||Visdo do Gestor Central
8h30 as 10h
09/06/2026

Marco legal das Diarias e Passagens

09/06/2026 14h
as 17h30

Yuratan Alves Bernardes Gestor Central

Papel do Gestor Setorial e Funcionalidades

10/06/2026
8h30 as 10h20

Sérgio Neiva

A Visdo da Auditoria da CGU sobre o SCDP

10/06/2026
10h50 as 12h30

Silvania Estevam Viana

Apresentacdes de Experiéncias Institucionais: FUNASA

10/06/2026 14h
as 17h15

Silvania Estevam Viana e todos Orgéo
Presentes

ApresentacOes de Experiéncias das Institui¢does Presentes (Método
Perr instruction)

5.6. Programacao:

1° DIA (08/06/2026) Palestrantes: Luiz Eduardo Muradas, Ronaldo Corréa
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07h30 as 08h20

Credenciamento

08h30

Abertura do evento

08h30 as 10h

Palestrante Luiz Eduardo Muradas

10h as 10h30

Coffee Break

10h30 as 12h30

Palestrante Ronaldo Corréa

12h30 as 14h

Almogo

14h as 16h

Palestrante Ronaldo Corréa

16h as 16h30

Coffee Break

16h30 as 17h30

Continuacdo da Palestra

17h30

L |

Encerramento das atividades

2° DIA (09/06/2026) Palestrantes: Yuratan Alves Bernardes - Gestor Central

08h30 as 10h

Palestrante Yuratan Alves Bernardes

10h as 10h30

Coffee Break

10h30 as 12h30

Continuagdo da Palestra

12h30 as 14h

Almoco

14h as 16h

Palestrante Yuratan Alves Bernardes

16h as 16h30

Coffee Break

16h30 as 17h30

Continuacdo da Palestra

17h30

L |

Encerramento das atividades

3° DIA (10/06/2026) Palestrantes: Sérgio Neiva e Silvania Estevam Viana

08h30 as 10h20

Palestrante Sérgio Neiva

10h20 as 10h50

Coffee Break

10h50 as 12h30

Palestrante Silvania Estevam Viana

12h30 as 14h

Almoco

14h as 16h

Palestrante Silvania Estevam Viana e Orgédos Presentes

16h as 16h30

Coffee Break

16h30 as 17h30

Continuagdo da Palestra

17h30

Encerramento das atividades

5.7. Contetido Programatico:

1° DIA (08/06/2026) Palestrantes: Luiz Eduardo Muradas, Ronaldo Corréa

Palestrante: Luiz Eduardo Muradas:

Tema: Painel Introdutério O Papel do SCDP na Governanca das Viagens a Servico

Palestrante: Ronaldo Corréa

® Tema: Painel Técnico 1 - Fluxo de Navegabilidade do Processo de Diarias e Passagens no SCDP:
® (Caracteristicas do Sistema;
® Etapas e perfis responsaveis no sistema;
® Principais funcionalidades da interface;
® Boas praticas de tramitacdo do processo
® Tema: Painel Técnico 2 - Cadastramento de um novo processo de viagem (nacional e internacional) no SCDP:
® Passo a passo do registro;
® Aprovadores;
® Reserva de passagens;
® Demonstracdo em ambiente de treinamento
® Tema: Painel Técnico 3: Cadastramento de um novo processo de viagem (nacional e internacional) no SCDP

2° DIA (09/06/2026) Palestrantes: Yuratan Alves Bernardes - Gestor Central

Palestrante: Yuratan Alves Bernardes

® Tema: Visdo do Gestor Central
® Marco Legal das Diarias e Passagens:
® Lein°®8.112, de 1990: viagem a servigo;
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Recursos Orcamentérios;
Regido Metropolitana, Aglomeracdo Urbana e Microrregido;
Indenizagdo de campo;
Viagens de Colaboradores Eventuais;
Adicional de deslocamento;
Aucxilios alimentacdo e transporte;
Viagens a servico no trabalho remoto;
Veiculo oficial e veiculo préprio;
Viagem internacional: enquadramento legal;
Seguro viagem;
Alteracdo da viagem pelo servidor;
Reserva de passagem e bagagem despachada
Pagamento de diarias: antecedéncia;
Prestacdo de Contas

: Papel do Gestor Setorial e Funcionalidades
Papel do Gestor Setorial;
Ajustes no processo;
Compra Direta;
Relatérios e Painel de viagem;
Aplicativo SCDP

[ ]
|—]
(1]
3
P

3° DIA (10/06/2026) Palestrantes: Sérgio Neiva e Silvania Estevam Viana
Palestrante: Sérgio Neiva

® Tema: A Visao da Auditoria da CGU sobre o SCDP
® Achados recorrentes nas auditorias de diarias e passagens
® Boas praticas para evitar irregularidades
® Uso do SCDP como ferramenta de controle preventivo.

Palestrante: Silvania Estevam Viana
® Tema: Apresentacoes de Experiéncias Institucionais: FUNASA
® Boas praticas na operacionalizacdo do SCDP
® Desafios e solu¢des implementadas
Palestrante: Silvania Estevam Viana e Orgaos Presentes
® Tema: Apresentacoes de Experiéncias das Instituicoes Presentes (Método Perr instruction)
® Boas praticas na operacionalizacdo do SCDP;

® Desafios e solu¢des implementadas

5.8. Por se tratar de um servico comum ndo continuado, sua formalizacdo podera ser realizada por meio de empenho, sem
necessidade de celebracdo de contrato.

5.9. O contratado devera observar rigorosamente os prazos estabelecidos para a execugdo das obrigacdes previstas, de forma a
garantir a plena entrega dos servicos contratados. Nesse sentido, ficam definidas as seguintes rotinas:

¢ Emissdao do Certificado Digital: o contratado deverd disponibilizar os certificados digitais aos participantes no prazo
maximo de 05 (cinco) dias corridos apos o término do evento.

5.10. O descumprimento dos prazos e obrigacdes estabelecidos podera ensejar a aplicacdo das sangdes cabiveis, conforme previsto
na legislacdo e no instrumento contratual.

Materiais a serem disponibilizados

5.11. O contratado devera disponibilizar material didatico com contetido exclusivo, elaborado especificamente para o evento,
contemplando os temas abordados e alinhado aos objetivos da capacitagdo. O material devera estar organizado de forma clara e
didatica, de modo a facilitar a assimilacdo do contetido pelos participantes, sendo vedada a utilizacdo de material genérico ou ndo
relacionado diretamente ao escopo do evento.

Especificacao da garantia do servico

5.12. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A Nota de Empenho de despesa tera forga de contrato, conforme prevé o art. 95 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.2. A dispensa da formalizacdo do instrumento de Contrato ndo exime a Contratada do cumprimento de suas obrigacdes legais,
bem como as consubstanciadas nos demais itens deste Termo de Referéncia.

6.3. Diante da auséncia de termo de contrato, ndo ha necessidade de andlise juridica, conforme entendimento da Advocacia-Geral
da Unido na Orientacdo Normativa n.° 69/2021:

"Nao é obrigatéria manifestacdo juridica nas contratacdes diretas de pequeno valor com fundamento no art.75, I ou II, e §3°
da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, salvo se houver celebragdo de contrato administrativo e este ndo for padronizado
pelo 6rgdo de assessoramento juridico, ou nas hipéteses em que o administrador tenha suscitado ddvida a respeito da
legalidade da dispensa de licitagdo. Aplica-se o mesmo entendimento as contratacdes diretas fundadas no art. 74, da Lei n.°
14.133, de 2021, desde que seus valores nao ultrapassem os limites previstos nos incisos I e II do art. 75, da Lei n.° 14.133,
de 2021."

Rotinas de Fiscalizacdao
6.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.
Fiscalizacdo Técnica

6.5. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

6.6. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a
descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.7. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a correcao.

6.8. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.9. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.10. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovacgdo ou a prorrogagao contratual.

6.11. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.12. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
aplicével no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacdo Administrativa

6.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicoes de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigagcdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.15. A execucdo do objeto devera ser acompanhada e fiscalizada por servidor da area demandante.
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6.16. O fiscal e/ou servidor responsavel pelo recebimento elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo (Decreto n.° 11.246, de 2022, art.
21, VI). E deverd enviar a documentacao pertinente ao setor de responsavel pelos procedimentos de liquidacéo e pagamento, no valor ora dimensionado.

Obrigacdes do Contratante

6.17. Sdo obrigagdes do Contratante:
6.17.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo com o Termo de Referéncia e seus anexos;
6.17..2. Receber o objeto no prazo e condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.17.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes, imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo do
objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que
as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas;

6.17.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

6.17.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacdo a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

6.17.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Termo
de Referéncia;

6.17.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e no Termo de Referéncia;

6.17.8. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento
de obrigacoes pelo Contratado;

6.17.9. Fornecer por escrito as informagoes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do contrato.
Obrigacdes do Contratado

6.18. O Contratado deve cumprir todas as obrigacoes constantes do Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacoes a seguir dispostas:

6.18.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal contratual ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informagéo
por eles solicitados;

6.18.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal, os servicos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

6.18.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo
ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.18.4. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagdo ou finalizacdo do servigo no prazo
estabelecido, para adocdo de a¢des de contingéncia cabiveis.

6.18.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o Contratado devera entregar
ao setor responsavel pela fiscalizacdo contratual, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:

6.18.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

6.18.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

6.18.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do Contratado;
6.18.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

6.18.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.18.6. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo,
ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.

6.18.7. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
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6.18.8. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos de idade, observada a legislacao;

6.18.9. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condigdes perigosas e insalubres e a realizagdo de
atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

6.18.10. Manter, durante toda a vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicGes exigidas para
habilitacdo na licitagdo, ou para a qualificacdo, na contratacdo direta;

6.18.11. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugédo do objeto;

6.18.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.18.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do Contratante;

6.18.14. Adotar as providéncias e precaugGes necessdrias, inclusive consulta nos respectivos 6rgaos, se necessario for, a fim de que ndao venham
a ser danificadas as redes hidrossanitdrias, elétricas e de comunicagdo.

Obrigacdes pertinentes a LGPD

6.19. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo da
licitacdo ou da contratacdo, a partir da apresentacdo da proposta no certame, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

6.20. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 6° da LGPD.

6.21. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

6.22. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

6.23. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do Contratado elimina-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

6.24. E dever do Contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

6.25. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

6.26. O Contratante poderad realizar diligéncia para aferir o camprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovagdo formulados.

6.27. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

6.28. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

6.28.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela
Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

6.29. O presente instrumento esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade
competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

6.30. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.
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7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo III,
no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo.

7.2. Serd indicada a reten¢do ou glosa das sangoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.2.1. Nao produzir os resultados acordados,
7.2.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizad-los com qualidade, ou
quantidade inferior a demandada.

Recebimento

7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo

7.4.0 prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do Contratado com a comprovagdo da
prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de cardter técnico.

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater administrativo.

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.8. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.8.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.9. Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do dltimo.

7.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execuc¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tinica
medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.11. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da tdltima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no recebimento provisério.

7.12. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugoes
exigiveis.

7.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.14. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizag@o técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.15. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada
pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.15.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigac¢Ges, conforme regulamento.

7.15.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e
o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;
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7.15.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
7.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

7.15.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

o

7.16.No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n'
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucédo do objeto, para efeito de liquidagdo
e pagamento.

7.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no
instrumento de cobranca.

7.18. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n.° 77/2022.

7.20. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratagcdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n.° 14.133, de 2021

7.21. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

7.21.1. O prazo de validade;

7.21.2. A data da emissao;

7.21.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.21.4. O periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.21.5. O valor a pagar; e

7.21.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.22. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.23. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art.
68 da Lei n° 14.133/2021.

7.24. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.24.1. verificar a manutencdo das condigOes de habilitacdo exigidas;

7.24.2. identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no dmbito do d6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a
Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

7.26. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para serem acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.27. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.28. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
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7.29. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias tteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior,
nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n.° 77, de 2022.

7.30. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizagio, mediante aplicacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcio monetaria.

Forma de pagamento

7.31. O pagamento sera realizado mediante ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pelo contratado.
7.32. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.33. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

7.33.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do
pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.34. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria
quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e
“h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Morat6ria, para as infracGes descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagao
ou reposicao da garantia;
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8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicao da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento, ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 3% (trés por cento) a 10% (dez por
cento) do valor da contratagao.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 3% (trés por cento) a 10
% (dez por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 3% (trés por cento) a 10% (dez por cento)
do valor da contratagdo.

8.2.4.6. Compensatéria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 3% (trés
por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacdo.

8.2.4.7. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 3% (trés por cento) a 10% (dez por cento)
do valor da contratacdo

8.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagcdo de reparagdo
integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua
intimacado.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante
ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacado enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-
mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso
continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das san¢oes serdo considerados:
8.9.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. As peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. Os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de
controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n.° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n.° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.
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8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes
de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia.

8.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sancoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n.° 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n.° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECED

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitacao, com fundamento na
hip6tese do art. 74, f, da Lei n° 14.133/2021.

Regime de Execucdo

9.2. O regime de execucdo do contrato serd por empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacdo

9.3. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territorio nacional;

9.5. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo
ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual
sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatorio de seus administradores;
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9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples, ou empresaria: inscricao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples, ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptblico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.11. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na
Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da
Lein.° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.12. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Ptblico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico, ou
particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representagdo
perante a Administracdo (art. 15, caput, I e II, da Lei n.® 14.133, de 2021).

9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacado respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
9.14. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n.° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.°
5.452, de 1° de maio de 1943;

9.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio, ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio, ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
Cujo exercicio contrata ou COncorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigao
mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Disposicoes gerais sobre habilitacao

9.22. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias
de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

9.23. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de
registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n.° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que o
substitua, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.24. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.25. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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9.26. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor, matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND
e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuices.

Documentac¢do complementar para cooperativas

9.27. Caso admitida a participagdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo complementar:

9.27.1 A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que executardo o
contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

9.27.2 A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados
indicados;

9.27.3 A comprovacao do capital social proporcional ao niimero de cooperados necessarios a prestacao do servigo;
9.27.4 O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.27.5 A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;
9.27.6 Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa:

9.27.7 ata de fundacao;

9.27.8 estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.27.9 regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

9.27.10 editais de convocacao das trés ultimas assembleias gerais extraordindrias;

9.27.11 trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides
seccionais;

9.27.12 ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacdo; e

9.27.13 tltima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma
declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O valor total da contratacdo sera de R$ 4.690,00 (quatro mil, seiscentos e noventa reais), conforme custos unitarios apostos na tabela
abaixo e apresentado na proposta no anexo I deste TR.

~ UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 Curso SCDP: Sistema de Concessao de Diarias e 25232 Unidade 1 RS 4.690,00 RS 4.690,00
Passagens

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢amento Geral
da Unido.

11.1.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:
UASG: 810004

Programa de Trabalho: 14.122.0032.2000.0001
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PTRES: 174824
Acao: 2000

PO: 0007

Fonte: 1000000000

Natureza da Despesa: 339039

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacgdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

PAULO HENRIQUE GOMES DA COSTA JUNIOR

Equipe de Planejamento

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

PAULO HENRIQUE GOMES DA COSTA JUNIOR

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/05/2026 as 16:47:30.

MARCOS DE SOUZA E SILVA

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 14/05/2026 as 17:51:53.
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APRESENTACAO DA EMPRESA

Brasilia/DF, 31 de marco de 2026

Ao Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania — MDH.

A One Cursos foi fundada ha mais de 21 anos e se consolidou com especializagdo em
treinamento, capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos para organizacfes
publicas e privadas. Ao longo de sua trajetdria, a One Cursos/loc Capacitacdo/One Eventos vem
ampliando sua atuacdo em diversas capitais do Brasil, promovendo uma gama variada de solucdes
educacionais, incluindo:

e Cursos abertos e fechados (in company)
e« Treinamentos

e« Simpoésios

e Seminarios

e Congressos

e« Conferéncias

e Workshops

o Consultorias

Esses servicos sdo ministrados por profissionais altamente qualificados, como consultores,
conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse, tanto no setor
publico quanto no privado. Nosso time é cuidadosamente selecionado entre os melhores
profissionais do mercado, garantindo o mais alto padréo de qualidade.

Além de desenvolver estratégias que impulsionam o sucesso de nossos clientes, a One
Cursos/loc Capacitacdo/One Eventos se destaca por seu compromisso inabalavel com a
ética, transparéncia, independéncia e exceléncia técnica em todos os servicos prestados.
Nossa abordagem é sempre pautada pela busca do aprimoramento constante e pelo impacto

positivo no desenvolvimento de pessoas e organizagoes.

Atestamos a notdria competéncia da One Cursos/loc Capacitacdo/One Eventos, que organiza
cursos ha mais de 21 anos, tendo como especializacao a Administracao Publica com mais de 90 cursos
abertos voltados exclusivamente para este publico especifico, com mais de 60.000 servidores
capacitados.

Declaramos que os programas dos cursos da One Cursos/One Eventos/ loc Capacitacdo, séo
oferecidos considerando variaveis intangiveis, ndo sendo possivel sua equiparacdo no mercado,
por meio de credibilidade, competéncia da empresa, experiéncia do professor, carga horaria e conforto,
proporcionando ao cliente um resultado superior no aprendizado, incomparavel no mercado.

Missao:

Transformar o conhecimento em valor para o beneficio de nossos clientes, oferecendo cursos e
produtos de qualidade que contribuam para o crescimento profissional e pessoal das instituigdes.

www.onecursos.com.br
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Visao: Ser reconhecida como a melhor empresa de Treinamento, Capacitacdo e Consultoria do
mercado, consolidando a lideranca e ampliando nossa atuacdo em todo o territério nacional.

Valores:

A One Cursos/One Eventos/loc Capacitagéo prima pela exceléncia na prestacdo de servicgos,
sempre buscando superar as expectativas de nossos clientes. Valorizamos a ética profissional
em todas as nossas acoes, fortalecendo diariamente 0s lagcos com nossos parceiros e
consolidando a confianca que depositam em nos.

Com esse compromisso, a One Cursos/One Eventos/ loc Capacitacdo continua sendo uma
referéncia no mercado de capacitagédo, proporcionando a transformacgéo e o aperfeicoamento
continuo de profissionais e organizacoes.

Dentro de sua programacédo oferece uma relacdo de mais de 90 cursos que atende as mais
diversas areas da Administracédo Publica, como:

Juridico, Licitacao, Contratos, Convénios
Processo Disciplinar

Financas Publicas

Comunicacéao e Eventos

Logistica e Patrimdnio

Gestao de Pessoas (RH) e Legislacéo de Pessoal
Aposentadoria

Previdéncia dos Servidores Publicos e Calculos de Aposentadorias
Concurso Publico & Elaboracéo de Edital

Pericias Oficial Administrativa em Saude

Direito Administrativo nos Processos de Pessoal
Documentos Publicos

Engenharia, Licitacdo e Contratos de Obras
Tecnologia da Informacéo

Recursos Humanos, Cerimonial

Gestao, Gerencial, Secretariado, Administrativo
Arquivo

Inteligéncia Atrtificial

Gestao Patrimonial na Administracao Publica
Gestéo de Almoxarifados

Hoje, com mais de 2.000 cursos realizados para mais de 60.000 servidores, a One Cursos se
destaca como referéncia nacional em treinamentos voltados para a administragcao publica.

A One Cursos tem comprometimento com seus clientes, que vai além de realizar eventos.
Compartilhar conhecimento, com Exceléncia, Transparéncia e Etica profissional de forma que
toda equipe realiza o trabalho com 0 mesmo objetivo.

www.onecursos.com.br
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Dos Clientes da One Eventos

Compromisso, competéncia, qualidade e exceléncia sdo valores priorizados pela One Cursos/One
Eventos/loc Capacitacédo, reconhecidos pelos seus mais de 1.000 clientes ativos, em sua maioria
instituicdes publicas.

Dentre os clientes, destacamos:

e SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

e TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHAO

e TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

e PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA

e CBTU - CIA. BRASIIEIRA DE TRENS URBANOS — SUPERINTENDENCIA

e POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO-PMERJ

e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 13° REGIAO - PB

e UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

e SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

e SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR —= STM

e SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

e SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO ESTADO DO PARA — SEFA

e AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP
e BNDES - BANCO NACIONAL DESENV. ECONOMICO E SOCIAL

e TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL - TRE/ SP

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS - CAM PUS JATIUCA
e AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR — ANS

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
e SECRETARIA. DE ESTADO DE SAUDE DO ACRE

e CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

e SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE — SEMA

e SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA — SESAP

e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAZONAS - TCE/AM

e FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RIOPREVIDENCIA

www.onecursos.com.br
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Da Equipe de instrutores

A One Cursos/One Eventos/loc Capacitacao tem como prioridade na sua equipe de mais de 80
instrutores atuantes, pessoas com o minimo de 10 anos de experiéncia na administracao publica
e minimo de 5 anos em ministracao de cursos, aliando os conceitos teéricos com a aplicacéo
pratica, diferenciando da maioria dos instrutores que se encontram no mercado que nao

@ Capacitacao

Eventos Corporativos

vivenciam a realidade dos servidores da administracao publica.

Dentre sua relagcéo de instrutores, destacamos:

Ministro Benjamin Zymler

Jorge Ulisses Jacoby Fernandes
Arllington Campos Sousa

André Pachione Baeta

André Luiz Furtado Pacheco
Bruno Eduardo Martins

Daércio Santos

Dilmar Teixeira Machado

Dr. Eugénio Cesar Fonteles Cabral
Elizabeth Pontes

Francisco Glauber Lima Mota
Filipe Martins Silva

Inés Drumond Marques

Isménia Timo de Castro

Inacio Magalhaes

Jose Afonso Pires Ferreira Junior
Luciano Ribeiro Pereira

Luiz Eduardo Muradas Martins
Marcos César Carneiro da Mota
Maria Rosangela da Cunha

Marizio Martins da Costa

Marcio Motta

Mauricio Roberto de Souza Benedito
Michelle Gomes Heringer Caldeira
Monique Simdes Soares

Paulo Alves

Paulo Rosso

Rafael Pacheco

Rafael Jardim

Ricardo Franca de Brito

Ricardo Bulgari

Rosaura Haddad Barros

Rodney Domingues Silva

Saulo David

Sonia Cerqueira

Suely Botelho Cobucci

Tania de Avila

Thiago Bergmann Queiroz

Vénia Prisca Dias Santiago

www.onecursos.com.br
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PROPOSTA DE PRECOS

ITEM DESCRICAO CARGA UND QTDE VALOR
HORARIA POR ALUNO

| Encontro do SCDP - Sistema de

01 Concesséo de Diarias e 24 Horas sV 01 R$ 4.690,00
Passagens do Governo Federal.

VALOR TOTAL R$ 4.690,00

VALOR TOTAL POR EXTENSO: Quatro mil seiscentos e noventa reais

INFORMACOES COMPLEMENTARES

ETAPA DO PRESENCIAL
» LOCAL E DATA: Foz do Iguacu/PR - 08/06/2026 a 10/06/2026
> Local: Hotel Golden Park Internacional Foz & Convencdes (Local do evento sujeito a
alteracéo)
» Carga Horéria: Foz do Iguacu/PR - 24 Horas - Horério: 8h30 as 12h30 e 14h as 17h30

OBS: CERTIFIQUE - SE PRIMEIRO SE HOUVE RECEBIMENTO DA CONFIRMACAO DE REALIZACAO
DO CURSO VIA E-MAIL, PARA DEPOIS EMITIR PASSAGEM E FAZER RESERVA DE HOSPEDAGEM,
POIS EM CASO DO MESMO SER CONFIRMADO EM NOSSO SITE PODE OCORRER CANCELAMENTO
DE SERVIDORES E DIMINUIR O QUORUM, INVIABILIZANDO A REALIZACAO DO EVENTO.

IMPORTANTE: A justificativa legal para contratacdo dos treinamentos por inexigibilidade de licitacéo
pode ser verificada na Lei de LicitacGes e Contratos - Lei n°® 14.133/2021, em seu art. 74, Ill. Para
justificar o preco da contratacdo, dispomos de documentos de outros contratos firmados que
asseguram a coeréncia e a razoabilidade do valor de investimento apresentado nessa proposta, em
conformidade com a Orientagdo da AGU n° 17/2009 e Ac6rdéo do TCU n° 1.705/2007 - Plenario.

Brasilia/DF, 31 de marco de 2026
nC|osamen e,

lone Chaves de Oliveira
Socia-Diretora

www.onecursos.com.br
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TERMOS E CONDICOES GERAIS

RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA: IOC

v
v

Pagamento de Honorarios do instrutor;

Local para a realizagcdo do evento, fornecimento do certificado digital, coffee-
break, Almoco, material didatico, pasta executiva ou mochila, bloco de anotacéao,
cracha de identificagdo, apostila, material de apoio).

Pagamento de alimentacéo e transporte do instrutor;

No preco total da proposta estao inclusos os custos de tributos, taxas, impostos, méao-
de-obra e honorarios e quaisquer outros que se fizerem necessarios para o fiel

cumprimento do objeto apresentado.

RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE: MDH

NN

Confirmacéao das inscricbes dos servidores;
Envio da lista com todos os nomes;

Informar com antecedéncia quaisquer alteracoes;
Envio da nota de empenho;

Efetuar pagamento apds a realizacdo do evento.

RESPONSABILIDADE DO PARTICIPANTE:

O cancelamento da inscricdo por parte do participante/inscrito devera ser realizado com 3
(trés) dias uteis de antecedéncia da realizacao do evento, apos este prazo devera ser feita
a substituicdo ou solicitacao de crédito no valor da inscri¢ao.

www.onecursos.com.br
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CONDICOES GERAIS DE CONTRATACAO

A inscricdo serd confirmada mediante envio da nota de empenho, ordem de servico,
autorizacdo de fornecimento, depdésito ou outra forma de comprovacdo do pagamento. O
cancelamento da inscricdo, por parte do participante, podera ser realizado no maximo 5
(cinco) dias uteis antes da data de realizacdo do curso, sendo que, ap0s este prazo, sera
permitido a substituicdo do aluno ou solicitagcao de carta de crédito no valor da inscricao para
utilizag&o posterior. A 10C reserva-se o direito em adiar, reagendar ou cancelar os cursos, se
houver insuficiéncia de quérum, bem como substituir palestrantes em caso fortuito ou forca
maior, 0 que ndo caracterizara infracdo administrativa ou civil, ficando isenta de qualquer
sanc¢éo, indenizagdo ou reparacdo (material e moral).

Observacdao: Ao CONTRATANTE que vier a desistir da participacdo ap6s o prazo de
cancelamento da inscricdo, independente da fase ou etapa, ndo sera possivel qualquer

devolucéo de valores pagos e nem o cancelamento da nota de empenho.

www.onecursos.com.br
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CONTEUDO PROGRAMATICO

| Encontro do SCDP - Sistema de Concessao de Diéarias e

Passagens do Governo Federal.

Apresentacéao

O | Encontro do SCDP - Sistema de Concessdao de Diarias e Passagens do Governo Federal
nasce com o propésito de consolidar um espacgo qualificado de didlogo, capacitacao e troca de
experiéncias entre os profissionais que atuam direta ou indiretamente na gestédo de viagens a
servico no ambito da Administracao Publica Federal.

Ao longo dos anos, o SCDP consolidou-se como uma ferramenta estratégica essencial para o
controle, atransparéncia e a eficiéncia dos gastos publicos com diérias e passagens. Mais do
gue um sistema operacional, o0 SCDP configura-se como um instrumento de governancga,
planejamento e responsabilidade, contribuindo para a adequada aplicagdo dos recursos
publicos e para o fortalecimento da gestéo publica.

Este | Encontro reunira especialistas, Gestores, auditores da Controladoria-Geral da Unido (CGU)
e representantes de diversos 6rgaos federais, promovendo uma imersao técnica qualificada que
integra aspectos legais, operacionais, gerenciais e de controle.

O evento tem como foco a padronizagéo e difusdo de boas praticas, a analise dos desafios
operacionais e gerenciais e o fortalecimento dos mecanismos de governanca das viagens a
servigo no Governo Federal.

Objetivo

Promover a capacitacdo e o alinhamento institucional dos servidores e colaboradores envolvidos na
gestao de diarias e passagens, visando ao aprimoramento da governanca, da eficiéncia e da
transparéncia na utilizagdo do Sistema de Concessao de Diarias e Passagens — SCDP.

Objetivos Especificos

+ Compreender o papel estratégico do SCDP na governanca e no controle das despesas com viagens;
» Apresentar o fluxo completo do processo de didrias e passagens, do cadastramento a prestagéo de
contas;

+ Atualizar os participantes quanto ao marco legal aplicavel as viagens a servico;

* Orientar sobre as responsabilidades dos gestores setoriais e perfis do sistema;

+ Compartilhar boas praticas institucionais e experiéncias reais de 6rgaos federais;

» Sensibilizar para os principais achados de auditoria e riscos recorrentes apontados pela CGU;

* Fortalecer o uso do SCDP como ferramenta de controle preventivo, eficiéncia administrativa e
integridade publica.

www.onecursos.com.br
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Publico Alvo

O | Encontro do SCDP é destinado, prioritariamente, a:

e (Gestores setoriais do SCDP;

* Perfis operadores do sistema (usuarios cadastradores, aprovadores e autorizadores);

* Servidores das areas de administracdo, financas, orcamento, logistica e gestdo de pessoas;
* Auditores, controladores internos e servidores das unidades de controle;

* Ordenadores de despesa e gestores administrativos;

* Profissionais que atuam com viagens a servi¢o, concessao de diarias e passagens;

e Servidores publicos federais que desejam se capacitar ou se atualizar sobre o tema.

Programacgéo do Curso
08/06/2026 - Credenciamento - Horario: 7h30 as 8h20 - Abertura do Evento - Horario: 8h30
08/06/2026 - Palestrante Luiz Eduardo M. Martins - Horario: 8h30 as 10h

Painel Introdutério
O Papel do SCDP na Governanga das Viagens a Servigco

08/06/2026 - Palestrante: Especialista SCDP - Painel Técnico 1 -Horario: 10h30 as 12h30

Painel Técnico 1

fluxo de Navegabilidade do Processo de Diérias e Passagens no SCDP
» Caracteristicas do Sistema;

« Etapas e perfis responsaveis no sistema;

* principais funcionalidades da interface;

* boas praticas de tramitacao do processo

08/06/2026 - Palestrante: Especialista SCDP - Painel Técnico 1 e 2 - Horario: 14h as 17h30

Painel Técnico 2

Cadastramento de um novo processo de viagem (nacional e internacional) no SCDP
* Passo a passo do registro;

» Aprovadores;

* Reserva de passagens;

* Demonstragao em ambiente de treinamento

Painel Técnico 3:

Cadastramento de um novo processo de viagem (nacional e internacional) no SCDP

09/06/2026 - Palestrante Especialista SCDP - Horario: 8h30 as 10h
Tema: Visao do Gestor Central

09/06/2026 - Palestrante Especialista SCDP - Horério: 10h as 12h30
Tema: Marco legal das Diarias e Passagens

*Lein®8.112, de 1990: viagem a servigo;
* Recursos Orgamentarios;
* Regido Metropolitana, Aglomerag¢ao Urbana e Microrregiao;

www.onecursos.com.br
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* Indenizac&o de campo;

* Viagens de Colaboradores Eventuais;

« Adicional de deslocamento;

* Auxilios alimentacgao e transporte;

* Viagens a servigo no trabalho remoto;

* Veiculo oficial e veiculo préprio;

+ Viagem internacional: enquadramento legal;
» Seguro viagem;

* Alteragdo da viagem pelo servidor;

* Reserva de passagem e bagagem despachada
* Pagamento de diarias: antecedéncia;

* Prestacio de Contas

09/06/2026 - Palestrante Especialista SCDP - Horério: 14h as 17h30
Tema: Papel do Gestor Setorial e Funcionalidades

Papel do Gestor Setorial,
Ajustes no processo;

Compra Direta;

Relatérios e Painel de viagem;
Aplicativo SCDP

10/06/2026 - Palestrante: Sérgio Neiva Horario: 8h30 as 10h20
Tema: A Visao da Auditoria da CGU sobre o SCDP

* Achados recorrentes nas auditorias de diarias e passagens
* boas praticas para evitar irregularidades
* Uso do SCDP como ferramenta de controle preventivo

10/06/2026 - Palestrante: Silvania Estevam Viana - Horéario: 10h50 as 12h30
Tema: Apresentacdes de Experiéncias Institucionais: FUNASA

* Boas praticas na operacionalizagao do SCDP;
* Desafios e solugdes implementadas

10/06/2026 - Palestrante: Silvania Estevam Viana (Moderadora/Facilitadora) e participacéo de
todos os 6rgéaos presentes - 14h as 17h15

Tema: Apresentacdes de Experiéncias das Instituicdes Presentes (Método Perr instruction)

* Boas praticas na operacionalizacdo do SCDP;
* Desafios e solugdes implementadas

www.onecursos.com.br
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DESCRICAO DOS INSTRUTORES

INSTRUTORES: Curriculos dos Palestrantes ou Corpo Docente da One Cursos.

Luiz Eduardo M. Martins

Servidor da carreira de orcamento do Ministério do Planejamento e Orcamento, com sdlida experiéncia
em Gestdo em Tecnhologia da Informacao no setor publico federal, com atuacdo destacada na gestéo,
treinamento e implantacdo do Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens (SCDP), para diversos
orgdos federais em ambito nacional, & época na Secretaria de Tecnologia da Informagdo do MPOG.
Exerceu o cargo de Secretario de Tecnologia da Informacdo da Defensoria Publica da Unido (DPU) e,
atualmente, atua na Coordenacdo de Governangca e Gestdo Estratégica da Secretaria de Orcamento
Federal (SOF), do Ministério do Planejamento, contribuindo para o fortalecimento da governanca,
eficiéncia e inovacdo em TI. E graduado em Processamento de Dados e possui especializacdo em
Software Livre pela Universidade do Sul de Santa Catarina (2006). Atua continuamente na capacitagdo
de servidores, ministrando treinamentos técnicos e operacionais sobre o SCDP, com foco em boas
praticas, conformidade normativa, eficiéncia administrativa e fortalecimento da governanca das viagens

a servigo.
Especialista - Gestor Central

Servidor Publico federal, Administrador, também com formacdo em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas, e atua na tematica de viagens a servigo desde 2006. Possui experiéncia consolidada nos
aspectos legais e operacionais da concesséo de diarias e passagens, com atuacgdo voltada a correta
aplicacdo da legislacdo, & padronizagdo de procedimentos e ao apoio técnico aos processos de

afastamento a servico no &mbito da Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional.
Sérgio Neiva - Auditor Federal (CGU)

Coordenador-Geral de Auditoria na Secretaria Federal de Controle Interno (SFC/CGU).Mestre em
administragao publica pela FGV, especialista em governanca de Tl pelo INEFE e Engenheiro de Redes
de Comunicacéo pela UnB. E Auditor Federal de Financas e Controle da Controladoria-Geral da Uni&o
(CGU). Possui certificacdo em gerenciamento de servicos de Tl (ITIL- Exin) e em seguranca da
informacdo (ISO 27002). Foi vencedor do XXV concurso de monografias - edicdo jubileu de prata -
promovido pela STN e recebeu menc&o honrosa da ANPAD por sua producdo académica. E professor e
pesquisador na aplicacdo de tecnologia em controles de politicas publicas e membro de grupos de
trabalho da Estratégia Nacional de Combate & Corrupgdo e a Lavagem de Dinheiro (ENCCLA) e do
Auditors Alliance da OCDE.

www.onecursos.com.br
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Silvania Estevam Viana

Servidora publica desde 2010, com 16 anos de experiéncia em diversas areas da Administracao Publica,
como: Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos, Servico de Compras e Contratos, Divisdo de
Patrim6nio e Administracdo de Material e Servico de Concesséo de Diarias e Passagens. Além de sua
experiéncia pratica, possui ampla atuacdo como docente. Iniciando a carreira de professora de
Graduacdo em 2005 e Pds-Graduagcdo em 2008. Sua trajetéria profissional inclui atua¢cdes em 6rgéos,
como Ministério das Cidades — MCID e Fundacao Nacional de Saude — FUNASA, desempenhou diversas
funcbes técnicas e gerenciais, como fiscal e gestor de contratos, Chefe de Servi¢o, Chefe de Divisédo
Substituto(a) e Assessora Técnica Especializada. Em 2016 foi designada como Gestora Setorial do
Sistema SCDP e instrutora de cursos In Company sobre o Sistema SCDP em todo o territério brasileiro,

cargo exercido atualmente.

www.onecursos.com.br
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Eventos Corporativos

DECLARACOES COMPLEMENTARES

A 10C Capacitacéo Ltda, inscrita no CNPJ n.° 10.825.457/0001-99, sediada no SCS
Quadra 2 Bloco C Lote 92, Edificio Ariston - Salas 401 a 404 CEP: 70302-908
- Brasilia/DF, neste ato representada por sua Soécia-Diretora, a Sr.2. IONE CHAVES DE
OLIVEIRA, Identidade n°® 952.968 SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o numero
372.962.481-49, faz as seguintes declaragoes:

a)

b)

d)

f)

9)

Declaramos que o prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta)
dias, contado da data da sessado publica de recebimento da proposta de

precos;

Declaramos que a proposta econdmica compreendera a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de
1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega

em definitivo;

Declaramos que cumprimos plenamente os requisitos de habilitacdo na forma do
inciso | do art. 63 da Lei n°® 14.133/2021;

Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao
Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores
de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢cao

de aprendiz, a partir de quatorze anos;

Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas

de cargos previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

Declaramos sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para a minha habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

Declaramos que nado possuimos, em nossa cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos I

e IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da Constituicdo Federal.

www.onecursos.com.br
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DECLARACAO DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

A empresa I0C Capacitagdo Ltda, inscrita no CNPJ n.° 10.825.457/0001-99, por
intermédio de seu representante legal, Sr (a) lone Chaves de Oliveira portador (a) da
Carteira de ldentidade n°® 952968 Orgao expedidor SEP/DF e do CPF n° 372.962.481-49,
declara, para fins observar e atender as disposi¢cdes da Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), no que diz respeito ao trato de informacdes e
dados, disponibilizados pelo Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, por forca
dos procedimentos necessarios a execucdo do objeto, com vistas a atender a
regulamentacao relativa a protecéo de dados pessoais.

O tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA sera limitado as atividades
estritamente necessarias para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando
for o caso, ao cumprimento de obrigacéo legal ou regulatoria, ao exercicio regular de direito,
por determinacéo judicial ou por requisicdo da Autoridade Nacional de Protecao de Dados.

Brasilia/DF, 31 de marco de 2026

Aten 'osameni W
A -

lone Chaves de Oliveira
Socia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DECLARACAO

Declaro que a empresa IOC Capacitacao Ltda, inscrita no CNPJ n.° 10.825.457/0001-99,
nao conta com recursos de acessibilidade para pessoas com deficiéncia em seu material
didatico.

Brasilia/DF, 31 de marco de 2026

Atenciosamente,

dove o ) Gl

lone Chaves de Oliveira
Saocia-Diretora

www.onecursos.com.br
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Ao Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania — MDH.

Referéncia: Proposta de precos para realizacdo de curso presencial.

Tema: | Encontro do SCDP - Sistema de Concessao de Diarias e Passagens do Governo
Federal.

A |IOC Capacitacao Ltda, inscrita no CNPJ n.° 10.825.457/0001-99, sediada no SCS Quadra
2 Bloco C Lote 92, Edificio Ariston - Salas 401 a 404 CEP: 70302-908 - Brasilia/DF, neste
ato representada por sua Sécia-Diretora, a Sr.2 IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n°
952.968 SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o numero 372.962.481-49, vem pelo presente
termo, encerrar a apresentacdo da PROPOSTA DE PRECOS.

Aproveitamos a oportunidade, colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fagcam necessarios.

Brasilia/DF, 31 de marco de 2026

Atenaosamej @WM

lone Chaves de Oliveira
Socia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DADOS CADASTRAIS

Razao Social IOC Capacitacéo Itda

CNPJ 10.825.457/0001-99
Inscricéo Estadual 07.520.699/001-64
SCS Quadra 2 Bloco C Lote 92, Edificio Ariston - Salas 401 a

404 CEP: 70302-908 - Brasilia/DF
Dados Bancérios AG: 0606 Conta Corrente: 569906-1 - Banco Bradesco (237)

Endereco Matriz

E-mail: inscricao@onecursos.com.br;
Coordenacdo Telefones: (61) 3224-0785 / (61)3223-8360 / (61)99665-9783

Desde ja nos colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Brasilia/DF, 31 de marco de 2026

Atenciosamente,

e b Qi

lone Chaves de Oliveira
Diretora Geral — One Eventos

www.onecursos.com.br
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DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE PUBLICACOES

A 10C Capacitacéo Ltda, devidamente constituida, com sede a0 SCS QUADRA 02 BLOCO C
SALA 401 402 403 E 404 EDIF ARISTON 92 — Asa Sul, CEP: 70302-908 - Brasilia / DF,
inscrita no CNPJ 10.825.457/0001-99 e Inscricdo Estadual 07.520.699/001-64 neste ato
representado por lone Chaves de Oliveira, diretora, declara para os devidos fins, sob as penas
da lei, que o | Encontro de SCDP - Sistema de Concessao de Diarias e Passagens do
Governo Federal, no periodo de 08 a 10/06/2026 em Foz do Iguagu/PR, com os instrutores
Luiz Eduardo Muradas, Yuratan Alves Bernardes, Sérgio Neiva, Silvania Estevam Viana
e Especialista - Gestor Central que a apostila, material de apoio, possui pleno exercicio de
seus direitos de exclusividade.

A declarante é responsavel civel e penalmente pelo teor da referida declaracao, responsabilizando-
se pela total veracidade de todo conteudo declarado, ficando responsavel por todo e qualquer dano
que venha a causar em decorréncia da emissao deste instrumento nos termos da lei.

Por estar ciente e de todo o teor deste documento, subscrevemo-nos.

Brasilia/DF, 13 de abril de 2026.

Atenmosamerjé O&\mﬁ\)\

loc Capacitacéo Ltda.

lone chaves de oliveira

CPF: 372.962.481-49
Sdcia-Diretora
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