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MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA
DIVISAO DE LICITACAO
Esplanada dos Ministérios - Bloco A, Térreo,
Brasilia, DF. CEP 70054906. - http://www.mdh.gov.br

EDITAL N2 6/2023

PROCESSO N2 00135.203160/2023-88

Torna-se publico que o Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania -
MDHC, por meio da Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracao,
sediada no Setor Comercial Sul, Bloco B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade
Corporate, Torre A, CEP 70308-200, na cidade de Brasilia/DF, realizara licitacao, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor
preco global, sob a forma de execucao indireta, nos termos da Lei n? 10.520, de 17
de julho de 2002, do Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto
9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012,
das Instrucées Normativas SEGES/MP n? 05, de 26 de maio de 2017 e n® 03, de 26
de abril de 2018 e da Instrucao Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010,
da Lei Complementar n°123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n°8.538, de
06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21 de
junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 10/01/2024
Horario: 09h30min
Local: Portal de Compras do Governo Federal

- https://www.gov.br/compras/pt-br

Critério de Julgamento: Menor preco global
Regime de Execucao: Empreitada por preco global
1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacao é a escolha da proposta mais vantajosa
para a contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos continuos de
locacao de veiculo de representacao, com fornecimento de combustivel e motorista
executivo devidamente habilitado, para atender as necessidades dos Ministérios dos
Direitos Humanos e da Cidadania; das Mulheres e da Igualdade Racial, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacao sera dividida em 01 (um) grupo, formado por 3 (trés) itens,
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conforme tabela constante no Termo de Referéncia, os licitantes ofertardo lances
somente para o item 1. Ositens 2 e 3 do grupo, devendo ser cadastrados
pelos licitantes no sistema Compras.gov.br com os valores maximos a
serem aceitos e definidos conforme tabela constante no Termo de

Referéncia, nao sendo objeto de lances, sob pena de desclassificacao.

1.3. O critério de julgamento adotado serd omenor preco global, sendo
que a empresa vencedora sera aquela que apresentar o menor preco lancado para
os itens, resultando o menor valor global, observadas as exigéncias contidas neste
Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacao estao programadas em
dotacao orcamentaria prépria, prevista no orcamento da Uniao para o exercicio de
2023/2024, na classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: 00001/810005

Fonte: : 0100

Programa de Trabalho: 10.81101.14.122.0032.2000.0001

Elemento de Despesa: 339039

Plano Orcamentario: 0000 - Administracao da Unidade - Despesas

Diversas
3. DO CREDENCIAMENTO
3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que

permite a participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua
forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital conferido
pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua
capacidade técnica para realizacao das transacdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida
a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da
licitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcdao ou a alteracao dos
registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A nao observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificacao no momento da habilitacao.

4, DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade

seja compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, conforme
disposto no art. 92 da IN SEGES/MP n? 3, de 2018.

4.1.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao
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Sistema.

4.2. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e
empresas de pequeno porte e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n? 123, de 2006.

4.3. Nao poderao participar desta licitacao os interessados:
4.3.1. proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislacao vigente;
4.3.2. gue nao atendam as condicbes deste Edital e seu(s) anexo(s);
4.3.3. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com

poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou
judicialmente;

4.3.4. gque se enquadrem nas vedacoOes previstas no artigo 92 da Lei n®
8.666, de 1993;
4.3.5. que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de
dissolucao ou liquidacao, observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital;
4.3.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.3.7. organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao (Acérdao n® 746/2014-TCU-Plenario);
4.3.8. sociedades cooperativas, considerando a vedacao contida no art. 10
da da Instrucao Normativa/SEGES n? 05/2017)

4.4. Nos termos do art. 52 do Decreto n? 9.507, de 2018, é vedada a

contratacao de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de
direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou funcao de confianca que atue na
area responsavel pela demanda ou contratacao; ou

b)de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgao
contratante.

4.4.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se
familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau
(Sumula Vinculante/STF n¢ 13, art. 59, inciso V, da Lei n? 12.813,
de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso Ill, do Decreto n.2 7.203,
de 04 de junho de 2010);

4.5. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a
utilizacao, na execucao dos servicos contratados, de empregado da futura
Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou
funcdo de confianca neste 6rgao contratante.

4.6. Como condicdo para participacao no Pregao, o licitante assinalarad “sim”
ou “nao” em campo préprio do sistema eletronico, relativo as sequintes declaracoes:

4.6.1. gque cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n2 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.6.2. que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e
Seus anexos;

4.6.3. gque cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no
Edital e que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias



editalicias;

4.6.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.5. gue nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

4.6.6. gue a proposta foi elaborada de forma independente;

4.6.7. gue nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.
12 e no inciso lll do art. 52 da Constituicao Federal,

4.6.8. gue 0S servicos sao prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n®
8.213, de 24 de julho de 1991.

4.7. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicao
sujeitara o licitante as sancoes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacao exigidos no edital, proposta
com a descricao do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos
para a abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a
etapa de envio dessa documentacao.

5.2. O Envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacao
exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacao
que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a
documentacao de habilitacao, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art, 43, §12, da LC n? 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou
substituir a proposta e os documentos de habilitacao anteriormente inseridos no
sistema;

5.7. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdao
entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizacao dos
procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacao do licitante
melhor classificado somente serao disponibilizados para avaliacao do pregoeiro e
para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no



sistema eletrbénico, dos seguintes campos:
6.1.1. Valor unitdrio e total de cada item e o valor total do grupg

6.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a
especificacao do Termo de Referéncia.

6.1.3. A indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convencodes coletivas ou sentencas
normativas que regem as categorias profissionais que executarao o servico e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO;

6.1.3.1. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela
Administracdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, a respectiva comprovacdo de
exequibilidade;

6.1.3.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam
a Contratada.

6.2. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
gue incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servicos, apurados mediante
o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme
anexo deste Edital;

6.2.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
guanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitacao, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de
1993.

6.2.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se
revele superior as necessidades da contratante, a Administracao devera efetuar
0 pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos
servicos quando demandado e executado, concomitantemente com a
realizacdo, se necessario e cabivel, de adequacao contratual do quantitativo
necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos
termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

6.3. A empresa é a Unica responsavel pela cotacdao correta dos encargos
tributarios. Em caso de erro ou cotacao incompativel com o regime tributario a que
se submete, serao adotadas as orientacdes a sequir:

6.3.1. cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera
mantido durante toda a execucao contratual;

6.3.2. cotacao de percentual maior que o adequado: o excesso sera
suprimido, unilateralmente, da planilha e haverd glosa, quando do pagamento,
e/ou reducao, quando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do
débito.

6.4. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou
contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo,
comprovacao da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos



efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou
contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizacdo, a qualquer tempo,
comprovacao da adequacao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior

6.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento dos servicos, serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

6.6. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte nao poderao se
beneficiar do regime de tributacao pelo Simples Nacional, visto que os servi¢cos serao prestados
com disponibilizacao de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura
cessao de mao de obra para fins tributédrios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no
123/2006.

6.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serao de exclusiva responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro
pretexto.

6.9. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

6.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos neste
instrumento e por item, bem como nas normas de regéncia de contratacdes publicas
federais, quando participarem de licitacdes publicas;

6.10.1. O descumprimento  das regras  supramencionadas pela
Administracao por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo
Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execuc¢ao do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES
7.1. A abertura da presente licitacao dar-se-a em sessao publica, por meio de

sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando
desde logo aquelas que nao estejam em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou nao
apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o
licitante.
7.2.2. A desclassificacdao serd sempre fundamentada e registrada no

sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A nao desclassificacao da proposta nao impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.



7.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo
gue somente estas participarao da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre
o Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do item e respeitando
seu valor maximo .

7.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por
ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira
tanto em relacao aos lances intermedidrios quanto em relacao a proposta que cobrir
a melhor oferta deverd ser de R$50,00 (cinquenta reais).

7.9. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de
disputa “aberto”, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos,
com prorrogacoes.

7.10. A etapa de lances da sessao publica tera duracao de dez minutos e, apés
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duracao da sessao publica.

7.11. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item
anterior, sera de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.12. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-a automaticamente.

7.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacao automatica
pelo sistema, podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da
consecucao do melhor preco.

7.14. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdao informados,
em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do
licitante.

7.16. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa
competitiva do Pregao, o sistema eletrOnico poderd permanecer acessivel aos
licitantes para a recepcao dos lances.

7.17. Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir
por tempos superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada
somente apds decorridas vinte e quatro horas apds a comunicacao do fato aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

7.18. O Critério de julgamento adotado sera omenor preco por
item, conforme definido neste Edital e seus anexos.

7.19. Caso o licitante nao apresente lances, concorrerd com o valor de sua
proposta.



7.20. Para participacao de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacao automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo
a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos
arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

7.21. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira
colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicacao automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naguele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
gue primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.25. Sé podera haver empate entre propostas iguais (nao seguidas de
lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.26. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate serd aquele previsto no art. 32, § 29 da Lei n? 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos objeto executado:

7.26.1. por empresas brasileiras;

7.26.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.26.3. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

7.27. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletronico dentre as propostas ou os lances empatados.

7.28. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro
devera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condicoes diferentes das prevista deste Edital.

7.28.1. A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.28.1.1. O licitante convocado tera o prazo de 01 (uma) hora para interagir
com o/a Pregoeiro (a) por meio do sistema eletronico (“chat”), sob pena de ter
sua proposta desclassificada, por inviabilizar a etapa de negociacao e
consequentemente a analise dos requisitos técnicos e de preco de sua proposta.

7.28.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo



de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a
negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

7.28.3. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.29. Apds a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao e
julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinard a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade de
preco em relacao ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 72 e no §9° do art. 26 do
Decreto n? 10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada
com o auxilio da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a ser preenchida pelo
licitante em relacao a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de
Custos e Formacao de Precos nao caracteriza motivo suficiente para a
desclassificacao da proposta, desde que nao contrariem exigéncias legais.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item
9.1 do Anexo VII-A da In SEGES/MPDG n. 5/2017, que:
8.4.1. nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
edital;
8.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.4.3. nao apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de
Referéncia;
8.4.4. apresentar preco final superior ao preco maximo fixado (Acérdao n®
1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar preco manifestamente
inexequivel.
8.4.5. apresentar valores inferiores aos dispostos nos itens 1 e 2 dispostos

na Tabela do item 1.1 do Termo de Referéncia, j& que 0s mesmos nao sao
objeto de lances.

8.4.5.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada
inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

8.4.5.2. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente precos global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacao nao tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.4.5.3. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais
como leis, medidas provisérias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

8.4.6. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a



contagem da anualidade prevista no art. 39, §12 da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram
utilizadas os seguintes acordos, dissidios ou convencdes coletivas de trabalho no calculo do
valor estimado pela Administracao:

8.4.6.1. CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2023, DF000220/2023,
firmada entre o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacao, Trabalhos
Temporario e Servicos Terceirizaveis do Df, CNPJ n. 00.438.770/0001-10, e o SIN
DOS TRA EM E DE T T DE P U I E E T E DE T CARGAS DF CNPJ n.
00.701.847/0001-01, com a data base de 12 de janeiro de 2023.

8.4.6.2. O sindicato indicado no subitem acima nado é de utilizacdo obrigatéria pelos
licitantes (Acérdao TCU n? 369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratante

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formac&o de Precos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposicoes contidas em Acordos,
Convencoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou
que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade (art. 92, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto n.2 9.507/2018, e art.
62 da IN SEGES/MP n.2 5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convencbes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica (art. 69, paragrafo Unico, da IN
SEGES/MP n.2 5/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacao ou congéneres, pois tais parcelas jd sdao cobertas pelas despesas administrativas
(Acdérdao TCU n? 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na
proposta, que indique, claramente e por meio de memdria de calculo, o que estd sendo
custeado, de modo a haver a comprovacao da nao cobertura do valor, direta ou indiretamente,
por outra rubrica da planilha (Acérdaos TCU n? 2.746/2015 - Plenario, n? 64/2010 - 22 Camara
e n? 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRP] e da
Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido - CSLL (Sumula TCU n¢ 254/2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item n&o estd
vinculado a qualquer contraprestacao mensuravel (Acérddos TCU n? 1.949/2007 - Plenério e n®
6.439/2011 - 12 Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificacdo do
licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da Planilha,
adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n? 10.024, de 2019.

8.6.1. Na hipétese de contratacao com a previsao de itens de custos vedados, tais
valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e
contraditério.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacao de Precos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacao da proposta, desde
gue ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n°® 8.666, de 1993 e a exemplo das
enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a



empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento)
da média dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta
nao for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, nao sendo possivel a
sua imediata desclassificacao, sera obrigatéria a realizacao de diligéncias para aferir
a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para
aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas
ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipdtese de necessidade de suspensao da sessao publica para a
realizacao de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao
publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no
minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada
em ata.

8.11. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (
duas) horas, sob pena de nao aceitacao da proposta.

8.11.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdao pelo Pregoeiro,
destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir
com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios
apresentados na Planilha de Custos e Formacao de Precos com aqueles praticados
no mercado em relagcao aos insumos e também quanto aos saldrios das categorias
envolvidas na contratacao;

8.14. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacao da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja majoracao do preco.

8.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas.

8.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao
a indicacao de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples
Nacional, quando nao cabivel esse regime.

8.15. Para fins de anadlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacbes do objeto, poderda ser colhida a manifestacao escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro
examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no
“chat” a nova data e horario para sua continuidade.

8.18. Nos itens com participacao de microempresas e empresas de peqgueno
porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificacdao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.



8.19. Encerrada a andlise quanto a aceitacao da proposta, o pregoeiro
verificara a habilitacao do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO

9.1. Como condicao prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condi¢des de participacdao, especialmente quanto a
existéncia de sancao que impeca a participacao no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b)Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao

(http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis):

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d)Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAO:0:);

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a

a n

substituicao das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta

Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
licitante e também de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.3. O licitante serd convocado para manifestacao previamente a
sua desclassificacao.

9.1.3. Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

9.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacao da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condicOes de participacao, a habilitacao dos licitantes
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacao a
habilitacao juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacao econ6mico-
financeira e habilitacao técnica, conforme o disposto na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n? 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitacao prevista na Instrucao
Normativa SEGES/MP n? 03, de 2018 mediante utilizacao do sistema, deverd
atender as condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util
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anterior a data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao
publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentacao da proposta, a
respectiva documentacao atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacao do
licitante, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de
certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des)
valida(s), conforme art. 43, §32, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitacao.

9.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante a apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando
houver ddvida em relacao a integridade do documento digital .

9.5. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicacao de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome
da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome
da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

9.6.1. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas contribuicdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverao encaminhar, nos
termos deste Edital, a documentacao relacionada nos itens a sequir, para fins de
habilitacao.

9.8. Habilitacao juridica:

9.8.1. no caso de empresario individual, inscricdao no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado
da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.8.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.8.4. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.5. No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicacao dos seus administradores;

9.8.6. decreto de autorizacao, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;



9.8.7. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1. prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);
9.9.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do

Trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatorio, deverd comprovar tal condicao mediante a
apresentacao de declaracao da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

9.10. Qualificacao Economico-Financeira:

9.10.1. certiddo negativa defaléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.1.1.1. No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante
deverda apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de
2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitacao

9.10.2. balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacao de balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2. ¢é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.10.3. comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante
obtencao de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacao das seguintes



formulas:

Ativo Circulante + Realizdvel a
Longo Prazo

LG =

Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um)
em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverao comprovar patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contratacao ou do item pertinente.

9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar a comprovacao da qualificacdo
econOmico-financeira por meio de:

9.10.5.1. Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacao ou item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstracdes contdbeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2. Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacao, por meio da apresentacao do balanco patrimonial e
demonstracdes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da
lei, vedada a substituicao por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacao da proposta.

9.10.5.3. Comprovacao, por meio de declaracao, da relacao de compromissos
assumidos de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados
com a Administracao PuUblica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da
sessao publica de abertura deste Pregao, nao é superior ao Patriménio Liquido
do licitante, podendo este ser atualizado;

9.10.5.4. a declaracao de que trata o item acima devera estar acompanhada
da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social,



9.10.5.5. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, entre a declaracao aqui tratada e a receita
bruta discriminada na Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), deverao
ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11. Qualificacao Técnica:

9.12. Para fins de comprovacao, os atestados deverao dizer respeito a
servicos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.12.1. Comprovacao que ja executou contrato(s) em numero de postos
equivalentes ao da contratacao.

9.12.2. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacao compativeis com o objeto
licitado por periodo nao inferior a 2 (dois) anos, referentes a periodos sucessivos
nao continuos, nao havendo obrigatoriedade de os 2 (dois) anos serem
ininterruptos.

9.12.3. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de
sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

9.12.4. Somente serao aceitos atestados expedidos apds a conclusao do

contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.12.5. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.12.6. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.13. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista
nao impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias
do edital.

9.13.1. A declaracao do vencedor acontecera no momento imediatamente
posterior a fase de habilitacao.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada
como microempresa, empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia
de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apés a declaracao do vencedor,
comprovar a regularizacao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracao publica, qguando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

9.15. A nao-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem
anterior acarretard a inabilitacdao do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas
neste Edital, sendo facultada a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem
de classificacao. Se, na ordem de classificacao, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte com alguma restricao na documentacao fiscal e
trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizacao.



9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para sua continuidade.

9.17. Serd inabilitado o licitante que nao comprovar sua habilitacao, seja por
nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos para tanto, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens nao exclusivos a microempresas e empresas de pegueno
porte, em havendo inabilitacdo, haverd nova verificacao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n?® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao da proposta
subsequente.

9.19. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao fixadas no Edital,
o licitante sera declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada

no prazo de até 2 (duas) horas, a contar da solicitacao do Pregoeiro no sistema
eletrénico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em
uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima
folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante
legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacao de precos, devidamente
ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este
Edital.

10.1.3. conter a indicacao do banco, nUmero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.

10.1.4. Ainda, juntamente com sua proposta final, a Licitante devera
entregar, preenchido e assinado pelo responsavel legal o Termo de Integridade e
de Compromisso com os Direitos Humanos (modelos Anexos Il e Ill do TR).

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em
consideracao no decorrer da execucao do contrato e aplicacao de eventual sancao a
Contratada, se for o caso.

10.3. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
10.4. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor

unitario por item e em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art.
59 da Lei n? 8.666/93).

10.4.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global,
prevalecerdao os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numeéricos e
0s valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

10.5. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto
deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicao que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

10.6. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, nao
sendo considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali contidas ou
gue estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.7. As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os



documentos complementares estardao disponiveis na internet, apds a homologacao.
11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e
trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pegueno
porte, se for o caso, serd concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que
gualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto &,
indicando contra qual(is) decisao(des) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a
tempestividade e a existéncia de motivacao da intencao de recorrer, para decidir se
admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndao adentrara no mérito recursal, mas
apenas verificara as condicdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o
prazo de trés dias para apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazbes também pelo sistema eletrébnico, em outros trés dias, que
comecarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
11.4. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos
interessados, no endereco constante neste Edital.
12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacao de atos

anteriores a realizagcao da sessao publica precedente ou em gue seja anulada a
prépria sessao publica, situacao em que serao repetidos os atos anulados e os
que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado ou
guando o licitante declarado vencedor nao assinar o contrato, ou nao comprovar
a reqularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n? 123/2006,
serao adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento
da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1. A convocacao se dard por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-
mail de acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2. A convocacao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. O objeto da licitagcdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor,
por ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade
competente, apdés a regular decisao dos recursos apresentados.



13.2. Apods a fase recursal, constatada a reqularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Sera exigida a prestacao de garantia na presente contratacao, conforme
regras constantes do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apdés a homologacao da licitacdo, em sendo realizada a contratacao,

sera firmado Termo de Contrato.

15.2. O adjudicatéario terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uuteis, contados a
partir da data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de
decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracao poderd
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletrénico
para esse fim ou outro meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento ou da
disponibilizacdao do acesso ao sistema de processo eletronico.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por
igual periodo, por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

15.3. O prazo de vigéncia da contratacdao éde 12 (doze) meses, prorrogavel
conforme previsao no Termo de Referéncia.

15.4. Previamente a contratacdo a Administracao realizard consulta ao SICAF
para identificar possivel suspensao temporaria de participacao em licitacao, no
ambito do érgao ou entidade, proibicao de contratar com o Poder PuUblico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucao
Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 69, lll, da Lei n? 10.522,
de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

154.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento
de contrato, e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder
ao seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratacao.

15.4.2. Na hipdétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado
deverd reqgularizar a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco)
dias uteis, sob pena de aplicacao das penalidades previstas no edital e anexos.

15.5. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacao das condicdes de
habilitacao consignadas no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a
vigéncia do contrato.

15.6. Na hipotese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condicoes de
habilitacao consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a
Administracao, sem prejuizo da aplicacao das sancbOes das demais cominacdes
legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem
de classificacao, para, apés a comprovacao dos requisitos para habilitacao,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a
negociacao, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

l16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual
sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.



17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de recebimento e aceitacdao do objeto e de fiscalizacao estao
previstos no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigacoes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Edital.

19.1.1. E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratacdo de que
trata este Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta
contratual anexa a este Edital.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
20.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatéario que:
20.1.1. nao assinar o termo de contrato, quando convocado dentro do prazo
de validade da proposta;
20.1.2. apresentar documentacao falsa;
20.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4. ensejar o retardamento da execucao do objeto;
20.1.5. nao mantiver a proposta;
20.1.6. cometer fraude fiscal;
20.1.7. comportar-se de modo inidéneo;
20.2. Considera-se comportamento inidoéneo, entre outros, a declaracao falsa

guanto as condicdes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualguer momento da licitacdo, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

20.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracOes
discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, e quandoO nao houver disposicao especifica no
Termo de Referéncia, as seguintes sancoes:

20.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que
nao acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

20.3.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

20.3.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e
atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

20.3.4. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

20.3.4.1. A sancao de impedimento de licitar a contratar prevista neste
subitem também é aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como
infracao administrativa neste Edital.

20.3.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a



Administracao Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitacao perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

20.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancoes.

20.5. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdao publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessdrias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para
ciéncia e decisao sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

20.6. A apuracao e o julgamento das demais infracbes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

20.7. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

20.8. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, a Unidao ou Entidade podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

20.9. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurarda o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

20.10. A autoridade competente, na aplicacao das sancdes, levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

20.11. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.12. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacao estao
previstas no Termo de Referéncia.

21. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
21.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da

sessao publica, qualguer pessoa podera impugnar este Edital.

21.2. A impugnacao podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail:
licitacao@mdh.gov.br, ou por peticao dirigida ou protocolada no endereco constante
no preambulo deste Edital.

21.3. Caberda ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdao deste
Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis
contados da data de recebimento da impugnacao.

21.4. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a
realizacao do certame.

21.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério
deverao ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data
designada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via



internet, no endereco indicado no Edital.

21.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2
(dois) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos anexos.

21.7. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0s prazos
previstos no certame.
21.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdao é medida
excepcional e deverd ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de
licitacao.
21.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo
sistema e vincularao os participantes e a administracao.
22. DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1. Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrdnico.
22.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que

impeca a realizacao do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente
transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que nao haja comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

22.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao
publica observarao o horario de Brasilia - DF.

22.4. No julgamento das propostas e da habilitacao, o Pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

22.5. A homologacao do resultado desta licitacao nao implicara direito a
contratacao.
22.6. As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em

favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam
o interesse da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

22.7. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de
suas propostas e a Administracao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério.

22.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na Administracao.

22.9. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

22.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos
ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.11. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco
el etr6nic obhttps://www.gov.br/mdh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-
contratos/mdhc, e também poderao ser lidos e/ou obtidos no enderecodescrito no
preambulo deste Edital, nos dias Uteis, no horario das09:00 horas as 17:00 horas,
mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerao com vista franqueada aos interessados.

22.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:


https://www.gov.br/mdh/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/mdhc

22.12.1. ANEXO | - Termo de Referéncia e seus anexos;
22.12.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;
22.12.3. ANEXO IlI- Estudos Técnicos Preliminares;
22.12.4. ANEXO IV - Termo de Integridade;

22.12.5. ANEXO V - Termo de Compromisso com os Direitos Humanos.

TATIANA FERNANDES DA SILVA
Pregoeira MDHC

Documento assinado eletronicamente por Tatiana Fernandes da Silva,
Pregoeiro(a), em 26/12/2023, as 09:25, conforme horario oficial de Brasilia, com

fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 00135.203160
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2023-88

1. DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuos de locacdo de veiculo de
representagdo, com fornecimento de combustivel e motorista executivo devidamente habilitado, para atender as
necessidades dos Ministérios dos Direitos Humanos e da Cidadania; das Mulheres e da Igualdade Racial, no
transporte de autoridades em deslocamentos, aferidos por quildmetro rodado, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

VALOR
A UNIDADE a

DESCRICAO QUANTIDADE QUANTIDADE | UNITARIO SUBTOTAL| SUBTOTAL

GRUPO(ITEM CATSER DE SR AT

ESPECIFICAGAO MEDIDA MENSAL p MENSAL ANUAL
ACEITAVEL
Veiculo de
~ Km R$ R$
1 representagdo com 25089 15.000 180.000 R$ 8,04

Rodado 120.600,00 |1.447.200,00

motorista e combustivel

1 Diaria em viagem SEM o R$
2 - 23230 Diaria - 60 R$ 278,76 -
pernoite 16.725,60
Diaria em viagem COM . R$
3 i 23230 Diéaria - 40 R$ 329,86 -1
pernoite 13.194,40

SUBTOTAL MENSAL (SEM DIARIAS)|120.600,00

SUBTOTAL ANUAL DIARIAS|R$ 29.920,00

VALOR TOTAL:|R$ 1.477.120,00
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1 N&o é necessario realizar essa multiplicagéo para os itens 2 e 3
**A quilometragem (Km) sera dividida entre os 06 (seis) veiculos.

***Q quildmetro rodado seréa calculado pelo somatério da locagéo do veiculo, da méo de obra com dedicagéo exclusiva e do fornecimento de combustivel,

dividido pelo quantitativo de quildmetros anual.

*Na apresentagédo da proposta, a licitante ndo podera alterar o valor correspondente aos itens 2 e 3. Valor ressarcido & empresa, caso haja demanda, de
acordo com as regras estabelecidas neste TR.

1.2 O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum de carater continuado, com disponibilizacdo de méo de
obra, em regime de dedicacao exclusiva.

1.3 Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sédo os discriminados na tabela acima.
1.4 A presente contratagdo adotard como regime de execugdo a Empreitada por Preco Global.

1.7 O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o
limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, 1l, da Lei 8.666, de 1993.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia — Servigos Continuados com Dedicacéo Exclusiva de M&o-de-Obra

Atualizagao: Julho/2021

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONT.

2.1 A justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizadas em Topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 A descri¢do da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. DA CLAS. DOS SERV. E FORMA DE SELECAO

4.1 Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao
exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregéo, em sua forma eletrdnica.

4.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de
2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugao
indireta é vedada.

4.3 A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao
Contratante, vedando-se qualquer relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.
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5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
5.1.1. servigo continuado, com fornecimento de méao de obra em regime de dedicagdo exclusiva;

5.1.2. A CONTRATADA deve comprovar experiéncia prévia na prestacdo de servicos semelhantes, demonstrando
conhecimento e habilidades necessarias para atender as demandas dos Ministério, conforme requisitos
apresentados no item 24, Critérios de Selecao do Fornecedor;

5.1.3. A CONTRATADA deve dispor de uma frota de veiculos em boas condi¢8es, adequados as necessidades dos
Ministérios, com manutengéo regular, conforme exigéncias apresentadas no item 8, Modelo de Execuc¢édo do Objeto;

5.1.4. A CONTRATADA devera dispor de mdo de obra capacitada, os motoristas fornecidos pela empresa devem
possuir habilitagdo adequada para a condugdo dos veiculos contratados, além de experiéncia comprovada e
habilidades profissionais;

5.1.5. A CONTRATADA deve estar disponivel para atender as necessidades dos Ministérios, incluindo horéarios
flexiveis a demandas emergenciais e disponibilidade para viagens com e sem pernoite;

5.1.6. A CONTRATADA deve adotar medidas de seguranca adequadas para garantir a integridade fisica dos
passageiros;

5.1.7. O valor dos servigos prestados pela empresa deve ser compativel com o mercado e estar em conformidade
com as condi¢cdes do presente no Termo de Referéncia.

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario deverd apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das
condi¢des necessarias para a prestacéo do servico como requisito para celebracéo do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Esta contratacdo observara as orientacdes e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental, prevendo,
inclusive, as recomendag¢8es quanto a responsabilidade do fornecedor pelo recolhimento e descarte do material.

6.2. A CONTRATADA, para a execugao dos servicos, objeto do presente Termo de Referéncia, devera observar as
orientacdes e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental, em especial as contidas no art. 6° da Instrucao
Normativa n°® 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacgéo do entdo Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestéo, e no Decreto n° 7.746, de 2012, no que couber.

6.3. A CONTRATADA devera adotar, minimamente, as seguintes praticas de sustentabilidade na execugdo dos
servicos, descritas no Guia Nacional de ContratagBes Sustentaveis — CGU/AGU, 52 edicao, de agosto de 2022,
guando couber:

6.3.1. Nos termos do art. 33, inciso IV, da Lei n°® 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos e da
Resolucdo Conama n° 362, de 23 de junho de 2005, a CONTRATADA devera efetuar o recolhimento e o descarte
adequado do o6leo lubrificante usado ou contaminado originario da contratagdo, bem como de seus residuos e
embalagens, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) recolher o 6leo lubrificante usado ou contaminado, armazenando-o em recipientes adequados e
resistentes a vazamentos, de modo a ndo contaminar o meio ambiente, e adotar as medidas necessarias
para evitar que venha a ser misturado com produtos quimicos, combustiveis, solventes, agua e outras
substancias que inviabilizem sua reciclagem, conforme artigo 18, incisos | e I, da Resolucdo Conama n° 362,
de 2005, e legislagéo correlata;

b) providenciar a coleta do 6leo lubrificante usado ou contaminado recolhido, através de empresa coletora
devidamente autorizada e licenciada pelos 6rgdos competentes, ou entrega-lo diretamente a um revendedor
de o6leo lubrificante acabado no atacado ou no varejo, que tem obrigacao de recebé-lo e recolhé-lo de forma
segura, para fins de sua destinagdo final ambientalmente adequada, conforme art. 18, inciso Ill e §2° da
Resolugdo Conama n° 362, de 2005, e legislagéo correlata; e
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c) exclusivamente quando se tratar de 6leo lubrificante usado ou contaminado n&o reciclavel, dar-lhe a
destinacdo final ambientalmente adequada, devidamente autorizada pelo 6rgdo ambiental competente,
conforme artigo 18, inciso VI, da Resolu¢cdo Conama n° 362, de 2005, e legislacéo correlata.

6.3.2. Os servigos somente poderdo ser prestados com a utilizagdo de 6leo lubrificante (que se enquadre no
art. 2°, da Resolugdo n° 804, de 2019, da Agéncia Nacional de Petroleo — ANP) que atenda aos seguintes
requisitos:

a) que esteja previamente registrado na ANP;

b) de fabricante ou importador que esteja regularmente autorizado pela ANP para o exercicio de sua
atividade;

) que possua rotulo com informacdes em lingua portuguesa, discriminadas no art. 12 da Resolugéo
n° 804, de 2019, da ANP, que assegurem ao consumidor indicagdes minimas e inequivocas sobre a
natureza, as caracteristicas e a aplicagéo do produto;

d) classificado segundo os niveis de desempenho de uma ou mais das entidades citadas no art. 13
da Resolucéo n° 804, de 2019, da ANP; e e) que ndo se enquadre em uma das vedacdes contidas no
art. 15 da Resolucao n° 804, de 2019 da ANP.

6.3.3. A CONTRATADA devera providenciar o recolhimento e a destinagdo adequada dos pneus usados ou
inserviveis originarios da contratagcdo, nos termos do art. 33, inciso lll, da Lei n° 12.305, de 2010, da Resolugdo
Conama n° 416, de 2009, da Instrucdo Normativa n° 9, de 2021, e normas correlatas.

6.3.4. Os pneus a serem utilizados na execucao dos servicos deverao possuir a Etiqueta Nacional de Conservacao
de Energia — Ence, na categoria C2 (pneus novos destinados a automoveis de passageiros), nos termos da Portaria
Inmetro n® 379, de 2021, que aprova os Requisitos de Avaliacdo da Conformidade — RAC do produto e trata da
etiquetagem compulsoria.

6.3.4.1. Categoria C2 (pneus novos destinados a automoéveis de passageiros), um composto muito versatil que esta
na extremidade mais dura do espectro. Este pneu se destaca em circuitos que tendem a altas velocidades,
temperaturas e energia, o qual tem demonstrado uma ampla gama de trabalho e adaptabilidade em uma grande
variedade de circuitos.

6.3.5. SO sera admitida a oferta de veiculo automotor que atenda aos limites maximos de emissao de poluentes
provenientes do escapamento fixados no &mbito do Proconve, conforme Resolu¢ées do Conama n° 18, de 1986; n°
490, de 2018; n° 492, de 2018; e n° 493, de 2019, e complementac¢bes e alteragdes supervenientes.

6.3.7. S6 sera admitida a oferta de veiculo que possua eficiéncia energética equivalente a um veiculo com a Etiqueta
da categoria A (mais eficiente) do Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular — PBE Veicular.

6.4. Além disso, recomenda-se a CONTRATADA que:

6.4.1. Os produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados utilizados obedecam as
classificacdes e especificagdes determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Anvisa; e

6.4.2. Adocéo de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada e de energia elétrica.

7. VISTORIA PARA A LICITACAO

7.1. Considerando o objeto da contratacao, ndo ha necessidade de realizacao de vistoria para licitagéo.
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8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

8.1.1 O servigo devera ser prestado em carater permanente, no Distrito Federal e na Ride, em atendimento aos
deslocamentos dos(as) Ministros(as) de Estado e dos(as) Secretario(as)-Executivo, conforme disposto no art. 3° do
Decreto n° 9.287, de 15 de fevereiro de 2018, com a disponibilizacéo de veiculos de representa¢éo, com fornecimento
de combustivel e motoristas executivos.

8.1.2. Podera haver deslocamentos intermunicipais e/ou interestaduais, com ou sem pernoite, 0s quais poderao ser
executados em locais distantes de acordo com o delimitado no item 8.1.1.

8.1.3. Os deslocamentos intermunicipais e/ou interestaduais somente serdo autorizados quando solicitados pelo
gabinete da autoridade demandante e formalizados pela fiscalizacdo do contrato a CONTRATADA. Nesses
deslocamentos, caso necessario, 0s custos com alimentagdo e hospedagem dos motoristas executivos deverao ser
pagos pela CONTRATADA. Esses gastos serdo medidos e ressarcidos, mediante comprovacgéo, até o limite das
respectivas diarias previstas na proposta da CONTRATADA.

8.1.3.1. A quantidade de deslocamentos esta estimada em 60 (sessenta) didrias sem pernoite e 40 (quarenta)
diarias com pernoite, perfazendo 100 (cem) diarias por ano, conforme item 1 deste TR.

8.1.4. As despesas dos motoristas executivos, decorrentes de eventuais deslocamentos, serdo ressarcidas pela
CONTRATANTE, pelo valor bruto e sem incidéncia de honorarios e impostos, até o limite previsto na proposta da
CONTRATADA, mediante relatério de viagem a ser apresentado pela CONTRATADA a CONTRATANTE, com a
descrigdo pormenorizada dos servigos, e com os devidos comprovantes anexados, a exemplo de notas fiscais e/ou
recibos.

8.1.5. Nos casos de deslocamento em viagens sem pernoite, para municipios localizados fora da Regido Integrada
de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno — RIDE, estabelecida nos termos da Lei Complementar n® 94, de
19 de fevereiro de 1998 ou legislacdo posterior que venha a substitui-la, serdo ressarcidas a CONTRATADA as
despesas com pagamento comprovado de alimentacdo dos motoristas executivos.

8.1.6. O ressarcimento de diarias sera limitado aos valores da proposta comercial, respeitando o limite definido na
Convencéo Coletiva de Trabalho — CCT do Sindicato adotado, quando houver.

8.1.7. Todos os custos adicionais envolvidos na prestacdo de servico, a exemplo, penalizagbes/multas,
abastecimentos, manutengfes, consertos, reboques, insumos, limpezas, seguros, fretes, estacionamentos,
pedagios, tributos, despesas administrativas, entre outros, serdo suportados pela CONTRATADA. Em hipétese
alguma sera repassado qualquer 6nus ou pagamento eventual, a cargo da CONTRATADA a CONTRATANTE.

8.1.8. . A execugdo dos servigos sera iniciada em até 3 (trés) dias da assinatura do contrato pelas partes.
8.1.9. O prazo de inicio da execugdo do contrato podera ser alterado conforme interesse da CONTRATANTE.
DOS VEICULOS DE REPRESENTAGAO

8.1.10. A CONTRATADA devera disponibilizar, no inicio do contrato, o quantitativo de 06 (seis) veiculos de
representacao, os quais deverdo ser e permanecer exclusivos e disponiveis pelo periodo de prestagdo dos servigos,
observada a exigéncia estabelecida no item 8.1.13.

8.1.11. Sera aceito veiculo seminovo, com até 12 (doze) meses de fabricacdo, contendo as caracteristicas
especificadas neste TR.

8.1.12. O veiculo devera ser de propriedade da CONTRATADA, nédo se admitindo a subcontratacao.

8.1.13. Em face do desgaste normal decorrente da utilizacdo prolongada dos veiculos, a fim de manter a frota
atualizada e em condi¢gfes adequadas para a execucao dos servigos, com a eficiéncia e a seguranca necessarias, é
exigido que a contratada proceda a substituicdo dos veiculos em carater regular, pelo menos, a cada 24 (vinte e
quatro) meses contados da fabricacdo ou quando completados 50.000 (cinquenta mil quilémetros), o que ocorrer
primeiro.

8.1.14. Os veiculos deverdo atender as seguintes condi¢ées:
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8.1.15. Os veiculos deverao ser de carroceria sedan do tipo executivo, 06 (seis) veiculos, de fabrica¢cdo nacional ou
importado, com ano de fabricagdo igual ou superior ao ano da assinatura do contrato e modelo igual ou superior a
2023, conforme as caracteristicas constantes neste TR e especificagcdes da tabela abaixo:

TIPO Caracteristicas Quantidade

\Veiculo automotor Sedan, de - veiculo com capacidade 05 06
grande porte, categoria pessoas; - poténcia minima 175
representacdo, SEM protegcdo |CV/HP (ABNT); - gasolina
balistica, com motorista /etanol; - distancia minima entre
executivo e com combustivel,  |eixos de 2700 mm; - quatro
para os Ministros (as) e para os |portas; - direcdo hidraulica
Secretérios (as) Executivos (as). |/eletroassistida,; - ar
condicionado de fabrica; -
cambio automatico; - freios ABS
com EBD; bancos em couro;

- airbag duplo; - cor preta; -
vidro elétrico; - trava elétrica
nas quatro portas; - espelhos
retrovisores externos com
controle interno; - alarme de
acionamento a distancia,; -
pelicula de protecéo solar G35
ou superior com chancela; -
apoio de cabeca nos bancos
dianteiros e traseiros (de
fabrica); - abertura do porta-
malas por sistema interno; -
radio AM/FM/CD Player (kit
multimidia com GPS); - Banco
do motorista executivo com
regulagem de altura; -
incidéncia de luz de servico ou
leitura sobre os bancos
traseiros; - protetor de Carter; -
pneus radiais, inclusive estepe;
- acessorios obrigatérios: cintos
de seguranca, trés pontas,
estepe, tapetes, chave de roda,
macaco e triangulo. -

8.1.16. A CONTRATADA podera disponibilizar, para a execucao dos servicos, veiculos em condi¢des superiores as
especifica¢des na tabela acima, desde que seja autorizado pela CONTRATANTE.

8.1.17. Os veiculos deverdo atender aos limites maximos de emissdo de poluentes provenientes do escapamento
fixados no ambito do Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores — Proconve, conforme
Resolugbes do Conselho Nacional do Meio Ambiente — Conama n° 18, de 6 de maio de 1986, n° 490, de 16 de
novembro de 2018, n° 492, de 20 de dezembro de 2018, n° 493, de 24 de junho de 2019, e complementacgfes e
alteracdes supervenientes.

8.1.18. Os veiculos devem possuir eficiéncia energética equivalente a um automovel com a etiqueta da categoria A
(mais eficiente) do Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular — PBE Veicular.

8.1.19. O veiculo ndo deve conter quaisquer letreiro, marca ou logotipo que identifique a CONTRATADA.

8.1.20. Os pneus deverao estar de acordo com a Resolugdo n°® 913, de 28 de marco de 2022, do Conselho Nacional
de Transito — Contran, no que couber, bem como em outras legislaces aplicaveis.
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8.1.22. A CONTRATADA deve disponibilizar veiculos com apdlice de seguro total (incéndio e colisdo), bem como
contra terceiros (cobertura fisica e material), no momento em que se iniciar o contrato.

8.1.23. No interesse da Administragdo, a empresa devera disponibilizar sistema de monitoramento veicular que
permita o controle da quilometragem, via GPS, com controle de hodémetro ou similar, e localizacdo em tempo real,
via internet, de forma que a CONTRATANTE possa realizar o controle das rotas desenvolvidas no transporte,
velocidade desempenhada e a exata localizagdo dos veiculos, sendo que a manutencéo destes equipamentos é de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

8.1.24. Quando solicitado pela Administracdo, a empresa devera fornecer placa de representacdo especifica para
identificacdo de veiculos oficiais do governo.

DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E ESTIMATIVA DE QUILOMETRAGEM

8.1.25. A CONTRATADA sera remunerada por quildmetro rodado, com pagamento de franquia, conforme condi¢es
constantes deste Termo de Referéncia.

8.1.26. A franquia € a garantia de um valor minimo pela disponibilizacdo da execugédo dos servi¢os, visto que ha
pagamento de mé&o de obra e de outras responsabilidades inerentes ao contrato.

8.1.27. Seréa garantido a CONTRATADA um pagamento minimo mensal, reservado para uso somente nas hipoteses
de nédo ser ultrapassada a quilometragem da franquia.

8.1.28. A garantia de pagamento minimo mensal ocorrera quando nao alcancada a quilometragem da franquia
abaixo detalhada:

Item Tipo de Veiculo Qtd. Veiculos Estimativa mensal de | Franquia mensal
km rodado
01 Veiculo de 06 15.000 9.000
Representacao (1.500 por veiculo)
(2.500 por veiculo)

8.1.29. O pagamento minimo mensal equivalente a franquia e sera realizado conforme quantitativos estabelecidos
na tabela acima, multiplicados pelo custo do quilémetro.

8.1.30. Na ocorréncia de pagamento minimo, a quilometragem inferior a franquia mensal sera compensada em um
“Banco de quilometragem”, da seguinte forma:

8.1.31. No periodo em que o somatério de quilometragem dos seis veiculos for inferior & franquia mensal 9.000 km
(1.500 por veiculo), os quildmetros nao utilizados até esse limite serdo computados como "créditos de quildmetros"”,
gue poderdo ser utilizados para abater a quantia de quildmetros excedentes em més posterior. Esse crédito de
quildmetros sera utilizado em qualquer periodo dentro da mesma vigéncia contratual.

8.1.32. Para efeito de faturamento, a contagem inicial da quilometragem ocorrera quando da saida do veiculo da
Garagem dos Ministérios ou do local solicitado para atendimento a Autoridade demandante.

8.1.33. A CONTRATADA fica obrigada a subtrair da quilometragem rodada por veiculo, para fins de pagamento,
aquela utilizada para realizar abastecimento, manutencao, lavagem, conserto ou qualquer outro deslocamento do
veiculo efetuado no seu proprio interesse.

ABASTECIMENTO E LIMPEZA DOS VEICULOS

8.1.34. A CONTRATADA devera manter os veiculos abastecidos de combustivel e em boas condi¢fes de limpeza e
conservacao, durante todo o periodo de prestagdo dos servigos, o que sera verificado, a qualquer tempo, mediante
vistoria por servidor designado pela Administracao.

8.1.35. Os veiculos deverao trafegar com o tanque cheio no inicio do dia de trabalho.
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8.1.36. A CONTRATADA podera disponibilizar cartdo magnético ou sistemas equivalentes, aceitos na rede de
postos credenciados pela CONTRATADA, que exija senha para o abastecimento, visando o seu préprio controle.

8.1.37. O cartdo, aplicativo ou sistema equivalente devera ser vinculado a tantas senhas quantos forem os
motoristas executivos autorizados a conduzir o veiculo especifico, o qual sera de controle da CONTRATADA.

GERENCIAMENTO E CONDUGAO DE VEICULOS

8.1.38. Os servigos de conducao de veiculos de representagdo serdo prestados por 12 (doze) motoristas executivos,
disponibilizados aos Ministros de Estados aos Secretarios Executivo. A cada gabinete serdo disponibilizados 2 (dois)
motoristas executivos.

8.1.39. Somente os motoristas executivos e preposto da CONTRATADA estao autorizados a conduzir os veiculos.

8.1.40. Excepcionalmente, no interesse da Administracdo e mediante concordancia expressa da CONTRATADA,
servidores formalmente designados pela Autoridade demandante dos servigos poderdo conduzir os veiculos.

8.1.41. Os motoristas executivos cumprirdo 44 horas (quarenta e quatro) horas semanais, de forma continua, com
jornada compreendida entre 06:00 e 00:00 horas, nos quantitativos e escalas abaixo:

Item Descricao Quant. de postos Quant. de Motoristas
1 Motorista-Executivo - jornada compreendida entre 6h00 e 22h00 06 06
I Motorista-Executivo- jornada compreendida entre 14h00 e 24h00 06 06

8.1.42. A escala de trabalho, desde que cumprida a jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, sera definida
a critério do Gabinete da Autoridade, que podera altera-la a qualquer tempo, inclusive para atendimento de
demandas aos sabados, domingos e feriados ou fora do periodo compreendido entre 06:00 e 00:00 horas,
excepcionalmente, quando necessario.

8.1.43. Nas demandas aos sébados, domingos e feriados ou apds as 00:00 horas, os motoristas executivos serdo
acionados para cumprimento da agenda das autoridades.

8.1.44. Sera admitida a realizacdo de hora extra em carater excepcional e mediante prévia autorizacao da
CONTRATANTE, caso em que a CONTRATADA devera garantir a compensacéo, administrando banco de horas, ou
arcando com o pagamento das horas extraordinarias, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE.

8.1.44.1. O funcionério tera até os 30 dias do més subsequente para que realize a compensacao das horas extras.

8.1.45. Na hipétese de parte da jornada do motorista executivo se incluir no horario noturno e outra parte se
concretizar antes ou depois dele, em horario diurno, somente serd computado o adicional noturno por aquelas horas
efetivamente situadas dentro do limite fixado por lei, ou seja, entre 22h e 5h, nos termos do paragrafo Unico do artigo
73 da CLT.

8.1.46. Serdo concedidos intervalos intrajornada, para repouso ou alimentagdo, bem como serdo concedidos
regularmente os dias de feriados.

8.1.47. A CONTRATADA devera garantir o cumprimento da jornada diaria de trabalho do motorista executivo,
admitindo-se a sua prorrogacao conforme previsdo constante da convengéo ou acordo coletivo de trabalho.

8.1.48. Sera admitida a realizagdo de hora-extra em carater excepcional e mediante prévia autorizacdo da
CONTRATANTE, caso em que a CONTRATADA devera garantir a compensacéo, administrando banco de horas, ou
arcando com o pagamento das horas extraordinarias, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE.

8.1.49. A CONTRATADA devera observar as normas regulamentares pertinentes a realizagdo de trabalho noturno.

8.1.50. Exigéncias relativas aos motoristas executivos (CBO: 9-85.35):
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8.1.50.1. O motorista executivo alocado para a prestacdo de servicos de transporte de representagdo, além do
regime de dedicagéo exclusiva, seré privativo da autoridade ao qual se destina.

8.1.50.2. A contratada devera observar o disposto na Convencao Coletiva de Trabalho em vigéncia, firmada pelo
sindicato da categoria com registro no MTE, sobretudo quanto ao piso salarial minimo da categoria e demais normas
relativas as obrigacdes trabalhistas;

8.1.50.3. Os servigos deverdo ser executados por pessoal profissionalmente capacitado, que desenvolvera as
tarefas discriminadas neste TR e terdo sua execugdo acompanhada e fiscalizada por servidor previamente
designado pela CONTRATANTE, que anotara, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

8.1.50.4. As habilitagbes dos motoristas executores dos servicos devem ser compativeis com 0S servicos
executados seguindo, desta forma, a legislacéo de transito e do Cédigo de Transito Brasileiro.

8.1.50.5. Requisitos para a funcéo de motorista executivo de veiculo de representacao:
8.1.50.6. ensino fundamental completo;

8.1.50.7. carteira nacional de habilitagdo compativel com o veiculo utilizado, nos termos da legislagdo em vigor, com
registro Exerce Atividade Remunerada — EAR (art. 147, 85° do Cddigo de Transito Brasileiro);

8.1.50.8. 06 (seis) meses de experiéncia na funcéo, devidamente comprovados na carteira de trabalho e previdéncia
social;

8.1.50.9. curso de dire¢éo defensiva; e
8.1.50.10. curso de primeiros socorros.

8.1.51. Para a execucao dos servigos objeto do presente TR, os motoristas executivos da CONTRATADA deverao
desempenhar todas as atividades inerentes a funcéo, observando, minimamente:

a) normas de seguranca, higiene, qualidade e protecao do meio ambiente;
b) condi¢Bes de seguranca do veiculo;
c¢) condugéo do veiculo com pericia, prudéncia, zelo e com observancia aos principios de direcéo defensiva; e
d) respeito a legislacao de transito.
8.1.52. Os motoristas executivos deverdao, minimamente:
a) apresentarem-se no horario de servigo (pontualidade), devidamente uniformizados e identificados com
cracha da empresa contratada. N&o sera permitido o uso de bermudas, camisa sem manga, boné, chapéu,
chinelo ou sanddlia;
b) apresentar certificado de curso de dire¢éo defensiva;
c¢) apresentar certificado de curso de primeiros socorros;
d) portar copia autenticada ou original da documentacéo do veiculo;

e) manter atualizado o exame médico exigido pelo Orgéo de Transito local;

f) comunicar ao Preposto quaisquer defeitos ou avarias ocorridos no veiculo, com especial atengdo aquelas
gue comprometam o desempenho do veiculo ou coloquem em risco o trafego normal;

g) reparar os danos causados ao MDHC ou a terceiros por sua exclusiva culpa;

h) zelar pela seguranca dos passageiros, possibilitando o embarque e desembarque da autoridade em
seguranga;

i) ndo permitir o embarque de pessoas nao autorizadas;

j) zelar pela integridade e seguranca dos documentos pertinentes ao veiculo sob sua responsabilidade, bem
como de eventuais materiais transportados a pedido da autoridade;
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8.1.53.

8.1.54.

k) respeitar os limites de velocidade das vias publicas, areas internas, externas e de estacionamento do
Ministério e de outros 6rgaos, bem como guardar a distancia de seguimento entre o veiculo que dirige e o
que vai a sua frente;

l) acatar as ordens de autoridades, a exemplo do Departamento de Transito — Detran, Bombeiros e Policiais;
m) manter as placas de identificacdo do veiculo em bom estado de visibilidade e legibilidade;
n) usar corretamente o sistema de iluminacao do veiculo;

0) manter o veiculo devidamente abastecido, limpo, calibrado e lubrificado, em especial ap6s contato com
lama, areas alegadas, locais com excesso de buracos, dentre outros;

p) zelar pelo veiculo utilizado, de propriedade da CONTRATANTE ou quando sob a posse da CONTRATADA,
q) realizar os registros de utilizagéo do veiculo com as informagdes relacionadas ao percurso;

r) recolher o veiculo em local seguro resguardando-o de furtos e roubos, assim como dos perigos mecanicos
e ameacas climaticas;

s) realizar inspecao ao recolher o veiculo, quanto a condigdo de limpeza interna e externa, nivel de agua do
radiador, presséo de ar dos pneus, instrumentos de sinalizagéo e freios;

t) buscar o percurso mais racional e econdmico para o atendimento de deslocamento, evitando aceleracées
fortes, freadas bruscas, utilizagdo de marcha incorreta, entre outras praticas que consumam combustivel;

u) solicitar ao passageiro que utilize o cinto de segurancga; e

v) ndo abandonar o veiculo em situagdo de ocorréncias, como abalroamento, devendo providenciar o Boletim
de Ocorréncia ou laudo pericial, conforme o caso, realizado pelo 6rgdo competente.

Seré&o exigidos dos motoristas executivos as seguintes posturas, minimamente:
a) ndo fumar no interior do veiculo ou ingerir bebidas alcodlicas;
b) ndo conduzir pessoas ndo autorizadas nos veiculos;

¢) ndo conduzir moedas nacionais ou estrangeiras, joias ou similares, bens do MDHC, sem a anuéncia prévia
da gestéo e fiscalizagdo do contrato, para conferéncia por ambas as partes e registro formal;

d) respeitar a privacidade da autoridade conduzida;

e) ndo iniciar conversagdes com 0s passageiros e falar somente quando solicitado;

f) ndo ligar o radio ou equipamento multimidia e o ar-condicionado sem a concordancia da autoridade;
g) respeitar servidores, terceirizados, autoridades e visitantes do érgéao;

h) evitar solicitar, para si ou para outrem, vantagens ou beneficios;

i) ndo prestar informacdes sobre trajetos, enderecos, habitos e costumes dos passageiros transportados ou
informacdes pessoais a terceiros;

j) abrir a porta para os passageiros, sempre que possivel, tanto no embarque quanto no desembarque; e
k) cumprir as regras internas do MDHC.

Nas férias e demais auséncias ou atrasos dos motoristas executivos, a CONTRATADA devera providenciar

substituto que atenda as exigéncias acima relacionadas.

8.1.55.

Para a execucéo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar todos os materiais, equipamentos,

ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
guando requerida sua substitui¢ao.
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8.1.56. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das
condi¢cbes necessarias para a prestacao do servigo como requisito para celebragdo do contrato.

DA REQUISICAO, DA DISPONIBILIZAGAO E DA SUBSTITUICAO DOS PROFISSIONAIS

8.1.57 A cada solicitacAo da CONTRATANTE para nova contratacdo, inclusive quando da necessidade de
substituicdes, a CONTRATADA tera até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o
recrutamento, a selecdo e o encaminhamento dos novos profissionais as areas demandantes.

8.1.58 O preenchimento das vagas afetas as categorias profissionais sera realizado apds analise curricular
submetida a aprovacao da CONTRATANTE.

8.1.59 Aprovado pela CONTRATANTE o curriculo indicado, o profissional serd alocado pela CONTRATADA e dar-
se-4 inicio a contagem do tempo de disponibilidade do profissional, para fins de prestacdo dos servigos e de
faturamento.

8.1.60 Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestagdo dos servigcos durante os horarios
definidos pela CONTRATANTE.

8.1.60.1 Nos casos de auséncias/faltas a empresa devera realizar a substituicdo de posto no prazo maximo de 24
horas.

8.1.61. Os servicos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se facam
necessarios para a boa execugéo da tarefa estabelecida pela CONTRATANTE, obrigando-se a CONTRATADA a
executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigacdes.

Local da prestacdo dos servicos

8.1.62.0s servicos serdo prestados nos seguintes enderecos:

® Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A - Brasilia/DF;

® Setor de Edificios de Utilidade Publica Norte - SEPN, Quadra 514, Bloco C, s/n, Lote 8, Asa Norte — Brasilia
/DF;

® Esplanada dos Ministérios, Bloco A,
® Esplanada dos Ministérios Bloco C;
® Ed. Banco do Brasil Sede Il - Setor Bancario Sul - Asa Sul, Brasilia — DF;
8.1.62.1 Os locais de prestacdo poderdo sofrer alteragdes, sendo previamente informados a Contratada.

8.2. A execucao dos servigos sera iniciada apos a assinatura do Contrato.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1 Para a perfeita execugéo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar todos os materiais, equipamentos,
ferramentas, e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas neste TR,
promovendo sua substituicdo quando necessario:

I 1.

Veiculo de representacdo: A empresa deve fornecer um veiculo adequado as necessidades dos
Ministérios, que atenda aos padrdes de conforto, seguranca e funcionalidade estabelecidos no item 8, do
presente Termo de Referéncia. O veiculo deve estar em boas condi¢cBes, com a manutencéo regular em dia
e em conformidade com as normas e regulamentacdes de transito aplicaveis.

IL. 2.
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Combustivel: A empresa deve ser responsavel pelo fornecimento de combustivel necessério para o
deslocamento dos veiculos de representacao. O abastecimento deve ser realizado de acordo com as normas
de seguranga e qualidade, utilizando combustivel adequado para os veiculos.

10. INF. RELEVANTES PARA O DIM. DA PROPOSTA

10.1. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

10.2. A PROPOSTA, que compreende a descricdo do servico ofertado pelo licitante, prego unitario do quilémetro
rodado e preco total do quildbmetro rodado, devera ser compativel com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e seus encartes, hem como atender as seguintes exigéncias:

10.2.1. O prazo de validade da proposta sera de no minimo 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua assinatura.

10.2.2. Declaracdo expressa de que nos precos da proposta estdo incluidas todas as despesas, tributos e encargos
de qualquer natureza incidentes sobre o objeto do Edital, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

10.2.3. Composicdo de precos expressa em algarismos e por extenso, conforme especificagbes e condicdes do
Edital e seus anexos.

10.2.4. A razéo social, o CNPJ, colocando o numero do edital, data e hora de abertura, endereco completo, o
numero do telefone, e-mail; bem como o nimero de conta corrente, 0 nome do banco e agéncia em que deseja
receber seus créditos. 10.2.5. Modelo de proposta com as especificacdes e quantitativos para formagdo de valores.
Devera ser preenchido pela proponente e enviado com a respectiva proposta.

10.2..6. Na apresentacao da proposta a licitante ndo podera alterar o valor correspondente ao item 2 e 3 (diarias de
viagens). Valor ressarcido a empresa, caso haja demanda, de acordo com as regras estabelecidas neste TR. Logo,
o0 item n&o seré objeto de lance durante a sesséo publica do certame.

10.2.7. A empresa licitante é obrigada a informar em sua proposta a CCT da categoria e sua vigéncia, bem como
responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigaces trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE.

10.2.8. O dimensionamento da proposta devera considerar todas as obrigacdes estipuladas no edital e anexos.
10.3. Observar que o Anexo Il - Instrumento de Medi¢cdo de Resultados (IMR) define os niveis esperados de

qualidade da prestacdo do servico e respectivas adequacfes de pagamento, contempla as planilhas de custo e
formagé&o de precos apresentada pela CONTRATANTE.

11. UNIFORMES

11.1 Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados dever&o ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estacfes climéticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

11.1.1 O uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario:

UNIFORME MASCULINO

DESCRIGAO DO ITEM QUANTIDADE

Terno completo com corte tradicional masculino,
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compreendendo cal¢a social preta em tecido tipo microfibra,
tergal ou gabardine e paleté social, com ombreiras, em .

X . . . . 2 (dois)
tecido tipo microfibra, tergal ou gabardine, forrado
internamente, inclusive na manga, todas as pegas na cor|
preta

. ial | o laodo mi

Camisa social de manga longa em tecido tipo algoddo misto, 4 (quatro)
na cor branca
Gravata social lisa e de cores escuras em tecido tipo .

- 2 (dois)
poliéster
Cinto em couro, na cor preta 1 (um)
Sapato social, em couro, na cor preta 1 (um) par
Meia social em tecido tipo poliamida ou similar, na cor preta 4 (quatro) pares

UNIFORME FEMININO
DESCRICAO DO ITEM QUANTIDADE
Terno completo com corte tradicional feminino,
compreendendo calga social preta em tecido tipo microfibra,
tergal ou gabardine e paleté social, sem ombreiras, em 2 (dois)
tecido tipo microfibra, tergal ou gabardine, forrado
internamente, inclusive na manga, todas as pecas na cor
preta
Camisa social de manga longa, corte feminino, em tecido
4 (quatro)

tipo algodao misto, na cor branca

Lenco para bolso superior do paleté em cores escuras em
tecido tipo seda ou cetim: (formato circular, para uso em 2 (dois)
forma de leque)

Cinto em couro, na cor preta 1 (um)
Sapato social ou sapatilha, em couro, na cor preta 1 (um) par
Meia social em tecido tipo poliamida ou similar, na cor preta 4 (quatro) pares

11.1.2 Sera fornecido 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo Maximo
de 04 (quatro) horas, ap6s comunicagao escrita do contratante, sempre que nao atendam as condi¢cdes minimas de
apresentacao;
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11.1.3 As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros
minimos:

| - ser duréavel;
Il - ndo desbotar;
Il - ndo amassar facilmente.

11.1.4. A Contratada submetera amostras dos uniformes masculino e feminino, em até 5 (cinco) dias corridos dras
contados da assinatura do contrato, para aprovagdo por parte da CONTRATANTE, com relagdo ao modelo, cor e
qualidade do tecido, resguardado a CONTRATANTE o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados
inadequados;

11.1.4.1. No caso da desaprovagdo da amostra de uniforme, a CONTRATADA devera apresentar nova amostra em
até 48 (quarenta e oito) horas contadas da comunicac¢éo da reprovacgao;

11.1.4.2. Apds a aprovacao dos uniformes pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera entregar os uniformes
aos funcionarios em até 15 (quinze) dias corridos, observando que os motoristas deverdo estar devidamente
uniformizados no dia de sua apresentagdo para o inicio dos servicos e observado o prazo estabelecido no TR.

11.1.3 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

11.1.4 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis a contar da entrega, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme ao motorista.

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizac@o dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcéo de pregoeiro na licitagdo que tenha antecedido o
contrato, a fim de preservar a segregacao de fung¢des (TCU, acorddo 1375/2015 — Plenario e, TCU, ac6rdao 2146
/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designacao do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameacar a
qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acérddo TCU 3083/2010 — Plenario);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao, certificando-se que as solugbes
por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢cBes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retencdes tributérias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em
conformidade com o item 6 do Anexo XI| da IN SEGES/MP n. 5/2017;

12.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos
ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgao e apoio ao usuario;

12.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
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12.6.3. promover ou aceitar o desvio de func¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigcos objeto do contrato;
12.8. Realizar avaliacGes periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.9. Cientificar o 6rgdo de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocédo das medidas cabiveis
guando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada,;

12.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas, or¢amentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecgdes técnicas apés o recebimento do servigo e notificagbes
expedidas;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°® 8.666, de 1993;

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instala¢des, apresentem condi¢fes
adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e salde no trabalho, quando o servigo for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servi¢cos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucgdo ou
dos materiais empregados

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.5. Vedar a utilizagéo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissao ou fungdo de confianga no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

13.6. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
empresa contratada devera entregar ao setor responséavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
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5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da
IN SEGES/MP n. 5/2017;

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigaces trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade & Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifigue no local dos servigos.

13.9 Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execuc¢do dos servi¢os, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagcdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagBes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranga, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

13.15. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacéo e qualificagcdo exigidas na licitacéo;

13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislacéo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da licitagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga da Contratante;

13.21. Prestar os servigos dentro dos parémetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

13.22. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.23. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

13.24. Néo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precgos as disposi¢fes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengfes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
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contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

13.25. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que
a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.26. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicBes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

13.27. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

13.28. Atender as solicitag6es da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigag8es relativas a execugdo do
servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

13.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

13.31. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informacgdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigag6es a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

13.31.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram
recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

13.31.2. viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econ6mica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissao do empregado;

13.31.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de recolhimentos
de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

13.32. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.33. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de méo de obra, salvo as exceg¢fes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.34. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia
da situacdo de vedacéao.

13.35. Realizar a transicao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem
perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que
continuara a execucgéo dos servicos.

13.36. Substituir qualquer empregado, no prazo estipulado no item 8.1.57, do presente TR, cuja atuagéo,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes e/ou insatisfatorios, tanto por parte do
encarregado e/ou supervisor da Contratada, quanto por representante a Fiscalizagéo.
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13.37. Comunicar ao fiscal do contrato, com 15 (quinze) dias de antecedéncia do seu inicio, o periodo de gozo de
férias dos empregados.

13.37.1. A Contratada devera providenciar a substituicdo do profissional que gozara férias apresentando substituto
ao servico, imediatamente ao afastamento.

13.37.2. Nos casos de auséncias/faltas a empresa devera realizar a substituicdo de posto no prazo maximo de 24
horas.

13.38. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimdnio da CONTRATANTE, por dolo, negligéncia, impericia
ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a promover a devida restauracdo e/ou o ressarcimento a
precos atualizados, a partir da comprovacao de sua responsabilidade, sob pena ter descontado o valor do
ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o contrato, de pleno direito.

13.39. Prestar todos os esclarecimentos que |Ihe forem solicitados pelo gestor e/ou pelos fiscais do contrato,
atendendo prontamente todas as reclamagcoes.

13.40. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos servicos;

13.41. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagfes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicao da Contratante;

13.42. Paralisar, por determinagédo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

13.43. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitacéo e qualificagdo exigidas na licitacéo;

13.44. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha
com fotografia recente, para acesso as dependéncias do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, Ministério
da Igualdade Racial e Ministério das Mulheres, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual —
EPI, quando for o caso.

13.45. Manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestacdo dos servicos em bom estado de
funcionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instalagdes do Ministério;

13.46. Quadro nominativo de todo contingente dos empregados destinados a prestar 0os servicos contratados,
constando, inclusive, endere¢co e numero de telefone residencial e celular, acompanhado de cépia das respectivas
Carteiras Nacional de Habilitacdo, de Identidade e de trabalho. Toda e qualquer alteracdo posterior devera gerar
novo quadro.

13.47. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrfes desejados, para atender eventuais acréscimos
solicitados pela Administracdo, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como
de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da mesma.

13.48. Dispor de meios eficientes para o registro de entrada e saida dos empregados, que proporcione a aferigdo e
garanta a confiabilidade das informacdes.

13.49. Implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigos, a mao-de-obra nos
respectivos Postos relacionados neste instrumento e nos horarios fixados na escala de servico elaborada pela
Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto
conforme o estabelecido.

13.50. A CONTRATADA deve possuir um preposto com conhecimento técnico e especifico, afim de viabilizar, junto
ao setor competente do Ministério ou ao fiscal do contrato, os contatos necessarios para solicitar as substituicGes
dos Postos, que estiverem fora das especificagBes exigidas.

13.50.1. Nao héa necessidade de preposto da empresa atuando fisicamente nas instala¢cdes dos Ministérios.

13.50.2. O preposto devera atender e reporta-se exclusivamente ao Gestor e Fiscais do Contrato designado pela
CONTRATANTE, visando a perfeita execucdo dos servigos, bem como para receber solicitagdes e comunicagfes
relacionadas ao servico e soluciona-las.
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13.50.3. O preposto podera ser contatado fora do horario de expediente, sem que isso incorra em qualquer dnus a
CONTRATANTE.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

15. DA ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam
mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execug¢édo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracéo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugédo do objeto contratado.

16.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

16.3. As comunicac¢des entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através de meios
eletrénicos, prioritariamente via e-mail.

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
16.5. A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execucgéo do objeto.

16.6. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor
da Administra¢do), no caso de empresas regidas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestagéo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacgao:

16.7.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
ndmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA,;

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servicos; e

16.7.1.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo
do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):
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16.7.2.1. certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
16.7.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

16.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

16.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
guando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convencgéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servi¢os e de qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realiza¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

16.7.4. entrega de copia da documentacgdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apos o
ultimo més de prestacéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; 16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias
voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacdo de
servicos contratados.

16.8.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

16.8.2. Para fins de comprovacdo da adog¢éo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre
outros.

16.8.3. N&o havera pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes
previstas neste item.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagcbes Sociais, sera exigida a comprovacdo de
atendimento a eventuais obriga¢gGes decorrentes da legislacéo que rege as respectivas organizagdes.

16.10. Sempre que houver admissédo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem
16.7.1 acima deverdo ser apresentados.

16.11. A Contratante devera analisar a documentagéo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicGes previdenciarias, os fiscais ou gestores
do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do
contrato deveréo oficiar & Superintendéncia Regional do Trabalho.

16.14. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
incluindo o descumprimento das obrigag8es trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais, previdenciarias
ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condicées de habilitagdo, ensejard a aplicacdo de sancgées
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de
1993.

16.15. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condigbes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcao.

16.16. Caso nao seja apresentada a documenta¢do comprobatoria do cumprimento das obrigagfes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

16.16.1. Ndo havendo quitacdo das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execuc¢do dos servigos objeto do contrato.

16.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.16.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢éo de responsabilidade por
guaisquer obrigag6es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

16.17. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéao, pela Contratada, do pagamento
de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.18. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do contrato.

16.18.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere
a Administragao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

16.19. A fiscalizacdo administrativa observarda, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

16.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execucéo do objeto ou, se for o
caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestac@o dos servigos realizada.

16.21. Em hip6tese alguma, sera admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagcdo de desempenho e
qualidade da prestacao dos servigos realizada.

16.22. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.23. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além
dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste
Termo de Referéncia.

16.24. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.

16.25. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execucéo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracéo dos valores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
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16.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.27. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art.
67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.28. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de
seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.29. As disposicoes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instru¢cdo Normativa SEGES
IMP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA

17.1. A avaliagdo da execucgédo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), previsto no Anexo
deste Termo de Referéncia, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucéo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada a
retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso
se constate que a Contratada:

17.2.1. ndo produziu os resultados acordados;
17.2.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

17.2.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servi¢o, ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1. A emissédo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos
abaixo.

18.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a
documentacéo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;

18.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou equipe de
fiscalizagao, através da elaboracgédo de relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribui¢cdes, contendo
0 registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato e demais documentos que
julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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18.3.1. Quando a fiscalizacéo for exercida por um unico servidor, o relatdrio circunstanciado devera conter o registro,
a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

18.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal,

18.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execucao do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestac¢do dos servi¢os realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacéo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

18.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

18.6. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

18.7. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a
equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicbes, e
encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.8. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.8.1. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

18.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisdrio dos servigos, o Gestor do Contrato
devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servigos, obedecendo as
seguintes diretrizes:

18.9.1. realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impe¢am a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

18.9.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatdrios e documentagfes apresentadas; e

18.9.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

18.10. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execuc¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por for¢ga das disposi¢es legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.11. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacfes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacéo de penalidades.
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19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissédo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de
Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servi¢os, a contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota
fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

19.4.1. o prazo de validade;

19.4.2. a data da emissao;

19.4.3. os dados do contrato e do 6rgédo contratante;

19.4.4. o periodo de prestagéo dos servicos;

19.4.5. o valor a pagar; e

19.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

19.5. Havendo erro apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situacédo, ndo acarretando qualquer 6nus para
a Contratante;

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengédo das
condicdes de habilitacédo exigidas no edital.

19.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

19.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos
orgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

19.10. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

19.11. Serd rescindido o contrato em execug¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.12. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta
ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgao ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.
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19.13. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu
guadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigente.

19.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel, em especial a
prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando
couber.

19.15. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar emitida a ordem bancéria para pagamento.

19.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagéo financeira, e sua apuracdo se fara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos Moratérios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela pertinente a ser paga;

TX = Percentual de taxa anual = 6% (seis por cento).

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (6/100)
I =(TX) 1 = 0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
365

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta Depdsito
Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sé&o as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢8es cabiveis.

20.2.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da
documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e
FGTS decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e resciséo
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo Xll da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢6es estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.
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20.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas
rescisoérias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome
do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas
retidas.

20.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condi¢cées:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido; 20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo)
de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias
proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado
vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisoérias.

20.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatério dos valores das provisBes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

20.5.1. 13° (décimo terceiro) salério;

20.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

20.5.3. Multa sobre 0 FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa; e
20.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XIl da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperacéo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituicao financeira.

20.8. Eventual alteragdo da forma de correcao implicara a revisdo do Termo de Cooperagédo Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por meio da
conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

20.10. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depdésito, 0os recursos
atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores
da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situacéo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia
das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

20.11.2. Somente apés a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracéo, sera expedida a autorizagédo
para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicéo
Financeira no prazo méaximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatérios pela empresa.

20.11.3. A autorizagdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagédo das obrigaces
trabalhistas.
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20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacéo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJ. DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

21.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacao das propostas.

21.2. Apds o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os precos iniciais poderdo ser repactuados.

21.3. A repactuacédo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

21.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

21.5.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de precgo publico (tarifa): data do reajuste do preco publico vigente a época da apresentagdo da
proposta;

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nédo decorrentes da mao de
obra): a partir da data limite para apresentagéo das propostas constante do Edital.

21.6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a Ultima repactuacéo, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

21.7. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serédo
objeto de preclusdo com a assinatura da prorroga¢do contratual ou com o encerramento do contrato.

21.8. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo s6 podera ser pleiteada
apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

21.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de méo
de obra;

21.8.2. da data do ultimo reajuste do pre¢o publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacédo de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos sujeitos
a variacao de precos do mercado;

21.9. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencgédo coletiva da categoria, ou ainda nédo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos
célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a
repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

21.10. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas
das categorias envolvidas na contratacao.
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21.11. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencgéo e Dissidio
Coletivo de Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢gdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
gue tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, de obriga¢cGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracéo
Pdblica, ou que estabelegcam direitos nédo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuacgédo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovacdo da
variagdo dos custos dos servigcos por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos, acompanhada da
apresentacéo do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

21.14. Quando a repactuacédo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos precos de
mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagédo do
indice de reajustamento INPC (indice Nacional de Preco ao Consumidor), com base na seguinte férmula (art. 5° do
Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I -1°/1I° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da
proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

21.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagard a Contratada a
importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado
o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacédo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢cdo, o que vier a ser determinado pela legislagcdo entdo em vigor.

21.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante verificara, a
cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a redugéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

21.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observandos e o
seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo;

21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessdao das proximas repactuagdes futuras; ou

21.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengédo coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

21.16. Os efeitos fnanceiros da repactuacéo ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagdo a diferenga porventura existente.

21.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.
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21.18. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentagao solicitada pela Contratante para a comprovagao da variagéo dos custos.

21.19. As repactuagbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

21.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a repactuacéo,
nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. GARANTIA DA EXECUCAO

22.1. A Contratada apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucéo
em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fiangca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco
por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execucéo do contrato e 90 (noventa) dias apés término
da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.

22.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até 0 maximo de 2% (dois por cento). 2

2.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n.
8.666 de 1993.

22.2. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas; 22.2.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato; 22.2.3. multas morat6rias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

22.2.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber. 22.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

22.4. A garantia em dinheiro deveré ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica
Federal, com corre¢cdo monetaria.

22.5. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, deverd constar expressa rendncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

22.7. No caso de alteracédo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a
nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacédo, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em que for
notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
22.9.1. Sera considerada extinta a garantia:

22.9.2. com a devolugdo da apodlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
gue a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
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22.9.3. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique
a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na
alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

22.10. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢fes a contratada.

22.11. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste Edital e
no Contrato.

22.12. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as
verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apoés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussodes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°
9.507, de 2018, observada a legislacao que rege a matéria.

22.13. Também podera haver liberacéo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho

22.14. Por ocasiao do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovacao:(1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em
outra atividade de prestacdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5
[2017.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
23.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) falhar na execugéo do contrato, pela inexecucao, total ou parcial, de quaisquer das obriga¢gbes assumidas
na contratagao;

b) ensejar o retardamento da execucao do objeto;
c¢) fraudar na execucgéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

23.2. Pela inexecucdao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as
seguintes sancdes:

| - Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢gfes contratuais consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

Il - Multa de:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execucgéo de
servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%, que corresponde
até 30 (trinta) dias de atraso;

b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugéo de
servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em
caréter excepcional, e a critério do 6rgdo CONTRATANTE, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

¢) 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de
entrega, sem prejuizo de demais sangoes;
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d) 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente e/ou entrega da garantia contratual, dentro do prazo estabelecido pela
administracéo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na concluséo do servigo, ou resciséo do
contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e

e) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pela inexecugéo total do contrato.
6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes entre si.

Ill - Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgéo, entidade ou unidade administrativa pela a
Administracéo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

IV - Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

V - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

23.3. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv’ também ¢é aplicavel em quaisquer das
hipéteses previstas como infracéo administrativa neste Termo de Referéncia.

23.4. As sangBes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv" e “v" poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com
as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados. 23.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as
infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

1.1. multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
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Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano
fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, por
ocorréncia,;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou
caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade
de atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificac@o para executar os
servigos contratados, por empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizacdo, por servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢o durante o
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

01

Cumprir determinacao formal ou instru¢do complementar do
orgéo fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servico,
por funcionéario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo
previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e
por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execuc¢éo do contrato 0s
prepostos previstos no edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus funcionérios conforme
previsto na relacédo de obrigagdes da CONTRATADA

01

23.6. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou

profissionais que:

23.6.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de

quaisquer tributos;

23.6.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;
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23.6.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

23.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa @8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

23.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa
da Uni&o e cobrados judicialmente.

23.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da
data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

23.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido
ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

23.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sangées, levard em consideragdo a gravidade da conduta do

infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

23.11. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragcdo administrativa
tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR. 2

23.12. A apuragdo e o julgamento das demais infrages administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragcdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu
rito normal na unidade administrativa.

23.13. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo
cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

23.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

24.1. As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade
dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estéo previstos no edital.
24.3. Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:
24.3.1. Comprovacgédo que ja executou contrato(s) em nimero de postos equivalentes ao da contratagéao.

24.3.2. Sera aceito 0 somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo néo inferior a 2 (dois) anos, referentes a periodos
sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

24.3.2.1. Com base na experiéncia deste 6rgdo contratante, a exigéncia minima de 02 (dois) anos de experiéncia,
conforme estipulado no subitem 24.3.2., é fundamentada na necessidade de garantir a qualidade e a expertise dos
licitantes selecionados. A exigéncia reforca a importancia de selecionar empresas com um histérico sélido na gestéo
de servicos similares. Isso se alinha ao objetivo de assegurar a continuidade e a exceléncia na execucédo do
contrato, mesmo diante de um periodo inicial de vigéncia mais curto.

24.3.2.2.A intencao primordial é selecionar empresas com comprovada experiéncia e conhecimento na area,
garantindo, assim, que o servi¢co prestado atenda aos padrdes de qualidade estabelecidos por este Ministério. Essa
exigéncia visa mitigar possiveis riscos de ineficiéncia ou falta de capacidade técnica, assegurando que os licitantes
tenham um historico sélido e relevante na gestéo de servicos semelhantes ao objeto licitado.
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24.3.2.3. Os atestados deverdo referir-se a servigcos prestados no &mbito de sua atividade econémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

24.3.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um
ano do inicio de sua execucgdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo
do servico, a apresentagdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa
situagdo se equivale, para fins de comprovacgdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacéo, nos
termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.4. O licitante disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados o0s servi¢os, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

24.3.5.1. O atestado de vistoria poderd ser substituido por declaracdo emitida pelo licitante em que conste,
alternativamente, ou que conhece as condi¢des locais para execucédo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das
condigbes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade por este fato e néo
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a
contratante

24.4. Das planilhas de custos, da formacao de precos e da proposta de precos

24.4.1. O modelo de Planilha de Custos e Formag&o de Precos sera o adotado no Anexo VII-D da IN SLTI n.° 05
/2017.

24.4.2. As planilhas (em arquivo excel) deverdo contemplar as memorias de célculo detalhadas, discriminando a
metodologia e formulas adotadas pela LICITANTE para obtengéo dos valores propostos para os encargos, insumos
e demais componentes de composicao de custos e formacdo de precos dos postos de servigo, a fim de facilitar a
analise por parte da area técnica.

24.5. O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global de até R$ 1.489.829,04 (um milhdo, quatrocentos e
oitenta e nove mil oitocentos e vinte e nove reais e quatro centavos).

24.6. CONSORCIO E COOPERATIVAS

24.6.1. E vedada a participacdo de consoércio e cooperativas devido & natureza do servico, considerando os
requisitos técnicos especificos e a responsabilidade pela entrega dos servigos e em atencéo aos artigos 10 e 11 da
Instrucdo Normativa n® 5, de 25 de maio de 2017.

24.6.2. Ao contar com uma empresa com expertise nesse tipo de servico, o Ministério garante a qualidade, a
agilidade e a seguranga necessdarias no transporte de autoridade. Essa abordagem contribui para minimizar
possiveis transtornos e interrup¢des nas atividades do 6rgdo, ao mesmo tempo em que otimiza 0S recursos
disponiveis.

24.6.3 Destaca-se que apenas uma CONTRATADA tera responsabilidade por todas as fases do servigo,
aumentando a probabilidade de que todas as etapas sejam realizadas de acordo com os padrdes definidos e
minimizando conflitos de responsabilidade em caso de problemas.

24.7. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

24.8. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no edital.

25. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIA

25.1. O custo estimado da contratacdo é o previsto no valor global estimado de até R$ 1.477.120,00 (um milhao,
guatrocentos e setenta e sete mil cento e vinte reais), conforme consolidado na Nota Técnica 45 (3982559).
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26. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

26.1. Os recursos necessarios para a contratagao correrdo a conta das dotacdes aprovadas.

26.2. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagcdo orgcamentdaria prépria, prevista no
orgamento da Unido, para o exercicio de 2023, na classificacdo abaixo:

Plano de Trabalho: 10.81101.14.122.0032.2000.0001

Plano Orgamentario: 0000 — Administracao da Unidade — Despesas Diversas
Fonte: 0100

Natureza de despesa: 339039

26.3. Nos exercicios seguintes, correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

27. ANEXO

27.1 Sao partes integrantes deste Termo de Referéncia:

27.1.2 Encarte “A” — Modelo de Proposta de Precos;

27.1.3 Encarte “Al” — Modelo de Planilha de Custos e Formagé&o de Precos;

27.1.4 Encarte “B” — Instrumento de Medig&o de Resultados — IMR;

27.1.5 Encarte “C” — Modelo de Recebimento Provisorio;

27.1.8 Encarte “D” — Modelo de Recebimento Definitivo;

27.1.9 Encarte “E” — Modelo de Autorizacdo para Conta Vinculada;

27.1.10 Encarte “F” — Modelo de Declaracao de Vistoria;

27.1.11 Encarte “G” — Modelo de Ordem de Servico — Formulario de registro de quilometragem diaria de veiculo;
27.1.12 Encarte “H” — Modelo de Controle de Abastecimento, e

27.2 O Estudo Técnico Preliminar — ETP é apéndice deste Termo de Referéncia.

28. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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REINALDO SERGIO RODRIGUES

Integrante Requisitante

1Y
t'; Assinou eletronicamente em 07/12/2023 as 13:25:22.

JOSE LUIZ DE ALMEIDA LIMA

Integrante Técnico

b
&f Assinou eletronicamente em 07/12/2023 as 14:34:54.

HUGO NISTER PESSOA TEIXEIRA

Integrante Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 07/12/2023 as 11:27:29.

CELIANE DAMASCENA NUNES

Integrane Administrativa

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 08/12/2023 as 12:49:54.

SANDRA YOKO SATO

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/12/2023 as 12:42:13.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.
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ENCARTE "A" MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagéao de servigos continuos de
locacdo de veiculo de representagdo, com fornecimento de combustivel e motorista
executivo devidamente habilitado, para atender as necessidades dos Ministérios dos
Direitos Humanos e da Cidadania; das Mulheres e da Igualdade Racial, no transporte
de autoridades em deslocamentos, aferidos por quildbmetro rodado, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - TR.

SUBTOTAL SUBBTOTAL

VALOR
UNITARIO
) ) UNIDADE QUANTIDADE MAXIMO MENSAL ANUAL
GRUPO ITEM DESCRICAOESPECIFICACAO CATSER DE ACEITAVEL
MEDIDA (& © 0)
(B)
(AxB) (Cx12)!
Veiculo de representagdo com Km
1 motorista e combustivel 25089 | Rodado 180.000 XXXXXX XXXXXX R XXXXX
1 2 |Diaria em viagem SEM pernoite | 23230 Diaria 60 R$ XXXXXX | R$ XXXXX -1
Diaria em viagem COM o R$
3 pernoite 23230 Diaria 40 R$ xxxx XXXXXX -1
VALOR TOTAL: R$ XXXXXXXX

" N&o é necessario realizar essa multiplicagao para os itens 3 e 4
**A quilometragem (Km) sera dividida entre os dois veiculos.

***O quilémetro rodado sera calculado pelo somatério da locagéo do veiculo, da mao de obra com dedicagao exclusiva e do
fornecimento de combustivel, dividido pelo quantitativo de quilémetros anual.

*Na apresentagao da proposta, a licitante nao podera alterar o valor correspondente ao item 2. Valor ressarcido a empresa,
caso haja demanda, de acordo com as regras

Declaramos estar de acordo com todas as condi¢des estipuladas no edital e seus
anexos. OBS.: Os valores acima estao compreendidos além do lucro, encargos sociais,
taxas e seguros, fretes quaisquer despesas de responsabilidade do proponente, que
direta ou indiretamente, decorram da execucéao do objeto licitado, na forma e condicbes
previstas no edital e seus anexos.

1. Conforme sumula TCU n® 254/2010, o IRPJ — Imposto de Renda Pessoa Juridica e
a CSLL — Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido ndo devem constar da composicao
de pregos.

Valor Global:
Razao Social:
CNPJ:
End.:
CEP:
Telefone:
E-mail:
Validade da Proposta:
Forma de Pagamento:
Dados Bancarios da empresa
Agéncia: Conta Corrente:
Banco:
DADOS DO REPRESENTANTE DA EMPRESA QUE IRA ASSINAR O CONTRATO




Nome:

CPF:

Nacionalidade:

RG: Expedido por:

Cargo/Funcéo:

Estado civil:

Reside em:

Telefone:

Contrato Social Autenticado:

Procuracado do Representante Legal (se
for 0 caso):

* Lembrar que sao necessarias as coOpias autenticadas dos principais
documentos:

1- Empresa: Alteracdao Contratual ou
Procuracao

2- Pessoais: Identidade e CPF ou CNH

Local: __NOME DA CIDADE__, DIA_de _MES__de 2023.

CARIMBO, ASSINATURA E TIMBRE DA EMPRESA.



ENCARTE N2 "A1" - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

MODULO 1: CUSTOS DE FORMAGAO E COMPOSIGAO DE PREGCOS

PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMACAO E COMPOSICAO DE PRECOS
(com vistas a possiveis repactuacoes futuras)
ITEM: |
Atencao: indicar o item cotado. Fazer uma planilha para cada veiculo, observado, para fins de
levantamento de custos: - Veiculo de Representagdo para cada Ministro de Estado e
Secretario Executivo — Motorista Executivo — ITEM |

PERCENTUAL (%) VALOR

arte 1. CUSTOS FIXOS DO VEICULO

Depreciagao do veiculo ...

Seguro Obrigatério ...

IPVA ...

Despesas com licencas ...

P
.
2.

.3. Seguro exigido pela Contratante ...
4. Licenciamento/ emplacamento .
5.

.6.

7.

—_ || =

QOutros ( ).

Total da Parte 1 R$

Parte 2. CUSTOS VARIAVEIS DO
VEICULO

2.1. Combustivel

2.2. Manutencéao

2.3. Pecas e componentes

2.4. Pneus

2.5. Lubrificantes ......

2.6. Lavagem .....

2.7. Outros ( ) e

Total da Parte 2 R$

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo (cada item).

MODULO 2: INSUMOS DIVERSOS

Insumos diversos Porcentagem Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

o0l >w

Outros (especificar)

Total de Insumos Diversos

Nota: Valores mensais por empregado.




MODULO 3: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos indiretos, tributos e lucro Porcentagem Valor (R$)
A Custos indiretos

B Lucro

Cc Tributos

D B.1. Tributos federais (especificar)

B.2 Tributos estaduais (especificar)

B.3 Tributos municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos indiretos, tributos e lucro por empregado/veiculo.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR VEICULO

9. TOTAL GERAL (partes 1,2, 3) R$

10. PRECOS DO KM RODADO R$

OBS.: Item 10, o preco do Km rodado é resultado da divisdo da estimativa mensal do item 9
(total geral) pela distancia estimada mensal do item (quadro do item 9.1 com Km podendo
variar entre estimativa mensal e franquia).

A presente Planilha de Custos e de Formacdo de Precos ndo é exaustiva. Ela objetiva
subsidiar possiveis repactuagdes, razao pela qual devera ser a mais detalhada possivel.
Entretanto, nenhum item podera ser suprimido, apenas poderao ser acrescentados itens os
quais a empresa licitante julgue necessario, respeitando, principalmente, a legislacao vigente
e 0s acordos e convencoes coletivas de trabalho.

Deve-se enviar também a meméria de célculo dos valores apresentados dos itens da planilha.

Os valores dos salarios dos “motoristas” deverdo estar compativeis com acordo
coletivo/convencao coletiva que contemple essas categorias profissionais, no ambito do
Distrito Federal.




ENCARTE N2 "B" - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS -

A Uniao, por intermédio do , CNPJ N¢ , situado em Brasilia,
, representada neste ato pelo Exmo. Senhor
, em sequéncia denominada Contratante, e a pessoa

juridica , CNPJ nt , endereco
, neste ato representada pelo Sr.
, CPF n® , doravante denominada Contratada,

firma o presente Instrumento de Medigdo de Resultado, como anexo ao Contrato n® XXXXX, cujo objeto
refere-se a Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuos de locagéo de
veiculo de representagao, com fornecimento de combustivel e motorista executivo devidamente habilitado,
para atender as necessidades dos Ministérios dos Direitos Humanos e da Cidadania; das Mulheres e da
Igualdade Racial, no transporte de autoridades em deslocamentos, aferidos por quilémetro rodado.

1. Definigdo: INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR — mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade
da prestagado do servico e respectivas adequagdes de pagamento;

2. Objetivo a atingir: obtencdo da melhor execugdo do objeto, mediante a definicdo de indicadores de
acompanhamento de qualidade dos servigos prestados durante a vigéncia do contrato.

3. Dos requisitos de desempenho e pontuagao:

INDICADOR 1 — Atendimentos Programados

Finalidade Mensurar e atender corretamente e no prazo programado 0S servigos a
serem prestados.
Meta a cumprir Atendimento de 100% das solicitacdes dentro do prazo acordado.

Instrumento de | Prazo decorrido entre a data programada e o a data da efetiva
medicao realizacao.

Forma de | Pela equipe de fiscalizacdo por meio de registros formais.
acompanhamento

Periodicidade Apds a execucdo de cada etapa dos servicos

Mecanismo de | Cada aplicacao sera verificada e valorada individualmente. Nimero de
Calculo dias entre a data programada e a data da efetiva realizacao = X.

Inicio de Vigéncia | A partir da data da assinatura do contrato.
Faixas de ajuste | Até 2 ocorréncias — Sem descontos;

ho pagamento De 3 a 6 ocorréncias — Desconto de 0,05% do valor mensal da fatura por
ocorréncia;
A partir de 7 ocorréncias — 0,1% do valor mensal do contrato por
ocorréncia.

Sancoes Em caso de recorréncia poderdo ser aplicadas as sangbes conforme
Termo de Referéncia.

Observacoes O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e comprometimento

quanto a resolucdo das demandas levantadas pela contratante dentro
dos prazos acordados, mesmo que a resolugdo definitiva de
determinada demanda se dé em maior tempo.




INDICADOR 2 — Qualidade dos servicos prestados

Finalidade

Manter a qualidade dos servigos dentro dos padrdes estabelecidos no
Termo de Referéncia

Meta a cumprir

Atendimento de 100% dos servicos prestados

Instrumento  de | Constatacdo formal de ocorréncias.

medicao

Forma de | Pela equipe de fiscalizagdo por meio de registros formais.
acompanhamento

Periodicidade Apods a execucdo dos servicos

Mecanismo de | Os procedimentos executados em aplicacdo serdo verificados e
Calculo valorados individualmente. NiUmero de procedimentos fora do padréo.

Inicio de Vigéncia

A partir da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste
no pagamento

Até 2 ocorréncias — Sem descontos;

De 3 a 6 ocorréncias — Desconto de 0,05% do valor mensal da fatura por
ocorréncia;

A partir de 7 ocorréncias — 0,1% do valor mensal do contrato por
ocorréncia.

Sanc¢odes Em caso de recorréncia poderdo ser aplicadas as sangbes conforme
Termo de Referéncia.
Observacoes O que se busca com esse indicador é garantir o nivel de satisfagao do

publico usuario, bem como o atendimento das demandas por parte da
contratada.

INDICADOR 3 — Tempo de resposta as solicitacoes da Contratante

INDICADOR
3 —Tempo
de resposta
as
solicitacoes
da
Contratante

Finalidade

Cumprir os prazos estabelecidos no Termo de
Referéncia

Meta a cumprir

Atendimento de 100% dos servicos prestados

Instrumento  de | Constatacao formal de ocorréncias.

medicéao

Forma de | Pela equipe de fiscalizagdo por meio de registros
acompanhamento | formais.

Periodicidade Apds a execucdo dos servicos

Mecanismo de | Os procedimentos executados em aplicagdo serao
Calculo verificados e valorados individualmente. Numero de

procedimentos fora do padrao.

Inicio de Vigéncia

A partir da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste
no pagamento

Até 2 ocorréncias — Sem descontos;

De 3 a 6 ocorréncias — Desconto de 0,05% do valor
mensal da fatura por ocorréncia;

A partir de 7 ocorréncias — 0,1% do valor mensal do
contrato por ocorréncia.

Sancoes Em caso de recorréncia poderdo ser aplicadas as
sancdes conforme Termo de Referéncia.
Observacoes O que se busca com esse indicador é garantir o

cumprimento das cldusulas contratuais.




REGISTRO DOS CALCULOS

O fiscal técnico realizara a contabilizagdo das ocorréncias atendidas e identificara o quantitativo
de ocorréncias fora da meta estabelecida.

Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR

Numero do Contrato:

Contratada:

CNPJ:

Més/ano de
Referéncia:

INDICADORES

Quantidade de
Ocorréncias

Percentual de
Desconto (%)

Valor do Desconto

INDICADOR 1 -
Atendimentos
Programados

INDICADOR 2 -
Qualidade dos
servicos prestados

INDICADOR 3 -
Tempo de resposta
as solicitagbes da
Contratante

Valor da medicao
sem descontos: (R$)

Valor final da
medicao com
descontos: (R$)

Brasilia, de

de 20xx.

Contratante

Contratada



ENCARTE N2 "C" - MODELO DE RECEBIMENTO PROVISORIO

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos continuos de
locacédo de veiculo de representagdo, com fornecimento de combustivel e motorista
executivo devidamente habilitado, para atender as necessidades dos Ministérios dos
Direitos Humanos e da Cidadania; das Mulheres e da Igualdade Racial, no transporte
de autoridades em deslocamentos, aferidos por quildbmetro rodado, conforme
condigcdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - TR.

Nos termos do Contrato n® __ /20xx, Edital de Pregao Eletrénico n® /20xx e da
Portaria de Fiscalizacdo n® __ /20xx, emitimos o presente Termo de Recebimento
Provisorio, referente aos servigos autorizados por meio da Ordem de Servigo n°
_ , com cOpia anexa a este Termo, com as seguintes observagdes:

Fiscal do Contrato

Ciente, Brasilia/DF, de de 20xx.

Representante da CONTRATADA



ENCARTE N2 "D" - MODELO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos continuos de
locacédo de veiculo de representagdo, com fornecimento de combustivel e motorista
executivo devidamente habilitado, para atender as necessidades dos Ministérios dos
Direitos Humanos e da Cidadania; das Mulheres e da Igualdade Racial, no transporte
de autoridades em deslocamentos, aferidos por quildbmetro rodado, conforme
condigcdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - TR.

Nos termos do Contrato n® __ /20xx, Edital de Pregao Eletrénico n® /20xx e da
Portaria de Fiscalizagdo n® ___ /20xx, emitimos o presente Termo de Recebimento
Definitivo, referente aos servigos autorizados por meio da Ordem de Servigo n°
_ , com cobpia anexa a este Termo, com as seguintes observagoes:

Fiscal do Contrato

Ciente, Brasilia/DF, de de 20xx.

Representante da CONTRATADA



ENCARTE N2 "E" - MODELO DE AUTORIZACAO PARA CONTA VINCULADA

AUTORIZAGAO PARA CRIAGAO DE CONTA VINCULADA PARA QUITAGOES DE
OBRIGAGCOES TRABALHISTAS NOS TERMOS DA INSTRUGAO NORMATIVA Ne 5, DE 26
DE MAIO DE 2017.

Processo n:

Objeto:

A (informar o nome da Contratada),

(informar CNPJ), (informar
localizagdo/Estado/UF) autoriza o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania (6rgéao
Contratante), nos termos do Anexo XlI da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n® 5, de 2017, a
proceder com a abertura de conta, para a quitacao de obrigacdes trabalhistas dos trabalhadores
vinculados ao Contrato n® , em instituicdo bancaria oficial, bloqueada
para movimentagéo e aberta em nome da empresa.

Fica autorizada a Contratante a efetuar retencédo, na fatura, e o depdsito direto dos valores
devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas
dos trabalhadores da contratada, observada a legislagédo especifica. E, ainda, a fazer o desconto
na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas aos trabalhadores, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigagcdes por parte da contratada, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancoes cabiveis.

Brasilia/DF, ........ (o [T de 20xx

Assinatura da Contratada



AUTORIZAGCAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXX

(identificacdo do licitante), inscrita no

CNPJ n? , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade
RG n® e do CPF n® , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgao ou

Entidade promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de
26/05/2017, da Secretaria de Gestao e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n.
XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigac¢des por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sanc¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugéao
do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacéao, e aberta
em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentagao dependera de autorizagao prévia da(o) (Nome do Orgéo ou Entidade promotora
da licitagédo), que também tera permanente autorizacao para acessar e conhecer 0s respectivos
saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual.



Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
Coordenacao-Geral de Logistica
Coordenacao de Logistica

ENCARTE N2 "F" - DECLARAGAO DE VISTORIA OU RENUNCIA

DECLARAGAO DE VISTORIA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdao de servicos continuos de locacao de veiculo de
representacdo, com fornecimento de combustivel e motorista executivo devidamente habilitado, para atender as
necessidades dos Ministérios dos Direitos Humanos e da Cidadania; das Mulheres e da lgualdade Racial, no
transporte de autoridades em deslocamentos, aferidos por quildmetro rodado, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - TR.

Declaramos que, nesta data, compareceu neste Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, o representante da
empresa , Sr(a) ,
portador do RG ou CPF n® , para proceder a vistoria relativa ao objeto
a ser licitado, tendo tomado conhecimento de todos os dados para realiza¢cdo da respectiva avenca. Na ocasiao, teve
oportunidade de identificar todas as caracteristicas, condi¢cOes especiais e dificuldades que porventura possam existir
na realizacdo dos Servicos, admitindo, consequentemente, como certo, o prévio e total conhecimento da
situacdo/estado dos ambientes, de modo que ndo poderd alegar posteriormente o desconhecimento de fatos
evidentes a época da vistoria para solicitar qualquer altera¢do do valor do contrato celebrado, caso a empresa seja
declarada vencedora:

V'St? oo Enderego Vistoriado:
Servidor:
. Esplanada dos Ministérios, Bloco A, Brasilia/DF, CEP 70054906;
Visto do
Servidor
Visto do Esplanada dos Ministérios Bloco C, Brasilia - DF, 70.046-900
Servidor
Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A, Brasilia, DF. CEP 70308200, Setor Comercial Sul,
Visto do quadra 09;
Servidor
Setor de Edificios de Utilidade Publica Norte - SEPN, Quadra 514, Bloco C, s/n, Lote 8, Asa Norte
Visto do — Brasilia/DF;
Servidor
Edificio Sede Il do Banco do Brasil - Setor Bancario Sul - Quadra 2 — Bloco H — Lote 8, Brasilia —
Visto do DF.
Servidor

, de de 20




Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
Coordenacao-Geral de Logistica
Coordenacao de Logistica

Carimbo e assinatura do(s) servidor(es), responsavel(is) pelo acompanhamento da vistoria

ou

DECLARAGAO - PLENO CONHECIMENTO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuos de locagdo de veiculo de
representacao, com fornecimento de combustivel e motorista executivo devidamente habilitado, para atender as
necessidades dos Ministérios dos Direitos Humanos e da Cidadania; das Mulheres e da Igualdade Racial, no
transporte de autoridades em deslocamentos, aferidos por quildometro rodado, conforme condicGes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - TR.

Declaro que a empresa , sediada a , CNPJN°:_ ,
telefone , hdo teve interesse em realizar a vistoria nos locais onde serdo executados os servicos Objeto
do Termo de Referéncia COLOG (1305058), se responsabilizando por todas as consequéncias por este ato.

, de de 20....

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador
(Ndmero da Carteira de Identidade e CPF)


https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1452134&id_procedimento_atual=1428756&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000247&infra_hash=b3f2b024da3eaf6e512c1856c67aa0b7fc742c8b8d333d72e96ec0cdd59f5cdc

ENCARTE N2 "G" - MODELO DE ORDEM DE SERVICO

MODELO DE ORDEM DE SERVICO

FORMULARIO DE REGISTRO DE QUILOMETRAGEM DIARIA DE VEICULO.

Requisi¢ao n2

Orgdo Solicitante

Data da Realizagao do

Servigo
Usuario CPF Telefone
Especificagdo Detalhada dos Servigos
Credenciado Solicitante CPF Telefone
Veiculo
Marca Modelo Placa
Assinatura
Said Chegad KM d
Origem Destino alaa egada ? .
Usuario
Hora Km Hora Km rodado




Autorizador MDHC Motorista

Local/Data

Assinatura




DATA /

ENCARTE N2 "H" - CONTROLE DE ABASTECIMENTO

CONTROLE DE ABASTECIMENTO

MOTORISTA

VEICULO/MODELO

PLACA:
Assinatura
Said Chegad KM d
Origem Destino alda cgada c’>.
Usuario
Hora Km Hora Km rodado

Observacao:
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Estudo Técnico Preliminar 56/2023

1. Informacoes Basicas

Ndmero do processo:

2. Descricao da necessidade

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da demanda que consta no
Documento de Oficializagdo da Demanda (SEI 3398964), bem como demonstrar a viabilidade - ou inviabilidade - técnica e
econdmica das solucdes identificadas, fornecendo as informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagdo.

O objeto do presente estudo técnico preliminar é a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuos de
locagdo de veiculo de representacdo, com fornecimento de combustivel e motorista executivo devidamente habilitado, para
atender as necessidades dos Ministérios dos Direitos Humanos e da Cidadania; das Mulheres e da Igualdade Racial, no transporte
de autoridades em deslocamentos, aferidos por quilébmetro rodado, conforme registro no Plano de Contratacdes Anual (PCA)
2023.

Ressalte-se que a contratagdo pretendida, por ser atividade -meio, encontra respaldo legal no art. 1° do Decreto n° 9.507/2018:

Art. 1° Este Decreto dispde sobre a execugdo indireta, mediante contratagdo, de servigos da administracdo publica
federal direta, autdrquica e fundacional e das empresas ptiblicas e das sociedades de economia mista controladas pela
Unido.

Atualmente, as necessidades dos servigos estdo sendo supridas por meio do Contrato n° 15/2019 (0906379), firmado entre o
entdo Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos e a empresa GSI SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA-ME,
objeto: contratagdo de servicos continuados para o exercicio da fungdo de motorista-executivo (CBO-7823-05), para atendimento
das unidades administrativas do entdo Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, localizadas em Brasilia/DF,
cuja vigéncia expirar-se-a em 08/09/2024, conforme Termo Aditivo 5 (3069603).

Com a publicacdo da Medida Proviséria n° 1.154, de 1° de janeiro de 2023 (3399963) que estabelece a organizacao basica dos
6rgaos da Presidéncia da Republica e dos Ministérios, e que trata da transformacdo, da criacdo e extingdo de 6rgaos nos artigos

51 a 53, foram criados por desmembramento o Ministério de Mulheres e o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, bem
como o Ministério da Igualdade Racial, conforme disposto:

"Art. 51. Ficam criados, por desmembramento:

[...]

V - do Ministério da Familia, da Mulher e dos Direitos Humanos:

a) o Ministério de Mulheres; e

b) o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania;

[...]

Art. 53. Ficam criados:

I - a Secretaria de Comunicagdo Social, no dmbito da Presidéncia da Reptiblica;
II - o Ministério da Igualdade Racial; e

III - o Ministério dos Povos Indigenas"
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Destaca-se que conforme Portaria MGI n° 43, de 31 de janeiro de 2023 (3399966), foi disciplinado o compartilhamento de
atividades de administragdo patrimonial, de material, de gestdo de servicos gerais, de logistica dos Ministério das Mulheres
e Ministério da Igualdade Racial, sendo esses de responsabilidade, deste Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, no que
segue:

Art. 5° Os seguintes Ministérios provedores prestardo servicos administrativos compartilhados, por meio de arranjos
colaborativos, aos seguintes Ministérios demandantes:

(..)

1V - Ministério dos Direitos Humanos atenderd:
a) Ministério das Mulheres; e

b) Ministério da Igualdade Racial;

Caracterizada a natureza superveniente dos fatos, empenhando-se em atender a demanda tanto do Ministro e das Ministras, como
dos (as) Secretarios (as) ocupantes das 03 (trés) Pastas, fez-se necessario realizar acréscimo dos postos de Motoristas Executivos,
de 08 (oito) diurno, para 10 (dez) postos, conforme Termo Aditivo n° 6/2023 (3369979).

Cumpre destacar que estes Ministérios hoje ocupam 05 (cinco) edificios, quais sejam: Esplanada dos Ministérios - Bloco A e
Bloco C; Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A - Setor Comercial Sul, Quadra 09, Lote C; Setor de Edificios de Utilidade
Publica Norte - 514 Norte e Edificio Sede II do Banco do Brasil - Quadra 2, Bloco H, Lote 08, alterando a realidade do trabalho
exercido quando comparado ao inicio do Contrato.

Nesta toada, infere-se que o quantitativo atual de postos ja ndo comporta mais o atendimento do servico em sua totalidade,
havendo a necessidade de aumenta-los, além de adequar o horario de trabalho destes colaboradores a fim de suprir, de forma
satisfatdria, a demanda de todas as instalagdes dos trés Ministérios.

Insta esclarecer que essas adaptagdes ndo podem ser realizadas no contrato em vigéncia, haja vista que a Contratante ja utiliza o
limite méaximo previsto em Contrato, conforme observa-se no Termo Aditivo 6/2023 (3369979).

Ademais ressalta-se que a frota de veiculos de representacdo existente encontra-se em condi¢des desfavoraveis e ultrapassadas,
ndo atendendo de forma satisfatéria as demandas de deslocamento dos representantes dos Ministérios. Essa situacdo gera
problemas frequentes de manutencdo, aumento de custos operacionais e limitagcdes em termos de conforto.

Portanto, diante de todo o exposto, a abertura de novo processo de licitacdo é medida que se impde a fim de ndo comprometer o
pleno funcionamento destes Ministérios, mediante a contratagdo de uma nova empresa, com aumento dos quantitativos de postos

e renovacao da frota de veiculos de representacdo que supram a nova realidade.

Assim busca-se promover uma melhoria significativa na qualidade dos servicos de transporte oferecidos as 03 (trés)
pastas contribuindo para a eficiéncia e a eficacia das atividades realizadas pelos representantes em suas atribui¢des.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacdo-Geral de Logistica/SPOA/SE Hugo Nister Pessoa Texeira
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
Contratacdo de empresa especializada e com experiéncia comprovada;
Alocacdo pela empresa CONTRATADA de empregados para execucdo dos servicos objeto da licitagdo;

Exigéncia de garantia de execugdo contratual que contemple também a cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela empresa CONTRATADA, com validade durante a vigéncia do
contrato e mais 90 (noventa) dias apds o seu encerramento;

Pagamento pela conta vinculada, cuja sistemética prevé conta aberta pela Administracio em nome da empresa
contratada, destinada exclusivamente ao pagamento de férias, 13° (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias aos
trabalhadores da CONTRATADA, ndo se constituindo em um fundo de reserva, utilizada na contratacdo de servicos com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, conforme previsto na letra “b” do inciso V do artigo 8° do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018;

Vedacgdo da participacdo de cooperativas no processo licitatdrio, em consonancia com o Termo de Conciliagdo firmado
entre o Ministério Publico da Unido - MPU e a Unido, representada pela AGU, em 5 de junho de 2003;

Estabelecimento de indicadores do desempenho da empresa CONTRATADA na execucdo do servigo;

Atendimento as necessidades dos 6rgaos e entidades da administracdo ptblica federal direta, autarquica e fundacional
sediadas no Distrito Federal;

Ressarcimento de diérias de viagens a CONTRATADA, mediante comprovacdo do pagamento aos motoristas executivos;

Realizacdo de horas extras em carater excepcional, previamente autorizada e sem 6nus para a CONTRATANTE,
devendo a CONTRATADA administrar banco de horas para compensagdo;

Néo contratagdo de posto de supervisdo, pois o acompanhamento e controle de frequéncia e horario de jornada efetiva
dos motoristas executivos alocados, providéncias para substituicdo, quando for o caso, supervisao do cumprimento das
obrigacoes e atividades inerentes ao exercicio da profissdo de motorista executivo, fiscalizacdo e zelo para a garantia da
qualidade dos servicos e outras atividades afins sdo inerentes a atuagdo empresarial e administracdo da prestacdo dos
Servigos;

Considerando que as praticas de sustentabilidade previstas no art. 6° da Instrucdo Normativa SLTI n° 1/2010 ndo estdo
perfeitamente alinhadas com as atividades a serem executadas pela CONTRATADA, estabeleceu-se pratica de
sustentabilidade diversa as propostas na norma em referéncia, que estd diretamente relacionada e é possivel de ser
executada na prestacdo dos servicos;

A solugédo devera viabilizar a condugdo de veiculos por meio da contratagdo de posto de motorista executivo de forma
continua, com jornada compreendida entre 06:00 e 00:00 horas;

Para a execugdo de servicos de conducgdo de veiculos de representacdo, a jornada serd semanal de até 44h (quarenta e
quatro horas) semanais, em dias uteis e, excepcionalmente, aos sdbados, domingos e feriados, desde que haja solicitacao
prévia a CONTRATADA para que a mesma faca a compensacao durante a prestagdo dos servicos;

Além disso, é fundamental ressaltar a importancia do fornecimento de veiculos de representacdo para atender as
necessidades das autoridades do Ministério. .E fundamental que o licitante demonstre pleno conhecimento das condicdes
necessdrias para a prestacao do servico. Todas as obrigacdes da CONTRATADA e CONTRATANTE serdo detalhadas
no Termo de Referéncia;

Declaracao do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessdrias para a prestacao do servigo; e

As obrigacdes da CONTRATADA e CONTRATANTE serdo previstas no Termo de Referencia.
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5. Levantamento de Mercado

Considerando-se que o levantamento de mercado é essencial para atingir o €xito nas contratacdes publicas, sua realizacdao
consiste em identificar quais sdo as solugdes existentes para cada demanda, e dessa forma, quais atendem aos normativos e
requisitos legais estabelecidos que regulam as contratagdes publicas.

Levando em consideracdo os aspectos da economicidade, eficiéncia, efetividade e eficacia, bem como de modo a se obter os
resultados pretendidos. A importancia de pesquisar e, consequentemente determinar as solugdes capazes de atender
satisfatoriamente os ambientes produtivos da Administragdo, bem como estd alinhado aos seus principios legais.

Dessa forma, a pesquisa de mercado procura aproximar as compras ptiblicas da Administragdo as praticas adotadas pelo mercado,
impondo inovagdes que se fundamentam no principio da eficiéncia do uso racional dos recursos ptiblicos.

Assim, em pesquisa sobre o panorama do mercado, as solucdes adotadas pela Administracdo Ptiblica para o objeto do presente
estudo, sdo elas:

Solugéo 1 : USO INTEGRAL DA PLATAFORMA TAXIGOV:

O servigo de transporte de servidores e colaboradores da Administragdo Publica Federal em deslocamentos a trabalho por meio
de téxis requisitados por plataforma digital tem suas limita¢cdes quando se trata de atender as necessidades das autoridades
governamentais.

Esse modelo ndo oferece a disponibilizacdo de veiculos de representagdo, que sdo essenciais para o transporte das autoridades em
seus compromissos oficiais. Esses compromissos podem incluir reunides com outras autoridades, visitas a 6rgdos publicos,
participacdo em eventos, cerimonias e outras atividades relacionadas ao exercicio de suas fungoes.

Nesses casos, é crucial contar com veiculos de representacdo adequados, garantam o conforto necessario durante os
deslocamentos e cumpram com os requisitos de seguranca exigidos para as autoridades do governo federal.

Portanto, o servigo de taxis requisitados por plataforma digital ndo é suficiente para atender a essa demanda especifica das
autoridades, tendo em vista o custo e tempo de espera entre as chegadas dos veiculos pelo TaxiGov.

Além disso, cuida-se da integridade fisica desses servidores que ocupam cargos de alcance geral, considerando que suas
atuacgdes, por diversas vezes, sdo registradas e acompanhadas pela imprensa e midias digitais, o que os tornam vulneraveis e
expostos a atos e hostilidades.

Solucéo 2: AQUISICAO DE VEICULOS

Embora a aquisi¢do seja uma opgdo, ha diversas atividades acessérias e de apoio que sdo necessarias para manter os veiculos em
condicdes de uso, a exemplo: manutengdo, seguro, limpeza, entre outros, que ndo foram considerados neste estudo e devem
somar-se, caso haja a opgdo por este tipo de contratagdo.

O Decreto n° 9.287, de 2018 — que trata da utilizacdo de veiculos oficiais — estabelece que a aquisicdo de veiculos devera ser
adotada somente quando comprovada a sua vantajosidade econdmica em relacdo a adogdo de qualquer dos demais modelos de
contratacdo praticados pela administracdo publica federal, conforme abaixo transcrito:

Art. 8° Os 6rgdos, as autarquias e as fundagbes da administragdo publica federal deverdo considerar todos os modelos de
contratagdo praticados pela administragdo publica federal para prestagdo de servigo de transporte de material e de pessoal a
servico, de que trata o art. 4°, e adotar aquele que for comprovadamente mais vantajoso em comparagdo ao modelo vigente.

§ 1° A aquisigdo de veiculos deverd ser adotada somente quando comprovada a sua vantajosidade econémica em relagdo a
adogdo de qualquer dos demais modelos de contratagdo praticados pela administragdo publica federal.

Importante salientar que a aquisicdo de veiculos ndo é mais uma pratica adotada pela Administragdo Ptblica Federal e nem
aconselhada pelo entdo Ministério da Economia - ME. Nesse contexto, vale ressaltar que o M.E, por meio da Portaria n° 179, de
22 de abril de 2019, que dispdes sobre as medidas de racionalizacdo do gasto ptiblico nas contratagdes para aquisi¢do de bens e
prestacdo de servicos, com redagdo da atual Portaria n° 5.168, de 14 de maio de 2021, suspende a aquisicdao de veiculos de
representacao.

Desvantagens desse modelo de contratagdo:

a) Dificuldade em prever os custos operacionais;
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b) Manutencdo e revisdes a cargo da Administragdo;
c) Gestdo da limpeza e do abastecimento;
d) Necessidade de contratacdo de seguro;
e) Gerenciamento de multas;
f) Depreciacao do valor do veiculo;
g) Nao acompanha a evolucao tecnolégica;
h) Questdes patrimoniais (inclusive, documentais);
i) Gestdo da frota (controle);
j) Impossibilidade de acionamento de carro reserva em caso de necessidade de reparos; e
k) Impossibilidade de troca periddica, entre outros.
Outras questoes:
a) Possivel enquadramento como item de luxo;
b) Permanéncia da necessidade de contratacdes complementares;
¢) Possibilidade de questionamento e de repercussdo negativa; e
d) Dificil comprovacdo de economicidade e de eficiéncia nesta contratagdo.

Nessa perspectiva, atualmente é menos habitual encontrar frotas publicas préprias, devido ao grande niimero de encargos que
oneram a manutencdo de veiculos, bem como de justificativa que garanta ser esse tipo de contratagdo a mais vantajosa a
Administragdo.

O que se observa é que os contratos de locacdo de veiculo tém sido largamente utilizados pela Administracdo Ptblica em geral e
aceitos pela Tribunal de Contas da Unido - TCU.

A gestao de frotas é a atividade associada a manutengdo da disponibilidade dos veiculos. Uma vez disponibilizada uma frota, ela
precisard ser gerenciada para continuar disponivel e isso implica nas seguintes atividades: Gestdo da Manutencdo, Reposicdo de
Pneus e de Pecas; Gestdo da Documentacdo e dos Seguros; Gestdo dos Veiculos Indisponiveis; Gestdo da Renovagdo da Frota,
entre outros.

Solugédo 3: CONTRATACAO SERVICO EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA (MOTORISTA EXECUTIVO)

Nesse cendrio, a opcdo pela mdo de obra em regime de dedicacdo exclusiva se faz necessaria, pois é imperioso prezar pela
eficiéncia na prestacdo dos servicos, sem deixar de lado a preservacdo da seguranca das autoridades, além de ser primordial
garantir discricdo do profissional, haja vista que nos deslocamentos realizados pelas autoridades ha indimeros despachos
realizados que podem conter informacdes sensiveis para a Administracdo Publica.

O perfil do profissional exigido preza por uma série de requisitos que estdo descritos ao longo deste estudo técnico preliminar,
que vao desde relacionamento intrapessoal e interpessoal até autoconsciéncia do papel e da missdo desses motoristas executivos
no transporte das autoridades.

Exige-se estado de prontiddo permanente, em atencao ao cumprimento da agenda da autoridade, com pontualidade, de modo que
ndo haja solugdo de continuidade dos servigos. Logo, o profissional deve ser compromissado e atuar de forma impecavel durante
o seu expediente de trabalho, visto que a atuagcdo contraria pode ter o conddo de gerar repercussdo na atuacao da propria
autoridade conduzida.

E de extrema relevancia que os motoristas executivos tenham conhecimento/treinamento em direcdo defensiva, que é
fundamental em situagdes inesperadas que podem ocorrer durante o percurso. Nessa perspectiva, é bom que os condutores
tenham nocgoes de logistica para tracar rotas alternativas e organizar roteiros, com uma visdo profissional e, em eventual situacdo
de emergéncia, tenham postura profissional e racional.

Além disso, reitera-se que se trata de um servigo sensivel, j que os terceirizados estdo muito préximo as autoridades, exige-se
confidencialidade dos assuntos e informagdes que podem ser ouvidas durante o percurso, seja de natureza pessoal (endereco
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residencial, horérios, trajetos, informagdes sobre familiares, entre outros) ou institucional (agendas, ordens exaradas ou recebidas,
entre outros).

Destaca-se que a modalidade de contratacdo em regime de dedicacdo exclusiva, apenas com motorista executivo, ndo inclui o
fornecimento de veiculos de representacdo. Nesse sentido, é importante ressaltar que a CONTRATANTE seria responsavel por
disponibilizar os automoveis necessarios. No entanto, considerando a inadequacéo da frota atual de veiculos de representacdo em
atender de forma satisfatéria as demandas, essa modalidade de contratacdo ndo se mostra adequada.

Solucio 4: LOCACAO DE VEICULOS

A locacdo de veiculo é mais vantojosa para a Administracdo, sendo que os fornecedores sdo comumente remunerados por: diaria,
mensalidade com quilometragem livre ou franquia/quilometro rodado (com limite de quilometragem).

A locagdo do veiculo proporciona a eliminacdo de investimentos iniciais como a aquisi¢do, os custos com a obsolescéncia,
controle, gerenciamento de multas, manutenc¢do, insumos, limpeza e seguro dos automéveis, dentre outros. Possibilita, também, a
substituicdo dos veiculos nos moldes apresentados neste estudo e nos demais artefatos.

A escolha pela locagdo recai sobre a relativa facilidade de definicdo do tipo de veiculo, pouca variabilidade de modelos,
existéncia de muitos prestadores de servigos no mercado, precos variados e quantidade razoavel de contratos na Administracao
Publica que podem permitir uma base de dados adequada.

Locar veiculo por didria ou por mensalidade tende a remunerar o tempo ocioso, ou seja, o tempo que o veiculo permanece a
disposicdo da autoridade, mas sem rodar. Ja locar o veiculo por franquia/quilometro rodado remunera o uso efetivo do veiculo.

Foram verificadas as seguintes possibilidades:

a) Locacdo de veiculo com combustivel, com motorista executivo (solu¢do completa), com jornadas de trabalho 12x36
horas + 30 horas e 44h (quarenta e quatro horas) semanais;

b) Locagdo de veiculo com combustivel, sem motorista executivo (+ contratacio de mdo de obra com dedicagdo
exclusiva), com jornadas de trabalho 12x36 horas + 30 horas e 44h (quarenta e quatro horas)semanais; e

c) Locacdo de veiculo + Fornecimento de Combustivel + Contratacdo de méao de obra com dedicacdo exclusiva
(parcelamento da contratagdo), com jornadas de trabalho 12x36 horas + 30 horas e 44h (quarenta e quatro horas)
semanais. 7

Somente para a locacdo do veiculo, considerando a necessidade estimada do MDHC, foi realizada pesquisa de precos junto ao
Painel de Precos, ao que foram obtidas as informacoes conforme tabela abaixo:

Ha que se ressaltar que, nesse caso, além do processo de contratacdo de empresa para a prestacdo de servico de locagdo de
veiculo, deveré ser instaurado processo para a contratagdo de motorista executivo e de fornecimento de combustivel.

No caso de locagdo do veiculo, sera exigido, minimamente:

a) O veiculo deveré ser de modelo a partir de 2023, devendo ser substituido até 50.000 Km (cinquenta mil quilémetros)
ou a cada 02 (dois) anos, contados da data de fabricacdo, o que acontecer primeiro.

b) Os veiculos deverdo ser mantidos em perfeito estado de conservacdo, limpeza e seguranca e portar os equipamentos
obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de Transito — CONTRAN;

¢) A CONTRATADA devera disponibilizar, as suas expensas, um preposto ou encarregado, ndo fixo, que tenha pleno
conhecimento do objeto contratado, que devera ser apresentado a Gestdo/Fiscalizacdo no ato do inicio contratual;

d) No interesse da Administracdo, a empresa devera disponibilizar sistema de monitoramento veicular que permita o
controle da quilometragem, via GPS, com controle de hodometro ou similar e localizacdo em tempo real, via internet, de
forma que a CONTRATANTE possa realizar o controle das rotas desenvolvidas no transporte, velocidade desempenhada
e a exata localizacdo dos veiculos, sendo que a manutencdo destes equipamentos é de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA;

e) Disponibilizar veiculos com apo6lice de seguro total (incéndio e colisdo), bem como contra terceiros (cobertura fisica e
material);

f) A CONTRATADA responsabiliza-se por todas as despesas de manutencdo, licenciamento, seguro e outras que
incidam direta ou indiretamente sobre os servigos contratados;
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g) Deverdo manter as suas caracteristicas com os padrdes de fabrica, ndo sendo permitido o uso de qualquer letreiro,
marca ou logotipo que identifique a empresa, exceto quando solicitado pela Administragao;

h) O veiculo devera ser de propriedade da CONTRATADA;
i) O MDHC responsabilizar-se-4 pela guarda diaria dos veiculos locados;

j) Os veiculos serdo vistoriados diariamente, para que sejam verificadas as condi¢es de conservacdo, limpeza e
abastecimento, pelo representante da Administracédo, ou por servidor por ele designado, devendo ser substituido, em até 2
(duas) horas, caso, a juizo da gestdo e fiscalizacdo do Contrato, ndo esteja em perfeitas condig¢des de utilizagcdo em
Servicgo;

k) Nas manutencoes preventivas e corretivas dos veiculos, compreendendo mecanica e elétrica, substituicdo e conserto
de pneus, troca de dleos e filtros deverd ser observado o art. 6°, da Instrucdo Normativa n° 01/2010 da SLTI/MPOG,
principalmente quanto ao descarte de residuos s6lidos e medidas que evitem o desperdicio de agua; e

1) Todas as despesas relativas aos veiculos correrdo por conta da CONTRATADA, a exemplo, mas ndo se limitando
franquia de seguro, estacionamentos, pedagios, multas, reboque, licenciamento, higienizagdo, entre outros.

a) SOLUCAO COMPLETA - LOCACAO DE VEICULOS, COM MOTORISTA EXECUTIVO E
COMBUSTIVEL

A contratada disponibilizara 06 (seis ) veiculos de representacdo, 1 (um) para cada um dos Ministros de Estado, dos
Direitos Humanos e da Cidadania, da Igualdade Racial e das Mulheres, e 1 (um) para seus respectivos Secretarios
Executivo, com rodagem mensal estimada de 2.500 (trés mil) Km para cada um, para o Distrito Federal e Entorno,
compreendendo-se este como o territério formado pelos municipios previstos no Decreto n° 2.710/1998, que criou a
Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno - RIDE, com fornecimento de combustivel, e 6
(seis) profissionais, sendo:

QUANTIDADE

o~ o UNIDADE DE QUANTIDADE
GRUPO ITEM DESCRICAOESPECIFICACAO CATSER TETITA TR
MENSAL
Veiculo de representacdo com motorista e

1 , 25089 Km Rodado 15.000 180.000
combustivel

2 Diéria em viagem SEM pernoite 23230 Diéria - 60

3 Diéria em viagem COM pernoite 23230 Diéria - 40

Vantagens desta opgdo:
a) Possibilidade de estabelecer banco de quilometragem;
b) Otimizacdo da fiscalizagdo contratual,
¢) Qualidade na prestacédo do servigo é mais garantida, considerando mao de obra com dedicacdo exclusiva ;
d) Reducéo do risco operacional;
e) Economia processual;
f) Maior facilidade quando da eventual apuracdo de responsabilidade civil; e

g) Possibilidade de remuneragdo por quilometragem, com estabelecimento de franquia minima, baseada na
estimativa de uso.

Se a opgdo for de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com 2 (dois) profissionais atuando nos horarios de 06h:00 as
15h:00 e mais 2 (dois) atuando entre 14h:00 e 00h:00:
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A CONTRATADA disponibilizara 02 (dois) veiculos de representacdo, para os Ministros e Secretario (a) Executivo (a),
das 03 (trés) pastas, com rodagem mensal estimada de 2.500 (trés mil) Km para cada, para o DF e Entorno, com
fornecimento de combustivel, e 12 (doze) profissionais:

Item

Descricao Quant. de postos | Quant. de Motoristas

Motorista-Executivo - jornada compreendida entre 6h00 e 22h00 06 06

1I

Motorista-Executivo- jornada compreendida entre 14h00 e 00h00 06 06

Com efeito, ao se optar pela unidade de fornecimento em "quilometragem rodada", busca-se remunerar o tempo
efetivamente de uso do servico. Assim, nessa hipotese, a CONTRATADA é remunerada pelo valor utilizado.

O modelo de franquia possibilita que haja interesse por parte de eventuais interessados na prestagdo do servico, tornando
servicos mais atrativos. A CONTRATADA é garantido o pagamento de franquia minima por veiculo. Esta condicdo de
execucdo se justifica pelas disponibiliza¢des oferecidas pela empresa para execucdo dos servicos contratados, além de
preservar o interesse dos fornecedores na participacdo do certame, considerando que o quantitativo da demanda é
pequeno.

Salienta-se que, no periodo em que um veiculo utilizar quilometragem inferior a franquia mensal, os quilémetros néo
utilizados serdo computados como "créditos de quilémetros" que poderdo ser utilizados para abater a quantia de
quilémetros excedentes em um més posterior. Esse registro de compensacgdo seré utilizado em qualquer periodo dentro
da mesma vigéncia contratual.

Além do "banco de quilometragem", os veiculos de representacdo poderdo utilizar a compensacdo de quilometros entre
si. Isto é, havendo excedente de quilometragem mensal rodada por um dos veiculos de representacdo, podera ser
compensada com o outro veiculo de representacdo que rodou quilometragem inferior a minima CONTRATADA. Esse
registro de compensacao sera utilizado em qualquer periodo dentro da mesma vigéncia contratual.

Ademais, a CONTRATADA devera sempre disponibilizar um carro reserva, nas mesmas condi¢des e caracteristicas do
veiculo principal, em caso de manutencdo e/ou pane no veiculo ou em qualquer outra situagdo ndo mencionada que
impossibilite o uso do veiculo principal. Dessa forma, mitiga-se o risco da ndo prestacdo do servico transferindo essa
responsabilidade a CONTRATADA.

b) DA LOCACAO DE VEICULOS COM COMBUSTIVEL, SEM MOTORISTA EXECUTIVO

Nessa hipotese, a CONTRATADA prestara apenas os servicos de locacdo de veiculos de representacdo, com
disponibilizacdo de combustivel e demais servigos acessorios, para atender as necessidades de transporte do Senhor
Ministro de Estado da Educacdo e Secretdrio Executivo, a servico, em deslocamentos no Distrito Federal e Entorno,
compreendendo-se este como o territério formado pelos municipios previstos no Decreto n° 2.710/1998, que criou a
Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno - RIDE, e, a interesse da Administracdo até 400 km
da sede deste Ministério,

Adicionalmente, serd necessaria uma contratagdo de mao de obra com dedicacao exclusiva, escolhendo-se a jornada mais
favoravel a referida prestacdo. Serdo, portanto, dois contratos para fiscalizacdo acompanhar.

Vantagens:

Possibilidade de estabelecer banco de quilometragem, no contrato especifico.
A empresa contratada assume as obrigacoes relativas a gestdo e manutencdo dos veiculos.

Desvantagens:

Dificuldade de apurar a responsabilidade civil em caso de sinistros e/ou multas;

Gestdo e manutencdo de dois contratos interdependentes; e

Aumento do risco operacional e do custo de gestdo.

Custo total para atender a necessidade no MDHC, lembrando que serdo firmados 2 (dois) contratos (veiculo com
combustivel e outro de mdo de obra):

¢) DA LOCACAO DE VEIiCULOS SEM COMBUSTIVEL E SEM MOTORISTA EXECUTIVO
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Nesta hipétese, havera a formalizacdo de 3 (trés) contratos, que, apesar das atividades serem interdependentes, serdo
contratados em de forma separadas.

Vantagem:
® possibilidade de utilizar o critério maior desconto no fornecimento de combustivel.
Desvantagens:

® Possibilidade de fracasso ou desercdo na licitacdo; Possibilidade de ndo conclusdo da contratacdo de forma tempestiva e
concomitante; Dificuldade de apurar a responsabilidade civil em caso de sinistros e/ou multas; Gestdo, fiscalizacdo e
manutengdo de trés contratos interdependentes; e Aumento do risco operacional e do custo de gestdo.

Dificuldade de apurar a responsabilidade civil em caso de sinistros e/ou multas;
Gestdo e manutencao de contratos interdependentes; e
Aumento do risco operacional e do custo de gestao.

SOLUCAO ESCOLHIDA:

Nesse cendrio, embora a aquisicdo seja sempre uma opgao, diversas atividades acessdérias e de apoio sdo necessarias para manter
os veiculos em condigdes de uso. Assim, considerando os valores dos veiculos acima apresentados, aparentemente, a solucdo de
aquisicdo ndo se mostra o mais eficiente para a administracao.

A locacédo do veiculo, por outro lado, proporciona a eliminacdo de investimentos iniciais com a aquisi¢do, os custos com a
obsolescéncia, além de custos com abastecimento, controle, gerenciamento de multas, manutencdo, insumos, limpeza e seguro
dos automdveis, dentre outros. Possibilita, também, a substituicdo dos veiculos nos moldes apresentados neste estudo e nos
demais artefatos, o que néo seria realizado em caso de aquisi¢do. Alids, em caso de aquisi¢do, far-se-ia necessario um veiculo
reserva para os casos de manutencao ou de indisponibilidade.

A opgdo, Locacdo de veiculos, com combustivel, sem motorista executivo, por um lado atenderia a demanda, tendo em vista a
auséncia de frota prépria do MDHC de veiculos de representagdo, englobando em seu valor todos os custos de abastecimento,
manutencao, limpeza e seguro. Nesse cendrio, seria necessario realizar, ainda, a contratacdo de empresa para a prestacdo de
servico de motorista executivo, a fim de atender a demanda de transporte especifica do Ministérios.

Acrescente-se que, no caso de ocorréncia de sinistro, caso fosse adotada esta modalidade, o MDHC poderia enfrentar discussoes
juridicas e acionamentos judiciais para apuracdo de responsabilidade civil entre as distintas contratadas, prejudicando
sobremaneira a frui¢do do servico e a satisfacdo da necessidade de locomocdo das autoridades.

A opgao, Locagdo de veiculo sem motorista executivo e sem combustivel, possui um custo de gestdo alto, considerando a
necessidade de se firmar trés contratagdes para servigos que sdo interdependentes.

Semelhante a solucdo supracitada, no caso de ocorréncia de sinistro, caso fosse adotada esta modalidade, o MDHC poderia
enfrentar discussGes juridicas e acionamentos judiciais para apuracdo de responsabilidade civil entre as distintas contratadas,
prejudicando prestacdo do servigo e a execucao contratual como um todo.

Ademais, ha que se considerar ainda a questdo da gestdo dos contratos e fiscalizacdo, considerando essas contratagcdes atreladas
(combustivel e motorista executivo), podendo comprometer, inclusive a eficiéncia do servico, na medida em que qualquer falha
na execugdo de um dos contratos pode comprometer também a prestagdo do servico como um todo.

Diante de todo o exposto, quanto as possiveis solucOes apresentadas, ha que se ressaltar que, além da economicidade, também
devem ser levados em consideracdo outros critérios envolvidos, que podem impactar no atendimento eficiente da demanda.
Observe-se que, no caso de se realizar uma contratacdo para cada atividade: locacdo de veiculo, motorista executivo e
fornecimento de combustivel, por se tratar de trés contratos diferentes, a fiscalizagdo contratual se torna mais sensivel e ha uma
maior exposicdo a possiveis falhas na execucdo contratual. Ademais, qualquer falha na execucdo de um dos contratados podera
comprometer na prestagdo do servico como um todo.

Com isso, apds apresentagdo dos possiveis cendrios, a equipe de planejamento da contratagdo sugere a adogdo da selucdo
completa - Locacdo de veiculos, com motorista executivo e combustivel, com jornada de 44h/semanais, sendo a unidade de
afericdo o quilometro rodado.
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6. Descricao da solucdao como um todo

Inicialmente cabe informar que, as alteracdes no quantitativo e especificagdes dos postos em relagdo aos indicados no Documento
de Formalizacdo de Demanda (DFD) COLOG (3398964), foram realizados considerando a escolha da solucdo apresentada no
presente Estudo.

A CONTRATADA deve comprovar experiéncia prévia na prestacdo de servicos semelhantes, demonstrando conhecimento e
habilidades necessarias para atender as demandas dos Ministério, conforme requisitos apresentados no Termo de Referéncia;

A CONTRATADA deve dispor de uma frota de veiculos em boas condig¢&es, adequados as necessidades dos Ministérios, com
manutengdo regular, conforme exigéncias apresentadas no Termo de Referéncia;

A CONTRATADA devera dispor de mao de obra capacitada, os motoristas fornecidos pela empresa devem possuir habilitacdo
adequada para a conducdo dos veiculos contratados, além de experiéncia comprovada e habilidades profissionais;

A CONTRATADA deve estar disponivel para atender as necessidades dos Ministérios, incluindo horarios flexiveis a demandas
emergenciais e disponibilidade para viagens com e sem pernoite;

A CONTRATADA deve adotar medidas de seguranca adequadas para garantir a integridade fisica dos passageiros;

O valor dos servicos prestados pela empresa deve ser compativel com o mercado e estar em conformidade com as condi¢des do
presente no futuro Termo de Referéncia.

DOS VEICULOS DE REPRESENTACAO

A CONTRATADA devera disponibilizar no inicio do contrato, com exclusividade e por todo o periodo de prestacdao dos
servicos, o quantitativo de 06 (seis) veiculos de representacdo, seminovos, com até 12 (doze) meses de fabricacdo.

O veiculo devera ser de propriedade da CONTRATADA, ndo se admitindo a subcontratagdo do veiculo.

Em face do desgaste normal decorrente da utilizagdo prolongada veiculos, e a fim de manter a frota locada atualizada e em
condi¢cdes mais adequadas para a execucdo dos servicos, com a eficiéncia e a seguranca necessdrias, é exigido que a
CONTRATADA proceda a substituicdo dos veiculos em carater regular, pelo menos, a cada 24 (vinte e quatro) meses contados
da fabricacdo, ou quando completados 50.000 (cinquenta mil quilémetros), o que acontecer primeiro.

Os veiculos deverdo atender as seguintes condicdes:

Os veiculos deverdo ser sedan do tipo executivo, de fabricagdo nacional ou importado, ano de fabricacdo igual ou superior ao ano
da assinatura do contrato e modelo igual ou superior a 2023, conforme as caracteristicas constantes na tabela abaixo:

TIPO Caracteristicas Quantidade
Veiculo automotor Sedan, de - veiculo com capacidade 05 06 (seis)
grande porte, categoria pessoas; - poténcia minima 175 CV Verificar quantidade
representagdo, SEM protegdo /HP (ABNT); - gasolina/etanol; -

balistica com motorista executivo e |distidncia minima entre eixos de
com combustivel, para os Ministros (2700 mm; - quatro portas; - direcao
(as) e para os Secretdrios hidraulica/eletroassistida; - ar

(as) Executivos (as). condicionado de fabrica; - cAmbio
automatico; - freios ABS com
EBD; bancos em couro;

- airbag duplo; - cor preta; - vidro
elétrico; - trava elétrica nas quatro
portas; - espelhos retrovisores
externos com controle interno; -
alarme de acionamento a distancia;
- pelicula de protecdo solar G35 ou
superior com chancela; - apoio de
cabeca nos bancos dianteiros e
traseiros (de fabrica); - abertura do
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porta-malas por sistema interno; -
radio AM/FM/CD Player (kit
multimidia com GPS); - Banco do
motorista executivo com
regulagem de altura; - incidéncia
de luz de servigo ou leitura sobre
os bancos traseiros; - protetor de
Carter; - pneus radiais, inclusive
estepe; - acessOrios obrigatorios:
cintos de seguranga, trés pontas,
estepe, tapetes, chave de roda,
macaco e triangulo.

A CONTRATADA podera disponibilizar para a execugdo dos servigos, veiculos em condi¢des superiores as especificagdoes
descritas na tabela acima, desde que autorizado pela CONTRATANTE.

Os veiculos deverdo atender aos limites maximos de emissdo de poluentes provenientes do escapamento fixados no ambito do
Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores - PROCONVE, conforme Resolugio CONAMA n° 18, de 06
/05/1986, Resolucdo CONAMA 490, de 16 de novembro de 2018 e Resolucdo CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018,
complementacdes e alteragOes supervenientes.

Os veiculos devem possuir eficiéncia energética equivalente a um automével com a Etiqueta da categoria A (mais eficiente) do
Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBE Veicular).

Os veiculos deverdo manter as caracteristicas de fabrica, ndo sendo permitido qualquer letreiro, marca ou logotipo que identifique
a CONTRATADA.

Os pneus deverao estar de acordo com a Resolugdo CONTRAN n° 913 de 28 de margo de 2022, no que couber, bem como em
outras legislacdes aplicaveis.

A CONTRATADA deve disponibilizar veiculos com apolice de seguro total (incéndio e colisdo), bem como contra terceiros
(cobertura fisica e material).

No interesse da Administracdo, a empresa devera disponibilizar sistema de monitoramento veicular que permita o controle da
quilometragem, via GPS, com controle de hodometro ou similar e localizacdo em tempo real, via internet, de forma que a
CONTRATANTE possa realizar o controle das rotas desenvolvidas no transporte, velocidade desempenhada e a exata
localizacdo dos veiculos, sendo que a manutencdo destes equipamentos é de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

No interesse da Administracdo, a empresa devera disponibilizar sistema de sinalizacdo visual e sonoro, em conformidade com a
legislacdo de trénsito.

Quando solicitado pela Administragdo, a empresa deverd fornecer placa de representacdo especifica para identificacdo veiculos
oficiais do governo.

O servico deverad ser prestado em carater permanente, no Distrito Federal e entorno da RIDE, em atendimento aos deslocamentos
do Ministro de Estado da Educagdo e do Secretério-Executivo, com a disponibilizacdo de veiculos de representacdo, com
fornecimento de combustivel e motoristas executivos.

Podera haver deslocamentos intermunicipais e/ou interestaduais, com ou sem pernoite, os quais poderao ser executados em locais
distantes de acordo com o delimitado no item acima.

Os deslocamentos intermunicipais e/ou interestaduais somente serdo autorizados quando solicitados pelo gabinete da autoridade
demandante e formalizados pela fiscalizacdo do contrato a CONTRATADA. Nesses deslocamentos, caso necessario, os custos
com alimentacgdo e hospedagem dos motoristas executivos deverdo ser pagos pela CONTRATADA. Esses gastos serdo medidos e
pagos, mediante comprovacao, até o limite do valor da respectiva didria previstas na proposta da CONTRATADA.

A quantidade de deslocamentos estd estimada em 100 (cem) didrias por ano, conforme previsto no item 1 do Termo de
Referéncia.

As despesas dos motoristas executivos, decorrentes de eventuais deslocamentos, serdo ressarcidas pela CONTRATANTE, pelo
valor bruto e sem incidéncia de honorérios e impostos, até o limite previsto na proposta da CONTRATADA, mediante relatdrio
de viagem a ser apresentado pela CONTRATADA a CONTRATANTE, com a descri¢do pormenorizada dos servicos, e com os
devidos comprovantes anexados, a exemplo de notas fiscais e/ou recibos.
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Nos casos de deslocamento em viagens sem pernoite, para municipios localizados fora da Regido Integrada de Desenvolvimento
do Distrito Federal e Entorno — RIDE, estabelecida nos termos da Lei Complementar n° 94, de 19 de fevereiro de 1998 ou
legislacdo posterior que venha a substitui-la, serdo ressarcidas a CONTRATADA as despesas com pagamento comprovado de
alimentagdo dos motoristas executivos.

O ressarcimento de didrias sera limitado aos valores da proposta comercial, respeitando o limite definido na CCT do Sindicato
adotado, quando houver.

Todos os custos adicionais envolvidos na prestacdo de servico, a exemplo de penaliza¢des/multas, abastecimentos, manutengoes,
consertos, reboques, insumos, limpezas, seguros, fretes, estacionamentos, pedagios, tributos, despesas administrativas, entre
outras, serdo suportadas pela CONTRATADA. Em hipétese alguma sera repassado qualquer 6nus ou pagamento eventual a cargo
da CONTRATADA, a CONTRATANTE.

A execucao dos servicos serd iniciada em até 3 (trés) dias da assinatura do contrato pelas partes.

O prazo de inicio da execucdo do contrato podera ser alterado conforme interesse da CONTRATANTE.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

DOS CRITERIOS DE MEDICAO E ESTIMATIVA DE QUILOMETRAGEM

Foi realizada uma andlise detalhada das médias de quilometragem percorrida e do consumo de combustivel nos veiculos
utilizados pelos Ministérios. Essa andlise se faz necessaria para embasar a estimativa da nova contratacdo de servicos de
transporte:

Janeiro Fevereiro Margo i Abril
. - Km Percorrido  Combustivel - Km Percorrido  Combustivel : Km Percorrido  Combustivel | Km Percorride  Combustivel .
Unidade Marca  Modeio Veiculo i , : : Combustivel
(kM) Litros (KN} Litros (K1) Ltros | (kM) Litros H
Ministro
s RENAULT  FLUENCE 1L-6808 837Km 187,351 1.708Km 195111 1.148Km 283,011 1.041Km 166,81L  4.834Km 8381
Media:” 1200km " 2101
SE Rita Cristina FORD Focus L1748 840Km 126,531 506Km 63,081 486Km 93,821 153 Km 24,021 1,985 Km 307L
Média:”__agskm " 770
Ministra
e RENAULT  FLUENCE ova-1333 1.334Km 270,531 1.187Km 217,981 L717Km 292,551 1.351Km 217,061 5.599Km 9981
media:” 1400km " 2501
SE MIR FORD FOCUS JDX-9274 1.024 Km 84,62L 654 Km 96,90 L 1.050 Km 135,20L 780 Km 94,21 L 3.508 Km 411L
média:”  s77km " 1031
Ministra
s RENAULT  FLUENCE oVT-0330 1.594Km 324,421 642Km 81,61L 1.289km 169,981 1.150Km 15359L  4.675Km 730L
mulheres
Media:” 1169km " 1821
SEMmulheres FORD, Focus L1758 1.248Km 132,07L 1,006 km 190,041 1.259 m 196,041 1406 Km 150851 4.919Km 669L
Média:  1.230Km 671

Com base nos registros dos deslocamentos realizados ao longo dos tltimos meses, verificamos que a média de quilometragem
percorrida pelos veiculos do Ministério é de aproximadamente 1.500 quilémetros por més. Essa informacdo é fundamental para
avaliar a demanda de transporte e garantir que a nova contratacdo seja adequada as necessidades de deslocamento das autoridades
e demais servidores.

Além disso, analisamos o consumo médio de combustivel dos veiculos utilizados. De acordo com os dados coletados, a média de
consumo de combustivel é de aproximadamente 250 litros por més. Essa informacdo é relevante para estimar os custos
associados a contratacdo de servicos de transporte, considerando a distancia a ser percorrida e o preco do combustivel.

Com base nessas médias, podemos realizar uma estimativa mais precisa dos recursos necessarios para a contratacao de servicos
de transporte. Essa estimativa contemplara tanto a alocacdo de veiculos adequados, considerando a quilometragem esperada,
como a previsdo de consumo de combustivel durante os deslocamentos.

Ressalta-se que, ao realizar essa andlise, levamos em consideracdo a importdncia de garantir a seguranca, o conforto e a
eficiéncia nos deslocamentos das autoridades do Ministério. A escolha da nova contratacdo deve estar alinhada com as diretrizes
institucionais e buscar otimizar recursos, sem comprometer a qualidade do servico prestado.

Por meio dessa andlise criteriosa, esperamos fornecer informacdes relevantes para embasar a tomada de decisdo em relagdo a
contratacdo de servicos de transporte, contribuindo para a eficécia e eficiéncia das atividades do Ministério.

A CONTRATADA sera remunerada por quilometro rodado, com pagamento de franquia, conforme condi¢es constantes do
Termo de Referéncia.
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A franquia é a garantia de um valor minimo pela disponibilizacdo da execugdo dos servigos, visto que hd pagamento de mao de
obra e de outras responsabilidades inerentes ao contrato.

Sera garantido a CONTRATADA um pagamento minimo mensal. Tal pagamento fica reservado para as hipéteses de ndo ser
ultrapassado a quilometragem da franquia.

A garantia de pagamento minimo mensal ocorrera quando ndo alcancada a quilometragem da franquia abaixo detalhada:

O pagamento minimo mensal equivalente a franquia sera realizado conforme quantitativos estabelecidos na tabela acima,
multiplicados pelo custo do quilémetro.

Na ocorréncia de pagamento minimo, a quilometragem inferior a franquia mensal serd compensada em um “Banco de
quilometragem”, da seguinte forma:

No periodo em que o somatério de quilometragem dos dois veiculos for inferior a franquia mensal (3.000km), os quilémetros ndo
utilizados até esse limite serdo computados como "créditos de quilémetros”, que poderdo ser utilizados para abater a quantia de
quilémetros excedentes em més posterior. Esse crédito de quilometros sera utilizado em qualquer periodo dentro da mesma
vigéncia contratual.

Para efeito de faturamento a contagem inicial da quilometragem ocorrera quando da saida para atendimento a Autoridade
demandante.

A CONTRATADA fica obrigada a subtrair da quilometragem rodada por veiculo, para fins de pagamento, aquela utilizada para
realizar abastecimento, manutencdo, lavagem, conserto ou qualquer outro deslocamento do veiculo efetuado no seu préprio
interesse.

GERENCIAMENTO E CONDUCAO DE VEICULOS
Os servicos de condugdo de veiculos de representagdo serdo prestados por 12 (doze) motoristas executivos, disponibilizados dos

Ministros de Estado dos Direitos Humanos e da Cidadania, da Igualdade Racial e das Mulheres e de seus respectivos Secretarios
Executivos. A cada Gabinete serdo disponibilizados 2 (dois) motoristas executivos:
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Somente os motoristas executivos e preposto da CONTRATADA estdo autorizados a conduzir os veiculos.

Excepcionalmente, no interesse da Administragdo e concordancia expressa da CONTRATADA, servidores formalmente
designados pela Autoridade demandante dos servigos poderdo conduzir os veiculos.

Os motoristas executivos cumprirdo 44h (quarenta e quatro horas) semanais, de forma continua, com jornada compreendida entre
06:00 e 00:00 horas.
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A escala de trabalho, desde que cumprida a jornada de 44h (quarenta e quatro horas) semanais, serd definida a critério do
Gabinete da Autoridade, que podera altera-la a qualquer tempo, inclusive para atendimento de demandas aos sabados, domingos
e feriados ou apds as 00:00 horas, excepcionalmente, quando necessdrio.

Nas demandas aos sabados, domingos e feriados ou ap6s as 00:00 horas, os motoristas executivos serdo acionados para
cumprimento da agenda das autoridades.

Sera admitida a realizacdo de hora-extra em carater excepcional e mediante prévia autorizagdo da CONTRATANTE, caso em
que a CONTRATADA devera garantir a compensacao, administrando banco de horas, ou arcando com o pagamento das horas
extraordinarias, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE.

Na hipétese de parte da jornada do motorista executivo se incluir no horario noturno e outra parte se concretizar antes ou depois
dele, em horario diurno, somente serd computado o adicional noturno por aquelas horas efetivamente situadas dentro do limite
fixado por lei, ou seja, entre 22h e 5h, nos termos do paragrafo tinico do artigo 59-A da CLT. 9.16.2. Serdo concedidos o
intervalo intrajornada, para repouso ou alimentagdo, bem como serdo concedidos regularmente os dias de feriados.

A CONTRATADA devera garantir o cumprimento da jornada diéria de trabalho do motorista executivo, admitindo-se a sua
prorrogacdo conforme previsdo constante da convengdo ou acordo coletivo de trabalho.

A CONTRATADA devera observar as normas regulamentares pertinentes a realizacdo de trabalho noturno.
As exigéncias relativas aos motoristas executivos (CBO: 9-85.35).
Diarias:

Conforme Convencao Coletiva de Trabalho pertinente sera devida a todo empregado, que no exercicio de sua fungdo preste ou
venha a prestar servi¢o fora do Distrito Federal, exceto nas cidades Parque Estrela D’alva, Pedregal, Céu Azul, Monte Alto,
Valparaiso, Cidade Ocidental, Lago Azul, Aguas Lindas, Santo Antonio do Descoberto, Luzidnia e Planaltina de Goias, o
reembolso de despesas com as viagens.

Ndo é possivel precisar o quantitativo, uma vez que as diarias serdo pagas por demanda, conforme necessidades dos Ministérios.

No entanto, levando em consideracdo ao contrato anterior, estima-se a necessidade de pagamento de 100 (cem) didrias, que serdao
pagas mediante comprovacgdo do pagamento aos motoristas, divididas da seguinte forma:

® Didria em viagem sem pernoite: 60 (sessenta) unidades;
® Diaria em viagem com pernoite: 40 (quarenta) unidades.

Com base nas informagdes fornecidas anteriormente, é possivel estimar o quantitativo apresentado no relatério a seguir:

Descricao Quant. Unid. de Medida
Veiculo de Representacéo 06 Unidade
Quilometragem 15000 Quilémetros mensais
Abastecimento 1.500 Litros Mensais
Motorista-Executivo - jornada compreendida entre 6h00 e 22h00 06 Posto
Motorista-Executivo- jornada compreendida entre 14h00 e 24h00 06 Posto
Didria em viagem sem pernoite 60 Diéria
Diéria em viagem com pernoite 40 Diéria

Considerando a solugdo proposta, que consiste na alocagdo de veiculos por franquia/quilémetro rodado, a presente contratagao
adotara a seguinte abordagem:
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QUANTIDADE

GRUPO ITEM DESCRIGAOESPECIFICAGCAQ CATSER UNIDADE DE QUANTIDADE
MEDIDA MENSAL ANUAL
Veiculo de representacdo com motorista e
1 . 25089 Km Rodado 15.000 180.000
combustivel
2 Diéria em viagem SEM pernoite 23230 Diéria - 60
3 Diaria em viagem COM pernoite 23230 Diaria - 40

**A quilometragem (Km) sera dividida entre os dois veiculos.

***(Q quilometro rodado serd calculado pelo somatério da locagdo do veiculo, da mdo de obra com dedicacdo exclusiva e do
fornecimento de combustivel, dividido pelo quantitativo de quilometros anual.

*Na apresentacdo da proposta a licitante ndo podera alterar o valor correspondente ao item 2.

O quilometro rodado, para fins de apresentacdo da proposta de precos, serd calculado pelo somatério do valor da locagdo do
veiculo, da mdo de obra com dedicagdo exclusiva e do fornecimento de combustivel no ano, dividido pelo quantitativo de
quilometros rodados anual.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.477.200,00

O custo estimado da contratacdo é o previsto no valor global estimado de até R$ 1.477.120,00 (um milhdo, quatrocentos e setenta
e sete mil cento e vinte reais), conforme consolidado na Nota Técnica 46 (4006718).

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A contratacdo devera ser realizada por menor preco global. Ndo ha necessidade de parcelamento da prestacdo dos servigos, visto
que, o modelo escolhido, solugdo integral, apresenta carater de interdependéncia em sua aplicacdo. Uma tnica CONTRATADA
deve ser responsavel pelo fornecimento de todo servico previsto para a contratacdo, de modo a ndo prejudicar a execucao
operacional das atividades e evitar uma série de possibilidades de falhas, desacordos e desentendimentos entre as partes, que
poderiam estar envolvidas em contratag0es com objetos parcelados.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Em relagdo a contratagdes correlatas e/ou interdependentes no que tange ao presente objeto da contratacdo, informa-se:

® Contrato Administrativo n° 15/2019 (0906379), firmado com a empresa GSI SERVICOS ESPECIALIZADOS
LTDA-ME, cujo o objeto é a contratacdo de servigos continuados para o exercicio da fun¢do de motorista-executivo
(CBO-7823-05), para atendimento das unidades administrativas do extinto Ministério da Mulher, da Familia e dos
Direitos Humanos - MMFDH, atual MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA - MDHC,
localizadas em Brasilia/DF, com disponibilizagdo de mdo de obra em regime de dedicacdo exclusiva.
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Contrato Administrativo n° 67/2022 (3156931), firmado com a empresa LINK CARD ADMINISTRADORA DE
BENEFICIOS EIRELI, tendo como objeto a prestacdo de servigos de administragdo e gerenciamento de frota
automotiva, por meio de sistema informatizado e integrador de mddulos, on-line e tempo real, para fornecimento de
combustiveis, 6leos, filtros lubrificantes, servicos de guincho, lavagens e de borracharia, de manutencdo preventiva e
corretiva, com fornecimento de pegas/materiais, mediante intermediagdo, junto a rede credenciada de estabelecimentos,
para atender a frota de veiculos do extinto Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos - MMFDH, atual
MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA - MDHC.

Os contratos mencionados serdo utilizados para o suprimento e atendimento das unidades administrativas dos Ministérios dos
Direitos Humanos e da Cidadania, da Igualdade Racial e das Mulheres. No entanto, é importante destacar que esses contratos ndo
contemplardo o atendimento e abastecimento da frota de veiculos de representacao, que é objeto do planejamento atual.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacdo esta cadastrada no Plano anual de Contratagdes - PCA 2023, aprovado mediante Despacho
248 (3408587).

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Continuidade nos servicos de condugdo de veiculos automotores para trabalho de motorista executivo para atender as demandas
das autoridades do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, bem como atendimento dos Ministérios das Mulheres e da
Igualdade Racial.

Com a contratacdo espera-se maior eficiéncia na gestdo do contrato, padronizacdo das descrigdes, requisitos e valores dos cargos,
assim como dos pardmetros de gestdo e fiscalizagdo contratual e também economia de escala e a redugdo dos custos processuais.

Demais beneficios almejados:

Reducdo de custos operacionais: Ao optar pela locagdo de veiculos com méo de obra inclusa, o Ministério pode eliminar
despesas relacionadas a aquisi¢do, manutencgdo e seguro dos veiculos préprios.

Manutencdo e renovacao da frota: Ao contratar a locagdo de veiculos, o Ministério ndo precisa se preocupar com a
manutencdo dos veiculos, pois isso é responsabilidade da empresa fornecedora. Além disso, a renovacao da frota também
fica a cargo da empresa, garantindo que os veiculos estejam sempre em boas condi¢des e equipados com recursos
tecnolégicos atualizados.

Disponibilidade e prontiddo: Ao contar com uma empresa de locacdo de veiculos, o Ministério tem a garantia de que
sempre havera veiculos disponiveis e prontos para uso imediato. Isso é especialmente importante em situacdes de
urgéncia ou deslocamentos de ultima hora, garantindo que as autoridades e representantes do Ministério estejam sempre
bem atendidos e possam cumprir suas agendas sem contratempos.

Expertise e qualidade do servico: As empresas de locagdo de veiculos especializadas nesse tipo de servico tém
experiéncia e expertise na area, garantindo a prestacdo de um servico de qualidade. Os motoristas fornecidos pela
empresa sdo profissionais treinados, conhecedores das normas de transito e protocolos de seguranga. Isso proporciona
um transporte seguro, confortavel e eficiente para as autoridades e representantes do Ministério.

Em concluséo, a contratacdo da locacdo de veiculos com mdo de obra inclusa para atender as demandas dos Ministérios dos
Direitos Humanos e da Cidadania, das Mulheres e da Igualdade Racial traz uma série de beneficios significativos. Além da
reducdo de custos operacionais, a eliminacdo de despesas relacionadas a aquisi¢do, manutencao e seguro dos veiculos préprios
resulta em economia financeira. A responsabilidade da empresa fornecedora pela manutencdo e renovacdo da frota garante
veiculos em boas condi¢bes e equipados com recursos tecnolégicos atualizados. A disponibilidade e prontiddo dos veiculos
permitem que as autoridades e representantes do Ministério cumpram suas agendas sem contratempos, especialmente em
situacGes de urgéncia. Além disso, a expertise das empresas especializadas na locagcdo de veiculos assegura um servico de
qualidade, com motoristas profissionais treinados e familiarizados com as normas de transito e protocolos de seguranca.
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Em suma, a contratacdo dessa modalidade de servigco proporciona eficiéncia na gestdo do contrato, padronizacdo dos cargos e
valores, além de garantir um transporte seguro, confortavel e eficiente para as autoridades e representantes dos Ministérios
envolvidos.

13. Providencias a serem Adotadas

Ocorrera a designacdo formal pelas autoridades competentes do gestor da execugdo contratual e fiscais responsaveis pela
fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial, se for o caso, e seus substitutos.

O contrato serd administrado pela Coordenacdo de Logistica /CGL/SPOA/SE/MDHC.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Considerando que as préticas de sustentabilidade previstas no Art. 6° da Instrucdo Normativa SLTI n° 1/2010 n&o
estdo perfeitamente alinhadas com as atividades a serem executadas pela contratada, estabelecer-se-a pratica de
sustentabilidade diversa as propostas na norma em referéncia, que esta diretamente relacionada e é possivel de ser
executada.

Dentre as atribuicdes do motorista a serem estipuladas em termo de referéncia, sera incluida a verificacdo da
liberacdo de poluentes pelo veiculo em condug&@o e comunicacgdo ao fiscal do contrato, se constatada anormalidade,
para que a Contratante tome as providéncias necessarias a verificacdo e solugdo de eventual extrapolagdo dos
limites maximos de emissdo de escapamento definidos pelo Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) ou
outro 6érgdo competente.

Critérios de Sustentabilidade

A fim de atender as politicas e diretrizes nacionais de sustentabilidade ambiental, conforme estipuladas pelo Decreto n° 7.746, de
05 de junho de 2016, alterado pelo Decreto n° 9.178, de 23 de outubro de 2017, além da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 01,
de 19 de janeiro de 2010 a Contratada devera disseminar as politicas de boas praticas sustentaveis junto aos seus colaboradores.

Deverdo ser observados os aspectos definidos no Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis da Advocacia Geral da Unido - AGU
/2016, devendo ser observado os critérios de sustentabilidade ambiental, visando aperfeicoar a utilizagdo de recursos e a redugao
de desperdicios e de poluicéo, adotando as seguintes praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber.

Para tanto deverd prever solucdes inovadoras na prestacdo de servigos de exceléncia, que resultem em sustentabilidade e
eficiéncia. E possivel associar o desenvolvimento e a valorizacdo dos envolvidos a disseminacdo de praticas e critérios de
logistica sustentavel, associadas a manutengdo dos veiculos, emissdes de poluentes, calibragdo dos pneus, seguranca, direcdo
defensiva, capacitacdo de pessoal, politica da frota, entre outros. Essas solu¢Ges sdo relativas a rede de estabelecimentos e
fornecedores, reducdo de emissoes de gases poluentes e de efeito estufa, programas de capacitacdo, etc.

As emissoes de gases de efeito estufa, entre outros fatores, sdo causadoras das mudangas do clima, principalmente pelo uso de
combustiveis ndo renovaveis, pelas queimadas e pela agropecudria extensiva. Portanto, o uso de combustiveis menos impactantes
ao meio ambiente, como o etanol e biodiesel deverd ser recomendada e o monitoramento da qualidade de desempenho dos
veiculos e dos motoristas podem evitar o consumo e desperdicio exagerado.

Nesse contexto, tem-se que as politicas de sustentabilidade devem estar associadas a manutencdo dos veiculos, emissdes de
poluentes, calibracdo dos pneus, seguranga, direcdo defensiva, capacitacdo de pessoal, politica da frota, entre outros. demandando
dos profissionais responsaveis pela condugdo dos veiculos um efetivo comprometidos em busca das melhores praticas de
sustentabilidade.

Logo, é imprescindivel que os colaboradores sejam conscientizados de algumas posturas essenciais tais como:

® Seguir de forma rigorosa os prazos e quilometragem para manutencdo dos mesmos de acordo com os manuais dos
veiculos evitando assim, impactos econémicos com reparos e substituigcoes.

® Dar preferéncia ao abastecimento em postos que estejam no trajeto do transporte que sera realizado, sempre que possivel,
utilize o combustivel renovavel (etanol, gasolina, biodiesel, etc.), inclusive mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei
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n° 9.660, de 1998 e localmente, para evitar a emissdo de gases poluentes na atmosfera e nos demais casos restringir os
deslocamentos para o abastecimento a um raio maximo de 2 km da origem ou do local de destino.

Optar pelos aos postos de abastecimento e oficinas que possuam politicas de destinacdo ambientalmente adequada de
descarte dos residuos das manutengdes, como 6leos, pecas e pneus nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n° 12.305
/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos e Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, ou seja, realizar as
manutencdes em empresas/fornecedores que se atentem as praticas sustentaveis, dentre elas o recolhimento e o descarte
adequado do 6leo lubrificante usado ou contaminado originario da contratagdo, bem como de seus residuos e embalagens.

Conduzir os veiculos da forma mais adequada possivel com vistas a reducdo do consumo de combustivel e das emissoes
de gases poluentes e educacdo ambiental.

Deve ser incluido nas obrigacdes da contratada a exigéncia de comprovacdo, antes da efetivacdo da contratacdo, das seguintes
condigdes:

® Naéo possuir inscri¢do no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas as de
escravo.

® Nao ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagdo de raca ou de
género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de
1988; do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das
Convengdes da Organizagdo Internacional do Trabalho nos 29 e 105.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

Ap6s andlise detalhada efetuada para a presente contratagdo, levando em consideragdo que os servigos sao usuais e comuns para
a Administracdo Publica, bem como a pesquisa de mercado que identificou fornecedores e precos vantajosos, confirma-se a

viabilidade da contratacdo proposta.

Dessa forma, fundamentado no exposto, declara-se formalmente a viabilidade da contratacdo pretendida.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

REINALDO SERGIO RODRIGUES

Integrante Requisitante
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JOSE LUIZ DE ALMEIDA LIMA

Integrante Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/12/2023 as 16:03:51.

HUGO NISTER PESSOA TEIXEIRA

Integrante Requisitante

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 18/12/2023 as 09:51:19.

SANDRA YOKO SATO

Autoridade competente

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/12/2023 as 15:01:57.
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MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA
DIVISAO DE CONTRATOS
Esplanada dos Ministérios - Bloco A, Térreo,
Brasilia, DF. CEP 70054906. - http://www.mdh.gov.br

MINUTA DE CONTRATO 1 - DICON/CCON/CGLIC/SPOA/SE/MDHC

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N2 ........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DOS DIREITOS
HUMANOS E DA CIDADANIA, E A EMPRESA.....

* MINUTA DE DOCUMENTO

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA, com
sede no Setor Comercial Sul - B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate - Torre A, CEP
70.308-200, Brasilia/DF, inscrito no CNP] sob o n227.136.980/0008-87, neste ato representado
pela Subsecretdria de Planejamento, Orcamento e Administracdo, a Senhora SANDRA YOKO SATO,
portador da matricula funcional SIAPE n® 1215707, designada por meio da Portaria n? 1.907, de 02 de
marco de 2023, publicada na Secdo 2, do Didrio Oficial da Unido - DOU, de 03 de marco de 2023, por
subdelegacao de competéncia fixada na Portaria n? 6, de 12 de janeiro de 2021, publicada na Secdo 1 do
Diadrio Oficial da Unido - DOU de 14 de janeiro de 2021, doravante denominado CONTRATANTE, e a
empresa xxxx, inscrita no CNPJ/MF sob o n2xxx, sediada na xxx, em xxx, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representadapelo Sr. xxx, tendo em vista o que consta no Processo
n2 00135.203160/2023-88, e em observancia as disposicdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da
Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrucao
Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteracdes, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, decorrente do Pregao n? .......... /20...., mediante as cldusulas e condicbes a seguir enunciadas.

1L CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servicos continuos de locacdo de veiculo de representacdao, com fornecimento de combustivel e motorista
executivo devidamente habilitado, para atender as necessidades dos Ministérios dos Direitos Humanos e
da Cidadania; das Mulheres e da Igualdade Racial, no transporte de autoridades em deslocamentos,
aferidos por quildometro rodado, com disponibilizacdo de mado de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
que serao prestados nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a
proposta da empresa remanescente, independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratacao:
X UNIDADE VALQR
GRUPO | ITEM DESCRICAO~ CATSER DE QUANTIDADE | QUANTIDADE UN]TARIO SUBTOTAL | SUBTOTAL
ESPECIFICACAO MEDIDA MENSAL ANUAL MAXIMO MENSAL ANUAL
ACEITAVEL
Veiculo de
representacao
com motorista
1 e combustivel | 25089 | KM Rodado 15.000 180.000
Didria em
1 viagem SEM
2 pernoite 23230 Diaria - 60




viagem COM

Didria em
3 pernoite

23230 | Diéria 40 ‘ ‘ ‘
SUBTOTAL MENSAL (SEM DIARIAS)

SUBTOTAL ANUAL DIARIAS

VALOR TOTAL
1 Nao é necessario realizar esse
multiplicacdo para os itens 2 e 3
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Contrato é é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
/] e encerramento em [/ , podendo ser prorrogado por interesse das partes até o

limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacao formal da autoridade competente e seja
observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2 05/2017, atentando, em especial, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao dos servicos tem natureza
continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execucado do contrato, com informacdes de que os
servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacao do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;

2.1.6. Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacdo.

2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.3. A prorrogacdo do Contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogacdes dos contratos com dedicacao exclusiva de mao de obra, os

custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser reduzidos
e/ou eliminados como condicao para a renovacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratacao é deR$ ..... (.....), perfazendo o valor total de R$ ..... (o).
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da

execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA
dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

4, CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdao programadas em dotacao

orcamentaria prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2023, na classificacdo abaixo:
Gestao/Unidade:
Fonte:
Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PTRES:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdao a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n2 5/2017.

5.2. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar os

pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular



dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancodes cabiveis.
6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuacao) sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGCAO

7.1. Serd exigida a prestacao de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVIGOS E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que

serao empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacao pela CONTRATANTE sao aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - DA LEI ANTICORRUPGAO

10.1. As partes CONTRATANTES/CELEBRANTES DO CONTRATO comprometem-se a observar os

preceitos legais instituidos pelo ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate a corrupcao,
em especial a Lei n? 12.846, de 12 de Agosto de 2013, e, no que forem aplicadveis, os seguintes tratados
internacionais: Convencdo sobre o Combate da Corrupcao de Funcionarios Pulblicos Estrangeiros em
TransacOes Comerciais Internacionais (Convencao da OCDE) - promulgada pelo Decreto n? 3.678, de 30
de novembro de 2000; a Convencao Interamericana Contra a Corrupcao (Convencdao da OEA) -
promulgada pelo Decreto n? 4.410, de 7 de outubro de 2002; e a Convencao das Nacdes Unidas Contra a
Corrupcao (Convencao das Nacoes Unidas) - promulgada pelo Decreto n? 5.687, de 31 de janeiro de
2006.

10.2. A CONTRATADA, declara, por si e por seus administradores, funcionarios, representantes e
outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositivos contidos
na Lei n? 12.846/2013; (ii) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus
administradores, funciondrios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei n?®
12.846/2013.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto deste
CONTRATO, compromete-se perante ao CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s) que
possa(m) constituir violacao a legislacdo aplicdvel ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles
descritos na Lei n? 12.846/2013, em especial no seu artigo 59.

PARAGRAFO SEGUNDO - Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupcéo e suas
regulamentacdes, por parte da CONTRATADA, em qualquer um dos seus aspectos, podera ensejar:

| - Instauracao do Procedimento de Apuracao da Responsabilidade Administrativa - PAR, nos
termos do Decreto n? 8.420/2015 e Instrucao Normativa CGU n? 13/2019, com aplicacao das sancdes
administrativas porventura cabiveis;

Il - Ajuizamento de acdo com vistas a responsabilizacdao na esfera judicial, nos termos dos
artigos 18 e 19 da Lei n© 12.846/2013.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA obriga-se a conduzir os seus negdcios e praticas
comerciais de forma ética e integra em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANC()ES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancbes relacionadas a execucao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

12.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situagcdes previstas nos incisos | a Xll e XVII

do art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

12.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n? 8.666, de 1993.

12.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados e precedidos de autorizacao da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a prévia e
ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.



12.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido de:

12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. IndenizacOes e multas.

12.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das

contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao do contrato por
ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do
Decreto n.2 9.507, de 2018).

12.6. Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da
IN SEGES/MP n.2 05/2017).

12.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

12.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que serd executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislacao que rege a matéria; e

12.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

12.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execucao dos servicos objeto
do contrato.

12.9. O CONTRATANTE poderd ainda:

12.9.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada
a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

12.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos
existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

12.10. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao
estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES E PERMISSOES

13.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de

inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira,
nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢cao Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de Julho de 2020.

13.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracdao de termo aditivo, dependerd de
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificacao de que a
cessiondria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo
em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

13.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratada) pela execucao do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos
causados a Administracao, sem prejuizo da utilizacdo de institutos tais como os da conta vinculada e do
pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n¢ 5, de 2017, caso aplicaveis.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n? 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n2 05, de 2017.

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na

Lei n2 8.666, de 1993, na Lei n2 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis
e, subsidiariamente, segundo as disposicées contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do
Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.



16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Secé&o Judicidria do Distrito Federal - Justica Federal, para dirimir os litigios

que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 55, §22, da Lei n© 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrad®, depois
de lido e achado em ordem, disponibilizado por meio eletrénico através do Sistema Eletronico de
Informacdes - SEl, assinado pelas partes abaixo.

SANDRA YOKO SATO XXX
Subsecretario de Planejamento, Orcamento e Administragao Representante Legal
MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS E DA CIDADANIA - MDHC XXX
Contratante Contratada

eil Documento assinado eletronicamente por Celiane Damascena Nunes, Coordenador(a), em
;;‘;'mm:‘ u‘_iy 08/11/2023, as 14:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mdh.gov.br/autenticidade,
1 informando o cédigo verificador 3917929 e o cédigo CRC 659E355A.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdo e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Contrato - Modelo para Preg&o Eletrénico: Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra

Atualizagao: Dezembro/2021
Referéncia: modelo atualizado AGU
https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/modelos/licitacoesecontratos/servicos-continuados-com-dedicacao-

de-mao-de-obra-exclusiva-pregao


https://sei.mdh.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0

MODELO DE TERMO DE INTEGRIDADE

TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA

Eu, , representante legal da
empresa , regularmente inscrita no CNPJ sob o]
n. , declaro, para os devidos fins, que a empresa/organizacdo ora

qualificada ndo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuagdo, atos contrarios as
leis, normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem lesao
a Administracdo Publica Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 52 da Lei n2 12.846 de 12 de
agosto de 2013 - Lei Anticorrupc¢ao.

Outrossim, declaro que a empresa envida os melhores esforgos para prevenir, mitigar e
erradicar condutas inadequadas da sua atuacdo e se determina de acordo com as melhores praticas
do mercado.

Reconheco que o que subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

LOCAL, DATA.
Assinatura
Cargo

CPF




TERMO DE COMPROMISSO COM DIREITOS HUMANOS

Eu, (NOME DO REPRESENTANTE LEGAL) , representante legal da (nome da
empresa/organizagdo contratada ou convenente) , regularmente inscrita no CNPJ sob o n°
, declaro, para os devidos fins, que a empresa/organizagdo ora qualificada ndo pratica e
nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuacao, atos que violem as leis, normas,
regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem
violacdo a direitos humanos. Outrossim, declaro que a empresa/entidade envida os
melhores esforcos para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuag@o,
pautando suas atividades nas melhores praticas do mercado, no que se refere ao respeito

aos direitos humanos Reconheco que o que subscrevo € verdade, sob as penas da lei.

LOCAL, DATA .

(Assinatura)

(Cargo)

(CPF)
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