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MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS
Setor Comercial Sul, quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Brasilia, DF. CEP 70308200. - http://www.mdh.gov.br

EDITAL N° 1/2019
PREGAO ELETRONICO

PROCESSO N°00135.214187/2018-39

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o MINISTERIO DA
MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS, por meio da Subsecretaria de
Planejamento, Orcamento e Administracdo, sediada no Setor Comercial Sul-B, Quadra 09, Lote C,
Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A, 10° andar - Brasilia/DF, realizard licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da Lein° 10.520,
de 17 de julho de 2002,do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de
1997, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instru¢des Normativas SEGES/MPDG n° 05, de 26
de maio de 2017, n® 02, de 11 de outubro de 2010 e n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lein® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06
de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993, Portaria n° 409,
de 21 de dezembro de 2016 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 21/02/2019
Horario: 10:00
Local: Portal de Compras do Governo Federal - www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para prestacdo de
servigos continuados para o exercicio da fungdo de motorista (CBO-7823-05), para atendimento as unidades
administrativas do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos localizados em Brasilia/DF,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera em grupo Unico, formado por itens, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, devendo oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria

propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2019, na classificagao abaixo:
2.2. Gestao/Unidade: 810005.

2.3. Fonte: 0100.
2.4. Programa de Trabalho: 14.122.2134.2000.0001.
2.5. Elemento de Despesa: 33.90.37-01.

3. DO CREDENCIAMENTO
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3.1. O Credenciamento ¢ o nivel bésico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2. O cadastro no SICAF podera ser miciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagao de login e senha pelo interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes merentes a
este Pregdo.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, inclundo qualquer
transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgao
ou entidade responsavel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor
do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o

objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme disposto no §3° do artigo 8° da IN SLTI/MP n° 2, de 2010.

4.2. Nao poderdo participar desta licitacdo os interessados:

a) proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacao vigente;

b) estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

¢) que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lein® 8.666, de 1993;

d) que estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores
ou insolvéncia, em processo de dissolu¢ao ou liquidagao;

4.3. Como condigcdo para participagdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo
proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaracdes:

a) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.3.al a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito
ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa ou
empresa de pequeno porte;

b) que estd ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital;

c) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacgido no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

e) que a proposta foi elaborada de forma mdependente, nos termos da Instru¢do Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

f) que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5°
da Constituicao Federal,

g) que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social
e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art.



93 da Lein® 8.213, de 24 de julho de 1991.
3. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horario
marcados para abertura da sessdao, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o
horario de Brasilia — DF.
5.3. O licttante serd responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no

sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

54. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negbcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas apresentadas.

5.6. O Ilicitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

a) valor mensal e anual do item;

b) Descricdo detalhada do objeto, conforme especificagdes previstas no Termo de
Referéncia, contendo ainda, entre outras, as seguintes informagoes:

5.6.b.1. A indicagao dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO;

5.6.b.2. Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela utilizada pela Administragao
como referéncia, a respectiva comprovagao de exequibilidade;

5.6.b.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual;

5.6.b.4. A relacdo dos materiais € equipamentos que serdo utilizados na execucao dos
servigos, indicando o quantitativo e sua especificacao;

5.7. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagao de
Pregos, conforme anexo deste Edital;

a) A Contratada devera arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lein® 8.666, de 1993.

b) Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administragdo deverd efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e executados,
concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequacdo contratual do
quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lein. 8.666/93 ¢
nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
6. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletronico,



na data, horario ¢ local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis,
llegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

a) A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

b) A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacdo.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os
licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio

de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

a) O lance devera ser ofertado pelo valor anual

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

a) O mtervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser nferior a vinte
(20) segundos ¢ o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos.

6.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

6.9. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

6.10. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.11. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa €
tera reinicio somente apos comunicagao expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.12. O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

6.13. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdao do Pregoeiro. O sistema

eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera periodo de tempo de
até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada
a recepcao de lances.

6.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipotese
de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenacao
das propostas.

6.15. Encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal,
do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas € as empresas
de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.16. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor prego serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.17. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima



oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

6.18. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.19. S6 se aplica o sorteio quando houver empate entre as propostas e auséncia de lances. Lances
equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentacdo pelos licitantes ¢ utilizada como
um dos critérios de classificacdo.

7. ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto
ao cumprimento das especificagdes do objeto.

7.2. Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da In SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

7.2.1. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

7.2.2. ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

7.2.3. apresentar preco final superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar prego

manifestamente nexequivel.
7.2.3.1. Considera-se inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:

a) comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagio, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com o0s
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, anda que
0 ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de cardter normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e
convengdes coletivas de trabalho vigentes.

7.2.3.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da
anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lein. 10.192/2001, mnforma-se que foi utilizada a seguinte convengao
coletiva de trabalho no célculo do valor estimado pela Administragao:

a) Convengdo coletiva de trabalho 2018 do Sindicato das Empresas de Asseio
Conservagdo, Trabalhos Temporarios e Servicos Tercerrizdveis do DF -SEAC-
SITTRATER/DF, sob o numero de Registro no MTE DF 000464/2018, datado em
30/08/2018.

7.3. O sindicato indicado no subitem acima ndo ¢ de utilizagcao obrigatoria pelos licitantes (Acordao
TCU n° 369/2012), mas sempre se exigird o cumprimento das convencdes coletivas adotadas por cada
licitante/contratante.

7.4. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lein°®
8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG N. 5, de
2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.5. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela analise da
planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, serd obrigatoria a realizagdo de
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

7.6. Qualquer nteressado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.



7.7. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 2 (duas) horas sob pena de
ndo aceitacdo da proposta.

7.7.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo escrita e justificada
do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.7.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

7.7.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os
custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.7.4. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos msumos e também quanto
aos salarios das categorias envolvidas na contratagao;

7.7.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoracao
do preco proposto.

7.7.5.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicagdo de recolhimento de impostos e
contribuigdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo de servigos previstas nos
§§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

7.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.9. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

7.10. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor preco, vedada a
negociagdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.

7.10.1. Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.10.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.11. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera

nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 ¢ 45 da LC n°
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8. DA HABILITACAO

8.1. Como condi¢do prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condigdes de
participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade admy/consultar _requerido.php).

8.1.4. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

8.1.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio

majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por mtermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.
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8.1.6. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

8.2. Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo relativa a Habilitagdo Juridica,
Regularidade Fiscal e trabalhista:

8.3. Habilitacio juridica:

8.3.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;

8.3.2. em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade limitada:

ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicao de seus administradores;

8.3.3. mscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.3.4. mscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades
simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

8.3.5. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais;

8.3.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva;

8.4. Juntamente com as demais documentacdes de habilitagdo juridica exigidas neste Edital, nos

termos do § 1°, inciso I, do art. 5° do Decreto n® 9450, de 24 de julho de 2018, a licitante devera apresentar:

a) declaragdo expressa de que, caso logre éxito na licitacdo, contratara pessoas privadas de
liberdade e/ ou egressas do sistema prisional para a prestacao dos servicos pactuados com
a Administragdo, conforme proporg¢des dispostas no art. 6° do Decreto n® 9450, de 2018;

b) declaragdo emitida pelo (s) 6rgao (s) responsavel (eis) pela execugdo penal no (s) Estado
(s) onde os servicos serdo prestados quanto a disponibilidade de pessoas privadas de
liberdade e/ ou egressas do sistema prisional aptas para a execugao dos servigos objeto da
licitacdo;
8.5. Caso ndo haja disponibilidade de pessoas em privagdo de liberdade ou egressas do sistema
prisional, aptas para a prestacdo dos servicos licitados, a licitante devera apresentar declaragdo emitida pelo
(s) orgdo (s) responsavel (eis) pela execucdo penal no (s) Estado (s) onde os servigos serdo prestados
mndicando essa condi¢do.

8.6. Regularidade fiscal e trabalhista:
8.6.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
8.6.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.6.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.6.4. prova de mexisténcia de débitos madimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.6.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.6.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.6.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto



licitatorio, devera comprovar tal condicao mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda Municipal do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.6.8. caso o licitante detentor do menor prego seja microempresa ou empresa de pequeno porte,
deverad apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restricao, sob pena de inabilitacao.

8.7. Qualificacio Economico-Financeira:

8.7.1. certiddo negativa de faléncia, recuperacao judicial ou recuperagdo extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante;

8.7.2. balango patrimonial ¢ demonstracdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituicao
por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

8.7.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de
balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

8.7.3. comprovagao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagcao das
segumtes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

O

Passivo Circulante + Passivo Nédo Circulante

Ativo Total

o

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante
8.7.4. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a comprovagao da

qualificacdo econdmico-financeira por meio de:

8.7.4.1. Comprovagdo de possurr Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros € sessenta € seis centésimos por
cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstracdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

8.7.4.2. Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentacao do balango patrimonial e demonstragdes contaveis do ultimo exercicio
social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacao da
proposta.

8.7.4.3. Comprovagdo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo VII-A de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administragdo Publica e/ou com a miciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregdo, ndo ¢ superior ao Patrimonio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Edital;

8.7.4.4. a declaragdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da Demonstragdo
do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao tltimo exercicio social,



8.7.4.5. quando houver divergéncia superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, entre a
declaracdao aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

8.8. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo comprovar, ainda, a qualificacdo
técnica, por meio de:

8.8.1. Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a trés
anos, mediante a apresentacao de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.8.1.1. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.8.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,
conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

8.8.1.3. Para a comprovacdo da experiéncia miima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatorio de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme
item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.8.1.4. Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentagdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao se
equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao, nos termos
do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.8.1.5. O Iictante disponibilizara todas as informacdes necessarias & comprovagao da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto
no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.8.2. Na contratagdo de servicos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera
comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos
de trabalho a serem contratados.

8.8.3. Quando o niimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta),
o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em nimero de postos equivalentes ao da
contratagdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.8.4. Para a comprovagdo do numero minimo de postos exigido, serd aceito o somatorio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o
objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.8.4.1. O atestado apresentado para um item ndo podera ser utilizado para os demais, exceto o
quantitativo excedente.
8.8.5. Declaracao de que instalara escritdrio na cidade de Brasilia/DF, no ambito do Distrito Federal,

a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em
cumprimento ao disposto no item 10.6, 'a', do anexo VII da IN SLTI/MP n° 05/2017. Caso a licitante ja
disponha de matriz, filial ou escritorio no local definido, devera declarar a instalagado/manutengao do escritdrio.

8.9. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar ainda:

8.9.1. Declaragao emitida pelo licitante de que conhece as condigdes locais para execugao do objeto
ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.
5/2017, ou caso opte por ndo realiza-la, de que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades
inerentes & natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com este (6rgao ou entidade),
na forma do Anexo VI deste Edital.

8.10. Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverdo ser
apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema (upload), no
prazo de 2 (duas) horas, apos solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico. Somente mediante autorizagao



do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da documenta¢do por meio do e-
mail licitacao@mdh.gov.br. Posteriormente, os documentos serdo remetidos em original, por qualquer
processo de copia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da Administracao, desde
que conferidos com o original, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, para analise, no prazo de 02 (dois)
dias, ap0ds encerrado o prazo para o encaminhamento via funcionalidade do sistema (upload) ou e-mail.

8.10.1. Nao serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.11. A comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, da qualificagdo economico-financeira e da
habilitagdo juridica, conforme o caso, podera ser substituida pela consulta ao SICAF, nos casos em que a
empresa estiver habilitada no referido sistema, conforme o disposto nos arts. 4°, caput, 8°, § 3°, 13 a 18 ¢ 43,
I11, da Instrugdo Normativa SLTI/MPDG n° 2, de 11.10.10.

8.11.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certidoes, especialmente
quando o licitante esteja com alguma documentag@o vencida junto ao SICAF.

8.11.2. Caso o Pregoeiro ndo logre €xito em obter a certidao correspondente através do sitio oficial,
ou na hipotese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante serd convocado a encaminhar, no prazo
de 2 (duas) horas, documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de
nabilitagdo, ressalvado o disposto quanto a comprovagdo da regularidade fiscal das licitantes qualificadas
como microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n® 123, de 2006.

8.12. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda
a todas as demais exigéncias do edital.

8.12.1. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.
8.13. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte

ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a declaracdo do
vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

8.14. A ndo-regularizacdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a mabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, com a reabertura da sessdo publica.

8.15. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.16. Sera mabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

8.17. No caso de nabilitacdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitagdao da proposta subsequente.

8.18. Da sessao publica do Pregio divulgar-se-4 Ata no sistema eletronico.

9. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

9.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores a realizagdo da

sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos
os atos anulados e os que dele dependam.

9.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacao fiscal,
nos termos do art. 43, §1° da LC n® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

9.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.
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9.2.1. A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de acordo com a fase
do procedimento licitatorio.

9.2.2. A convocacdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas)

horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou
seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente ajustada ao lance
vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.

10.1.3. conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd levada em consideragao no decorrer
da execucao do contrato e aplicagdao de eventual sangao a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

11. DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagao fiscal de

microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no minimo trinta minutos,
para que qualquer licitante manifeste a mntengdo de recorrer, de forma motivada, isto ¢, indicando contra
qual(is) decisdao(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacao da inten¢ao de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, mtimados para,
querendo, apresentarem contrarrazoes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comegarao a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis
a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos mnsuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego
constante neste Edital.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,

caso ndo haja mterposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular decisdo dos recursos
apresentados.

12.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

13. DA GARANTIA DA EXECUCAO

13.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a assmnatura do Termo de Contrato, prestara

garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do Contrato, que
sera liberada de acordo com as condi¢cdes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia



podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragao contratante.

13.1.1. A mobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até¢ o maximo de 2% (dois
por cento).

13.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos 1 e II
do art. 78 da Lein. 8.666 de 1993.

13.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

13.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

13.2.2. prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

13.2.3. multas moratorias € punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

13.2.4. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo

adimplidas pela contratada, quando couber.

13.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

13.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

13.5. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

13.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
data em que for notificada.

13.7. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

13.8. A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até¢ o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de

2017, observada a legislagao que rege a matéria.

13.9. Ap0s a execucdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes
da contratac¢do, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacao de servigos,
sem que ocorra a interrup¢ao dos respectivos contratos de trabalho.

13.10. Sera considerada extinta a garantia:

13.10.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

13.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragcao
ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicacao,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do AnexoVII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1. Apds a homologacdo da licitagdo, o adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia sera de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme disciplinado no contrato.

14.2. Previamente a contratacdo, a Administracao realizara consulta “on line” ao SICAF, bem como
ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do
processo.



14.2.1. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até¢ 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas
no edital e anexos.

14.3. Alternativamente a convoca¢do para comparecer perante o Orgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminhd-lo para assinatura, 5 (cinco) dias, a
contar da data de seu recebimento.

14.4. O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administragao.

15. DA REPACTUACAO

15.1. As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

16. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

16.1. Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estao previstos no Termo de Referéncia.
17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigagoes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.
18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisorio e definitivo do
Servico, nos seguintes termos:

18.3. No prazo de até¢ 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera

entregar toda a documentacao comprobatoria das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na
IN SEGES/MPDG N° 05/2017,

18.4. No prazo de at¢ 10 dias corridos a partr do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonincia com suas
atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.5. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicdes e encaminhd-lo ao gestor do contrato.

18.6. Em existindo fiscal setorial, este devera elaborar Relatorio Circunstaciado em consonancia com
suas atribuigdes, no mesmo prazo.

18.7. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatorios mencionados
acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.8. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagao
técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;

18.9. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, co
base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

18.10. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

18.11. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
mciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de
1993.

18.12. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprovacdes mencionadas no item 2 do Anexo XI da IN



SEGES/MPDG n. 5/2017.

18.13. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutencdo das
condigdes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigacdes, quando ndo se identificar ma-f& ou a incapacidade de corrigir a situagao.

18.13.1. Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-f€, se ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragao, os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes
sociais € FGTS decorrentes.

18.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria
para pagamento.
18.15. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a

manuten¢ao das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.

18.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

18.17. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a madimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.18. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.19. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

18.20. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execugdo com a contratada nadimplente no SICAF.

18.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel,

18.21.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades
de prestacdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribuigcdes abrangidos por aquele regime, observando-se as excecoes nele
previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado & apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.22. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensag¢do financera devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e¢ o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a
aplicacdo da segunte formula:

EM =1xN x VP, sendo:
EM = Encargos Moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista
para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;
I = Indice de compensagéo financeira =0,00016438, assim apurado:
[=(TX) — I=(6/1000 — 1=0,00016438

365 TX=
Percentual da Taxa Anual = 6%



19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras acerca
da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sdo as
estabelecidas no presente Edital.

19.2. A CONTRATANTE deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdao, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

19.2.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.: por
falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribui¢cdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

19.3. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e
previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instrugdo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.3.1. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneragdo, cuyja movimentacdo dependera de autorizacdo do orgdo ou entidade promotora da
licitacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

19.3.1.1. 13° (décimo terceiro) salario;

19.3.1.2. Férias e um ter¢o constitucional de férias;

19.3.1.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

19.3.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.3.1.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

19.3.2. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata

die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢dao implicard a revisao do Termo de Cooperagdo
Técnica.

19.3.3. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa que vier a prestar os
SEervicos.

19.3.4. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

19.3.5. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima
ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

19.3.5.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmagdo da ocorréncia da situagao pela Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagao
dos recursos creditados na conta-deposito vinculada,

19.3.5.2. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.



19.3.5.3. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias tteis, contados da movimentacao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagcao
das obrigacdes trabalhistas.

19.3.6. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito serd liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lein® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:

20.1.1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

20.1.2. apresentar documentacao falsa;

20.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

20.1.4. ensejar o retardamento da execugao do objeto;

20.1.5. ndo mantiver a proposta;

20.1.6. cometer fraude fiscal;

20.1.7. comportar-se de modo inidoneo;

20.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes

de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

20.3. O [ictante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, s seguintes sangdes:

20.3.1. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

20.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo
de até cinco anos;

20.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangdo de impedimento.
20.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo

que assegurard o contraditorio ¢ a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lein® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lein® 9.784, de 1999.

20.6. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

20.7. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.8. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

21. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1. Até 02 (dois) dias tuteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer

pessoa podera impugnar este Edital.

21.2. A impugnacao podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail licitacao@mdh.gov.br ou
por peticao dirigida ou protocolada no endereco Setor Comercial Sul-B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque
Cidade Corporate, Torre A, 10° andar, secdo Protocolo.

21.3. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao no prazo de até vinte e quatro horas.
21.4. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

21.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdao ser enviados ao



Pregoeiro, at¢ 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente
por meio eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

21.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

21.7. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

22.2. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitacao
e classificacdo.

22.3. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

22.4. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o mteresse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

22.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas € a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou
do resultado do processo licitatorio.

22.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se niciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

22.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

22.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.9. O Edital estd  disponibilizado, na  integra, no  enderego eletronico
www.comprasgovernamentais.gov.br, ¢ também poderdo ser lidos e/ou obtidos no enderego Setor
Comercial Sul-B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A, 10° andar, nos dias uteis,
no horario das 09 horas as 17 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

22.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

22.10.1. Anexo I - Termo de Referéncia;

22.10.2. Anexo II — Minuta de Termo de Contrato;

22.10.3. Anexo III - Planilha de Custos e Formac¢ao de Precos;

22.10.4. Anexo IV - Modelo de Proposta;

22.10.5. Anexo V - Modelo de autorizagao para a utilizagdo da garantia e de pagamento direto;
22.10.6. Anexo VI - Modelo de Termo de Vistoria;

22.10.7. Anexo VII — Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administragao Ptblica.

LUIZHUMBERTO GOMES DE OLIVEIRA
Pregoeiro


http://www.comprasgovernamentais.gov.bre

Documento assinado eletronicamente por Luiz Humberto Gomes de Oliveira, Pregoeiro(a),
em 08/02/2019, as 15:18, conforme o § 1° do art. 6° ¢ art. 10 do Decreto n°® 8.539/2015.
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0675667 00135.214187/2018-39

MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS
Setor Comercial Sul, quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Brasilia, DF. CEP 70308200. - http//www.mdh.gov.br

EDITAL N° 1/2019
PREGAO ELETRONICO
ANEXO II - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

A Uniio, por intermédio do MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E
DOS DIREITOS HUMANOS, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco A - 5° andar, Brasilia/DF,
inscrito no CNPJ sob o n° 27.136.980/0001-00, neste ato representado pelo Senhor Subsecretario de
Planejamento, Orgamento ¢ Administragdo, FAUZE MARTINS CHEQUER, nomeado pela Portaria n°
XX, de XX de XXXX de 201X, publicada na Se¢do 2, do Diario Oficial da Unido — DOU, de XX de XXXX
de 2019, inscrito no CPF sob o n® XXXXXX, portador da Cédula de Identidade n° XXXXX - SSP/XX,
doravante denominada CONTRATANTE, € 0(a) «.coceoeverenicencnnennee inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(a) Na ..cceveeerieieieeeee reeeereereeneeeneneeenne. dOTavante  designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
1 L , expedida pela (o) , tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 00135.214187/2018-39 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,

decorrente do Pregdo n° .......... /20...., mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
I.1. O objeto do presente instrumento ¢ a prestagdo de servicos continuados para o exercicio

da fungdo de motorista (CBO-7823-05), para atendimento as unidades administrativas do Ministério da
Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos localizados em Brasilia/DF, que serdo prestados nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.
1.3. Objeto da contratagdo:
VALOR
£ QUANT. | UNIT. VALOR | VALOR
ITEM | CARATER | POSTO H%gﬁ‘;}g(;)sos PRDEI?TS A%I};O DE MENSAL | MENSAL | TOTAL
POSTOS POR TOTAL | ANUAL
POSTO
1 Motorista 07h as 22h Segunda a 08
Diurno sexta-feira
Permanente Motorista Segunda a
1I Noturno 22h as 05h48 sexta feira 01
VALORES DAS DIARIAS
‘ QUANTIDADE VALOR
ITEM | CARATER || SERVICOS DIARIAS/ANUAL DIARIA VALOR TOTAL
Diarias
Eventuais
para
I Eventual | VAESTSno 100
entorno e
fora do
Distrito
Federal
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... [eocecsi e € encerramento €m .........../oc.c.ooi/uee.e.., podendo ser prorrogado por interesse das

partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e
observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servicos tem natureza
continuada;

2.1.3. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os

servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagdo do servigo;

2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administragdo;




2.1.6. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratagdo ¢ de RS .......... (.....), perfazendo o valor totalde RS ....... (o).
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da

execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.

3.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.
4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unidlo, para o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

PI:
4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
S. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes encontram-
se definidos no Edital e no Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
5.2. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1.94% no

primeiro ano e, em caso de prorrogagdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a
cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da formulagdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n.
12.506/2011.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1. Visando a adequag@o aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem
que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo 8 CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoéria de calculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas
disposicdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

6.2. A repactuag@o podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do
Servigo.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuaco sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos @ mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagcdo de pregos do mercado: a partir da data limite para
apresenta¢do das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima
repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada
ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagio
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os novos custos de mio de
obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso ndo haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagéo.

6.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so
podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mio de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planiha de custos e formagdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego piblico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao
para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,



sob pena de preclusio.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuacio, de beneficios nio previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo,
Convengéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢oes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados
da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s nsumos
relacionados ao exercicio da atividade.

6.12. Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de Pregos,
acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

6.12.1. Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variagdo por meio de Planiha de Custos e Formagdo de Precos e comprovard o aumento dos precos de
mercado dos itens abrangidos, considerando-se especialmente o indice especifico, setorial ou geral XXXX que
retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos da Contratada, sem prejuizo das verificagdes
abaixo mencionadas:

6.12.2. 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

6.12.3. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.12.4. a nova planilha com variagao dos custos apresentados;

6.12.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

6.12.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

6.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.13.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

6.13.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

6.13.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mido de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao
coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes
futuras.

6.14. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.15. A decis@o sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagao
dos custos.

6.17. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.18. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo
para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ............ R , na
modalidade de .........ccoecevveieennnn. , , o prazo de 10 (dez) dias, observadas as condi¢cdes previstas no Edital,

com validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacdo , observados os requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n.
5/2017.

7.2. A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nio ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS,, conforme
estabelecido no art. 2°, §2°, V da Portaria MP n. 409/2016, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.3. Por ocasiio do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados
ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8. QLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO
8.1. O regime de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais

que serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sio aqueles previstos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA



9.1. Séao obrigagdes da Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

9.1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

9.1.4. Informar a contratada e oficiar a vara de execugdes penais sobre quaisquer incidentes ou
praticas de infrag@o por parte dos prestadores de servigo de que tratam o Decreto n® 9450, de 2018;

9.1.5. Aplicar as penalidades previstas nos casos em que for verificado o descumprimento ao
Decreto n° 9450, de 2018;

9.1.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidos no Edital e seus anexos.

9.1.7. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da Contratada, em
consonancia com as regras previstas no Anexo XI, da IN 05, de 25/05/2017

9.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.1.8.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente

aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recep¢ao € apoio ao usuario;

9.1.8.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.1.8.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagio a fungao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.1.8.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio orgéo
ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

9.1.9. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho
seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista.

9.1.10. Fornecer a empresa, a relagdo dos servidores credenciados para solicitar e autorizar a saida de
veiculos.
9.1.11. Autorizar o acesso as dependéncias dos Ministérios dos Direitos humanos, dos empregados da

empresa destinados a prestar os servigos contratados, desde que credenciados e devidamente identificados
por cracha.

9.1.12. Emitir as autorizagdes de prestagdo de servicos, por meio de requisicdes numeradas
sequencialmente, contendo roteiro, a data, a justificativa do pedido e assinadas pelo servidor credenciado,
entregando-a ao motorista do veiculo no ato do embarque do usuario.

9.1.13. Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou preposto que nio
cumpra as normas do Ministério dos Direitos Humanos na prestagio dos servigos, que produza complicagdes
para a fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes que lhe
foram atribuidas

9.1.14. Comunicar prévia e formalmente 8 CONTRATADA toda e qualquer orientagdo acerca do
servigo, excetuados os entendimentos orais determinados pela urgéncia, que deverdo ser confirmados, por
escrito, no prazo de 1 (um) dia util

9.1.15. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que
se fizerem necessarios a execugdo do servigo.

9.1.16. Proporcionar as facilidades necessarias para que a CONTRATADA possa prestar o servico
dentro das normas estabelecidas.

9.1.17. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA emrazio da execucdo do servigo.

9.1.18. Controlar e fiscalizar a execu¢@o do servico prestado pela CONTRATADA, nos aspectos

técnicos, de seguranca, de confiabilidade e quaisquer outros de seu interesse, por intermédio de pessoal
proprio ou de terceiros designados para este fim.

9.1.19. Avaliar a qualidade do servigo prestado pela CONTRATADA, podendo rejeita-lo no todo ou
em parte, caso estejam em desacordo com as disposi¢cdes deste TR.

9.1.20. Fiscalizar ~ mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

9.1.20.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagio e auxilio-saude, quando for devido;

9.1.20.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias ¢ do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execugdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

9.1.20.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da extingao do contrato.

9.1.21. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo
dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, ap6s a extingdo ou rescisdo do
contrato, nos termos do art. 64 ¢ art 65 §1, §1I, ¢ § tnico da IN n° 05 de 2017.

9.1.22. A Administragdo realizard pesquisa de precos periodicamente, em prazo ndo superior a
180(cento e oitenta )dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos registrados em Ata.

9.1.23. Informar a contratada e oficiar a vara de execugdes penais sobre quaisquer incidentes ou
praticas de infragdo por parte dos prestadores de servico de que tratam o Decreto n° 9450, de 2018;



9.1.24. Aplicar as penalidades previstas nos casos em que for verificado o descumprimento ao
Decreto n° 9450, de 2018;

9.1.25. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

9.2. Séo obrigagdes da contratada:

9.2.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais.

9.2.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

9.2.3. Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administragdo nos locais de
prestacdo dos servicos, ndo permitindo que os mesmos executem quaisquer outras atividades durante o
horario em que estiverem prestando o servigo.

9.2.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14, 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos softidos.

9.2.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

9.2.6. Empregar na prestacdo dos servicos mio de obra de pessoas presas, em cumprimento de pena
em regime fechado, semiaberto ou aberto, ou ainda egressas do sistema prisional, nas proposigoes definidas
pelo art. 6° do Decreto n° 9450, de 2018 e Portaria Interministerial n° 03 de 11 /11/2018 , conforme
quantitativo de pessoal exigido para a execugdo do objeto.

9.2.7. Comprovar, no ato de assinatura do contrato, a efetivagdo da contratagio do percentual
indicado nos incisos I a IV do art. 6° do Decreto n° 9450, de 2018;

9.2.8. Na utilizagdo de emprego de mio de obra de pessoa em cumprimento de pena em regime
fechado, em atendimento ao disposto nos art. 35 e art. 36 da Lein® 7.210, de 11 de julho de 1984, para o
inicio dos servigos a contratada ainda obrigar-se-a:

a) Providenciar, autoriza¢do prévia do juizo da execugdo penal, obrigagdo que podera ser
adimplida com o apoio do 6rgdo de execucao penal do Estado ou do preso;

b) Apresentar comprovante de aptiddo, disciplina e responsabilidade da pessoa presa
contratada;

¢) Apresentar comprovante do cumprimento minimo de um sexto da pena;

d) Observar o limite de 10% de pessoas presas, em regime fechado, na prestagdo dos
Servigos.

9.2.9. Apresentar, mensalmente, ao juiz da execugdo, com copia para o fiscal do contrato ou para o
responsavel indicado pela contratante, relagdo nominal dos empregados envolvidos na prestagdo dos servigos,
ou outro documento que comprove o cumprimento dos limites previstos no Decreto n° 9450, de 2018,
indicando na relagdo os percentuais aplicados para cada tipo de trabalhador: se preso ou egresso, bem como
os respectivos regimes de cumprimento de pena, quando for o caso.

9.2.10. Comunicar, em até 5 dias, a demissdo de trabalhador preso ou egresso ao fiscal do contrato ou
responsavel indicado pela contratante.

9.2.11. Providenciar a substituicdo de pessoa presa ou egressa do sistema prisional por outro
trabalhador de mesma condigdo, em até 60 dias, nos casos de demissdo ou outro fato gerador que impega o
comparecimento ao servico, para fins de cumprimento dos limites previstos em contrato, conforme
disponibilidade de mido de obra apta, indicada pelo 6rgdo responsavel pela execugdo penal no Estado de
prestacao dos servigos.

9.2.12. Providenciar as pessoas presas e aos egressos contratados:
a) Transporte;
b) Alimentagdo;

¢) Uniforme idéntico ao utilizado pelos demais terceirizados, sem singularizagao da condigdo
de trabalhador preso ou egresso;

d) Equipamentos de protecao, caso a atividade exija;

e) Inscricdo do preso em regime semiaberto, na qualidade de segurado facultativo, e o
pagamento da respectiva contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social; e

f) Remunerag@o, nos termos da legislagdo pertinente.

9.2.13. Cumprir os limites previstos no art. 6° do Decreto 9450, de 2018 nas contratagdes efetivadas
por instituigdes subcontratadas para a execugao do objeto, nos casos admitidos no Edital e no Contrato.
9.2.14. Observar todo o disposto no Decreto n® 9450, de 2018.

9.2.15. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente

publico ocupante de cargo em comissao ou fungado de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010.

9.2.16. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.

9.2.17. Exercer rigido controle de vencimento da CNH, cujo empregados possuem os dados da CNH
preenchidos em seu cadastro, alertando-os para o fim do prazo.

9.2.18. Efetuar o pagamento ou reembolsar o Ministério dos Direitos Humanos, quando for o caso, os
valores correspondentes as multas de transito, cometidas por seus empregados, quando da condug@o dos
veiculos oficiais de propriedade do Ministério dos Direitos Humanos.

9.2.19. Declarar expressamente, em termo de responsabilidade proprio e apds vistoria, o recebimento
dos veiculos de propriedade do Ministério dos Direitos Humanos, disponibilizados aos servicos de motorista.



9.2.20. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do Ministério dos
Direitos Humanos, e vice-versa, por meios proprios, em caso de paralisacdo dos transportes coletivos.

9.2.21. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados,
conforme o art. 74, §2°. Da CLT, permitindo a fiscalizagdo do Contratante ao acesso dos respectivos dados.

9.2.22. Emitir fatura correspondente aos servigos prestados pelo Contratante, bem como de eventuais
despesas com o pagamento de didrias em viagem.

9.2.23. Recolher e devolver a fiscalizagdo do contrato, sob pena de ressarcimento na confecgdo de um
novo, em caso de dano irreparavel ou perda do cracha de acesso a Sede do Ministério dos Direitos Humanos,
pelo empregado.

9.2.24. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por

meio de crachd com fotografia recente, para acesso as dependéncias do Ministério dos Direitos Humanos,
além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, quando for o caso.

9.2.25. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.
9.2.26. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental, conforme prevé a IN n° 01, de 19 de janeiro de

2010, e legislagéo correlata, naquilo que couber.

9.2.27. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.2.28. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servigos,conforme alinea "g"
do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

9.2.28.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, numero de telefone celular, cargo ou
fun¢do, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o
caso;

9.2.28.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela Contratada;

9.2.28.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos;

9.2.28.4. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagio dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.2.29. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestagdo do contrato administrativo, de igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestagdo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagéo pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.2.30. Quadro nominativo de todo contingente dos empregados destinados a prestar os servicos
contratados, constando, inclusive, enderego e numero de telefone residencial e celular, acompanhado de copia
das respectivas Carteiras Nacional de Habilitagdo, de Identidade e de trabalho. Toda e qualquer alteracao
posterior devera gerar novo quadro.

9.2.31. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

9.2.31.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social,
9.231.2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.2.31.3. Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede da Contratada;

9.231.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

9.2.31.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do
Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;
9.2.32. Substituir, no prazo de até 1h (uma hora), em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,

ferias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato:

9.2.32.1. A fim de viabilizar o cumprimento do prazo previsto no subitem anterior, a CONTRATADA
devera compor um quadro de reserva técnica de funcionarios;

9.2.32.2. No caso de troca de qualquer motorista a empresa devera obrigatoriamente atualizar os
documentos junto a fiscalizagdo do Ministério dos Direitos Humanos — MDH;

9.2.32.3. O prazo estipulado no item 13.20 caberd também, a critério do fiscal do contrato, para a
substituicdo de qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico;

9.2.32.4. O ndo atendimento do prazo estipulado neste subitem ensejara a aplicacdo de sangdes e
faturamento proporcional, conforme previsio no Termo de Referéncia, além das demais sangdes
administrativas cabiveis;

9.2.32.5. A programagio de férias devera ser comunicada ao fiscal e empregados, com no minimo 3
(trés) meses de antecedéncia;

9.2.33. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
madimpléncia ndo transfere a responsabilidade 8 CONTRATANTE.

9.2.34. Naio serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos



lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.2.35. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a mao-de-obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da mesma.

9.2.36. Efetuar o pagamento incondicionalmente, até o 5° dia util do més subsequente, os salarios dos
empregados alocados na execucdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigos,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposi¢do, a Contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.2.37. Fornecer, no 1° dia util do més em curso, auxilio-alimentagdo e auxilio-transporte, sendo o
valor integral, correspondente aos dias a trabalhar no més.

9.2.38. No caso do inicio de execugdo do contrato, o auxilio-alimentagdo e auxilio-transporte para o
més ou fragdo/dias do més em questdo deverdo ser pagos integralmente no dia de inicio da prestagdo dos
Servigos.

9.2.39. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias ¢ do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

9.2.39.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da contratada no prazo de quinze dias, a
contratante poderd efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato. Conforme disposto no Art. 65° Paragrafo
unico da  Instrugdo Normativa N° 05 /2017.

9.2.39.2. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.: por
falta da documenta¢do pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas.

9.2.39.3. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de
circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares;

9.2.39.4. Nao vincular o pagamento dos salirios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas pela CONTRATANTE.

9.2.40. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta- deposito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instrugdo
Normativa SEGES/MPDG N. 5/2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no subitem a do item 1.2 do Anexo VII-B, da referida
norma.

9.2.41. O montante dos depositos da conta vinculada sera igual ao somatorio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, incidentes obre a remuneracdo, cuja movimentagdo dependera de
autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

1- 13° (décimo terceiro) salrio;

II - Férias e um ter¢o constitucional de férias;

I - Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; ¢
v - Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, conforme no art. 22°, inciso

II, da Lei no 8212, de 1991 (Item 2 do Anexo XII da Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG N. 5/2017).

9.2.42. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII
e XII-A da Instrugdo Normativa N° 05/2017.
9.2.43. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata

die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor da licitagdo e instituicdo
financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicaré a revisao do Termo de Cooperagdo Técnica.

9.2.44. Os valores referentes as provisdes mencionadas no edital que sejam retidos por meio da conta-
depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa que vier a prestar 0s Servicos.

9.2.45. Os recursos atinentes a cobranga da tarifa bancaria para operacionalizagdo da conta depdsito
vinculada, bloqueada para movimentagdo, poderdo ser previstos na proposta da licitante, consoante o Item
10.1 do Anexo XII da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG N. 5/2017.

9.2.46. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgio ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito vinculada para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

1- Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagido da ocorréncia da situagdo pela Administragao,
serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela
empresa.

1I- A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos



trabalhadores favorecidos.

I - A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo
de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagdo das obriga¢des trabalhistas.

9.2.47. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, quando couber, ¢ ap6s a comprovacgdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios e para com o FGTS relativos ao servico contratado.

9.2.48. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente.

9.2.49. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

9.2.50. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragéo, sendo expressamente VEDADO a esses:
9.2.50.1. Desempenhar servicos administrativos de incumbéncia estrita da CONTRATADA, tais como

compras de material, repasse dos auxilios-transporte e/ou alimentagdo, efetivagdo de pagamento aos
funcionarios, selecdo e/ou contratacdo de pessoal, recolhimento e/ou entrega da folha de controle de
frequéncia e/ou contracheques;

9.2.50.2. Vender produtos e materiais nas dependéncias da CONTRATANTE;

9.2.50.3. Permanecer nas salas e corredores em que ndo estejam sendo desenvolvidos servigos;
9.2.50.4. Lavar o seu veiculo particular e/ou de terceiros nas dependéncias da CONTRATANTE;
9.2.50.5. Acessar as dependéncias da CONTRATANTE fora do seu horéario de prestagdo de servigos

(finais de semana, feriados, ap6s o horario de expediente etc.), salvo se expressamente autorizado;
9.2.50.6. Utilizar o telefone para tratar de assuntos particulares;
9.2.50.7. Fumar nas dependéncias internas da CONTRATANTE;

9.2.50.8. Ausentar-se das dependéncias da CONTRATANTE durante sua jornada de trabalho, a fim de
executar servigos externos (aquisicdo de alimentos, cigarros, refrigerantes etc.) para si ou para terceiros;

9.2.50.9. Efetuar suas refeicdes/lanches em locais ndo destinados para esse fim, tais como salas,
recepgdo, corredores, escritorios, etc.

9.2.51. Assumir as obrigacdes estabelecidas na legislagdo, quando seus empregados forem vitimas de
acidente de trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias do Ministério dos Direitos Humanos.

9.2.52. Comunicar aos seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungo.

9.2.53. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes
de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.2.54. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo
dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.2.55. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da
admissdo do empregado;

9.2.56. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.2.57. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo
do objeto da licitagdo.

9.2.58. Para a realizacdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaragdo de que
instalara escritorio na cidade de Brasilia-DF, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contado a partir do inicio da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e
solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a
selegdo, treinamento, admissdo e demissdao dos funcionarios.

9.2.59. Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela Administragdo, para
representa-la na execugdo do contrato.

9.2.60. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela Administragdo, devera apresentar-se
a unidade fiscalizadora, no primeiro dia 0til apés a ordem de inicio dos servigos para tratar dos assuntos
pertinentes a implantagdo de postos e a execugdo do contrato, relativos a sua competéncia.

9.2.61. O preposto devera estar disponivel para acompanhar o servico de segunda a sexta.

9.2.62. Deflagrada a necessidade de que o preposto se apresente a Instituigdo para solugdo de algum
impasse este devera comparecer no dia e horario marcados pela fiscalizagdo do contrato. Havendo
reconhecimento de demanda imediata e urgente o0 mesmo devera se apresentar em um prazo maximo de 2h.

9.2.63. Séo atribuigoes do PREPOSTO:

I- Comandar, coordenar e controlar a execu¢do dos servigos contratados, nas
dependéncias da CONTRATANTE;

1I- Acompanhar ¢ fiscalizar os trabalhos realizados pelos empregados da
CONTRATADA;

II - Receber oficios e demais documentos;

v - Representar a CONTRATADA em reunides, vinculando a mesma as obrigagdes
constantes em ata;



V- Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugdes e orientagdes
emanadas da Fiscalizagdo do Contrato;

VI - Repostar-se a Fiscalizagdo do Contrato para dirimir quaisquer duvidas a respeito
da execugdo dos servigos;

VII - Relatar a fiscalizagdo do Contrato, pronta e imediatamente, toda e qualquer
irregularidade observada;

VIII - Administrar  todo e qualquer assunto relativo aos empregados da
CONTRATADA, respondendo perante o 6rgdo por todos os atos e fatos gerados ou
provocados por eles; e,

IX - Todos os demais atos que se relacionem a finalidade especifica da contratagéo.
9.2.64. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
SErvigos.
9.2.65. Os supervisores da contratada deveréo, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01

(uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno 07h/15h e noturno 15h/22h) alternados.

9.2.66. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da Contratante.

9.2.67. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagio, até no subitem anterior, sem a regularizacao
da falta, a Administrago podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

a) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.2.68. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.69. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

9.2.70. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato.

9.2.71. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.2.72. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos

mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no
123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, I e do art. 31, II, todos da LC
123, de 2006.

9.2.72.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mio de obra, até¢ o ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagio.

9.2.73. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1o do art. 57 da Leino 8.666, de 1993.

9.2.74. Sujeitar-se a retengdo da garantia contratual prestada e dos valores das faturas
correspondentes em valor proporcional ao nadimplemento, por ocasido do encerramento da prestagdo dos
servicos contratados, podendo a Administragio Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nido comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou;

b) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos
termos do art. 65 da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG

9.2.75. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os empregados quando
em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias legais
para o exercicio da atividade ora contratada;

9.2.76. A Contratada devera prestar toda a assisténcia mediata ¢ imediata aos seus funcionarios
quando envolvidos em acidente de trabalho ou quando acometidos por mal subito.

9.2.77. Repor, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a notificagdo, qualquer objeto da
Contratante ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus funcionarios e credenciados.
9.2.78. A Comissdo de Fiscalizagdo, diante da natureza do objeto e avaliado o caso concreto, podera
estabelecer prazo diferenciado para a corre¢do, nao inferior ao prazo do item 13.49.

9.2.79. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragéo.

9.2.80. Dispor de meios eficientes para o registro de entrada e saida dos empregados, que
proporcione a aferigdo e garanta a confiabilidade das informagoes.

9.2.81. A CONTRATADA devera registrar e controlar, juntamente com o(s) fiscal(is) do contrato,

diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

9.2.82. Comprovar a formag@o técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de Certificado
de Curso de direcdo defensiva, expedidos por Instituigdes devidamente habilitadas e reconhecidas.



9.2.83. Implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, a mio-de-
obra nos respectivos Postos relacionados neste instrumento e nos horarios fixados na escala de servico
elaborada pela Administrago, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite
de assumir o Posto conforme o estabelecido.

9.2.84. Empregar na prestacdo dos servicos mio de obra de pessoas presas, em cumprimento de pena
em regime fechado, semiaberto ou aberto, ou ainda egressas do sistema prisional, nas proposicdes definidas
pelo art. 6° do Decreto n® 9450, de 2018, conforme quantitativo de pessoal exigido para a execugdo do
objeto.

9.2.85. Comprovar, no ato de assinatura do contrato, a efetivagdo da contratagdo do percentual
indicado nos incisos I a IV do art. 6° do Decreto n° 9.450, de 2018;

9.2.86. Na utilizagdo de emprego de mio de obra de pessoa em cumprimento de pena em regime
fechado, em atendimento ao disposto nos art. 35 e art. 36 da Lein® 7.210, de 11 de julho de 1984, para o
inicio dos servicos a contratada ainda obrigar-se-a:

a) Providenciar, autorizagdo prévia do juizo da execu¢@o penal, obrigagdo que podera ser
adimplida com o apoio do 6rgio de execugdo penal do Estado ou do preso;

b) Apresentar comprovante de aptiddo, disciplina e responsabilidade da pessoa presa
contratada;

¢) Apresentar comprovante do cumprimento minimo de um sexto da pena;

d) Observar o limite de 10% de pessoas presas, em regime fechado, na prestagdo dos
Servigos.

9.2.87. Apresentar, mensalmente, ao juiz da execucdo, com copia para o fiscal do contrato ou para o
responsavel indicado pela contratante, relagdo nominal dos empregados envolvidos na prestagdo dos servigos,
ou outro documento que comprove o cumprimento dos limites previstos no Decreto n° 9450, de 2018,
indicando na relagdo os percentuais aplicados para cada tipo de trabalhador: se preso ou egresso, bem como
os respectivos regimes de cumprimento de pena, quando for o caso.

9.2.88. Comunicar, em até 5 dias, a demissdo de trabalhador preso ou egresso ao fiscal do contrato ou
responsavel indicado pela contratante;

9.2.89. Providenciar a substituicdo de pessoa presa ou egressa do sistema prisional por outro
trabalhador de mesma condi¢do, em até 60 dias, nos casos de demissdo ou outro fato gerador que impega o
comparecimento ao servico, para fins de cumprimento dos limites previstos em contrato, conforme
disponibilidade de mio de obra apta, indicada pelo 6rgdo responsavel pela execugdo penal no Estado de
prestacdo dos servicos.

9.2.90. Providenciar as pessoas presas e aos egressos contratados:
a) a.Transporte;
b) b.Alimentagéo;

¢) c.Uniforme idéntico ao utilizado pelos demais terceirizados, sem singularizagdo da
condi¢do de trabalhador preso ou egresso;

d) d.Equipamentos de protegdo, caso a atividade exija;

e) e.Inscricdo do preso em regime semiaberto, na qualidade de segurado facultativo, e o
pagamento da respectiva contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social; e

f) fRemuneragdo, nos termos da legislagdo pertinente.

9.2.91. Cumprir os limites previstos no art. 6° do Decreto 9450, de 2018 nas contratagdes efetivadas
por instituigdes subcontratadas para a execugdo do objeto, nos casos admitidos no Edital e no Contrato.
9.2.92. Observar todo o disposto no Decreto n® 9450, de 2018.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sangdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei

n°® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das
sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lein® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES

12.1. E vedado 8 CONTRATADA:

12.2. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

12.3. interromper a execucdo dos servicos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de

1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou



supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas

na Lein® 8.666, de 1993, na Lein® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lein® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unifo, no prazo previsto na Lein® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da ...... para dirimir os litigios que decorrerem da execuc@o deste Termo de

Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lein® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado e
disponibilizado por meio eletrénico no Sistema Eletronico de Informagées — SEI, que, depois de
lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

documento assinado eletronicamente
FAUZE MARTINS CHEQUER
Subsecretario de Planejamento, Or¢amento e Administragao
MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
CONTRATANTE

Documento assinado eletronicamente por Luiz Humberto Gomes de Oliveira, Pregoeiro(a),
em 08/02/2019, as 15:18, conforme o § 1° do art. 6° ¢ art. 10 do Decreto n® 8.539/2015.
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DENOMINACAO SOCIAL
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0675669 00135.214187/2018-39

MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS
Setor Comercial Sul, quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Brasilia, DF. CEP 70308200. - http://www.mdh.gov.br

EDITAL N° 1/2019
PREGAO ELETRONICO
ANEXO II1
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do Processo:
LicitacaGoN°__ /
Dia_/ /| as_: horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF

C ||Ano do Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo:

D Numero de meses de execucao contratual:
IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipode |Unidade de Quantidade total a contratar

Servico [Medida (Em fungéo da unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive no
que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja
justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderao ser desnecessarias quando se tratar de
determinados servicos que prescindam da dedicacgao exclusiva dos trabalhadores da contratada
para com a

Administracao.



1. MODULOS
Mao de obra

Mao de obra vinculada a execucao contratual

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra |

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
Classificacao Brasileira de Ocupacoées (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual)
Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

AW |IN

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

Moédulo 1 - Composicao da Remuneragao
Composicdao da Remuneragao Valor (R$)
Salario-Base

Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade
Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)

. Tt |

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no
periodo de 12 meses.

"anOw:D—‘

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessao ou
concessao parcial do intervalo intrajornada (§ 4°do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera
inserido na remuneracgao utilizando a alinea “G”.

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Gratificagcao Natalina, Férias e Adicional de
Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de |Valor
Férias (R$)
13° (décimo terceiro) Salario

1/12 (um doze avos) Gratificagao Natalina, Férias e
Adicional de Férias

- Tota | ]

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagao natalina e adicional
de férias.

N
-

|w>

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da
remuneracao que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.



Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
Servigco (FGTS) e outras contribuigoes.

2.2 gzrsit,r'i:bcﬂgéisou"as Percentual (%) |Valor (R$)
A [INSS 20,00%

B |[Salario Educacéao 2,50%

C |[SAT

D |SESC ouSESI 1,50%

E |SENAI-SENAC 1,00%

F |SEBRAE 0,60%

G |INCRA 0,20%

H |[FGTS 8,00%

. Tota | I ]

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sédo
aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%,
para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submaddulo 2.1.

Submoddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio - Refei¢ao/Alimentagao
C Assisténcia Médica e Familiar
D Outros (especificar)
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios
Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrucao Normativa.

Quadro - Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

I:E)rl’c_argos e Beneficios Anuais, Mensais e Valor (R$)
iarios

2.1
2.2
2.3




\I Total | |

Médulo 3 - Provisdo para Rescisao

Provisao para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso
Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes
sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso
F |Prévio
Trabalhado

m |O] O |[W|>|w

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposigcao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto, quando o empregado alocado na prestagao de servigo estiver ausente,
conforme as previsdes estabelecidas na legislagao.

Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

1 Substituto nas Auséncias
Legais

Substituto na cobertura de Férias
Substituto na cobertura de Auséncias Legais
Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de
trabalho

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

Substituto na cobertura de Outras auséncias
(especificar)

Valor (R$)

mom| O |O|W|>| &

Total

Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)

A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou
alimentacao

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente



4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Y;s!c))r
4.1 ||Substituto nas Auséncias Legais
4.2 ||Substituto na Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes
Materiais

Equipamentos
Outros (especificar)

O(O|m|>|e

Total
Nota: Valores mensais por empregado.

Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e
Lucro

Custos Indiretos
Lucro
Tributos

C.1. Tributos Federais
(especificar)

C.2. Tributos Estaduais
(especificar)

C.3. Tributos Municipais
(especificar)

Total

Percentual (%) [Valor (R$)

O|m(|>| o

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual
(valor por empregado)

Médulo 1- Composi¢cao da Remuneragao

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e
Diarios

Modulo 3 - Provisao para Rescisao

Moédulo 4 - Custo de Reposic¢ao do Profissional
Ausente

Valor (R$)

O |0 B >




E |Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Valor Valor
i Qtde. de Proposto |Qtde. [Total
gfr?/idﬁ PE‘?"“‘“ Empregados por de do
(A) ¢ Empregad o |POr Posto |Posto Postos|Servico
(B) (C) (D) = (B x (E) (F)=(D
C x E)

| Servico 1
(indicar)
I Servigo 2
(indicar)
N Servico N
(indicar)

Valor Mensal dos Servigos (I + 1l + N)

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA |

% Valor
DESCRICAO (R$)

A |[Valor proposto por unidade de medida *
B [[Valor mensal do servico

Valor global da proposta

C |(Valor mensal do servico multiplicado pelo numero de
meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
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Documento assinado eletronicamente por Luiz Humberto Gomes de Oliveira, Pregoeiro(a),
em 08/02/2019, as 15:18, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°® 8.539/2015.




A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mdh.gov.br/autenticidade,
1 informando o codigo verificador 0675669 e o codigo CRC 0FCEE627.
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0675673 00135.214187/2018-39

MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS
Setor Comercial Sul, quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Brasilia, DF. CEP 70308200. - http://www.mdh.gov.br

EDITAL N° 1/2019
PREGAO ELETRONICO
ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO
Razio Social:
Endereco: UF: CEP:
Telefone:
E-mail:
ITEM/GRUPO DESCRICAO || QUANTIDADE/ PRECOS PRECOS PRECOS
COMPLETA MESES UNITARIOS || MENSAIS || GLOBAIS

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUCAO CONTRATUAL




INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOS COLETIVOS
DE TRABALHO

PRODUTIVIDADE ADOTADA

QUANTIDADE DE PESSOAL

Fun¢do Quantidade

RELACAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Material

Quantidade

Especificacao

OUTRAS INFORMACOES IMPORTANTES

——
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Documento assinado eletronicamente por Luiz Humberto Gomes de Oliveira, Pregoeiro(a),
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0675675 00135.214187/2018-39

MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS
Setor Comercial Sul, quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Brasilia, DF. CEP 70308200. - http://www.mdh.gov.br

EDITAL N° 1/2019
PREGAO ELETRONICO
ANEXO V

MODELO DE AUTORIZACAO PARA A UTILIZACAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO
DIRETO (IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017);

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante),

mscrita no CNPJ n° , por mtermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou Entidade

promotora da licitagdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrug¢do Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Mimistério do Planejamento, Desenvolvimento ¢ Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execucao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por
parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabivesis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e aberta em
nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancdria oficial, cuja movimentacao
dependerd de autorizagio prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitacio), que
também terd permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos,
mndependentemente de qualquer intervencdo da titular da conta.

Nota explicativa: A assinatura desta “Autorizagdo Complementar” deve ser precedida da
solicitagdo de abertura da conta-deposito para a Instituigdo Financeira com quem se tenha firmado Termo de
Cooperacao Técnica e ¢ condicao para a celebragao do contrato.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a CONTRATADA
ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apods o encerramento da vigéncia contratual.



(assinatura do representante legal do licitante)

Documento assinado eletronicamente por Luiz Humberto Gomes de Oliveira, Pregoeiro(a),
em 08/02/2019, as 15:18, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n® 8.539/2015.
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0675679 00135.214187/2018-39

MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS
Setor Comercial Sul, quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Brasilia, DF. CEP 70308200. - http://www.mdh.gov.br

EDITAL N° 1/2019
PREGAO ELETRONICO

ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE VISTORIA

DECLARACAO DE VISTORIA

Comprovamos, para efeito de publicagdo no Pregdo Eletronico /2018 - MDH, que a empresa (nome da
empresa), inscrita no CNPJ sob o (nimero), sediada (endereco completo), por intermédio do sr. (nome
representante legal ou procurador) infra-assmado, efetuou, dentro do prazo, vistoria aos locais onde serdao
prestados os servicos e tomou conhecimento das dificuldades que possam oferecer para sua perfeita
execucao.

(Local), de de 2018.

(Assinatura e n° SIAPE do servidor do Ministério dos Direitos Humanos responsavel pelo acompanhamento da
vistoria)

Declaro que me foi dado acesso as instalagdes do prédio supracitado, bem como foram esclarecidas todas as
questdes por mim suscitadas, € também que tenho pleno conhecimento de todas as dificuldades relacionadas a
execucdo dos servicos objeto do Pregao Eletronico /2018 - MDH.

(Local), de de 2018.

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador
(Numero da Carteira de Identidade e CPF)

Observagoes:
1) esta declaragcdo devera ser emitida em papel que identifique a licitante.

2) ao realizar a visita a empresa devera trazer a Declaragdo ja preenchida com os dados da empresa e os
dados do declarante.

3) esta declaraciao servira apenas como modelo, o declarante devera elaborar a sua contendo todos
os dados constantes da presente.



00

DECLARACAO
Declaro que a empresa , sediada a , CNPJ N¢: ,
telefone , hdo teve iteresse em realizar a vistoria nos locais onde serdo executados os servicos

Objeto do Pregdo n°® /2018, se responsabilizando por todas as consequéncias por este ato.

(Local), de de 2018.

Assinatura/Carimbo do Declarante
Assinatura/Carimbo da Empresa

Documento assinado eletronicamente por Luiz Humberto Gomes de Oliveira, Pregoeiro(a),
em 08/02/2019, as 15:18, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n® 8.539/2015.
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L= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.mdh.gov.br/autenticidade,
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MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS
Setor Comercial Sul, quadra 09, Edificio Parque Cidade Corporate, Torre A
Brasilia, DF. CEP 70308200. - http://www.mdh.gov.br

EDITAL N° 1/2019
PREGAO ELETRONICO

ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA
E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,

mscrita no CNPJ (MF) no , iInscri¢do estadual n
0 , estabelecida em , possui
os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracao
Publica:
Nome do Orgio/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato™
Valor total dos Contratos RS
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor



Documento assinado eletronicamente por Luiz Humberto Gomes de Oliveira, Pregoeiro(a),
em 08/02/2019, as 15:18, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°® 8.539/2015.
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