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  Prezado Leitor do Ministério da Mulher, da Família e dos Direitos Humanos,  

 

É com grande satisfação que veiculamos mais uma edição do nosso boletim, trazendo 

informações e orientações importantes no âmbito da ética pública. 

Nesse mês, Setembro Amarelo, a seção “Destaque” apresenta o papel da ética na 

prevenção do suicídio. 

Em “Boas Práticas”, abordamos os preparativos para implantação do e-Agendas – Sistema 

Eletrônico de Agendas do Poder Executivo Federal pelo MMFDH, a partir do próximo dia 09 de 

outubro. 

Também aproveitamos este editorial para destacar as datas comemorativas com temática 

voltada às mulheres, à família e aos direitos humanos ocorridas no mês. 

  O Boletim Informativo da CEPS/MMFDH é um instrumento de divulgação para todos nós! Se 

tiver alguma sugestão de texto, ação ou material a ser divulgado, escreva para nós! 

 

Brasília, setembro de 2022.  

 

 

 

Priscila Carla da Silva 

Secretária-Executiva 

CEPS/MMFDH 
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Setembro Amarelo e o papel da ética na prevenção do suicídio  
 

 
A campanha Setembro Amarelo foi 

criada, no Brasil, pelo Centro de Valorização 

da Vida (CVV), Conselho Federal de Medicina 

(CFM) e Associação Brasileira de Psiquiatria 

(ABP), em 2015. 

 

Partindo do emblemático 10 de 

setembro – Dia Mundial de Prevenção ao 

Suicídio, que foi instituído pela Organização 

Mundial da Saúde (OMS), em homenagem ao 

jovem americano Mike Emme, de 17 anos, 

que cometeu suicídio em 1994 dentro de seu 

Mustang amarelo, a iniciativa pretendeu dar 

visibilidade à causa. 

Embora, comumente, os casos de 

suicídio relacionados ao trabalho não sejam 

destacados, existem aspectos da atividade e 

do ambiente laboral que podem 

desencadear ou agravar o comportamento 

suicida, como, por exemplo, a exigência 

indiscriminada de produtividade, 

competitividade tóxica, assédio moral, 

processo de exclusão, esgotamento mental, 

estresse e conflitos nas relações 

organizacionais.   

Nesse sentido, as instituições devem 

zelar pela boa qualidade do ambiente de 

trabalho. E, dentre os principais pilares de 

garantia da qualidade do espaço laboral, 

está a ética. 

A postura ética é indispensável para a 

harmonia na vivência social e, por 

conseguinte, influencia diretamente na saúde 

mental dos indivíduos. 

Em referência à multiplicação dos 

suicídios decorrentes de questões laborais, 

Dejours e Bègue enfatizam o valor da 

solidariedade entre colegas de trabalho: 
 

Ser traído pelos colegas, pelos próximos, é 

mais doloroso do que o próprio assédio 

moral. Assediada, mas se beneficiando do 

apoio moral e da atenção dos outros, a 

vítima resiste muito mais psiquicamente. 

(DEJOURS, C.; BÈGUE, F. Suicídio e trabalho: 

o que fazer? Brasília: Paralelo 15, 2010.) 

Considerando que a ética oferta ao 

homem critérios para a eleição da melhor 

conduta em busca do bem comum, cabe a 

cada um de nós a reflexão e escolha das 

boas ações, inclusive no trabalho. 

Se você notar mudança de 

comportamento de alguém do seu setor, 

incompatível com seu habitual modo de ser, 

adote uma postura mais ativa e solidarize-se 

ao colega. 

 

E caso você esteja enfrentando 

conflitos pessoais ou desordens psíquicas, 

saiba que não é necessário, e muito menos 

recomendável, enfrentar isso sozinho(a). 

Procure ajuda! Nós estamos aqui para lhe 

acolher! 

 

 



 

nº 06 – Setembro / 2022 

 
Comissão de Ética Pública Setorial 

Ministério da Mulher, da Família e dos Direitos Humanos 

Esplanada dos Ministérios, Bloco A, 4º andar 

E-mail: comissaodeetica@mdh.gov.br 

Telefones: (61) 2027-3157 e 2027-3496 

 

 

 MMFDH inicia preparativos para 

implementação do e-Agendas 

  

O e-Agendas é um novo sistema, 

desenvolvido pela Controladoria-Geral da 

União (CGU), que será de uso obrigatório 

pelos órgãos e pelas entidades da 

administração pública federal direta, 

autárquica e fundacional, a partir de 09 de 

outubro de 2022.  

No último dia 15 de setembro, a 

Secretaria Executiva (SE), Ouvidoria Nacional 

de Direitos Humanos (ONDH) e Assessoria 

Especial de Controle Interno (AECI) reuniram 

secretários, diretores, gestores e demais 

colaboradores que lidam diretamente com a 

publicidade de agendas, para explicar o e-

Agendas.  

O evento abordou a importância da 

transparência das agendas no combate à 

corrupção e ao conflito de interesses, bem 

como sua contribuição para o fortalecimento 

das ações de integridade, no âmbito do 

Poder Executivo federal.  

Neste novo sistema e-Agendas, 

devem ser registrados os compromissos 

referentes a participação em compromissos 

públicos – audiências, reuniões, audiências 

públicas, eventos; viagens a serviço, nas 

situações em que estiver relacionada com o 

recebimento de hospitalidade ofertada por 

agente privado; presentes e hospitalidades 

recebidos de agente privado. 

A obrigatoriedade de publicar suas 

agendas de compromissos públicos no 

sistema supracitado é para os chamados 

Agentes Públicos Obrigados (APOs).  

O art. 2º da Lei nº 12.813/2013 

considera APOs os ocupantes dos seguintes 

cargos e empregos: ministro de Estado; 

natureza especial ou equivalentes; 

presidente, vice-presidente e diretor, ou 

equivalentes, de autarquias, fundações 

públicas, empresas públicas ou sociedades 

de economia mista; Grupo-Direção e 

Assessoramento Superiores - DAS, níveis 6 e 5 

ou equivalentes; substitutos dos ocupantes 

dos cargos mencionados, no período da 

substituição. 

Importante destacar, ainda, com base 

no inc. I do art.3º do Decreto nº 10.889/21, que 

os órgãos e as entidades do Poder Executivo 

federal poderão, em ato próprio, aprovar 

relação de cargos e funções de agentes 

públicos que participem de forma recorrente 

de decisão passível de representação 

privada de interesses e que deverão registrar 

e publicar as informações relativas aos 

compromissos públicos. 

Para acesso ao sistema e-Agendas e 

mais orientações, clique:  

https://eagendas.cgu.gov.br. 

https://eagendas.cgu.gov.br/
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Curso de Ética Social 
No último dia 15 de 

setembro, aconteceu 

a quarta aula do 

curso Ética Social, 

ministrado pela 

Secretária Nacional 

da Família, Dra. Ângela Gandra, no âmbito do 

Programa de Integração Institucional - Somos 

MMFDH. 

O curso é transmitido ao vivo pela 

Plataforma Microsoft Teams, e terá seus 

próximos encontros nos dias 06 de outubro, 10 

de novembro e 08 de dezembro, sempre das 

11h às 12h. 
 

 

Capacitação 

sobre o e-

Agendas 

A Secretaria-Executiva 

e a Ouvidoria 

Nacional de Direitos Humanos promovem 

capacitação para os operadores do Sistema 

Eletrônico de Agendas do Poder Executivo 

Federal – e-Agendas, no âmbito do MMFDH, 

nos dias 23 e 26 de setembro, na sala de 

Educação Corporativa no ed. Parque da 

Cidade, Torre A, 10° andar. 

A Secretária-Executiva Adjunta, 

Viviane Petinelli, solicita que todos os 

participantes  preencham, previamente, o 

formulário "Informações sobre cargos e 

funções do MMFDH" e efetuem o primeiro 

acesso no ambiente de treinamento do 

sistema (eagendastreinamento.cgu.gov.br).  

Após esse primeiro ciclo de 

capacitação, novas turmas serão formadas 

até que todos os servidores e colaboradores 

da Pasta, público-alvo do Sistema E-Agendas, 

estejam aptos para operacionalizá-lo. 

 

 

Webinário sobre a Plataforma +Brasil 

Acontecerá na 

próxima sexta-feira, 

dia 30 de setembro, 

das 10h às 12h, o 

webinário promovido 

pela Escola Nacional 

de Administração 

Pública (ENAP) e pela Rede +Brasil a respeito 

da Plataforma +Brasil, com transmissão pelo 

canal da ENAP no Youtube. 

Podem se inscrever todos os servidores 

interessados no assunto, por meio do link 

https://bit.ly/3R07m43. Para obtenção do 

certificado, será necessário fazer check-in no 

evento.  

Para mais informações, acesse o link: 

https://bit.ly/3dzVAjh. 

Programa de Qualidade de Vida no 

Trabalho  

O Programa de 

Qualidade de Vida no 

Trabalho do MMFDH 

convida todos que 

cantam e/ou tocam 

algum instrumento 

musical a fazerem parte do Encontro de 

Talentos Musicais: Som do MMFDH, no dia 

27/10/2022, das 14h às 17h, no Auditório do 8º 

andar, do ed. Parque Cidade Corporate. 

O encontro faz parte da programação 

da "II Jornada de Bem com a Vida: A Música 

como Integração no Ambiente de Trabalho”, 

que ocorrerá entre os dias 25 e 27 de outubro. 

As inscrições estão abertas até o 

próximo dia 30 de setembro, no link: 
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=

eLGl-_E6IESWa79RY-ax2gF7A-

UezK1Cvl_4ZcWVBsJUMkhLVlM3R0UxQVZGRUlDOEUxQ0w

wWDJPTi4u

https://forms.office.com/r/b5T60K7aGF
https://forms.office.com/r/b5T60K7aGF
https://eagendastreinamento.cgu.gov.br/
https://bit.ly/3R07m43
https://bit.ly/3dzVAjh
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=eLGl-_E6IESWa79RY-ax2gF7A-UezK1Cvl_4ZcWVBsJUMkhLVlM3R0UxQVZGRUlDOEUxQ0wwWDJPTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=eLGl-_E6IESWa79RY-ax2gF7A-UezK1Cvl_4ZcWVBsJUMkhLVlM3R0UxQVZGRUlDOEUxQ0wwWDJPTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=eLGl-_E6IESWa79RY-ax2gF7A-UezK1Cvl_4ZcWVBsJUMkhLVlM3R0UxQVZGRUlDOEUxQ0wwWDJPTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=eLGl-_E6IESWa79RY-ax2gF7A-UezK1Cvl_4ZcWVBsJUMkhLVlM3R0UxQVZGRUlDOEUxQ0wwWDJPTi4u
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 18 - No dia 18 de setembro de 2018, foi publicado o Regimento Interno da CEPS/MMFDH, através da Portaria nº 425/2018. 

 

 

 
 20 - No dia 20 de setembro de 2013, foi publicada a Portaria Interministerial MPOG/CGU nº 333/2013 que disciplina a 

consulta sobre conflito de interesses e o pedido de autorização para o exercício de atividade privada por servidor ou 

empregado público do Poder Executivo federal. 

 

 

 

 

  

 21 - No dia 21 de setembro, é comemorado o Dia Nacional de Luta das Pessoas com Deficiência. Essa data foi oficializada 

 em 2005 pela Lei nº 11.133, e surgiu como forma de garantir a integração dessas pessoas na sociedade de maneira  

 igualitária e sem preconceitos. 

 
 

 

 

 

 

 

 22 – Impulsionado pelo Dia Internacional da Juventude, em 12 de agosto, o Dia da Juventude do Brasil visa homenagear 

os jovens brasileiros por sua enorme importância e poder de mobilização no cenário nacional. 

 

 

 

 

 

Um mês para conscientização sobre a importância da vida e engajamento de todos na prevenção do suicídio. 

 

 

 

 

 
 

15 – Dia Internacional da Democracia, estabelecido pela Organização das Nações Unidas (ONU), em 2007, para recordar 

a assinatura da Declaração Universal da Democracia, que aconteceu em 1997. 

 
16 - No dia 16 é comemorado o Dia Internacional da Paz. Esse dia foi criado pela Assembleia Geral das Nações Unidas em 

1981, com o objetivo de influenciar todas as nações mundiais para o estabelecimento de políticas e diretrizes visando a 

eliminação da violência em todos os gêneros. 

 
 

17- O dia 17 é o Dia da Compreensão Mundial. A data tem o objetivo de conscientizar as pessoas sobre uma das   principais   

características que a humanidade deve ter para que haja o máximo de paz no planeta. 

 

 
   

     
 

 
   

 

 

     

 

 

 

 

 

 
      

     23 – O Dia Internacional contra a Exploração Sexual e o Tráfico de Mulheres e Crianças foi inspirado na promulgação da 

Lei Palácios, em 1913, pela Argentina, para punir quem promovesse ou facilitasse a prostituição e a corrupção de menores 

de idade. 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 - O dia 10 de setembro é o Dia Mundial de Prevenção ao Suicídio. Criado em 2003 para conscientizar a sociedade 

sobre os fatores de risco e sinais, e para incentivar a implementação de estratégias de enfrentamento. 

 

 23 – O Dia Internacional das Línguas de Sinais foi comemorado pela primeira vez em 2018, destacando a importância da 

linguagem de sinais na garantia dos direitos humanos de pessoas com limitações auditivas.  

 

 
 

 06 - O dia 06 de setembro é o Dia Internacional de Ação pela Igualdade da Mulher. Foi instituído em 1973, em homenagem 

à conquista do voto feminino nos EUA. 

 

 28 – Em 28 de setembro de 1871, foi promulgada a Lei do Ventre Livre, uma das precursoras da Lei Áurea. A norma 

determinou que, a partir daquela data, as mulheres escravizadas dariam à luz apenas bebês livres. De acordo com a lei, 

não nasceria mais nenhum escravizado em solo brasileiro. 

07 – No dia 07 de setembro deste ano, comemoramos o Bicentenário da Independência do Brasil. Há 200 anos, tornamo-

nos um país livre, soberano e independente. 

https://mundoeducacao.uol.com.br/sociologia/sociedade.htm
https://mundoeducacao.uol.com.br/sociologia/preconceito.htm
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