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Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania
Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos
Gabinete da Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos
Coordenagdo-Geral de Acompanhamento de Parcerias

PLANO DE TRABALHO

DESCENTRALIZACAO DE CREDITO N2 01/2026

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do drgdo ou entidade descentralizador(a): Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania.
Nome da autoridade competente: Tassiana Cunha Carvalho.

Numero do CPF: *** 651.556-**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Secretaria Nacional de Promog3do e Defesa dos Direitos Humanos/ Coordenagdo Geral de Promogao da Liberdade
Religiosa

b) UG SIAFI
Numero da UG/Gestdo e Nome da Unidade Gestora que descentralizard o crédito: 810006/00001 — Secretaria Nacional de Promog&o e Defesa dos Direitos Humanos.

Numero da UG/Gestdo e Nome da Unidade Gestora responsével pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: 810006/00001 — Secretaria Nacional de Promocdo e Defesa dos Direitos Humanos.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel: Ministério da Igualdade Racial - MIR
Nome do drgdo ou entidade descentralizada: Ministério da Igualdade Racial - MIR.
Nome da autoridade competente: Rachel Barros de Oliveira.

Numero do CPF: ***.876.927 -**

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pela execu¢do do objeto do TED: Secretaria de Politicas para Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros e Ciganos.

b) UG SIAFI
Numero da UG/Gestdo e Nome da Unidade Gestora que receberd o crédito: 810008/00001 - Ministério da Igualdade Racial.
Numero da UG/Gest3o e Nome da Unidade Gestora responsével pela execucdo do objeto do TED: 810008/00001 - Ministério da Igualdade Racial.

3. OBJETO:

Apoiar a realizagdo do IV Encontro Nacional das Culturas dos Povos de Matriz Africana: O Poder Ancestral, visando promover o fortalecimento das tradigdes, dos saberes e das expressdes culturais aos
quilombolas de terreiro, bem como fomentar o enfrentamento ao racismo religioso, a valorizagdo da ancestralidade e a promogdo da liberdade religiosa e dos direitos humanos, por meio de a¢gdes que
envolvam palestras, mesas-redondas, oficinas de partilha, além da sistematizacdo de saberes e préticas tradicionais e populares.
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4. DESCRICAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

O projeto visa garantir as condigdes necessarias para a realizagdo do evento IV Encontro Nacional das Culturas dos Povos de Matriz Africana: O Poder Ancestral , por meio da contratagdo de hospedagens que garatam a logisticas
para desenvolvimento das atividades propostas do encontro, assegurando o alcance dos objetivos institucionais do projeto.

META 1-Apoiar a participa¢do de quilombolas de povos de terreiro no 42 EGBE — Encontro Nacional das Culturas dos Povos de Matriz Africana: O Poder Ancestral, por meio da contratagdo de hospedagem com café da manha para
170 participantes. A agdo contempla a identificacdo, reserva e contratagdo das hospedagens, observando critérios de acessibilidade, seguranga e infraestrutura adequada. O evento visa fortalecer e valorizar o patrimonio cultural
afro-brasileiro, promover o combate ao racismo religioso e fomentar o intercambio entre quilombolas, povos e comunidades tradicionais de matriz africana e povos de terreiro.

Etapa 1: Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestagdo de servigos de hospedagem destinados a 170 quilombolas de terreiro participantes do 42 EGBE — Encontro Nacional das Culturas dos Povos de Matriz Africana,
incluindo reserva, gestdo e pagamento de didrias em hotel, de modo a garantir condi¢des adequadas de permanéncia durante a realizagdo do evento.

A vigéncia desse projeto é de 02 meses.
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5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGCAO PARA CELEBRAGAO DO TED

A presente parceria entre o Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania e o Ministério da Igualdade Racial visa apoiar a realizagdo do “42 EGBE — Encontro Nacional das Culturas dos Povos de Matriz Africana: O
Poder Ancestral”, iniciativa de carater nacional voltada ao fortalecimento da cultura, da promogdo da igualdade racial, da valorizagdo dos saberes ancestrais e da ampliagdo da participacdo social dos povos e comunidades
tradicionais de matriz africana, povos de terreiro e comunidades quilombolas.

O evento sera realizado no periodo de 4 a 7 de junho de 2026, no municipio de Contagem/MG, constituindo espago estratégico de articulacdo, formagdo, intercdmbio cultural e incidéncia politica. Sua realizagdo
contribuird para ampliar o didlogo entre poder publico, liderangas tradicionais, organiza¢Ges da sociedade civil e movimentos sociais, fortalecendo mecanismos de participagdo social e de construgdo de politicas publicas voltadas
ao enfrentamento do racismo, a promogao dos direitos humanos e ao reconhecimento da diversidade étnico-racial brasileira.

A sociedade brasileira foi historicamente marcada por processos de escravizagdo, exclusdo social e concentragdo de poder e riqueza que produziram profundas desigualdades raciais. Os efeitos desse processo
permanecem presentes em diferentes dimensdes da vida social, exigindo a implementagdo de politicas publicas comprometidas com a justica racial, a reparag¢do histdrica e a garantia da igualdade de oportunidades.

Nesse contexto, os povos e comunidades tradicionais de matriz africana, os povos de terreiro e as comunidades quilombolas desempenham papel fundamental na preservacdo de conhecimentos, praticas culturais,
valores civilizatdrios e formas proprias de organizagdo social que integram o patrimonio cultural brasileiro. O reconhecimento e a valorizagdo desses grupos sdo essenciais para a promogdo da igualdade racial, a prote¢do da
diversidade cultural e o fortalecimento da democracia.

A promogao da igualdade racial constitui compromisso permanente do Estado brasileiro e orienta a atuagdo do Ministério da Igualdade Racial, responsavel pela formulagdo, coordenacgdo e articulagdo de politicas
publicas destinadas ao enfrentamento do racismo, a ampliagdo do acesso a direitos e ao fortalecimento da participagdo social da populagdo negra e dos povos e comunidades tradicionais.

Nessa perspectiva, o 42 EGBE representa importante instrumento de mobilizagdo social e fortalecimento institucional, ao promover o intercdmbio de experiéncias, a valorizagdo dos saberes ancestrais, a difusdo de
praticas exitosas e o debate sobre estratégias de protegdo das culturas, dos territdrios e dos direitos dos povos e comunidades tradicionais.

A iniciativa contempla o apoio a participagdo de comunidades quilombolas, pertencentes aos povos e comunidades tradicionais de matriz africana e povos de terreiro no 42 EGBE, garantindo condigdes adequadas
para sua presenca e permanéncia durante o evento. A medida busca ampliar a representatividade desses segmentos, fortalecer a participagdo social, promover o intercdmbio de saberes e experiéncias e assegurar a pluralidade
dos debates, contribuindo para o fortalecimento das politicas de promogédo da igualdade racial e valorizagdo dos patrimdnios culturais afro-brasileiros.

Inspirado na tradi¢do do Egbé, compreendida como expressdo de pertencimento coletivo e fortalecimento comunitario das populagdes afro-diaspdricas, o encontro busca dar visibilidade as multiplas experiéncias de
resisténcia cultural construidas ao longo da histdria, reconhecendo os terreiros e demais espagos tradicionais como importantes territérios de preservagdo da memdria, da identidade e dos valores civilizatérios africanos e afro-
brasileiros.

O publico-alvo é composto por liderangas de povos e comunidades tradicionais de matriz africana, povos de terreiro, comunidades quilombolas e representantes da sociedade civil, com estimativa de
aproximadamente 600 participantes oriundos de diferentes estados da Federagdo. Jovens e pessoas idosas constituem segmentos prioritdrios, e as representaces estaduais atuardo como multiplicadoras das experiéncias
compartilhadas durante o encontro em seus respectivos territérios.

Entre os objetivos do evento, destacam-se o fortalecimento do protagonismo dos povos e comunidades tradicionais na protecdo de suas culturas e territorios; a promogdo do didlogo intercultural; a difusdo dos
saberes afro-brasileiros; o intercdmbio de experiéncias entre comunidades tradicionais; e o incentivo a participagdo desses grupos nos processos de formulagdo e implementagdo de politicas publicas.

As atividades previstas, incluindo debates, oficinas e manifestagdes culturais, contribuirdo para o enfrentamento do racismo, da intolerancia religiosa e das diversas formas de discriminagdo, promovendo o
reconhecimento da diversidade cultural brasileira e a valorizagdo dos conhecimentos produzidos historicamente pelos povos de matriz africana.

A iniciativa esta alinhada as diretrizes nacionais de promogao da igualdade racial e de protegdo dos direitos humanos, bem como aos principios da participagdo social, da equidade, da valorizagdo da diversidade e da
justica social. Além disso, guarda plena aderéncia as competéncias institucionais do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania, especialmente no que se refere a promogdo da dignidade da pessoa humana, a protegdo da
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liberdade religiosa e de crenga, ao enfrentamento da intolerdncia religiosa e a defesa dos direitos dos povos e comunidades tradicionais historicamente vulnerabilizados.

patrimoénios culturais afro-brasileiros, o combate ao racismo e a promogdo de uma sociedade mais democratica, plural e comprometida com os direitos humanos.

Dessa forma, o apoio a realizagdo do 42 EGBE constitui medida estratégica para o fortalecimento da agenda de igualdade racial no Brasil, contribuindo para a ampliagdo da participagdo social, a valorizagdo dos

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal?
(X)Sim

( )Nao

previstas.

Obs: A subdescentralizagdo para outro 6rgdo faz-se necessaria em razdo da parceria ja formalizada entre o Ministério da Igualdade Racial e o Instituto Federal do Rio Grande do Norte, que atuard como drgdo executor das agbes

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:
A forma de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:
( X) Direta, por meio da utilizagdo da capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

( X') Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

regidas pela Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

( X') Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagées de apoio

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecugao do objeto do TED?
()Sim

(X )N&o

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

VALOR VALOR

UNITARIO TOTAL INicio FiM

METAS DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE

Meta 1 — Apoiar a participacdo de quilombolas de povos de terreiro no 42 EGBE — Encontro Nacional das Culturas dos Povos de Matriz Africana: O Poder Ancestral, por meio da contratacdo de hospedagem com café da manha
para 170 participantes. A agdo contempla a identificagdo, reserva e contratagdo das hospedagens, observando critérios de acessibilidade, seguranca e infraestrutura adequada. O evento visa fortalecer e valorizar o patrimonio
cultural afro-brasileiro, promover o combate ao racismo religioso e fomentar o intercambio entre quilombolas, povos e comunidades tradicionais de matriz africana e povos de terreiro.

Etapa 1: ~ - . e Unidade 1 RS 243.000,00 RS 243.000,00 06/26 08/26
« Compreende as agdes necessarias para identificagdo,
Contratagdo de pessoa

- L articulagdo, reserva e contratagdo de hospedagens com café da
juridica especializada para ha d dias d 170 quilombolas d

prestacio de servicos de manhs, urapte os dias .Cfgvento, para 170 quilombolas de
hospedagem destinados a terreiro, considerando critérios de acessibilidade, localizagdo,
170 quilombolas de terreiro seguranga e infraestrutura adequada.

participantes do 42 EGBE —
Encontro Nacional das
Culturas dos Povos de

Matriz Africana, incluindo

reserva, gestao e

pagamento de didrias em

hotel, de modo a garantir

condigdes adequadas de
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permanéncia durante a
realizagdo do evento.

Produto Etapa 1: 170 quilombolas de terreiro acomodados durante a realizagdo do evento.

Total: R$ 243.000,00 (duzentos e quarenta e trés mil reais).

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR

Junho/2026 RS 243.000,00 (duzentos e quarenta e trés mil reais).

11. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

Codigo de natureza de despesa Descrigdo Custo indireto Tipo Valor
previsto
33.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica N3o Custeio RS 243.000,00
Total RS 243.000,00

12. PROPOSICAO

Brasilia, junho de 2026.
RACHEL BARROS DE OLIVEIRA
Ministra da Igualdade Racial

Ministério da Igualdade Racial

13. APROVAGAO

Brasilia, junho de 2026.

TASSIANA CUNHA CARVALHO
Secretaria Nacional de Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos

Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania

Em 02 de junho de 2026.

S

-
S I Documento assinado eletronicamente por Tassiana Cunha Carvalho, Secretario(a) Nacional de Promocéo e Defesa dos Direitos Humanos, em 02/06/2026, as 21:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
sel: &
assinatura art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-
3EI! E Documento assinado eletronicamente por Rachel Barros de Oliveira, Usuario Externo, em 02/06/2026, as 21:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

assinatura 2020.
' eletrénica
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Referéncia: Processo n° 00135.211442/2026-00 SEI n® 5622401

Criado por ronnie.magalhaes, versdo 19 por claudney.matos em 02/06/2026 20:34:37.
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